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I. Principii generale

1.1 Regulamentul Catedrei este actul normativ intern care reglementeazad organizarea,
structura, responsabilitafile si managementul Catedrei de Stiinte socioumane si asisten{d sociala,
drepturile si obligatiile cadrelor didactice ale Catedrei.

1.2 Catedra de Stiinfe socioumane si asistenfi sociald este o subdiviziune structurald
fundamentald din cadrul Facultitii de Drept si Stiinte Sociale a Universitdtii de Stat “Alecu
Russo” din Bilti, care functioneazi in baza Statutului Universitatii de Stat “Alecu Russo” din
Bilti, Regulamentului Facultitii de Drept si Stiinte Sociale si altor acte normative in vigoare.

1.3 Catedra de $tiinte socioumane si asistentd sociali are drept scop organizarea si realizarea
la  nivel inalt a activititilor didactice, stiintifice, metodice si consultative pe disciplinele
socioumane, studiate la toate Facultitile Universititii de Stat »Alecu Russo” din Bilfi si pe
disciplinele de asistenta sociald, studiate in cadrul Facultitii de Drept si Stiinte Sociale.

1.4 Catedra de Stiine socioumane si asistentd sociald coordoneazi desfasurarea procesului
didactic la disciplinele socioumane i la disciplinele de asistentd sociali;

l.4.a) Catedra este in drept si elaboreze si si propuni spre aprobare Planuri de
invitdmint la specialitifi si specializiri noi.

1.4.b) Pachetul de discipline optionale la componenta de orientare socioumanistici este
aprobat la Sedinta Catedrei de Stiinte socioumane si asistentd sociala.

1.5 Directiile generale de activitate a Catedrei de Stiinte socioumane si asistentd sociali:

a) proiectarea, organizarea §i realizarea procesului didactic;

b) organizarea cercetérilor stiintifice;

c) evaluarea activititilor didactice, metodice si de cercetare;

d) asigurarea metodica a procesului didactic;

€) asigurarea calitétii studiilor;

f) pregatirea si perfectionarea cadrelor stiintifice si didactice prin doctorat;
g) asigurarea activititilor educative cu studentii;

h) asigurarea activitatilor extra-curriculare cu studentii.

1.6 Infiintarea si suspendarea functiondrii Catedrei se stabileste de citre Consiliul facultatii si
se confirmd de cétre Senatul institutiei de invifimant superior, de comun acord cu ministerul de
resort.

II. Structura si responsabilititile Catedrei de Stiinte socioumane si asistenta sociali

2.1 Catedra de Stiinte socioumane si asistentid sociald asigurd totalitatea activitafilor
didactice (prelegeri, seminare, laborator, practica de specialitate, practica de licentd, practica de
masterat §i lucru individual cu studentii) la ciclul I, studii superioare de licentd, specialitatea
Asistentd Sociald (180 credite), specialitatea Istorie si educatie civica (240 credite) si ciclul 11,
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studii superioare de masterat, program de studii: Politici sociale pentru familie si copil (120

credite), program de studii: Supervizarea in asistenta sociala (120 credite).

2.2 Posturile didactice ale Catedrei sunt ocupate in bazi de concurs, in conformitate cu

Regulamentul cu privire la ocuparea posturilor didactice in institutiile de invatimint superior.

2.3 Ocuparea tuturor functiilor didactice si stiintifice se efectueazi in temeiul unui contract
individual de munci pe durata de cinci ani, incheiat conform rezultatelor concursului.
2.4 Accesul la functiile didactice si de cercetare din Catedrd este determinat exclusiv de
calificarea academica si stiintificd, de competentele si experienta doriti.
2.5 Responsabilitdtile Catedrei de Stiinte socioumane si asistentd sociald sunt;
elaborarea si actualizarea planurilor de invatdmint la ciclul I, studii superioare de
licentd, specialitatea Asistentd sociald si specialitatea Istorie si educatie civicd si
ciclul II, studii superioare de masterat, programe de studii: Politici sociale pentru
familie si copil (120 credite), Supervizarea in asistenta sociali (120 credite).
elaborarea curriculum-urilor pe disciplinele socioumane si pe disciplinele
fundamentale si de specialitate, la ciclul I, studii superioare de licents, specialitatea
Asistentd sociald i specialitatea Istorie si educatie civicd si ciclul II, studii
superioare de masterat, specializirile Politici sociale pentru familie si copil (120
credite), Supervizarea in asistenta sociald (120 credite)

- promovarea la un nivel stiinfifico-metodic inalt a disciplinelor fundamentale si
disciplinelor de specialitate (prelegeri, seminare, laborator, lucru individual cu
studentii); )

- organizarea si efectuarea cercetdrilor stiintifice in cadrul Proiectelor institutionale,
temelor tezelor de doctorat / postdoctorat;

- implementarea rezultatelor cercetérilor efectuate in cadrul Proiectelor institutionale,
temelor tezelor de doctorat / postdoctorat in procesul didactic;

- organizarea stagiilor de practici de specialitate, practicd de licenti a studentilor
ciclului I, studii superioare de licent{d si practicii de specializare a studentilor ciclului
11, studii superioare de masterat.

= organizarea lucrului individual cu studentii,

- organizarea susfinerii probelor de evaluare dinamicd (teste) si evaluare finald
(examene de curs, examene de licentd, examene de masterat) pe disciplinele
Catedrei, conform Planurilor de invatimant la ciclul I, licentd si ciclul II, masterat;

- dirijarea procesului de elaborare §i sustinere publici a tezelor de an, tezelor de
licentd si tezelor de master la ciclul I, studii superioare de licentd, specialitatea
Asistentd sociald (180 credite) si specialitatea Istorie si educatie civicd (240 credite)
si ciclul I, studii superioare de masterat, specializirile Politici sociale pentru familie
si copil (120 credite), Supervizarea in asistenta social (120 credite).

- dirijarea procesului de elaborare a Portofoliului de practici a studentului si
susfinerea publicd a rezultatelor practicii de specialitate la ciclul I, studii superioare
de licenta si ciclul II, studii superioare de masterat.
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- asigurarea informafionald si metodicd a procesului didactic, inclusiv elaborarea
manualelor, notelor de curs, dictionarelor, recomandirilor metodice, materialelor
didactice, etc.;

- organizarea desfdsurdrii activitatilor studentilor (conferinfe stiintifice studentesti,
olimpiade, concursuri de creatie studentesti), pe disciplinele socioumane sl
disciplinele de specialitate;

- claborarea referintelor la lucrari stiintifice si didactice (manuale, monografii, teze de
doctor, lucrdri metodice, etc.);

- inifierea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante de profesor universitar,
conferentiar universitar, lector universitar in statele Catedrei;

- Incurajarea stagiilor de perfectionare si a mobilititii cadrelor didactice;

- organizarea activitdtilor educationale cu studentii, activitatea de tutorat a grupelor
academice (anii I- IIT);

- executarea lucrdrilor de secretariat la Catedrs.

IIL. Drepturile si obligatiile cadrelor didactice ale Catedrei de Stiinte socioumane si
asistentd sociali

3.1 Cadrele didactico-stiintifice ale Catedrei de Stiinte socioumane si asistentd sociald au
urmatoarele drepturi:

sd aleagd formele de predare, manualele si materialele didactice pe care le considerd

adecvate pentru realizarea standardelor de formare profesional la ciclul I, licenta si la ciclul

II, masterat;

sd participe la perfectionarea continud a planurilor, programelor si curriculum-ului, la

elaborarea manualelor, lucrarilor metodice §i sa efectueze cercetiri stiintifice;

sa comunice liber i s implementeze rezultatele cercetdrii stiintifice in cadrul universitar i

in afara lui §i sd propund standarde de validare a cunostintelor;

sa conteste orice decizie a unui organ sau persoand de conducere a Universititii pe cale

ierarhici si la instantele judecatoresti, care 1i lezeaza drepturile si interesele legitime;

sa beneficieze de acordarea, pe bazi de contract, a unui concediu cu durata de pana la 3 luni,

cu pastrarea salariului, pentru elaborarea de manuale, lucriri metodice, monografii, la

comanda Ministerului Educatiei;

sa beneficieze de un concediu, cu sau fard pistrarea salariului, in scopul finisirii tezei de

doctorat, elaborarii unui manual la comanda catedrei;

sa beneficieze de un concediu de creatie de pan la 6 luni in scopul finisirii tezei de doctor

habilitat, cu sau fard mentinerea salariului;

sd li se includd vechimea de muncid pedagogica desfisuratd in invitimantul preuniversitar in

activitatea didactica din invafdmantul superior.

3.2 Cadrele didactico-stiintifice ale Catedrei de Stiinte socioumane si asistentd sociald au
urmétoarele obligatii:
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- sl asigure o eficacitate Tnaltd a procesului de invatdmant si de cercetare stiintifici;

- s contribuie pe toate cdile la realizarea calitativd a procesului de formare profesionald a
unor specialisti competitivi, a activitdtii de cercetare, de educatie prin oferirea de servicii
profesionale competente, prin permanenti perfectionare profesional;

- sd efectueze cercetiri stiintifice conform profilului catedrei, temei de comandi (proiectului
de cercetare), planului de cercetare a Catedrei;

- sd respecte Statutul Universitatii, Regulamentul facultitii, Regulamentul Catedrei, disciplina
muncii, cerinfele de protectie si igiend a muncii;

- sd manifeste o atitudine gospodareasca fatd de bunurile angajatorului si ale altor salariati;

- sd informeze imediat conducatorul institutiei de invatdmant superior despre orice situatie
care ar putea prezenta un pericol pentru viafa studentilor, cadrelor didactice sau personalului
gospodaresc si auxiliar;

- sd respecte normele de eticd, morald, echitate in relatiile cu studentii §i colegii de lucru;

- sd dea dovadd de echitate §i impartialitate la evaluarea profesionali a colegilor sau
studentilor;

- s asigure buna desfisurare a procesului de studii prin respectarea cu strictete a continutului
planului de studii, curriculum-ului pe discipline, a orarului;

- s formeze la studenti calitdti profesionale, o pozitie civica activi, si promoveze procesul de
invdtamant prin prisma valorilor culturale, spirituale, nationale si general umane;

- sd-gi perfectioneze in permanentd calificarea profesionald §i maiestria pedagogici;

- sd nu facd propagandd sovind, nationalistd, politicd religioasd, militaristd, aceasta fiind
incompatibild cu activitatea pedagogici; "

- sd reprezinte in fard si peste hotare standardele academice si stiintifice ale Universititii de
Stat ,,Alecu Russo” din Balti, in special a Facultitii de Drept si Stiinte Sociale si a Catedrei
de Stiinte socioumane si asistenti sociala.

3.3 Activitatea didacticd si stiintificd a cadrelor didactice este evaluati periodic.

IV. Managementul Catedrei de Stiinte socioumane si asistenti sociali

4.1 Catedra de Stiinte socioumane si asistentd sociald este infiintatd prin Hotiirirea Senatului
Universitatii de Stat “Alecu Russo” din Balti nr. 1 din 26.08.2013, de comun acord cu
Ministerul Educatiei al Republicii Moldova.

4.2 Modificarea denumirii Catedrei se face de catre Senatul Universititii, la propunerea

Facultatii de Drept si Stiinte Sociale.

4.3 Conducerea executivd a Catedrei este infiptuitd de Biroul Catedrei, alcituit din seful de
catedrd si doi membri alesi prin vot deschis dintre cadrele didactice cu functia de bazi in catedra
respectivd. La sedintele Biroului Catedrei pot participa reprezentai ai Decanatului si ai
studentilor.

4.4 Managementul operativ al Catedrei revine sefului de Catedrd, care se alege pe un termen

de cinci ani in conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea posturilor didactice si
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alegerea organelor de conducere in institutiile de invdtdmant superior din Republica
Moldova.

4.5 Biroul Catedrei are functii executive, se convoacd in caz de necesitate la initiativa sefului
de catedrd sau al decanului Facultitii de Drept si Stiinte Sociale, sau a corpului didactico-
stiintific al catedrei. Biroul este format din

4.6 Seful Catedrei de Stiinte socioumane si asistentd sociald in limitele competentei sale si in
conformitate cu legislatia in vigoare:

actioneazii in numele Catedrei, reprezentdnd-o atit in cadrul facultitii, institutiei de
invatdmant superior, cat si in relatiile cu alte persoane fizice si juridice;

este subordonat nemijlocit decanului facultatii;

infaptuieste conducerea generald a Catedrei

administreaza activitatile Catedrei;

organizeaza lunar si conduce sedintele Catedrei, asigurdnd indeplinirea hotirarilor
adoptate;

repartizeazi functiile intre colaboratorii Catedrei i controleaza indeplinirea lor;
participd la elaborarea planurilor de invitdmant la ciclul I, licentd si ciclul II,
masterat;

elaboreazd la inceputul fiecdrui an de studii planul operational al Catedrei si il
prezintd spre aprobare Consiliului Facultitii;

calculeazi si distribuie volumul anual de lucru intre membrii Catedrei, {inind cont
de normele didactice stabilite pentru diferite categorii de cadre didactice;

aproba planurile individuale de lucru ale colaboratorilor Catedrei;

vizeazd curriculum-ul pe disciplinele Catedrei §i le prezinti spre examinare
Consiliului Facultatii;

organizeazd, coordoneaza si infaptuieste controlul realizirii procesului de studiu pe
disciplinele Catedrei in conformitate cu planurile de invitimant;

organizeazd pregitirea cadrelor stiinfifice, examineaza tezele de doctorat prezentate
cdtre sustinere de membrii Catedrei, precum si lucririle competitorilor din alte
institufii de invatimant superior;

organizeazd realizarea planului de cercetare stiintifici;

asigurd realizarea concursului pentru ocuparea posturilor didactice vacante ale
Catedrei;

anual pregdteste si prezintd spre aprobare Consiliului Facultitii dare de seami
privind activitatea stiintifico-didactici a Catedrei;

este responsabil de organizarea si desfisurarea intregii activititi a Catedrei, de
respectarea legislatiei in vigoare cu privire la respectarea disciplinei muncii de citre
personalul Catedrei;

inifiazd si participd la actiuni privind obfinerea de fonduri si mijloace suplimentare
in vederea modernizarii bazei materiale a Catedrei,

propune stabilirea unor acorduri de colaborare cu parteneri din tara si striindtate;




Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Biilti &@ac‘zw’**’%@
Facultatea de Drept si Stiinte Sociale

d?‘,:y

Regulament de organizare si functionare a
Catedrei de stiinte socioumane si asistent
sociala

- inifiazd si realizeazd, in colaborare cu organele de autoguvernare studenteasca si cu
Biblioteca stiintifica, activitai stiinifice, cultural-artistice, concursuri, etc.;

- elaboreazi raportul anual de activitate a Catedrei;

- propune stimulente §i sanctiuni pentru personalul Catedrei.

4.7 Catedra de Stiinte socioumane si asistentd sociald a Facultitii de Drept si Stiinte Sociale a
Universitdtii de Stat “Alecu Russo” din Bilii asiguri desfigurarea procesului didactic pe
disciplinele socioumane (cu cifrul U din Planurile de invatimint de la Facultatile
USARB) si pe disciplinele fundamentale si de specialitate, la ciclul I, studii superioare de
licentd, specialititile Asistentd sociald si Istorie si educatie civica, conform Planurilor de
invatimint la ciclul I, studii de licentd, sectia zi, Planurilor de invatdmint la ciclul I, studii
de licenta, sectia cu frecventd redusa.

4.8 Disciplinele Catedrei de Stiinte socioumane si asistentd sociald cu cifrul U din Planurile
de invatdmint de la Facultitile USARB formeazi doui componente:

- I — disciplinele opfionale care se propun in ,Pachetul de discipline optionale la
componenta de orientare socio-umanisticd” aprobat conform punctului 1.4.b)
IT - disciplinele incluse in Planurile de invitimant.

4.9 Catedra de Stiinte socioumane §i asistentd sociali asigurd formarea profesionald pe
unitdti de curs fundamentale (F) si de specialitate (S) la ciclul II, studii de masterat,
conform programelor de master de profesionalizare la specializdrile Politici sociale
pentru familie si copil (120 credite), Supervizarea in asistenta sociali (120 credite).

V. Dispozitii finale
5.1 Prezentul Regulament intrd in vigoare la data aprobirii.
5.2 Modificarea §i completarea Regulamentului catedrei se face la propunerea acesteea, cu
aprobarea Consiliului Facultitii de Drept si Stiinte Sociale.

Anexa 1.
Pachetul de discipline optionale la componenta de orientare socio-umanistici
Bazele statului si dreptului;
Civilizatie europeani;
Civilizatie roméineasci;
Civilizatie si culturd europeani;
Comunicare manageriali gi relatii publice;
Conflictologia;
Constituirea si functionarea UE;
Constructie europeani;
. Cooperarea regionald transfrontaliers;
10. Cultura europeans;
11. Cultura si artd universala;

ol e Bl
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12. Culturologia;
13. Didactica istoriei,
14. Diplomatie si relatii internationale;
15. Etica pedagogici;
16. Etica si conduitd umani;
17. Etica si deontologie juridica;
18. Etica si deontologie pedagogici;
19. Etica si deontologie profesionalé;
20. Filosofia si istoria stiintei;
21. Filozofia. Probleme filizofice ale domeniului;
22. Istoria administratiei publice;
23. Istoria dreptului;
24. Istoria Europei;
25. Istoria romanilor;
- 26. Logica juridica;
27. Managementul proiectelor
28. Managementul proiectelor europene;
29. Managementul proiectelor publice;
30. Metode de cercetare si scriere stiinfifica;
31. Metodologia cercetarilor stiintifice in domeniul juridic;
32. Metodologia si etica cercetirii,
33. Planificarea §i dezvoltarea regionala;
34. Politica de vecinétate a UE
35. Politici publice europene;
36. Politologia;
37. Reglementarea juridici a migratiei i azilului in UE;
38. Sociologia conducerii;
39. Sociologia deviantei;
40. Sociologia educatiei;
41. Sociologia mass-media;
42. Sociologia migratiei,
43. Sociologie;
44 Stiinte politice;
45. Teoria deciziilor;
46. Teoria deciziilor in jurisprudentd si etica profesiilor juridice
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Anexa 2.
Specialitatea Asistentd sociali
Advocasy si colectare de fonduri;
Asistenta sociald a familiei si copilului;
Asistenta sociald a persoanelor cu dizabilitéti;
Asistenta sociald a persoanelor dependente;
Asistenta sociald a persoanelor cu HIV/SIDA;
Asistenta sociald a persoanelor varstnice;
Asistenta sociald in comunitate;
Aspecte gender in asistenta sociala;
. Bazele investigatiilor stiintifice in asistenta sociald si statistica aplicati in asistenta sociali;
10 Cadrul legal al protectei sociale;
11. Consiliere in asistenta sociali;
12. Corijare comportamentala;
13. Deontologie, culturd si comunicare profesionald;
14. Dezvoltare umana gi personala;
15. Dimensiunea educationald in asistenta sociala;
16. Dreptul familiei;
17. Interventii sociale in cazuri de neglijare si abuz;
18. Justifie comunitard gi administrarea pedepselor alternative la detentie;
19. Managementul de caz si supervizarea in asistenta sociali;,
20. Managementul resurselor umane in asistenta sociala,
21. Migratia ca fenomen social gi servicii de suport;
22. Oportunitati egale si strategii antidiscriminatorii;
23. Organizarea timpului liber;
24. Planificare familiala;
25. Politici sociale;
26. Prevenirea abandonului;
27. Prevenirea comportamentului deviant;
28. Prevenirea traficului de fiinte umane;
29. Protectia juridica a drepturilor omului;
30. Psihologia generald;
31. Psihologia sociali;
32. Psihologia varstelor;
33. Servicii de resocializare a delincventilor;
34. Servicii de sanétate publica si sdnitatea reproducerii,
35. Servicii pentru persoanele cu probleme de sdndtate mintald;
36. Servicii pentru tineret;
37. Sistemul de protectie Sociald din Republica Moldova;
38. Sociologia familiei,
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39. Sociologia generala;

40. Sociologia opiniei publice si analize electorale;

41. Strategii antisiricie si politica ocuparii fortei de munci;
42. Teorie $i metoda in asistenta sociala;

43. Violenta domestici si servicii de suport.

Anexa 3.
Specialitatea Istorie si Educatie civicd
Antropologie istorici;
Antropologie socio-culturala;
Arheologie si gtiinte istorice auxiliare;
Basarabia sub dominatia Imperiului Rus;
Bazele statului si dreptului;
Corijare comportamental;
Cultura memoriei §i politici comemorative europene;
Delincventa juvenild;
. Dezvoltare umani si personala;
10.Didactica educatiei civice;
11.Didactica istoriei;
12.Drept constitutional;
13 Dreptul familiei;
14 Educatia civicd: abordari stiintifice contemporane;
15.Egalitatea gender;
16.Etica si cultura profesionald;
17 Etnografie si patrimoniul cultural roménesc;
18.Europa in perioada interbelici;
19.Imperii coloniale, reforme, constitutii si revolutii in lume in epoca moderni;
20.Imperiul Bizantin si sud-estul european;
21.1storia artei contemporane;
22 Istoria artei medievale si moderne;
23.Istoria crestinismului;
24 Istoria culturii si religiilor antice;
25 Istoria filosofiei;
26.Istoria Orientului Antic;
27.Istoria roméanilor. Epoca antici;
28.Istoria roménilor. Epoca contemporani,
29.Istoria roménilor. Epoca medievali;
30.Istoria roménilor. Epoca moderni;
31.Istoria Romei si Greciei. Epoca antici;
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32 Istoria universald. Epoca contemporani;

33.Istoria universald. Epoca medievali;

34 Istoria universald. Epoca modern;

35.Istoriografie universald moderna si contemporan;
36.Istoriografie universald. Epoca antici si medievali;
37 Managementul proiectelor;

38.Metode si forme de represiuni staliniste in RSSM;
39.Metodologia cercetdrii in domeniul stiintelor socio-umane;
40.Norme si valori civice in societatea democratici;
41.Oportunititi egale si strategii antidiscriminatorii;
42.Pedagogie;

43.Politologie;

44 Preistorie generali;

45.Probleme actuale ale istoriei universale;
46.Protectia juridicd a drepturilor copilului;

47 Psihologia familiei;

48.Psihologia varstelor;

49. Psihologie educationali;

50.Psihologie;

51.Rolul organizatiilor internationale in depasirea problemelor globale;
52.Séanatate si stil de viata,

53.Sociologia deviantei,

54.Sociologia educatiei;

55.Sociologie;

56.Teoria si metodele de cercetare a istoriei locale.

Anexa 4.

Frogram de studii, ciclul II (Masterat) Politici si servicii sociale pentru familie si copil

Comunicare manageriald si relatii publice;

Consilierea familiei i copilului;

Educatie parentald;

Elaborarea propunerii de finantare a proiectelor sociale;
Elaborarea si gestionarea bugetelor in cadrul serviciilor sociale;
Formarea competentelor sociale la copii si tineri;
Managementul serviciilor sociale;

Metodologia acreditirii serviciilor sociale;

. Metodologia si etica cercetarii;

10 Probleme actuale in dreptul familiei;
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11. Probleme actuale in domeniul protectiei sociale;

12. Problemele familiei §i copilului in contextul schimbiarii sociale;

13. Profilaxia arderii profesionale;

14. Psihoterapia familiei;

15. Psihoterapii centrate pe copil;

16. Sociologia conducerii;

17. Stabilirea parteneriatelor locale;

18. Standarde de calitate pentru serviciile sociale destinate familiei si copilului;
19. Strategii locale de dezvoltare a serviciilor sociale;

20. Supervizarea in serviciile sociale pentru familie si copil.

Anexa 5,
Program de studii Ciclul II (Masterat) Supervizarea in asistenta sociali

Comunicare manageriala si relatii publice;

Elaborarea propunerii de finantare a proiectelor sociale;

Elaborarea si gestionarea bugetelor in cadrul serviciilor sociale;
Evaluarea politicilor publice si programelor sociale;

Interventii psihosociale in situatii de crizi;

intocmirea, pastrarea arhivarea documentelor;

Managementul serviciilor sociale;

Mecanismul de referire a cazurilor in cadrul serviciilor sociale;

. Metodologia acreditarii serviciilor sociale;

10 Metodologia supervizarii in asistenta sociali;

11. Metodologia si etica cercetirii;

12. Probleme actuale in domeniul protectiei sociale;

13. Profilaxia arderii profesionale;

14. Sociologia conducerii;

15. Stabilirea parteneriatelor locale;

16. Strategii locale de dezvoltare a serviciilor sociale/ Stabilirea parteneriatelor locale;
17. Supervizarea si managementul de caz;

18. Teorii i metode psihoterapeutice aplicate in cadrul interventiilor sociale.
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