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I. Principii generale
1. Catedra de gtiinfe ale naturii gi agroecologie (in continuare C$NAE) a Universitdlii de Stat

"Alecu Russo" din BAUi (in continuare USARB) este o subdiviziune structurald
fundamentald a USARB, care funcfioneazd in baza prevederilor legislafiei in vigoare,
Statutului, regulamentelor gi instrucliunilor U SARB.

2. C$NAE are drept scop organizarea gi realizarea la un nivel inalt a activitdfilor didactice qi
qtiinfifice, metodice, consultative la mai multe unitdfi de curs.

3. Catedra are urmdtoarele atribulii:
a. planifi car e a, or ganizarea qi r e alizar ea pro ce sului di dactic ;
b. organizarea cercetdrilor gtiinfifice;
c. evaluarea activitAfllor didactice, metodice gi de cercetare;
d. asigurarea metodicd a procesului didactic;
e. monitorizarea gi asigurarea calitdlii studiilor;
f. pregdtirea qi perfecfionarea cadrelor qtiinlifice gi didactice prin doctorat qi

postdoctorat;
' g. asigurarea activitil[ilor extracurriculare educative cu studenfii;

h. elaborarea prognlmelor de studiu;

^ d. asigurarea formdrii continue qi recicldrii cadrelor.
4. Infiinlarea gi suspendarea funcfiondrii C$NAE se stabileqte de cdtre Consiliul Facultdlii de

$tiinfe Reale, Economice qi ale Mediului (in continuare F$REM), se confirmd de cdtre
Senatul USARB, de comun acord cu Ministerul Educafiei.

5. C$NAE are statut de catedrd speciald (componentd a F$REM).

II. Structura qi responsabititifile C$NAE
6. C$NAE este o subdiviziune de bazd a F$REM, cu caracter didactico-qtiinlifrc. in cadrul
C$NAE sunt formate 4 secfii: Geografie; Biologie; Chimie gi Agroecologie. Responsabilii de
secfii, impreund cu geful / geful-adjunct ai catedrei formeazd Biroul C$NAE, care urmdregte
atingerea obiectivelor generale gi specifice privind calitatea, instruirea personalului, planificarea
qi desfrgurarea evaluirilor / auditurilor interne qi a evaludrilor individuale, discutate regulat la
gedinlele C$NAE. in componenla C$NAE sunt incluse:

o Laboratorul de geografie - aula 592b;
o Laboratorul didactic de biologie vegetalS - aula 597;
o Laboratorul de biologie animald - aula 592a;
o Laboratorul gtiinlific de chimie frzicd qi ecologicd - aula 109;
o Laboratorul gtiinlifico-didactic de chimie fizicdqi ecologicd- aula 104;
o Laboratorul didactic de chimie generald, anorganicd, organicd qi analiticS- aula 105;
o Laboratorul de agroecologie - aula 591;
o Sdli computeizate de instruire - aula 583 gi 584.

7. C$NAE elaboreazd, statele de funclii de personal didactic propriu, care includ personal
gtiinfifico-didactic, personal gtiinfific, personal didactic, personal didactic auxiliar.
8. C$NAE este o unitate structurald complexi, care asigurd totalitatea activitdlilor didactice qi de
cercetare qi include profesori universitari, conferenfiari universitari, lectori universitari, asistenfi
universitari, doctoratui, personal qtiinfific (cercetdtor gtiinfific, cercetdtor gtiinfific superior,
cercetdtor gtiinfific principal) gi tehnic in numdrul gi proporlia care permite sd fie asiguratd
realizarea optimd a procesului didactic.
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9. Posturile didactice ale C$NAE sunt ocupate de cadrele didactice in bazd de concurs, in
conformitate cu Regulamentul cu privire la modul de ocupare a posturilor didactice in instituliile
de invdfdmdnt superior, aprobat in modul stabilit.
1 0. Responsabilitafle C$NAE:

a. participarea la elaborarea concepliilor de instruire la diferite niveluri ale
invS{dmdntului sau la diferite unitaf de curs (discipline), precum qi la elaborarea
planurilor de invdfdmdnt;

b. elaborarea curriculumurilor (programelor analitice) pentru unitdlile de curs ale
catedrei;

c. promovarea la un nivel gtiinfifico-metodic inalt a cursurilor fundamentale, cursurilor
speciale, seminarelor, lucrdrilor practice qi de laborator;

d. orgarizar:ea gi efectuarea cercetdrilor qtiinfifice;
e. impleme ntarea rezultatelor cercetdrii, inclusiv in procesul didactic;
f. orgartizarea stagiilor de practicd pedagogicd gi de producfie ale studenlilor;
g. orgarttzarea lucrului individual al studenlilor;

. h. organizarea susfinerii colocviilor, examenelor de curs, examenelor de licen!6 la
unitSlile de curs, conform planului de invSfdmdnt;

i. dirijarea procesului de elaborare qi suslinere a tezelor anuale gi de licenfd ale
studenlilor, precum qi a tezelor de masterat;

j. asigurarea informalionald qi metodicd a procesului didactic: elaborarea
recomanddrilor metodice, materialelor didactice, manualelor, diclionarelor
suporturilor de curs etc.;

k. realizarca investigaliilor la comand6, in bazd de contract-etc., conform planurilor
individuale de activitate ale cadrelor didactice;

l. organizarea desfrgurdrii olimpiadelor, conferinfelor, cercurilor gtiinfihce,
concursurilor de creajie ale studenfilor;

m. examinareatezelor de doctor, de doctor habilitat prezentate la catedrS;
n. elaborarea referinfelor la manuale, lucrdri didactice gi gtiinlifice (monografii, teze de

doctor gi doctor habilitat, rentmate ale tezelor de doctor qi doctor habilitat etc.);
o. inilierea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante in statele catedrei;
p. instruirea periodicd a personalului in domeniul securitdlii muncii;
q. orgarizarea stagiilor, perfecfiondrilor, recalificdrilor cadrelor didactice;
r. orgarrizarea diferitor activitdti educafionale in scopul extinderii gi cultivdrii

cuno gtinlelor studenfilor;
s. organizarea desimindrii cunoqtinfelor qi rezultatelor gtiinfifice oblinute la intruniri

qtiinfifice na{ionale gi internafionale, la seminare, in mass media etc.;
t. organizarca procesului de recrutare a abiturienfilor;
u. executarea lucrdrilor de secretariat.

III. Managementul Catedrei
I 1. Conducerea executivd a C$NAE este realizatd de qeful catedrei, care este ales pentru un

termen de cinci ani, in conformitate cu reglementdrile in vigoare. Funclia de gef al catedrei
este consideratd muncd suplimentard la postul didactic de bazd, conform art. 104 (1) al
Codului Muncii.

12. $eful C$NAE are urmdtoarele atribufii qi obligaliuni:
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a. aclioneazi in numele C$NAE, reprezentdnd-o at6t in cadrul F$REM, USARB, cdt gi

in relaliile cu alte persoanejuridice qi ftzice;
b. se subor doneaz| nemij locit decanului facultalii;
c. administr eazd, activitdf le C $NAE;
d. organizeazd qi conduce qedinlele lunare ale C$NAE, asigurAnd indeplinirea

hotdr6rilor adoptate;
e. rcpartizeazd funcliile intre colaboratorii C$NAE gi verificd indeplinirea lor;

f. participd la elaborarea planurilor de invSldmdnt;
g. elaboreazd la inceputul fiecdrui an de studii planul de lucru al C$NAE 9i il prezintd

spre aprobare Consiliului F$REM;
h. calculeazd gi distribuie volumul anual de lucru intre membrii C$NAE, linAnd cont de

normele didactice stabilite pentru diferite categorii de cadre didactice;
i. aprobd planurile individuale de lucru ale colaboratorilor C$NAE;
j.vizeazd curriculum-urile la unitSlile de curs C$NAE qi le prezintd spre examinare

Consiliului / Comisiei metodice a F$REM;
k. organizeazd, coordoneazd qi realizeazd controlul desfrqurdrii procesului de studii 9i

de cercetare qtiinlificd la disciplinele catedrei, in conformitate cu planurile de

invdjdmdnt;
l. organizeazd, pregdtirea cadrelor qtiinfifice, examineazd tezele de doctorat prezentate

cdtre suslinere de membrii catedrei, precum qi lucrdrile competitorilor din alte

institulii de invdldmAnt superior;
m. suprave gheazd elaborarea/realizarea planului de investigalii qtiinlifice;

n. asigurd desfdqurarea concursului pentru ocuparea posturilor didactice vacante in

statele catedrei;
o. anual pregdteqte qi prezint5 spre aprobare Consiliului F$REM raportul privind

activitatea didactico-;tiinfifici 9i educativa a C$NAE;
p. este responsabil de organizarca Si desftqurarea activitAlii C$NAE in ansamblu, de

respectarea legislafiei in vigoare qi a disciplinei muncii de c6tre personalul C$NAE;

r. organizeazd qi menfine legdtura/colaborarea cu absolvenlii programelor de studiu qi

beneficiarii.
13. C$NAE este condusd de Biroul catedrei, alcdtuit din qeful de catedr6, geful-adjunct 9i 4

responsabilii de seclii (Geografie; Biologie; Chimie gi Agroecologie) aleqi prin vot deschis dintre

cadrele didactice cu funclia debazdin C$NAE. Managementul operativ al catedrei revine qefului

de catedrd.

IV. Dispozi{ii finale
14. $eful C$NAE este autorizat sd aducd la cunoqtinld tuturor personalului C$NAE prevederile

prezentului Regulament.
15. Prezentul Regulament, ca gi modificdrile ulterioare, este aprobat de Consiliul F$REM 9i intrd

in vigoare la data aprobdrii.


