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PLAN DE INVATAMANT

ciclul I — studii superioare de licenta

Nivelul calificarii Nivelul 6 ISCED

Domeniul general de studiu 011 Stiinte ale educatiei
Domeniul de formare profesionala 0111 Stiinte ale educatiei
Specialitatea 0111.1 Pedagogie =
Numiirul total de credite de studiu 180

Titlul obtinut la finele studiilor Licentiat in stiinte ale educatiei

Diploma de bacalaureat sau un act echivalent

s e i de studii; diploma de studii superioare

Limba de instruire Roméana
Forma de organizare a invitiméntului Invatamant cu frecventa

e CALENDARUL UNIVERSITAR
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Repartizarea unititilor de curs / modulelor in planul de invataméant pe ani de studii

Anul I, semestrul 1 (15 saptamani de studii)

Numair de ore
Total ore pe tipuri de
activitati Numir
Denumirea unitatii de curs / —_ « | Formade
Cod modulului — |8x|2S g | 2| evaluare de
s 88|58 £ | £ |C credite
e |5=|22| 3 £ | 8
o= |8 & | S
F.01.0.001 | Pedagogia 120 | 60 | 60 | 30 | 30 | - E 4
Istoria pedagogiei. 15 30 i
F.01.0.002 Etnopedagogia 150 | 75 | 75 14 16 E 5
F.01.0.003 | Initierea in cariera pedagogica 120 | 60 60 30 30 E 4
F.01.0.004 | Managementul general 120 | 60 60 30 30 - E 4
F.01.0.005 | Educatia pentru sanatate 120 | 60 60 30 30 - E 4
G.01.0.006 | Limba engleza / franceza / germanal | 120 | 60 60 - - 60 E 4
S.01.0.107 | Invitarea autonoma si autoreglata 120 | 60 60 30 30 - E 4
Practica de initiere in pedagogie™ 30 15 15 - - 15 - 1
Total ore | 900 | 450 | 450 179 4%5’%6 75 30
G.01.0.008 | Educatia fizica I 60 | 30 [ 30 | - [ 30 ] -
*se evalueaza in cadrul unitatii de curs F.01.0.001 Pedagogia
Anul I, semestrul 2 (15 saptamani de studii)
Numir de ore pe
Total ore tipuri de
. s activitati Forma | Numair
Denumirea unitatii de curs / — -
Cod modulului 5.]sS 5| S de de
s |89l 2 k= © | evaluare | credite
e |§5(22| 8| £ 8
o= |8 & | =
£ -
F.02.0.009 | Psihologia 120 | 60 | 60 | 30 | 30 - E 4
Didactica generala. 15 30
F.02.0.010 Standarde educationale 180 | 90 %0 15 30 i E 6
F.02.0.011 | Educatia parentald 60 30 30 14 16 E 2
G.02.0.012 | Tehnologii  informationale —si | 154 | 6o | g9 | 14 | . | 46 E 4
comunicationale
G.02.0.013 | Limba engleza / franceza / germana Il | 120 | 60 60 - - 60 E 4
S.02.0.114 | Managementul educational 120 | 60 60 30 30 - E 4
S.02.0.115 | Dirigentia. Educatia incluziva 150 | 75 75 ii ig - E 5
Practica de initiere 1n psihologie** 30 15 15 - - 15 - 1
Total ore | 900 | 450 | 450 147 igg 121 30
G.02.0.016 | Educatia fizica II 60 [ 30 [ 30 | - [3 [ - C

**se evalueaza in cadrul unitdtii de curs F.02.0.008 Psihologia




Anul 11, semestrul 3 (15 saptamani de studii)

Numair de ore pe
Total ore tipuri de
activitati Numir
Denumirea unitatii de curs / — . Forma de
Cod modulului - |8x|2S g | € | evaluare de
S |88|53| €| £ o credite
S |8£(22/ 3| €| 8
o= E |5
F.03.0.117 | Cercetarea pedagogica 150 | 75 75 45 30 - E 5
F.03.0.118 | Evaluarea in invatamant 150 | 75 75 45 30 - E 5
U.03.A.019 | Filosofia. Probleme filosofice ale
domeniului / 120 | 60 | 60 | 30 | 30 - E 4
U.03.A.020 | Filosofia si istoria stiintei
5.03.0.121 | Psihologia varstelor. Psihologia | 454 | 75 | 75 | 45 | 30 | - E 5
relatiilor intrafamiliale
S.03.A.122 | Pedagogia constructivista / )
S.03.A.123 | Pedagogia culturii emotionale 120 | 60 60 30 30 E 4
S.03.A.124 | Educatia pentru drepturile copilului/ )
S.03.A.125 | Rezistenta la educatie %0 45 45 15 30 E 3
S.03.0.126 | Managementul resurselor umane 120 | 60 60 30 30 - E 4
Total ore | 900 | 450 | 450 [2301 210 | - 7 30
450
Anul 11, semestrul 4 (15 saptamani de studii)
Numair de ore pe
Total ore tipuri de
activitati Numir
Denumirea unitatii de curs / — « | Formade
Cod modulului 8wl S S | 2 | evaluare de
S |28|58| £ | £ | g credite
°|55|22| 3| E| S
©"|”E s 5
F04.0.027 Design ) educational.  Activitatea 180 | 90 9 30 30 - 6
integrata 14 16 -
G.04.0.028 | Etica si cultura profesionala 60 30 30 16 14 - 2
U.04.A.029 | Constructie europeana / )
U.04.A.030 | Sociologie 120 | 60 60 30 30 4
5.04.0.131 | Managementl uni@atii de ) o4 | 6o | 6o | 30 | 30 | - E 4
Invatamant
S.04.A.132 | Tehnologii manageriale/ i
S.04.A.133 | Managementul strategic 120 60 60 30 30 4
S.04.0.134 | Tezadean 60 - 60 - - - 2
Practica pedagogicd in taberele de
odihna 240 | 120 | 120 - - - E 8
(4 saptamani x 6 ore/zi = 120 ore)
Total ore | 900 | 420 | 480 (2012331~ 7 30




Anul 111, semestrul 5 (15 saptamani de studii)

Numir de ore pe

Total ore tipuri de
activitati Numir
Cod Denumirea unitatii de curs / = o s Forma de de
modulului I § = ,_g 5 o 'g 5 evaluare credite
°c|s§s5|22| 8| E| 8
T |8°|7°E 3| 8
F.05.0.035 | Tehnologii educationale moderne 150 | 75 75 30 45 - E 5
F.05.0.136 | Dezvoltarea carierei didactice 120 | 60 | 60 | 30 | 30 - E 4
U.05.A.037 | Istoria romanilor /
U.05.A.038 | Civilizatie romaneasca 120 | 60 60 30 30 i 4
S.05.0.139 | Proiectarea activitatii manageriale / )
S.05.0.140 | Managementul proiectelor 150175 & 30 45 E S
S.05.A.141 | Curriculumul la decizia scolii /
S.05.A.142 | Proiectarea orelor optionale %0 45 45 15 30 i E 3
S.05.A.143 | Invatamantul simultan /
S.05.A.144 | Art-pedagogia 9 | 45 ] 45 1 15 | 30 i E 3
Managementul activitdtilor teatrale. 15 30 -
5.05.0.145 Abilitatile artistice ale pedagogului 180 | 90 0 15 30 - E 6
Total ore | 900 | 450 | 450 180 | 270 7 30
450
Anul 111, semestrul 6 (15 saptamani de studii)
Numair de ore pe
Total ore tipuri de
activitati Numir
Denumirea unitatii de curs / — « | Formade
Cod modulului 8wl S S | 2 | evaluare de
S |E88|58| £ £ | 8 credite
e |5=|22| 3| E| 8
§5|5% 3| 8
S.06.A.146 | Autogestiunea in institutiile
educationale preuniversitare /
S.06.A.147 | Activitatea financiar-gospodareasca | 120 | 60 60 30 30 - E 4
in institutiile educationale
preuniversitare
Practica pedagogica la specialitatea
,Pedagogie” 360 | 180 | 180 - - - E 12
(6 saptamani x 6 ore/zi = 180 ore)
Practica de cercetare 240 | 120 | 120 - - - E
Teza de licentd (documentare, 14
investigare, cercetare, redactare si | 180 | 90 90 - - - E
sustinere publicd)
Total ore | 900 | 450 | 450 |—2 28 - 4 30




Stagiile de practica

Nr. Stagiile de practici Semestrul | Duratanr. Perioada Numir de
crt. sipt. / ore credite
1. Practica de initiere in pedagogie | 15/30 01'09'%016: 17J12A'2v0 16 1
(1 ord / sdptamana)
2. Practica de initiere in psihologie 1 15/30 06'02'%017: 27J05A'2V0 17 1
(1 ord / sdptamana)
3. | Practica pedagogicd in taberele de \Y, 41240 02.07.2018-28.07.2018 8
odihna
4, | Practica pedagogicd la specialitatea VI 6360 04.03.2019-27.04.2019 12
,Pedagogie
TOTAL 22
Teza de licenta
Nr. Denumirea activitatii Semestrul Durata nr. sapt. Perioada Numir de
crt. / ore credite
Teza de licenta: practica de
cercetare, documentare, investigare, 04.02.2019-
1. o
experimentare, redactare, sustinere viil 3/180 06.05.2019 14
publica

(la libera alegere)

Minimul curricular initial pentru un alt domeniul la ciclul II — studii superioare de master

Numirul de ore
Total ore pe tipuri de
S activitati
. s = Forma | Numir
Nr. Denumirea unitatii de curs / 2 —
. Anul b = |+ < de de
crt. modulului g S 88|23 evaluare | credite
& E [EZISsS| Cc | s | L
55|43
1. Pedagogia | 1 120 | 60 60 30 30 - E 4
2. Initierea in cariera pedagogica | 1 120 | 60 60 30 30 - E 4
3. Psihologia | 2 120 | 60 60 30 30 - E 4
4 Didactica generala. | 2 90 45 45 15 30 i E 6
' Standardele educationale 90 45 45 15 30
5 Tehnologii educationale I 4 150 | 75 75 30 45 ) E 5
moderne
6. Evaluarea in invatdmant v 7 150 | 75 | 75 | 30 | 45 - 5
7 Practlca_ de  initiere In I | 30 15 15 ) ) 15 ) 1
pedagogie*
8. Prgctlca _ de initiere in I I 30 15 15 ) ) 15 ) 1
psihologie**
Total | 900 | 450 | 450 | 180 | 240 | 30 6 30

*se evalueaza in cadrul unitatii de curs Pedagogia
**se evalueaza 1n cadrul unitétii de curs Psihologia




Discipline facultative (la libera alegere)

Numirul de
Total ore ore pe tipuri
=] de activitati
. s S Forma | Numar
Nr. Denumirea unitatii de curs / b —
- Anul 3 - | = [ de de
ert modulului 5 £ 18823 evaluare | credite
o F | EE 35|C|s| L
O°|ng
1. Bazele culturii informatiei | I 30 10 20 - |10 - C 1
2. Securitatea muncii. Protectia civila | I 30 15 15 | 15| - - C 1
3. Corul | I 60 30 30 - |- 30 C 2
4, Cultura comunicarii | Il 60 30 30 - 130 - C 2
5. Teatrul de papusi 1 v 60 30 30 - - 30 E 2
6. Limba engleza 11 \ 60 30 30 - | - 30 E 2
7. Limba franceza Il \Y 60 30 30 - - 30 E 2
8. Limba germana Il \ 60 30 30 - | - 30 E 2
9. Teatrul social 1l VI 60 | 30 | 30 | - | - | 30 E 2
10. | Art-terapia v VIl 60 30 30 - | - 30 E 2
11. | Ergoterapia v VIl 60 30 30 - | - 30 E 2
12. | Comunicare interculturala \Y Wl 90 45 45 - - 45 E 3
13. | Povestile terapeutice v VIl 60 | 30 | 30 | - |30 | - E 2
14. | Toleranta pedagogica v VIl 60 30 30 - 130 - E 2

Descrierea finalitatilor de studii si a competentelor

Competente profesionale:
CP1. Abordarea conceptuala a procesului educational in baza cunoasterii si punerii in aplicare a
modelelor, categoriilor si principiilor educatiei.
CP2. Proiectarea si realizarea cercetarilor in problematica educationald prin identificarea solutiilor
optime pentru realizarea unei educatii de calitate.
CP3. Atribuirea parcursului de dezvoltare a procesului educational prin formularea finalitatilor
educationale.
CP4. Proiectarea demersului educational prin anticiparea elementelor acestuia.
CP5. Evaluarea situatiei educative, a finalitatii actiunilor didactice si a randamentului academic al
elevului.
CP6. Organizarea si monitorizarea procesului educational prin raportare la contextele socio-umane si
identitar-culturale.

Competente transversale:
CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de
munca.
CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici
de comunicare, de relationare si de munca eficienta in cadrul echipei.
CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continud si valorificarea eficientd a resurselor si

tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare.




Matricea corelatiilor dintre competentele profesionale si transversale si unitatile de curs /
module incluse in planul de invitaméant

L8 Competente profesionale tcrgll’:sl\)/eetrzl;%:
Codul Unitatea de curs N =Z73
@ G| CP1 | CP2 | CP3| CP4 | CP5 | CP6 | CT1 | CT2|CT3
F.01.0.001 | Pedagogia 1| 4 + + + + + + +
F.01.0.002 Istoria pedagc_)glel. 1] s . N N
Etnopedagogia
F.01.0.003 | Initierea in cariera pedagogica 1] 4 + + + +
F.01.0.004 | Managementul general 1|4 + + + + +
F.01.0.005 | Educatia pentru sanatate 1| 4 + + + +
G.01.0.006 Limba Vengleza / franceza / 1| 4 . . N . .
germana [
5.01.0.107 Invatarea . autonoma SLI 4 | g + N N + . . . . .
autoreglata
F.02.0.009 | Psihologia 2 | 4 + + + + +
Didactica generala.
F.02.0.010 Standarde educationale 2|6 i i i * " " *
F.02.0.011 | Educatia parentala 2 | 2 + + + + +
G.02.0.012 Tehnol.ogn. informationale i s | 4 N N N . .
comunicationale
G.02.0.013 Limba Vengleza / franceza / 2 | 4 N . N . .
germana II
S.02.0.114 | Managementul educational 2 | 4 + + + + + +
S.02.0.115 | Dirigentia. Educatia incluziva 2 |5 + + + + + +
F.03.0.117 | Cercetarea pedagogica 3|15 + + + +
F.03.0.118 | Evaluarea in invatamant 315 + + + + +
U.03.A.019 | Filosofia. Probleme filosofice
ale domeniului / 3| 4 + + + + +
U.03.A.020 | Filosofia si istoria stiintei
$.03.0.121 P51h(.).10g1.a VlI‘Stel(.)I'.. Psihologia 3| s . N N . .
relatiilor intrafamiliale
S.03.A.122 | Pedagogia constructivista / 3| a4 + + + + + +
S.03.A.123 | Pedagogia culturii emotionale + + + + + +
S.03.A.124 | Educatia pentru  drepturile + + + +
copilului / 313 R R R R s s s R R
S.03.A.125 | Rezistenta la educatie
$.03.0.126 Managementul resurselor 3| 4 . N N N
umane
F.04.0.027 Des1gn Veducaponal. Activitatea 4|6 + N N . . . .
integrata
G.04.0.028 | Etica si cultura profesionald 4 | 2 + + + + +
U.04.A.029 | Constructie europeana / 4l 2 . . N . .
U.04.A.030 | Sociologie
5040131 | Managemenul wniiii —de |, [l [ ]
Invatamant
S.04.A.132 | Tehnologii manageriale / ala + + + + + + + + +
S.04.A.133 | Managementul strategic + + + + + + + + +
S.04.0.134 | Tezade an 4 | 2
F 05.0.035 Tehnologii educationale 5 | 5 . . + N N .
moderne
F.05.0.036 | Dezvoltarea carierei didactice 5 | 4 + + + + + + +
U.05.A.037 | Istoria romanilor /
U.05.A.038 | Civilizatie romaneasca 5|4 i i * * *
S.05.0.139 Proiectar_ea activitatii + + + + + + +
manageriale / 515
S.05.0.140 | Managementul proiectelor + + + + + + + +
S.05.A.141 | Curriculumul la decizia scolii / 5 | 3 + + + +
S.05.A.142 | Proiectarea orelor optionale + + + +
S.05.A.143 | Invatamantul simultan / 5 ]3] + + [ + + + +




S.05.A.144 | Art-pedagogia + + + + + +

Managementul activitatilor
S.05.0.145 | teatrale. Abilitétile artistice ale | 5 | 6 + + + + + + + +
pedagogului

S.06.A.146 | Autogestiunea in institutiile

educationale preuniversitare / * * * * * * + * *
S.06.A.147 | Activitatea financiar- 5| 4
gospodareasca in institutiile + + + + + + + + +
educationale preuniversitare
NOTA EXPLICATIVA

1. Generalitati

Planul de invatamant este documentul reglator de baza care defineste obiectivele generale,
structura procesului de invatamant, finalitatile si continutul formarii initiale a unui invatator la clasele
primare si profesor de limba engleza pentru ciclul preuniversitar. Planul de invatamant cuprinde:

I.  Planul de invatamant propriu-zis;

Il.  Nota explicativa la planul de Invatamant.

Planul de invatamant a fost elaborat in conformitate cu cerintele:

(1) Codului educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2014, nr. 319-324, art. 634);

(2) Legii nr. 142-XV1 din 07 iulie 2005 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor de formare
profesionala si al specialitatilor pentru pregatirea cadrelor in institutiile de invatamant superior,
ciclul I;

(3) Regulamentului de organizare a studiilor in invatamantul superior in baza Sistemului National de
Credite de Studiu, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr. 1046 din 29 octombrie 2015;

(4) Planului-cadru pentru studii superioare (ciclul I — Licenta, ciclul II — Master, studii integrate,
ciclul 11l — Doctorat), aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr. 1045 din 29 octombrie 2015;

(5) Cadrului National al Calificarilor al Republicii Moldova si Cadrului National al Calificarilor
pentru invatdmantul superior pe domenii de formare profesionald, aprobate prin Ordinul
Ministerului Educatiei nr. 934 din 29 decembrie 2010;

(6) Dispozitiei Ministerului Educatiei al Republicii Moldova nr. 451 din 09 august 2013, Cu privire
la instruirea concomitenta in doua specialitati inrudite;

(7) Regulamentul-cadru privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica in Universitatea de
Stat ,,Alecu Russo” din Balti (ciclul I, studii superioare de licentd, ciclul II, studii superioare de
masterat) aprobat 19.07.2013;

(8) Recomandari de realizare a tezei de licenta si de master in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo”
din Balti aprobat 09.12.2015.

Studiile se finalizeaza cu sustinerea tezei de licenta. Absolventilor programului de studii 1i se
confera titlul de Licentiat in Stiinte ale Educatiei. Titularul diplomei de licenta are acces la studii de
master si, dupa finalizarea acestora, la studii de doctorat.

2. Conceptia pregatirii specialistului

a. Argumente privind solicitarea specialistului pe piata muncii

Programul ofera oportunitdti de dezvoltare la absolventi a unui sistem de competente in
domeniul invatamantului preuniversitar, precum si in domeniul stiintelor educatiei, necesare practicarii
profesiei de pedagog.

Formarea competentelor studentilor se va realiza prin asigurarea unei pregatiri psihopedagogice
teoretice si aplicative in domeniul pedagogiei generale, psihologiei generale si a dezvoltarii, teoriei
curriculumului si a noilor orientari In metodologia didactica, teoriei educatiei, teoriei §i practicii




evaludrii — pregatire menitd sd constituie fundamentul pentru predarea de calitate a disciplinelor
scolare cuprinse in Curriculumul National.

In plus, studentilor 1i se vor dezvolta si competente necesare pentru practicarea eficientd a
profesiunii didactice, precum abilititile de comunicare si relationare interpersonald, abilitatile de
utilizare a noilor tehnologii si de aplicare a acestora in context didactic, abilititile de cercetare
pedagogica.

Programul de formare a cadrelor didactice pentru invatamantul preuniversitar este astfel
conceput, incat sa asigure absolventilor contactul cu problematica de strictd noutate a profesiei pentru
care se pregatesc si contextele profesionale pentru experimentarea unor practici didactice eficiente.

b.  Calificarea specialistului

Absolventul acestei specialititi poate activa in calitate de director adjunct la clasele primare,
metodist in institutiile prescolare.

Anual de la Ministerul Educatiei sunt acordate locuri de plasare in cimpul muncii pentru
studentii absolventi. De asemenea, unele institutii preuniversitare solicitd tineri-specialisti pentru
ocuparea posturilor vacante, in baza Demersului vizat de catre Directorul institugiei si Directorul
General al Directiei Invatamant, Tineret si Sport din municipiu / raion.

C. Finalitatile formarii

In conformitate cu finalititile Curriculum-ului National, specialistul trebuie si fie competent,
inzestrat cu eruditie si culturd pe masura provocarilor epocii comunicarii generalizate, sa fie un patriot
si cetatean cu larga deschidere spre valorile general umane, un bun continuator al traditiilor culturii
nationale si universale. Ca specialist cu studii superioare, absolventul trebuie sd demonstreze inalte
calitati morale si civice, sa dea dovada de responsabilitate si spirit creator in abordarea sarcinilor sale.

Standardul de pregatire la specialitatea 0111.1 Pedagogie este centrat pe urmatoarele finalitati:
abordarea gnosiologico-conceptuald a procesului educational; elaborarea si realizarea demersurilor
investigationale; identificarea, elaborarea si realizarea finalitatilor educationale specifice; proiectarea
demersului educational; evaluarea demersului educational prin aprecierea procesului si produsului
activitatii; monitorizarea procesului educational prin raportare la varii contexte socio-umane si
identitar-culturale.

Finalitatile programului de studii
exprimate prin competentele profesionale si competentele transversale:

Competente | CP1 CP2 CP3 CP4 CP5 CP6
profesionale | Abordarea Proiectarea si Atribuirea Proiectarea Evaluarea situatiei | Organizarea si
conceptuala a realizarea parcursului de demersului educative, a monitorizarea
procesului cercetarilor in dezvoltare a educational prin finalitatii procesului educational
educational in baza problematica procesului anticiparea actiunilor prin raportare la varii
cunoasterii i punerii | educationald prin educational elementelor didactice si a contexte socio-umane
in aplicare a identificarea formularea acestuia randamentului si identitar-culturale
Descriptori modelelor, solutiilor optime finalitatilor academic al
de nivel ai categoriilor si pentru realizarea educationale elevului
elementelor principiilor educatiei | unei educatii de
structurale ale calitate
competentelor
profesionale
CUNOSTINTE
1. Cunoagterea, CP1.1 CP2.1 CP3.1 CP4.1 CP5.1 CP6.1
intelegerea Identificarea si Identificarea si Cunoasterea si Cunoasterea, Identificarea, Identificarea si
conceptelor, descrierea descrierea intelegerea descrierea si descrierea si descrierea conceptelor,
teoriilor §i conceptelor, elementelor semnificatiei utilizarea corecta utilizarea corecta modelelor si

metodelor de

baza ale

categoriilor,
teoriilor, modelelor

structurale ale

demersului

fiecarui tip de

finalitati

in comunicarea

didactica a

in comunicarea

didactica a

principiilor de

organizare §i




domeniului si ale | si principiilor de investigational educationale conceptului de conceptului de Mmonitorizare eficienta
ariei de baza ale procesului proiectare evaluare a procesului
specializare; educational educational prin
utilizarea lor raportare la varia
adecvata in contexte socio-umane
comunicarea si identitar-culturale
profesionala
2. Utilizarea CP1.2 CP2.2 CP3.2 CP4.2 CP5.2 CP6.2
cunostingtelor de Explicarea si Explicarea si Explicarea si Utilizarea Explicarea si Explicarea si
baza pentru interpretarea interpretarea interpretarea unor | cunostintelor interpretarea interpretarea
explicarea §i conceptelor, etapelor de realizare | tipuri de finalitati referitoare la tipologiei, conceptelor, modelelor
interpretarea categoriilor, a demersului educationale de proiectare pentru operatiilor, si principiilor de
unor variate teoriilor, modelelor investigational nivel macro- si explicarea si strategiilor, organizare §i
tipuri de si principiilor de microstructural interpretarea tehnologiei monitorizare eficienta
concepte, situatii, | baza ale procesului algoritmului, evaludrii a procesului {inind
procese, proiecte | educational etapelor, tipurilor, | procesului si cont de varia contexte
etc. asociate modelelor produsului socio-umane si
domeniului traditionale si activitatii identitar-culturale
moderne de
proiectare
ABILITATI
3. Aplicarea unor | CP1.3 CP2.3 CP3.3. CP4.3 CP5.3 CP6.3
principii si Aplicarea Aplicarea modelelor | Aplicarea Aplicarea si Aplicarea Aplicarea modelelor si
metode de baza conceptelor, de cercetare algoritmului de respectarea principiilor, principiilor de
pentru rezolvarea | categoriilor, pedagogica in elaborare a etapelor, algoritmului, organizare §i
de probleme / teoriilor, modelelor relationarea cu finalitatilor algoritmului si regulilor, monitorizare eficienta
situatii bine si principiilor de actorii educationali educationale prin regulilor de normelor de a procesului
definite, tipice baza ale procesului in rezolvarea respectarea elaborare a evaluare obiectivd | educational in
domeniului in educational situatiilor de structurii i proiectarii in rezolvarea activitatea practica

conditii de pentru rezolvareade | problemaisi in regulilor de didactice in situatiilor bine prin raportare la varia
asistentd probleme / situatii luarea deciziilor formulare a lor demersul definite prin contexte socio-umane
calificata psihopedagogice identificarea si si identitar-culturale
evitarea factorilor
perturbatori
4. Utilizarea CP1.4 CP2.4 CP34 CP4.4 CP5.4 CP6.4
adecvata de Utilizarea adecvata a | Utilizarea adecvatd a | Selectarea corectd | Utilizarea Selectare corecta Utilizarea adecvata de
criterii si metode | criteriilor si criteriilor si a finalitatilor adecvatd a a strategiilor de criterii si metode

standard de

evaluare, pentru

metodologiei de

analiza si sinteza a

metodologiei de

apreciere a calitatii

educationale

pentru diverse

criteriilor si

metodologiei de

evaluare pentru

aprecierea calitatii

standard de evaluare,

pentru a aprecia

a aprecia conceptelor, demersului tipuri de analiza §i sintezd a | unor procese, calitatea organizarii si
calitatea unor categoriilor, investigational demersuri proiectarii produse, monitorizarii

procese, teoriilor, modelelor educationale demersului programe, procesului educational
programe, si principiilor de educational proiecte, modele prin raportarea la varia
proiecte, bazi ale procesului comportamentale | contexte socio-umane
concepte, metode | educational si identitar-culturale
§1 teorii

5. Elaborarea de CP1.5 CP2.5 CP35 CP4.5 CP5.5 CP6.5

proiecte Elaborarea Elaborarea si Elaborarea si Elaborarea si Elaborarea si Elaborarea si

profesionale cu
utilizarea unor
principii §i
metode
consacrate in

domeniu

conceptelor,
notiunilor,
modelelor teoretice
de interventie

educationala

aplicarea
demersurilor
investigationale in
relationarea cu
actorii educationali

in rezolvarea

realizarea
finalitatilor
educationale in
activitatea

didactica

realizarea
diverselor tipuri
de proiecte

educationale

aplicarea corecta
in practica
educationald a
metodelor si
instrumentelor de

evaluare

implementarea
eficienta a modelelor
si principiilor de
organizare §i
monitorizare eficienta

a procesului
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situatiilor de educational prin

problema si in raportare la varia

luarea deciziilor contexte socio-umane

si identitar-culturale
Standarde Abordarea Elaborarea si Identificarea, Proiectarea Evaluarea Monitorizarea
minimale de gnosiologico- realizarea elaborarea si demersului demersului procesului educational
performanta conceptuald a demersurilor realizarea educational educational prin prin raportare la varia
pentru procesului investigationale finalitatilor aprecierea contexte socio-umane
evaluarea educational educationale procesului si si identitar-culturale
competentei produsului
activitaii
Descriptori de nivel ai competentelor Standarde minimale de performantdi

Competente transversale .
transversale pentru evaluarea competentei

6. Executarea

profesionale,

restrinsa si asistentd calificata profesionale in cadrul propriei strategii de munca

responsabila a sarcinilor | CT1 ) )
. Respectarea normelor de etica profesionala
in conditii de autonomie | Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii
in activitatea educationala

7. Familiarizarea cu rolurile si activitatile | CT2
specifice muncii in echipa si distribuirea de | ldentificarea rolurilor i responsabilitatilor intr-o echipa

sarcini pentru nivelurile subordonate plurispecializata si aplicarea de tehnici de comunicare, de

Comunicarea si relationarea responsabild cu
agentii educationali din institutie si

) ) ) . L comunitate
relationare si de munca eficienta in cadrul echipei

8. Constientizarea nevoii de formare continud; | CT3

utilizarea eficienta a resurselor si tehnicilor de | ldentificarea oportunitatilor de formare continud si | Valorificarea eficienta a resurselor si

invdtare pentru dezvoltarea personald i | valorificarea eficientd a resurselor si tehnicilor de invatare | tehnicilor de autoformare si autoeducare

profesionala

pentru propria dezvoltare

d. Termenul de studii si structura anilor de studii

In corespundere cu cerintele Planului-cadru pentru studii superioare (ciclul | — Licent, ciclul II

— Master, studii integrate, ciclul 11l — Doctorat), aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr. 1045
din 29 octombrie 2015, durata studiilor superioare de licenta (ciclul I), invatamant cu frecventa este de

3 ani,

respectiv 180 credite ECTS.
Anul de studii este divizat in doua semestre a cite 15 saptamani fiecare.
Anul I universitar are urmatoarea structura:
semestrul I: 15 saptamani de activitati didactice; 4 saptamani sesiune de examene; 3 saptamani
vacanta de iarna;
semestrul 11: 15 saptamani de activitati didactice; 4 saptamani sesiune de examene; 1
saptamana vacanta de primavara, 8 sdptamani vacanta de vara.
Anul Il universitar are urmatoarea structura:
semestrul 1ll: 15 saptamani de activitati didactice; 4 saptamani sesiune de examene; 3
saptamani vacanta de iarna;
semestrul IV: 15 saptamani de activitati didactice, inclusiv 4 saptimani de practica pedagogica
in taberele de odihna; 4 sdptamani sesiune de examene; 1 saptdmanad vacanta de primavara, 8
saptdmani vacanta de vara.
Anul Il universitar are urmatoarea structura:
semestrul V: 15 saptamani de activitati didactice; 4 saptamani sesiune de examene; 3 saptamani
vacanta de iarna;
semestrul VI: 9 saptamani de activitati didactice; inclusiv practica de cercetare si documentare
pentru teza de licentd; 6 saptdmani practica pedagogicd la specialitatea ,,Pedagogie”; 1
saptamana vacanta de primavara; 2 saptamani Sesiune de examene; 3 saptamani pentru
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documentare, investigare, cercetare, experimentare, redactare, elaborare a prezentdarii, sustinere

publica a tezei de licenta.

Numarul total de ore de studiu prevazute in plan — 5400, ceea ce este echivalent cu 180 de
credite. Numarul de ore de contact direct — 2670; numarul orelor de lucru independent — 2730.
Componentei de discipline fundamentale (F) in plan ii revin 578de credite ECTS. Pentru componenta
de formare a abilitatilor si competentelor generale (G) planul prevede 14 credite ECTS. Pentru
componenta de orientare socioumanistica (U) planul prevede 12 credite ECTS. Pentru componenta
de orientare spre specialitatea de baza (S) planul prevede 60 de credite ECTS.

e. Specializarea
Planul prevede formarea specialistilor la specialitatea de baza 0111.1 Pedagogie.
f. Tezele de an

In procesul de studii studentii realizeazi o teza anualid care reprezintd un rezultat cumulativ al
activitatilor de la cateva cursuri, este un produs interdisciplinar si reprezintd o entitate separatd in
planul de invatamant. Tezei de an in planul de invatamant ii revin 2 credite ECTS.

Teza de an prevede formarea la studenti a capacitatilor de analizd criticd a informatiei,
expunerii succinte (adnotarii) a articolelor stiintifice de specialitate, analizei starii de lucruri in practica
educationala, perfectarea unei bibliografii la o temd. Tematica tezelor de an oferd posibilitatea
continuarii studiului temei in procesul de realizare a tezei de licenta.

Temele tezelor anuale sunt repartizate studentilor la sfarsitul semestrului IV, iar sustinerea
publica a tezelor de an are loc in anul III, semestrul VI. Tezele de an se sustin cu cel putin o saptamana
pana la inceperea sesiunii de examene in fata unei comisii constituite din doud cadre didactice, numite
de catre seful Catedrei de stiinte ale educatiei.

g. Stagiile de practica

Stagiile de practica sunt parte integranta obligatorie a procesului educational si se realizeazd in
scopul consolidarii competentelor profesionale si facilitarii procesului de insertie a viitorilor specialisti
in cdmpul muncii.

Programul de studii prevede realizarea urmatoarelor stagii de practica:

e Practica de initiere in pedagogie (1 ECTS, semestrul I) si Practica de initiere in psihologie (1
ECTS, semestrul II) vizeazd familiarizarea studentilor cu bazele viitoarei specialitdfi si formarea
deprinderilor profesionale primare. Acest tip de practicd se realizeaza in institutii de Invatdmant,
laboratoare.

e Practica pedagogica in taberele de odihna (8 ECTS, semestrul 1V) si Practica pedagogica la
specialitatea ,, Pedagogie” (12 ECTS, semestrul VI) asigura formarea / dezvoltarea competentelor de
organizare si reglare a procesului educational prin activitati de proiectare, monitorizare si evaluare.
Sarcinile puse 1n fata practicantilor in cadrul acestor stagii de practicd prezintad un grad mai inalt de
complexitate si vizeaza pe langa aplicarea cunostintelor dobandite, aspecte legate de activitatea
didactica.

e Practica de cercetare (8 ECTS, semestrul VI) are drept scop dezvoltarea abilitatilor practice
necesare §i adecvarea pregatirii teoretice la activitatea profesionald independentd in conditiile socio-
economice reale; efectuarea cercetarilor, documentarea si colectarea informatiei pentru realizarea tezei
de licenta. Practica de licenta se organizeaza in institutii preuniversitare in conformitate cu tema tezei
de licenta. Practicantul, de comun acord cu cadrul didactic conducator al tezei de licenta si mentorul de
practica va operationaliza continutul curriculumului stagiului de practica in functie de domeniul de
activitate si particularitatile partenerului de practica. Activitdtile preconizate vor incluse in Caietul
stagiului de practica. Structura si continutul caietului de practicd va fi elaborat de catedrele de
specialitate, in functie de specificul domeniului de formare profesionala, si va fi aprobat la Consiliul
profesoral al facultatii.
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In scopul realizarii cu succes a obiectivelor practicii sunt promovate un sir de activitati:

— Organizarea si desfiagurarea conferintei de inifiere Tn scopul familiarizarii studentilor cu
Regulamentul-cadru privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica in Universitatea de
Stat ,,Alecu Russo” din Balti (ciclul I, studii superioare de licenta, ciclul II, studii superioare de
masterat), aprobat 19.07.2013;

— Elaborarea si repartizarea pentru fiecare student-stagiar a Ghidului studentului practicant;

— Cunoasterea cu graficul consultatiilor fiecarui profesor-metodist;

— Prezentarea expozitiei cu modele ale documentatiei din continutul portofoliului studentului
practicant;

— Micro-consilii de initiere si de totalizare a practicii pedagogice in institutiile de aplicatie cu
participarea coordonatorului practicii pedagogice, membrilor administratiei institutiei de
aplicatie, invatatorilor de clasele primare si profesorilor de limba engleza, studentilor-
practicanti;

— Consilieri metodice, asistente si analize ale orelor asistate de catre conducatorul practicii
pedagogice si de citre profesorii-metodisti;

— Conferinte de totalizare a practicii pedagogice insotite de expozitii cu produse ale studentilor-
stagiari.

h.  Evaluarea

Evaluarea studentilor se realizeaza conform prevederilor Regulamentului cu privire la
evaluarea rezultatelor academice ale studentilor in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balfi,
aprobat prin Hotararea Senatului, procesul-verbal nr. 9 din 16.03.2011.

Prezenta la curs este obligatorie in proportie de minim 70% si ea conditioneaza prezentarea
studentului la examen. Studentii devin responsabili de studierea continutului, realizarea sarcinilor si
lucrarilor de laborator in cazul absentelor motivate si nemotivate.

Nota finala la disciplind (de regula cifra intreagd fard zecimale) Insumeaza rezultatul evaludrii
curente (activitatea in cadrul cursului, seminarelor, lucrarilor de laborator, rezultatul lucrului individual
dirijat) si nota obtinuta la examen. Rezultatul evaludrii curente, in cadrul studiilor de licenta, constituie
60 % din nota finala, iar nota de la examen — 40 %. Nu este admis la evaluarea finala studentul care:

e nu a obtinut o notd medie de promovare in cadrul evaludrii curente;

e aabsentat nemotivat la mai mult de 30 % din activitatile auditoriale;

e nu a sustinut teza / proiectul anual la unitatea de curs respectiva;

e nu a realizat sarcinile ce presupun activitatea de invatare individuala (pentru studentii care au
absentat motivat).

Formele de realizare a evaluarii finale sunt: examenul de curs (oral, scris, combinat, public),
examenul de licenta (susfinerea publica a tezei de licenta).

Evaluarile finale se organizeazd in cadrul sesiunilor programate conform Calendarului
universitar / graficului activitatilor didactice, aprobat de Senat.

Evaluarea este monitorizatd de prim-prorectorul pentru activitatea didactica si Departamentul
de management al calitétii a Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balti.

Cadrele didactice sunt obligate sa organizeze evaluarea in conformitate cu Regulamentul-cadru
privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practicd in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din
Balti (ciclul 1, studii superioare de licenta, ciclul 1, studii superioare de masterat), aprobat 19.07.2013:

e sa elaboreze, sd prezinte si sa realizeze curriculumul unitatilor de curs incluse in planul de
invatamant;

e sa stabileascd finalitatile de studiu pentru fiecare unitate de curs / modul predat;
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e sd informeze studentul la inceputul cursului (la prima ord) asupra finalitatilor unitatii de curs
predate si strategiei de evaluare;

e sa diversifice formele si modalitatile de evaluare curenta si finald;

e 53 monitorizeze strategia de evaluare pe parcursul academic (responsabilitatea inregistrarii in
registrul grupei academice a rezultatelor evaludrii pe parcursul semestrului si a mediei pe
semestru la disciplina revine cadrului didactic titular);

e sa asigure corectitudinea, obiectivitatea si transparenta procesului de evaluare;

e 53 realizeze evidenta prezentei studentilor la ore (responsabilitatea pentru evidenta frecventei
revine sefului grupei academice, fiind monitorizatd de cadrul didactic care atestd prin
semnatura lui in registru prezenta sau lipsa studentilor);

e sarespecte orarul;

e saacorde consultatiile necesare.

Regulamentul de evaluare este publicat pe site-ul Universitatii. Decanatele monitorizeaza
admiterea / neadmiterea studentilor la sesiune, precum si organizeaza sesiuni repetate si suplimentare.

i. Teza de licenta

Studiile se finalizeaza cu sustinerea publica a tezei de licenta. La sustinerea tezei de licentd sunt
admisi absolventii care au realizat integral prevederile planului de invatamant si care au sustinut cu
succes prezentarea preventiva a tezei de licenta in fata colectivului Catedrei de stiinte ale educatiei.

Scopul tezei de licentd constd in sistematizarea si aprofundarea cunostintelor teoretice si
practice ale studentilor, precum si formarea deprinderilor de rezolvare a problemelor metodice si de
cercetare, in conformitate cu tema tezei de licentd si cu sarcinile puse in fata studentului de catre
conducatorul studentului. Teza de licentd este o initiere a viitorului specialist Tn domeniul activitatii
didactico-stiintifice si are un caracter de cercetare.

Tematica tezelor de licentd este elaboratda de Catedra de stiinte ale educatiei si propusd
studentilor pe parcursul semestrului al VI-lea de studii. Tematica tezelor de licenta si conducétorii
stiintifici sunt aprobati la sedinta Consiliului Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Psihologie si Arte.

Teza de licenta este insotita de avizul conducatorului stiintific.

Sustinerea tezei de licentd are loc Tn mod public la sedinta deschisda a Comisiei de Licenta.

Continutul si nivelul tezelor de licentd, modalitatea de prezentare a lor, sunt expuse in
Recomandarile de realizare a tezelor de licenta si de master in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo”
din Balti.

j. Creditele

Creditele se aloca pe unitati de curs / module si alte activitati (stagii de practica, teza de an si
teza de licentd) care sunt evaluate independent. Un credit se aloca pentru 30 ore de studiu. Creditele
reflectd cantitatea de munca investita de student pentru insusirea unei unitati de curs / modul, sub toate
aspectele (prelegeri (curs), seminare, ore practice, lucrari de laborator, studii individuale, stagii de
practica, elaborarea proiectelor, sustinerea probelor de evaluare). Creditele acordate unei discipline au
valori intregi cuprinse intre 2 si 6 credite de studiu. Prin acordarea de credite se certifica faptul ca
pentru rezultatul obtinut la evaluare a fost realizat volumul preconizat de munca.

k.  Actualizarea planului de invataméant

Planul de invatamant pentru specialitatea 0111.1 Pedagogie este analizat si actualizat anual. Se
organizeaza chestionarea studentilor si absolventilor programului in vederea determinarii punctelor tari
si ale celor slabe ale programului. Responsabilul de program monitorizeaza administrarea
chestionarelor. In acest scop sunt elaborate chestionare pentru studentii de la ciclul licenta si pentru cei
care isi fac studiile la master si pot sd-si exprime parerea deja in baza unei experiente de lucru
(chestionarea se face online asigurandu-se anonimatul respondentilor). De asemenea, cu sustinerea
directiilor de invatamant din tara, se face un apel catre managerii institutiilor de invatamant
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preuniversitar pentru a se pronunta referitor la calitatea tinerilor specialisti, absolventi ai programului,
cit si referitor la programul de studii.

fn urma analizei chestionarelor si in rezultatul propunerilor inaintate de cétre cadrele didactice
si managerii institutiilor de invatamant preuniversitar, precum si a celor inaintate de cadrele didactice
implicate in acest program de studii, se actualizeaza planul de invatdmant, introducéndu-se cursuri
optionale / module de studii noi, se revede numarul de credite ECTS la discipline si repartizarea lor pe
semestre.

Modificarea planului de invatimant se realizeaza la Catedra de stiinte ale educatiei si se aprobd
de consiliul facultitii. Revizuirea / actualizarea planurilor de invaimant este validatd de Senatul
USARB si prezentata, o datd la 5 ani, spre coordonare, Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetdrii.

Planul de invatamant a fost aprobat la gedinta Catedrei de stiinte ale educatiei, proces-verbal nr.
9 din 12.04.2016 si la sedinta Consiliului Facultatii de Stiinte ale Educatiel, Psihologie si Arte proces-
verbal nr. 6 din 13.04.2016, la sedinta Senatului Universititii ,,Alecu Russo” din Balti, proces-verbal
nr. 16 din 01.06.2016 si coordonat cu Ministerul Educatiei al Republicii Moldova, nr. de inregistrare
ISL-02-18119 din 26.05.2017.

Planul de invatimant a fost actualizat si aprobat la sedinfa Catedrei de stiinte ale educatiel,
proces-verbal nr. 1 din 29.08.2017, la sedinta Consiliului Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Psihologie
si Arte, proces-verbal nr. 1 din 29.08.2017. Actualizarea planului de invatimant nu include modificari
de continut si a fost conditionatd de necesitatea racordarii planului la Nomenclatorul domeniilor de
formare profesionali si al specialitatilor in invatdgmantul superior, aprobat prin Hotararea Guvernului
nr. 482 din 28.06.2017. Corelarea specialititilor s-a realizat in temeiul Ordinului Ministerului
Educatiei nr. 670 din 01.08.2017 i a Hotérérii Senatului Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balti,
proces-verbal nr. 1 din 30.08.2017.
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Seful Catedrei de stiinte ale educatiei ¢ W dr., conf. univ., Tatiana SOVA
Decanul Facultitii de Stiinte ale Educatiei, o 7
Psihologie si Arte ‘ /,.f%4{" dr., conf. univ., Lora CIOBANU
7
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