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PLANUL DE INVATAMANT PENTRU SPECIALITATEA 0414.1 MARKETING SI

LOGISTICA PE ANI DE STUDII

Anul I, semestrul 1 (15 saptamani de studii)

Numir de ore pe
Total ore tipuri de
activitati Numar
Denumirea unitatii de curs / —_ « | Formade
Cod modulului 8|S S | 2 | evaluare de
S |E88|58| £ £ | 8 credite
°S |S=E|22| 5| E | 8
" |8°|5E 3|3
£ |
G.01.0.001 :_lmba engleza / francezad / germana 120 | 60 60 60 E 4
G.01.0.002 | [ehnologii informationale si 120 | 60 | 60 | 14 46 E 4
comunicationale
F.01.0.003 | Matematica aplicata 180 | 90 90 30 16 44 E 6
F.01.0.004 | Principiile economiei de piata 120 | 60 60 30 30 E 4
F.01.0.005 | Moneda si credit 120 | 60 60 | 30 30 E 4
F.01.0.006 | Fundamentele stiintei marfurilor 120 | 60 60 30 14 16 E 4
F.01.0.007 | Geografia economiei mondiale 120 | 60 60 30 30 E 4
Total ore: | 900 | 450 | 450 164 iég 166 7 30
G.01.0.008 | Educatia fizica I 60 | 30 | 30 | 30 | C
Anul I, semestrul 2 (15 saptamani de studii)
Numair de ore pe
Total ore tipuri de
activitati Numir
Denumirea unitatii de curs / — « | Formade
Cod modulului 8wl S S | S | evaluare de
S |E8g|58| €| £ | 8 credite
°|55|22| 3| £ | 8
S = |3
G.02.0.009 Limba %nglezé / franceza / 120 | 60 60 60 E 4
germand II
U.02.A.010/ | Civilizatie europeana /
U.02.A.011 Constructie europeand 120 | €0 60 30 30 E 4
Modulul Statistica:
F.02.0.012 1. Bazele statisticii 150 | 75 75 | 16 14 E 5
2. Statistica economicad 16 29
F.02.0.013 Teorie economica I 150 | 75 75 | 30 16 29 5
F02.0014 | Merceologic alimentara si 120 | 60 | 60 | 30 30 4
securitatea consumatorului
5020115 | Fundamentele managementului | 456 | 75 | 75 | 30 | 29 | 16 E 5
organizatiei |
F.02.0.016 Instrur_nente software pentru ) 45 45 45 E 3
afaceri
Total ore: | 900 | 450 | 450 (1221512280 5 30
G.02.0.017 | Educatia fizica IT 60 | 30 | 30 | 30 | C
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Numir de ore pe
Total ore tipuri de
activitati Numir
Denumirea unitatii de curs / — . Forma de
Cod modulului 5.8 5 | £ | evaluare | %
S |88|538| £ | £ | & credite
e|l55/22| 3| £ s
o7 |”E |5
U.03.A.018 / | Filosofia. Probleme filosofice ale
domeniului / 120 | 60 | 60 | 30 | 30 E 4
U.03.A.019 | Filosofia si istoria stiintei
S.03.0.120 Merceolog@ peahmeqtara si 150 | 75 75 30 16 29 E 5
siguranta utilizatorului
S.03.0.121 Marketing 180 | 90 90 30 30 30 E 6
F.03.0.022 Finante publice 150 | 75 75 30 29 16 E 5
S.03.0.123 Contabilitate 150 | 75 75 30 16 29 E 5
F.03.0.024 Teorie economica 11 150 | 75 75 30 16 29 E 5
Total ore: | 900 | 450 | 450 | 180 | 137 | 133 6 30
Anul II, semestrul 4 (15 siptiméani de studii)
Numair de ore pe
Total ore tipuri de
activitati <
Denumirea unitaitii de curs / — = Forma Numir
Cod modulului R 5| S de de
s |SQ|s3T| £ k= © | evaluare | credite
°c|§5|22| 3| E | 8
" |8°|7¢ 2|3
G.04.0.025 | Etica si cultura profesionala 60 30 30 16 14 2
F.04.0.026 Anallz_a activitatil economico- 150 75 75 30 14 31 5
financiare
Modulul:
1. Managementul activitatii 15 14 16
S.04.0.127 publicitare 180 | 90 90 E 6
2. Comert international 30 15
S.04.A.128 / | Marketingul serviciilor /
S.04.A.129 | Cercetari de marketing 150 | 75 s 30 16 29 E >
S.04.A.130/ | Economia comertului /
S.04.A.131 Bazele activitatii bancare 120 60 60 30 16 14 E 4
S.04.0.132 | Teza de an la Marketing si logistica | 60 60 E 2
Practica de productie I
(3 saptamani x 6 ore/zi = 90 ore) 180 | 90 %0 E 6
Total ore: | 900 | 420 | 480 | 151 | 89 90 7 30
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Anul III, semestrul 5 (15 saptiméani de studii)

Numar de ore pe
Total ore tipuri de activitati
Denumirea unitatii de curs / - = . S | Formade Numar
Cod . — | = |35 » I = de
modulului S | 88|53 &2 c © | evaluare .
S |S5=|=22 3 g S credite
o°|lng 3 G
£ |
U.05.A.033/ | Elemente de drept public /
U.05.A.034 | Elemente de drept privat 120 | 60 | 60 30 30 4
S.05.0.135 Logistica si distribuirea marfurilor 120 | 60 60 30 30 4
S.05.A.136/ | Marketing international /
S.05.A.137/ | Strategia vanzarilor / 90 45 45 30 15 E 3
S.05.A.138 Bazele asigurarilor si reasigurarilor
S.05.A.139/ | Tranzactii comerciale /
S.05.A.140 Economia regionald %0 45 45 30 15 E 3
S.05.A.141/ | Comert electronic /
S.05.A.142/ | Fiscalitate / 120 | 60 60 30 16 14 E 4
S.05.A.143 Sisteme de planificare in afaceri
Practica de productie 11 360 | 180 | 180 E 12
(6 sdptdmani x 6 ore/zi = 180 ore)
Total ore: | 900 | 450 | 450 150 106 | 14 30
Anul III, semestrul 6 (13 siptiméani de studii)
Numair de ore pe
Total ore tipuri de
activitati Numir
Denumirea unitatii de curs / — « | Formade
Cod modulului - |8x|zS S | 2 | evaluare de
S | 8S8|538| £ f= o credite
c|5£|22/ 3 8| 8
(@] n g & 5
£ -
5.06.0.144 | Standardizare si certificarea 120 | 60 | 60 | 30 | 14 | 16 E 4
marfurilor
S.06.A.145 / | Tehnica negocierilor /
S.06.A.146 Marketing agroalimentar 90 45 45 30 15 E 3
S.06.A.147 / | Economie mondiala /
S.06.A.148 Sisteme si tehnici de marketing %0 45 45 30 15 E 3
S.06.A.149/ | Sisteme informationale in
management / 90 45 45 14 31 E 3
S.06.A.150 Calcularea costului
S.06.A.151/ | Studiu de fezabilitate a
intreprinderii / 90 45 45 16 29 E 3
S.06.A.152 Management financiar
Practica de cercetare 240 | 120 | 120 E
Teza de licenta (documentare,
investigare, cercetare, 14
experimentare, redactare, sustinere 180 | 90 90 E
publicd)
Total ore: | 900 | 450 | 450 (20125 191 7 30
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IL. NOTA EXPLICATIVA LA PLANUL DE iINVATAMANT
2.1. GENERALITATI

Planul de invatdmant este documentul reglator de baza care defineste obiectivele generale,
structura procesului de Tnvatamant, finalitatile si continutul formarii initiale a unui specialist in
marketing si logistica de calificare medie. Planul de invatamant cuprinde:

1. Planul de invatdmant propriu zis;

2. Nota explicativa la planul de invatamant.

Planul de invatamant a fost elaborat in conformitate cu cerintele:

(1) Codului educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014 (Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, 2014, nr. 319-324, art. 634);

(2) Nomenclatorului domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor 1in
invatdmantul superior, nr. 482 din 28 iunie 2017;

(3) Regulamentului de organizare a studiilor in invatamantul superior in baza Sistemului
National de Credite de Studiu, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr. 1046 din 29
octombrie 2015;

(4) Planului-cadru pentru studii superioare (ciclul I — Licenta, ciclul II — Master, studii
integrate, ciclul Il — Doctorat), aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr. 1045 din 29
octombrie 2015;

(5) Cadrului National al Calificarilor al Republicii Moldova si Cadrului National al
Calificérilor pentru Invatamantul superior pe domenii de formare profesionald, aprobate prin
Ordinul Ministerului Educatiei nr. 934 din 29 decembrie 2010.

La elaborarea planului de invatdmant s-a finut cont de experienta de pregatire a
economistilor la Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului si de experienta de
pregatire a specialistilor de profiluri inrudite la facultatile altor universitati.

Studiile se finalizeazad cu sustinerea tezei de licentd. Absolventilor programului de studii 1i se

confera titlul de Licentiat in Stiinte Economice. Titularul diplomei de licenta are acces la studiile
de masterat si, dupa finalizarea acestora, la studiile de doctorat.

2.2. CONCEPTIA PREGATIRII SPECIALISTULUI
a. Argumente privind solicitarea specialistului pe piata muncii.
Specialitatea Marketing si logistica este solicitatd pe piata muncii, pregatind specialisti ce
pot activa in calitate de economist - marketer, specialist in logisticd, merceolog, merchendiser,
consultant de vanzari, analist comercial, expert in comer{ exterior etc.

Solicitarea specialistilor din acest domeniu deriva din necesitatile societatii contemporane
in dezvoltarea economiei nationale, in care domeniul de formare profesionald 362 Marketing si
logistica detine un loc deosebit, directiile prioritare de pregatire ale specialistilor fiind:
marketingul industrial, agromarketingul, marketingul social, marketing inovational, logistica
comerciald, logistica serviciilor, logistica in comert exterior si altele.

b. Calificarea specialistului

Absolventul acestei specialitdti poate activa in calitate de: 122 Conducétori in domeniul
vanzari §i marketing; 242 Specialisti in domeniul administrativ; 243 Specialisti In vanzari,
marketing si relatii publice; 263 Specialisti Tn domeniul social si religios (263 1 Economisti);

7
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332 Agenti si brokeri in vanzari si aprovizionare; 333 Agenti de servicii comerciale; 334
Secretari administrativi si specializati; 411 Functionari cu atribufii generale de birou; 413
Operatori la masini de scris / calcul; 524 Alti lucratori in domeniul vanzarilor (grupe minore din
CORM 006-14 din 03.03.2014 cu modificari ulterioare).

c. Finalitatile formarii

in conformitate cu obiectivele Curriculum-ului National al Republicii Moldova,
absolventul specialitatii Marketing si logistica trebuie sa fie un specialist competent, inzestrat cu
eruditie si culturd pe masura provocarilor epocii comunicarii generalizate, sa fie un patriot si
cetatean cu larga deschidere spre valorile general umane, un bun continuator al traditiilor culturii
nationale si universale. Ca specialist cu studii superioare, absolventul trebuie sd demonstreze
inalte calitati morale si civice, sa dea dovada de responsabilitate si spirit creator in abordarea
sarcinilor sale.

Standardul de pregatire la specialitatea 0414.1 Marketing si logisticd este centrat pe
urmatoarele finalitati: cunostinte de baza in domeniu; capacitate de analiza si sinteza; capacitate
de a invata; capacitate de comunicare (inclusiv utilizdnd o limba strdind); spirit de initiativa;
capacitate de munca in echipa; creativitate; capacitate de operare cu tehnologii informationale;
capacitate de adaptare la culturile si obiceiurile altor popoare.

d. Termenul de studii si structura anilor de studii

In corespundere cu cerintele Planului-cadru pentru studii superioare (ciclul | — Licenta,
ciclul 11 — Master, studii integrate, ciclul 11l — Doctorat), aprobat prin ordinul Ministerului
Educatiei nr. 1045 din 29 octombrie 2015, durata studiilor superioare de licentd (ciclul I),
invatamant cu frecventa la zi este de 3 ani, respectiv 180 credite ECTS.

Anul de studii este divizat in doud semestre a cate 15 saptdmani fiecare.

Anul I universitar are urmatoarea structura.

- semestrul I: 15 saptamani de activitati didactice, 30 ore sdptamanal; 4 saptamani sesiune
de examene; 3 sd@ptamani vacanta de iarna;

- semestrul II: 15 sdptamani de activitati didactice, 30 ore sdptamanal; 4 saptdmani sesiune
de examene; 1 saptdmana vacanta de primavara, 8 sdptamani vacanta de vara.

Anul Il universitar are urmatoarea structurd:

- semestrul I1I: 15 sdptamani de activitati didactice, 30 ore sdptamanal; 4 saptdmani sesiune
de examene; 3 saptamani vacanta de iarna;

- semestrul IV: 15 saptamani de activitati didactice, 30 ore saptamanal; 4 saptamani
sesiune de examene; 1 sdptdmana vacanta de primavara, 8 saptamani vacanta de vara.

Anul 11l universitar are urmatoarea structura:

- semestrul V: 15 saptdmani de activitati didactice, 30 ore saptdmanal; 4 saptamani sesiune
de examene; 3 sdptamani vacanta de iarna;

- semestrul VI: 13 sdptdmani de activititi didactice, 34 ore saptdmanal; inclusiv practica de
cercetare si documentare pentru teza de licentd, 3 sdptamani de studiu independent pentru
definitivarea si redactarea finala a tezei de licenta, 2 sdptamani sesiune de examene; 1 sdptamana
vacanta de primavara.

Numiarul total de ore de studiu prevazute in plan — 5400, ceea ce este echivalent cu 180 de
credite. Numarul de ore de contact direct — 2670; numarul orelor de lucru independent — 2730.

8
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Componentei de discipline fundamentale (F) in plan i revin 54 de credite ECTS.

Pentru componenta de formare a abilitatilor si competentelor generale (G) planul
prevede 14 credite ECTS.

Pentru componenta de orientare socioumanistica (U) planul prevede 12 credite ECTS.

Pentru componenta de orientare spre specialitate (S) planul prevede 72 de credite ECTS.

e. Specializarea

Planul prevede formarea specialistilor la specialitatea 0414.1 Marketing si logistica.

f. Tezele de an

In procesul de studii studentii realizeaza o tezd anuala care reprezinti un rezultat cumulativ
al activitatilor de la cateva cursuri, este un produs interdisciplinar si reprezintd o entitate separata
in planul de invatdmant. Tezei de an in planul de invatamant ii revin 2 credite ECTS.

Teza de an prevede formarea la studenti a capacitatilor de cautare si analiza critica a
informatiei, expunerii succinte (adnotdrii) a articolelor stiintifice de specialitate, analizei starii de
lucruri in practica educationald, perfectarea unei bibliografii la o tema. Tematica tezelor de an
oferd posibilitatea continuarii studiului temei in procesul de realizare a tezei de licenta.

Temele tezelor anuale sunt repartizate studentilor la sfarsitul semestrului IV, sustinerea
publicd a tezelor de an are loc la sfirsitul semestrului. Tezele de an se sustin cu cel putin o
saptamana pana la inceperea sesiunii de examene in fata unei comisii constituite din doua cadre
didactice, numite de catre seful Catedrei de stiinte economice.

g. Organizarea practicii studentilor

Obiectivele practicii de productie sunt axate pe formarea la studenti a competentelor
necesare proiectdrii, organizdrii, desfasurdrii eficiente si evaludrii in activitatea practica la
intreprinderi, firme, banci si institutii.

Practicile de productie I si II sunt conduse de titularii catedrei de profil §i presupun
realizarea de catre studenti a diverselor sarcini, fiind asistati de conducatorii practicilor din
intreprinderi, nemijlocit in cadrul intreprinderilor, firmelor, bancilor si institutiilor.

Practica de productie I se desfasoara in semestrul 4 (3 sdptamani, de obicei, In lunile
martie-aprilie a anului de invatamant respectiv), iar practica de productie II — in semestrul V (6
sdptamani, de obicei, in lunile noiembrie-decembrie a anului de invatamant respectiv) si este
organizatd de catre Catedra de stiinte economice. Pe parcursul practicii studentii isi dezvolta
urmatoarele competente: operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei si ale marketingului
si logisticii, precum si utilizarea acestor notiuni in comunicarea profesionald; elaborarea
modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice; elaborarea, proiectarea si
analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor/situatiilor economice; argumentarea deciziilor
referitor la piatd pe probleme concrete utilizand concepte, teorii si rationamente economice;
proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizind cunostintele acumulate n
studierea unitdtilor de curs fundamentale si de specialitate; prelucrarea datelor / informatiilor,
analiza si interpretarea lor. Practica este precedatd de o conferinta de initiere si se finalizeaza cu
o0 conferinta de totalizare a practicii.

Practica de licentda se realizeaza pe parcursul semestrului VI cate 8 ore in fiecare
saptamana, avand 8 credite. Pe parcursul acestei practici studentii se documenteaza,
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investigheazd, cerceteazd, efectueaza experimente, chestionari etc. pentru elaborarea si
redactarea tezei de licenta.

h. Evaluarea studentilor

Planul de invatamant prevede urmatoarele tipuri si modalitati de evaluare a finalitatilor de
studii:

- evaluarea curentd: testare, eseu, referat, studiu de caz, proiect, raport, prezentari, harti
conceptuale, portofolii, evaluare asistata de calculator etc.

evaluarea finald a unitatilor de curs / modul: examinare orald, examinare in scris,
examinare combinata, eseu, portofoliu, proiect, evaluare asistata de calculator etc.

i. Teza de licenta

Studiile se finalizeaza cu sustinerea publicd a tezei de licenta. La sustinerea tezei de licenta
sunt admisi absolventii care au realizat integral prevederile planului de invatamant si care au
sustinut cu succes prezentarea preventiva a tezei de licenta in fata colectivului Catedrei de stiinte
economice.

Scopul tezei de licenta constd in sistematizarea si aprofundarea cunostintelor teoretice si
practice ale studentilor, precum si formarea deprinderilor de rezolvare a problemelor de
cercetare, in conformitate cu tema tezei de licenta si cu sarcinile puse in fata studentului de catre
conducatorul stiintific. Teza de licenta este o initiere a viitorului specialist Tn domeniul activitatii
practice are un caracter de cercetare.

Tematica tezelor de licentd este elaboratd de Catedra de stiinte economice si difuzata
studentilor pe parcursul semestrului IV de studii. Tematica tezelor de licentd si conducatorii
stiintifici sunt aprobati la sedinta Consiliului Facultatii de Stiinte Reale, Economice si ale
Mediului.

Teza de licenta este insotita de avizul conducatorului stiintific.

Sustinerea tezei de licentd are loc in mod public la sedinta deschisd a Comisiei de Licenta.

Continutul si nivelul tezelor de licentd, modalitatea de prezentare a lor, sunt expuse in
Recomandarile de realizare a tezelor de licenta si de master in Universitatea de Stat ,,Alecu
Russo” din Balti.

j. Creditele

Creditele se alocd pe unitati de curs / module si alte activitati (stagii de practica, teza de an
si teza de licentd) care sunt evaluate independent. Un credit se aloca pentru 30 ore de studiu.

Creditele reflectd cantitatea de munca investitd de student pentru insusirea unei unitati de
curs / modul, sub toate aspectele (prelegeri (curs), seminare, ore practice, lucrari de laborator,
studii individuale, stagii de practica, elaborarea proiectelor, sustinerea probelor de evaluare).
Creditele acordate unei discipline au valori intregi cuprinse intre 2 si 6 credite de studiu.

Prin acordarea de credite se certifica faptul ca pentru rezultatul obtinut la evaluare a fost
realizat volumul preconizat de munca.

k. Actualizarea planului de invitimant
Planul de invatamant pentru specialitatea 0414.1 Marketing si logisticd este analizat si

actualizat anual. Anual, in luna mai, se organizeaza chestionarea studentilor si absolventilor
programului In vederea determindrii punctelor tari si ale celor slabe ale programului.
Responsabilul de program monitorizeazd administrarea chestionarelor. In acest scop sunt
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elaborate chestionare pentru studentii de la ciclul licentd si pentru cei care isi fac studiile la
masterat si pot sa-si exprime deja parerea in baza unei experiente de lucru (chestionarea se face
online asigurandu-se anonimatul respondentilor). De asemenea, cu sustinerea directiilor de
invdtdmant din tard, se face un apel catre managerii intreprinderilor, firmelor, bancilor si
institutiilor pentru a se pronunta referitor la calitatea tinerilor specialisti, absolventi ai
programului, cat si referitor la curricula programului de studii. Managerilor intreprinderilor,
firmelor, bancilor si institutiilor, prin email, li se transmite planul de invatdmant actual si li se
comunicd adresa electronicd a chestionarelor si perioada activa a lor pentru a fi completate.

Anual Catedra organizeazd mese rotunde, dezbateri si, in procesul carora se vor discuta
problemele actuale ce tin de unitatile de curs si alte componente ale planului de Tnvatamant al
programului de studii 0414.1 Marketing si logistica.

In urma analizei chestionarelor si in rezultatul propunerilor inaintate de citre practicieni si
managerii intreprinderilor, firmelor, bancilor si institutiilor, precum si a celor inaintate de cadrele
didactice implicate in acest program de studii, se actualizeazd planul de Invatamant,
introducandu-se cursuri optionale / module de studii noi, se revede numarul de credite ECTS la
discipline si repartizarea lor pe semestre.

Modificarea planului de invatdmant se realizeaza la Catedra de stiinte economice si se
aproba de consiliul facultétii. Revizuirea / actualizarea planurilor de invatamant este validata de
Senatul USARB si prezentata, o data la 5 ani, spre coordonare, Ministerului Educatiei, Culturii si
Cercetdrii al Republicii Moldova.

11
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(’:}; Stagiile de practica Semestrul Durataol:lé. sapt. / Perioada Numar de credite
1. | Practica de productie I v 3/180 Zgéogfggl?{ 6
2. | Practica de productie II \Y; 6 /360 28%1&2%?8_ 12
TOTAL 18
Teza de licenta
Teza de licenta (practica de
cercetare, documentare, 27.05.2019 —
investigare, cercetare, VIl 3/180 15.06.2019 14
experimentare, redactare,
sustinere publicd)
2.4. DISCIPLINE FACULTATIVE (LA LIBERA ALEGERE)
Numirul de ore
Total ore pe tipuri de
= activitati .
Nr 5 Forma | Numir
: Denumirea unititii de curs Anul 3 - | = T de de
ert. 5 S 88|23 evaluare | credite
& | R |EE|SsS| Cc | s | L
§3|a3
1. | Bazele culturii informatiei [ 1 30 15 15 15 C 1
2. | Cultura comunicarii I 1 60 30 30 30 C 2
3 S.ec.uvrltatea muncii. Protectia | 2 30 15 15 15 c 1
civila
4. | Limba engleza aprofundata [ Il 3 120 | 60 60 60 E 4
5. | Limba engleza aprofundata I1 Il 3 120 | 60 60 60 E 4
6. Curs practic de rezolva_tre a I 3 60 30 30 30 E 2
problemelor la Marketing
Curs prqctvlc de analiza I 4 9 45 45 45 E 3
economica
8. | Limba engleza aprofundata I11 1 4 120 | 60 60 60 E 4
9. | Managementul schimbarii Il 5 120 | 60 60 30 30 E 4
10, | Curs practic de rezolvare a i 5 | 90 | 45 | 45 45 E 3
problemelor la Logistica
11. | Managementul proiectelor Il 6 120 | 60 60 30 30 E 4
12. | Limba engleza aprofundata IV Il 6 120 | 60 60 60 E 4
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III. DESCRIEREA FINALITATILOR DE STUDII SI A COMPETENTELOR

3.1. COMPETENTE PROFESIONALE SI TRANSVERSALE

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum
si utilizarea acestor notiuni in comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor
economice.

CP4. Argumentarea deciziilor referitor la piatd pe probleme concrete, utilizand concepte, teorii i
rationamente economice.

CP5. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizdnd cunostintele
acumulate in studierea unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabild si riguroasa in executarea atributiilor
de serviciu, in cadrul propriei strategii de muncd 1in scopul punerii in valoare a potentialului
creativ propriu in situatii organizationale, optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor
de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corectd a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru,
aplicarea tehnicilor / principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare

continud, a instrumentelor si a resurselor de Invatare pentru dezvoltarea profesionald si

personala.

3.2. FINALITATILE PROGRAMULUI DE STUDII EXPRIMATE PRIN COMPETENTELE

PROFESIONALE SI COMPETENTELE TRANSVERSALE

Competente
profesionale

Descriptori de
nivel ai elementelor
structurale ale
competentelor

CP1

Operarea cu
fundamentele
stiintifice ale
economiei si ale
marketingului si
logisticii, precum

CP2

Elaborarea
modelelor pentru
descrierea
fenomenelor si a
proceselor practice

CP3

Elaborarea,
proiectarea si analiza
alternativelor de
rezolvare a
operatiilor /
situatiilor economice

CP4

Argumentarea
deciziilor referitor la
piaté pe probleme
concrete utilizand
concepte, teorii §i
rationamente

CP5

Proiectarea
activitatilor proprii
ale specialistului in
domeniu, utilizind
cunostintele
acumulate in

CP6

Prelucrarea datelor
/ informatiilor,
analiza si
interpretarea lor

profesionale si utilizarea economice studierea unitatilor

acestor notiuni in de curs

comunicarea fundamentale i de

profesionala specialitate
CUNOSTINTE
1. Cunoasterea, CP1.1 CP2.1 CP3.1 CP4.1 CP5.1 CP6.1
intelegerea Identificarea si Identificarea Descrierea etapelor || Descrierea teoriilor, | Definirea Definirea
conceptelor, teoriilor | utilizarea tipurilor de situatii || de proiectare, metodelor si conceptelor, conceptelor,
si metodelor de baza | conceptelor, economice, a elaborare i analiza a | principiilor teoriilor, metodelor | teoriilor, metodelor
ale domeniului si ale | principiilor, structurii lor i a operatiilor / fundamentale ale si principiilor de si principiilor de
ariei de specializare; | teoriilor si modelelor situatiilor economice | rationamentelor bazi caracteristice baza privind
utilizarea lor metodelor de baza | decizionale pentru pe piatd economice activitatilor practice | colectarea,

adecvati in
comunicarea

din economie,
marketing si

descrierea unor
fenomene si procese

de marketing si
logisticd a proceselor

prelucrarea, analiza
si interpretarea

profesionala logisticd In practice pe piatd economice informatiei necesare
activitatea activitaii
profesionala profesionale
practica
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2. Utilizarea CP1.2 CP2.2 CP3.2 CP4.2 CP5.2 CP6.2
cunostintelor de baza | Utilizarea Explicarea si Utilizarea Utilizarea Utilizarea Utilizarea
pentru explicarea si | cunostintelor de interpretarea cunostintelor de baza || cunostintelor de baza || cunostintelor cunostintelor
interpretarea unor baza din modelelor folosite din economie i pentru explicarea si | acumulate la de baza pentru
variate tipuri de disciplinele pentru rezolvarea marketing si interpretarea studierea unitatilor | explicarea si
concepte, situatii, fundamentale unor situatii- logistica pentru diferitelor tipuri de | de curs interpretarea datelor
procese, proiecte etc. | pentru explicarea | problema concrete | explicarea si rationamente fundamentale si de | pentru probleme care
asociate domeniului | detaliata si asociate domeniului | interpretarea unor economico- specialitate pentru apar in planificarea
interpretarea profesional operatii / situatii manageriale pentru | explicarea si si gestionarea
rezultatelor specifice domeniului | argumentarea interpretarea resurselor in
teoretice, profesional deciziilor de activitatilor de domeniul
fenomenelor sau marketing si marketing si profesional
proceselor in logistica logistica specifice
contexte proceselor
profesionale organizationale
variate
ABILITATI
3. Aplicarea unor CP1.3 CP2.3 CP3.3 CP4.3 CP5.3 CP6.3
principii si metode de | Aplicarea Aplicarea de principii | Aplicarea de Aplicarea de Aplicarea Aplicarea de
bazi pentru cunostintelor din || si metode din stiintele || principii $i metode | principii §i metode | principiilor si a principii §i metode
rezolvarea de domeniul fundamentale pentru | de baza din de baza pentru metodelor de de baza pentru
probleme / situatii economiei, elaborarea modelelor || economie, adoptarea deciziilor || marketing si prelucrarea datelor

bine definite, tipice
domeniului in conditii

marketingului si
logisticii tipice

unor situatii-
problema concrete

marketing si
logistica pentru

tactice in conditii de
asistenta calificata

logistica de baza
pentru proiectarea

/ informatiilor,
analiza si

de asistenti calificatd | proceselor asociate domeniului | proiectarea si activitatilor interpretarea lor, in
organizationale profesional elaborarea unor orgnizationale conditii de asistenta
decizii specifice calificatd
domeniului
profesional
4. Utilizarea adecvata || CP1.4 CP24 CP3.4 CP4.4 CP54 CP6.4
de criterii si metode- | Utilizarea adecvata | Utilizarea adecvatd de | Utilizarea adecvatd | Utilizarea adecvata | Utilizarea adecvata | Utilizarea adecvata
standard de evaluare, | de criterii i metode- || criterii si metode- de criterii si metode- | de criterii si metode- | de criterii si metode | de criterii si metode-
pentru a aprecia standard de standard de evaluare, | standard de evaluare, | standard de evaluare, | standard de evaluare, || standard de evaluare,
calitatea unor evaluare, din din stiintele pentru a aprecia pentru a aprecia pentru a aprecia pentru a aprecia
procese, programe, disciplinele fundamentale, pentru || calitatea, avantajele | calitatea, avantajele | calitatea, avantajele | calitatea, avantajele
proiecte, concepte, fundamentale, identificarea si si limitele deciziilor | si limitele si limitele si limitele metodelor
metode si teorii pentru recunoasterea | modelarea, analizasi | pentru rezolvarea alternativelor activitatilor practice | de planificare,
principalelor clase / | aprecierea calitativi si | problemelor decizionale elaborate gestionare a
tipuri de probleme || cantitativa a aspectelor, resurselor de
de marketing si fenomenelor si marketing si
logistica si parametrilor logistica
selectarea metodelor || definitorii, precum si
si tehnicilor culegerea de date,
adecvate de prelucrarea si
rezolvare a lor interpretarea
rezultatelor unor
fenomene si procese
practice
5. Elaborarea de CP15 CP25 CP3.5 CP4.5 CP5.5 CP6.5
proiecte profesionale | Elaborarea de Elaborarea de Elaborarea de Elaborarea de Elaborarea diferitor | Asigurarea calitatii
cu utilizarea unor modele i proiecte | proiecte profesionale | proiecte profesionale | proiecte profesionale | tipuri de activitati proiectelor

principii si metode
consacrate in
domeniu

specifice
economiei,
marketingului si
logisticii pe baza
identificarii /
selectarii /
utilizarii
principiilor,
metodelor
recomandate si a
solutiilor
consacrate din
disciplinele
fundamentale

specifice activitatii
profesionale pe baza
selectarii, combinarii
si utilizarii
cunostintelor,
principiilor si
metodelor din
stiintele
fundamentale si de
specialitate

specifice domeniului
de activitate, pe baza
selectarii, combinarii
si utilizarii de
principii, metode,
tehnologii digitale,
sisteme informatice
si instrumente
software in domeniu

Ce presupun
efectuarea
formularea
alternativelor
decizionale utilizind
principii si metode
consacrate in
domeniu

manageriale,
folosind principii si
metode consacrate,
caracteristice
activitatii de
marketing si
logistica

profesionale prin
elaborarea acestora
cu utilizarea
principiilor si
metodelor
consacrate de
prelucrare, analiza si
interpretare a datelor
/ informatiilor
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Standarde minimale
de performanta
pentru evaluarea
competentei:

Elaborarea
alternativelor
decizionale prin
rationamente tipice

Proiectarea
activitatilor de
marketing si
logistica de

Prelucrarea datelor /
informatiilor, analiza
si interpretarea lor
prin utilizarea unor

Definirea Rezolvarea corectd a || Proiectarea,
notiunilor, unor situatii de elaborarea si analiza
enuntarea complexitate medie || situatiilor /
rezultatelor care necesita operatiilor

teoretice elaborarea unui model || profesionale tipice

tipic unui fenomen
sau proces de
marketing si logistica

fundamentale si
aplicarea acestora
in rezolvarea de
situatii tipice
activitatii
profesionale

marketingului si solutionare a sisteme de indicatori

logisticii, concepte si | situatiilor / tipici domeniului
teorii operatiilor specifice

domeniului

profesional

Descriptori de nivel
ai competentelor
transversale

Competente transversale

Standarde minimale de performanta pentru evaluarea
competentei

6. Executarea
responsabili a
sarcinilor
profesionale, in
conditii de autonomie
restrinsa si asistenta
calificata

CT1

Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa
in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul propriei strategii
de muncd in scopul punerii in valoare a potentialului creativ
propriu in situatii organizationale, optimizare a activitatii,
precum si respectarea normelor de eticd si deontologie
profesionala.

Realizarea proiectelor planificate de unitatile de curs, a proiectelor
anuale, si a tezei de licentd cu utilizarea corectd a surselor
bibliografice, a normativelor / standardelor si a metodelor specifice
in conditii de autonomie restransa si asistenta calificata, precum si
sustinerea rezultativa a acestora

7. Familiarizarea cu
rolurile si activititile
specifice muncii in
echipa si distribuirea
de sarcini pentru
nivelurile
subordonate

CT2

Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe
pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor / principiilor de
relationare eficienta in procesul lucrului in echipa

Realizarea in grup a unor lucrari sau proiecte de complexitate
medie cu identificarea si descrierea corespunzatoare a rolurilor
profesionale in echipd, precum si respectarea regulilor de munca in
echipa

8. Constientizarea
nevoii de formare
continua; utilizarea
eficienta a resurselor
si tehnicilor de
invatare, pentru
dezvoltarea personali
si profesionala

CT3

Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea
oportunitatilor de formare continud, a instrumentelor si a resurselor
de Invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala

Identificarea necesitatii de formare profesionala in procesul
autoanalizei propriei activitati de dezvoltare profesionala cu
utilizarea adecvata a resurselor comunicationale si formare
profesionala (Internet, e-mail, programe computerizate, baze de
date, cursuri cu frecventa sau on-line etc.)
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IV. MATRICEA CORELATHLOR DINTRE COMPETENTELE PROFESIONALE SI

TRANSVERSALE SI UNITATILE DE CURS / MODULE INCLUSE

iN PLANUL DE INVATAMANT

. Nr. Competente profesionale Competente
Codul Unitatea de curs Sem. credite ’ transversale
CP1L | CP2 | CP3 |CP4 | CP5|CP6|CT1|CT2| CT3
G.01.0.001 | Limbaenglezd/ | 4 + ¥ P
franceza / germana I
Tehnologii
G.01.0.002 | informationale si | 4 + + + +
comunicationale
F.01.0.003 | Matematica aplicata | 6 + + + + +
F01.0.004 Pringipjileeconomiei | 4 + + + +
de piatd
F.01.0.005 | Moneda si credit | 4 + + + +
F01.0.006 Fuvndamentele stiintei | 4 + + + +
marfurilor
F01.0.007 Geogr_afiaeconomiei | 4 + + +
mondiale
G.02.0.009 | Limbaengleza/ I 4 + + + | o+
franceza / germana II
Civilizatie europeana
U.02.A.010/ |/
U.02.A.011 | Constructie I 4 * * L
europeana
Modulul Statistica:
F02.0012 | 1 Bazele statisticii I 5 P "
2. Statistica
economica
F.02.0.013 | Teorie economica I 1 5 + + + + +
Merceologie
F.02.0014 | &limentardsi I 4 " . P
securitatea
consumatorului
Fundamentele
S.02.0.115 | managementului 1 5 + + + + +
organizatiei [
F.02.0016 | Instrumente software |, 3 P - " .
pentru afaceri
U.03.A.018/ | Filosofia. Probleme
filosofice ale
domeniului/ 1l 4 + + + +
U.03.A.019 | Filosofia si istoria
stiintei
S.03.0.120 | Merceologie
n'ealimentaré si m 5 + + + + +
siguranta
utulizatorului
S.03.0.121 | Marketing I 6 + + + + + +
F.03.0.022 | Finante publice Il 5 + + + + + +
S.03.0.123 | Contabilitate 11l 5 + + + + +
F.03.0.024 | Teorie economica II 11 5 + + + + +
G.04.0.025 | Fticasi cultura v | 2 ¥ ¥ oo+
profesionala
F.04.0.026 Analiza _acti\{ité‘;ii_ v 5 + + + +
economico-financiare
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Modulul:
1. Managementul
S.04.0.127 | activitatii publicitare v + + +
2. Comert
international
S.04.A.128 | Marketingul
/ serviciilor/
S.04.A129 | Cercetiri de v " L R
marketing
S.04.A.130 | Economie comertului
/ /
S.04.A.131 | Bazele activitatii v *
bancare
Tezadeanla
5.04.0.132 Marketing si logistica v " "
U.05.A.033/ | Elemente de drept
public/
U.05.A.034 | Elemente de drept v * * *
privat
Logistica si
S.05.0.135 | distribuirea \% + + +
marfurilor
S.05.A.136 / | Marketing
S.05.A.137/ | international /
S.05.A.138 | Strategia vinzarilor / \%
Bazele asigurarilor si
reasigurarilor
S.05.A.139/ | Tranzactii comerciale v
S.05.A.140 | /Economia regionala +
S.05.A.141/ | Comert electronic /
S.05.A.142 / | Fiscalitate / v + +
S.05.A.143 | Sisteme de
planificare 1n afaceri
Standardizarea si
S.06.0.144 | certificarea Vi + +
marfurilor
S.06.A.145/ | Tehnica negocierilor
S.06.A.146 | / Marketing VI
agroalimentar
5.06.A.147/ | Economie mondiala / * "
S.06.A.148 Slstem_e si tehnici de VI
marketing + + +
S.06.A.149/ | Sisteme +
informationale in VI
S.06.A.150 | management/ + +
Calcularea costului
S.06.A.151/ | Studiu de fezabilitate
a intreprinderii /
S.06.A.152 | Management Vi * *
financiar
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V. FISELE UNITATILOR DE CURS INCLUSE iN PLANUL DE iINVATAMANT LA

SPECIALITATEA 0414.1 MARKETING SI LOGISTICA

5.1. DISCIPLINE DE BAZA

FISA UNITATII DE CURS
LIMBA STRAINA I. LIMBA ENGLEZA 1

DENUMIREA <
DISCIPLINEI LIMBA ENGLEZA | cob: G.01.0.001
ANUL DE 1 | SemestrRuL 1 STATUTUL DISCIPLINEI G
STUDIU (GENERALA, OBLIGATORIE)
ONFEE“ESE‘;E TOTAL ORE ZSTTICILTiiEE NUMAR DE | TIPUL DE EVALUARE LIMBA DE
PRSI SEMESTRU , CREDITE (M-mixt) PREDARE
SAPTAMANA INDIVIDUALA
C|S|L|Pr
120 60 4 Examen oral Engl.
4
GRADUL DIDACTIC SI STIINTIFIC, PRENUMELE, NUMELE CATEDRA
TITULARUL
DISCIPLINEI LECT. UNIV. BANARU NATALIA Filologie engleza si germana
cunoasterea sunetelor si alfabetului limbii engleze, regulile de citire si transcriptia cuvintelor ;
COMPETENTE deprinderi de lecturd; deprinderi de scris; intelegerea structurilor gramaticale de baza
PREALABILE ’ ’ ’
COMPETENTE CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si
DEZVOLTATE utilizarea acestor notiuni in comunicarea profesionala.
iN CADRUL | CPS. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizdnd cunostintele acumulate
CURSULUI in studierea unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.
CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru,
aplicarea tehnicilor / principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipe.
CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare
continud, a instrumentelor si a resurselor de Invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.
FINALITATILE e si articuleze corect discursul produs, conform regulilor de pronuntie si intonatie a limbii
CURSULUI engleze;
e sautilizeze structurile gramaticale si lexicale conform situatiei respective;
e sa intretind un dialog sau un mini discurs pentru a oferi informatii personale, referitor la
familia, prietenii, casa sa;
e i foloseasca formule sociale de comunicare pentru a face o propunere sau o oferta.
TEMATICA Denumirea temelor

DISCIPLINEI PE
TEME

Aspect lexical

1.

Greetingandmeetingpeople

People I care for

Places to live

My day

House hold duties

@ g AW

Pastime activities

Aspect Gramatical

Verb “to be”, questions and negatives, Short answers, possessive adjectives, plurals
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Present Simple tense. Types of questions

Pronouns (personal, possessive, objective, reflexive)

There is/ are, how many? prepositions of place, some and any, this/that/these/those

Modal verbs: Can/ can’t, may, must

The Present Continuous Tense

The plural of nouns. Countable uncountable nouns

The Future Simple Tense

OO N0~ w

Degrees of comparison of the adjectives

TOTAL

60 ore

METODE
PREDARE

DE

Curs interactiv; expunere liberd; prezentdri PPT; scriere de scrisori eseie, paragrafe; exercitii
gramaticale; dialoguri

EVALUARE

examen E 40% evaluare

conditii 60% evaluare pe parcursul seminarelor si lucrarilor practice

formula notei

finale 60% media reusitei curente + 40% nota de la examen

BIBLIOGRAFIE

Bibliografie recomandatd

1. EVANS, V., DOOLEY, J. Enterprisel. Express Publishing, 2000.

2. SOARS, L., SOARS, J. New Headway. Elementary. Oxford: Oxford University Press, 2000.

3. THOMSON, A. J., MARTINEL, A. V. A Practical English Grammar. Oxford: Oxford
University Press, 1998.

Dictionare

1. BANTOS, A.Dictionar Englez - Roman. Bucuresti. 1990.

2. BANTOS, A. Dictionar Romdn - Englez. Bucuresti. 1990

3. Oxford Learner’s Advanced Dictionary of Current English. OxfordUniversityPress. 1990

4. The New International Webster Standard Thesaurus. Trident Reference Publishing 2006
Edition
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FISA UNITATII DE CURS

LIMBA STRAINA I. LIMBA FRANCEZA |

Codul cursului in programul de studii:G.01.0.001

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Litere/Limba romana si filologie romanica

Numir de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul I, semestrul |

Titular de curs: Niculica Oxana, lector universitar

Descriere succinti a corelirii/integrarii cursului cu/in programul de studii.

Scopul esential al acestei discipline este de a-i ajuta pe studenti sa-si formeze competente de comunicare in limba
franceza, pentru a fi apti sa intretind conversatii pe subiecte legate de domeniul de specializare.

Dezvoltarea competentelor comunicative in domeniul psihologiei si cunoasterea actelor de comunicare specifice
acestuia sint obiective fidel urmarite de profesor in predarea limbilor moderne.

Disciplina limba franceza I are ca scop familiarizarea studentului cu normele de bazd de comunicare orala si scrisa
in limba franceza; pregitirea studentilor sa corespunda standardelor internationale corespunzatoare nivelului B1.
Cursul dat pune accent pe aptitudinea de a citi, a audia texte specializate in limba franceza insotite de seturi de
exercitii lexicale, de pronuntie si gramaticale pentru a dezvolta abilitatile de exprimare orala si scrisa. La finele
cursului studentul va fi capabil de a alcatui un text organizat, de a utiliza vocabularul studiat in situatii care tin de
domeniul de specializare si de a utiliza corect timpurile si structurile gramaticale elementare.

Pre-rechizite: Cunoasterea limbii franceze la nivel A2

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea
acestor notiuni in comunicarea profesionala.

CPS5. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizind cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor
/ principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipe.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunititilor de formare continud, a

instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

- Intelegerea continutului unui text de specialitate

- Recunoasterea structurilor gramaticale si lexicale ale unui text din domeniul economiei in limba franceza
- Identificarea organizarii corecte a unui text din domeniul stiintelor economice in limba franceza

- Formularea corecta a Intrebarilor pentru a extrage informatia necesara

- Transformarea vorbirii dialogate In monolog

- Aplicarea regulilor de citire

- Aplicarea vocabularului achizitionat 1n situatii de comunicare ce tin de domeniul economic

- Folosirea corecta a structurilor gramaticale n context educational

- Generalizarea informatiei percepute din texte din domeniul stiintelor educatiei

- Redarea continutului succint al unui text educational, respectind normele gramaticale si ortografice

- Producerea noilor unitati, aplicind vocabularul si structurile gramaticale studiate specifice domeniului economic.

Teme de baza: Les déterminatifs: Iarticle défini, indéfini, contracté; 1’adjectif possessif, démonstratif, interrogatif,
exclamatif; Le verbe: présent de ’indicatif (1, 2, 3 gr.) formes affirmative, négative, interrogative; Le féminin des
noms et des adjectifs. Le pluriel des noms et des adjectifs; Le passé composé, le futur simple, le futur et le passé
immédiat; Concordance des temps de I’indicatif (plan du présent); L’imparfait et plus-que-parfait (formation et
emploi), Le futur dans le passé; Le passé simple (formation et emploi); La concordance des temps de I’indicatif
(plan du passé); Pronoms relatifs simples; Pronoms en, y

Strategii de predare-invitare: explicatia, conversatia, dialogul; exercitiul, analiza, descoperirea, invatarea prin
cooperare, problematizarea, cercetarea individuala

Strategii de evaluare:Teste lexico-gramaticale, examen oral.
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Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeaza conform formulei: ,

unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Resurse disponibile: 1. Essential Grammar in Use. Elementary. Raymond Murphy. Cambridge University Press,
2008

Bibliografie
Obligatorie:
1. BOTNARU, R. Cours pratique de grammaire frangaise. Chiginau: 2000 ?7?
2. POPOVA, I., KAZACOVA, G. Cours pratique de grammaire francgaise ???
3. POPOVA, I., KAZACOVA, G. Manuel de francais ???
Optionala:
1. DHOTEL, A. Les lumiéres de la foret
2. DOMINIQUE, Ph., GIRARDET, J. Le nouveau sans frontiers, niveau 1, ,Livre d’éléve”, ,Cahier
d’exercices”. Paris: Clé International, 1993
. FAURE, A. Di Cristo, Le Frangais par le dialogue.

3
4. GORUNESCU, E., Limba franceza pentru admiterea in invatamintul superior. Bucuresti: 1993.
5. SEMPE, J. J., GOSCINI, R. Le Petit Nicolas ???

21




Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti SE

Catedra de stiinte economice -
FISA UNITATII DE CURS
LIMBA STRAINA I. LIMBA GERMANA I si II
Nivelul calificarii Nivelul 6 ISCED
Domeniul general de studiu 041Stiinte economice
Domeniul de formare profesionali 0414 Marketing si logistica
Specialitatea 0414.1 Marketing si logistica

Denumirea modului/disciplinei: Limba germani 1 si IT

Codul cursului in programul de studii: G.01.0.001/G.02.0.009

Domeniul stiintific la care se refera cursul:

Facultatea/catedra responsabila de curs: Facultatea de Litere
Catedra de filologie engleza si germana

Statutul: disciplina obligatorie

Numar de credite CTS: 4 /4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul [, sem 1,2

Titular de curs: Tatiana Scerbacova, lect., univ.

Descrierea succinti a corelarii/integrarii cursului cu/in programul de studii

Cursul practic de limba germand are ca scop familiarizarea studentului la nivel incepator cu normele de baza de
comunicare scrisa si orald in limba engleza. Cursul face parte din setul de discipline obligatorii si este o conditie
esentiald pentru urmarea traseului de discipline la specialitatea Marketing si logistica. Scopul cursului este de a
pregati studentii sd corespunda standardelor internationale corespunzitoare nivelului A1 — A2. Cursul dat pune
accent pe aptitudinea de a citi, a asculta, a vorbi, a scrie.

Conform standardelor internationale, vorbitorul de limba la nivelul Al poate percepe si poate produce scris si
oral tipuri simple de texte si sd indeplineascad urmatoarele functii: sa completeze formulare, sa scrie scrisori
standarde, sa intretina corespondentd personald (mesaje, texte, email); sd scrie mesaje ce tin de viata de zi cu zi
(liste, scurte notite); sd descrie evenimente, planuri si activitati, si ofere sugestii si sa-si exprime preferintele, sa-si
descrie familia si conditiile de trai, sa relateze experiente personale.

Cursul se bazeaza pe studierea textelor autentice germane, insotite de seturi de exercitii lexicale, de pronuntie si
gramaticale pentru a dezvolta abilitdtile necesare de: scriere/ vorbire corecta si fluentd, relatarea unui eveniment,
expunerea opiniei proprii, redarea succintd a unui mesaj, alcatuirea unui text organizat, cererea de ajutor/ asistenta,
facerea unei propuneri, oferirea informatiei personale sau cererea ei, utilizarea vocabularului, la nivel elementar, in
situatii care apar in viata de zi cu zi, utilizarea corecta a timpurilor si structurilor gramaticale.

Competente prealabile:
Studentii incep cursul de la nivel incepator / incipient.

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea acestor
notiuni in comunicarea profesionala.

CPS. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizdind cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipe.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitatilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invétare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

La finele cursului studentii trebuie:

Sa cunoasca alfabetul ortografic si fonetic german, regulile de scriere si de citire in limba germana;
Sa decodeze mesajul unui text scris sau oral;

Sa identifice tipurile de expunere: monologat, dialogat, reflexiv, mixt;

Sa recunoasca si sa identifice structuri gramaticale si lexicale ale unui text in limba germana;
Sa identifice organizarea coerentd a unui text;

Sa diferentieze intre in formatia necesara, important si ce a secundara;

Sa distinga ideile principale ale textului ;

Sa defineasca mesajul frazei, textului si sa identifice detalii specifice;

Sa foloseasca elementele fonetice recent assimilate;

Sa articuleze correct discursul produs;
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Sa aplice regulile de citire;

Sa aplice vocabularul achizitionat in situatii de comunicare ;

Sa foloseasca correct structurile gramaticale;

Sa scrie un paragraf cu caracter descriptiv folosind normele gramaticale si ortografice

Sa generalizeze informatia perceputd;

Sa produca un text coerent, respectand normele gramaticale si ortografice;

Sa produca noi unitati discursive, aplicand vocabularul si structurile gramaticale studiate;
Sa formuleze o parere;

Sa argumenteze opinia personal;

Sa colaboreze cu un interlocutor la realizarea unei sarcini.

Teme de bazi:

Sich vorstellen;

Meine Familie;
Einkauf;

Meine Wohnung;

Mein Tag;

Freizeit;

Kinder und Schule;
Beruf und Arbeit;
Amter und Behorden;
Gesundheit und Krankheit;
In der Stadt unterwegs;
Kundenservice;

Neue Kleider;

Feste.

Strategii de predare-invatare:
Lucrul cu grupul, lucrul individual, lucrul in perechi, discutii in grup; brainstorminguri, jocul de rol.

Strategii de evaluare:

Cursul dat are un caracter practic. Pe parcurs se vor propune teste, mini-zeste,dictarilor completd, exercitii de
interactiune.

Forma de evaluare finala este examenul care se va realiza oral.

Bibliografie
Obligatorie:
1. BOVERMANNB, Monika, u.a., Deutsch als Fremdsprache. Schrittte 1. Kursbuch + Arbeitsbuch, Ismaning,
Max Hueber Verlag, 2003, 128S.
MULLER, llse, Ghid de conversatie roman — german. Bucuresti: Kriterion, 1992, 198 p.
Sprachkurs Deutsch 1, Curs de limba germand, Bucuresti, Romania, editura tehnica, 1994, 296S.
STEFAN, Andra, Limba germand, gramatica i exercitii. Bucuresti: Corint, 1998, 230p.
ZUEVA, Larisa.rwyweblinks.php?cat_id=3
ptionala:
POPOW, A A., POPOK, M.L., Praktisches Deutsch. Moskau: Inostrannii yazik, 2000, 463 S.
SAWJALOWA, W.M., ILINA, L.W., Prakticeskii kurs nemezkogo yasika (nacialnii etap). Moskau: Omega-L,
2007, 347S.
TECHMER, Marion, Wortschatz Grundstufe Al bis B1. Ismaning: Max Hueber Verlag, 2007, 175S.
Themen aktuell 1, Kursbuch und Arbeitsbuch. Ismaning: Max Hueber Verlag, 2007, 160S.

MNP O ORWDN
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TEHNOLOGII INFORMATIONALE SI COMUNICATIONALE

Codul cursului in programul de studii:G.01.0.002

Domeniul de formare profesionald: 0414 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de matematica si informatica

Numir de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul |, semestrul |

Titular de curs: lect. sup. univ. Lidia POPOV

Descriere succinta a corelarii/integrarii cursului cu/in programul de studii.
Impreuna cu dezvoltarea tehnicii de calcul a aparut necesitatea studierii tehnologiilor informationale la diverse
nivele ale activitatii umane, inclusiv si in institutiile de Invatdmant atat preuniversitare cat si universitare.
Tehnologii informationale si comunicationale, abreviat TIC, sunt tehnologii necesare pentru colectarea, stocarea,
prelucrarea, cautarea, transmiterea, prezentarea datelor, textelor, imaginilor si sunetelor, utilizdnd calculatoarele
electronice.
Unitatea de curs Tehnologii informationalesi comunicationale este constituitd din doua compartimente:
I.Conceptele de baza ale tehnologiei informatiei si sistemului de calcul;
I1. Tehnologii informationale si comunicationale aplicate.
La randul sau, compartimentul Tehnologii informationalesi comunicationale aplicate consta din 5 module practice:

1. Utilizarea sistemului de operare;

2. Utilizarea retelelor de calculatoare si servicii electronice on-line;

3. Procesarea documentelor;

4. Procesarea tabelelor;

5. Procesarea prezentérilor.
Aceasta unitate de curs este obligatorie la toate specialitatile neinformatice din cadrul facultatilor Universitatii de
Stat ,,Alecu Russo” din Balti, avand drept scop formarea la studenti a competentelor digitale in domeniul
profesional.

Pre-rechizite: Studentul trebuie sd cunoasca conceptele de bazi ale din cadrul disciplinei scolare Informatica.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

CT1. Aplicarea regulilor de muncé eficientd, responsabild si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in
cadrul propriei strategii de muncd In scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situati
organizationale, optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunititilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs, studentul va fi capabil:

= sa gestioneze datele si sa adapteze mediul sistemului de operare pentru necesitatile utilizatorului, utilizand
instrumentele existente ale acestuia;

= 53 gestioneze informatia, utilizand resursele Internet;

= 53 elaboreze documente de diferitd complexitate, utilizand un procesor de texte;

= 53 efectueze calcul tabelar si sa creeze diagrame, utilizind un procesor tabelar;

= sa elaboreze prezentari electronice conform cerintelor propuse, utilizdnd un procesor de prezentari.

Teme de bazia: Conceptele de baza ale tehnologiei informatiei si sistemului de calcul. Utilizarea sistemului de
operare. Utilizarea retelelor de calculatoare si servicii electronice on-line In domeniul profesional. Procesarea
documentelor. Procesarea tabelelor. Procesarea prezentérilor.

Strategii de predare-invatare: Demonstratia, explicatia, conversatia euristica, lucrari de laborator si de control,
lucru in echipd, problematizarea.

Strategii de evaluare: Un test de evaluare curenta la fiecare unitate de invatare si un test de evaluare finald cu
itemi de diferite tipuri, in varianta electronica.

Bibliografie

1. COZNIUC, O., TEHNOLOGII INFORMATIONALE SI COMUNICATIONALE, Note de curs, Tipografia
din Balti SRL, Balti, 2010, 72 p.

2. EVDOCHIMOV, R., CONCEPTELE DE BAZA ALE TEHNOLOGIEI INFORMATIEI SI SISTEMULUI DE
CALCUL, Note de curs (pentru specialitdtile neinformatice), Presa universitara balteand, Balti, 2011, 73 p.
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. POPOV, L., ,TEHNOLOGII INFORMATIONALE”, Modulul Sistemul de operare Microsoft Windows 7,
Indicatii metodice cu aplicatii si insarcinari practice, Presa universitara balteana, Balti, 2013, 208 p.

. POPOV, L., OLARU, 1., TEHNOLOGII INFORMATIONALE”, Modulul Procesorul de texte Microsoft Word
2007, Ghid metodic, Presa universitara balteana, Balti, 2014, 288 p.

. POPOV, L., TEHNOLOGII INFORMATIONALE DE COMUNICARE, Indicatii metodice cu aplicatii si
insarcinari practice pentru lucrari de laborator, Modulul Procesorul tabelar Microsoft Excel, Presa universitara
balteana, Balti, 2008, 160 p.

. POPOV, L., TEHNOLOGII INFORMATIONALE DE COMUNICARE, Note de curs (pentru studentii
Facultatilor Economie si Stiinte ale Naturii si Agroecologie), Presa universitara balteana, Balti, 2006, 100 p.

. CEPT'EEB, A. I1., Microsoft Office 2007, Camoyuntens. M3natensctBo Bunbsamc, 2007, 432 c.

. CIITMPUJJOHOB, O., Microsoft Office 2007 mns nmons3oBatens. Yacte I, M3gaTtenscteo MUDMII, 2010, 455
C.
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FISA UNITATII DE CURS
MATEMATICA APLICATA

Codul cursului in programul de studii: F.01.0.003

Domeniul de formare profesionald: 0414 Marketing si logistica

Facultatea/catedra responsabili de curs: Catedra de matematica si informatica, SREM

Numar de credite ECTS: 6

Anul si semestrul in care se preda cursul: anul |1, semestrul |

Titular de curs: Ina Ciobanu, dr., conf. univ.

Descriere succinta a corelarii / integrarii cursului cu / in programul de studii

Obiectivul disciplinei ,Matematica aplicatd” este s deprinda studentii cu metodele de analizd i modelare
matematicd a fenomenelor economice.

Studentii trebuie sa invete sa identifice clasele de fenomene economice cérora li se pot atasa modele matematice
de rezolvare a acestora si modalitatea concretd de investigatie, modelare matematica si rezolvare.

Identificarea ipotezelor de lucru, rationamentul logic si riguros, analiza pertinentd si in context a concluziilor
obtinute, precum si modul concret de punere in aplicare a acestora in contextul unui fenomen
economic/financiar/bancar etc. de catre studenti, este un obiectiv esential al acestui curs.

Unitatea de curs ,,Matematica aplicatd” are scopul de a asigura baza teoretica de intelegere si fundamentare a
aparatului matematic utilizat in cadrul unor discipline de specialitate, precum: Macroeconomie, Microeconomie,
Informatica, Statistica economica.

Pre-rechizite: Studentul trebuie sa cunoasca Matematica preuniversitara: posedarea la nivel teoretic si aplicativ in
limitele standardelor de studiu eficient al matematicii (Standarde de invatare eficientd, aria curriculara Matematica,
aprobat de Ministerul Educatiei in anul 2012, sursa electronica www.edu.md).

Competente dezvoltate in cadrul cursului :

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CP4. Argumentarea deciziilor referitor la piatd pe probleme concrete, utilizand concepte, teorii si rationamente
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipe.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili sa:

- modeleze matematic clase importante de fenomene economice;

- aplice metodele matematice de optimizare a problemelor de programare liniara;

- utilizeze algoritmii de rezolvare de tip SIMPLEX;

- Inteleaga logica introducerii unor concepte si/sau indicatori specifici in domeniul economic, in general, cit si in
cel financiar bancar in particular;

- rezolve probleme de optimizare a unor clase de fenomene economice, utilizind calculul diferential;

- aplice metode de aproximare (ajustare, interpolare) unor fenomeme si probleme economico-finaciare
particulare.

Teme de bazi: Algebra liniard. Spatii vectoriale. Calculul diferential si integral al unor functii de una si doua
variabile. Ecuatii diferentiale. Probabilitate. Probleme de programare liniara.

Strategii de predare-invitare:
Prelegerea interactivd, demonstratia, conversatia euristicd. Exemplificarea metodelor expuse si a notiunilor
introduse, problematizarea. Rezolvare de probleme, ghidat de profesor, independent si in grup.

Strategii de evaluare:
Teste, lucrari de control, portofoliu, examen scris.

Bibliografie

1. http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=259&idb

2. DEDU, S. Matematici aplicate in economie. Culegere de probleme. Vol. 1.

3. ZAMBITCHI, D. Matrice si sisteme de ecuatii liniare cu aplicatii in economie. Chiginau, 1996.
4. ZAMBITCHI, D., ZAMBITCHI M. Matematici aplicate in economie. Chisinau, 2005.

5. KIIMMEHKO, 0.U. Bvicuwas mamemamura ons 3xoHomucmos. Mocksa, 2005.
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FISA UNITATII DE CURS
PRINCIPIILE ECONOMIEI DE PIATA

Codul unititii de curs in programul de studii: F.01.0.004

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea/catedra responsabili: Catedra de stiinte economice

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se predi: anul I, semestrul 1

Titularul: dr., conf. univ. Natalia Branasco

Descriere succinti a corelirii/integrarii cu/in programul de studii:

Unitatea de curs ,,Principiile economiei de piatad” urmareste initierea studentilor in bazele economiei de piata, iar
cunostintele acumulate contribuie la intelegerea problemelor ce tin de activitatea economica la diferite nivele
organizationale (microeconomic, macroeconomic). Unitatea de curs va fi o premisd importantd pentru insusirea
eficientd a celorlalte unitati de curs economice din planul de invatdmant, precum Teoria economica, Economia
intreprinderii, Management, Marketing, etc.

Competente prealabile:

»Principiile economiei de piata” reprezintd un curs introductiv in sistemul stiintelor economice ce familiarizeaza
studentii cu principiile functionarii si dezvoltarii economiei de piatd. Studentii trebuie s detind competente
generale, specifice pentru absolventii ciclului liceal.

Competente dezvoltate:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea
acestor notiuni in comunicarea profesionala.

CP4. Argumentarea deciziilor referitor la piatd pe probleme concrete, utilizdnd concepte, teorii si rationamente
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunititilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sd defineasca corect conceptele de baza ale teoriei economice;

- saanalizeze fenomenele si procesele micro-, macro- si mondoeconomice;

- saaplice conceptele, principiile si teoriile studiate in rezolvarea aplicatiilor practice;

- sa elaboreze proiecte de cercetare asupra temelor propuse pentru activitatea individuald, bazindu-se pe
competentele dezvoltatate in cadrul unitatii de curs.

Teme de baza: Obiectul si evolutia teoriei economice ca stiintd. Activitatea economica: continutul functional si
componentele fundamentale. Proprietatea — fundament al sistemului economic. Piata: esenta, structura si
mecanismul de functionare. Teoria antreprenoriatului si Intreprinderea in conditiile economiei de piata. Business-
ul mic. Procesul de management in cadrul intreprinderii. Elemente de baza in marketing. Notiuni de evidentd
contabila. Politicile si indicatorii macroeconomici. Instabilitatea macroeconomica. Sistemul financiar. Economia
mondiald i procesele integrationiste. Directiile prioritare de dezvoltare a economiei Republicii Moldova.

Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactiva, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul
in grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentari Power Point, dezbaterea, realizarea
sarcinilor de laborator, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: teste pentru evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala,
prezentarea proiectelor de cercetare pe parcursul semestrului, test scris pentru evaluare finala.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectic promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
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calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Nex 0,4,
unde Nf — nota finald; NC — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografie obligatorie:
1. Legea cu privire la antreprenoriat si intreprinderi Nr. 845-XII din 03.01.92. in: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr.2/33 din 28.02.1994 (cu modificarile si completérile ulterioare). Disponibil:
http://www.licentiere.gov.md/doc.php?l=ro&idc=99&id= 374;
2. Legea Republicii Moldova cu privire la proprietate Nr.459-XII din 22.01.91. in: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr.3-4-5-6 din 30.06.1991 (cu modificarile si completarile ulterioare). Disponibil:
http://www.law-moldova.com/laws/rom/osobstvennosti ro.txt;
3. BUCOS, T.; BARBANEAGRA, O. Teorie economici. Chisiniau: ASEM, 2013, 236 p.;
4. MOLDOVANU, D. Curs de teorie economica. Chiginau: Ed. ARC, 2006, 428p.;
5. TRUSEVICI, A.; BRANASCO, N. Indicatii metodice pentru lectii practice la disciplina Teoria economica.
Balti: Tipografia din Balti, 2010, 85 p.;
6. TRUSEVICI, A.; BRANASCO, N. Culegere de teste si probleme pentru lectii practice la disciplina Teoria
economica. Balti: Tipografia din Balti, 2010, 81 p.
Bibliografie optionala:
1. ANGELESCU, C.; CIUCUR, D. Economie: aplicatii. Bucuresti: Ed. Economica, 2000;
2. FILIP, N.; SOROCEAN, O. Teorie economica: curs universitar. Chisindu: Tipografia Primex-Com SRL,
2009, 364 p.;

3. HAMURARU, M_; TARUS, V.; CAPSIZU, V. Teorie economicd. Microeconomie. Chisinau: CEP USM,
2010, 280 p;

4., HAMURARU, M.; TARUS, V.; CAPSIZU, V. Teorie economici. Macroeconomie. Chisindu: CEP USM,
2010, 288 p.;

5. COPOYAH, O. OxoHomuueckas Teopusi: Kypc aekiuii. Chisinau: Tipografia Primex-Com SRL, 2009, 327 p.
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FISA UNITATII DE CURS
MONEDA S| CREDIT

Codul unititii de curs in programul de studii: F.01.0.005

Domeniul general de studiu: 041Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea/catedra responsabili: Catedra de stiinte economice

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se predi: anul I, semestrul 1

Titularul: dr., conf. univ. Natalia Branasco

Descriere succinti a corelirii/integrarii cu/in programul de studii:

Obiectul unitatii de curs ,,Moneda si credit’se axeazd pe cercetarea relatiilor monetar-creditare dintre stat,
sistemul bancar si agentii economici, care au loc atit la nivel microeconomic, cét si la cel macroeconomic,
caracterizandu-se prin utilizarea diverselor instrumente monetar-creditare si al mecanismului valutar-financiar la
elaborarea politicii economice. Obiectivul unitatii de curs ,Moneda si Credit” este insusirea principiilor
functionarii sistemului monetar-creditar, dezvoltarea logicii economice a studentilor si formarea competentelor
profesionale. Aceasta disciplind serveste drept bazd pentru alte unitati de curs studiate in continuare, precum
Macroeconomia, Bazele activitatii bancare, Management bancar, etc.

Competente prealabile:

»Moneda si Credit” reprezintda un curs introductiv in sistemul stiintelor economice ce familiarizeaza studentii cu
bazele functiondrii si dezvoltarii sistemului monetar-creditar. Studentii trebuie si detind competente generale,
specifice pentru absolventii ciclului liceal.

Competente dezvoltate:

CP1. Identificarea si utilizarea conceptelor, principiilor, teoriilor specifice sistemului monetar-creditar;

CP4. Utilizarea cunostintelor de baza pentru explicarea si interpretarea politicilor monetar-creditare;

CP6. Aplicarea principiilor si metodelor de baza pentru prelucrarea si interpretarea datelor si informatiilor din
cadrul sistemului monetar-creditar;

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunititilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sautilizeze corect conceptele de baza ale sistemului monetar-creditar;

- sa analizeze principiile de functionare a Sistemului Monetar International si a Sistemului Monetar National
din Republica Moldova;

- saaplice conceptele, principiile si teoriile studiate in rezolvarea aplicatiilor practice;

- saelaboreze proiecte de cercetare asupra temelor propuse pentru activitatea individuala.

Teme de bazi:Moneda: concept, functii, forme.Sistemul monetar national.Sistemul monetar
international.Sistemul monetar european.Masa monetara.Cererea si oferta de moneda.Moneda si inflatia.Creditul
si dobanda.Sisteme bancare.Béncile comerciale.Piata si politica monetara.Riscul si prudenta bancara.

Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactiva, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul
in grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentdri Power Point, dezbaterea, realizarea
sarcinilor de laborator, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: teste pentru evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala,
prezentarea proiectelor de cercetare pe parcursul semestrului, test scris pentru evaluare finala.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeaza conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Nex 0,4,
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unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografie obligatorie:

1. Legea institutiilor financiare nr. 550-XXII din 21.07.1995. In: Monitorul Oficial al Republcii Moldova. 1996,
nr. 1 din 01.01.1996 (cu modificarile si completarile ulterioare). Disponibil:
http:www.bnm.md/md/law_fin_institutes;

2. Legea cu privire la BNM nr. 548-XI11 din 21.07.1995. in: Monitorul Oficial al Republcii Moldova. 1996, nr. 1
din 01.01.1996 (cu modificarile si completarile ulterioare). Disponibil: http:www.bnm.md/md/law_BNM,;

3. Legea privind reglementarea valutard: nr.62-XV1 din 21 martie 2008. in: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, nr.127-130/496 din 18.07.2008 (cu modificdrile si completdrile ulterioare). Disponibil:
http:www.bnm.md/md/law_foreign_exch_regul;

4. Regulamentul BNM cu privire la activitatea de creditare a bancilor comerciale al Republicii Moldova nr. 153
din 25.12.97. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, Nr.87-89 -1998;

5. BASNO, C.; DARDAC, N.; FLORICEL, C. Moneda. Credit. Banci. Bucuresti: Ed. Didacticad si Pedagogica,
R. A, 2003, 374 p.;

6. COCRIS, V. s. a. Moneda si credit. lasi: ed. Universitatii ,,A. I. Cuza”, 2013,312 p.;

7. COCRIS V. s. a. Moneda §i credit: sinteze §i aplicatii practice. lasi: ed. Universitatii ,,A. . Cuza”, 2013, 240
%ibliograﬁe optionala:

1. MANOLESCU, Gh. Moneda si credit. Bucuresti: Ed. Fundatiei ,,Roménia de Maine”, 2003, 228 p.;

2. TURLIUC, V. BOARIU, A.; STOICA, O. Moneda si credit. Bucuresti: Ed. Economica, 2005, 303 p.;
3. BAJIBIHCKUU, A. B. Obwas meopus oenez u kpeouma: Yuebnoe nocobue. Kummnsy: Eppuxka, 1998, 232 c.;
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FISA UNITATII DE CURS
FUNDAMENTELE STIINTEI MARFURILOR

Codul cursului in programul de studii: F.01.0.006

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea /catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul I, semestrul 1

Titularul cursului: Slutu Rodica, dr. lector univ., Chiseliov Lilia, asist. Univ.

Descriere succinta a corelarii / integrarii cursului cu / in programul de studii.

Cursul ,,Fundamentele stiintei marfurilor” are drept scop formarea specialistului capabil sa abordeze tehnicile
referitoare la sortimentul marfurilor, factorilor de determinare a calitatii, s cunoasca standardele de certificare. Un
manager competitiv trebuie sd cunoasca sortimentul marfurilor, clasificarea acestora conform standardelor, precum
si instrumentelor folosite la determinarea calitatii. Pentru insusirea obiectului dat, drept baza le servesc cunostintele
capatate la liceu.

Competente prealabile:

- cunoagtereaconceptelor de baza ale fundamentelor stiintei marfurilor, precum: a calitatii, metodelor de determinare
a calitatii, clasificarea marfurilor dupa grupele clasice etc;

- determinarea calitatii marfurilor dupa metoda scarii de punctaj, proba arderii;

- capacitatea de a relata explicit, oral si 1n scris, continuturile teoretice ale disciplinei si rezultatele cercetarilor
efectuate;

- documentarea, selectarea, organizarea si cercetarea a informatiilor necesare pentru studierea acestui curs.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea acestor
notiuni In comunicarea profesionala.

CP4. Argumentarea deciziilor referitor la piatd pe probleme concrete, utilizind concepte, teorii si rationamente
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa identifice conceptele de baza cu privire la calitate, standard, codificarea marfurilor, metode de determinare a
calitatii;

- sd analizeze calitatea marfurilor in baza indicatorilor organoleptici, interdependenta dintre competitivitatea
produselor si calitatea acestora;

- sa realizeze un studiu a factorilor de influenta asupra grupelor de marfuri alimentare si nealimentare;

- sa-si formeze deprinderi de a identifica calitatea produselor prin metoda organoleptica pe piata;

Teme de baza:

Obiectul si metodele de cercetare ale disciplinei ,,Fundamentele stiintei marfurilor”. Sistematica marfurilor.
Proprietitile generale ale marfurilor. Estetica marfurilor. Innoirea, modernizarea si diversificarea sortimentelor de
marfuri. Standardizarea marfurilor. Clasificarea si codificarea marfurilor. Marcarea si etichetarea marfurilor.
Ambalarea marfurilor. Depozitarea si pastrarea marfurilor. Calitatea produselor si serviciilor. Sistemul de asigurare
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a calitatii marfurilor. Receptia loturilor de marfuri.

Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactiva, conversatia euristica, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentari Power Point, dezbaterea, realizarea
sarcinilor practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluarea curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala, eseu: Calimetria:
misurarea §i estimarea calitatii marfurilor. Standardizarea si certificarea calitatii produselor.innoirea gamei
sortimentale. Principalele cai de innoire a produselor.Clasificarea si codificarea marfurilor. Studiu de caz:
Determinare calitdtii produselor prin metoda scarii de punctaj, determinare naturii fibrei prin metoda arderii.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finali; Nc — nota reusitei curente; Ne —
nota de la examen.

Bibliografie obligatorie:
1. ATANASE, A., PURCAREA, A.Metode de analiza a marfurilor. Bucuresti: Editura Matrix Rom, 2005
2. DINU, V.; NEGREA, M. Bazele merceologiei. Bucuresti: Editura ASE, 2010
3. DOMNICA, M. Merceologia produselor. Sibiu: Editura Alma Mater, 2009
4. PASCU, E.; PARAIAN, E.; STANCIU, I. Fundamentele stiintei marfurilor. Bucuresti: Editura Universitara
2012
Bibliografie optionala:
1. BOLOGA, N.; BURDA, A. Merceologia alimentara. Bucuresti: Editura Oscar Print, 2008
2. SERBULESCU, L. Merceologia industriala. Bucuresti: Editura Fundatiei Roméania de Maine, 2002
3. VASILE,D.Protectia drepturilor si intereselor consumatorilor. Buzau: Editura Alpha 2001
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GEOGRAFIA ECONOMIEI MONDIALE

Codul cursului in programul de studii: F.01.0.007

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Facultatea/catedra responsabili de curs: Catedra de stiinte ale naturii i agroecologie

Numairul de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul I, semestrul 1

Titulari de curs:Buga Oleg, dr. hab., prof. univ.

Descrierea succinta a corelarii/integrarii cursului in programul de studii

Cursul de geografie a economiei mondiale este o disciplind fundamentald de o importanta deosebita la etapa
initiald de pregitire a economistilor de inaltd calificare. Viitorul specialist trebuie sd aibd cunostinte profunde
despre relatiile dintre societate si natura, repartizarea teritoriala a resurselor naturale si umane ale Terrei, structura si
mecanismul functiondrii economiei mondiale, principiile si legitatile de amplasare a productiei bunurilor materiale,
relatiile economice internationale etc. Toate aceste momente sant studiate de geografia economica, parte
componentd a careia este cursul de fata.

Disciplina data serveste drept baza pentru alte discipline studiate la specialitatile economice si in primul rand al
teoriei economice, bazelor managementului si marketingului, statisticii economice si a.

Competente prealabile:

Studentul, in baza studiilor liceale, trebuie sa cunoasca in linii generale geografia diferitor ramuri ale economiei
mondiale, repartizarea mondiala a resurselor naturale si resurselor de munca, particularitatile dezvoltarii economice
a celor mai mari state ale lumii si sa fie 1n stare sa citeasca si sa construiasca grafice si diagrame ce demonstreaza
evolutia diferitor fenomene economice si sociale.

Competentele dezvoltate in cadrul cursului:

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CP4. Argumentarea deciziilor referitor la piatd pe probleme concrete, utilizind concepte, teorii si rationamente
economice.

CPS5. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizand cunostintele acumulate in studierea
CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situati organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipe.

Finalitati de studii realizate la finele cursului: Dupa studierea cursului dat studentul, ca viitor specialist in
domeniul economiei va fi capabil sa:

Argumenteze tendintele de dezvoltare a economiei mondiale contemporane

Aprecieze procesele economice si sociale ce au loc in lumea in care traim.

Sa explice importanta diferitor ramuri ale economiei mondiale In economia anumitor tari si regiuni.

Tlustreze importanta anumitor relatii economice internationale in dezvoltarea economica a diferitor State.

Analizeze si sa foloseasca argumentat datele statistice n aprecierea dezvoltarii economice si sociale a diferitor
ramuri §i regiuni ale lumii.

Formuleze corect relatiile contemporane dintre societate i natura.

Explice principiile si legitatile de amplasare a productiei bunurilor materiale in cadrul anumitor tari §i mari regiuni
geografice.

Teme de baza:

Tematica prelegerilor: Obiectul si domeniul de cercetare a geografiei economiei mondiale. Economia mondiala si
structura ei. Geografia resurselor energetice si energetica mondiald. Geografia resurselor metalurgice si a
metalurgiei mondiale. Industria constructoare de masini. Geografia materialelor de constructie si a industriei de
constructie. Geografia resurselor forestiere mondiale si a industriei forestiere. Geografia agriculturii mondiale.
Geografia industriei usoare si alimentare mondiale. Geografia transporturilor si comunicatiilor. Relatiile economice
internationale.

Tematica lucrarilor practice: Economia mondiald si structura ei. Structura energeticii mondiale. Industria
carbonifera. Industria petrolului si gazelor naturale. Resursele energetice alternative. Electroenergetica mondiala.
Geografia siderurgiei mondiale. Geografia metalurgiei neferoaselor. Industria constructoare de masini. Industria
chimica mondiala. Industria forestierd si a materialelor de constructie. Fitotehnia mondiald. Zootehnia mondiala.
Industria ugoara si alimentara. Transportul mondial. Geografia relatiilor economice mondiale
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Strategii de predre-invitare: Prelegerea interactivd, demonstratia, conversatia, exemplificarea, problematizarea,
cercetarea pe teren, cercetarea in laborator, etc.

Strategii de evaluare: teste de evaluare curentd, sarcini pentru lucrul independent, interogarea, scrierea referatelor,
prezentarea darilor de seama despre indeplinirea lucrarilor de laborator

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectic promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finald se
calculeazi conform formulei: Nf =Ncx 0,6 + Nex 0,4,

unde Nf —nota finald; NC — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografie

a. Obligatorie

1. BARDAN, V. Geografia economicd mondiald. Chisinau: ,,Reclama”, 2008.

2. MATE], C., MiTCU, M. sia. Geografia economica si sociald mondiala. V.2. Chisinau, 2004.

3. PLAMADEALA, Gh. Geografia economicd mondialda. Balti, 2009.

4. PLAMADEALA, Gh. Geografia ramurilor economiei mondiale. Balti, 2013

b. Suplimentard

1. AUR, N., GHERASIM, C. Geografie economica mondiald. Bucuresti: Editura fundatiei Romania de maine,
2004.

2. NEGOIESCU, Bebe, VLASCEANU, Gh.. Geografie economicd. Resursele Terrei. Bucuresti: 2001, 2003.

3. NEGUT, Silviu (coordonator). Geografie economicd mondiald. Bucuresti, 2003.

4. SIMON, T., ANDREI, M.T. Geografia economica a Terrei. Bucuresti: Editura fundatiei Roménia de maine,
2004.

5. AJIUCOB, H.B., XOPEB, B.C. Oxoromuueckas u coyuanonas ceoepaghua mupa. Mocksa, 2001.

6. IABPOB, K.3., AKCEHOB, IL.U. 3konomuueckas, coyuanrehas u noaumuyeckas ceozpagusa mupa. MockBsa,
2002.

7. MAKCAKOBCKUU, B.II. I'eocpagpuueckan xapmuna mupa. Kuura 1. Mocksa; JIpoda, 2008

8. POAMMOHOBA, U. A.,BYHAKOBA, T.U. Orxonomuueckas eeoepaghus. Mocksa, 2001.
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FISA UNITATII DE CURS
EDUCATIA FIZICA I, EDUCATIA FIZICA II

DENUMIREA < < cob: G.01.0.008
DISCIPLINEI EDUCATIA FIZICA 1, EDUCATIA FIZICA 11 G.01.0.017
ANUL DE STATUTUL DISCIPLINEI
STUDIU 1 | SEMESTRUL L1l (Generald, obligatorie) G
. TOTAL ORE o
NUMARUL ORELOR | TOTAL ORE ACTIVITATE NUMAR DE TIPUL DE EVALUARE LIMBA DE
PE SAPTAMANA SEMESTRU x CREDITE (M-mixt) PREDARE
INDIVIDUALA
C|S|L|Pr .
5 60 30 0 Colocviu RO
GRADUL DIDACTIC SI STIINTIFIC, PRENUMELE, NUMELE CATEDRA
TITULARUL STIINTE ALE EDUCATIEI,
DISCIPLINEI SECTIA DE EDUCATIE
FIZICA
c studentii trebuie sda posede deprinderi practice specifice disciplinei formate anterior in scoala
OMPETENTE . . e .. . . . . . o .o
PREALABILE preuniversitard: exercitii cu caracter aPllcatlv, gimnastica de bazd, gimnastica ritmicd, aerobica,
atletismul, jocuri sportive, jocuri dinamice.
COMPETENTE - formarea unor concepte si valori fundamentale privind activitatea motrica si influenta anatomio-
DEZVOLTATE fiziologica a acesteia asupra organismului uman;
IN CADRUL - dezvoltarea calitatilor motrice de baza, functionale, aplicative, volitive si estetice prin intermediul
CURSULUI exercitiilor fizice;
- formarea calitatilor de personalitate, comportament civilizat, deprinderilor comunicative si de
interactiune sociala.
FINALITATILE Valoarea formativa a educatiei fizice consta in:
CURSULUI - dezvoltarea competentelor specifice educatiei fizice, fortificarea starii de sanatate a capacitatilor
motrice ale studentilor si corespunzator, calitatii invatarii;
- aplicarea sistemului de principii cu privire la formarea personalitatii, capabile sa aplice valorile
culturii fizice in viata personala.
TEMATICA Denumirea temelor

DISCIPLINEI PE
TEME

Teorie

Dezvoltarea vitezei 100 m

Dezvoltarea rezistentei 500 m

Dezvoltarea rezistentei 200 m

Sarituri in lungime

Exercitii de dezvoltare a fortei

Exercitii de dezvoltare a vitezei

Tinerea startului de jos

© ©| Nl o g B W N

Invitarea de mai departe a procesului

[EY
e

Exercitii de dezvoltare a vitezei

[EEN
[EEN

Exercitii de dezvoltare a rezistentei

[EY
N F

Perfectionarea normativelor de colocviu

13.

Normele de control

ToTAL

30 ore

METODE DE
PREDARE

Strategii de predare-invdtare: Metodele si tehnicile de predare-invatare se vor baza pe urmatoarele
criterii: competente, obiective, continuturi, semestru, varsta.

Metodele de predare-invdtare: expunerea orald, demonstrarea, conversarea, invitarea in echipa,
analogia,exercifiul, descoperirea si problematizarea, modelarea, simularea, cooperarea, asaltul de
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idei, studiul de caz, experimentul, metoda statistici—-matematica.

EVALUARE

Strategii de evaluare:

1.Cunostinte —pregétirea teoretica;

2. Competente psiho-motorice: pregatirea tehnica, pregatirea fizica; evaluarea nivelului de
pregatire fizica si functionala (septembrie, mai); evaluarea continud, evaluarea sumativa, evaluarea
finald (mai)

BIBLIOGRAFIE

1. ROTARU, A; PLINGAU, V. Programa de culturd fizicd pentru invatamdntul national superior.
Chigindu: Editura Universitas, 1991.

2. MORARI, A. Educatia fizica. Curriculum universitar, Presa universitara balteana, 2011.

3. BIZIM, A. Metodica educatiei fizice in invatamdntul superior. Bucuresti: Editura Universitatii,
2012.

4. LUPU, E. Metodica pregatirii educatiei fizice si sportului. lasi: Editura: Institutul European,
2012.

5. PAVLOV, V. Aspectele eficientei mijloacelor psihomotorice - aplicative a lectiilor de educatie
fizica, sport si sanatatea studentilor AMTAR. Chisindu: Academia de Muzica,Teorie si Arte
plastice. Catedra ,,Educatia fizica”. 2012.

6. TRIBOI, V. Teoria si metodologia antrenamentului sportiv. Curs universitar. Chisinau: VSEFS,
2010.
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FISA UNITATII DE CURS
LIMBA STRAINA II. LIMBA ENGLEZA II

DENUMIREA <
DISCIPLINEI LIMBA ENGLEZA 11 cob: G.02.0.009
ANUL DE STATUTUL DISCIPLINEI
STUDIU 1| SEMESTRUL 2 (GENERALA, OBLIGATORIE) G
NUMARUL TOTAL ORE TOTAL ORE NUMAR DE TIPUL DE EVALUARE LIMBA DE
ORELOR PE ACTIVITATE
PREU SEMESTRU , CREDITE PREDARE
SAPTAMANA INDIVIDUALA
C|S|L|Pr
2 120 60 4 Examen oral engl
GRADUL DIDACTIC SI STIINTIFIC, PRENUMELE, NUMELE CATEDRA
TITULARUL
DISCIPLINEI LECT. UNIV. BANARU NATALIA Filologie engleza si germana
COMPETENTE cunoasterea sunetelor si alfabetului limbii engleze, regulile de citire si transcriptia cuvintelor ;
PREALABILE deprinderi de lecturd; deprinderi de scris; intelegerea structurilor gramaticale de baza.
COMPETENTE CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si
DEZVOLTATE utilizarea acestor notiuni in comunicarea profesionala.
iN CADRUL | CPS. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizand cunostintele acumulate
CURSULUI in studierea unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.
CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru,
aplicarea tehnicilor / principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipe.
CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare
continud, a instrumentelor si a resurselor de Invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.
FINALITATILE e si articuleze corect discursul produs, conform regulilor de pronuntie si intonatie a limbii
CURSULUI engleze;
e sautilizeze structurile gramaticale si lexicale conform situatiei respective;
e i intretind un dialog sau un mini discurs pentru a oferi informatii personale, referitor la jobul,
necesitatile si preferintele sale;
o sa foloseasca formule sociale de comunicare pentru a face o propunere sau o oferta.
TEMATICA Denumirea temelor

DISCIPLINEI PE
TEME

Aspect lexical

1.

Banks and Banking

Global Economic Crisis

Stocks and the Stock Market

Money

International Trade

The Euro

Inflation — Causes and Effects

Credit Rating Agencies

© ©| Nl o g B W

The Worldwide Spread of Qil

[EEN

0.

Natural Gas — an Energy Alternative for the Future?

Aspect Gramatical

The Past Simple Tense

The Past Continuous Tense

The Present Perfect Tense

The Sequence of Tenses

S R I

The Reported Speech
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ToOTAL 60 ore
METODE DE | Curs interactiv, expunere liberd; prezentdri PPT; scriere de scrisori eseie, paragrafe; exercitii
PREDARE gramaticale; dialoguri
EVALUARE examen E 40% evaluare
conditii 60% evaluare pe parcursul seminarelor si lucrdrilor practice
;?g;‘:la notel 60% media reusitei curente + 40% nota de la examen
BIBLIOGRAFIE Bibliografie
Recomandata:

GRANT, D., MCLARTY, R. Business Focus. Pre-Intermediate Student’s Book. Oxford University
Press: 2004.

GRANT, D., MCLARTY, R. Business Basics. Workbook. Oxford University Press: 1995.
THOMSON, A. J., MARTINET, A., V. A Practical English Grammar. Oxford: Oxford University
Press, 1998.

Dictionare

BANTOS, A. Dictionar Englez - Romdn. Bucuresti. 1990

BANTOS, A. Dictionar Romdan- Englez. Bucuresti. 1990

Oxford Learner’s Advanced Dictionary of Current English. Oxford University Press. 1990

The New International Webster Standard Thesaurus. Trident Reference Publishing 2006 Edition
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LIMBA STRAINA II. LIMBA FRANCEZA ||

Codul cursului in programul de studii:G.02.0.009

Domeniul de formare profesionali: 0414 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Litere/Limba romana si filologie romanica

Numir de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul I, semestrul 2

Titular de curs: Niculica Oxana, lector universitar

Descriere succinta a corelarii/integrarii cursului cu/in programul de studii.

Scopul esential al acestei discipline este de a-i ajuta pe studenti sa-si formeze competente de comunicare in limba
franceza, pentru a fi apti sa intretina conversatii pe subiecte legate de domeniul de specializare.

Dezvoltarea competentelor comunicative in domeniul psihologiei si cunoasterea actelor de comunicare specifice
acestuia sint obiective fidel urmarite de profesor in predarea limbilor moderne.

Disciplina limbafranceza I are ca scop familiarizarea studentului cu normele de baza de comunicare orala si scrisa
in limba franceza; pregitirea studentilor sa corespunda standardelor internationale corespunzatoare nivelului B1.
Cursul dat pune accent pe aptitudinea de a citi, a audia texte specializate in limba franceza insotite de seturi de
exercitii lexicale, de pronuntie si gramaticale pentru a dezvolta abilitatile de exprimare orala si scrisa. La finele
cursului studentul va fi capabil de a alcatui un text organizat, de a utiliza vocabularul studiat in situatii care tin de
domeniul de specializare si de a utiliza corect timpurile si structurile gramaticale elementare.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea
acestor notiuni In comunicarea profesionala.

CPS5. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizind cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

CT?2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor
/ principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipe.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunititilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

- Intelegerea continutului unui text de specialitate

- Recunoasterea structurilor gramaticale si lexicale ale unui text din domeniul economice in limba franceza
- Identificarea organizarii corecte a unui text din domeniul stiintelor economice in limba franceza
- Formularea corecta a Intrebarilor pentru a extrage informatia necesara

- Transformarea vorbirii dialogate in monolog

- Aplicarea regulilor de citire

- Aplicarea vocabularului achizitionat in situatii de comunicare ce tin de domeniul economiei

- Folosirea corecta a structurilor gramaticale in context economic

- Generalizarea informatiei percepute din texte din domeniul stiintelor economice

- Redarea continutului succint al unui text economic, respectind normele gramaticale si ortografice
- Producerea noilor unitéti, aplicind vocabularul si structurile gramaticale studiate specifice
domeniului economic.

Pre-rechizite: Cunoasterea limbii franceze la nivel A2

Teme de baza: Pronoms relatifs composés. Répétition de la concordance des temps de 1’indicatif (plan du présent
et du pass€); Conditionnel présent et passé (formation); La concordance des temps du conditionnel; Pronoms
possessifs. Pronoms démonstratifs; Le subjonctif présent et passé¢ (formation); Adjectifs et pronoms indéfinis: tout,
aucun, chacun, méme; La voix passive; L’adverbe.

Strategii de predare-invitare: explicatia, conversatia, dialogul; exercitiul, analiza, descoperirea, invatarea prin
cooperare, problematizarea, cercetarea individuala

Strategii de evaluare:Teste lexico-gramaticale, examen oral.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finald se
calculeaza conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Nex 0,4,

unde Nf — nota finald; NC — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Resurse disponibile: 1. Essential Grammar in Use. Elementary. Raymond Murphy. Cambridge University Press,
2008
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Bibliografie

Obligatorie:

1. POPOVA, I., KAZACOVA, G. Manuel de franc¢ais

2. POPOVA, |. , KAZACOVA, G. Cours pratique de grammaire frangaise

3. BOTNARU, R., Cours pratique de grammaire frangaise. Chisindu 2000

Optionala:

1. SEMPE, J. J., GOSCINL, R. Le Petit Nicolas ???

2. DHOTEL, A. Les lumieres de la foret

3. FAURE, A. Di Cristo, Le Frangais par le dialogue.

4. DOMINIQUE, Ph., GIRARDET, J. Le nouveau sans frontiers, niveau 1, ,,.Livre d’éléve”, ,,Cahier d’exercices”.

Paris: Clé International, 1993
5. GORUNESCU, E., Limba franceza pentru admiterea in invatamintul superior. Bucuresti: 1993.
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Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti Denumire unititii de curs

Facultatea Stiinte Reale, Economice si ale
Mediului Cultura si civilizatie europeand

Catedra Stiinte socioumane
Dom_enlul general de Stiinte economice Categoria disciplinei Semestrul2
studiu U
Domeniul de formare o Codul disciplinei
profesionala la ciclul I 0414Marketing si logistica U.02.A.010
Denumirea specialitatii 0414.1 Marketing si logistica Tipul unltag:l de curs
I. Structura disciplina

< C s A« . Total ore/ Tota_l ore de Forma de evaluare Limba de

Numair de ore/siptimana Credite 4 activitate 6
Semestru s .5 | (C/Exs/Exo/Eec/T) predare
individuala
Cgrs Sezm. Lab. Pro_lect 4 120 60 Exs Romana
1. Personal didactic
Gradul didactic -.r.ltlyl Prenumele si numele incadrarea (titular/cumul)
stiintific

Curs Conf. univ Dr. Lidia Padureac titular
Seminar Conf. univ Dr. Lidia Padureac titular
Laborator

I11. Preconditii de accesare a disciplinei (se mentioneaza disciplinele care trebuie studiate anterior)
Istoria, Filozofia

IVV. Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea acestor
notiuni In comunicarea profesionala.

CTI1. Aplicarea regulilor de munca eficientd, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situati organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipe.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

V. Tematica disciplinei

Curs In cadrul cursului sunt abordate si studiate urmatoarele probleme: 1.Geneza si evolutia civilizatiei

antice grecesti.

2. Geneza si evolutia civilizatiei antice romane. 3.Civilizatia geto-daca. 4.Formarea civilizatiei
medievale europene. 5.Europa Occidentald in sec. IX-XV. 6.Civilizatia medievald in Spatiul
Romanesc. 7.Renasterea si [luminismul european. 8.Europa in epoca moderna. 9.Geneza democratiei
in epoca moderna. 10.Spatiul roménesc — parte componenta a civilizatiei moderne europene. 11.
Cultura europeana in epoca modernd. 11.Democratie §i totalitarism in prima jumatate a sec. al XX-
lea. 12.Europa postbelica — probleme si perspective. 13.Dimensiunea culturala a integrarii europene.
14.Cultura si civilizatia europeana in perspectiva globalizarii. 15.Tendinte si perspective de integrare
europeana la inceputul sec. al XXI-lea.

VI. Bibliografie minimali obligatorie’

1. ARAMA, E. Istoria dreptului romdnesc. Chisinau, 1998

2. AVDIEV, V. Istoria Greciei Antice. Chisinau, 1989

3. CARPENTIER, J., LEBRUN, F. Istoria Europei. Bucuresti, 1997

4. CERNEA, E. MOLCUT, E. Istoria statului si dreptului romanesc. Bucuresti, 1999
5. DRIMBA, O. Istoria culturii si civilizatiei. Bucuresti, 1998

6. Istoria modernd a Europei si Americii, vol.1, Chisinau, 1992
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7. KUZISCIN, V. Istoria Romei Antice. Chiginau, 1982

8. MURESAN, E.; CSETRI, B. Culegere de texte pentru istoria universald. Epoca moderna, V. 1., (1640-1848),

9. GAILLARD, Jean-M. Istoria continentului European: de la 1850 pind la sfirsitul sec. al XX-lea. Chisinau, 2001
10. PADUREAG, L. Istoria dreptului. Prelegeri, documente, laboratoare. Bilti, 2006

11. UDALTOVA, Z.; KARPOV, S. Istoria evului mediu. v.1-2, Chiginau, 1992

VII. Metode didactice folosite
Prelegerea, explicatia, dezbaterea, studiul de caz, problematizarea, simularea de situatii, studiul bibliografiei.

VIII. Evaluare

Pre-conditii participare si efectuarea tuturor activitatilor de laborator
Modalititi si mijloace de evaluare Procent din nota finala
Evaluare finala: Examen scris (test) 40%
Seminar Evaluare curenta (test) 60%
Evaluare
< Laborator
curenta
Tezade an
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FISA UNITATII DE CURS
CONSTRUCTIE EUROPEANA
Universitatea de Stat “Alecu Russo” din Balti Denumire unitatii de curs
Stiinte Reale, Economice si ale
Facultatea T Co ’
Mediului . <
Stiinte socioumane si asistenta Constructie europeand
Catedra N
sociala
Domeniul general de Stii . Categoria disciplinei Semestrul
. tiinte economice
studiu T )
Domeniul de formare o Codul disciplinei 2
profesionala la ciclul I 0414Marketing si logistica U.02.A.011
Tipul unititii de curs

Denumirea specialitaitii 0414.1 Marketing si logistica A
I. Structura disciplina

< e A . Total ore/ Tota_l ore de Forma de evaluare Limba de

Numair de ore/siptimana Credite 4 activitate 6
Semestru s .5 | (C/Exs/Exo/Eec/T) predare
individuala
C;rs Sezm. Lab. Pro_lect 4 120 60 Exs Roména
I1. Personal didactic
Gradul didactic Tml.“ Prenumele si numele incadrarea (titular/cumul)
stiintific

Curs Conf. univ. Dr. Padureac Lidia titular
Seminar Conf.univ. Dr. Padureac Lidia
Laborator

I11. Preconditii de accesare a disciplinei (se mentioneaza disciplinele care trebuie studiate anterior)

Istoria universald, Filposofia

IV. Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea acestor
notiuni in comunicarea profesionala.

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasd in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de muncd in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situati organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipe.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunititilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invétare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

V. Competente profesionale si transversale

- Operarea cu fundamentele stiintifice ale constructiei europene si utilizarea acestor notiuni;

- Identificarea, analiza, aprecierea critica a relatiilor de cauzalitate si interdependentd dintre diferite evenimente,
procese, fenomene nationale si universale;

- Valorificarea informatiilor, viznd varii contexte socio-umane si de identitate culturala.

- Executarea responsabild a sarcinilor profesionale, in conditii de autonomie restransa si asistenta calificata;

- Familiarizarea cu rolurile si activitatile specifice muncii in echipa si distribuirea de sarcini pentru nivelurile
subordonate;

- Congtientizarea nevoii de formare continui; utilizarea eficientd a resurselor si tehnicilor de invatare, pentru
dezvoltarea personala si profesionala.

V. Tematica disciplinei
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Curs

Ideea unificarii Europei in retrospectiva istoriei; Consiliul Europei — fundament si garant al
democratiei; Primele forme ale Comunitatii Europene; Etapele extinderii Comunitatii Europene;
Importanta Tratatului de la Maastricht; Extinderea estica a Uniunii Europene; Institutiile principale
ale Uniunii Europene; Tratatul Constitutional European; Dezbateri identitare in procesul constructiei
europene; Generalitati in procesul integrarii europene; Dezvoltarea multi-culturala in UE; Republica
Moldova si relatiile ei cu Uniunea Europeana.

Seminar

Premisele unificarii europene (1945 - 1950)

Consiliul Europei — garant al democratiei liberale

Crearea Comunitétii Economice Europene (1951 - 1957)

Etapele extinderii Comunitatii Europene. Tratatului de la Maastricht
Extinderea estica a Uniunii Europene

Caracteristica Institutiilor Uniunii Europene

Tratatul Constitutional European

Traditionalism si modernism cultural in Uniunea Europeana
Dezbateri identitare in procesul de integrare europeana

Republica Moldova si Uniunea Europeana

VL. Bibliografie minimali obligatorie’

1. ENCIU, N. Constructia Europeand (1945-2007) Curs universitar. Chiginau, 2007.

2. PARATU, Sava. Constructie culturald europeand. Oradea, 2014.

3. RAILEAN, V.; BORS, V.; STUDIONOV, C. Integrarea economicd europeand. Chisinau, 2001.
4. SAVU, Dana —Victoria. Integrarea Europeand: dimensiuni §i perspective. Bucuresti, 1996.

VI1I. Metode didactice folosite

Prelegerea, explicatia, studiul de caz, problematizarea, simularea de situatii, dezbateri in cadrul seminarelor,
comunicari, conferinfe etc.

VIII. Evaluare

Pre-conditii Obtinerea a cel putin patru note la seminare
Modalitati si mijloace de evaluare Procent din nota finala
Evaluare finala: Examen scris (test) 40%
Evaluare Seminar Participare activd, comunicari etc. 60%
< Laborator -
curenta
Tezadean -

44




Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti SE

Catedra de stiinte economice -
Catedra de;\!ﬁn\({g{fgp&miw

FISA MODULULUI STATISTICA:
1. BAZELE STATISTICII, 2. STATISTICA ECONOMICA

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: F.02.0.012

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041 Stiinte economice

Tipul programului: licenta

Denumirea programului: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea si catedra responsabilia: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului, Catedra de stiinte
economice

Numar de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se predi: Anul I, semestrul 2

Titularul: Movila Irina

Descriere succinta a corelirii/integririi cursului cu/in programul de studii:

Modulul Statistica cuprinde doud unitati de curs 1. Bazele statisticii i 2. Statistica economica. Studierea acestui curs
se bazeaza pe cunostintele acumulate de la disciplinele ,,Teorie economica I, ,,Teorie economica 11, ,,Matematica
aplicata”, ,,Principiile economiei de piatd”, iar scopul modulului ,,Statistica” consta in insusirea de catre studenti a
celor mai importante si mai actuale probleme ale statisticii.

Competente prealabile:

- cunoagterea principalelor concepte si teorii economice si dezvoltarea capacitatii de intelegere si utilizare a
acestora;

- intelegerea rolului §i importantei statisticii in activitatea economica,

- dezvoltarea abilitatilor in vederea analizei fenomenelor social-economice din punct de vedere statistic.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea acestor
notiuni in comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor

economice.

CP4. Argumentarea deciziilor referitor la piald pe probleme concrete, utilizand concepte, teorii

si rationamente economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza §i interpretarea lor.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa analizeze fenomenele social-economice din punct de vedere statistic;

- sa utilizeze metode statistice in prelucrarea datelor din activitatea profesionald;
- sa aplice cunostintele si abilitatile acumulate in situatii specifice.

Unitati de invatare: Statistica si rolul ei in cunoasterea fenomenelor si proceselor economice. Observarea si
prelucrarea datelor statistice. Indicatori statistici: absolute si relative. Seriile de distributie a frecventelor. Seriile
cronologice. Indici statistici. Sistemul de indicatori al statisticii economice. Statistica populatiei si nivelului de trai al
populatiei. Indicatorii statistici ai potentialului economic. Statistica fondurilor fixe de productie. Statistica resurselor
umane. Statistica productivitatii si retribuirii muncii. Statistica consumurilor §i cheltuielilor. Statistica resurselor
materiale.

Strategii didactice:Prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu utilizarea
mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invatare creativa
(brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: Teste grild, jocuri de concepte, lucrari de control, examen.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Ncx 0,6 + Nex 0,4,

unde Nf — nota finald; NC — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografie
1. JABAE. Statistica. Editia a treia (revizuita si adaugitd), Bucuresti, Editura Economica, 2002. 488 p.
2. BEGU L.-S.; TUSA E. Statistica teoretica si economical www.ase.ro/ biblioteca digitala
3. HAPENCIUC V. Statistica. Curs pentru invatamant la distanta. Suceava, Universitatea ,,Stefan cel Mare”,
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COLIBABA D. Metode statistice avansate de cercetare a pietei. Bucuresti, Editura ASE, 2000.

JABA E.; PINTILESCU C. Statistica. Teste grila si probleme, Editia a II-a revazuta. lasi, Editura Sedcom
Libris-Iasi, 2007. 422 p.

JABA E. Statistica. Bucuresti, Editura Economica, 2000.

ISAIC-MANIU A.; MITRUT C.; VOINEAGU V. Statistica afacerilor./www.ase.ro/ biblioteca digitala
MIHAILESCU N. Statistica. Bucuresti, Editura Victor, 2005.

NICULESCU 1.; GRADINARU G. Analiza statisticd a activitdtii economice a intreprinderii. Bucuresti,
Editura ASE, 2001.

LILEA E., Statistica pentru economisti. Bucuresti, Editura Economica, 2010.

NEGOESCU Gh.; RADU R.-l. Elemente de statisticdi macro §i microeconomicd. Galat, Editura Fundatia
Academica, 2000.

NEGOESCU Gh.; CIOBANU C.-A.; OPAIT G. Statistica. Sinteza si aplicatii. Briila, Editura Evrica, 2000.
MOVILA 1. Statistica teoreticd si economicd. Manual pentru studentii profilului economic. Balti, Presa
universitara balteana, 2015. 246 p.

MOVILA 1. Statistica teoretica si economicd. Teste si probleme. Bilti, Presa universitara balteand, 2016. 108

PUIU T. Statistica. Note de curs. Bacau, Universitatea George Bacovia, 2005.
PENTIA D. Metodologia cercetdrii. Statistica aplicatd. Timigoara, Editura Mirton, 2007.
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FISA UNITATII DE CURS
TEORIE ECONOMICA I

Codul cursului in programul de studii: F.02.0.013

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabili de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul |, semestrul 2

Titular de curs: Trusevici Alla dr., conf. univ.

Descriere succinta a corelarii / integrarii cursului cu / in programul de studii.

Unitatea de curs ,,Teoria Economica-I” are menirea de a aprofunda initierea studentilor in bazele economiei de piata si
reprezinta unul din elementele constituitive ale ciclului disciplinelor fundamentale.

Unitatea de cursrmareste fixarea notiunilor fundamentale de microeconomie, in baza carora la studenti se va forma o
imagine adecvata cu privire la esenta si evolutia economiei. Cunostintele din cadrul acestei unitdti de curs anticipeaza
studierea problemelor ce tin de activitatea economica la nivel de agenti economici (consumator, producétor, firma). Ea
se constituie ca parte distincta si indispensabild a teoriei economice generale, urmarind sé se focalizeze asupra
comportamentului agentilor economici in dubla lor calitate de consumatori si producatori de bunuri, la nivel
microeconomic.

Unitatea de curs are drept scop formarea viziunii asupra economiei ca un sistem integru complex si constituie baza
formarii unui specialist in domeniul economiei in conditiile actuale. Scopul unitatii de cursului ,,Teoria Economica-1”
este insusirea algoritmului functionarii §i dezvoltarii economiei si interdependenta ei cu alte procese si institutii
sociale, ceea ce le va permite studentilor de a analiza situatia reald din practica economicd, de a lua decizii corecte si
de a avea un comportament rational.

Competente prealabile:
Studentii trebuie sd posede cunostinte, capacitati si competente dezvoltate in cadrul unitatilor de curs: ,,Principiile
economiei de piatd”, ,,Matematica economica”.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice in sfera economiei, precum si utilizarea acestor notiuni in comunicarea
profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor i a proceselor practice.

CP4. Argumentarea deciziilor 1n sfera economiei pe probleme concrete utilizand concepte, teorii §i rationamente
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitatilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:
La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:
- sd descrie esenta si continutul conceptelor microeconomice;
- sa analizeze fenomenele economice privite din perspectiva micro, adica la nivelul agentului economic, atat in
calitatea sa de producator, cét si de consumator de bunuri;
- sarealizeze un studiu economic comparat;
- sd formeze deprinderi de calcul si utilizare a intregului aparat stiintifico-matematic;
- saevalueze importanta practicd a efectelor microeconomice pentru economia nationala.
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Teme de baza:

Introducere in analiza microeconomici. Mecanismul pietei. Cererea si oferta. Echilibrul pietei. Conceptul elasticitatii
cererii §i a ofertei. Alegerea consumatorului. Alegerea producatorului. Costurile de productie si rentabilitatea.
Existenta echilibrului economic si comportamentul firmei in conditii de competitie perfecta. Existenta echilibrului
economic in conditii de competitic imperfecta. Teoria jocurilor. Piata factorilor de productie si veniturile factoriale.
Risc si incertitudine. Efecte externe si bunurile publice

Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristica, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentari Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor
practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluare curenta, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orald, studii de caz, rezolvarea
problemelor.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeaza conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Nex 0,4,

unde Nf — nota finald; NC — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografie obligatorie:

ANGELESCU, C.; CIUCUR, D. Economie: aplicatii, Bucuresti: Ed. Economica, 2003, 375p.

BABII, L.; TRUSEVICI, A. Micro-,macroeconomie: teorii si aplicatii (parte 1), Chisindu: Ed. ARC, 2004, 191p.
BUCOS T.; BARBANEAGRA, O. Teorie economici. Ed. ASEM, Chisiniu, 2013, 236p.

FILIP, N.; SOROCEAN, O. Teorie economica. Chisinau: 2009 (Tipografia ,,Primex Com” SRL)-364 p.
HAMURAR, M.; TARUS, V.; CAPSIZU, V. Teorie economicd. Microeconomie.Chisinau: Ed. ASEM, 2010, 280

MOLDOVANU, D. Curs de teorie economica”. Chiginau: Ed. ARC, Chisinau, 2006, 428p.

TRUSEVICI, A.; BRANASCO N. Culegere de teste si probleme pentru lectii practice la disciplina Teoria
economica. Balti: Ed. Tipografia universitara balteana, 2010, 81 p.

8. TRUSEVICI, A.; BRANASCO N. Indicatii metodice pentru lectii practice la disciplina Teoria economica. Balti:
Ed.Tipografia universitara balteana, 2010, 85 p.

9. Copouas, O. IxoHomuueckasn meopus: kypc aexyuii. Chiginau: Tipografia Primex-Com SRL, 2009. 327 p.
Bibliografie optionala:

CHIRCA, S. Evolutia reformelor economice. Chisinau: Ed. Litera, 2000, 110 p.

DUDIAN, M. Bazele economiei. Bucuresti: Ed. All Beck, 2001, 124p.

GANCIUCOV, V. Ciile de dezvoltare a economiei nationale. Chisinau: Ed. ASEM, 2003, 48 p.

NISTOR, I. Bazele economiei. Bucuresti: Ed. All Beck, 2001, 98p.

NUREEYV, R. Culegere de probleme la microeconomie. Moscova: Ed. UH®PA-M, 2003, 173p.

NUREEV, R. Curs de microeconomie. Moscova: Ed. THOPA-M, 2008,263p.

OPRESCU, GH. Microeconomie. Macroeconomie. Bucuresti: Ed. Economica, 2000. 459 p.

SAMUELSON, P. Economie politica. Bucuresti: Ed. Teora, 2001, 944 p.

ZBARCIOG, V. Coordonata microeconomici a vietii umane: probleme, solutii. — Chisinau: Ed. Stiinta, 2001, 208
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FISA UNITATII DE CURS
MERCEOLOGIA ALIMENTARA SI
SECURITATEA CONSUMATORULUI

Codul cursului in programul de studii: F.02.0.014

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice.

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea /catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul I, semestrul 2

Titular de curs: Slutu Rodica dr. lector univ. Chiseliov Lilia asist. univ.

Descriere succinta a corelarii / integrarii cursului cu / in programul de studii.

Cursul ,,Merceologia alimentara si securitatea consumatorului” are drept scop formarea specialistului capabil sa
abordeze tehnicile si instrumentele referitoare la calitatea marfurilor alimentare, factorilor de determinare a calitatii
marfurilor alimentare, sd cunoasca standardele de certificare a marfurilor alimentare. Un manager competitiv trebuie
sd cunoasca nivelul calitatii produsului, procedeelor, proceselor si ce instrumente trebuie de folosit in auditul
calitatii. Pentru insusirea obiectului dat, drept baza le servesc cunostintele capatate ladisciplina ,,Fundamentele
stiintei marfurilor”.

Competente prealabile:

- cunoastereaconceptelor de baza ale Merceologiei alimentara si securitatea consumatorului, precum: a calitatii,
metodelor de determinare a calitatii, clasificarea marfurilor dupa grupele clasice etc;

- determinarea calitatii marfurilor alimentare dupd metoda scarii de punctaj;

- capacitatea de a relata explicit, oral si in scris, confinuturile teoretice ale disciplinei si rezultatele cercetarilor
efectuate;

- documentarea, selectarea, organizarea si cercetarea a informatiilor necesare pentru studierea acestui curs.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP2.Explicarea si interpretarea modelelor folosite pentru rezolvarea unor situatii-problema concrete asociate
domeniului profesional;

CP4.Utilizarea cunostintelor de baza pentru explicarea si interpretarea diferitelor tipuri de rationamente economico-
manageriale pentru argumentarea deciziilor de marketing si logistica;

CT2. Identificarea corectd a rolurilor si responsabilititilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea
tehnilcilor/principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa;

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunititilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa identifice conceptele de baza cu privire la marfa, produse finite, clasificarea marfurilor, metode de determinare
a calitatii;

- sa analizeze calitatea marfurilor alimentare dupd metoda organoleptica, interdependenta dintre competitivitatea
produselor si calitatea acestora;

- sa realizeze un studiu a factorilor de influenta asupra grupelor de marfuri alimentare;

- sa-si formeze deprinderi de a identifica calitatea produselor alimentare prin metoda organoleptica pe piata;

Teme de baza: Merceologia produselor alimentare in relatie cu piata si noile politici alimentare nutritionale.
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Strategii actuale in domeniul calitatii si sigurantei alimentelor. Caracteristicile calitatii produselor alimentare.
Compozitia chimicd si rolul ei in stabilirea calitatii produselor alimentare. Clasificarea marfurilor alimentare.
Cerealele, leguminoase boabe si produse rezultate din prelucrarea lor. Legume, fructe si produse obtinute prin
prelucrarea lor. Produse zaharoase. Produse gustative. Grasimi alimentare. Carnea si produsele din carne. Laptele si
produsele lactate. Caracteristca merceologica a oudlor. Conservarea produselor alimentare. Ambalarea si etichetarea
produselor alimentare.

Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactiva, conversatia euristica, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentari Power Point, dezbaterea, realizarca
sarcinilor practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de avaluare: evaluarea curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala, eseu:
Caracteristica merceologica si comerciald a fructelor si legumelor uscate, congelate. Clasificarea marfurilor
gustative, caracteristica merceologica si comerciala. Caracteristica merceologica si comerciald a bauturilor
slabalcoolice. Studiu de caz:Determinare calititii produselor prin metoda scérii de punctaj.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finald se
calculeaza conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Nex 0,4,

unde Nf — nota finald; NC — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografie obligatorie:

1. DOMNICA, M. Merceologia produselor. Sibiu: Editura Alma Mater, 2009

2. PASCU, E.; PARAIAN, E.; STANCIU, |. Fundamentele stiintei marfurilor. Bucuresti: Editura Universitara 2012
Bibliografie optionala:

3. ATANASE, A., PURCAREA, A.Metode de analiza a marfurilor. Bucuresti: Editura Matrix Rom, 2005

4. BOLOGA, N.; BURDA, A. Merceologia alimentara. Bucuresti: Editura Oscar Print, 2008

PASCU, E.; PARAIAN, E.; STANCIU, |. Fundamentele stiintei marfurilor. Bucuresti: Editura Universitara 2012
5. VASILE,D.Protectia drepturilor i intereselor consumatorilor. Buzau: Editura Alpha 2001
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FISA UNITATII DE CURS
FUNDAMENTELE MANAGEMENTULUI ORGANIZATIEI |

Codul cursului in programul de studii:S.02.0.115

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul |, semestrul 2

Titular de curs: conf. univ., dr., Carolina TCACI

Descriere succinta a corelarii / integririi cursului cu / in programul de studii.

Cursul ,,Fundamentele managementului organizatiei 1” are drept scop formarea specialistului capabil sa abordeze
esenta managementului, evolutia conceptuala a managementului, abordarile managementului, metodelele de cercetare
in management, tangenta managementului cu alte stiinte, functiile manageriale, metodele de conducere, stilurile de
conducere, conflictul, deciziile de conducere etc

Pentru insusirea unitatii de curs drept baza servesc abilitatile formate la asa discipline ca Teoria economica I,
Economia intreprinderii etc.

Competente prealabile:

Posedarea, prealabil, la nivel teoretic si aplicativ a competentelor in domeniul teoriei economice (principiilor
economiei de piatd, macroeconomiei, microeconomiei, finantelor, monedei si creditului etc.), dupad cum urmeaza:
definirea, interpretarea si analiza legilor, a legitatilor i a fenomenelor economice si financiare; identificarea tipurilor
de intreprinderi si a mecanismului economic de functionare a organizatiei economice.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CPL. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, utilizarea acestor notiuni in comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP4. Argumentarea deciziilor referitor la piatd pe probleme concrete, utilizdnd concepte, teorii si rationamente
economice.

CTI. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de eticd si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare efircientd in procesul lucrului in echipa.

CT3. Autoevaluarea obiectivdi a nevoii de formare profesionald continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa defineascd organizatia, tipologia si caracteristicile sale generale; organizarea ca proces §i ca structurd, precum §i
tipurile de structuri organizatorice;

- s@ analizeze comparativ metodele de cercetare in management, avantajele si dezavantajele acestora;

- sa elaboreze Regulamentul intern, Regulamentul privind activitatea subdiviziuniii i Fisa de post; - s& aplice diferite
teorii in procesul de motivare, precum si metodele economice, administrative si social-psihologice de conducere in
adoptarea deciziilor de conducere;

- sa coreleze stilul de conducere cu metodele de conducere, cu motivarea, cu metodele de adoptare a deciziilor, cu
metodele de solutionare a conflictului.

Teme de baza:
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Esenta si continutul managementului; Evolutia conceptualda a managementului; Organizatia, managerii, rolurile si
nivelele de conducere; Sistemul si functiile de conducere in organizatie; Functia de motivare in conducere; Metodele
de conducere; Stilurile de conducere; Conflictul in management; Decizii de conducere.

Strategii didactice: expunerea, prelegerea interactiva, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea,
brainstorming-ul, lucrul in grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentari Power Point,
dezbaterea, realizarea sarcinilor practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala, studiu de caz ,,Proiectarea
sistemului de conducere al companiei”, rezolvarea problemelor.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finald se
calculeazi conform formulei: Nf =Ncx 0,6 + Nex 0,4,

unde Nf — nota finald; NC — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografie:

1. BURLACU, N.; COJOCARU, V. Management. Chisinau: Ed. A.S.E.M., 2000. 338 p.

2. BURDUS, E.; CAPRARESCU, G. Fundamentele managementului organizatiei. Bucuresti: Ed. Economica, 2007.
253 p. — ISBN 973-590-209-5

3. DUMITRASCU, V. Fundamentele managementului organizatiei. O abordare comportamentalistd. lasi: Sedcom
Libris, 2008. 252 p. — ISBN 978-973-670-263-1

4. NICOLESCU, O. Managementul organizatiei. Bucuresti: Ed. Economica, 2007. 646 p. — ISBN 978-973-709-343-
1

5. NICOLESCU, O. Sisteme, metode si tehnici manageriale ale organizatiei. Bucuresti: Ed. Economica, 2000. 528 p.
ISBN 973-590-241-9

6. POPESCU, D. Managementul general al firmei. Craiova: Universitaria, 2007. 319 p. — ISBN 978 -973-742-814-1
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FISA UNITATII DE CURS
INSTRUMENTE SOFTWARE PENTRU AFACERI
Denumirea disciplinei INSTRUMENTE SOFTWARE PENTRU AFACERI £ OZCOOd116
Semestrul Statutul disciplinei_
Anul de studiu 1 2 (FUNDAMENTALA, F
OBLIGATORIE)
< Total ore < :
Numarul orelor pe Total ore activitate Numar de Tipul de evaluare LIMBA DE
saptdmand semestru individuala credite (M-mixt) PREDARE
C [s |L | 90 | 45 | 3 | Test electronic RO
oo |3 | | |
Titularul Gradul didactic si stiintific, prenumele, numele CATEDRA
disciplinei LECT. SUP. UNIV. OCTAVIAN COZNIUC MATEMATICA SI INFORMATICA
Studierea disciplinei ,,Instrumente software pentru afaceri” se bazeaza pe cunostintele, capacitatile si
Competente competentele dezvoltate in cadrul disciplinei ,,Tehnologii Informationale™:
re algbil et Gestionarea datelor 1n sistemul de operare;
P Procesarea documentelor folosind Microsoft Office Word;
Procesarea tabelelor folosind Microsoft Office Excel.
COMPETENT | CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.
E CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.
DEZVOLTAT | CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.
EIN CT1. Aplicarea regulilor de munca eficientd, responsabild si riguroasd in executarea atributiilor de
CADRUL serviciu, in cadrul propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in
CURSULUI situati organizationale, optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de eticd si deontologie
profesionala.
CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.
FINALITATIL | La finele studierii disciplinei, studentul va fi capabil:
E CURSULUI | sa proiecteze o bazd de date in modelul Entitate-Atribut-Relatie si in modelul relational pentru o
intreprindere;
sd utilizeze sistemul Microsoft Office Access in elaborarea si dezvoltarea aplicatiilor;
sd utilizeze sistemul 1C-Enterprise in elaborarea si dezvoltarea aplicatiilor;
sd cunoasca si sa utilizeze limbajul SQL pentru selectarea si actualizarea datelor.
Tematica 1. Proiectarea bazelor de date;

laboratoarelor

2. Sistemul Microsoft Office Access;
3. Sistemul 1C-Enterprise;
4. Limbajul SQL.

STUDIU Elaborarea proiectelor bazelor de date pentru diferite activitati economice conform CAEM. Elaborarea
INDIVIDUAL | aplicatiilor folosind 1C-Enterprise si Microsoft Office Access.
METODE DE | Metode activ-participative: implicarea studentului in procesul de predare, discutia, dialogul, rezolvarea de
INSTRUIRE situatii problematice, activitati pe microgrupuri, analiza SWOT.
Evaluare examen E 40% evaluare

conditii 60% evaluare pe parcursul orelor

formula notei finale 60% media reusitei curente + 40% nota de la examen
Bibliografie AIRINELI, D., Instrumente sofiware pentru afaceri. Aplicatii practice. lasi: Sedcom Libris, 2010, 380 p.

LUNGU, |., Baze de date: Organizare, proiectare si implementare. Bucuresti: Editura All, 1995, 354 p.
FLORESCU, V., Baze de date: Fundamente teoretice si practice. Bucuresti: Infomega, 2002, 548p.
FLORESCU, V., Baze de date: Concepte prin normalizare dezvoltare si utilizare folosind Microsoft
Access, Interogare in SQL. Bucuresti: Editura Economica, 1999, 352p.

RADCENCO, M. IC: Ilpeonpusmue npaxmuueckoe nocobue paspabomuuxa. IIpumepvt u munogole
npumepsi. 1C-Tladnumunr, 2004, 660cTp.

PASCU, C. Totul despre SQL: Interogarea bazelor de date. Bucuresti: Editura Tehnica, 1994, 159p.
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PROBLEME FILOSOFICE ALE DOMENIULUI

Codul cursului in programul de studii:U.03.A.018

Domeniul de formare profesionali: 0414Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte socioumane si asistenta sociala

Numir de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul I, semestrul 3

Titular de curs: drd. asist.univ. Olga Jacota-Dragan

Descriere succinta a corelarii/integrarii cursului cu/in programul de studii.

Probleme filosofice ale domeniului, este un curs universitar interdisciplinar format in baza unui modul
(Filozofia 30P/15S ore, Probleme filosofice ale domeniului 15P/15S ore) care are ca scop, formarea unei viziuni
integre, privind abordarile filosofice ale problemelor economice pe parcursul istoriei omenirii. Viitorii specialisti in
domeniul stiintelor economice vor examina momente importante privind geneza, evolutia si semnificatia filosofica
a muncii; vor valorifica importanta globalizarii; vor analiza problemele globale ale contemporaneitatii, tendintele
din sfera economica a secolului XXI; vor identifica rolul fortelor motrice in dezvoltarea sferei economice; vor fi
puse in discutie elementele fundamentale, particularitatile si probleme de interactiune dintre politica, economia i
filosofia, interactiunea sferei economice cu alte directii a cunostintelor filosofice.

Competente prealabile:- sa fie familiarizati cu notiuni fundamentale din istorie, istoria filosofiei, domeniile
reflectiei filosofice.
- sa posede cunostinte privind starea economica actuala din lume.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea
acestor notiuni In comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasd in executarea atributiilor de serviciu, in
cadrul propriei strategii de muncd in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situati
organizationale, optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de eticd si deontologie profesionala.

CT?2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor
/ principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipe.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunititilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

- sd determine cauzele principale ale aparitiei si dezvoltarii gandirii filosofice a sferei economice si sa analizeze
premisele social-economice si intelectuale ale dezvoltarii filosofiei contemporane;

- sa explice teoriile contemporane despre autodezvoltarea si autoorganizarea lumii;

- sd interpreteze procesul istorico-filosofic de aparitie si dezvoltare a sferei economice si sa analizeze problemele
globale ale contemporaneititii.

Teme de baza: Filosofia - conceptie despre lume si modalitatea de gindire. Etapele istorice de dezvoltare ale
filosofiei: perioada antica. Etapele istorice de dezvoltare ale filosofiei: perioada medievala si renascentistd. Etapele
istorice de dezvoltare ale filosofiei: perioada moderna. Sfera economica a vietii sociale. Scolilestiintei economice.
Filosofia economiei: institutionalismul. Piata si specula. Fortele motrice ale dezvoltarii societdtii. Tendintele
dezvoltarii societatii in sec. XXI.

Strategii de predare-invitare: explicatia, conversatia, dialogul; analiza, descoperirea, invéatarea prin cooperare,
problematizarea, cercetarea individuald

Strategii de evaluare:Evaluarea disciplinei se efectueaza in baza lucrului individual, a evaluarilor curente si a
testdrii la examenul final. Evaluarea finald se promoveaza sub forma unui bilet de examinare. (formula de evaluare
60 % sem. + 40% ex.)

Bibliografie

Obligatorie:

CAPCELEA, V. Filosofia sociala. Chiginau. 2009

DERGACIOV, L., RUMLEANSCHI, P., ROSCA, L. Filosofia. Chisinau, 2002;

PUHA, E. Filosofie: concepte, domenii, probleme. lasi, 1996;

Optionala:

SOLCAN, Mihail-Radu, Arta raului cel mai mic. Introducere in filosofia politica, Ed. All 1998;
SOLCAN, Mihail Radu, Teoria generala a instituuiilor, O foarte scurta trecere in revista, Buc. 2006
COASE, Ronald, The Problem of Social Cost [Journal of Law and Economics, octombrie 1960].
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FILOSOFIA SI ISTORIA STIINTEI

Codul cursului in programul de studii: U.03.A.019

Domeniul de formare profesionald: 0414 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Stiinte socioumane si asistenta sociala

Numir de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul I, semestrul 111

Titular de curs: drd. asist.univ. Olga Jacota-Dragan

Descriere succinta a corelarii/integrarii cursului cu/in programul de studii.

Filosofia si istoria stiintei este un curs universitar, ce are ca scop formarea unei viziuni integre a viitorilor
specialisti in domeniul economiei si a turismului, atdt din perspectiva istorica cat si cea metodologica privind
problema cunoasterii stiintifice. Analiza conceptiilor filosofice si istoriei stiintei, caracteristicilor cunoasterii
stiintifice, ipotezelor acesteia, vor dezvolta la studenti capacitate si abilitati de identificare si explicare a rolului
stiintei n dezvoltarea societatii. Viitorii specialisti 1si vor forma o sinteza privind procesul prin care stiinta explica,
prognozeaza, valorificd cunostintele si mijloacele de verificare a validitatii afirmatiilor.

Competente prealabile: Pentru a se inscrie la unitatea de curs Filosofia si istoria stiintei, studentii trebuie sa
posede cunostinte din Istoria universald; sa detind competente privind studierea surselor bibliografice; organizarea
informatiei in prezentari Power Point; capacitatea de analiza, comparare, deductie, sinteza informatiei.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea
acestor notiuni In comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CT1. Aplicarea regulilor de muncé eficienta, responsabila si riguroasd in executarea atributiilor de serviciu, in
cadrul propriei strategii de muncd in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situati
organizationale, optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT?2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor
/ principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipe.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunititilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

Analiza din perspectiva istorica si metodologica a problemei cunoasterii stiintifice;

- Explicarea problemelor privind geneza, evolutia, natura ipotezelor si conceptelor stiintifice;

- Cunoasterea procesului prin care stiinta explicd, prognozeaza, valorificd cunostintele si mijloacele de verificare a
validitatii afirmatiilor;

- Cunoasterea, formularea si utilizarea metodelor filosofice si stiintifice;

- Compararea si clasificarea teoriilor stiintifice.

Teme de bazi: in cadrul cursului sunt studiate urmatoarele probleme: Specificul cunoasterii stiintifice; Structura si
functiile teoriei stiintifice; Istoria stiintei; Tipuri istorice de stiintd; Revolutia stiintificd; Teorii filosofice ale
cunoasterii stiintifice; Obiectivele filosofice ale cunoasterii stiintifice; Probleme filosofice fundamentale ale teoriei
cunoasterii; Dialectica procesului cunoasterii; Teoria adevarului; Sursele cunoasterii stiintifice; Stiinta versus
pseudo-stiinta: o problema actuala; Etica stiintei; Perspective stiintifice contemporane.

Strategii de predare-invitare: explicatia, conversatia, dialogul; analiza, descoperirea, invatarea prin cooperare,
problematizarea, cercetarea individuala

Strategii de evaluare:comunicari verbale, test, rezumatul, comentariul, mini-eseuri

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare i de laborator. Nota finald se
calculeaza conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Nex 0,4,

unde Nf — nota finald; NC — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografie Obligatorie:

1. FLONTA, M. Imagini ale Stiintei. Bucuresti: Editura Academiei Romdne, 1994;

2. GODFREY-SMITH, P. Filosofia Stiintei -o introducere critica in teoriile modern. Bucuresti: Editura Herald,
2012

3. FLONTA, M., STOENESCU, C., STEFANOV, Gh. Teoria cunoasterii Teme/Texte/Literatura. Bucuresti:
Editura Universitatii, 1999

4. PUHA, E. Filosofie: concepte, domenii, probleme. Tasi, 1996;

5. CAPCELEA, V. Filosofie. Manual pentru scoala superioara. Chigindu. 2011.
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MERCEOLOGIE NEALIMENTARA SI
SIGURANTA UTILIZATORULUI

Codul cursului in programul de studii: F.03.0.120

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice.

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea /catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 11, semestrul 3

Titular de curs: Slutu Rodica dr. lector. univ.

Descriere succinta a corelarii / integririi cursului cu / in programul de studii.

Cursul ,,Merceologia nealimentara si siguranta utilizatorului” are drept scop formarea specialistului capabil sa
abordeze tehnicile si instrumentele referitoare la calitatea marfurilor nealimentare, factorilor de determinare a
calitatii marfurilor nealimentare, si cunoascd standardele de certificare a marfurilor nealimentare. Un manager
competitiv trebuie sd cunoasca calitatea produsului, procedeelor, proceselor si instrumentelor de determinare a
calitatii. Pentru Insusirea obiectului dat, drept baza le servesc cunostintele capatate la disciplina ,,Fundamentele
stiintei marfurilor”.

Competente prealabile:

- cunoagtereaconceptelor de bazd ale Merceologiei nealimentard si siguranta utilizatorului, precum: a calitatii,
metodelor de determinare a calitatii, clasificarea marfurilor dupa grupele clasice etc;

- determinarea calitatii marfurilor nealimentare dupa metoda organoleptica;

- capacitatea de a relata explicit, oral si in scris, continuturile teoretice ale disciplinei si rezultatele cercetarilor
efectuate;

- documentarea, selectarea, organizarea si cercetarea a informatiilor necesare pentru studierea acestui curs.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP2. Identificarea tipurilor de marfuri, a structurii lor si a proceselor de obtinere;

CP3. Descrierea etapelor de obtinere si analiza operatiilor tehnologice;

CT4. Descrierea teoriilor, metodelor si principiilor fundamentale ale rationamentelor merceologiei marfurilor;

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor n echipe pluridesciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor
de rationare eficienta in procesul lucrului in echipa;

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunititilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa identifice criteriile de clasificare a marfurilor nealimentare, sortimentului acestora, precum si a metodelor de
determinare a calitatii lor;

- sa analizeze calitatea marfurilor nealimentare dupa metoda organolepticd, interdependenta dintre competitivitatea
produselor pe piata si calitatea acestora;

- sd realizeze un studiu a factorilor de influenta asupra calitatii marfurilor nealimentare;

- sa-si formeze deprinderi de a identifica calitatea produselor nealimentare prin metoda organoleptica pe piata;

Teme de baza:Locul produselor textile in comert. Calitatea si sortimentul fibrelor textile in produsele finite. Firele
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textile. Tesaturile textile. Tricoturile. Produsele obtinute din lemn. Produsele din lemn. Calitatea si sortimentul
semifabricatelor brute si ameliorate din lemn. Marfurile din sticld. Marfurile din ceramica. Marfurile electrice:
electrotehnice si electrocasnice. Marfurile din piele si inlocuitori. Marfuri chimice si cosmetice.

Strategii de predare-invitare: Expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristici, demonstratia,
problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific,
prezentari Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluarea curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orald, eseu: Defectele
marfurilor din sticla si cauzele aparitie lor. Verificarea calitatii si incadrarea produselor ceramice pec lase de calitate.
Simbolizarea internationald privind modul de intretinere a confectiilor textile. Studiu de caz:Determinare calitatii
marfurilor nealimentare prin metoda organoleptica, determinare naturii fibrei prin metoda arderii.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =N x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne —
nota de la examen.

Bibliografie obligatorie:

1. SARBU, R. Merceologie:Marfuri industriale. Bucuresti: editura, ASE, 2002

2. STANCIU, Ion s. a. Merceologie. Calitatea si sortimentul marfurilor nealimentare. Ed. a lll-a revazuta si
imbunatatita. Bucuresti: editura, Oscar print, 2003

3. SERBULESCU, L. Merceologia marfurilor de import-export §i expertiza merceologicd. Bucuresti: editura,
Fundatiei ,,Romania de Maine”, 2002.

Bibliografie optionala:

1. DOMNICA, M. Merceologia produselor. Sibiu: Editura Alma Mater, 2009

2. PASCU, E.; PARAIAN, E.; STANCIU, |. Fundamentele stiintei marfurilor. Bucuresti: Editura Universitara 2012
3. VASILE,D. Protectia drepturilor si intereselor consumatorilor. Buzau: Editura Alpha 2001
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FISA UNITATII DE CURS
MARKETING

Codul cursului in programul de studii:S.03.0.121

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 6

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 11, semestrul3

Titular de curs: Slutu Rodica dr. lector univ., Chiseliov lilia asist. univ.

Descriere succinta a corelarii / integrarii cursului cu / in programul de studii.

Un rol important in pregatirea specialigtilor din sfera de activitate economica, in dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor
si aptitudinilor acestora revine studierii principiilor de marketing. Cursul Marketing este prevazut de planul de
invatamant care are ca scop formarea unei baze teoretico — economice, ce permite constientizarea necesitatii studierii
cursului pentru activitatea ulterioard, precum si oportunitatea asimildrii si aprofundrii cunostintelor privind bazele
teoretice ale marketingului — satisfacerea nevoilor de consum, maximizarea eficientei economice, de asemenea
investigarea pietei si raportarea dinamica a intreprinderii la mediul socio-economic. Aceastad disciplind urmeaza dupa
un sir de alte discipline, care asigura pregatirea economica generala a viitorilor specialisti. Obiectivele principale ale
cursului sunt familiarizarea studentilor cu teoria si practica marketingului, care std la baza pregatirii specialistilor de
inalta calificare in domeniul economiei

Competente prealabile:
Studentii trebuie sa posede cunostinte, capacitati si competente dezvoltate in cadrul disciplinelor: ,, Teoria economica”,
.Fundamentele managementului organizatiei”, ,,Bazele tehnologiei”, ,,Economia firmei”.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea,proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CP4. Argumentarea deciziilor referitor la piata pe probleme concrete, utilizdnd concepte, teorii si rationamente
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

CT2. Identificarea corectd a rolurilor gi a responsabilitdlilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare ef,rcienti in procesul lucrului in echipd.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:
La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:
- sd defineasca notiunea de marketing si finctiile marketingului;
- sd formuleze principiile de baza ale marketingului;
- sastructureze intr-un discurs cunostintele despre evolutia marketingului;
- saelaboreze strategii de marketing in organizatie;
- sid cerceteze piata producdtorului si a consumatorului;
- saevalueze importanta practica a efectelor microeconomice pentru economia nationald.

Teme de baza:
Conceptul de marketing si functiile lui In economia de piata . Mediul de marketing. Piata in viziunea de marketing .
Segmentarea pietei . Cercetarea de marketing . Comportamentul consumatorului . Politici de marketing. Politica de
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produs in mixul de marketing . Politica de pret in mixul de marketing . Politica de distributie. Politica de promovare .
Organizarea activitatii de marketing. Structura organizatorica

Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentiri Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor
practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala, studii de caz, rezolvarea
problemelor.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectic promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota
de la examen.

Bibliografie obligatorie:
1. BALAN, C. Cercetari de marketing: continutul, rolul, tipologia si procesul cercetarii de marketing. Bucuresti: Ed.
ASE, 2000, 141p.
2. FLORESCU, C. Marketing. Bucuresti: Ed. Marketer, 1992, 98p.
3. KOTLER, PH. ,Managementul marketingului. Bucuresti: Ed. Teora, ed. a 1V-a, 2010, 142p.
4. KOTLER, PH.; ARMSHONG, G. Principiile marketingului. Bucuresti: Ed. Teora, ed. a Ill-a, 2004, 286p.
5. MUNTEANU, V. Marketing pentru toti. Bucuresti: Ed. Meridianul 28, 2000, 248 p.
6. NEGRICEA, C. Strategii de marketing online — solutii de succes pentru dezvoltarea si implementarea aplicatiilor
de marketing online in activitatea organizatiei. Bucuresti: Ed. Universitara, 2010, 358p.
7. NICOLAI, M. Publicitatea in activitatea de marketing. Bréila: Ed. Evrica, 2000, 251p.
8. NITA, C.; Popescu, M. Dictionar de marketing si de afaceri. Bucuresti: Ed. Economici, 2000, 365 p.
9. OLTEANU, V. Management — Marketing. Bucuresti: Ed. ASE, 2007,163p.
10. PETROVICI, S.; BELOSTECINIC, Gr. Marketing. Chisinau: Ed. Universitas, 1998, 377 p.
11. PINZARU, F. Manual de marketing: principii clasice si practici actuale eficiente. Bucuresti: Ed. Universitara,
2013, 273p.

Bibliografie optionala:

1. BUDACIA, E. Marketing. Concepte. Studii de caz. Teste de evaluare, Bucuresti: Ed. Economica, 2009, 86p.
2. CETINA, I.; BRANDABUR,R.; Constantinescu, M. Marketingul Serviciilor. Teorie si aplicatii. Bucuresti: Ed.
Uranus, 2006, 136p.
3. GROSSECK, G. Marketing si comunicare pe Internet. lasi: Ed. Lumen, 2006, 481 p.
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FINANTE PUBLICE

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: F.03.0.022

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041 Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala:0414 Marketing si logistica

Facultatea si catedra responsabila: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului, catedra de stiinte
economice

Numar de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul 11, semestrul 3

Titularul: dr., conf. univ. Postolache Victoria; lector univ. Cazac lanina

i}

Descriere succinta a corelirii/integririi cursului cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Finante publice’
atrage o atentie considerabild asupra fenomenelor ce au loc intr-un stat in domeniul finantelor publice si este destinat
studentilor atat de la sectia zi, cat si sectia frecventd redusd. Studierea acestui curs se bazeaza pe cunostintele
acumulate de la disciplinele ,,Principiile economiei de piatd”, ,,Teorie economica”, oferind posibilitatea de a utiliza
categoriile economico-financiare in viata cotidiand. Scopul cursului ,,Finante publice” constd in insusirea de citre
studenti a celor mai importante si mai actuale probleme ale finantelor din domeniul public.

Competente prealabile:

- cunoasterea principalelor concepte si teorii din domeniul economiei si finantelor publice si dezvoltarea capacitatii
de intelegere si utilizare a acestora;

- intelegerea rolului §i importantei aspectelor legate de impozite si buget;

- cunoasterea notiunilor cheie din cursurile ,,Principiile economiei de piata”, ,,Teorie economica”;

- evidentierea rolului statului in economie;

- dezvoltarea abilititilor in vederea elaborarii de analize si studii in domeniu.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, marketingului si logisticii precum si utilizarea acestor
notiuni in comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CP4. Argumentarea deciziilor de conducere pe probleme concrete utilizind concepte, teorii §i rationamente
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionald si personala.

Finalitati de studii:

- sa aplice conceptele, principiile, elementele, metodele si instrumentele de analiza in cazuri practice;

- sd cunoasca si sd analizeze indicatorii specifici de analiza la nivel de finante publice;

- sa selecteze datele privind finantele publice folosind diverse baze de date;

- sa aplice prevederile politicii monetar-creditare si a celei bugetar-fiscale la nivel de finante publice in evaluarea
cadrului macro-bugetar pe termen mediu;

- s interpreteze datele si informatiile referitoare la problemele specifice finantelor publice.

Unititi de invatare: Continutul si importanta finantelor publice. Mecanismul financiar al statului. Politica
financiara a statului. Procesul bugetar si bugetul de stat. Veniturile bugetului de stat. Sistemul cheltuielilor publice
ale statului. Sistemul fiscal al statului. Coordonatele impozitelor directe si indirecte. Necesitatea si rolul creditului
public pentru stat. Asigurarea si rolul ei in sistemul financiar al tarii. Asigurarea sociala si sursele ei. Datoria publica
— concept, forme, indicatori de evaluare si metode de reducere. Finantele publice locale.

Strategii didactice:Prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu utilizarea
mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de Invatare creativa
(brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: Teste grild, lucrari de control, portofoliu, examen scris.

Evaluarea finald: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finald se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,

unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografie
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Obligatorie:

1. Legea Republicii Moldova cu privire la finantele publice si responsabilititii bugetar-fiscale nr. 181 din
25.07.2014. in: Monitorul Oficialal Republicii Moldova. 2014, nr. 223-230 din 08.08.2014

2. Legea Republicii Moldova cu privire la asiguriri nr. 407-XVI din 21.12.2006. in: Monitorul Oficialal Republicii
Moldova. 2006, nr. 47-49/213 din 06.04.2007

3. Legea Republicii Moldova privind sistemul public de asiguriri sociale nr. 489-XIV din 08.07.1999 In: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova. 2000, nr. 1-4 din 06.01.2000.

4. Legea Republicii Moldova cu privire la datoria publica, garantiile de stat si recreditarea de stat nr. 419-XVI din
22 decembrie 2006. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2006, nr. 32-35 din 09.03. 2006

5. BOTNARI, N.; BAURCIULU, A. Finante. Ch.: ASEM, 2010, 325 p.

6. MANOLE, T. Finante publice. Teorie si aplicatii. Ch.: Cartier, 2000. 264 p.

7. SECRIERU, A.; DRAGOMIR (ROTARU) L.Ghidul Autoritagilor Publice Locale ,,Managementul Finangelor
PubliceLocale”. Ch.: Tipografia ,,Bons Offices”, 2016, 88 p.

8. SECRIERU, A. Finante publice: Instrumente si mecanisme financiare de interventie guvernamentald. Ch.:
Epigraf, 2004, 424 p.

9. SECRIERU, A. Ghidul procesului bugetar al Republicii Moldova. Ch.: Epigraf SRL, 2009.

Suplimentara:

1. Legea Republicii Moldova privind implementarea asigurarilor obligatorii de asistentad medicala si la constituirea
fondurilor de asigurari obligatorii de asistentd medicald nr. 264-XV din 26.06.2003. in: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova. 2003, nr. 134/537 din 01.07.2003.

2. Legea Republicii Moldova privind finantele publice locale nr. 397 din 16.10.2003. in: MonitorulOficial al
Republicii Moldova. 1999, nr.248-253 din 19.12.2003.

3. COBZARI, L.; MANOLE T. Metodologia planificarii bugetare: elaborari de buget. Ch.: ASEM, 2004, 231 p.
4. MOSTEANU T. Finante publice, Note de curs §i aplicatii pentru seminar. editia a Ill-a, revizuita, Bucuresti:
Editura Universitara, 2011. 455 p.

5. POPEANGA, Vasile. Finante publice, vol. I, II. Tirgu Jiu: Ed. Academica Brancusi, 2005, 225 p.

6. POSEA, Constantin. Finante publice. Fiscalitate. Sibiu: Ed. Psihomedia, 2007, 184 p.
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CONTABILITATE

Codul unititii de curs in programul de studii: 5.03.0.123

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea/catedra responsabili: Catedra de stiinte economice

Numar de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se predi: anul I, semestrul 1

Titularul: dr., conf. univ. N. Amarfii - Railean

Descriere succinti a corelirii/integrarii cu/in programul de studii:

Unitatea de curs ,,Contabilitate” ofera o initiere in contabilitatea entitétii economice, in ansamblul mijloacelor si
procedeelor pe care aceasta stiinta le utilizeaza. Contribuind, astfel, la formarea deprinderilor de solutionare a
aspectelor teoretice si practice privind contabilizarea si modul de Intocmire a situatiilor financiare.

Prezentul curs este axat pe obtinerea cunostintelor necesare cu privire la tehnica si logica contabila, studiind

obiectul, metoda, principiile si procedeele contabilitatii, in special reliefand rolul activelor, pasivelor,
cheltuielilor, veniturilor, costurilor si modul lor de contabilizare. De asemenea studentii obtin cunostinte despre
principalele procedee ale metodei contabilitatii, precum sunt bilantul, balanta de verificare, contul, dubla
inregistrare, evaluarea si calcularea, inventarierea etc.

Competente prealabile:

Cursul respectiv reprezintd o initiere in contabilitate si este destinat studentilor care nu poseda studii anterioare
de contabilitate.

Studentul prealabil trebuie sa posede la nivel teoretic si aplicativ competente vizate in teoriile economice
precum:

- cunoasterea notiunilor de mijloace economice, proces de productie, combinarea factorilor de productie,
drepturi, obligatii, produs, marfa, bani s.a;

- clasificarea factorilor de productie;

- formele si functiile banilor;

- cunoasterea formelor organizatorico-juridice de desfasurare a activitati de antreprenoriat pe teritoriul Republicii
Moldova.

Competente dezvoltate:

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CP4. Argumentarea deciziilor de conducere pe probleme concrete utilizind concepte, teorii si rationamente
economice.

CPS5. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizind cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

CT2. Identificarea corectd a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea
tehnicilor / principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invétare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

- sa utilizeze corect termenii specifici limbajului contabilitatii;

- sa defineasca conceptele de baza cu care opereaza contabilitatea;

- sd idetifice legatura dintre procedeele metodei contabilitatii;

- sd utilizeze strategii creative pentru rezolvarea unor probleme teoretice si practice din domeniul contabilitatii;

- sa integreze cunostintele acumulate In vederea contabilizarii operatiilor economice, Intocmirii corecte a
documentelor contabile si a bilantului 1n baza datelor furnizate.

Teme de baza:Notiuni privind contabilitatea, functiile si principiile de baza ale contabilitatii. Obiectul si metoda
de studiu a contabilitatii. Bilantul contabil — element de baza a metodei contabilitatii. Sistemul de conturi si
dubla nregistrare. Reprezentarea in contabilitate a principalelor operatiuni economico-financiare. Evaluarea si
calculatia ca procedee ale metodei contabilitatii. Documentatia procedeu al metodei contabilitatii, premisa a
imaginii fidele. Inventarierea si rolul acesteia in contabilitate. Organizarea contabilitatii. Situatiile Financiare
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Anuale.

Strategii de predare-invatare:

Expunerea, prelegerea interactiva, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul
in grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentari Power Point, dezbaterea, realizarea
sarcinilor de laborator, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: teste pentru evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala,
prezentarea proiectelor de cercetare pe parcursul semestrului, test scris pentru evaluare finald.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4,

unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografia obligatorie

1. Legea contabilitatii si raportdrii financiarenr. 287 din 15.12.2017. in: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. 2018, nr. 1-6. in: http:/lex.justice.md/md/373601/;

2. Planul General de conturi contabile aprobat prin ordinul Ministerului Finantelor al Republicii Moldova
nr. 119 din 06.08.2013. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr 177 — 181 din 16.08.2013, cu
modificarile si completarile in vigoare;

3. Standardele Nationale de Contabilitate, aprobate prin ordinul Ministerului Finantelor al Republicii
Moldova nr. 118 din 06.08.2013. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2013, nr 177-181 din
16.08.2013;

1. Ordinul Nr. 60 din 29.05.2012cu privire la aprobarea Regulamentului privind inventarierea. [on-line]
[citat 20.09 2018]. Disponibil:http://lex.justice.md/md/344361/;

2. GRIGOROI, L. Bazele teoretice ale contabilitatii. Chisindu: Cartier, 2003. 300 p. ISBN 9975-79-187-5;

3. GRIGOROI, L. Bazele contabilitatii. Chiginau: Cartier, 2012. 236 p.;

4. 10ONESCU, C. Contabilitate : Bazele teoriei si practicii contabile . Ed. a 2-a, rev. si adaugita. Bucuresti:
Ed. Fundatiei ,,Roméania de Maine”, 2005. 352 p. ISBN 973-725-181-4,

5. TURCANU, V. Bazele contabilitafii : Man. pentru studentii de la inst. de invat, superior cu profil
economic. Chitindu: ASEM, 2004. 267 p. ISBN 9975-78-278-7.

Bibliografia suplimentara

1. CECHINA, E. Caiet pentru lucrari paractice la disciplina Bazele contabilitatii. Chiginau: ASEM,
2006;

2. GRIGOROI, L. Contabilitatea intreprinderii. Chiginau: Editura CARTIER, 2017. 608 p. ISBN 978-

9975-79-703-0;

GRIGOROI, L. Ghid la contabilitatea intreprindrii. Chisinau: ASEM, 2009, 121p.;

LUSMANSCHI, G., LISNIC, V.,LAVRENCIUC, L. Bazele contabilitatii: Culegere de aplicatii si teste.

Chisinau: CEP USM, 2014. 224 p. ISBN 978-9975-71-601-7.
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TEORIE ECONOMICA 11

Codul cursului in programul de studii: F.03.0.024

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 11, semestrul 3

Titular de curs: Trusevici Alla dr., conf.univ.

Descriere succinta a corelarii / integririi cursului cu / in programul de studii.

Cursul ,, Teoria Economica-I1” are menirea de a prelungi initierea studentilor in bazele economiei de piata si reprezinta
unul din elementele constituitive ale ciclului disciplinelor fundamentale. Cursul urmareste fixarea notiunilor
fundamentale de macroeconomie, in baza carora la studenti se va forma o imagine adecvata cu privire la esenta si
evolutia economiei. Cunostintele din cadrul acestui curs anticipeaza studierea problemelor ce tin de activitatea
economica la nivel de stat. Cursul dat reflectd teoriile si modelele macroeconomice de baza: ciclicitatea, somajul,
inflatia, echilibru general, economia deschisa, balanta de plati externe. Este analizat rolul economic a statului si
politicile economice-cheie: politica bugetar - fiscald, politica monetar — creditara, politica economici externa. El se
constituie ca parte distinctd si indispensabild a teoriei economice generale, urmirind si se focalizeze asupra
comportamentului agentilor economici agregati. Cursul are drept scop formarea viziunii asupra economiei ca despre
un sistem integru complex si constituie baza formarii unui specialist in domeniul economiei in conditiile actuale.
Scopul cursului ,,Teoria Economica-II” este 1insusirea algoritmului functiondrii si dezvoltarii economiei si
interdependenta ei cu alte procese si institutii sociale ceea ce le va permite studentilor de a analiza situatia reala din
practica economicad, de a lua decizii corecte si de a avea un comportament rational.

Competente prealabile:
Studentii trebuie sa posede cunostinte, capacitati si competente dezvoltate in cadrul disciplinelor: ,,Teoria Economica-
I”, ,,Principiile economiei de piatd”, ,,Matematica economica”, ,,Moneda si credit”.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei si ale managementului, precum si utilizarea acestor notiuni in
comunicarea profesionald. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei si ale managementului, precum i
utilizarea acestor notiuni In comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP4. Argumentarea deciziilor de conducere pe probleme concrete utilizind concepte, teorii si rationamente
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii disciplinei studentul va fi capabil:

sa descrie esenta si continutul conceptelor macroeconomice;

sd analizeze fenomenele economice privite din perspectiva macro, adica la nivelul economiei nationale;
sd structureze cunostintele despre procesele si fenomenele economice;

sa selecteze si s analizeze materialele provenite din diferite surse;

sd evalueze importanta practica a efectelor macroeconomice pentru economia nationala.
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Teme de baza:

Introducere in analiza macroeconomica .Reglementarea economiei de catre stat: obiective si instrumente

Evaluarea rezultatelor activitatii economice. Instabilitatea macroeconomici si teoria ciclurilor. Consum, economii,
investitii. Modelul keynesist ,,venit-cheltuieli”. Modelul cererii agregate si ofertei agregate. Instabilitatea
macroeconomica pe piata muncii. Piata monetara si politicile monetar-creditare. Instabilitatea macroeconomica si
problemele inflatiei. Fluctuatiile activitatii economice i modelul IS-LM. Cresterea economica si dezvoltarea
economica. Sistemul economiei mondiale. Economia deschisa si balanta de plati. Piata valutara

Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristica, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentiri Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor
practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluare curenta, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orald, studii de caz, rezolvarea
problemelor.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota
de la examen.

Bibliografie obligatorie:

10.CHIRCA, S. Evolutia reformelor economice (de la economia planificati la cea de piatd). Chisinau: Editura Litera,
2000, 110 p.

11.CLIPA, N. Economie politica: notiuni teoretice, probleme, rezolvari. lasi: Ed. Sedcom Libris, 2000, 323 p.
12.GANCIUCOV, V. Ciile de dezvoltare a economiei nationale. Chisinau: Ed. ARC 2003

13.MECU, DRAGOS-GABRIEL. Macroeconomie in economia de piata sociala. lasi: ALFA, 2012, 224 p.

14 MOLDOVANU DUMITRU. Curs de teorie economica. Chisinau: Ed. ARC, 2006, 428p.

15.0PRESCU, GH. Microeconomie. Macroeconomie. Bucuresti: Editura Economica, 2000, 459 p.

16.PLOAIE, VPOENARU, M. Politica sociala si indicatorii sociali. Bucuresti, Editura ALL, 1998.

17.POPESCU, GHEORGHE H. Macroeconomie . Bucuresti: Ed. Economica, 2013, 736 p.

18.SAMUELSON PAUL. Economie politica. Bucuresti: Ed. Teora,. 2001

19.STANCU, STELIAN.Macroeconomie cantitativa avansata: Breviar teoretic si aplicatii. Bucuresti: Ed. ASE,
2013, 294 p.

20.TOMSA, AURELIA. Teorie economica Vol.2: Macroeconomie. Chisindu: Ed. ARC, 2013, 330 p.
21.TRUSEVICI, A.; BRANASCO N. Culegere de teste si probleme pentru lectii practice la disciplina Teoria
economica. Balti: Ed. Tipografia universitara balteana, 2010, 81 p.

22.TRUSEVICI, A.; BRANASCO N. Indicatii metodice pentru lectii practice la disciplina Teoria economica. Balti:
Ed.Tipografia universitara balteana, 2010, 85 p.

23.TARUS, VICTORIA. Teorie economicd. Macroeconomie: Concepte si aplicatii. Bucuresti: Ed. Lexon-Prim, 2015,
288 p.

24 TIJTIOTHULIKWIA, M. U. Kypc axonomuueckoti meopuu. Murck: Mucanta, 2003.

TRUSEVICI, A.; POSTOLACHI V. Ghid de realizare si sustinere a proiectelor (referatelor). Balti: Ed. Tipografia
universitara balteana, 2018

Bibliografie optionala:

10. CHISTRUGA, MARCEL. Estimarea principalilor indicatori macroeconomici ai Republicii Moldova. Chisinau:
Fin-Consultant, 2011

11. DOBRE, ALIN.Categorii de bugete utilizate in economia actuald, Revista Finante Publice i Contabilitate, 2015,
Nr 7/8, 59-64p.

12. GUJUMAN, L. Macroeconomie: Indicatii metodice privind efectuarea lucrarilor de control. Chiginau: UTM,
2012, 28 p.

13.)KMTUHKUH, BJIAJAUMUP CEPTEEBUY. O poau cockopnopayuii 6 peanusayuu IKOHOMULECKOU NOJUMUKU.
KauectBo. MuHoBauu. Oopasosanue. — 2010. — Nr 9. — P. 56-61.

14. OPYCOBA, O. B. Memoo denoguvix uep u 603M0ACHOCMU €20 NPUMEHEHUS. NPU NPenooasanull 8 8yse Kypca
Maxkposkonomuxa. Alma Mater : Bectauk Boicmieii mk . — 2012, — Nr 8. — P. 59-64.
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FISA UNITATII DE CURS
ETICA SI CULTURA PROFESIONALA

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: G.04.0.025

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041 Stiinte economice

Tipul programului: licenta

Denumirea programului: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea si catedra responsabilia: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului, Catedra de stiinte
economice

Numar de credite ECTS: 2

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 3

Titularul: Movila Irina, dr. hab., conf. univ.

Descriere succinti a corelirii/integririi cursului cu/in programul de studii:

Unitatea de curs ,,Etica si cultura profesionald” atrage o atentie considerabild asupra fenomenelor ce au loc in
economie in domeniul eticii. Studierea acestui curs se bazeaza pe cunostintele acumulate de la disciplinele
»Filosofia”, ,Probleme filosofice ale domeniului”, ,,Filosofia si istoria stiintei”, ,,Management”, iar scopul cursului
»Etica si cultura profesionala” consta in insusirea de catre studenti a celor mai importante i mai actuale probleme
ale eticii in afaceri.

Competente prealabile:

- cunoasterea principalelor concepte si teorii filosofice si dezvoltarea capacitatii de intelegere si utilizare a acestora;
- intelegerea rolului si importantei eticii in afaceri;

- dezvoltarea abilitatilor in vederea analizei fenomenelor din punct de vedere etic.

Competente dezvoltate:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea acestor
notiuni in comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor

economice.

CTL. Aplicarea regulilor de munca eficientd, responsabil si riguroasa in executarea atributiilor

de serviciu, in cadrul propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creative propriu in
situatii organizationale, optimizare a activitati, precum i respectarea

normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru,

aplicarea tehnicilor / principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare

continud, a instrumentelor si a resurselor de invitare pentru dezvoltarea profesionald si personala.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa inteleaga si s interpreteze informatia acumulata;

- sa utilizeze conceptele eticii normative n activitatea profesionald;

- sa analizeze fenomenele din punct de vedere etic;

- sd aplice conceptele, principiile si teoriile studiate in rezolvarea aplicatiilor practice;
- sa aplice cunostintele si abilitatile acumulate in situatii specifice.

Unititi de invitare: Etica — de la ramuri filosofica la afaceri economice. Teoriile etice normative si relevanta lor
economicd. Perspectivele eticii in afaceri. Etica in afaceri si sistemele economice. Cultura profesionald. Etica in
management. Conduitd eticdi a managementului. Responsabilitatea sociald corporativd. Etica in afaceri
internationale.

Strategii didactice:Prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu utilizarea
mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de Invatare creativa
(brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: Teste grild, jocuri de concepte, examen.

Evaluarea finald: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectiec promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finald se
calculeaza conform formulei: Nf =Ncx 0,6 + Nex 0,4,

unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.
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Bibliografie

1. ALBRECHT, Maryann H., International HRM: Managing Diversity in the Workplace. London: Blackwell
Business, 2001.

2. BURDUS, Eugen, Management comparat international. Bucuresti: Editura Economica, 2001.

3. CAROL, A. B. A Three-Dimensional Conceptual Model of Corporate Performance. New York: The Academy of
Management Review, Vol. 4, No. 4, pag. 497-505, Academy of Management, USA, 1979.

4. CRACIUN, Dan, Business & Morality: A Short Introduction to Business Ethics. Bucuresti: Editura ASE, 2003.

5. CRACIUN, Dan,, Curs de Eticd in Afacerile Economice Internationale, REI, 2004,

6. DIACONESCU, Marcela Carmen, Etica in afaceri. Bucuresti: Editura Biblioteca, 2007.

7. IAMANDI, Irina-Eugenia, FILIP, Radu, Etica si responsabilitate sociald corporativd in afacerile internationale.
Bucuresti: Editura Economica, 2008.

8. IAMANDI, Irina-Eugenia, Responsabilitatea sociald corporativd in companiile multinationale. Bucuresti:
Editura Economica, 2010.

9. IONESCU, Gheorghe Gh., CAZAN, Emil, NEGRUSA, ADINA, Letitia, Management organizational. Bucuresti:
Editura Tribuna Economica, 2001.

10. IONESCU, Gheorghe Gh., Cultura afacerilor: Modelul American. Bucuresti: Editura Economica, 1997.

11. MIROIU, Mihaela, BLEBEA, Nicolae, Introducere in etica profesionald. Editura Trei, 2001.

12. PUIU, Alexandru, Management in afacerile economice internationale, Tratat, Editia a II-a, Editura
Independenta Economica, 1997.

13. TIGU, Gabriela, Etica Afacerilor in Turism. Bucuresti: Editura Uranus, 2003.

14. ZAIT, Dumitru, Management intercultural: Valorizarea diferentelor culturale. Bucuresti: Editura Economica,
2002.
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FISA UNITATII DE CURS
ANALIZA ACTIVITATII ECONOMICO-FINANCIARE

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: F.04.0.026

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionali:041 Stiinte economice

Denumirea specialititii: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea si catedra responsabilid: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului, catedra de stiinte
economice

Numar de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul 11, semestrul 4

Titularul: dr., conf. univ. Bulat Gheorghe

Descriere succinta a corelarii/integrarii cursului cu/in programul de studii: Analiza economico-
financiard a unitatilor economice se ocupa cu studierea fenomenelor si proceselor economice care au loc la nivelul
acestor unitati, a rezultatelor economico-financiare obtinute, in raport cu sarcinile programate, stabilirea cauzelor
care provoacd abateri §i desfasurarea fenomenelor analizate §i luarea masurilor pentru reglarea si optimizarea
intregii activitdti. Acest curs vine in ajutorul studentilor prin crearea deprinderilor de a lucra cu sursele de informatie
pentru determinarea indicatorilor si factorilor de influentd. Competentele si deprinderile insusite permit studentului
sa fie angajat al oricdrei unititi economice. Insusirea acestui curs va fi mai reusita dupa ascultarea cursurilor
,,Contabilitatea financiara”, ,,Statistica”, ,,Macroeconomia”.

Scopul cursului este formarea unei gandiri analitice si practice la studenti prin intermediul bazelor
metodologice si inovatiilor in cadrul activitatii Intreprinderii.

Competente prealabile:

- intelegerea esentei fenomenelor si proceselor economice;

- evidentierea legaturii si dependentelor reciproce;

- divizarea, sistematizarea si modelarea datelor economice;

- intelegerea importantei firmei In economia de piata;

- cunoasterea notiunilor cheie din cursurile ,,Statistica”, ,,Contabilitatea financiara”, ,,Teoria economica I si IT”.

Competente dezvoltate:
CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea,proiectarea si analizaalternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CP6. Prelucrareadatelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru,aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientain procesul lucrului an echipa.

Finalitati de studii:

- sa analizeze indicatorii de baza la nivel microeconomic i macroeconomic;
- sa determine nivelul rezervelor;

- sa poata folosi modurile de masurare a influentei factorilor;

- sa formuleze concluzii, reiesind din analiza indicatorilor;

- sa aranjeze documentar rezultatele analitice.

Unitati de invatare: Obiectul de studiu si metoda analizei. Metode ale analizei cantitative a fenomenelor
economico-financiare. Analiza programului de productie si comercializare. Analiza asigurarii cu resurse umane si a
fondului remunerarii muncii. Analiza asigurdrii si utilizarii mijloacelor fixe. Analiza aprovizionarii §i asigurarii
intreprinderii cu resurse materiale si a eficientei utilizarii acestora. Analiza costurilor si cheltuielilor Intreprinderii.
Analiza rezultatelor financiare din activitatea Intreprinderii. Analiza situatiei patrimoniale. Analiza intensitatii si
eficientei patrimoniului intreprinderii. Analiza solvabilitatii i riscului de faliment al intreprinderii.

Strategii didactice:Prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu utilizarea
mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invitare creativa
(brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: lucrari de control, examen scris.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeaza conform formulei: Nf =Ncx 0,6 + Nex 0,4,

unde Nf — nota finald; NC — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografie
Obligatorie:
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1. AMARFII-RAILEAN, N. Diagnosticul potentialului economic al intreprinderii. Balti: Presa universitara
balteana, 2013. 184 p.

2. BALANUTA, V. Analiza gestionard. Ch.: Combinatul poligraf., 2003 120 p.

3. BREZEANU, P.; BOSTINARU, A.; PRAJISTEANU, B. Diagnostic financiar: instrumente de analiza
financiara. Bucuresti: Ed. Economica, 2013, 528 p.

4. DINU, E. Analiza economica i financiara a firmei. Bucuresti: ASE, 2013, 165 p.

5. TIRIULNICOVA, N.; PALADI, L. Analiza rapoartelor financiare: manual. Ch: F.E.P. , Tipografia Centrala”,
2004. 384 p.

6. GORTOLOMEL, V. Bazele analizei activitatii economice (curs universitar). Ch.: Ed. ASEM, 2006, 173 p.

7. MIHAILESCU, N., RADUCAN, M. Analiza economico-financiard. Editura Victor, Bucuresti, 2005.
Suplimentara:

1. BARBULESCU, C. Diagnosticarea intreprinderilor in dificultate economicd. Strategii si politici de redresare §i
dinamizare a activitatii. Bucuresti: Ed. Economica, 2012, 319 p.

2. HRISTEA, Anca Maria. Analiza economica §i financiard a activitdtii intreprinderii, vol. |l. Bucuresti: Ed.
Economici, 2013, 284 p.

3. MARGULESCU D, SERBAN E.; VASILE, E. Analiza economico-financiara. Bucuresti: Ed. Bren, 2011, 403 p.
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FISA MODULULUI:
1. MANAGEMENTUL ACTIVITATII PUBLICITARE
2. COMERT INTERNATIONAL

Codul cursului in programul de studii:S.04.0.127

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 11, semestrul 4

Titular de curs: Branasco Natalia dr., conf. univ.

Descriere succinta a corelarii / integrarii cursului cu / in programul de studii.

Programul cursului va permite familiarizarea studentilor cu conceptul de aprovizionare si desfacere, activitatii de
promovare si publicitate utilizat in teoria §i practica mondiald. Pentru insusirea obiectului dat, drept baza le servesc
cunostintele capatate la asa discipline cum sunt: ,,Teoria economicd”, ,,Fundamentele managementului organizatiei”,
,,Logistica”, ,Marketing”. in cadrul cursului vor fi analizate diferite variante ale organizarii compartimentelor de
aprovizionare §i desfacere in cadrul Intreprinderii, precum si modalitatea de desfasurare a acestor activitati, alegerea
sistemelor de aprovizionare si a canalelor de desfacere si analiza avantajelor si dezavantajelor lor.

Competente prealabile:

- cunoasterea etapelor procesului de desfacere;

- efectuarea analiza pietei;

- cunoasterea care sunt obiectivele de promovare;
- cunoagterea mixului promotional.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea acestor
notiuni in comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasd in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de muncd in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situati organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa utilizeze criteriile de selectie a mijloacelor de promovare ca mijloc de reducere a riscurilor;

- sa elaboreze strategii in domeniul promovarii si vanzarilor pentru intreprinderile autohtone;

- sa formuleze recomandari strategico-tactice la problemele identificate In domeniul promovarii si desfacerii;
- sd elaboreze bugetul promotional.

Teme de baza:

Tehnicile promotionale §i comunicarea de marketing a firmei. Mixul promotional. Elaborarea bugetului promotiona .
Principiile, obiectivele si mijloacele publicitatii. Strategia creative in publicitate. Strategia media in publicitate.
Eficacitatea publicitatii. Analiza efectului de comunicare. Analiza efectului asupra vanzarilor
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Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentiri Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor
practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orald, un studiu de caz
,.Elaborarea mixului promotional”, rezolvarea problemelor.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicérii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Nex 0,4 ,

unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografie obligatorie:

1. BASANU, GH; PRICOP, M. Managementul aproviziondrii §i desfacerii (vanzdarii). Bucuresti: Ed. Economica,
2002, 432 p.

2. CARSTEA, GH. Asigurarea si gestiunea resurselor materiale. Marketingul aproviziondrii. Bucuresti: Editura
Economica, 2000.

3. FUNDATURA, D. Managementul resurselor materiale. Bucuresti: Ed. Economica, 1999,

480 p.

4. FUNDATURA, D; PRICOP, M; BASANU, GH; POPESCU, D. Dicfionar de management: aprovizionare,
depozitare, desfacere. Bucuresti: Editura Diacon Coresi, 2013.

5. FARBEY, A. D. Publicitatea eficienta : notiuni fundamentale. Bucuresti : Ed. Universitara, 2005,675p.

6. NEGRU, |. Managementul aprovizionarii si desfacerii (vanzarii). Note de curs. Chiginau: ASEM, 2009, 146 p.

7. MARCENAC, L. Strategii publicitare : de la studiul de marketing la alegerea diferitelor media. Iasi : Ed. Polirom,
2006, 49p.

8. NICOLAE, M. Publicitatea in activitatea de marketing. Braila: Ed. Evrica, , 2010, 146p.

Bibliografie optionala:

1. PURCAREA, T. Management comercial. Bucuresti: Ed. Expert, 1994.

2. POPA, IOAN Tranzactii comerciale internationale. Bucuresti: Ed. Economica, 1998.

3.VIORICA I., MANOELA P. Bazele comertului. Bucuresti: Economie, Editura: Oscar Print, 2010.

4. PRUTEANU, O. Managementul calitdtii totale. lasi: Editura Junimea, 1998.

Codul cursului in programul de studii: S.04.0.127

Domeniul general de studiu: 041Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul Il, semestrul 4

Titular de curs: Chiseliov Lilia asist.univ.

Descriere succinti a corelirii / integrarii cursului cu / in programul de studii.

Unitatea de curs ,,Comert international” prevede studierea activitdtilor comerciale legate de importul-exportul
marfurilor. Conceptele de baza ale disciplinei sunt importul si exportul ca niste componente-cheie ale comertului
international. In comertul international o importanta deosebita o are aplicarea cunostintelor teoretice, care reprezinta o
viziune complexd a rationalizarii activitatii comerciale prin intermediul optimizarii proceselor legate de aceste
activitati.

Competente prealabile:
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-cunoasterea conceptelor cheie si a teoriilor din domeniul comertului international;
-deosebirea dintre politici comertului international;

-cunoasterea tehnicilor ale platilor internationale;

cunoasterea procedurei contractarii si derularii exportului si importului”

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale utilizarea acestor notiuni in comunicarea profesionala.;
CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.;

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.;

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

CT1 Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de eticd si deontologie profesionala.;

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunititilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionald si personala..

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sd cunoasca si sa inteleaga toate procesele comertului international, precum si cerintele fatd de aceste procese;

- sa posede deprinderea de a coordona cu activitatile ce reglementeaza comertul international, trebuie sa interpreteze
corect problemele comerciale si de antreprenoriat in intregime, trebuie sd tind cont ca deciziile adoptate, ce pot
influenta relatiile comerciale in ansamblu.

Teme de baza:

Fundamentarea relatiilor comerciale internationale.Activitatea marketingului international. Tehnici si modalitati ale
platilor internationale. Expeditia si transportul international. Politica comerciala. Uniunea Europeana si Organizatiile
liberului schimb. Riscul in relatiile internationale. Procedura contractarii si deruldrii exportului si importului.
Negocierile comerciale internationale. Operatiuni comerciale combinate. Bursele si licitatiile internationale.

Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristica, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentari Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor
practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala, studiu de caz:
.JFundamentarea relatiilor comerciale internationale”, rezolvarea problemelor.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota
de la examen.

Bibliografie obligatorie:

1. BARI, I. Probleme globale contemporane. Bucuresti: Editura Economicé, 2003

2. BURCIU, A, KICSI, R.I.,, CIBOTARIU, I.S., HURJUI, M.C., Tranzactii comerciale internationale. Tasi: Editura
Polirom, 2010

3. IOAN POPA. Tehnica operatiunilor de comert exterior. Bucuresti: Editura Economica, 2008

4. SUTA, N. Comert international si politici comerciale contemporane. Bucuresti: Editura Eficient, 2000.
Bibliografie optionala:

POPA, IOAN Tranzactii comerciale internationale. Bucuresti: Ed. Economica, 1998.

PRUTEANU, O. Managementul calitatii totale. Tasi: Editura Junimea, 1998.

PURCAREA, T. Management comercial. Bucuresti: Ed. Expert, 1994.

VIORICA I., MANOELA P., Bazele comertului. Bucuresti: Economie, Editura: Oscar Print, 2010.
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FISA UNITATII DE CURS
MARKETINGUL SERVICIILOR

Codul cursului in programul de studii: S.04.A.128

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice.

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea /catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 11, semestrul 4

Titular de curs: Slutu Rodica dr., lector. univ.

Descriere succinta a corelarii / integrarii cursului cu / in programul de studii.

Cursul ,Marketingul serviciilor” are drept scop formarea specialistului capabil sd abordeze tehnicile si
instrumentele referitoare la cercetarea pietei serviciilor, identificarea perticularitatilor cererii consumatorilor de
servicii, precum si particularitatile ofertei. Un manager competitiv trebuie sa cunoasca specificul formarii preturilor
serviciilor, precum si specificul distributiei acestora. Pentru insusirea obiectului dat, drept baza le servesc
cunostintele capatate la disciplinele de Marketing, Management.

Competente prealabile:

- cunoastereaconceptelor de baza ale Marketingului serviciilor, precum: a pietei, metodelor de cercetare a pietei,
clasificarea serviciilor etc;

- determinarea factorilor care influenteaza asupra formarii cererii si ofertei de servicii;

- capacitatea de a relata explicit, oral si in scris, continuturile teoretice ale cursului si rezultatele cercetarilor
efectuate;

- documentarea, selectarea, organizarea si cercetarea a informatiilor necesare pentru studierea acestui curs.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea acestor
notiuni In comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice. CP4.
Argumentarea deciziilor referitor la piatd pe probleme concrete, utilizand concepte, teorii si rationamente
economice.

CPS5. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizand cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

CTI1. Aplicarea regulilor de munca eficientd, responsabild si riguroasd in executarea atributiilor de serviciu, in
cadrul propriei strategii de muncd in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situati
organizationale, optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corectd a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor
/ principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipe.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.
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Finalitati de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa identifice conceptele de baza cu privire la piata intreprinderii de servicii, cererea de servicii, oferta de servicii,
particularitatilor mixului de marketing in domeniul serviciilor;

- sa analizeze mediul de marketing a intreprinderii de servicii, interdependenta dintre politicile mixului serviciilor;

- s realizeze un studiu a factorilor de influentd asupra cererii si ofertei serviciilor de pe piata;

- sd-si formeze deprinderi de cercetare a diferitor tipuri de servicii si a particularitatilor lor.

Teme de baza:

Conceptul si obiectul de activitate al marketingului serviciilor. Particularitatile si tipologia serviciilor. Piata
intreprinderii de servicii. Mediul international al firmei de servicii. Marketingul strategic si marketingul operational
in servicii. Calitatea serviciilor. Planificarea si controlul serviciilor.

Strategii de predare-invatare:

Expunerea, prelegerea interactiva, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentari Power Point, dezbaterea, realizarea
sarcinilor practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluarea curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala, eseu: Segmentarea
pietei de servicii. Politica de produs-servicii. Specificul formarii preturilor in servicii. Specificul distributiei in
servicii. Politica promotionala in servicii.

Studiu de caz: Particularitatile formarii cererii in turism. Particularitatile distributiei serviciilor de transport.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Nex 0,4 ,

unde Nf — nota finald; NC — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografie obligatorie:

1. POP, C. Marcel s.a., Marketingul serviciilor - Probleme de ansamblu ale tertiarului. Cluj-Napoca: Risoprint
2006

2. POP, C. Marcel, s. a.,Marketingul Serviciilor - Ramuri si domenii prestatoare. Cluj-Napoca: Risoprint. 2007
Bibliografie optionala:

1. CATANA, Gh. Al., Marketingul serviciilor de sandatate. Bucuresti: Editura Alma Mater, 2009.

2. KOTLER, Ph., HAYES, Th., BLOOM, P. N., Marketing professional services. 2nd ed. Prentice Hall Press 2002
3. VORZSAK, Almos, s. a., Marketingul serviciilor. Cluj: Editia a II-a, Presa Universitara Clujeand2004.
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CERCETARI DE MARKETING

Codul unitatii de curs in programul de studii: S.04.A.129

Domeniul general de studiu: 041Stiinte economice

Domeniul de formare profesionald: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea/catedra responsabili: Catedra de stiinte economice

Numar de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se predia: anul I, semestrul 1

Titularul: dr., conf. univ. Natalia Branagco

Descriere succinti a corelirii/integrarii cu/in programul de studii:

Obiectivul principal al unitatii de curs ,,Cercetari de marketing” este formarea bazei teoretice a pregatirii viitorilor
intreprinzatori prin fundamentarea rolului studiilor de marketing in activitatea de antreprenoriat.Un rol important
in pregatirea specialistilor din sfera de activitate economicd, in dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si
aptitudinilor acestora revine studierii principiilor studiului de marketing. Cercetarile de marketing sint elemente
indispensabile ale activitatii de marketing, de care depinde dezvoltarea in ansamblu a economiei nationale
Cunostintele acumulate la disciplina Cercetari de marketing vor servi ca baza pentru activitatea practica ulterioara

a studentilor.

Competente prealabile:
Studentii trebuie sd posede cunostinte, capacititi si competente dezvoltate in cadrul disciplinelor: ,,Teoria

=9

economicd”, ,,Fundamentele managementului organizatiei”, ,,Marketing”, ,,Marketingul serviciilor”.

Competente dezvoltate:

CPI. Operarea cu fundamentele stiinlifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea
acestor notiunii in comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea,proiectarea si analizaalternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CP4. Argumentarea deciziilor referitor la piata pe probleme concrete, utilizand concepte, teorii sirationamente
economice.

CP5. Proiectareaactivitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizand cunostintele acumulat instudierea
unitalilor de curs fundamentale si de specialitate.

CP6. Prelucrareadatelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

CTI. Aplicarea regulilor de munca eficientd, responsabiad gi riguroasain executarea atributiilor deserviciu, in
cadrul propriei strategii de muncain scopul punerii in valoare a potentialului creativpropriu in situatii
organizationale, optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corectd a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru,aplicarea
tehnicilor / principiilor de relationare eficientdin procesul lucrului an echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continug, utilizarea oportunitatilor de formarecontinua, a
instrumentelor si a resurselor deiinvatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:
La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:
- sa cunoasca principalele metode de studiere a pietei;
- sdanalizeze fenomenele si procesele din cadrul cercetarilor de marketing;
- saaplice conceptele, principiile si teoriile studiate in rezolvarea aplicatiilor practice;
- saelaboreze o ancheta in scopul studiului pietei.

Teme de baza: Elemente introductive in cercetari de marketing.Etapele cercetdrii de piata. Informatia in studiul
pietei. Observarea. Sondajul de piatd. Experimentul de marketing. Simularea de marketing. Testele de marketing.
Ancheta. Chestionarul. Masurarea si scalarea datelor. Sistematizarea datelor. Raportul de cercetare.

Strategii de predare-invitare:
Expunerea, prelegerea interactiva, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul
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in grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentari Power Point, dezbaterea, realizarea
sarcinilor de laborator, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: teste pentru evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala,
prezentarea proiectelor de cercetare pe parcursul semestrului, test scris pentru evaluare finald.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Ncx 0,6 + Nex 0,4,

unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografie:

1. BELOSTECINIC, Gr., PETROVICI, S. Marketing. Chisindu: ASEM. 2003.

2. CATOIU, 1. Cercetdri de marketing. Bucuresti: Editura Uranus. 2002.

3. FLORESCU, C., PATRICHE, D. Prospectarea pietei. Bucuresti: Editura Stiintifica. 1993.
4. GHERASIM, A. Studiul pietei. Bucuresti: Editura Economica. 2005.

5. JUGANARU, M. Cercetari de marketing. Constanta: Editura Europolos, 1996.

6. JUGANARU, M. Teorie i practicd in cercetarea de marketing. Bucuresti: Editura Expert. 1998.
7. PAINA, N., POP, M. Cercetari de marketing. Cluj-Napoca, 1997.

8. PRUTEANU, St. Cercetari de marketing. lasi: Editura Polirom. 2002.

9. SOROCEAN, Ch. Marketing — baza businessului. Chisindu: ASEM, 1999.

10. TUDOR, Gh. Cercetari de marketing. Bucuresti: Editura Economica. 2003.
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FISA UNITATII DE CURS
ECONOMIA COMERTULUI

Codul cursului in programul de studii: S.04.A.130

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabili de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 11, semestrul 4

Titular de curs: Chiseliov Lilia asist. univ.

Descriere succinta a corelarii / integrarii cursului cu / in programul de studii.

Unitatea de curs ,,Economia comertului” prevede studierea activitatilor comerciale legate de comertul cu ridicata si
comertul cu amanuntul, utilizarea adecvata a conceptelor, metodelor, tehnicilor si instrumentelor specifice activitatilor
desfasurate in cadrul unititilor de comert. In economia comertului o importanta deosebiti o are fundamentarea si
alcatuirea asortimentului comercial, gestionarea stocurilor de marfuri in comert, analiza si interpretarea indicatorilor de
eficientd economica a unitatilor de comert.

Competente prealabile:

-inteleaga conceptele specifice comertulu;

-inteleaga trasaturile diverselor intreprinderi de comert, ale modurilor de organizare a aparatului comercial si impactul
acestora asupra politicilor comerciale;

- elaboreze si dimensioneze politici in domeniul principalelor aspecte legate de gestionarea unitatilor de comert”

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale utilizarea acestor notiuni in comunicarea profesionala.;
CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.;

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.;

CP4. Argumentarea deciziilor referitor la piata pe probleme concrete, utilizand concepte, teorii i rationamente
economice.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunititilor de formare continua, a

instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala..

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa prezinte conceptele de comert in general, cu amanuntul si cu ridicata;

- sa dezviluie continutul politicii in domeniul asortimentului;

- sa prezinte cele mai importante aspecte legate de amenajarea interioara a spatiilor de vanzare si de depozitare;
- sa dezviluie continutul politicilor de personal, servicii si relatii cu clientii in comert;

- sa introduca principalele aspecte legate de eficienta activitatii de comert.

Teme de baza:

Continutul activitatii de comert. Comertul cu ridicata. Comertul cu amanuntul. Reteaua de unitati de comert cu
amanuntul. Modul de organizare a unitatilor de comert. Baza tehnico-materiala a comertului. Oferta de marfuri.
Servirea si serviciile comerciale. Personalul comercial. Relatiile de piatd ale comerciantilor. Gestiunea financiara a
intreprinderii de comert. Protectia consumatorilor.

Strategii de predare-invitare:
Expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
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grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentiri Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor
practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orald, un studiu de caz
LInfiintarea unei intreprinderi de comert. Legislatia in domeniul comertului”, rezolvarea problemelor.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota
de la examen.

Bibliografie obligatorie:

1. ABRUDAN, I.N., Economia comertului. Cluj-Napoca: Risporint, 2016

2. BINTINTAN, P., Economia comertului. Cluj-Napoca: Casa cartii de stiinta, 2006

3. DUNNE, PATRICK M., LUSCH, ROBERT F. Retailing, 6th Edition, Thomson South-Western, Mason OH, USA,
2008

4. LEVY, MICHAEL, WEITZ, BARTON A. Retail Management, 8th Edition, Mc-Graw Hill Irwin. New York: NY,
2012

5. PATRICHE, D. (coord.)) Bazele comertului. Bucuresti: Ed. Economica, 1999

6. ZENTES, J., MORSCHETT D., SCHRAMM-KLEIN H. Strategic Retail Management, 2nd Ed., Gabler Verlag.
Wiesbaden: Germany, 2011

Bibliografie optionala:

PURCAREA, T. Management comercial. Bucuresti: Ed. Expert, 1994.

POPA, IOAN Tranzactii comerciale internationale. Bucuresti: Ed. Economica, 1998.

VIORICA I., MANOELA P., Bazele comertului. Bucuresti: Editura: Oscar Print, 2010.

PRUTEANU, O. Managementul calitatii totale. lasi: Editura Junimea, 1998.
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BAZELE ACTIVITATII BANCARE

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.04.A.131

Codul si denumirea domeniului general de studiu:041 Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionali:0414Marketing si logistica

Facultatea si catedra responsabila: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului, catedra de stiinte
economice

Numar de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul 11, semestrul 4

Titularul: dr., conf. univ. Postolache Victoria

Descriere succinta a corelarii/integrarii cursului cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Bazele activitatii
bancare” isi propune abordarea si aprofundarea unor aspecte legate de rolul bancilor in economie, locul acestora in
intermedierea financiard si restructurarea bancarad. Prin institutiile sale, sistemul bancar asigurd acumularea si
redistribuirea resurselor financiare, devenind astfel un intermediar financiar. Studierea unitatii de curs ,,Bazele
activitatii bancare” presupune cunoasterea termenilor cheie de la unitatile de curs ,,Principiile economiei de piatd” si
,.Moneda si credit”.

Competente prealabile:

- cunoasterea si perceperea conceptelor din domeniul activitatii bancare precum: bani, bancd, banca centrala
acumulate la unitatea de curs ,,Principiile economiei de piata”;

- descrierea etapelor de aparitie si dezvoltare a bancilor, tipurilor de banci existente acumulate la unitatea de curs
,Moneda si credit”;

- cunoasterea si aprecierea rolului bancilor in economie;

- descrierea principiilor aplicate in procedura de achizitie publica.

Competente dezvoltate:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, marketingului si logisticii precum si utilizarea acestor
notiuni In comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CP4. Argumentarea deciziilor de conducere pe probleme concrete utilizind concepte, teorii si rationamente
economice.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invdtare pentru dezvoltarea profesionald si personala.

Finalitati de studii:

- saaplice prevederile cadrului normativ specific activitatii bancare din Republica Moldova;
- sd analizeze particularitatile sistemului bancar national in comparatie cu cel international;
- sa evalueze activitatea bancii in functie de rating;

- sd propund noi servicii si produse bancare mai performante.

Unitati de invitare: Organizarea activitatii bancare. Guvernanta corporativa in cadrul bancii. Importanta fondurilor
proprii pentru institutiile bancare. Resursele atrase ale institutiilor bancare. Operatiunile active ale institutiilor
bancare. Operatiunile de comisionare si conexe.Private Banking — viitorul activitatii bancare. Caracteristica si
efectuarea decontdrilor bancare. Eficienta activitatii bancare. Riscurile in activitatea bancara. Lichiditatea
institutiilor bancare. Supravegherea activitatii bancare. Procedura de retragere a licentei institutiilor bancare.
Tendinte in activitatea sistemelor bancare contemporane.

Strategii didactice:Prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu utilizarea
mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invitare creativa
(brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: Teste grild, lucrari de control, portofoliu, examen scris.

Evaluarea finald: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finald se
calculeaza conform formulei: Nf =Ncx 0,6 + Nex 0,4,

unde Nf — nota finald; NC — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea cu privire la BNM nr. 548-XII din 21.07.1995. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 1996, nr. 1
din 01.01.1996 (cu modificarile si completarile ulterioare)
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2. Legea privind activitatea bancilor nr. 202 din 06.10.2017 In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2017, nr.
434-439 din 15.12.2017

3. Legea privind redresarea si rezolutia bancilor nr. 232 din 03.10.2016 In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. 2016, nr. 343-346 din 04.10.2016

4. Legea privind reglementarea valutara nr.62-XVI din 21 martie 2008. in: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, nr.127-130/496 din 18.07.2008 (cu modificarile si completarile ulterioare)

5. COCRIS, V., CHIRLESAN, D. Managementul bancar si analiza de risc in activitatea de creditare. lasi: Ed.
Universitatii ,,Alexandru loan Cuza”, editia a II-a, 2009, p. 30 - 31.

6. COCRIS, V., ANDRIES, A. Managementul riscurilor si al performantelor bancare, lasi: Ed. Wolters Kluwer,
2009, 142 p.

7. COMAN, F. Activitatea bancara: profit i performanta. Bucuresti: Ed. Lumina Lex, 2000, 208 p.

8. COCIUG, V. Management bancar. Ch.: ASEM, 2008, 137 p.

9. COCIUG, V. Gestiunea riscurilor bancare. Ch.: ASEM, 2008, 137 p.

Suplimentara:

1. MIRONIUC, Marilena. Analiza economico-financiard. Performantd, pozitie financiard,risc. Bucuresti: Ed.
Economici, 2009. 244 p.

2. RADULESCU, M. Managementul performantelor si riscurilor bancare in conditiile crizei economice actuale §i
a configurarii sistemelor bancare actuale. Craiova: Ed. Sitech, 2009, 488 p.

3. JKAPKOBCKA/I, E. I1.Bankosckoe deno. Mocksa: U3gatensctso «Omera-JI», 2011, 479 c.;

4. KXYKOB, E. ®., COKOJIOB, 0. A. baukosckoe deno. Yuebuuk. MockBa: UznarensctBo: «tOpaiiT-UsmaTy,
2012, 591 c.;

5. JJABPYUIUH, O. W.Bauxosckoe oeno. Cospemennas cucmema kpedumosanusi. Mocksa: M3naTenscTBO
«KHOPycy, 2011, 264 c.
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INDICATII METODICE PENTRU REALIZAREA SI SUSTINEREA TEZEI DE AN

In procesul de studii studentii realizeazi o tezd anuald care reprezinti un rezultat
cumulativ al activitatilor de la cateva cursuri, este un produs interdisciplinar si reprezintd o
entitate separata in planul de invatimant. Tezei de an (S.04.0.132) in planul de invatamant i
revin 2 credite ECTS.

Teza de an prevede formarea la studenti a capacitatilor de cautare si analiza critica a
informatiei, expunerii succinte (adnotarii) articolelor stiintifice de specialitate, analizei starii de
lucruri in practica educationald, perfectarea unei bibliografii la o tema. Tematica tezelor de an
ofera posibilitatea continuarii studiului temei in procesul de realizare a tezei de licenta.

Temele tezelor anuale sunt repartizate studentilor la inceputul semestrului IV, sustinerea
publicd a tezelor de an are loc la sfirsitul semestrului. Tezele de an se sustin cu cel putin o
sdptamana pana la Inceperea sesiunii de examene 1n fata unei comisii constituite din doud cadre
didactice, numite de catre seful Catedrei de stiinte economice.

Executand teza de an, studentul trebuie sa demonstreze abilitatea de a:

a) identifica problema de baza ce urmeaza a fi solutionata;

b) a formula clar scopul si obiectivele ce urmeaza a fi atinse;

¢) defini obiectul si subiectul proiectului de curs;

d) determina metodele si instrumentele de cercetare ce urmeaza a fi utilizate;

e) exprima logic gandurile sale, concluziile si recomandarile.
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INDICATII METODICE PENTRU REALIZAREA
STAGIULUI PRACTICII DE PRODUCTIE I

Obiectivele practicii de productie sunt axate pe formarea la studenti a competentelor
necesare proiectdrii, organizarii, desfasurdrii eficiente si evaludrii in activitatea practica la
intreprinderi, firme, banci si institutii.

Practica de productie I este condusa de titularii catedrei de profil si presupun realizarea de
catre studenti a diverselor sarcini, fiind asistati de conducdtorii practicilor din intreprinderi,
nemijlocit in cadrul intreprinderilor, firmelor, bancilor si institutiilor.

Practica de productie I (6 credite) este organizata de catre Catedra de stiinte economice si
se desfagoara in semestrul 4 (3 saptamani, de obicei, in lunile martie-aprilie a anului de
invatimant respectiv). Pe parcursul practicii studentii 1si dezvoltd urmatoarele
competente:operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei si ale managementului, precum si
utilizarea acestor notiuni In comunicarea profesionald;elaborarea modelelor pentru descrierea
fenomenelor si a proceselor practice;elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare
a operatiilor/situatiilor economice;argumentarea deciziilor de conducere pe probleme concrete
utilizand concepte, teorii si rationamente economice;proiectarea activitatilor proprii ale
specialistului in domeniu, utilizind cunostintele acumulate in studierea unitdtilor de curs
fundamentale si de specialitate;prelucrarea datelor/informatiilor, analiza si interpretarea lor.
Practica este precedata de o conferinta de initiere si se finalizeaza cu o conferintd de totalizare a
practicii. Sarcinile de baza ale stagiului practicii de productie I sunt:

1. Aprofundarea cunostintelor in domeniul administrarii afacerii in dependentd de
specificul entitdtii economice, analizei activitatii economico — financiare a intreprinderii;

2. Studierea metodelor de gestionare a sistemelor economice si utilizarea lor respectiva la
entitatea economica;

3. Evaluarea activitatii entitatii economice.
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ELEMENTE DE DREPT PUBLIC

Codul cursului in programul de studii:U.05.A.033

Domeniul general de studii la care se refera unitatea de curs: 041 Stiinte economice

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de drept public

Numar de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se predi unitatea de curs: Anul 111, Semestrul 5

Titularul unitatii de curs:

Descrierea succinti a corelirii/integrarii unititii de curs cu/in programul de studii

Elemente de drept public este unitatea de curs optionala care familiarizeaza studentii specialitatilor nejuridice cu
aspectele introductive ale teoriei statului si teoriei generale a dreptului, cu generalititile unor ramuri de drept public. in
cadrul acestei unitati de curs, studentii isi vor dezvoltata competentele formate in cadrul unitagilor de curs socio-umane,
precum: Istoria, Filosofia si problemele filosofice ale domeniului; Constructia europeand; Civilizatia europeana etc.

Competente prealabile: Studentul trebuie sa cunoasca: legitatile de evolutie a statului si dreptului, studiate in cadrul
cursurilor preuniversitare de Istorie; etapele si specificul edificarii Comunitatilor europene si Uniunii Europene din
cadrul cursurilor umanistice de Constructie europeana, Civilizatie europeand; aspectele evolutive ale gandirii umane din
cursul de Filosofia si problemele filosofice ale domeniului etc.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea acestor
notiuni in comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CT1. Aplicarea regulilor de muncé eficientd, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de muncd in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situati organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corectd a rolurilor si a responsabilitétilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipe.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunititilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

Studentul va fi capabil sa:

cunoasca conceptul statului, mecanismul, functiile si formele statului;

perceapa fenomenul juridic al societitii la general: conceptul dreptului, sistemul dreptului, sistemul legislatiei si unele
aspecte introductive ale ramurilor dreptului public: drept constitutional, drept administrativ, drept penal, drept procesual
penal;

contureze unele viziuni generale asupra dreptului obiectiv si legislatiei statului;

inteleaga diviziunea dreptului in public si privat;

distinga particularitatile distinctive ale ramurilor de drept public;

cunoasca unele institutii juridice ale ramurilor de drept public: drept constitutional, drept administrativ, drept penal,
drept procesual penal;

dezvolte interesul pentru domeniul dreptului public si profesia de jurist.

Teme de baza:

I.  Conceptul statului (4 ore): 1.1 Notiunea si semnele statului. 1.2 Mecanismiul statului. 1.3 Functiile statului.
1.4 Formele statului. 1.5 Conceptul statului de drept.

I1.Conceptul dreptului (4 ore): 2.1 Sensurile notiunii de drept. 2.2 Principiile dreptului. 2.3 Functiile dreptului. 2.4
Izvoarele dreptului.

I11. Sistemul dreptului (3 ore): 3.1 Notiunea si semnele normei juridice. 3.2 Notiunea de institutie juridica. 3.3
Diviziunea dreptului in public si privat. 3.4 Ramurile dreptului public.

IV. Sistemul legislatiei (4 ore): 4.1 Notiunea de act normativ-juridic si clasificarea actelor normativ-juridice. 4.2
Notiunile de lege si de legislatie. 4.3 Categoriile de legi. Codurile de legi. 4.4 Actiunea legii in timp, spatiu si fata de
persoane.

V. Elemente de drept constitutional (4 ore ): 5.1 Notiunea si izvoarele dreptului constitutional. 5.2 Notiunea de
Constitutie. Structura si continutul Costitutiei Republicii Moldova. 5.3 Notiunea de cetitenie. Dobindirea si pierderca
cetdteniei. 5.4 Drepturile si libertatile fundamentale. 5.5 Indatoririle fundamentale.

V1. Elemente de drept administrativ (3 ore):6.1Notiunea si izvoarele dreptului administrativ. 6.2 Organele
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administratiei publice centrale. Presedintele Republicii Moldova. Guvernul Republicii Moldova. Ministerele. 6.3
Organele administratiei publice locale.

VII. Elemente de drept penal (4 ore):7.1Notiunea si principiile dreptului penal. Codul penal. 7.2 Notiunea de
infractiune. 7.3 Temeiurile raspunderii juridice penale. 7.4 Circumstantele care inlatura raspunderea juridica penala. 7.5
Notiunea si categoriile de pedepse.

VIII. Elemente de drept procesual penal (4 ore):8.1Notiunea, izvoarele si principiile dreptului procesual penal. 8.2
Fazele procesului penal. 8.3 Participantii la procesul penal. 8.4 Partea acuzérii. Partea apararii. 8.5 Masurile procesuale
de constringere.

Strategii de evaluare: teste de evaluare dinamica, sustinerea referatelor, lucrari de control, examen oral.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul discutiilor,
dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se calculeazd conform
formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finali; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Resursele informationale ale cursului
1. BOTNARI, Elena. Introducere in studiul dreptului: teoria generala a dreptului. Note de curs. Balti: Presa
universitara balteana, 2011.
2. Bazele statului si dreptului Republicii Moldova / Avornic Gh., Baies S. s.a. Chiginau, 1994.
3. BORODAC, Alexandru, s.a.Manual de drept penal. Partea generald. Chisinau: Tipografia centrald, 2005.
4. CIRNAT, Teo. Drept constitutional. Chisindu, 2010.
5. COBINEANU, Sergiu. Drept administrativ. Chisinau, 2013.
6. Constitutia Republicii Moldova din 29 iulie 1994 // Monitorul Oficial al Republicii Moldova, august 1994, nr.1, cu
modificari §i completari ulterioare.
7. Codul penal al Republicii Moldova, (nr.985-XV, 18 aprilie 2002) // Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 13
septembrie 2002, nr.128-129.
8. Codul de proceduri penald a Republicii Moldova, (nr.122-XV, 14 martie 2003) // Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 7 iunie 2003, nr. 104-110 (1197-1203).
9. DOLEA Igor, ROMAN Dumitru. Drept procesual penal. Chisindu: editura Cartier Juridic, 2007.
LUPU, Gheorghe; AVORNIC, Gheorghe. Teoria generald a dreptului: manual.Studiu teoretic introductiv.Chisindu:
Editura Lumina, 1997.
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FISA UNITATII DE CURS
ELEMENTE DE DREPT PRIVAT

Codul cursului in programul de studii:: U.05.A.034

Domeniul general de studii la care se refera unitatea de curs: 041 Stiinte economice

Facultatea responsabild de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de drept privat

Numar de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se predi unitatea de curs: Anul 111, Semestrul 5

Titularul unititii de curs:

Descrierea succinti a corelirii/integririi unititii de curs cu/in programul de studii

Elemente de drept privat este unitatea de curs optionald, care vine de a familiariza studentii specialitatilor nejuridice cu
particularitatile distinctive ale ramurilor de drept privat. In cadrul acestei unitati de curs, studentii isi vor dezvoltata
competentele formate in cadrul unitatilor de curs socio-umane, precum: Istoria, Filosofia si problemele filosofice ale
domeniului; Constructia europeana; Civilizatia europeana etc. Vor studia particularitatile raporturilor de dreptul civil,
dreptul muncii, dreptul familiei, dreptul comercial, drept procesual civil.

Competente prealabile: Studentul trebuie sd cunoasca conceptele de baza ale statului si dreptului, diviziunea puterilor
in stat, studiate in cadrul cursurilor de Istorie, Constuctie europeand, Civilizatic europeana, Filosofia si problemele
filosofice ale domeniului etc.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea acestor
notiuni In comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situati organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de eticd si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corectd a rolurilor si a responsabilitétilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipe.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitatilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

Studentul va fi capabil sa:

sa perceapa fenomenul juridic al societatii la general: conceptul dreptului, sistemul dreptului, sistemul legislatiei si
unele aspecte introductive ale ramurilor dreptului privat: drept civil, dreptul familiei, dreptul muncii, drept procesual
civil;

sa contureze unele viziuni generale asupra dreptului obiectiv si legislatiei statului;

sa inteleaga diviziunea dreptului in public si privat;

sa distinga particularitatile distinctive ale ramurilor de drept privat;

sa cunoasca particularitatile generale ale unor institutii juridice ale ramurilor de drept privat: drept civil, dreptul
familiei, dreptul muncii, drept procesual civil;

sa dezvolte interesul pentru domeniul dreptului si profesia de jurist.

Teme de baza:

1. Notiuni generale privind dreptul privat: Sistemul dreptului; Diviziunea dreptului in drept public si drept
privat; Particularitatile distinctive ale ramurilor de drept privat.

2. Caracterizarea generald a dreptului civil: Definitia dreptului civil; Obiectul si metoda de reglementare a
dreptului civil; 1zvoarele dreptului civil; Principiile dreptului civil; Raportul juridic civil.

3. Persoana fizicia. Persoana juridica: Persoana fizicd — subiect al raportului juridic civil; Capacitatea civila a
persoanei fizice; Individualizarea persoanelor fizice; Persoana juridica — subiect al raportului juridic civil; Capacitatea
civild a persoanei juridice; Individualizarea persoanelor juridice.

4. Actul juridic civil: Notiunea si clasificarea actelor juridice civile; Conditiile de valabilitate ale actelor juridice
civile; Nulitatea actului juridic civil.

5. Dreptul de proprietate: Notiunea si caracterele juridice ale dreptului de proprietate; Atributele dreptului de
proprietate; Formele dreptului de proprietate; Dreptul de proprietate comuna.

6. Contractul civil: Notiunea si clasificarea contractelor; Incheierea contractului; Efectele contractului.

7. Caracterizarea generalda a a dreptului familiei: Notiunea de familie; Definitia si obiectul de reglementare a
dreptului familiei; Izvoarele si principiile dreptului familiei; Casatoria.
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8. Caracterizarea generali a dreptului muncii: Definitia, obiectul si metoda de reglementare a dreptului muncii;
Izvoarele dreptului muncii; Principiile dreptului muncii; Raporturile juridice de munca; Contactul colectiv de munca si
conventia colectiva; Contractul individual de munca.

9. Caracterizarea generald a dreptului comercial: Definitia si obiectul de reglementare a dreptului comercial;
Izvoarele dreptului comercial; Subiectele dreptului comercial.

10. Caracterizarea generali a dreptului procesual civil: Notiuni generale privind justitia si procesul civil;
Principiile dreptului civil; Participantii la procesul civil; Competenta generala si jurisdictionala; Actele de procedura si
termenele procedurale; Actiunea civila.

Strategii de evaluare: teste de evaluare curentd, sustinerea referatelor, lucrari de control, examen oral.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul discutiilor,
dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se calculeazd conform
formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finali; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Resursele informationale ale cursului
Constitutia Republicii Moldova, adoptata la 29.07.1994.
Codul civil al Republicii Moldova, nr. 1107-XV din 06.06.2002.
Codul familiei al Republicii Moldova, nr. 1316 - X1V din 26.10.2000.
Codul muncii al Republicii Moldova, nr. 154-XV din 28.03.2003.
Codul de proceduri civila al Republicii Moldova, nr.255 - XV din 30.05.2003.
BAIES, S., ROSCA, N. Drept civil. Partea generala. Persoana fizicda. Persoana juridica. Chiginau: Cartier, 2004.
BOISTEANU, E., ROMANDAS, N. Dreptul muncii: manual. Chisinau: Tipografia centrala, 2015.
. BOTNARI, E. Introducere in studiul dreptului: teoria generald a dreptului. Note de curs. Balti: Presa universitara
balteana, 2011.
9. CARPENARU, St. Tratat de drept comercial romdn. Bucuresti: Universul Juridic, 2012.
10.FLORIAN, E., PINZARI, V., Casdtoria in legislatia Romdniei si a Republicii Moldova. Cluj-Napoca: Editura Sfera
Juridica, 2006.
11. PINZARI, V. Dreptul familiei. Bucuresti: Editura Universul Juridic; 2015.
12.POENARU, E. Drept civil. Teoria generala. Persoanele. Bucuresti: ALL BECK, 2002.
13.PRISAC, A. Drept procesual civil. Partea generald. Chiginau: Cartier juridic, 2013.
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LOGISTICA SI DISTRIBUIREA MARFURILOR

Codul cursului in programul de studii: S.05.0.135

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice.

Domeniul de formare profesionali: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistici

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 111, semestrul 5

Titular de curs: Slutu Rodica dr., lector. univ.

Descriere succinta a corelarii / integrarii cursului cu / in programul de studii.
Cursul ,,Logisticasi distributia marfurilor” are drept scop formarea specialistului capabil sa abordeze tehnicile si
instrumentele referitoare la logisticd, sd cunoasca elementele mixului logistic. Un manager competitiv trebuie sa
cunoasca metodele de distributie eficiente si cdile de rationalizare a transportului si depozitarii marfurilor. Pentru
insugirea obiectului dat, drept bazd le servesc cunostintele capatate la asa discipline cum sunt: ,Marketing”,
,Fundamentele managementului organizatiei”, ,,Fundamentele stiintei marfurilor”.

Competente prealabile:

- cunoasterea conceptelor de bazad ale logisticii intreprinderii, sistem logistic, aprovizionare, distributie fizica,
logistica integrata, depozitare etc.

- determinarea alternativelor de transport, capacitatea de amenajare a marfurilor in depozit, capacitatea de alegere a
rutei In organizarea transportului, capacitatea de planificare a stocurilor de materiale §i marfuri.

- capacitatea de analizd a fluxurilor din cadrul lanfului logistic, analiza alegerii locatiei unui deposit, analiza
activitatilor de baza si de sustinere a mixului logistic.

- capacitatea de a relata explicit, oral si 1n scris, continuturile teoretice ale disciplinei si rezultatele cercetarilor
efectuate.

capacitatea de documentare, selectare, organizare si cercetare a informatiilor necesare pentru studierea acestui curs.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea acestor
notiuni In comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasad in executarea atributiilor de serviciu, in
cadrul propriei strategii de muncd in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situati
organizationale, optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.
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Finalitati de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa poatd sa analizeze fluxurile din cadrul lantului logistic, relatiile dintre logistica si mixul de marketing;

- sa-si formeze abilitdti de organizare a activitatilor logistice in cadrul intreprinderilor;

- sa-si formeze deprinderi de planificare a stocurilor atit in conditii de certitudine cit si incertitudine, de calculare
a costurilori 1n transport;

- sd elaboreze un studiu asupra masurii nivelului de servire a clientilor intreprinderii, modalititilor de organizare a
transportului in interiorul Intreprinderii cat si in exterior.

Teme de baza:

Continutul si componentele logisticii. Relatiile dintre logisticd si marketing. Distributia in sistemul logistic.
Cumpdrarea marfurilor in logisticd. Transportul marfurilor in logistica. Stocurile de marfuri in logistica.
Depozitarea marfurilor in logisticd. Organizarea activitatilor logistice.

Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristica, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentari Power Point, dezbaterea, realizarea
sarcinilor practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluarea curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orald, eseu: Pregatirea
cadrelol In domeniul activitatii logistice si dezvoltarea serviciilor logistice. Repartizarea functiilor de baza intre
participantii lantului logistic. Particularititile interfetei mixului de marketing si mixului logistic. Studiu de caz:
Determinareasuprafeteidedepozitarearesurselormaterialesiaproduseloragroalimentare,pentrudepoziteleceurmeazaase
construi

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finalda se
calculeazi conform formulei: Nf =NC x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne —
nota de la examen.

Bibliografie obligatorie:

1. BALAN, C. Logistica. Bucuresti: Editura Uranus, 2004.

2. RISTEA, A.L.; PURCAREA, Th.; TUDOSE, C. Distributia marfurilor. Bucuresti: Editura Didactica si
Pedagogica, 2006.

3. TURCOV, E.; PETROVICI, S.; PETROVICI, A. Tehnologiile comerciale si logistica. Chisinau: Editura ASEM,
2005.

Bibliografie optionala:

4. BALASESCU, M.; BALASESCU, S. Restructurarea activitatilor din domeniul distributiei bunurilor de consum
final, in conditiile integrarii Romaniei in Uniunea Europeana. Chisinau: Editura Universitatea Tehnica a
Moldovei, 2005.

5. COSTEA, C. Firma de comert in economia de piata. Bucuresti: Editura Uranus, 2004.

GATTORNA, John L. (coord.) Managementul logisticii si distributiei. Bucuresti: Editura Teora, 2001.

6. KOTLER, Ph.; ARMSTRONG, G.; SAUNDERS, J. s.a. Principiile marketingului. Bucuresti: Editura Teora,
1999.
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FISA UNITATII DE CURS
MARKETING INTERNATIONAL

Codul cursului in programul de studii: S.05.0.136

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice.

Domeniul de formare profesionalia: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistici

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numar de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 111, semestrul 5

Titular de curs: Slutu Rodica dr.,lector univ., Chiseliov Lilia, asist.univ.

Descriere succinta a corelarii / integrarii cursului cu / in programul de studii.

Cursul ,,Marketingul international” are drept scop formarea specialistului capabil sa abordeze tehnicile si
instrumentele referitoare la marketingul international, sa cunoasca elementele mixului serviciilor internationale. Un
manager competitiv trebuie sd cunoascd specificul formarii mixului international, metodele de distributie
internationald precum si specificul formarii politicii promotionale. Pentru insusirea obiectului dat, drept baza le
servesc cunostintele capatate la asa discipline cum sunt: ,Marketing”, ,Fundamentele managementului
organizatiei”, ,,Fundamentele stiintei marfurilor”.

Competente prealabile:

- cunoagterea conceptelor de baza ale marketingului international, mediului de marketing international, metode
cantitative si calitative de cercetare a pietei international etc.

- determinarea alternativelor de distributie in marketingul international, precum si a preturilor pe pietele
internationale;

- capacitatea de analizd a culturii internationale si ajustarea politicii promotionale la traditiile si obiceiurile de pe
aceste piete;

- capacitatea de a relata explicit, oral si 1n scris, continuturile teoretice ale disciplinei si rezultatele cercetarilor
efectuate.

capacitatea de documentare, selectare, organizare si cercetare a informatiilor necesare pentru studierea acestui curs.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP2. Aplicarea de principii si metode din stiintele fundamentale pentru elaborarea modelelor unor situatii-problema
concrete marketingului international;

CP3. Utilizarea adecvata de criterii si metode-standard de evaluare, pentru a aprecia calitatea, avantajele si limitele
deciziilor pentru rezolvarea problemelor;

CT3.Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionald si personala.

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sdpoata sd analizeze politicile mixului de marketing international, particularitatile politicii promotionale;
- sa-gi formeze abilitati de cercetare a pietelor internationale;

- sa-si formeze deprinderi de planificare si aplicare a strategiilor de marketing la nivel international;

- sa elaboreze un studiu asupra mediului de marketing al intreprinderii la nivel international.

Teme de baza:

Concepte de marketing international. Mediul de marketing. Politica de produs in marketingul international. Pretul in
marketingul international. Distributia produselor in marketinul international. Promovarea in marketingul
international. Targutile si expozitiile internationale.
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Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactiva, conversatia euristica, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentari Power Point, dezbaterea, realizarea
sarcinilor practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluarea curenta, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orald, eseu: Mediul politic in
marketingul international. Importanta comunicérii in marketingul international. Conceperea produselor pentru
pietele straine.

Studiu de caz:Analiza marketingului companiilor (IBM, Coca Cola, Microsoft, Sony etc. Tendinte in
marketingul/global international. Comertul electronic. Piata de retail din UE/de pe plan international.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finald se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne —
nota de la examen.

Bibliografie obligatorie:

1. DANCIU, V., Marketing international. Provocari si tendinte la inceputul mileniului trei. Bucuresti: Editura
Economici, 2005.

2. SASU, C., Marketing international.lasi: Editia a treia, Editura Polirom, 2005.

Bibliografie optionala:

1. ADASCALITEI V., Euromarketing. Bucuresti: Editia a doua, Editura Uranus, 2005.

2. BARI, T.1., Tratat de economie politica globala. Bucuresti: Editura Economica, 2010.

3. BAUER, E., Internationale Marketingforschung. Miinchen:Editia a treia, Editura Vahlen, 2002.

4. CROUE, C., Marketing International. Paris: Editia a patra, Editura De Boeck, Bruxelles, 2003.
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Codul cursului in programul de studii: S.05.A.137

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabili de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 111, semestrul 5

Titular de curs:

Descriere succinta a corelarii / integririi cursului cu / in programul de studii.

Cursul propus vine cu o serie de strategii de convingere care in cele mai multe dintre cazuri, aduc succes in relatia cu
clientul direct. Vom invéata despre diferenta dintre a face prezentéri si a face vanzari. Vom invata despre sistemele cele
mai puternice de influentare, argumetare si persuasiune.Cursul se adreseaza personalului implicat in activitatea de
promovare si vanzare directd a produselor si serviciilor financiar-bancare, personalului din front office — casierie,
operatori ghiseu, consultanti PF & PJ, alti brokeri implicati in activitatea de vanzari produse financiar-bancare etc.

Competente prealabile:

-aplicarea cunostintelor invatate, pe baza unei strategii de vanzare;
-aplicarea tehnicilor de vanzare si a instrumentelor specifice de comunicare;
-cunoasterea generald a principalelor metode de vanzare.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.;

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunititilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala..

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa faciliteze intelegerea si asumarea terminologiei, a conceptelor si a bunelor practici necesare relatiilor cu clientii;
- sa sporeasca capacitatile de a identifica potentialii clienti, de a le intelege nevoile si de a le vinde solutii cu rol de
valoare adaugata;

- sa faciliteze asumarea unei conduite profesionale marcata de integritate, onestitate si responsabilitate Tn domeniul
vanzarilor.

Teme de baza:

Vanzarea. Principii generale. Vanzator, client, produse si servicii. Ce vindem, de fapt? Clientul. Obtinerea si
mentinerea satisfactiei clientului. Elemente de programare neuro-lingvistici (NLP) aplicate in vanzari. Etapele
procesului de vanzare. Influentare si persuasiune in vanzari. Vanzarea on-line. Lucrul in retele de vanzari directe

Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactiva, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentari Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor
practice, rezolvarea problemelor.Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si
pe teren.

Strategii de evaluare: evaluare curenta, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala, studiu de caz: ,,Modul de
lucru orientat catre client: de la produs la solutiile pentru client (beneficiile clientului).”, , rezolvarea problemelor.
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Evaluarea finald: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finali; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota
de la examen.

Bibliografie obligatorie:

1. CARON, Nicolas Cum sa vinzi clientilor dificili. lasi: Editura Polirom, 2008

2. GOLEMAN, D. Inteligenta emotionald. Bucuresti: Curtea Veche, 2001

3. KNIGHT, Sue Tehnicile programarii neuro-lingvistice. Bucuresti: Ed. Curtea Veche, 2004
4. LAKIN, Duane Asul din manecd. Vinde prin NLP, Ed. Amaltea, 2007

5. RHEE, Jan Roel van, Ghid pentru satisfacerea clientilor. 50 de ponturi practice pentru un mod de lucru orientat-
client. lasi: Ed. Samia, 2007
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FISA UNITATII DE CURS
BAZELE ASIGURARILOR SI REASIGURARILOR

Codul cursului in programul de studii:S.05.A.138

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 111, semestrul 5

Titular de curs: asist. univ., Corina NICHITCIN

Descriere succinta a corelarii / integririi cursului cu / in programul de studii.

Unitatea de curs ,,Bazele asigurarilor si reasigurdrilor” are menirea de a studia particularitatile asigurarilor, axindu-se
indeosebi pe sfera practicii asigurarilor din Republica Moldova, dar si tinind cont de cerintele adaptarii acesteia la
standardele internationale, oferind astfel o bund pregatire teoretica si practica specialistilor economisti in domeniul
respectiv.Studentul prealabil trebuie sd posede la nivel teoretic si aplicativ competente aferente asigurarilor vizate in
teoriile si doctrinele economice, finante publice.

Competente prealabile:

- cunoasterea conceptului de asigurare;

- cunoasterea aparitiei si dezvoltarii relatiilor de asigurare;

- identificarea criteriilor de clasificare ale asigurarilor;

intelegerea principiului de functionare a asigurarilor sociale si medicale de stat.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice din domeniul asigurarilor.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a situatiilor economice din domeniul asigurarilor.
CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa examineze si sd aplice in practica prevederile legislatiei in vigoare cu privire la activitatea de asigurdri in
Republica Moldova, operand cu terminologia din domeniul asigurarilor;

- sa perfecteze cereri, contracte si polite de asigurare;

- sd calculeze primele de asigurare, tindnd cont de obiectul asigurarii si marimea despagubirii de asigurare in baza
principiilor existente.

Teme de baza:

Esenta economica, rolul si functiile asigurarilor in economia de piatd. Conceptul de asigurare. Elementele tehnice si
clasificarea asigurarilor. Contractul de asigurare. Principiile de baza ale asigurarilor generale de bunuri. Asigurarile
agricole. Asigurdrile de persoane. Asigurarea de raspundere civila. Asigurarea de transport. Asigurarile indirecte
(reasigurarea). Protectia consumatorului si mecanismele de solutionare a reclamatiilor in domeniul asigurarilor.

Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactiva, conversatia euristica, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in grup, studiul
individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentiri Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor practice,
rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluare curentd prin testarea in scris a cunostintelor, chestionarea orald, evaluarea sarcinilor
pentru lucrul individual, evaluarea proiectelor pe tematica propusa, examen oral.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicérii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
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calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Nex 0,4,

unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografie obligatorie:

1.

2.

i

RO o~NoO

10.

Legea nr.407-XVI din 21.12.2006 ,.Cu privire la asiguriri” cu modificarile si completarile ulterioare. In: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, nr. 47 — 49/213 din 06.04.2007

Legea nr. 414-XVI din 22.12.2006 ,,Cu privire la asigurarea obligatorie de raspundere civila pentru pagube produse
de autovehicule” cu modificarile si completarile ulterioare. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 32— 35
din 09.03.2007

. Legea nr. 243-XV din 08.07.2004 ,.Privind asigurarea subventionata a riscurilor de productie in agricultura”. In:

Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 132 — 137/704 din 06.08.2004;

. Ghidul asiguratului. Anexa la inscrierea protocolard nr. 7/10 din 22.02.2013. Chisinau, 2013, 35 p. [sursi on-line]

Disponibil: http://www.cnpf.md/md/ghid/;

. FOTESCU, S.; TUGULSCHI, A. A4sigurari si reasigurari. Note de curs. Chisindu: ASEM, 2006. [sursid on-line]

Disponibil: http://www:.lib.ase.md/wp-content/uploads/publicatii/2006/Asigurari%20&%20reasigurari.pdf;

. LUNGU, N. C. 4sigurari de bunuri. lasi: Ed. ,,Al. 1. Cuza”, 2009, 189 p.
. MIRON, O. Initiere in asigurari: (note de curs). Cahul: Univ. de Stat ,,B. P. Hasdeu”, 2007, 91 p.
. TARAN, S. Manual de asigurari in transportul auto. Chisinau: ,,Pontos” SRL, 2011, 122 p.

TUGULSCHLA.; LUCA, L. Bazele asigurdrilor: curs universitar. Chisinau: ASEM, 2013, 216 p.

bliografie optionala:
. Legea nr.1553-XIII din 25.02.1998 ,.Cu privire la asigurarea obligatorie de raspundere civild a transportatorilor fata

de calatori”. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 038 din 30.04.1998;

. DOBRIN, M. 4sigurari si reasigurari. Bucuresti: Ed. Fund. , Romania de Maine”, 2000, 272 p.
. KICSI, R.; COZORICI, A. Asigurari si reasigurari. Curs de invatdmint la distantd. 2007. [sursd on-line].

Disponibil: http://www.seap.usv.ro/~ro/cursuri/ECTS/ECTS_AR.pdf

. LAZAR, Gh.; MIRCEA, |.; PURCARU, I. Asigurari de persoane gi bunuri: Aplicatii. Cazuri. Solutii. Bucuresti:

Ed. Economica, 1998, 272 p.

. SARBU, V. Tendintele dezvoltarii pietei de asigurdri pe plan international si national in conditiile economiei

concurentiale. Sibiu ,,Alma mater”, 2004, 207 p.

. BAJIABAHOB, . T.; BAJIABAHOB A. 1. Cmpaxosanue: y4ue6. ais By30B. [lurep, AOOT Tun. «IIpasaa» 2002,

250 p.

. BBICOLIKAS, T. B.; CbIPBY, B. U. Mescoyrnapoonoe cmpaxosanue u nepecmpaxosanue. K: MonnaBckast JKOH.

Axan., Kag. «®unancH 1 ctpaxoBanuey, 2006, 120 p.

. TBO3JAEHKO, A.A.OcHogvl cmpaxosanus: yaed. st By30B. M.: @unaHch u ctatuctuka, 2000, 301 p.
. HABJIAPA, M.N.; AKCIOKA, B.A. HacmoavHas kHuea cmpaxogamens u CmMpaxoswuka: 3aKoHoOamenbHbvle U

HOpMam. akmol 0 cmpaxosanuu u cmpax. oesmenvnocmu ¢ PM. K.: Vivar - Editor, 2001, 279 p.
TAPAH, C.; KOHJAPATBEB, B. Cmpaxosarnue na asmompancnopme: nocodue 0Jist MexucoyHap.
aemonepesoszuurxos Pecn. Monoosa. K.: [S. n.], 2008, 64 p.
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http://www.cnpf.md/file/BazaNormativa/acte_legis_normat/Legea%20414.docx
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http://www.cnpf.md/file/asigurari%20acte%20normative/Legea_1553.doc
http://www.cnpf.md/file/asigurari%20acte%20normative/Legea_1553.doc
http://tinread.usb.md:8888/tinread/popup.jsp?element=3&selServer=0&linkEditura=ed.%20fund.%20%2522rom%C3%A2nia%20de%20m%C3%A2ine%2522
http://tinread.usb.md:8888/tinread/popup.jsp?element=3&selServer=0&linkEditura=%D0%BF%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%80
http://tinread.usb.md:8888/tinread/popup.jsp?element=3&selServer=0&linkEditura=%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B%20%D0%B8%20%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%82%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0
http://tinread.usb.md:8888/tinread/popup.jsp?element=3&selServer=0&linkEditura=vivar-editor
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FISA UNITATII DE CURS
TRANZACTII COMERCIALE

Codul cursului in programul de studii: S.05.A.139

Domeniul general de studiu: 041Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 11, semestrul 4

Titular de curs:

Descriere succinta a corelarii / integririi cursului cu / in programul de studii.

Unitatea de curs ,,Tranzactii comerciale” prevede studierea activitatilor comerciale legate de importul-exportul
marfurilor. Conceptele de bazad ale disciplinei sunt importul si exportul ca niste componente-cheie ale comertului
international. In comertul international o importantd deosebita o are aplicarea cunostintelor teoretice, care reprezinta o
viziune complexa a rationalizérii activitatii comerciale prin intermediul optimizarii proceselor legate de aceste
activitati

Competente prealabile:

- aplicarea cunostintelor invatate, pe baza unei strategii de evaluare constienta a realitatii;

- utilizarea adecvati a cunostintelor fundamentale de teorie economicd in domeniul tranzactiilor economice
internationale si al metodelor moderne specifice acoperirii riscurilor in domeniu;

- cunoasterea tehnicilor ale platilor internationale;

cunoasterea procedurei contractarii si derularii exportului si importului”

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CT?2. Identificarea corectd a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipe.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:
La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa cunoasca terminologia de specialitate cu care opereaza disciplina;
- sa demonstreze capacitatii de analiza, sinteza §i interpretare a unor situatii practice.

Teme de baza:

Importanta tranzactiilor economice internationale. Comertul international si dezvoltarea. Sistemul de informare
privind piata si partenerii externi. Contractul de véanzare-cumparare internationald. Aspecte privind operatiunile
comerciale combinate. Tranzactii comerciale speciale. Instrumente de platd in tranzactiile economice internationale.
Mecanisme si metode utilizate in stingerea obligatiilor ocazionate de schimburile internationale. Riscul in tranzactiile
comerciale internationale. Finantarea schimburilor economice internationale. Eficienta afacerilor economice si
financiare internationale.

Strategii de predare-invitare:
Expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentdri Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor
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practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluare curenta, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala, un studiu de caz complet
asupra unei tranzactii comerciale realizate de societatea comerciald la care s-a efectuat practica, rezolvarea
problemelor.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota
de la examen.

Bibliografie obligatorie:

1. GHEORGHE, C. (coordonator) Tranzactii economice internationale. Cluj-Napoca: ed. Imprimeria Ardealul, 2009,
ISBN 973-86547-8-5( cap.l — VI1II)

2. I0AN, P. Tehnica operatiunilor de comert exterior. Bucuresti: Editura Economica, 2008
3. POPA, I. Tranzactii de comert exterior. Bucuresti: Ed. Economica, 2002

4. Statistici nationale privind comertul exteior www.insse.ro.

5. Informatii statistice si uzante europene WWw.europa.eu Si Www.iccwbo.org
Bibliografie optionala:

1. POPA, |. Tranzactii comerciale internationale. Bucuresti: Ed. Economica, 1998.

2. PRUTEANU, O. Managementul calitatii totale. lasi: Editura Junimea, 1998.

3. PURCAREA, T. Management comercial. Bucuresti: Ed. Expert, 1994.

4. VIORICA |.; MANOELA P.Bazele comertului. Bucuresti: Editura: Oscar Print, 2010.
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FISA UNITATII DE CURS
ECONOMIE REGIONALA

Codul cursului in programul de studii:S.05.A.140

Domeniului general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionali: 0414 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabili: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului, Catedra de stiinte
economice

Numir de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda: anul 11, semestrul 5

Titularul: dr. hab., prof. univ. Leonid BABII

Descriere succinta a corelarii / integrarii cu / in programul de studii.

Studierea unitatii de curs ,,Economia regionald” constituie baza teoreticd pentru insusirea specialitdtii alese de catre
studenti pe parcursul instruirii lor la ciclul II — studii superioare de master, precum §i o oportunitate de a capata
abilitati practice, care vor fi utilizate In munca nemijlocita la specialitate. Este o parte integrantd a procesului de
formare a viitorilor specialisti In domeniul ,,Marketing si logistica”. Studierea unitatii de curs ,,Economia regionald”
se bazeazd pe cunostintele obtinute de catre studenti la astfel de discipline ca:,,Teoria economica”, ,,Economia
intreprinderii”.

Competente prealabile:

Posedarea, prealabil, la nivel teoretic si aplicativ a competentelor in domeniul teoriei economice (principiilor
economiei de piatd, macroeconomiei, microeconomiei, finantelor, monedei si creditului etc.), dupd cum urmeaza:
definirea, interpretarea si analiza legilor, a legitatilor si a fenomenelor economice si financiare; identificarea tipurilor
de intreprinderi si a mecanismului economic de functionare a organizatiei economice; determinarea rolului decisiv al
indicatorilor activitatii economico-financiare in functionarea mecanismului intreprinderii. Cunoasterea metodelor
moderne de analiza, a metodele de bazd ale cercetdrilor stiintifice; accesarea retelei Internet, postei electronice;
utilizatori eficienti programelor Windows, Excel, Microsoft Office Publisher, Microsoft Office Power Point etc.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CT?2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunititilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

1. Sadescrie aprofundat principalele planuri strategice, obiectivele si politicile de dezvoltare regional;

2. Saidentifice exigentele europene privind dezvoltarea economica in profil teritorial,

3. Sa explice necesitatea diminudrii disparitatilor in profil si sa identifice noi domenii cu potential de dezvoltare;

5. Sa elaboreze un proiect de cercetare privind potentialul de dezvoltare economica in profil teritorial, tindnd cont
de exigentele europene in domeniu.

Teme de baza:

Bazele teoretice ale Economiei regionale. Concepte, teorii si modele privind economia regionald si structurile
regionale. Regiunile: instrumentarul, strategia, modelul dezvoltarii durabile. Politici si strategii de dezvoltare
regionala. Planificarea strategica si dirijarea dezvoltarii regionale. Organizarea si principiile de gestionare a economiei
regiunii. Dezechilibrul social, economic si economia spatiald. Aspecte privind sistemul financiar al regiunii. Regiunea
de dezvoltare Nord. Regiunea de dezvoltare Centru. Regiunea de dezvoltare Sud. Regiunea de dezvoltare Chisinau.
Regiunea de dezvoltare UTA Gagauzia si Transnistria. Planul National de dezvoltare. Dezvoltarea regionald — o sansa
pentru cresterea competitivitatii Moldovei.

Strategii didactice:
Expunerea,prelegerea interactivd, demonstratia, problematizarea, lucrul in grup,studiu de caz,studiul individual,
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discutii interactive, lucrul cu manuale si textele lectiilor, dezbaterea.

Strategii de evaluare: evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, studiu de caz, rezolvarea problemelor.

Bibliografie obligatorie:

1.

2.
3.

8.

9

10.
11.
12.

13.
14.

15.
16.

Legea privind administratia publicd locala, nr. 436-XVI din 28.12.2006 //Monitorul Oficial nr. 32-35 din
09.03.2007.
Legea privind finantele publice locale, nr. 397-XV din 16.10.2003 // Monitorul Oficial, 19.12.2003, nr. 248-253.
Legea privind Dezvoltarea Regionald in Republica Moldova nr. 438-XVI din 28.12.2006 //Monitorul Oficial,
16.02.2007, nr. 21-24.
Legea privind descentralizarea administrativa, nr. 435-XVI din 28.12.2006 //Monitorul Oficial, 02.03.2007, nr.
29-31.
Legea cu privire la zonele economice libere, nr. 1313-XV din 26.07.2002 //Monitorul Oficial, 05.08.2002, nr.
113-114.
Legea pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind instituirea si functionarea consiliilor locale si regionale,
nr. 457-XV din 14.11.2003 //Monitorul Oficial, 19.12.2003, nr. 248-253.

Codul fiscal al Republicii Moldova nr. 1163-XIII din 24 aprilie 1997 //Monitorul Oficial, 08.02.2007, editie

speciala.

Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr. 242 din 01.03.2005, Cu privire la aprobarea Programului National

,,Satul Moldovenesc” (2005-2015) //Monitorul Oficial, 17.05.2005.

BABII, L. Judetul Balti: starea, probleme si perspective. Balti, 1999.

BABII, L. Economia regionald. Chisinau, 2008.

BABII, L. Mecanismul economic de realizare a politicii regionale in agricultura in conditiile de trecere la

economia de piata. Balti, 1999.

CONSTANTIN, D. L. Economie regionald, sinteze. Bucuresti: Editura Oscar Prit, 2002.

IUHAS, V. Dezvoltarea economica Regionala. lasi: Editia EMIA, 2004.

MANOLE, T. Finantele publice locale: rolul lor in consolidarea autonomiei financiare la nivelul unitatilor
administrativ-teritoriale. Chisinau: Editura Epigraf, 2003.

NICOLAE, V. Previziuni macroeconomice. Bucuresti: Editura AIE, 2002.

PUSCASU, V. Dezvoltarea regionald. Editia economica, Bucuresti, 2000.

17.BYTOB, B. U np. Ocnogwt pecuonanvrou sxkonomuxu. M.: 2001-448 c.
18.TABPUJIOB, A.U. Pecuonanvuoe sxonomuueckoe ynpasiernue. M.: KOHUTU-JTAHA, 2002-238 c.
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FISA UNITATII DE CURS
COMERT ELECTRONIC

Codul cursului in programul de studii: S.05.A.141

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 111, semestrul 5

Titular de curs:

Descriere succinta a corelarii / integririi cursului cu / in programul de studii.

Cursul asigura instruirea primara pentru profesii de genul : designer web, web developer, web support, administrator
situri web. Dezvoltarea tehnologiilor Internet necesitd din ce in ce mai multe persoane calificate in crearea si
manipularea sistemelor si continutului electronic prin intermediul tehnologiilor web. Coroborat cu o crestere a
companiilor cu sediu in lasi, cererea de persoane specializate in tehnologiile Web este din ce in ce mai mare.

Competente prealabile:

-detinerea cunostintelor privind ciclul de viata al dezvoltarii siturilor web;
-transpunerea in practicd a etapelor de dezvoltare a siturilor web de comert electronic;
-identificarea riscurilor de securitate si piedicilor in dezvoltarea comertului electronic;
cunoasterea generala a principalelor aplicatii conexe comertului electronic.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea acestor
notiuni in comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CP4. Argumentarea deciziilor referitor la piata pe probleme concrete, utilizand concepte, teorii si rationamente
economice.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipe.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa cunoasca principalele aspecte privind dezvoltarea sistemelor informationale in mediul Internet;

- sdcunoasca si sd inteleaga toate procesele comertului electronic, precum si cerintele fatd de aceste procese;

- sa posede deprinderea de a coordona cu activitatile ce reglementeaza comertul electronic, trebuie sa interpreteze
corect problemele comerciale §i de antreprenoriat in intregime, trebuie sd {ind cont ca deciziile adoptate, ce pot
influenta relatiile comerciale in ansamblu.

Teme de baza:

Elemente introductive.Istoria si evolutia Comertului Electronic. Cele mai cunoscute site-uri de ecommerce si modul de
functionare. Forme de manifestare a comertului electronic. Business rules: Avantaje, Diferente, Tendinte. Instrumente
si platforme de ecommerce. Strategii de ecommerce. Elemente de branding: Sigla, culori, logo, moto. Elemente
generale de securitate in Comertul Electronic. Asistenta si suportul utilizatorilor de eCommerce. Aplicatii de business
pentru eCommerce: ERP, CRM, SCM. Limbaje de programare actuale in Web. Viitorul eCommerce

Strategii de predare-invitare:
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Expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentdri Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor
practice, rezolvarea problemelor.Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si
pe teren.

Strategii de evaluare: evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala, studiu de caz:
,,Tehnologii Informationale pentru Afaceri ”, ,,Instrumente Software pentru Afaceri”, rezolvarea problemelor.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota
de la examen.

Bibliografie obligatorie:

1. ANONYMOUS, R. Securitatea in Internet: ghidul hacker-ului pentru retele conectate on-line si situri Web: ghidul
expertului - scris de un hacker cu experienta. Bucuresti: Editura Teora, 2000

2. BRYNJOLFSSON, E.; URBAN, G., Strategies for E-Business Success, Wiley. San Francisco, 2001.

3. BURCIU, A.; KICSI, R.1,; CIBOTARIU, L.S.; HURJUI, M.C., Tranzactii comerciale internationale. Iasi: Editura
Polirom, 2010

4. KILMER, W. Retele de calculatoare si Internet pentru oameni de afaceri. Bucuresti: Editura Teora, 2002.

5. OPREA, D.; AIRINEI, D.; FOTACHE, M. (coord.), Sisteme informationale pentru afaceri. lasi: editura, Polirom,
2002

Bibliografie optionala:

1. POPESCUL, D. Comert & Afaceri Mobile. lasi: Editura Universitatii Alexandru loan Cuza, 2007.

2. BELU, M.; PARASCHIV, D.; COMANESCU, A.M, Tranzactii pe Internet. Bucuresti: Editura Economic, 2004.
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FISA UNITATII DE CURS
FISCALITATE

Codul cursului in programul de studii:S.05.0.142

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 111, semestrul 5

Titular de curs: asist. univ., Corina NICHITCIN

Descriere succinta a corelarii / integrarii cursului cu / in programul de studii.

Unitatea de curs ,,Fiscalitate” are o importantd deosebita in formarea specialistilor economisti, reprezentind o treapta
necesara pentru crearea si consolidarea unui sistem de cunostinte teoretice si abilitati practice in domeniul fiscal, care
va permite viitorilor specialisti sd faca fata cerintelor crescande ale economiei de piata, fiind competitivi pe piata
muncii. In cadrul unitatatii de curs ,,Fiscalitate” este abordat cercul de probleme legate de organizarea relatiilor fiscale
care apar intre contribuabil si bugetul de stat. Astfel, se studiazd particularitatile tuturor impozitelor si taxelor
practicate in Republica Moldova si sunt examinate diverse aspecte ce {in de raporturile care apar intre contribuabil si
stat in procesul desfasurarii activitatii economice.

Competente prealabile:

— cunoasterea notiunii de impozit si a aparitiei si evolutiei impozitelor in societate;

— clasificarea impozitelor dupa diferite criterii;

— cunoasterea teoriilor si principiilor care stau la baza fiscalitatii,

— cunoasterea conceptului de politica fiscala;

determinarea rolului impozitelor si taxelor la nivel micro si macroeconomic si a impactului acestora asupra economiei.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, marketingului si logisticii, precum si utilizarea acestor
notiuni in comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor/situatiilor economice.
CP4.Argumentarea deciziilor referitor la piatd pe probleme concrete, utilizind concepte, teorii sirationamente
economice.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor §i a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

— sa defineasca conceptele de baza din domeniul fiscalitatii;

— saaplice 1n practica prevederile actelor normative si legislative cu atributie fiscala valabile in Republica Moldova;
— sa stabileasca marimea venitului impozabil, tindnd cont de specificul calcularii acestui indicator pentru agentii
economici si pentru persoanele fizice care nu desfasoara activitatea de antreprenoriat;

— sa calculeze sumele datorate bugetului de stat pentru diferite tipuri de impozite si taxe, aplicind cotele de
impozitare corespunzétoare si scutirile la care are dreptul contribuabilul;

—  sa perfecteze declaratiile si darile de seama fiscale.

Teme de baza:

Bazele impozitarii. Sistemul fiscal al Republicii Moldova. Impozitul pe venit aferent persoanelor care practica
activitatea de antreprenoriat. Impozitul pe venit retinut la sursa de plata. Taxa pe valoare adaugata. Accizele. Impozitul
privat. Taxele rutiere si taxele vamale. Impozitul pe bunurile imobiliare si impozitul pe avere. Impozitul funciar.
Taxele pentru resursele naturale. Taxele locale.
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Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactiva, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu utilizarea mesei rotunde, seminar
cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete; problematizarea, brainstorming-ul, discutie Panel, metoda cazului,
lucrul in grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentdri Power Point, dezbaterea, realizarea
sarcinilor practice, rezolvarea problemelor, perfectarea darilor de seamd fiscale cu utilizarea tehnologiilor
informationale.

Strategii de evaluare: evaluare curentd prin testarea in scris a cunostintelor, chestionarea orald, evaluarea sarcinilor
pentru lucrul individual, evaluarea proiectelor pe tematica propusa, examen oral.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeaza conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota
de la examen.

Bibliografie obligatorie:

5. Codul Fiscal al Republicii Moldova cu modificarile si completarile in vigoare pentru anul curent. Disponibil:
http://www.lex.md/fisc/codfiscaltxtro.htm#undefined [citat: 01.10.2018];

6. Legea cu privire la tariful vamal nr. 1380-X111 din 20.11.1997. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, editie
speciala din 01.01.2007, cu modificarile si completarile in vigoare;

7. Hotéarirea Guvernului Republicii Moldova cu privire la aprobarea Catalogului mijloacelor fixe si activelor
nemateriale nr. 338 din 21.03.2003. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 62-66 din 04.04.2003;

8. Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 289 din 14.03.2007 pentru aprobarea Regulamentului privind
evidenta si calcularea uzurii mijloacelor fixe in scopuri fiscale. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 39-42
din 23.03.2007

9. Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 693 din 11.07.2018 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la
determinarea obligatiilor fiscale aferente impozitului pe venitul persoanelor juridice si persoanelor fizice care practica
activitate de intreprinzator; Regulamentului cu privire la determinarea obligatiilor fiscale aferente impozitului pe
venitul persoanelor fizice rezidente cetéteni ai Republicii Moldova; Regulamentului cu privire la impozitul pe venitul
nerezidentilor. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 295-308 din 10.08.2018;

10. BALABAN, E. Fiscalitatea agentilor economici. Chisinau, firma Ed. - poligr. ,,Elena V. 1.”, 2008, 161 p.;

11. BERGHE, N. et al. Metode si tehnici fiscale si fiscalitatea. Practicum la disciplinele universitare. Chisinau:
ASEM, 2017, 158 p.

12. HINCU, R. si altii. Metode si tehnici fiscale. Curs universitar. Chisinau, ASEM, 2005, 261 p.;

13. SECRIERU, A.; DRAGOMIR, L.; PETROAIA, A. Impozite si taxe locale. Ghidul autoritatilor publice locale.
Chisindu: 2016, 108 p- [sursa online]. [citat: 01.10.18]. Disponibil:
http://calm.md/public/files/ghiduri/Impozitele_si_taxe_ ROM.pdf

Bibliografie optionala:

1. Legea bugetului de stat pentru anul 2018 nr. 289 din 15.12.2017. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr
464 — 470 din 29.12.2017;

2. Legea fondului rutier nr. 720 — XIII din 02.02.1996. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 247 — 251
din 17.12.2010, cu modificarile si completarile in vigoare;

3. Codul vamal. Nr. 1149 din 2 iulie 2000. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, editie speciala din
01.01.2007, cu modificarile si completarile in vigoare;

4. Hotarirea Guvernului Republicii Moldova pentru aprobarea Regulamentului cu privire la modul de aplicare a
facilitatilor fiscale nr. 145 din 26.02.2014. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 49-52 din 28.02.2014;

5. Hotarirea Guvernului Republicii Moldova pentru aprobarea regulamentului privind restituirea TVA nr. 93 din
01.02.2013. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 27-30 din 08.02.2013;

6. BUCUR, V.; GRAUR, A. Contabilitatea impozitelor. Chisinau: ASEM, 2016. 618 p.;

7. COBZARI, L.; KUZMINA, O.; MORARU, T. Administrarea fiscala. Curs universitar. Chisiniu: ASEM, 2007 —
478 p.;

8. TALOMITIANU, Gh. Fiscalitate: teorii si tehnici fiscale. Brasov: Infomarket, 2008, 180 p.;

9. Impozitarea si facilitdtile fiscale. Ghid pentru intreprinzatori. Chisindu: Ed: Bizpro, 2003, 136 p.;

14. STRATULAT, O. Impozite indirecte. Chisinau: Pontos, 2009, 123 p.

15. KOXOKAPbD, T. Harozoobnooxcenue 6 Pecnyonuxe Monooga. Chisinau: ACAP, 2005, 235 p.
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FISA UNITATII DE CURS
SISTEME DE PLANIFICARE iN AFACERI

Codul cursului in programul de studii: S.05.A.143

Domeniul general de 103tudio: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 111, semestrul 5

Titular de curs:

Descriere succinta a corelarii / integrarii cursului cu / in programul de studii.

Curriculumul este elaborat in conformitate cu planul de invdtamint, care prevede studierea disciplinei Sisteme de
planificare in afaceride catre studentii Facultatii Stiinte Reale, Economice si ale Mediului, specialitatea Business si
Administrare. Cursul ofera studentilor cunostinte utile si actualizate referitoare la noua economie inovativa si tehnicile
de elaborare a planurilor de afaceri.

Disciplina de studiu isi propune formarea unei gandiri tehnico-economice eficiente si asigurarea unei pregétiri optime
a viitorilor specialisti, pentru a intelege necesitatea §i procesul de intocmire, prezentare si promovare a planului de
afaceri. Cursul vizeaza probleme de marketing si management, finantarea si programarea lucrdrilor de investitii,
sistemul de indicatori ai eficientei economice, competitivitatea si sustenabilitatea, administrarea si controlul afacerii,
precum si elemente privind capacitatile optime de productie, evaluarea intreprinderilor, studiul de fezabilitate,
proiectul de dezvoltare, etc.

Competente prealabile:
Studentii trebuie sa posede cunostinte, capacititi si competente dezvoltate in cadrul disciplinelor: Economia
intreprinderii, Principiile economiei de piata, Managementul afacerii, Marketing, Managementul intreprinderii.

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea acestor
notiuni In comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CP4. Argumentarea deciziilor referitor la piata pe probleme concrete, utilizand concepte, teorii si rationamente
economice.

CT?2. Identificarea corectd a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipe.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionald si personala.

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:
- sid structureze intr-un discurs cunostintele despre structura sistemului de planificare a afaceii;
- sd analizeze compartimentele sistemelor de planificare a intreprinderii;
- sd elaboreze pas cu pas propiu plan de afaceri.

Teme de baza:

Sistemul de planificare a intreprindeii. Prezentarea planului de afaceri. Planificarea programei de productie.
Planificarea muncii si a salarizarii. Planificarea activitatii tehnico-materiale. Planificarea costurilor de productie.
Planul financiar si riscurile afacerii. Planul dezvoltarii sociale a colectivului intreprinderii. Promovarea planului de
afaceri. Recomandari privind intocmirea planurilor de afaceri.
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Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentiri Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor
practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala, studii de caz, rezolvarea
problemelor.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota
de la examen.

Bibliografie obligatorie:
1. Legea Republicii Moldova cu privire la antreprenoriat si intreprinderi nr. 845-XII din 3 ianuarie 1992, Monitor,
1994, nr.2 art.33 modificata si completata. — 1 ex. in sala de lectura.
2. Legea Republicii Moldova privind societitile pe actiuni nr. 1134—XII din 2 aprilie 1997, Monitorul, 12 iunie 1997 —
1 ex. In sala de lectura.
3. COTELNIC, A. Managementul unitatilor economice. Chisinau: Ed. ASEM , 1998. ISBN: 9975750168
4. COTELNIC, A. Sisteme de planificare in afaceri. Chisinau: Ed. ASEM, 2009 ISBN: 978-9975-75-474-3
5. CUSNIR, N. Cresterea competitivitatii intreprinderii prin implementarea managementului performant/ Teza de
doctor in st. economice. (08.00.05) Economie si management (in industria usoard). Chisinau: UTM, 2010. 150 p.
6. Forme juridice de intreprinderi in RM https://dreptmd.wordpress.com/
Bibliografie optionala:
1. BADEA, F. Managementul productiei industriale. Bucuresti: Ed. All Educational S.A., 1998, 172p.
2. BARBULESCU, C. Economia si gestiunea intreprinderii. Bucuresti: Ed. Economici, 1995,168p.
3. BUGAIAN, L. Managementul productiei in intreprinderile industriei alimentare. Chisinau: Ed. ATM, 2008
4. MANOLESCU, A. Managementul Resurselor Umane. Bucuresti: Ed. Economica, 2001
5. SULEANSCHI, S. Suport de curs la disciplina Bazele antreprenoriatului: Caiet de sarcini pentru elevi. Chiginau:
Garomont-Studio, 2013, 104 p. 1500 ex. ISBN 978-9975-115-03-2.
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INDICATII METODICE PENTRU REALIZAREA
STAGIULUI PRACTICII DE PRODUCTIE 11

Realizarea stagiului practicii de productie are scopul de a pregati un student de calificare
inaltd in baza cunostintelor acumulate la prelegeri, seminare si lucrdri practice pe parcursul
efectudrii studiilor la Facultate. Obiectivele practicii de productie sunt axate pe formarea la
studenti a competentelor necesare proiectarii, organizarii, desfasurarii eficiente si evaluarii in
activitatea practica la intreprinderi, firme, banci si institutii.

Practica Il este condusa de titularii catedrei de profil si presupune realizarea de catre
studenti a diverselor sarcini, fiind asistati de conducatorii practicilor din intreprinderi, nemijlocit
in cadrul intreprinderilor, firmelor, bancilor si institutiilor.

Practica de productie II (12 credite) se desfasoara in semestrul V (6 saptdmani, de obicei,
in lunile noiembrie-decembrie a anului de invatdmant respectiv) si este organizatd de catre
Catedra de stiinte economice. Pe parcursul practicii studentii isi dezvolta urmatoarele
competente:operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei si ale managementului, precum si
utilizarea acestor nofiuni in comunicarea profesionald;elaborarea modelelor pentru descrierea
fenomenelor §i a proceselor practice;elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare
a operatiilor / situatiilor economice;argumentarea deciziilor de conducere pe probleme concrete
utilizdnd concepte, teorii §i rationamente economice; proiectarea activitatilor proprii ale
specialistului in domeniu, utilizind cunostintele acumulate in studierea unitdtilor de curs
fundamentale si de specialitate;prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.
Practica este precedata de o conferinta de initiere si se finalizeaza cu o conferinta de totalizare a

practicii.
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FISA UNITATII DE CURS
STANDARTIZARE SI CERTIFICAREA MARFURILOR

Codul cursului in programul de studii:S.06. O. 144

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 111, semestrul 6

Titular de curs: conf. univ., dr., Maria Oleiniuc

Descriere succinta a corelarii / integrarii cursului cu / in programul de studii.

Programul cursului va permite familiarizarea studentilor cu conceptul de standardizare si certificare a marfurilor in
teoria si practica mondiald. Pentru insusirea obiectului dat, drept baza le servesc cunostintele capatate la asa discipline
cum sunt: ,,Teoria economica”, ,,Fundamentele managementului organizatiei”, ,,Logistica”, ,,Marketing”. In cadrul
cursului vor fi analizate diferite variante ale organizarii activitatii de standardizare si certificare in cadrul intreprinderii,
precum si modalitatea de desfasurare a acestor activitati, aplicarea standardelor sie stimarea valorii econimice alor .

Competente prealabile:

1. Sa fundamenteze conceptele, principiile, sarcinile merceologiei;

2. Sa cunoscd marcarea, etichetarea, designul, sortimentul, depozitarea si pastrarea marfurilor, ambalarea;
3. Sa cunoasca procedura de receptie cantitativa si calitativd a marfurilor.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP3.Utilizarca cunostintelor de baza din economie si marketing si logistica pentru explicarea si interpretarea unor
operatii / situatii specifice domeniului professional;

CP4. Aplicarea de principii si metodede baza pentru adoptarea deciziilor tactice in conditii de asistenta calificata;
CP6.Utilizuea adecvata de criterii si metode-standard de evaluare,pentru a aprecla calitatea, avantajele si limitele
metodelor de planificare,gestionare a resurselor de marketing si logistic;

CTL1. Realizarea proiectului planificat de unitatea de curs;

CT3. Identificarea necesitati ide formare profesionalda in procesul autoanalizei propriei activititi de dezvoltare
profesionald, cu utilizarea adecvatd a resurselor comunica{ionale si formareprofesionald (Intemet, e-mail, programe
computerizate, baze de date, cursuri cu frecventd sau online etc.)

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

1. Sa identifice domeniile de studiu a standardizarii i certificarii marfurilor;

2. Sa aplice actele legislative care reglementeazi activitatea in domeniul standardizarii, metrologiei si certificarii
marfurilor;

3. Sa evalueze obiectivele si principiile standardizarii si certificarii marfurilor;

4. Sa prezinte criteriile de clasificare a standardelor;

5. Sa studieze sistemele Nationale,Europene si Internationale de Standardizare;

6. Sa prezinte cerintele fata de standardizarea si certificarea marfurilor;

7. Sa distinga principalele aspecte ale standardizari marfurilor.

Teme de baza:

Definirea standardizarii.Obiectivele si principiilestandardizarii. Organizarea activitatii de standardizare. Conducerea
activitatii de standardizare. Metodologia elaborarii standardelor. Principalele aspecte ale standardizarii marfurilor.
Clasificarea documentelor normative.. Aplicarea standardelor si estimarea valorilor economice. Standardizarea
europeana si internationald. Certificarea marfurilor.
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Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentiri Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor
practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala, rezolvarea problemelor.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota
de la examen.

Bibliografie obligatorie:

Legea cu privire la standardizare nr. 590 -XII din 22.09.1995

Legea privindactivitatea de reglementare tehnica nr. 420 -XVI din 22.12.2006

Legea privind protectia consumatorului nr. 105 -XV din 13.03.2003

Legea privind certificarea nr.652 din 28.10.1999

Legea privind metrologia nr. 647 din 17.11.1995

Legea privind aderarea Republicii Moldova la Comitetul European de Standardizare in calitate de membru -
partener nr. 119 —XVI din 04.05.2007

7. ATANASE, A. Standardizarea in incidenta cu calitatea. Bucuresti: ASE, 1995.

8. ATANASE, I; ATANASE, A. Standardizarea si certificarea marfurilor. Bucuresti: Editura ASE, 2004.

9. DINU, V. Standardizarea si certificarea produselor. Bucuresti: Editura Economica, 1999.

10. MURAVSCHI, A.Standardizarea si certificarea produselor agricole in Republica Moldova. Chisinau, 2005
11. PETRESCU, V.; PASLARU, C.; SARBU, R. Expertizi merceologicd. Bucuresti: Editura ASE, 2003

12. SOARE, I.; COLCERU, A.D. Certificarea calitatii. Editura Tribuna economica, 1996.

o~ E
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FISA UNITATII DE CURS
TEHNICA NEGOCIERILOR

Codul cursului in programul de studii: S.06.A.145

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numar de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 111, semestrul 6

Titular de curs:

Descriere succinta a corelarii / integririi cursului cu / in programul de studii.

Continutul disciplinei Tehnica negocierilor in afaceri a fost conceput pentru a raspunde cerintelor de pe piata muncii,
respectiv pentru a corespunde asteptarilor potentialilor angajatori — companiile si institutiile care deruleaza afaceri
internationale — asigurand studentilor cunostintele necesare derulérii negocierilor si comportamentul adecvat in functie
de specificul locului de negociere a unei afaceri internationale.Identificarea si definirea conceptelor negocierilor
comerciale internationale si a teoriilor referitoare la psihologia negociatorului pentru aplicarea corecta a strategiilor si
tacticilor de negociere in pregatirea si derularea negocierii unei tranzactii, respectand proceduri standard referitoare la
manierele si uzantele de protocol care trebuie adoptate in afacerile internationale

Competente prealabile:

- cunoagterea specificului comportamentului oamenilor de afaceri din diverse regiuni ale lumii;
- cunoasterea notiunilor privind comunicarea in afaceri.;

- identificarea riscurilor de securitate si piedicilor in dezvoltarea comertului;

- cunoasterea generald a principalelor aplicatii conexe comertului.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice;

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.;

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunititilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala..

Finalititi de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sd aleaga tipul de comunicare verbald adecvata in negociere;
- sa utilizeze comunicarea scrisa n negociere;

- sa aplice elementele de comunicare nonverbala in negociere;
- saintocmeasca documentele si dosarele de negociere;

- saidentifice tipul de strategie de negociere adecvat;

- sa aleaga tacticile si tehnicile adecvate.

Teme de baza:

Aspecte teoretice ale negocierilor comerciale. Psihologia negociatorului. Strategia si tactica negocierilor.
Comportamentul adecvat in functie de specificul locului de negociere a unei afaceri internationale . Pregdtirea si
derularea negocierii tranzactiei de vanzare cumparare. Negocierile la licitatie . Manierele in afacerile internationale.
Uzante de protocol pentru marile dineuri oficiale. Diferite genuri de petreceri. Uzante de protocol in momente de
divertisment. Arta de a oferi cadouri in afaceri

Strategii de predare-invitare:
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Expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentiri Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor
practice, rezolvarea problemelor.Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si
pe teren.

Strategii de evaluare: evaluare curenta, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orald, studiu de caz , rezolvarea
problemelor.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota
de la examen.

Bibliografie obligatorie:

CARAIANI, GH.; POTECEA, V. Negocierea in afacerile internationale. Strategicii, tactici, uzante diplomatice si de
protocol. Ed.Wolters Kluwer, 2010

DAN, M. A. Note de curs. Chisinau: Editura Gaudeamus, 2012.

DRAGAN, I. Comunicarea — paradigme §i teorii. Bucuresti: E.RAO, 2007

GHEORGHE, P. Negocieri si uzante de protocol. Bucuresti: Editura Fundatiei ,,Roménia de Maine”, 2009.
IZABELLA, G. G. Negocieri si uzante de protocol. Bucuresti: Editura Fundatiei ,,Romania de Maine”, 2011
OPREA, D.; AIRINEI, D.; FOTACHE, M. (coord.), Sisteme informationale pentru afaceri. lasi: Polirom, 2002
Bibliografie optionali:

NICORESCU, E. Tofi suntem negociatori. Constanta: Ed.Europolis, Constanta, 2009.

PETRISOR, O. M. Comunicare §i negociere in afaceri. Bucuresti: Ed.Univ.Agora, 2008

POPESCUL, D. Comert & Afaceri Mobile. lasi: Editura Universitatii Alexandru loan Cuza, 2007.
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MARKETING AGROALIMENTAR

Codul cursului in programul de studii: S.06.A.146

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice.

Domeniul de formare profesionali: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistici

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 111, semestrul 6

Titular de curs: Slutu Rodica dr., lector univ., Chiseliov L. asist.univ.

Descriere succinta a corelarii / integrarii cursului cu / in programul de studii.

Cursul ,Marketingul agroalimentar” are drept scop formarea specialistului capabil sd abordeze tehnicile si
instrumentele referitoare la marketingul in domeniul produselor agricole, sd cunoascd elementele mixului
marketingului algroalimentar. Un manager competitiv trebuie sa cunoasca specificul formarii politicii de marketing
agroalimentar, metodele de distributie a produselor agroalimentare precum si specificul formarii politicii
promotionale. Pentru insusirea obiectului dat, drept baza le servesc cunostintele cépatate la asa discipline cum sunt:
~Marketing”, ,,Fundamentele managementului organizatiei”, ,,Fundamentele stiintei marfurilor”.

Competente prealabile:

- cunoasterea conceptelor de baza ale marketingului produselor agricole, mediului de marketingal intreprinderilor
din domeniul agroalimentar, metode cantitative si calitative de cercetare a pietei produselor groalimentare;

- determinarea alternativelor de distributie a produselor agrocole, precum si a preturilor pe pietele produselor
agroalimentare;

- capacitatea de analiza a factorilor care influenteaza calitatea produselor agroalimentare;

- capacitatea de a relata explicit, oral si In scris, continuturile teoretice ale disciplinei si rezultatele cercetarilor
efectuate.

capacitatea de documentare, selectare, organizare si cercetare a informatiilor necesare pentru studierea acestui curs.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP2. Aplicarea de principii si metode din stiintele fundamentale pentru elaborarea modelelor unor situatii-problema
concrete marketingului international,

CP3. Utilizarea adecvata de criterii si metode-standard de evaluare, pentru a aprecia calitatea, avantajele si limitele
deciziilor pentru rezolvarea problemelor;

CT3.Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa poatd sa analizeze politicile mixului de marketing agroalimentar, particularitatile politicii promotionale in cazul
produselor agricole;

- sa-gi formeze abilitati de cercetare a pietelor produselor agoalimentare;

- sa-si formeze deprinderi de planificare si aplicare a strategiilor de marketing pentru produsele agroalimentare;

- sa elaboreze un studiu asupra mediului de marketing al intreprinderii care produc si comercializeaza produsele
agroalimentare.

Teme de baza:
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Marketingul produselor agroalimentare-definire, importantd, domeniu de aplicare. Piata produselor agroalimentare.
Comportamentul de cumpdrare si consum al consumatorilor de produse agroalimentare. Particularitati ale
componentelor mixului de marketing pentru produsele agroalimentare. Politica de produs. Politica de pret. Politica
de distributie. Politica de promovare

Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactiva, conversatia euristica, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentari Power Point, dezbaterea, realizarea
sarcinilor practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de avaluare: evaluarea curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orald, eseu: Elemente de
specificitate ale celor patru componente ale mixului de marketing pentru produsele agroalimentare. Relatia dintre
dezvoltarea economica general si dezvoltarea sectoarelor agricole si alimentare la nivel national.

Studiu de caz: Identificarea si explicarea principalelor particularitati ale preturilor pentru cazul produselor
agroalimentare. Identificarea elementelor specific comunicarii in legatura cu produsele agroalimentare de la nivelul
UE.

Evaluarea finald: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne —
nota de la examen.

Bibliografie obligatorie:
1. MANOLE, V., A,; PETRACHE, R. s.a., Diagnosticul de marketing pe filiera de produs in agricultura.
Bucuresti: Editura Evenimentul Romanesc, 2002
2. TIMIRAS, Laura C. Marketing agroalimentar. Bacdu: ed. Alma Mater, 2012
Bibliografie optionala:
1. DIACONSCU, M., Marketing agroalimentar. Bucuresti: Editia a II-a revazuta, Editura Uranus, 2003
2. MANOLE, V.; Stoian M., Agromarketing. Bucuresti: Editura ASE, 2003
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FISA UNITATII DE CURS
ECONOMIE MONDIALA

Codul unititii de curs in programul de studii: S. 06.A.147

Domeniul general de studiu: 041Stiinte economice

Domeniul de formare profesionalia: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea/catedra responsabili: Catedra de stiinte economice

Numar de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se predi: anul I, semestrul 1

Titularul: dr., conf. univ. Natalia Branasco

Descriere succinti a corelarii/integrarii cu/in programul de studii:

Studierea unitdtii de curs ,,Economie mondiala” constituie un suport in aprofundarea cunostintelor in domeniul
economic, ce reflectd o realitate istorica a evolutiei unor probleme globale ale societatii umane. Unitatea de curs
are ca scop cercetarea relatiilor comerciale, financiare, tehnologice, de cooperare si de altd naturd economica ce
se dezvolta intre diferite state si organismele internationale economice. in prezent, se suprapun exigentele
imprimate de accentuarea interdependentelor economice si de globalizarea economiei mondiale contemporane
pentru economiile nationale ale tuturor tarilor. in aceste conditii capati amploare si conotatii noi informarea
economistilor cu cunostinte ample si actuale despre evolutiile si tendintele care au loc la scara economiei
mondiale contemporane. Unitatea de curs ,,Economie mondiala” este unul dintre principalii piloni ai formarii
unui economist de nalta calificare in conditiile globalizarii economiei.

Competente prealabile:

Unitatea de curs ,,Economie mondiald” este studiata de citre studentii de la specialitatea ,,Marketing si logistica’
ciclului I, studii superioare de licent. Insusirea acestui obiect se bazeazi pe cunostintele studentilor obtinute la
unitdtile de curs ,,Principiile economiei de piatd”, ,,Teorie economica 17, ,,Teorie economica II”, ,Geografie
economicd”, etc. Astfel, studentii cunosc deja principiile economiei de piatd, aspectele evolutiei economiei
contemporane, diferentierea dezvoltarii economice si alte elemente. Ei detin comptente privind geografia
economiei mondiale, sunt capabili sd opereze cu termini si indicatori economici in explicarea proceselor si

fenomenelor economice mondiale.

>

Competente dezvoltate:

CPL Operarea cu fundamentele stiinlifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea
acestor notiunii in comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CT2. Identificarea corectd a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea
tehnicilor / principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului &n echipa.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:
La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:
- sadefineasca si sa utilizeze corect conceptele de baza ale economiei mondiale;
- sa analizeze principiile de functionare a economiilor nationale ale lumii, economiei mondiale si a
organizatiilor internationale;
- sd aplice conceptele, principiile si teoriile studiate in rezolvarea aplicatiilor practice;
- sa elaboreze proiecte de cercetare asupra temelor propuse pentru activitatea individuald.

Teme de bazi:Economia mondiala — origini, continut, tendinte. Sistemul economiei mondiale.
Internationalizarea si globalizarea. Cooperarea si integrarea economica internationald. Economia tarilor lumii.
Fluxurile internationale de bunuri si servici. Investitiile straine directe. Piata financiard internationald. Migratia
internationald a fortei de munca. Sectorizarea economiei mondiale. Crize economice mondiale si regionale.
Probleme globale ale omenirii.

Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactiva, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul
in grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentari Power Point, dezbaterea, realizarea
sarcinilor de laborator, rezolvarea problemelor.
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Strategii de evaluare: teste pentru evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala,
prezentarea proiectelor de cercetare pe parcursul semestrului, test scris pentru evaluare finala.

Evaluarea finald: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Nex 0,4,

unde Nf — nota finald; NC — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografie obligatorie:

CHISTRUGA, B.; POSTICA, C. Economie mondiald. Chisindu: Ed. ASEM, 2013.
BARI, I. Globalizarea Economiei. Bucuresti: Ed. Economica, 2005.

CRETOIU, GH. Economie Mondiala. Bucuresti:Editura Sed. Com. Libris, 2006.
FOTA, C. Economie Internationald. Craiova: Ed. Scrisul Romanesc, 2005.

. ROSCA, V. Relatii economice internationale. Chisinau: ULIM, 2005.

Bibliografie optionala:

1. BAL, A.; DUMITRESCU, S. Economie mondiala. Bucuresti: Ed. Economica, 2004.

2. BONCIU, F. Economie mondiald. Bucuresti: Ed. Lumina Lex, 2002.

3. IONESCU, R. Economie Europeana. Galati: Ed. Fundatiei Academice Danubius, 2006.
4. IONESCU, R.; MARCHIS, G. Uniunea Europeanda — prezent si perspective. Bucuresti: Ed. Didacticad si
Pedagogica, 2007.

A

5. POPESCU, GH. Economie europeand. Bucuresti, 2007.

6. PRALEA, S. Economie Mondiala. Bucuresti: Editura Sed. Com. Libris, 2006.

7. OATLEY, TH. The Global Economy. New York: Pearson Longman, 2005.

8. BOJITUHA, H. Meowcoynapoonas skonomura. Mocksa, 2006.

9. POUIKA, I1. Mescoynapoonwle sxonomuueckue omuoutenus. Kumunay: ULIM, 2002.
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FISA UNITATII DE CURS
SISTEME SI TEHNICI DE MARKETING

Codul cursului in programul de studii: S.06.A.148

Domeniul general de studiu: 041Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1.Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 111, semestrul 6

Descriere succinta a corelarii / integrarii cursului cu / in programul de studii.

Un rol important in pregatirea specialigtilor din sfera de activitate economica, in dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor
si aptitudinilor acestora revine studierii principiilor de marketing. Cursul Sisteme si tehnici de marketing este prevazut
de planul de invatamant care are ca scop formarea unei baze teoretico — economice,ce permite constientizarea
necesitatii studierii cursului pentru activitatea ulterioara, precum si oportunitatea asimildrii si aprofundarii
cunostintelor privind bazele teoretice ale marketingului — satisfacerea nevoilor de consum, maximizarea eficientei
economice, de asemenea investigarea pietei si raportarea dinamica a intreprinderii la mediul socio-economic. Aceasta
disciplind urmeaza dupa un sir de alte discipline, care asigura pregitirea economica generald a viitorilor specialisti.
Obiectivele principale ale cursului sunt familiarizarea studentilor cu teoria si practica marketingului, care std la baza
pregatirii Specialistilor de inalta calificare in domeniul economiei.

Competente prealabile:
Studentii trebuie sa posede cunostinte, capacitati si competente dezvoltate in cadrul disciplinelor: ,, Teoria economica”,
.JFundamentele managementului organizatiei”, ,,Bazele marketinului”, ,,Economia firmei”.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei, ale marketingului si logisticii, precum si utilizarea acestor
notiuni In comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CP4. Argumentarea deciziilor referitor la piata pe probleme concrete, utilizand concepte, teorii si rationamente
economice.

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabild si riguroasd in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de muncd in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situati organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipe.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:
— sd defineasca notiunea de sisteme si tehnici de marketing;
— sa formuleze principiile de baza ale marketingului;
— sdelaboreze strategii de marketing in organizatie.

Teme de baza:

Analiza pietei. Continutul pietei Conceptul de distributie. Identificarea informatiilor utile in studiul unui produs sau
serviciu. Categorii de preturi. Puncte de sprijin ale actiunilor comerciale. Imaginea de marcd a unitatii comerciale.
Tehnici de promovare a vanzarilor. Tehnici publicitare la locul de vanzare. Bugetul activitatii de promovare.

Strategii de predare-invitare:
Expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentdri Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor
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practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluare curenta, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala, studii de caz, rezolvarea
problemelor.

Bibliografie obligatorie:

1. BALAN, C. Cercetdri de marketing: continutul, rolul, tipologiasiprocesulcercetdrii de marketing. Bucuresti:
Ed. ASE, 2000, 141p.

2. DANIEL BADILA. Tehnici de marketing.Invatamant / Educatie, Liceu, Clasa a XllI-a, Niveluri

educationale Universitatea Lucian Blaga 2014 ISBN: 9786061208173

FLORESCU, C. Marketing. Bucuresti: Ed. Marketer, 1992, 98p.

KOTLER, PH. ,Managementul marketingului.Bucuresti: Ed. Teora, ed. a IV-a, 2010, 142p.

5. PINZARU, F. Manual de marketing: principia clasice si practice actuale eficiente. Bucuresti: Ed.
Universitara, 2013, 273p.

sw

Bibliografie optionala:
BUDACIA, E. Marketing. Concepte. Studii de caz. Teste de evaluare, Bucuresti: Ed. Economica, 2009, 86p.
2. CETINA, 1.; BRANDABUR,R.; Constantinescu, M.Marketingul Serviciilor. Teorie si aplicatii. Bucuresti:
Ed. Uranus, 2006, 136p.
3. GROSSECK, G. Marketing si comunicarepe Internet. Iasi: Ed. Lumen, 2006, 481 p.

=
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FISA UNITATII DE CURS
SISTEME INFORMATIONALE iN MANAGEMENT
g e SISTEME INFORMATIONALE iN MANAGEMENT coD: S.06.A.149
ANUL DE STATUTUL UNITATII DE CURS
STUDIU 3 | SEMESTRUL 6 (DE SPECIALITATE, LA ALEGERE) S
ONF:JEI\ESEI;E TOTAL ORE /ISTTI’\*/ILT‘;F;EE NUMAR DE | TIPUL DE EVALUARE LIMBA DE
o SEMESTRU ; CREDITE (M-mixt) PREDARE
SAPTAMANA INDIVIDUALA
C|S|L|Pr
90 45 3 Examen scris RO
1 2
GRADUL DIDACTIC SI STIINTIFIC, PRENUMELE, NUMELE CATEDRA
TITULARUL <
DISCIPLINEI MATEMATICA 51
INFORMATICA
Studierea disciplinei ,,Sisteme informationale in management” se bazeazd pe cunostintele,
COMPETENTE capacitatile si competentele dezvoltate in cadrul disciplinei ,,Tehnologii Informationale”,
PREALABILE LInstrumente software pentru afaceri”.
COMPETENTE CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.
DEZVOLTATE CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor
IN CADRUL economice.
CURSULUI CP4. Argumentarea deciziilor referitor la piatd pe probleme concrete, utilizdnd concepte, teorii si
rationamente economice.
CT1. Aplicarea regulilor de munca eficientd, responsabild si riguroasa in executarea atributiilor de
serviciu, in cadrul propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creativ
propriu in situati organizationale, optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica
si deontologie profesionala.
CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunititilor de formare
continud, a instrumentelor si a resurselor de Invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.
FINALITAIILE - sd gestioneze datele, utilizand instrumentele studiate;
CURSULUI - sa elaboreze documente de diferitd complexitate, utilizand un procesor de texte;
- sa elaboreze prezentari electronice conform cerintelor propuse, utilizind un procesor de
prezentari.
TEMATICA

DISCIPLINEI PE
TEME

Denumirea temelor

Notiuni introductive privind sisteme informationale

Evolutia sistemelor informationale

Procesele de vehiculare a informatiei in sistemele informationale
Notiunea de informatie. Datele si cunostintele

Calitatea informatiei

Informatizarea societatii. Societatea informationala si a cunoasterii
Structuara SIUS al Republicii Moldova

. Resursele informationale de stat

otal — 14 ore

TEMATICA
LUCRARILOR
PRACTICE

Asigurarea software si hardware a sistemelor informationale
Componentele hardware ale calculatorului

Sisteme de operare Windows

Adaptarea meniului Windows

Proprietatile ferestrelor. Gestionarea datelor in Windows
Programe de aplicatii. Pachetul de program MS Office

SCURWNREH0OND AWM
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7. Programul MS Word. Formatarea textelor
8. Programul Power Point
9. Formatarea casetelor de text, tabelelor, diagramelor
10. Aplicarea link-urilor, efectelor de tranzitie, animatie si a temei
11. Inserarea fragmentelor
12. Prezentarea publica a proiectelor
13. Prezentarea publica a proiectului autobiografic
14. Prezentarea publicd si analiza proiectelor tematice

Total ore — 31 ore

METODE DE Curs interactiv; expunere liberd; aplicatii practice.
PREDARE
EVALUARE examen E 40% evaluare
conditii 60% evaluare pe parcursul seminarelor si lucrarilor practice
formula notei finale 60% media reusitei curente + 40% nota de la examen
BIBLIOGRAFIE Resurse informationale ale cursului

1. DINCA, S.; STEFANESCU, A. IT pentru afaceri. Craiova: Editura Reprograph, 2011.

2. DINCA, S.: DUMITRU, Al; CRUCERU, G. E-business, tehnologii informationale pentru
afaceri. Craiova: Editura Universitaria, 2011

3. MALHOTRA, R.; TEMPONI, C. Critical decisions for ERP integration: Small business issues,
International Journal of Information Management, 2010, pp. 28-37;

4. OZ, E. Management Information Systems, Editia a 6 -a, Thomson Course Technology, SUA,
2009

5. SOAVA, G.; MEHEDINTU, A.; BULIGU, I.; BUSE, R. Sisteme informatice economice.
Teorie si aplicatii. Craiova: Editura Universitaria, Craiova, 2008

6. STEFANESCU, A.; STEFANESCU, L.; DINCA, S. Fundamentele teoretice si practice ale
tehnologiei informatiei. Craiova: Editura Universitaria, 2007

7. FOTACHE, D.; HURBEAN, L. Solutii informatice integrate pentru gestiunea afacerilor-ERP,
Editura Economica, 2004.
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CALCULAREA COSTULUI

Codul cursului in programul de studii:S.06.A.150

Domeniul general de studiu: 041Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 111, semestrul 6

Titular de curs: asist. univ., Lilia DUMBRAVANU

Descriere succinta a corelarii / integrarii cursului cu / in programul de studii.

Unitatea de curs ,,Calcularea costului” prezintd o importanta majora in procesul de formare a specialistilor din
domeniul economic.

Ea acordd o atentie deosebitd determinarii costurilor de productie in cadrul entitatilor economice mai cu seama
productive sau prestatoare de servicii, contabilitatii costurilor de productie la intreprinderile din diferite ramuri,
productie, constructii, agricultura etc., modului de repartizare a costurilor indirecte si a valorii stocurilor utilizate in
procesul de productie, prestare servicii sau executare lucrari, precum si asupra metodelor de calculare a costurilor de
productie (pe faze, pe comenzi, globald, costului standard).

Structural, cursul este constituit din doud compartimente importante. Primul compartiment reflectd contabilizarea
costurilor, cumularea si repartizarea costurilor la costuri de productie sau la cheltuieli, iar compartimentul al doilea
pune un accent deosebit pe calcularea costului de productie, utilizind diferite metode de calcul.

Costul de productie, care mai poate fi numit si sinecostul productiei reprezintd un indicator economic care arata
utilizarea rationald de catre intreprindere a resurselor pe care le poseda aceasta. Nivelul costului de productie
concentreaza rezultatele activitatii de antreprenoriat. Specialistii calificati In domeniul economiei si finantelor trebuie
sa cunoasca principiile gestiunii eficiente a miscarii resurselor producitoare in special a materiei prime, altor materiale
si a fortei de munca.

Competente prealabile:

Cursul respectiv este destinat studentilor care poseda studii anterioare ce tin de domeniul contabilitatii.

in studierea cursului, studentii vor utiliza terminologia economica asimilati pe parcursul anilor de studii, precum si
cunostinte acumulate la cursurile: politica financiara si monetar-creditard, bazele contabilitatii, contabilitate de
gestiune, contabilitate financiara, managementul financiar, marketing si alte unitdti de curs ce vizeaza studierea
metodelor si principiilor de contabilizare a costurilor, cheltuielilor precum si de calculare a costului de productie final:
- cunoasterea notiunilor si termenilor contabili, precum si a regulilor de functionare a conturilor de activ si pasiv si
a modului de inregistrare a operatiilor economice in conturile contabile;

- diferentierea principiilor de contabilitate, a procedeelor metodei contabilitatii, a elementelor patrimoniale de activ si
pasiv;

- calcularea marimii posturilor bilantiere, a rulajelor si soldurilor finale ale conturilor de activ si pasiv;

- intocmirea balantei de verificare si a bilantului;

cunoasterea notiunilor: evidenta contabild, debit, credit, mijloc fix, materiale, salariu, impozit, scutire personald etc.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CP4. Argumentarea deciziilor referitor la piatd pe probleme concrete, utilizand concepte, teorii si rationamente
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasé in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de muncé in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situati organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.
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CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalititi de studii realizate la finele cursului:
Dupa finalizarea acestui curs studentul va fi capabil:
— sd contabilizeze corect costurile aferente procesului de productie;
— sadrepartizeze corect costurile indirecte de productie in procesul de calcul a costului de productie;
— sd analizeze asemanari si deosebiri intre metodele de calculatie a costului, determinind costul de productie
conform metodelor traditionale si moderne de calculatie;
— sd integreze cunostintele acumulate In vederea contabilizarii si calculdrii costurilor, Intocmirii corecte a
documentelor privind circulatia resurselor in procesul de productie.

Teme de baza:

Aspecte introductive privind calculatia costului.

Contabilitatea costurilor de productie si calculatia costului produselor si serviciilor.
Metodele traditionale de calculatie a costurilor de productie.

Metodele moderne de calculatie a costurilor .

Contabilitatea si calcularea costurilor in constructie.

Contabilitatea costurilor in agricultura si calculatia costului produselor agricole.

Strategii de predare-invitare:

Expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristica, demonstratia, problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in
grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentari Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor
practice, rezolvarea problemelor, studii de caz.

Strategii de evaluare:

Evaluarea cunostintelor studentilor la unitatea de curs ,,Calculatia costului” se determind in conformitate cu
regulamentele universitare.

Evaluarea curenta a cunostintelor studentilor se realizeaza de catre profesor pe parcursul seminarelor i laboratoarelor
prin chestionare orala, dialog, conversatii, lucrari scrise, rezolvarea aplicatiilor practice la orele de laborator.

Totodata, studentii vor fi supusi la doud probe de evaluare curentd obligatorii . Nota reusitei curente va reprezenta
media notelor acumulate la unitatea de curs respectiva.

Numarul de note in baza cérora se va determina media reusitei curente trebuie sa fie cel putin 3 si va include: notele de
la doua evaluari curente obligatorii scrise, cel putin o nota la raspuns oral, cel putin o nota pentru verificarea lucrului
practic (aplicatii practice).

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeaza conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finali; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota
de la examen.

Resurse informationale ale cursului

Obligatorii

4. Codul Fiscal pe anul 2016. In: http://www.fisc.md/CodulfiscalalRM.aspx, disponibil la data de 15.12.2016.

5. Legea contabilitatii nr. 113 — XVI din 27 aprilie 2007 (cu modificarile si completarile ulterioare). In: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova. 2014, nr.27-34.

6. Planul General de Conturi Contabile aprobat prin ordinul Ministerului Finantelor al Republicii Moldova nr. 1534
din 22.10.2013 (cu modificarile si completirile ulterioare prin OMF 188 din 30.12.2014). In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova. 2013. nr.233-237.

7. Standardele Nationale de Contabilitate, aprobate prin ordinul Ministerului Finantelor al Republicii Moldova nr.
118 din 06.08.2013. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2013, nr 177-181.

8. SNC,,Stocuri”. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2013. nr.233-237.

9. SNC ,Particularitatile contabilititii in agriculturd”. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2013. nr.233-
237.

10. Indicatii metodice privind contabilitatea costurilor de productie si calculatia costului produselor si serviciilor. in:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2013. nr.233-237.

11. FRECAUTEANU A.; ROMANCIUC, D., Contabilitate de gestiune, curs de prelegeri pentru studentii specialititii
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361.1 — Contabilitate, Universitatea Agrara de Stat din Moldova din 02.10.2014. 86 p.

Suplimentare

12. Colectiv de autori: coordonator - NEDERITA Al., Contabilitatea manageriala: ghid practico-didactic. Chisinau,
ACAP, 2000. 260 p. ISBN 9975-964-54-6.

13. FRECAUTEANU, A. Contabilitatea consumurilor si calcularea costului produselor agricole. In: Contabilitate si
audit, 2000, nr. 1, p. 35 — 46.

14. FRECAUTEANU, A. 5. a. Contabilitatea manageriald in agriculturd. Consumuri de productie: Ghid didactico-
aplicativ Partea I. Chisindu: Centrul Editorial al UASM, 2002. 94 p. ISBN 9975-946-12-7.

15. FRECAUTEANU, A. 5. a. Contabilitatea manageriald in agriculturd. Consumuri de productie: Ghid didactico-
aplicativ Partea I1. Chisinau: Centrul Editorial al UASM, 2002. 145 p. ISBN 9975-946-13-5.

16. FRECAUTEANU, A. s. a. Contabilitatea stocurilor la intreprinderile agricole: experientd, probleme si directii
de perfectionare. Chisinau: Print - Caro, 2011. 456 p. ISBN 978-9975-56-019-1.

17. FRECAUTEANU, A. s. a. Contabilitatea la intreprinderile complexului agroalimentar. Chisinau: Centrul
Editorial al UASM, 2005. 297 p. ISBN 9975-64-052-4.

18. GRIGOROI, L. Contabilitatea intreprinderii: teste si probleme. Chisindu: Editura CARTIER, 2007.

19. GRIGOROI, L. Ghid la contabilitatea intreprinderii. Chisinau: ASEM, 2009, 121 p.

20. NEDERITA, A. Corespondenta conturilor contabile. Chisindu: 2007, 640 p.

21. SPINU, 1. Contabilitate analitici: Procedee de calculatie a costurilor de productie. Chisinau: Evrica, 2004, 56 p.
22. TURCANU, V. Calculatia costurilor. Chisinau: ASEM, 2001. 115 p.
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STUDIU DE FEZABILITATE A iNTREPRINDERII

Codul cursului in programul de studii:S.06.A.151

Domeniului general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionali: 0414 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabild: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda: anul 111, semestrul 6

Titularul: dr. hab., prof. univ. Leonid BABII

Descriere succinta a corelarii / integrarii cu / in programul de studii.

Studierea unitatii de curs ,,Studiu de fezabilitate a intreprinderii” constituie baza teoretica pentru insusirea specialitatii
alese de catre studenti pe parcursul instruirii lor la ciclul II — studii superioare de master, precum si o oportunitate de a
capata abilitati practice, care vor fi utilizate Tn munca nemijlocita la specialitate. Este o parte integrantd a procesului de
formare a viitorilor specialisti iIn domeniul ,,Marketing si logistica”. Studierea unitatii de curs ,,Studiu de fezabilitate a
intreprinderii” se bazeaza pe cunostintele obtinute de catre studenti la astfel de discipline ca:,,Teoria economica”,
,,Principiile economiei de piatd”, ,Management”, ,,Marketing”.

Competente prealabile:

Studentul trebuie sa posede, prealabil, la nivel teoretic §i aplicativ competente in domeniul teoriei economice
(principiilor economiei de piatd, macroeconomiei, microeconomiei, finantelor, managementului, marketingului,
planificarii in afaceri, activitatii investitionale etc.): definirea, interpretarea si analiza legilor, a legitatilor si a
fenomenelor economice; identificarea tipurilor de intreprinderi si a mecanismului economic de functionare a
organizatiei economice; diferentierea surselor de finantare a activitatii intreprinderii.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficientd, responsabild si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca 1n scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunititilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:
Sa identifice structura unui studiu de fezabilitate;
Sa utilizeze conceptele specifice in domeniul investitiilor in contextul rolului acestora n dezvoltarea sectorului real
al economiei Republicii Moldova;
Sa explice necesitatea diminuarii disparitétilor in profil si s@ identifice noi domenii cu potential de dezvoltare;
Sa argumenteze eficienta viitoarei investitii prin utilizarea indicilor economico-financiari, precum si si evalueze
proiectul de ivestitii din punct de vedere al riscurilor aferente.

Teme de baza:

Esenta si importanta studiului de fezabilitate. Ariile de Fezabilitate (TELOS). Manuale si Reglementari relevante.
Cuprinsul unui Studiu de Fezabilitate a intreprinderii. Continutul caietului de Sarcini. Surse de finantare a proiectelor
investitionale. Model de evaluare a criteriilor Non-Pret. Analiza SWOT si selectia Scenariului Optim de Dezvoltare a
intreprinderii.

Strategii predare-invitare:
Expunerea,prelegerea interactivd, demonstratia, problematizarea, lucrul in grup,studiu de caz,studiul individual,
discutii interactive, lucrul cu manuale si textele lectiilor, dezbaterea.

Strategii de evaluare: evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, studiu de caz, rezolvarea problemelor.

121




ST, BALTI AW

SOV

Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti SE
Catedra de stiinte economice -

Iy L o e
= UrA Catedra de § cconontice

Evaluarea finald: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeaza conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Nex 0,4,

unde Nf —

nota finald; Nc¢ — nota reusitei curente; Ne — nota de la examen.

Bibliografie obligatorie:

1.

2.

3.

10.
11.

Legea privind dezvoltarea regionald in Republica Moldova, (nr. 438-X VI din 28.12.2006, Monitorul Oficial
nr. 21-24/68 din 16.02.2007)

Analiza Cost Beneficii Concepte si Practicd. Antonz Boardman, David Greenberg, Aidan Vining, David
Weimer Editura Arc, ISBN 9975-61-337-3

,»Continutul cadru al studiului de fezabilitate pentru proiectele ce urmeaza a fi realizate cu asistentd
financiard nerambursabila din partea Comisiei Europene”, ordonanta nr. 762/07.06.2005 a Ministerului
Finantelor Publice din Roméania

,,Elaborarea Studiilor de fezabilitate si a planurilor de afaceri” Coordonator dr. Cristian Bisa Bucuresti BMP
Printing House 2005

Guidelines for grant applicant Joint Operational Programme Romania-Ukraine-Republic of Moldova 2007-
2013

Ghidul pentru Analiza Cost-Beneficiu a Proiectelor de Investitii, Fondul European pentru Dezvoltare
Regionald, Fondul de Coeziune ISPA, editia 2000

Manualul pentru identificarea, pregatirirea si evaluarea proiectelor mari de infrastructurd regionala,
septembrie 2004

Managerial Accounting Ray Harrison, Transaprency masters taken from Seventh Edition R.D. Irwinw

NCM A 07-02-99 ,Proiectarea constructiilor. Instructiuni cu privire la procedura de elaborare, avizare,
aprobare si continutul — cadru al documentatiei de proiect pentru constructii”

NCM L 01.07.2005. ,,Regulament privind fundamentarea proiectelor investitionale n constructii”

Normele temporare de constructii 9-79 ,,Ghid pentru masurile de protectie ale mediului si a proprietatii
funciare pentru reconstructia drumurilor auto in Moldova 1979
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MANAGEMENT FINANCIAR

Codul cursului in programul de studii:S.06.A.152

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionala: 0414 Marketing si logistica

Specialitatea: 0414.1 Marketing si logistica

Facultatea / catedra responsabila de curs: Catedra de stiinte economice

Numir de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul 111, semestrul 6

Titular de curs: conf. univ., dr., Carolina TCACI

Descriere succinta a corelarii / integririi cursului cu / in programul de studii.

Cursul ,,Managementul finaciar” are drept scop formarea specialistului capabil sa abordeze conceptia fluxului de
numerar, conceptia compromisului intre resc si venituri, conceptia relatiilor de agent, conceptia costului capitalului si
alte conceptii ale managementului financiar; operarea corectd cu notiunile financiare; distingerea factorilor interni si
externi ce influenteazd asupra activitatii financiare a Intreprinderii; structurarea intr-un discurs a cunostintele in
domeniul de management financiar si, in special, a celor cu privire la instrumentele financiare primare si derivate;
selectarea si analiza surselor bibliografice pe temele studiate sinestatitor; calcularea indicatorilor starii patrimoniale si
financiare a intreprinderii, a nivelului levierului financiar si de productie; compararea valorilor indicatorilor starii
patrimoniale si financiare a intreprinderii, a interdependentei dintre acestia; cercetarea proceselor si fenomenelor
financiare de conducere, propunerea noilor solutii managerial-financiare in baza studiilor de caz. Pentru insugirea
unitatii de curs drept bazd le servesc abilitatile formate la asa discipline ca Teoria economicd I, Fundamentele
managementului organizatiei, Finantele intreprinderii, Analiza economico-financiara etc.

Competente prealabile:

Posedarea, prealabil, la nivel teoretic si aplicativ a competentelor in domeniul teoriei economice (principiilor
economiei de piatd, macroeconomiei, microeconomiei, finantelor, monedei si creditului etc.), dupa cum urmeaza:
definirea, interpretarea si analiza legilor, a legitatilor si a fenomenelor economice si financiare; identificarea tipurilor
de Intreprinderi si a mecanismului economic de functionare a organizatiei economice; determinarea rolului decisiv al
indicatorilor activitatii economico-financiare in functionarea mecanismului intreprinderii.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

CTI. Apticarea regulilor de munca eficientd, responsabild si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT3. Autoevaluarea obiectivda a nevoii de formare profesionald continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigenftle pietei de munca.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sd analizeze comparativ indicatorii starii patrimoniale si financiare a intreprinderii, precum si levierele financiar si de
productie;

- sd utilizeze Situatiile financiare pentru evaluarea financiara a activitatii intreprinderii;

- sa concluzioneze asupra starii financiar-patrimoniale a intreprinderii;

- sd coreleze nivelele levierului financiar cu a levierului de productie si sd propund decizii financiare in baza
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rezultatelor analizei efectuate.

Teme de baza:

Conceptiile de baza ale managementului financiar; Indicatorii ce caracterizeaza situatia financiara a intreprinderii;
Functionarea mecanismului financiar al intreprinderii; Gestiunea fluxurilor de numerar a intreprinderii; Gestiunea
capitalului Intreprinderii.

Strategii didactice: expunerea, prelegerea interactiva, conversatia euristicd, demonstratia, problematizarea,
brainstorming-ul, lucrul in grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentiri Power Point,
dezbaterea, realizarea sarcinilor practice, rezolvarea problemelor.

Strategii de evaluare: evaluare curenta, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orald, studiu de caz ,,Tabloul
financiar general al companiei”, rezolvarea problemelor.

Evaluarea finala: Studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeazi conform formulei: Nf =Nc x 0,6 + Ne x 0,4 ,unde Nf — nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne — nota
de la examen.

Bibliografie:
1. ARDELEAN, N. Diagnosticul intreprinderii: metoda de management si etapapremargdtoare reproiectarii
managementului. Timisoara: Mirton, 2008. 266 p. — ISBN 978-973-52-0417-4.
2. BAILESTEANU, Gh.; FIRU, L. Diagnosticul intreprinderii. Timisoara: Mirton, 2006. 202 p. — ISBN 973-661-
945-1
3. BORDEIANU, G. D. 4naliza pozitiei financiare si a performantelor intreprinderii. lagi: Tehnopress, 2009. 328 p.
— ISBN 978-973-702-627-9
ILIE, V. Gestiunea financiard a intreprinderii. Bucuresti: Meteor Press,2005. 424 p. — ISBN 973-728-068-7
5. PARASCHIVESCU, A. Analiza financiara in mecanismul de formare asurselor de finantare a intreprinderii.
Iasi: Tehnopress, 2009. 391 p. — ISBN 978-973-702-630-9
6. PISLEAG, A. Diagnosticul financiar al intreprinderii: teorie si aplicatii. Bucuresti: Matrix Rom, 2002. 166 p. —
ISBN 973-685-419-1
7. POPESCU-CRUCERU, A. Managementul financiar al firmei. Bucuresti: Artifex, 2008. 280 p.
8. SICHIGEA, N. Gestiunea financiara a intreprinderii. Craiova: Universitaria, 2008, 250 p. — ISBN 978-606-510-
230-9
9. SIMINICA, M. Diagnosticul financiar al firmei. Craiova: Universitaria,2008. 250 p. — ISBN 978-606-510-359-7

&
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INDICATII METODICE PENTRU REALIZAREA STAGIULUI PRACTICII DE
CERCETARE SI TEZEI DE LICENTA

Practica de licentd se realizeazad pe parcursul semestrului VI cite 8 ore in fiecare
saptamana, avand 8 credite. Pe parcursul acestei practici studentii se documenteaza,
investigheaza, cerceteaza, efectueaza experimente, chestiondri etc. pentru elaborarea si
redactarea tezei de licenta.

Studiile se finalizeaza cu sustinerea publica a tezei de licentd. La sustinerea tezei de
licentd sunt admisi absolventii care au realizat integral prevederile planului de invatdmant si care
au susfinut cu succes prezentarea preventiva a tezei de licenta in fata colectivului Catedrei de
stiinte economice.

Scopul tezei de licentd consta 1n sistematizarea si aprofundarea cunostintelor teoretice si
practice ale studentilor, precum si formarea deprinderilor de rezolvare a problemelor de
cercetare, In conformitate cu tema tezei de licenta si cu sarcinile puse in fata studentului de catre
conducdtorul stiintific. Teza de licenta este o initiere a viitorului specialist in domeniul activitatii
practice are un caracter de cercetare.

Tematica tezelor de licentd este elaboratd de Catedra de stiinte economice si difuzata
studentilor pe parcursul semestrului IV de studii. Tematica tezelor de licentd si conducatorii
stiintifici sunt aprobati la sedinta Consiliului Facultatii de Stiinte Reale. Economice si ale
Mediului.

Teza de licenta este insotita de avizul conducatorului stiintific. Sustinerea tezei de licenta

are loc in mod public la sedinta deschisa a Comisiei de Licenta.
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5.2. DISCIPLINE FACULTATIVE

FISA UNITATII DE CURS
BAZELE CULTURII INFORMATIEI

Codul cursului in programul de studii: -

Domeniul stiintific la care se refera cursul: Stiinte ale informarii $i comunicarii

Catedra responsabila de curs: Biblioteca Stiintifica

Numir de credite ECTS: 1

Anul si semestrul in care se preda cursul: anul I, semestrul I

Responsabil / Titular de curs: Elena HARCONITA, director Biblioteca Stiintificd, categorie de calificare
superioard; coordonator Ludmila RAILEANU, sef Centru Cultura Informatiei; sef seviciu Comunicarea colectiilor,
categorie de calificare superioara.

Anna NAGHERNEAG, sef serviciu, categorie de calificare superioari; Angela HABASESCU, bibliotecar principal,
categorie de calificare superioard; Elena TURCAN, bibliotecar, categorie de calificare superioard; Taisia ACULOVA,
bibliograf principal, categorie de calificare superioard; Marina MAGHER, sef oficiu, categorie de calificare I; Ala
LiSII, bibliotecar principal, categorie de calificare I; Olga DASCAL, bibliotecar, categorie de calificare |; Mihaela
STAVER, bibliotecar principal, categorie de calificare I; Snejana ZADAINOVA, bibliotecar, categorie de calificare I;
Lilia ABABI, bibliotecar principal, categorie de calificare I.

Descriere succinti a corelirii/integririi cursului cu/in programul de studii:

Unitatea de curs ,,Bazele culturii informatiei” trateazd dezvoltarea competentelor informationale ale
studentilor, formarea unui stil de gindire critica, adecvat cerintelor societatii informationale, exprimat prin capacitatea
de analizd a mediului informational, adaptarea la mediul tehnologic performant prin utilizarea instrumentelor,
resurselor de la distantd, acces deschis, obtinerea abilitdtilor necesare de instruire §i cercetare pentru formarea
specialistilor de inalta calificare.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CT1. Aplicarea regulilor de munca riguroasa si eficientd, manifestarea unei atitudini responsabile fatda de domeniul
stiintific si didactic, pentru valorificarea optima si creativa a propriului potential in situatii specifice, cu respectarea
principiilor si a normelor de etica profesionala.

CT2. Desfasurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa.

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continud si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare.

Finalititi de studii realizate la finele cursului: La finele studierii cursului studentul va fi capabil:

- Sdacceseze informatiile rational si eficient.

- Sa evalueze informatia critic si competent.

- Sa utilizeze informatia in mod corect si creativ.

- Sa utilizeze eficient Internetul (motoare de cautare, portaluri, directoare, retele sociale, etc.) pentru cercetari
bibliografice tematice.

- Sa efectueze cercetari bibliografice in surse de informare traditionale si electronice, platforme interactive de
regasire a informatiei (catalog sistematic, alfabetic, catalog partajat).

- Sa gestioneze contul in catalogul PrimoExLibris si sa utilizeze resursele PrimoExLibris.

- Sa elaboreze liste bibliografice pentru teze de an, licentd, master, sd intocmeascd adnotiri, abstracte a
documentelor.

Pre-rechizite: competente de utilizare a calculatorului si Internetului.

Teme de baza:
1. Instrumente de regisire a informatiei pentru studii si cercetiri: motoare de cautare (portaluri, directoare, retele
sociale, etc. Managementul datelor de cercetare: OpenAIRE, Open Acces ( DOAJ, OAJl, DOAB, blogul
OA, IBN, Zenodo repository); Site-ul, blogul B§ USARB, Repozitoriul institutional ORA (Open Research
Archive) USARB) Cataloage internationale interactive din lume Open Library, Calameo, Issuu, Scribd;

2. ExLibris Primo - Catalogul Partajat a 7 biblioteci universitare din RM, platforma ALEPH CATALOGUL
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ELECTRONIC BS USARB, componenta specifica a softului ALEPH;

3. Baze de date cu acoperire multidisciplinari si servicii specifice marilor distribuitori la care Universitatea este
abonata: EBSCO, SpringerLink, etc. : cimpuri de cautare, cuvinte cheie, filtre, gestiunea rezultatelo;

4. Comunicarea informatiei, etica utilizarii informatiei, metode de evitare a plagiatului si a dreptului de autor,
folosirea unui soft de detectare a plagiatului; Procesul de citare si prezentare a referintelor. Softuri personale
de gestiune a referintelor bibliografice: EndNote, Mendeley, Zotero (addugarea, organizarea, citarea
referintelor)

Strategii de predare-invatare: abilitatea de a folosi noile tehnologii ale internetului, abilitatea de a evalua critic si de
a o prezenta etic, aplicarea cunostintelor teoretice.

Strategii de evaluare: evaluarea curentd- raspunsuri orale, lucrari practice si evaluarea finald — test.

Bibliografie:

1.Bazele Culturii Informationale : Curs universitar. Director E. Harconita. Balti, 2007. 156 p. ISBN 978-9975-50-
002-9 ; http://tinread.usb.md:8888/tinread/fulltext/bsu/baz_cult_inf.pdf

2. Curriculum la disciplina "Tehnologii informationale si comunicationale. Elab. si adapt. V. GUTAN, E.
HARCONITA, E. STRATAN. Bilti, 2008. 30 p. ; http://tinread.usb.md:8888/tinread/fulltext/bsu/curriculum.pdf

3. LAU, Jesus. Linii directoare privind cultura informatiei si instruirea de-a lungul intregii vieti . Trad. Nelly
TURCAN [et al]. Ch.: Gunivas, 2010. 64 p. : fig. ISBN 978-9975-4070-2-1

4.Reguli pentru prezentarea referintelor bibliografce si citarea resurselor de informare : Ghid practic: Alcat. Ana
NAGHERNEAC. Red.-resp: Elena HARCONITA. Balti, 2012. 44 p. ISBN 978-9975-50-092-0 ;
http://tinread.usb.md:8888/tinread/fulltext/bsu/reguli_referinte.pdf

5.REPANOVICI, Angela. Ghid de Cultura informatiei. Bucuresti : Ed. ABR, 2012. 1 DVD.

6. Tutoriale: Prezentarile trainerilor: Jerald Cavanagh BSc Econ, MSc, MA, Institute Librarian, Limerick Institute of
Technology; Padraig Kirby BA (Hons) HdipLIS MSc (LIS), Senior Library Assistant, Limerick Institute of
Technology in cadrul trainingului ESP English for Specific Purposes - Engleza pentru scopuri specific, Balti, 4-5
aprilie 2016;

Prezentarile trainerilor: Cristina Ungur, Violeta Platon, Ramona Nady (Biblioteca Universitatii de Medicina si
Farmacie ,,Iuliu Hatieganu”, Cluj-Napoca, Romania), Larisa Levinkova (Tehnical University Riga, Letonia); Daiva
lurcshaitene, Lina Saferiene (Lithuanian University of Health Science, Kaunas, Lituania) in cadrul training-ului
privind WP3 Cultura informatiei, Proiectul MISISQ, desfasurat in Cluj-Napoca, Roménia la Biblioteca Universitatii
de Medicind si Farmacie ,,Iuliu Hatieganu”, 08-17 martie 2016.
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Codul cursului in programul de studii: -

Domeniul stiintific la care se refera cursul:

Facultatea/catedra responsabili de curs: Facultatea Litere / Catedra de limba roména si filologie romanica.

Numar de credite ECTS: 2

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul I, semestrul I.

Titular de curs: dr., lect. superior Elena Lacusta
Cadre didactice implicate: dr., lect. superior Elena Lacusta

Descriere succinti a corelarii/integrarii cursului cu/in programul de studii

Disciplina Cultura comunicarii, propusa in planul de invatdmint pentru Ciclu I, asigura pregatirea generala a viitorului
specialist, cultivindu-i spiritul de observatie, atentia fatd de comunicarea interculturald, formarea unei congtiinte
lingvistice si culturale.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CT2. Desfasurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa.

CTa3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

Sa redacteze si sa expund un discurs in fata publicului, respectind corectitudinea, congruenta si normele
culturiicomunicarii;

—Sa argumenteze laconic §i coerent §i persuasiv oteza;

Sa utilizeze adecvat situatiei de comunicare elementele non-verbale si paraverbale;

—Sa adecveze mijloacele de exprimare (orala si scrisd) la situatia decomunicare;

—Sa congstientizeze si sa argumenteze normele lingvistice sisociolingvistice;

Sa analizeze fenomenul normativ si sa identifice cauzele dificultatilor cae genereazaabateri;

Sa aplice normele (fonetice, ortografice gramaticale si stilistice) limbii la producerea de acte de limba (scrise siorale);
—Sa recunoasci greselile intr-un act delimba;

—Sa recunoasci i sa aplice terminologia aferentd specialitatiisale;

Sa identifice, defineasca si sa aplice normele sociolingvistice si socioculturale ale comunitatiiromane;

—Sa recunoasca marcile stilurilor functionale ale limbiiromane;

—Sa produca texte in diverse stiluri functionale ale limbiiroméane.

Pre-rechizite: comentarea esentei functiei de comunicare; identificarea participantilor procesului comunicarii;
descifrarea mesajului diverselor texte functionale; producerea textelor functionale.

Teme de baza: De la arta cuvintului la arta comunicarii.Valorificarea cuvintului in comunicare. Configuratiile
mesajului // Configuratiile comunicarii. Puterea cuvantului in structuri fixe. Suprapuneri in limba: sinonime si
paronime. Cunoastere prin cuvinte: termeni. Terminologia de specialitate. Cuvantul scris. Ortografia si ortogramele.
Registre ale comunicarii: stiluri de limba. Capcane sintagmatice. Greseli de stil: cacofonia, pleonasmul, tautologia.
Capcane gramaticale. Greseli uzuale in limba. Modele preluate: calcul lingvistic. Strainismele.

Strategii de predare-invitare: Dezbaterea, problematizarea, exercitiul, lucrul cu fise, invatarea cooperanta,
algoritmul, metodele de gindire critica si creativa.

Strategii de evaluare: chestionarea orala, conversati, dialogul, dezbateri, teste cu itemi de tip obiectiv, semiobiectiv
si subiectiv, studiul de caz.

Resurse disponibile: suport de curs, dictionare (ortografic, explicativ), calculator, proiector, sala de curs etc.

Bibliografie
Obligatorie:
1. RAZMERITA, Liuba; LACUSTA, Elena; POPA, Viorica; SAINENCO, Ala, Decalogul comunicarii. 10 lectii
pentru o comunicare corectd. lagi: Pim 2013, 116 p. ISBN 978-606-13-1287-0
Optionala:
1. JITARU, Valentin, Dictionar de greseli uzuale. Chisindu: sub red. Gh. Popa, ed. a ll-a rev. si compl. S. n.2012
2. PALII, Alexei, Cultura comunicarii. Chisinau: Ed. Epigraf,1999;
3. STATE, Melu. Limba romdnd. Ghid lexico-semantic de testare si invatare rapida. lasi: Ed. Polirom, 2001.
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SECURITATEA MUNCIL PROTECTIA CIVILA

Codul cursului in programul de studii: -

Domeniul stiintific la care se refera cursul: 14 Stiinte ale Educatiei, 141 Educatie si formarea profesorilor, 141.14
Educatia tehnologica, 363 Business si administrare

Facultatea/catedra responsabili de curs: FSREM / Catedra de Stiinte fizice si ingineresti

Numar de credite ECTS: 1

Anul si semestrul in care se predi cursul: anul |, semestrul Il

Titular de curs: Emil Fotescu, dr., conf. univ.

Descriere succintd a integrarii cursului in programul de studii: Cursul Securitatea muncii. Protectia civild este
destinat pentru familiarizarea studentilor cu: acte legislative care se referd la securitatea muncii §i protectia civila;

Competente dezvoltate in cadrul cursului:
CP1.1. Cunoasterea teoriilor, legilor, conceptelor, principiilor, metodelor, terminologiei stiintifice de baza din
domeniile tehnicii, tehnologiei; utilizarea lor in domeniile securitatii muncii §i protectiei civile.

ﬁi;l;llit?{fi de studii realizate la finele cursului: Studentul va fi éapabil sd:
explice actele legislative din domeniile securitdtii muncii si protectieicivile;
explice esenta factorilor fizici, chimici, biologici care caracterizeazd microclimatul locului de munca al salariatului si

Pre-rechizite: posedarea capacitatilor de:
cautare, analiza, sintezd, sistematizare a informatiei despre legile, legitatile fizice, chimice, biologice care se refera la
microclimatul locului de munca alsalariatilor;

autoinstruire $i autoevaluare a performantelor personale formate anterior in cadrul studierii disciplinelor liceale din
domeniul stiintelorreale.

Teme de baza: Obiectul protectiei muncii. Terminologia de baza. Principalele acte legislative cu privire la securitatea
muncii si protectia civila Controlul de stat. Accidente de munca. Primul ajutor in cazul accidentelor. Microclimatul.
Poluari chimice, mecanice. [luminatul. Electrosecuritatea. Primul ajutor in cazul electrocutarilor. Radiatii artificiale.
Securitatea incendiara. Primul ajutor in cazul incendiilor.

Strategii de predare-invatare: prelegeri, portofoliu, metoda proiectelor, studiu independent,problematizarea

Strategii de evaluare: Evaluarea curentd se realizeaza in cadrul elaborarilor si aprecierilor referatelor pe teme din
domeniile securitatii muncii §i protectiei civile. Evaluarea finala se realizeaza sub forma decolocviu.

Bibliografie
Obligatorie:
1. Constitutia Republicii Moldova: adoptata la 29 iulie 1994. — Chisinau, 1994. — 48p.
2. Legea Republicii Moldova cu privire la protectia muncii — 31 p.
3. Legea Republicii Moldova cu privire la protectia civild, nr. 271 din 09.11.1994 // Monitorul oficial 1994. -
Nr.20.
4. Legea asigurdrii pentru accidente de muncd si boli profesionale, nr.756-XIV din 24 decembrie 1999 //
Monitorul oficial al Republicii Moldova. — 2000. — 23 martie(nr.31-33).
5. Legea Republicii Moldova privind Inspectia Muncii, nr.140-XIV din 10 mai 2001 // Monitorul oficial al
Republicii Moldova. — 2001. — 29 iunie(nr.68-71).
6. Legea securitatii si sanatitii in muncd nr.186-XVI din 10.07.2008 // Monitorul Oficial nr.143-144/587
din05.08.2008
7. Codul muncii, nr.154-X1V, din 28 martie 2003 // Monitorul oficial al Republicii Moldova. — 2003. — 29
iulie(nr.159-162).
8. FOTESCU, Emil. Protectia muncii. Balti, 2004. 202p.
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Manualul programului de studii pentru studentii ciclului I — studii superioare de licentd. specialitatea
0414.1 Marketing si logisticd (invatamant cu frecventd) a fost discutat si aprobat la sedinta Catedrei de
stiinte economice din 04.04.2019, proces-verbal nr. 7.

Seful Catedrei de stiinte economice dr.. conf. univ. Carolina Tcaci
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