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FISELE UNITATILOR DE CURS INCLUSE iN PLANUL DE iNVATAMINT
LA PROGRAMUL DE MASTER MANAGEMENT FINANCIAR

1.1. DISCIPLINE DE BAZA

FISA UNITATII DE CURS
TEORII ECONOMICE CONTEMPORANE

Codul unititii de curs in programul de studii: F.01.0.001

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Denumirea programului de master: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 1

Titularul: dr., conf. univ. Alla TRUSEVICI

Descriere succinta a corelarii/integririi cursului cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Teorii economice
contemporane” abordeazda o gama extinsa de probleme legate de evolutia scolilor si curentelor economice
traditionale si contemporane, cu scopul de a largi orizontul de cunoastere al studentilor. Astfel, dupa o sumara
prezentare a gandirii economice premoderne, sunt examinate i redate idei, teorii, doctrine, paradigme, scoli si
curente de gandire economica din epoca modernd si contemporand, cu un accent aparte pus pe acelea care surprind
fundamente esentiale si durabile ale vietii economice, contin elemente perene, cu valabilitate permanenta.
Cunoasterea acestor constructii teoretice ne permite si examinam starea actuala a teoriei si practicii economice nu
numai in raport cu realitatile economice, ci si in lumina incercarilor facute de generatiile anterioare de economisti
pentru explicarea si solutionarea problemelor economice. Comparand punctele de vedere actuale cu realizarile din
trecut putem dezvalui atat progrese cat si neajunsuri ale teoriilor actuale, precum si interpretari care pregatesc
evolutia viitoare a stiintei (stiintelor) economice..

Competente prealabile:

- cunoasterea legitatilor de baza a realizarii activitatii economice a indivizilor;

- stdpanirea limbajului economic pentru a putea opera cu concepte din domeniul teoriei economice;
- capacitatea de a culege, prelucra si sintetiza informatii din practica economica;

- intelegerea mecanismului de elaborar si realizare a politicilor economice.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu concepte si metode stiintifice din domeniul managementului financiar, teoriilor decizionale
moderne si utilizarea lor in comunicarea profesionala.

CP2. Utilizarea creativd a cunostintelor fundamentale si avansate, a metodelor moderne de management financiar in
activitatile specifice domeniului.

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniului
managementului financiar.

Competente transversale:

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa;

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionald continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

- sa identifice curentele si scolile gandirii economice;

-sa aplice teoriile elaborate de economisti de vaza la realitatile practicei contemporane;

-sa analizeze specificul programelor de cercetare si a metodologiei de cercetare utilizate de diverse scoli economice;
-sa evalueze modelele de crestere economica contemporana;

- sa interpreteze mecanismul reglementarii de stat a proceselor economice.

Unititi de invatare: Caracteristica generald a procesul de formare a paradigmei economice a teoriei economice.
Teoriile keynesiene contemporane. Neoclasicismul modern si neoliberalismul. Evolutia directiei institutionale a
ghandirii economic in a doua jumatate a secolului XX. Concepte economice moderne social-democrate. Teorii
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liberale neoclasice despre comertul international si criticii acestora (1870 — 2000). Doctrinele economice ale
subdezvoltarii. Economia informationala: evolutia conceptelor teoretice. Cresterea si dezvoltarea in actualele
confruntari de idei.

Strategii de predare-invatare: expunerea, prelegerea interactiva, conversatia euristicd, demonstratia,
problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentari
Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor practice, rezolvarea problemelor, platforma didactica on-line Moodle
etc.

Strategii de evaluare: evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orald, proiect de cercetare,
studiu de caz. Evaluarea finala: Masteranzii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor
in cadrul discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectiec promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala
se calculeaza conform formulei:

Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finala; Nc — nota reusitei curente; Ne —nota de la examen

Bibliografie
Obligatorie:
1. BEAUD MICHEL, DOSTALER GILLES. Gdndirea economica de dupa Keynes, Ed. Eurosong & Book,
Bucuresti, 2000, 425 p.

2. FRIEDMAN, MILTON. Capitalism si libertate, Bucuresti: Ed. Stiintifica si Enciclopedica, 1994

3. KEYNES, JOHN MAINARD. Teoria generala a folosirii mdinii de lucru, a dobdnzii si a banilor,
Bucuresti: Ed. Stiintifica, 1970

4. MARX, K. Capitalul, Bucuresti: Ed. Politica, 1960.

5. MARX, K. Teorii asupra plusvalorii, Bucuresti: Ed. Politica, 1960.

6. POPESCU, GHEORGHE H. Macroeconomie . Bucuresti: Ed. Economica, 2013, 736 p.
7. SMITH, A. Avufia natiunilor. Cercetare asupra naturii §i cauzelor ei, Ed. Academiei Roméane, Bucuresti,
1962
8. STANCU, S. Macroeconomie cantitativa avansata: Breviar teoretic si aplicatii. Bucuresti: Ed. ASE, 2013,
294 p.

9. HVYPEEB, P. M. Dxonomuxa pazeumus: mooeiu CMAHOBNCHUS DPbIHOYHOU 3KOHOMUKU. Y4eOHUK OJis
CMyO0eHmos IKOHOMUYeCKUx 8y306 u gaxynvmemos: 2-¢ u3n. M.: Hopma, 2008, 375 c.

10. AKHMMOBA, T. A. Ocrosbl 3Kk0HOMUKU Ycmouuueoeo paszsumusi. Yuebnoe nocobue 0isi 8y306. MoOCKBa:
W3n.-Bo Dxonomuka, 2018. 384 c.

11. TAJIEP, P. Hosas noeedenueckas skonomuxa. Ilouemy moou Hapywiaiom npasuia mpaouyuoHHOU
9KOHOMUKU U KaK Ha smom 3apabomams. N3aatenbetro: Dkemo. 2017, 225 ¢.
Suplimentara:

1. CHISTRUGA, M. Estimarea principalilor indicatori macroeconomici ai Republicii Moldova. Chisindu:
Fin-Consultant, 2011

2. XUTHUHKUH, B. O poau eockopnopayuii 6 pearusayuu 3koHomMuueckou noaumuxy. KaudecTBo.
WNunoBanuu. O6pazosanue. 2010. Nr 9. c. 56-61.

3. Trusevici, Alla Hexomovle acnexmol mpancepanuuno2o compyornudecmeéa PO3BUTOK MPUKOPIOHUX
pETioHIB B CHCTEMi TAaHCKOPJIOHHOTO CHiBpoOiTHUITBA Matepianu MiKHApOAHOI HAayKOBO - IPaKTUYHOL
koH(epenuii 21-28.04. 2017 Yepnisui- bensi ¢. 38-42

4. TRUSEVICI, A.; BRANASCO N. Culegere de teste si probleme pentru lectii practice la disciplina Teoria
economica. Balti: Ed. Tipografia universitarad balteana, 2010, 81 p.

5. TRUSEVICI, A.; BRANASCO N. Indicatii metodice pentru lectii practice la disciplina Teoria economica.
Balti: Ed.Tipografia universitard balteana, 2010, 85 p.
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FISA UNITATII DE CURS
METODOLOGIA SI ETICA CERCETARILOR iN ECONOMIE

Codul unititii de curs in programul de studii: F.01.0.002

Codul si denumirea domeniul general de formare profesionali: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Denumirea proramului de master: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinte economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: anul I, semestrul 1

Titularul: dr., conf. univ. Andrei BALINSCHI

Descriere succinta a corelirii/integrarii cursului cu/in programul de studii: Studierea obiectului ,,Metodologia si
etica cercetdrilor in economie” constituie o baza teoretica pentru activitatile didactice si de cercetare ale studentilor
masteranzi pe parcursul instruirii lor la ciclul II - studii superioare de master, precum si capatarea abilitdtilor practice
pentru activitatea de cercetare stiintifica viitoare dupa absolvirea universitatii, in munca dupa specialitate.

Insusirea acestui obiect se bazeazi pe cunostintele studentilor ciclului I — studii superioare de licentd, capatate la astfel
de discipline cum ar fi ,,Filozofia”, ,,Logica”, ,,Statistica”, ,,Informatica”, ,,Analiza economico-financiara” etc. Deci se
subintelege cd studentii trebuie deja sd cunoascd teoriile filosofice despre cunoastere, rolul logicii in procesul de
cunoastere, notiunile si termenii asociati cu acest proces.

Competente prealabile:

Studentii trebuie sa fie capabili sa se orienteze In problemele observarii statistice, sa opereze cu indicii statistici la
studierea si explicarea proceselor de productie si economice; sa dispund de aptitudinile necesare pentru accesarca
retelei Internet, postei electronice, sa fie utilizatori eficienti ai programelor Windows, Excel, Microsoft Office
Publisher, Microsoft Office Power Point etc.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu concepte si metode stiintifice din domeniul managementului financiar, teoriilor decizionale moderne
si utilizarea lor in comunicarea profesionala.

CP2. Utilizarea creativa a cunostintelor fundamentale si avansate, a metodelor moderne de management financiar in
activitatile specifice domeniului.

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniului
managementului financiar.

Competente transversale:

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa;

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionald continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca..

Finalitati de studii:
La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

1. Sa puncteze scopul si sarcinile cercetarii stiintifice; sa determine problemele, obiecctul si subiectul cercetarii;
sd efectuieze planificarea generald a cercetdrii stiintifice; sa aplice legi si reguli logice In munca de cercetare; sa
argumenteze rezultatele primite si sa tragd concluzii;

2. Sa utilizeze eficient serviciile bibliotecii stiintifice; sa identifice instrumentele de informare dupa indicii de
clasificare; sa utilizeze documentele primare in cercetarile stiintifice; s utilizeze documentele secundare in cercetarile
stiintifice;

3. Sa aplice metodele de baza de cautare a informatiilor stiintifice; sd aplice tehnica studierii literaturii si
colectarii informatiilor stiintifice; sd aplice metodele principale de prelucrare a informatiilor colectate; sa aplice
metodele de expunere a textului stiintific;

4. Sa aplice aptitudinile de prezentare a materialului textual, ilustrativ si numeric in lucrarea stiintifica; sa
cunoascd ordinea prezentarii datelor bibliografice in lucrarea stiintifica; sa constientizeze etica citarii materialelor din
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sursele literare si responsabilitatea pentru plagiat;

5. Sa numeasca cerintele generale fatd de teza de master; sd cunoascd structura si particularitatile continutului
partilor componente ale tezei de master; sa aplice aptitudinile si ordinea de selectare si studiere a surselor literare si
utilizare a realizarilor stiintifice la elaborarea tezei de master; sd aplice aptitudinile de elaborare a concluziilor si
recomandarilor reiesind din rezultatele cercetarilor infaptuite; sa cunoasca procedura de sustinere a tezei de master.

Unititi de invitare: Concepte generale despre cercetare. Metodele de cercetare stiintifica. Informatiile stiintifice si
rolul lor in cercetarea stiintifica. Surse si tipuri de informatii stiintifice. Tehnologia de cautare, colectare si prelucrare a
informatiilor stiintifice. Redactarea lucrdrii stiintifice. Perfectarea lucrarii stiintifice. Structura informatiilor
bibliografice. Metoda de pregatire si procedura de sustinere a tezei de master.

Strategii de predare-invitare: expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristica, demonstratia,
problematizarea, lucrul in grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textele lectiilor, prezentari Power Point,
dezbaterea.

Strategii de evaluare: Formele de evaluare curenta presupune urmatoarele activitati didactice dominante:

1. Evaluarea curenta asupra rezultatelor invatarii si competentelor de catre studenti se efectueaza pe parcursul
orelor de seminare. Rezultatele si competentele studentilor vor fi evaluate pe parcursul semestrului;

2. Evaluarea referatelor elaborate de student se efectueaza cu doud note: o nota — pentru calitatea continutului si
a doua notd — pentru corectitudinea formatarii textului, perfectarea tabelelor, figurilor si formulelor, prezentarea
referintelor bibliografice;

3. Pe parcursul semestrului studentii vor fi supusi la o proba de evaluare curentad obligatorie in forma de teste.
Evaluarea finald: Masteranzii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeaza conform formulei:

Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finala; Nc —nota reusitei curente; Ne —nota de la examen

Bibliografie
Obligatorie:
1. Codul cu privire la stiintd si inovare al Republicii Moldova: nr. 259-XV din 15.07.2004. In: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova. 2004, nr. 125-129/663
2. Lege privind dreptul de autor si drepturile conexe: nr. 139 din 02.07.2010. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova. 2010, nr. 191-193
3. Lege cu privire la informatizare si la resursele informationale de stat: nr. 467-XV din 21.11.2003. In:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2004, nr. 6-12/44
4. Balinschi, Andrei. Metodologia cercetarilor stiintifice in economie. Balti : ,MARKETING PLUS”, 2015.
232 p. [online]. [citat 26.08.2020]. Disponibil: http://dspace.usarb.md:8080/jspui/bitstream/123456789/1845/1/balin
schii_metodologia.pdf
5. BanbiHckul, AHmped. Memoodonocuss HayuHbIX IKOHOMUYECKUX uccaedosanui. YdeOHuk / KumuHes :
Uz narensctBo MARKETING PLUS, 2005. 208 c.
6. Ghid practic [online]. Bibl. St. a Univ. de Stat ,,Alecu Russo” din Balti. Alcat. Ana NAGHERNEAC. Bili,
2012. 47 p. [citat 26.08.2020]. Disponibil: http://tinread.usarb.md:8888/tinread/fulltext/bsu/reguli_referinte.pdf
Suplimentara:
1. Dutd, Alexandrina. Elemente de metodologie a cercetarii stiintifice, Editura Universitatii de Vest, Timigoara,
2002
2. Grafice si diagrame [on-line]. [citat 17.05.2017]. Disponibil:
http://ebooks.unibuc.ro/informatica/Birotica/4.6.htm
3. Hulban, Horia. Tehnica cercetarii stiinfifice: Pentru fac. de Drept, fac. de Psihologie si Asistenta Sociala si
pentru fac. de Economie. lasi : Ed. Graphix, 1994. 187 p.
4. 1ISO 27000 / Securitatea informatiei. [online]. [citat 26.08.2020]. Disponibil: http://www.securitatea-
informatiilor.ro/standarde-de-securitate/standardul-de-securitate-iso-27000/
5. PANDREA, Maria. Cercetarea stiintifica / Maria Pandrea //Tehnici ale muncii intelectuale: tehnici si
metode in sprijinul studiului individual. Bucuresti : Editura OSCAR PRINT, 1997. 274 p.
6. POPESCU, C. et al. Metodologia cercetarii stiintifice economice. Bucuresti : Editura ASE, 2006
7. Lege privind accesul la informative: nr. 982-XIV din 11.05.2000. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. 2000, nr. 88-90.
8. SMISO 690:2012 Informare si Documentare. Reguli pentru prezentarea referintelor bibliografice si citarea
resurselor de informare (1SO 690:2010, IDT). Ch., 2012.
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9. SM ISO 4:1997 Informare §i documentare. Regulile de prescurtare a cuvintelor in titluri si a titlurilor
publicatiilor periodice.

10. SM ISO 2789:2015 Informare si documentare. Statistici internationale de biblioteca (ISO 2789:20006,
IDT).Ch., 2015

11. ISO/IEC 27001:2013 [on-line]. Standard international de securitate a informatiei: “Tehnologia Informatiei
- Tehnici de securitate - Sisteme de management al securitatii informatiei — Ceringe”. [citat 26.08.2020]. Disponibil:
https://ro.wikipedia.org/wiki/ISO/IEC 27001:2013

12. TAPOC, Vasile, CAPCELEA, Valeriu. Cercetarea stiintifica. Ch.: Arc, 2008 (F.E.-P. ,,Tipogr. Centrala”).
312 p.

13. BAJIBIHCKU, Aunpeit. Pexnamusiti menedxrcmenm gupmor. Kummmnsy: Eppuka. 2001. 176 ¢.

14. BOPUKOBA, JI. B. ITuwem peghepam, 0oknao, eulnyckHyro Kearugukayuonuyio pabomy: YdeOHOe mocooue
JUIL CTYACHTOB CpEIHUX Iefaroruueckux y4deOHbIXx 3aBenenuit / JI. B. BopukoBa, H. A. BunorpagoBa. M.:
ACADEMA, 2000. 124 c.

15. BYPIUH, K. C. Kax ogopmums nayunyio pabomy / K. C. bypmun., II. B. Becenor Metomguueckoe
mocobue. - M., «Boicmas mkosa», 1973. 152 c.

16. BAXPUH, U. I1. Memoouka nodzomosxku u npoyedypa 3auumvl OUNJIOMHBIX pabom no QuUHAHCOBbIM U
IKOHOMUHECKUM cheyuanvbrocmsam: YdaebHoe mocobue. M. : MHdopMaImoHHO-BHEAPEHUESCKHUTT IeHTP «MapKeTHHD,
2000. 135 c.

17. TOJIOJAEB, B. C. Pexomenoayuu no nod2omoske u 0popMieHuio Kypcosvix u OUnIOMHbIX pabom. M.:
Wza. nom. «/lamkos u K», 2000. 18 c.

18. Huaecpammor 6  Word 2007  [on-line].  [citat  29.01.2019].  Disponibil:  http://on-line-
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19. MOHOBA, A. ®@., CEJIESHEBA H. H. @unancoswiii ananuz: yued. M.: TK Benbu, 13a-so IIpocnekr,
2006. 624 c. ISBN 5-482-00559-3
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FISA UNITATII DE CURS
COMUNICAREA SI CORESPONDENTA DE AFACERI iN LIMBA ENGLEZA

Codul unititii de curs in programul de studii: F.01.0.003

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Denumirea programului de master: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Litere
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra Filologie Engleza si Germana

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 1

Titularul: dr., conf. univ. M. TAULEAN

Descriere succinti a corelirii/integrarii cursului cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Comunicarea si
corespondenta de afaceri In limba engleza” este o continuare a cursului obligatoriu de la ciclul I - Licenta. Scopul
principal al cursului este de a Invata masteranzii s comunice in limba engleza, utilizind lexicul de specialitate; sa
scrie §i sa perfecteze corect o scrisoare electronicd; sa poatd intreba sau da sfaturi referitor la utilizarea
calculatorului, programelor de bazi si a internetului. Cursul are menirea de a facilita asimilarea terminologiei de
specialitate In limba engleza si de a pregati masteranzii de la Facultatea Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
pentru incadrarea in sfera tehnologiilor moderne.

Competente prealabile:

- cunoasterea gramaticii limbii engleze;

- utilizarea corecta a structurilor gramaticale invatate in activitatile auditoriale;

- aplicarea vocabularului achizitionat in situatii de comunicare (ex. la un interviu);

- cunoasterea surselor de documentare privind corectitudinea exprimarii orale si scrise in limba engleza.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu concepte si metode stiintifice din domeniul managementului financiar, teoriilor decizionale
moderne si utilizarea lor in comunicarea profesionala.

CP2. Utilizarea creativa a cunostintelor fundamentale si avansate, a metodelor moderne de management financiar in
activitatile specifice domeniului.

CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informatiei specifice procesului de management financiar.
Competente transversale:

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa;

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionald continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

- sa exemplifice conceptele fundamentale din domeniul limbii engleze;

- sa utilizeze structurile studiate 1n dialoguri si scrisori de afaceri;

- sa se prezinte oral ca fiind angajat la un post de lucru si sa raspunda la intrebari referitoare la profesia aleasd;

- sa converseze 1n limba engleza utilizand lexicul specialitatii;

- sa aplice vocabularul economic in scrierea unor documente personale (CV-ul, resume, scrisoare catre un angajator
etc.

Unititi de invitare: Reading: Jobs. Grammar: Many/much/few/little. Reading: A working day of a sales manager.
Grammar: Present Simple vs Present Continuous. Reading: The history of Ford motor company. Grammar: Past
Simple. Past Continuous. Consolidation Units 1-3. Testing. Reading: Travelling on business. Grammar: Present
Perfect. Reading: E-commerce. Grammar: Past Simple. Reading: The work of a sales manager. Grammar: Modal
verbs. Consolidation Units 4-6. Testing. Reading: Hospitality Industry. Grammar: Degrees of comparison. Past
Perfect. Reading: Starting your own business. Grammar: Expressing future. Consolidation Units 7-8. Testing.
Business Communication. Writing and Speaking — Your Keys to Business Success. Translation practice. The job
campaign. Writing resume. Writing a CV. Translation practice. Business letters: Introducing your firm (the body the
message of a letter). Official Invitations. Request. Claim, protest. Gratitude, thanks. Regret, apology.

Strategii de predare-invatare: Lucrul in pereche/grup (STAD-Student Teams Achievement Division), metoda
invatarii reciproce (reciprocal teaching), pair-share circle (medoda schimbarii perechii), discutii, dezbateri, situatii
de problema; (problem solving); proiect de cercetare (project work).
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Strategii de evaluare: Evaluarea este axata pe operatii de apreciere si notare a rezultatelor activitatii instructiv-
educative (cunostinte, deprinderi, capacitati intelectuale, atitudini etc.)

- Lucrare scrisa —test (in scris);

- Evaluare 1n scris: test, paragraph-writing, mini-eseu;

- Evaluare orala: dialog, povestire, prezentare;

- Evaluarea finala — examen.

Nota finala se calculeaza conform formulei:

Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finala; Nc —nota reusitei curente; Ne —nota de la examen

Bibliografie
Obligatorie:
1. Kardovici 1. English for students of economics. M.: Knijnii mir. 2012. 212 p..
Suplimentara:
1. BERESFORD Cynthia. Business Communication: Practical Written English for the Modern Business World. —
London: BBC English by Radio & Television, 1995.
2. GONCEARENCO A., IONAS N., KOSTIUCIK G., s.a. A Set of Texts for Home Reading. Chisindu: ASEM,
1998.
CHIRIACESCU, Adriana, TOMOSOIU, Nora et al., Practice in English grammar, Ed. ASE, Bucuresti, 1999.
MACKENZIE, I. English for business studies, Cambridge University Press, 1997.
IXARI A., KOSTIUCIK G. Essential Elements of Business Law. Chisinau: ASEM, 2003.
MACMILLAN, L. Essential Dictionary for Learners of English. International Students Edition, 2004.
TURCU F., s.a. Engleza pentru intreprinzatori si oameni de afaceri. Vol. LILIII. Chiginau: ASEM, 1993.

N w
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FISA UNITATII DE CURS
COMUNICAREA SI CORESPONDENTA DE AFACERI iN LIMBA FRANCEZA

Codul unititii de curs in programul de studii: F.01.0.003

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Denumirea programului de master: Banci si Asigurari

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Litere
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de limba romana si filologie romanica

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul I

Titularul: lect. univ., dr. Ludmila CABAC

Descrierea succinti a coreldrii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Cursul Comunicarea si
corespondenta de afaceri in limba franceza este destinat masterantilor de la Facultatea de Stiinte Rease, Economice si
ale Mediului, domeniul general de formare stiinte economice, ciclul 11, studii de masterat, anul I de studii, ce au ales sa
studieze limba franceza ca limba strdind de afaceri si au un nivel intermediar de cunoastere al acesteea (B2 conform
CECR). Scopul cursului constd in dezvoltarea deprinderilor de comprehensiune orala si scrisa, exprimarea orala si
scrisd, avand in calitate de suporturi didactice texte de specialitate. Importanta cursului rezida din faptul ca masteranzii
vor avea posibilitatea sd-si imbogateascd vocabularul cu termeni economici de bazd, sa cunoasca mai bine diferite
aspecte (economic, social, de drept) ale tarii, limba careia o studiaza, ceea ce le va permite facilitarea comunicarii atat
scrise cat si orale in limba tinta.

Competente prealabile: Nivelul de cunoastere a limbii straine B2.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu concepte si metode stiintifice din domeniul managementului financiar, teoriilor decizionale moderne
si utilizarea lor in comunicarea profesionala.

CP2. Utilizarea creativa a cunostintelor fundamentale si avansate, a metodelor moderne de management financiar in
activitatile specifice domeniului.

CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informatiei specifice managementului financiar.

Competente transversale:

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa;

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionala continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

- sa exemplifice conceptele fundamentale din domeniul limbii franceze;

- sa utilizeze structurile studiate 1n redactarea diferitor documente de specialitate;

- sa se prezinte oral ca fiind angajat la un post de lucru si sa raspunda la intrebari referitoare la profesia aleasd;

- sa converseze 1n limba engleza utilizand lexicul specialitatii;

- sa aplice vocabularul economic in scrierea unor documente personale (CV-ul, resume, scrisoare catre un angajator
etc.

Unititi de invatare: 1. Entreprise. 1. Entreprise. Différents types d'entreprises. 2. Organisation d'une entreprise. IL.
Emploi. Chomage. Types d’emploi. Embauche. 1. Emploi. Types d'emploi. Rédiger un CV. 2. Chomage —
préoccupation de différents gouvernements. Explication des notions. 3. Embauche. Recevoir le poste recherché.
Rédiger une lettre de motivation. 4. Entretien d'embauche. Compléter une demande. II1. L’essentiel du droit du travail.
1. Accord d'entreprise. Rédiger une lettre de recommandation. 2. Conditions de travail et de formation. 3. Hiérarchie
des qualifications. Etude de cas. IV. Législation commerciale. 1. Contenu du droit commercial. 2. Obligations et droits
du commergants. Noter une commande et compléter un accusé de réception de commande. 3. Loi pour les
consommateurs. Rédiger une réclamation. V. Impdts. 1. Types d'impots. 2. Régions a fiscalité privilégiée. VI. Banque
et entreprise. 1. Organisation du systéme bancaire et financier en France. 2. Développement des banques et des
entreprises. Rédiger une lettre d'affaire. 3. La banque aide les entreprises. Ecrire une lettre de remerciement. 4.
Négocier avec un banquier. VII. Comptabilité et financement de I’entreprise. 1. La comptabilité des entreprises. 2. Le
financement des entreprises. Rédiger un rapport.

Strategii de predare-invatare: conversatia, explicatia, dezbaterea, simularea, metode de dezvoltare a gandirii critice,
problematizarea, teste lexico-gramaticale, examen oral.
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Strategii de evaluare: Evaluarea este axatd pe operatii de apreciere si notare a rezultatelor activitatii instructiv-
educative (cunostinte, deprinderi, capacitati intelectuale, atitudini etc.)

- lucrare scrisa —test (in scris);

- evaluare in scris: test, mini-eseu;

- evaluare orala: dialog, povestire, prezentare;

- evaluarea finala — examen.

Nota finala se calculeaza conform formulei:

Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finala; Nc —nota reusitei curente; Ne —nota de la examen

Bibliografie
Obligatorie:
1. DANILO, M., TAUZIN, B., Le frangais de [ ’entreprise, Cle International, Paris, 1990.
2. CARPUSI, C., Le frangais d affaires, Kiev, MAUP, 2004.
3. ZMEEVA, T. et al. Le fran¢ais économique, Moscou, Mejdunarodnie otnoshenia, 2005.
Suplimentara:
1. BERG, R.-]., Parlons d'affaires!, Ohio, Thomson/Heinle, 1995.
2. BOMBARDIERI, C., Brochard, J.-B., L ‘entreprise, Paris, Hachette Livre, 1996.
3. BOULARES, M., Frérot, J.-M., Grammaire progressive du fran¢ais, Paris, CLE Iternational, 1997.
4. GILLMAN, B., Travailler en francais en entreprise, Guide pedagogique, Paris, Didier, 2007.
5. GILLMAN, B., Travailler en francais en entreprise, Methode de francais sur des objectifs specifiques, Paris,
Didier, 2007.
6. SANCEZ Macagno, M., Od. Corado, L., Faire des affaires en frangais, Paris, Hachette, 1997.
7. SOFRONIE, S, MIRAUTA, A., Donici, A., Le frangais pour les etudiants en economie, Chiginau, 2006.
8. PENFORNIS, J-L., Vocabulaire progressif du francais des affaires, Paris, CLE Internationale, 2004.
9. Dictionnaire de ['économie, Paris, Larousse, 2000.
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FISA UNITATII DE CURS
MEDIUL LEGAL AL INTREPRINDERILOR
(infiintarea, restructurarea §i fuzionarea)

Codul unititii de curs in programul de studii: F.01.0.004

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Denumirea programului de master: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: anul I, semestrul 1

Titularul unititii de curs: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE

Descrierea succintd a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii. Unitatea de curs ,,Mediul
legal al intreprinderilor (infiintarea, restructurarea si fuzionarea)” isi propune o examinare prin prisma teoretica,
jurisprudentiala si normativa, a obligatiilor si contractelor privind activitatea comerciala, evidentiindu-le aspectele
specifice, precum si o prezentare a titlurilor comerciale de valoare si procedurii insolventei, oferind studentilor
posibilitatea de a-si insusi mecanismele generale de solutionare a cazurilor practice. Unitatea de curs asigura
formarea/dezvoltarea competentelor cognitive si functionale ale viitorilor juristi, permitandu-le acestora sa se adapteze
cu succes la solicitarile specifice profesiei bancare, la schimbarile §i dinamica aferente fenomenului bancar
contemporan.

Competente prealabile:

Pentru buna insusire a cursului, masterandul trebuie sa demonstreze:

- posedarea la nivel teoretic si aplicativ a competentelor vizate la principiile economiei de piata, fundamentele
managementului organizatiei; planificare afacerii;

- posedarea la nivel teoretic si aplicativ a competentelor vizate la bazele activitatii bancare, bazele asigurarilor si
reasigurarilor;

- cunoagterea notiunilor cheie din elemente de drept privat;

- definirea aspectelor caracteristice ale persoanelor juridice;

- intelegerea modului de organizare si conducere a activitatii, in centrala bancii, unitatile sale operative si in cadrul
companiilor de asigurare;

- intelegerea modului de organizare si conducere a activitatii intreprinderii de la infiintare pana la lichidare.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu concepte si metode stiintifice din domeniul managementului financiar, teoriilor decizionale moderne
si utilizarea lor in comunicarea profesionala.

CP2. Utilizarea creativa a cunostintelor fundamentale si avansate, a metodelor moderne de management financiar in
activitatile specifice domeniului.

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniului
managementului financiar.

Competente transversale:

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa;

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionala continud in vederea adaptirii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii.

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

- sd cunoasca principiile, conceptele si institutiile juridice specifice mediului de afaceri;

- sa identifice elementele activitatii de intreprinzator;

- sd caracterizeze procedura de constituire a persoanelor juridice cu scop lucrativ;

- sd explice si caracterizeze specificul procesului de restructurare a intreprinderilor;

- sa identifice si caracterizeze formele de Incetare a activitatii persoanelor juridice cu scop lucrativ.

Unititi de invitare: Mediul legal al intreprinderilor: consideratii generale, izvoare si principii. Activitatea de
intreprinzator. Reglementarea activitaii de intreprinzator. Subiectii dreptului comercial. Regimul juridic si
componenta patrimoniului societatilor comerciale. Societatile de persoane: societatea in nume colectiv si societatea n
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comanditd. Regimul juridic al functionarii SRL. Specificul normativ privind activitatea SA. Regimul juridic al
intreprinderilor de stat si municipale. Reorganizarea si lichidarea persoanelor juridice cu scop lucrativ. Tratamentul
juridic al activitatii bancare si de asigurare. Reorganizarea si procedura de lichidare a bancilor comerciale, a brokerilor
in asigurdri, a agentilor in asigurari cu scop lucrativ.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, explicatia, conversatia, invatarea prin descoperire, studiul de caz,
brainstorming-ul, lucrul in echipd, metoda hartilor conceptuale, metoda comentariului de text, platforma didactica on-
line Moodle etc.

Strategii de evaluare: teste de evaluare curenta, prezentarea referatelor, lucrari de control, rezolvarea spetelor, bilete
de examinare. Evaluarea finald: Masteranzii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in
cadrul discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeaza conform formulei: Nf =Ncx 0,5+ Nex 0,5, unde Nf— nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne —nota

de la examen.

Bibliografie:
Obligatorie

1. Legea Republicii Moldova privind activitatea bancilor nr. 202 din 06.10.2017. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. 2017, nr. 434 - 439 art. 727 din 15.12.2017 (cu modificarile si completarile ulterioare).

2. Legea cu privire la BNM nr. 548-XII din 21.07.1995. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 1996, nr. 1
din 01.01.1996 (cu modificarile si completarile ulterioare)

3. Legea privind redresarea si rezolutia bancilor nr. 232 din 03.10.2016 In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. 2016, nr. 343-346 din 04.10.2016

4. Regulamentul BNM cu privire la cadrul de administrare a activitatii bancii aprobat prin din Hotérarea Consiliului
de administratie al Bancii Nationale a Moldovei nr. 146 din 7 iunie 2017. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
2017, nr. 201-213 art. 1183 din 23.06.17 (cu modificarile ulterioare).

5. Lege cu privire la asigurari nr. 407-XVI din 21.12.2006. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2007, nr.
47-49 (cu modificarile si completarile ulterioare).

6. Legea cu privire la asigurarea obligatorie de raspundere civild pentru pagube produse de autovehicule nr. 414 —
XVI din 22.12.2006. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 32 — 35/213 din 09.03.2007 (cu modificarile si
completarile ulterioare).

Suplimentara:

1. Lege Republicii Moldova privind implementarea ghiseului unic in desfagurarea activitatii de Intreprinzator: nr.
161 din 22.07.2011. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2011, nr. 170-175 din 14.10.2011;

2. Legea Republicii Moldova privind insolvabilitatea nr. 149 din 29.06.2012. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2012, nr. 193-197 din 14.09.2012;

3. Regulamentul cu privire la exigentele fati de administratorii bancii nr. 203 din 27 iulie 2017. In: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova. 2017, nr. 289-300 art.1544 din 11.08.17 (cu modificarile ulterioare).

4. Regulamentul cu privire la cadrul de administrare a activitatii bancii nr. 322 din 20.12.2018. in: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova. 2019, nr.1-5 art. 56 din 04.01.2019.

5. BAIES S., ROSCA, N. Dreptul afacerilor. Ch.: Tipografia Centrala, 2011.

6. BAIESU, A., SLUTU, N. Note de curs. Drept bancar (Ciclul I). Chisinau, 2013. 51 p.
http://www.usem.md/uploads//files/Note de curs_drept ciclul 1/085 - Dreptul bancar.pdf

7. LAZAR, L. M. Dreptul Asigurarilor. Note de curs. Biblioteca Universitatii Spiru Haret, 2017, 255 p.

8. NEMES, V. Dreptul asigurarilor, editia a 2-a, Bucuresti: Editura Universul Juridic, 2011, 145 p.

9. TURCU, L., BOTINA, M., Dreptul afacerilor intreprinderii, Bucuresti: Ed. C.H Beck, 2013, 185 p.

10. POSTOLACHE, V., Abordarea teoretica a gestiunii riscului de reglementare in sistemul de control intern al
bancii. In: Paradigme moderne in dezvoltarea economiei nationale si mondiale. Conferinta stiintifica internationald din
02 — 03 noiembrie 2018. Chisindu, USM, p. 137 — 142, (0,5 c.a.), ISBN 978-9975-142-57-1. Disponibil:
https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/135-141 2.pdf

11. POSTOLACHE, V., BABCENCO, 1., Implicatii ale strategiilor bancare in respectarea normativelor
prudentiale aferente riscului de credit. In: Cresterea economica in conditiile globalizrii: bunastare si incluziune
sociald, Conferinta Internationald Stiintifico - Practica din 10 - 11 octombrie 2019, Chisinau, Institutul National de
Cercetari Economice, 2019, Editia a XIV-a, Vol. 11, p. 141 — 148 (0,83 c.a.), ISBN 978-9975-3305-7-2.

12. POSTOLACHE, V., Perfectionarea mecanismelor de reglementare destinate asigurarii stabilitatii bancare. In:
Aspecte ale dezvoltarii potentialului economico-managerial in contextul asigurarii securitatii nationale din 30.11 —
1.12.2018. Balti, 2019, p. 319 - 322, (0,38 c.a.), ISBN 978-606-13-4996-8.

13. POSTOLACHE, V., BRANASCO, N. The Particularities Of Insurance Marketing In The Context Of
Sustainable Economic Development. Journal of Financial and Monetary Economics, Romania, no.7/2019, p. 237-242
(0,65 c.a.), ISSN 2537 — 3269. Disponibil: http://www.icfm.ro/jfme.icfm.ro/JFME%202019.pdf
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FISA UNITATII DE CURS
METODE CONTEMPORANE DE ANALIZA iIN ECONOMIE

Codul unititii de curs in programul de studii: F.01.0.005

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Denumirea programului de master: Banci si asigurari

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: anul I, semestrul 1

Titularul: dr., conf. univ. Gheorghe BULAT

Descriere succinti a corelarii/integrarii cursului cu/in programul de studii: Analiza economico-financiara a
unitatilor economice se ocupa cu studierea fenomenelor si proceselor economice care au loc la nivelul acestor
unitati, a rezultatelor economico-financiare obtinute, in raport cu sarcinile programate, stabilirea cauzelor care
provoaca abateri si desfasurarea fenomenelor analizate §i luarea masurilor pentru reglarea si optimizarea intregii
activitati. Scopul unitatii de curs ,,Metode contemporane de analiza in economie” sa consolideze deprinderile de
identificare, selectare si utilizare a informatiilor utilizate in analiza economico-financiara a entitatilor pe baza unui
rationament stiintific adecvat si corect fundamentat pentru reliefarea particularitatilor pe sectoare de activitate
(agricultura, comert, turism, transporturi). Competentele care vor fi obtinute de catre masteranzi prin studiile de caz
de la seminarii pot s raspunda asteptarilor mediului de afaceri care doreste absolventi cu o capacitate dezvoltata de
analiza a performantelor.

Competente prealabile:

- intelegerea esentei fenomenelor si proceselor economice;

- evidentierea legaturii si dependentelor reciproce;

- divizarea, sistematizarea si modelarea datelor economice;

- intelegerea importantei firmei in economia de piata;

- cunoasterea notiunilor cheie din cursurile ,,Statistica”, ,,Contabilitatea financiara”, ,,Teoria economica I si I11”.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu concepte si metode stiintifice din domeniul managementului financiar, teoriilor decizionale
moderne si utilizarea lor in comunicarea profesionala.

CP2. Utilizarea creativd a cunostintelor fundamentale si avansate, a metodelor moderne de management financiar in
activitatile specifice domeniului.

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniului
managementului financiar.

CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informatiei specifice procesului de management financiar.
Competente transversale:

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa;

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionald continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

- sd analizeze indicatorii de baza la nivel microeconomic §i macroeconomic;
- sa distingd nivelul rezervelor;

- sa selecteze modurile de masurare a influentei factorilor;

- sa formuleze concluzii, reiesind din analiza indicatorilor;

- sa aranjeze documentar rezultatele analitice.

Unititi de invatare: Diagnosticul costului de productie. Metodica analizei costurilor de materiale. Diagnosticul si
estimarea profitului. Metodica marginald a analizei profitului intreprinderii. Diagnosticul si estimarea rentabilitatii.
Metodica marginald a analizei resurselor financiare. Diagnosticul situatiei financiare. Diagnosticul lichiditatii
agregative a bilantului contabil.

Strategii de predare-invatare: Prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: lucrari de control, lucrul individual, proiect de cercetare, examen scris.
Evaluarea finala: Masteranzii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
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discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeaza conform formulei:

Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finala; Nc — nota reusitei curente; Ne —nota de la examen

Bibliografie

Obligatorie:

1. AMARFII RAILEAN, N. Diagnosticul potentialului economic al intreprinderii. Balti: Presa universitara
balteana, 2013. 184 p.

2. BALANUTA, V. Analiza gestionard. Ch.: Combinatul poligraf., 2003 120 p.

3. BREZEANU, P.; BOSTINARU, A.; PRAJISTEANU, B. Diagnostic financiar: instrumente de analizd
financiara. Bucuresti: Ed. Economicd, 2013, 528 p.

4. DINU, E. Analiza economica si financiard a firmei. Bucuresti: ASE, 2013, 165 p.

5. TIRIULNICOVA, N.; PALADI, L. Analiza rapoartelor financiare: manual. Ch: F.E.P. , Tipografia Centrala”,
2004. 384 p.

6. GORTOLOMEI, V. Bazele analizei activitatii economice (curs universitar). Ch.: Ed. ASEM, 2006, 173 p.

7. MIHAILESCU, N., RADUCAN, M. Analiza economico-financiard. Editura Victor, Bucuresti, 2005.
Suplimentara:

1. BARBULESCU, C. Diagnosticarea intreprinderilor in dificultate economicd. Strategii si politici de redresare si
dinamizare a activitatii. Bucuresti: Ed. Economica, 2012, 319 p.

2. HRISTEA, Anca Maria. Analiza economica si financiara a activitatii intreprinderii, vol. 1I. Bucuresti: Ed.
Economica, 2013, 284 p.

3. MARGULESCU D, SERBAN E.; VASILE, E. Analiza economico-financiard. Bucuresti: Ed. Bren, 2011, 403 p.
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FISA UNITATII DE CURS
SISTEME INFORMATIONALE N ECONOMIE

Codul unititii de curs in programul de studii: S.01.0.006

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 041 Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Denumirea programului de master: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 1

Titularul: dr., conf. univ. Carolina TCACI; asist. univ., magistru Diana GRITCO

Descriere succinti a corelarii/integrarii cursului cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Sisteme
informationale economice” raspunde exigentelor actuale ale sistemului informational economic al entitatilor si
contribuie la formarea specialistilor care sd detind competente necesare in specialitate, formarea deprinderilor de
documentare, evidentd si analizd a proceselor, operatiunilor economice in conexiune cu derularea fluxurilor
financiare, capacitatea de aplicare a metodologiei si tehnicilor specifice gestiunii informationale a entitatii, formarea
deprinderilor de lucru in echipa etc.

Competente prealabile:

- cunoasterea principalelor concepte si teorii din domeniul economiei si activitatii financiare, dezvoltarea capacitatii
de intelegere si utilizare a acestora;

- intelegerea rolului si importantei documentarii, evidentei si auditului intern pentru economie;

- cunoasterea termenilor cheie din unitatile de curs ,,Bazele contabilitatii”, ,,Management financiar”, ,,Managementul
IMM?”, Tehnologii informationale comunicationale;

- dezvoltarea abilitatilor in vederea elaboririi de analize si studii in domeniu.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP2. Utilizarea creativd a cunostintelor fundamentale si avansate, a metodelor moderne de management financiar in
activitatile specifice domeniului.

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniului
managementului financiar.

CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informatiei specifice procesului de management financiar.

CP6. Realizarea la nivel institutional a unei cercetdri de eficientd a modelului de organizare a managementului
financiar.

Competente transversale:

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa;

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionald continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

- sa aplice prevederile cadrului normativ specific activitatii economice din Republica Moldova;
- sa analizeze particularitatile evaludrii operatiunilor economice;

- sa evalueze activitatea de control in cadrul entitatii;

- sa cunoasca metodologia de realizare a controlului in cadrul entitatii;

- sa interpreteze datele si informatiile referitoare la problemele specifice activitatii entitatii.

Unititi de invatare: Principiile de functionare a programului 1C: Contabilitate. Nomenclatoare. Tipuri de
nomenclatoare. Documente. Introducerea documentelor. Registrul Contabilitatea marfurilor.Registrul Contabilitatea
materialelor. Registrul Obiectelor de Micd Valoarea si Scurta Duratd. Registrul Contabilitatea Activelor
Nemateriale. Registrul Contabilitatea Mijloacelor fixe. Registrul Cadre si Salariul. Registrul Banca si Casieria/
Rapoarte si Dari de Seama.

Strategii de predare-invatare: Prelegerea, prelegerea-discutie, seminarul cu utilizarea mesei rotunde, metode
intuitive de invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: Teste grild, proiect de cercetare, portofoliu, examen asistat la calculator. Evaluarea finala:
Masteranzii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul discutiilor, dezbaterilor,
exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator.
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Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne —nota de la examen

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea contabilitatii si raportirii financiare nr. 287 din 15.12.2017. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2018, nr. 1 — 6 din 05.01.2018 cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Standardele Nationale de Contabilitate aprobate prin ordinul Ministerului Finantelor al Republicii Moldova nr.
118 din 06.08.2013. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. nr. 233-237/1534 din 22.10.2013 si nr. 177-
181/1224 din 16.08.2013.

3. Planul general de conturi contabile al agentilor economici din Republica Moldova. In: Contabilitate si audit, nr.
10 din 2013. p. 51 -91.

4. ABRAMOV, V., BAIDAKOV, V., BAKU. 1C: Entreprise 8. Configuratia. Contabilitatea pentru Moldova.
Redactia 1.1. Instructiunea privind ducerea evidentei. Moscova: Firma ,,1C”, 2012, 200 p.

5. Ghidul contabilului. Ch.: Ed. Vivar Editor, 535 p.

Suplimentara:

1. GRIGOROI, L., LAZARI. L. Contabilitatea intreprinderii. Chiginau: Cartier, 2013, 508 p.

2. GRIGOROI, L., LAZARI. L. Bazele contabilitatii. Chiginau: Cartier, 2012, 236 p.

3. NEDERITA A., BUCUR V., CARAUS M. Contabilitate financiara. Editia a 2-a revizuta si completati. Chisinau:
ACAP, 2003, 640 p.

4. NEDERITA A. Corespondenta conturilor contabile. Chisindu: Contabilitate si audit. 2007, 650 p.

. Pamuenko M.T". 1C: Ilpennpusrue 8.3. [IpakTudeckoe nmocodue pa3padboruuxa. [Ipumeps! 1 THIIOBBIE TPUEMBI

. ®unarosa Buonerra Onerosual C:IIPEJITPUSATHUE 8.3. BYXT'AJITEPYA ITPEATIPUA TS

. www.cnas.md

. www.servicii.fisc.md

. Www.statistica.md

10. www.cnam.md

11. www.cnpf.md

O 0 3 O\
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FISA UNITATII DE CURS
MECANISME FINANCIARE INTERNATIONALE

Codul unititii de curs in programul de studii: S.02.0.107

Domeniului general de studiu: 041 Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Denumirea programului de master: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinte economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: anul I, semestrul 2

Titularul: dr. hab., prof. univ. Leonid BABII

Descriere succintid a corelarii / integrarii cursului / in programul de studii. Unitatea de curs ,,Mecanisme
financiare internationale” are ca scop insugirea de catre masteranzi a unui sistem de cunostinte teoretice si practice
privind mecanismele generale ale sistemului financiar-international, instrumentele financiare folosite pe pietele
internationale, tehnici de plata internationale, influenta relatiilor valutar-financiare asupra economiei nationale, rolul
lor in refacerea acestei economii si cuplarii ei la economia mondiald. Insusirea limbajului specific si a cunostintelor
tehnice de specialitate, realizarea analizei privind aplicarea mecanismelor financiare internationale, abilitatea de a
aplica un rationament economic, profesional, in analiza utilizarii mecanismelor financiare internationale, capacitatea
de a efectua o analizd comparativa in alegerea mecanismelor financiare internationale este o parte integranta a
procesului de formare a viitorilor specialisti iIn domeniul ,,Management financiar”, ,,Contabilitate” si ,,Banci si
asigurari”. Studierea unitatii de curs ,,Mecanisme financiare internationale” se bazeaza pe cunostintele obtinute de
catre studenti la astfel de discipline ca: ,,Teoria economica”, ,,Teorii economice contemporane”.

Competente prealabile: Baza planificarii, a metodelor moderne de analizd, a metodele de baza ale cercetarilor
stiintifice; accesarea retelei Internet, postei electronice; utilizatori eficienti programelor Windows, Excel, Microsoft
Office Publisher, Microsoft Office Power Point etc.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu concepte si metode stiintifice din domeniul managementului financiar, teoriilor decizionale moderne
si utilizarea lor in comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniului
managementului financiar.

CP6. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informatiei specifice managementului financiar.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca riguroasa si eficienta, manifestarea unei atitudini responsabile fatad de domeniul
stiintific si didactic, pentru valorificarea optiméa si creativa a propriului potential in situatii specifice, cu respectarea
principiilor si a normelor de etica profesionala.

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionald continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

1. Sa aplice legislatia in vigoare si sa analizeze fluxurile informationale statistice In scopul monitorizarii indeplinirii
criteriilor economice si financiare in comparatie cu alte state;

2. Sa dezvolte abilitati privind furnizarea de fonduri financiare, de credit si de mijloace de platd internationale, precum
si instituirea i functionarea unor mecanisme si tehnici de finantare, creditare si de plata internationale;

3. Sa recomande modalitati de gestionare a riscurilor de perfectionare a activitatii valutar financiare internationale, de
elaborare a politicii de prevenire a crizelor pietelor financiare;

4. Sa elaboreze masuri 1n vederea echilibrarii si ajustarii balantei de plati, optimizarii rezervei valutare, mentinerii
stabilitatii si organizarii eficiente a pietelor valutare si de capital;

5. Sa elaboreze o lucrare aplicativa cu evidentierea problematicii si formularea recomandarilor in vederea solutionarii
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unor probleme din domeniul financiar.

Unititi de invatare: Mecanismul financiar al tarii si conceptul de politica financiara. Sistemul financiar international.
Pietele financiare internationale. Intermediari financiari. Instrumente si mecanisme financiare folosite pe pietele
internationale. Tehnici si modalitati de platd internationale. Tranzactii internationale. Balanta de plati externe.
Mecanismele financiare si creditul international. Organisme financiar-monetare internationale si regionale. Relatii
valutar-financiare internationale. Mecanismul cursului valutar. Bursa de valori si tranzactii bursiere. Riscul in relatiile
financiar-monetare internationale.

Strategii de predare-invatare: expunerea, prelegerea interactiva, demonstratia, problematizarea, lucrul in grup, studiu
de caz, studiul individual, discutii interactive, lucrul cu manuale si textele lectiilor, dezbaterea.

Strategii de evaluare: evaluare curenta, sarcini pentru lucrul individual, studiu de caz, rezolvarea problemelor.
Evaluarea finald: Masteranzii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator.

Nota finala se calculeaza conform formulei:

Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finala; Nc — nota reusitei curente; Ne —nota de la examen

Bibliografie
Obligatorie:

1. Legea privind reglementarea valutari nr. 62-XVI din 21 martie 2008. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. 2008, nr. 127-130/496 din 18.07.2008

2. Regulamentul privind conditiile si modul de efectuare a operatiunilor valutare, aprobat prin Hotararea
Comitetului executiv al Bancii Nationale a Moldovei nr. 29 din 13.02.2018. in: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2018, nr. 68-76 din 02.03.2018, art. 343.

3. Regulamentul cu privire la pozitia valutard deschisd a bancii, aprobat prin Hotdrarea Consiliului de
Administratie al Bancii Nationale a Moldovei nr. 126 din 28.11.1997. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
1999, nr. 112-114/198 din 14.10.1999.

4. BRAN, Paul. Relatii financiare si monetare internationale. Bucuresti: Ed. Economica, 1995, 303p.

5. BRAN, P.; COSTICA, L. Economica activititii financiare si monetare internationale. Bucuresti: Ed.
Economica, 2005, 250 p.

6. BOJESTEANU, E. Relatii monetar-financiare internationale. Bucuresti, 2010.

7. DOREL, M. Tehnica platilor internationale. Bucuresti, 2003.

8. FETENIUC, V., LOPOTENCO, V., BELOBROV, A. Relatii valutar-financiare internationale, Chisinau,
ASEM, 2005.

9. DRAGOMIR, G. Moneda in structuri, comparatii si mecanisme. Ed. Academica, Galati, 2003.

Suplimentara:

1. PAUN, Cristian. Finantare internationala, Ed. Econ., 2001.

2. POPA, loan. Tranzactii internationale. Ed. Economica, Bucuresti, 2000.

3. GAFTONIUC, S. Finante internationale. Ed. Economica, Bucuresti, 2000.

4. VOINEA. Gh. Mecanisme si tehnici valutare §i financiare internationale. lasi: Editura Sedcom Libris, 2003,
406 p.

5. MOBCESH A.T'. OTHUBLEB C.b. Meowcoynapoousie samomuo-kpedumnule omuouternus. Mocksa: Uadpa-M,
2003, 563 c.

6. MOUCEEB C. Meoicoynapoonvie gpunancoewie polHKU 1 MeNCOYHAPOOHble YuUHAHCO8ble uHcmumymol. MOCKBa,
2004.

7. KPACABUHA JI. H. Mescoynapoonsie samomno-kpeoumnsie u gunarcosvle omuowienus. Mockpa: O@UHAHCHI
u cratuctuka, 2003, 608 c.

8. IIMBIPEBA, A. U., KOJIECHUKOB, B. U., KIIMMOB A. 0. Meocoynapoousie santomuo-kpeoumHule
omnowenus. Cankt-IlerepOypr, U3. [Turep, 2002, 358 c.
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FISA UNITATII DE CURS
MANAGEMENTUL PROIECTELOR DE CERCETARE-DEZVOLTARE

Codul unititii de curs in programul de studii: F.02.0.008

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Denumirea programului de master: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: anul I, semestrul 2

Titularul: dr., conf. univ. Andrei BALINSCHI

Descriere succintd a corelarii/integrarii cursului cu/in programul de studii: Studierea disciplinii
,Managementul proiectelor de cercetare-dezvoltare” constituie o baza teoretica pentru insusirea specialitatii alese de
catre studenti pe parcursul instruirii lor la ciclul II — studii superioare de master, precum si o oportunitate de a capata
abilitati practice, care vor fi utilizate in cariera viitoare, dupa absolvirea universitatii, adicd in procesul muncii
nemijlocite dupa specialitate. Insusirea cunostintelor privind tehnologia elaboririi proiectelor, metodelor de
management §i monitorizare a implementarii proiectelor de cercetare si dezvoltare este o parte integrantd a
procesului de formare a viitorilor specialisti in domeniul ,,Managementul financiar”. Studierea unitatii de curs
,Managementul proiectelor de cercetare si dezvoltare” se bazeaza pe cunostintele obtinute de catre studenti la astfel
de discipline ca ,Planificarea de business” (ciclul I — studii de licentd), ,Metodologia si etica cercetarilor
economice”, ,,Metode contemporane de analiza”, ,,Servicii electronice” (ciclul II — studii superioare de master).

Competente prealabile: se presupune ca masteranzii cunosc deja bazele planificarii, metodele moderne de analiza,
metodele de baza ale cercetarilor stiintifice, dispun de aptitudinile necesare pentru a accesa reteaua Internet, posta

Microsoft Office Power Point etc.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu concepte si metode stiintifice din domeniul managementului financiar, teoriilor decizionale
moderne si utilizarea lor in comunicarea profesionala.

CP2. Utilizarea creativa a cunostintelor fundamentale si avansate, a metodelor moderne de management financiar in
activitatile specifice domeniului.

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniului
managementului financiar.

Competente transversale:

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa;

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionald continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

1. Sa determine notiunea de proiect, participanti la proiect si distribuirea rolurilor; sd cunoascd clasificarea
proiectelor; sa cunoasca principalele faze ale elaborarii si implementarii proiectului; sa cunoasca caracteristicile de
baza ale proiectelor de cercetare, inovare si proiectelor de dezvoltare;

2. Sa determine fazele ciclului de proiect: identificarea obiectivelor, programarea, formularea, implementarea,
evaluarea si verificarea; sa cunoasca formatul (structura) documentatiei de proiect; s cunoasca fazele principale ale
elaborarii Matricei Logice a proiectului; sa aplice tehnologia fazei de analiza, inclusiv metoda analizei factorilor
interesati (Stakeholders);

3. Sa formeze matricea particularitatilor; sa analizeze problemele si sa formeze ,,arborele problemelor”; sa poata
alege strategia bazata pe ,,arborele obiectivelor” optimizat; sa cunoasca tehnologia construirii Matricei Logice;

4. Sa determine care sint factorii, ce garanteaza durabilitatea proiectului; sa cunoasca factorii calitativi si sursele de
verificare a obiectivelor proiectului; sa cunoasca metoda de determinare a indicatorilor verificabili ai obiectivelor
(IVO); indicii SMART;

5. Sa fie capabil sa controleze calitatea Matricei Logice; sd cunoasca procedura elaborarii planului activitatilor Si

utilizarii resurselor, relatia dintre ele; sa cunoascd metoda planificarii activitatilor proiectului $i bugetului
proiectului; sd cunoasca mecanismul si ordinea monitorizarii realizarii proiectului.
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Unititi de invatare: Notiuni de baza despre managementul proiectelor. Fazele ciclului de viata a proiectului si
caracteristicile de gestionare a lor. Abordarea logica si structuratd a managementului proiectului. Faza analitica.
Etapa de formulare a proiectului. Parametrii de calitate ai proiectului. Utilizarea Cadrului Logic la elaborarea
planului de activitati si resurse.

Strategii de predare-invatare: expunerea, prelegerea interactiva, conversatia euristicd, demonstratia,
problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in grup, studiu de caz, studiul individual, lucrul cu manualul si textele
lectiilor, prezentari Power Point, dezbaterea

Strategii de evaluare: lucrul individual, proiect de cercetare, examen scris. Evaluarea finala: Masteranzii vor fi
apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de
reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se calculeaza conform formulei:

Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finala; Nc —nota reusitei curente; Ne —nota de la examen

Bibliografie
Obligatorie:

1. Codul cu privire la stiinta si inovare al Republicii Moldova nr. 259-XV din 15.07.2004. In: Monitorul Oficial
al Republicii Moldova nr.125-129/663 din 30.07.2004.

2. Legea Republicii Moldova nr. 138 din 21.06.2007 cu privire la parcurile stiintifico-tehnologice si
incubatoarele de inovare. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 107-111 din 27.07.2007.

3. Legea Republicii Moldova cu privire la parcurile industriale nr.182 din 15 iulie 2010. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova nr. 155-158/561 din 03septembrie 2010.

4. Legea Republicii Moldova cu privire la Fondurile de Investitii nr.1204-XIII din 05.06.97. In: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 10 iulie 1997, nr. 45.

5. Legea Republicii Moldova cu privire la Investitiile in Activitatea de Intreprinzator nr. 81-XV din 18.03.2004.
In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 64-66 din 23.04.2004.

6. Legea privind dezvoltarea regionald in Republica Moldova nr. 438-XVI din 28.12.2006. In: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova nr. 21-24, febr., 2007.

7. Legea Republicii Moldova cu privire la parteneriatul public-privat nr. 179-XVI din 10.07.2008. In: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova nr.165-166/605 din 02.09.2008.

8. 3akon Pecnyomuku MommoBa Ne 163 «O pa3pelieHHH BBITOJTHEHUS CTPOUTENBHBIX pador». In: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova nr. 155-158 (3688-3691) din 03 septembrie 2010, p. 20 - 29.

9. Managementul ciclului de proiect: manual — Bucuresti. Blueprint Iternational, 2003.

10. Balinschi, Andrei. Metodologia cercetarilor stiintifice in economie. Balti: ,,MARKETING PLUS”, 2015, —
232 p.
Suplimentara:

1. ,,Project Cycle Management: Yet Another Fad?” PCM Helpdesk, DG YIII 1993.

2. VEVERITA, Ana-Maria et. al. Elaborarea proiectelor : Ghidul autoritatilor publice locale. Chisindu : S.n.,
2016. Tipogr. ,,Bons Offices”, 128 p.

3. XPUUIEB, E.N. UunoBanuonusiii MenemkMent. — Ch: Editura A.S.E.M., 2001, c. 173 - 188.

4. TIAWIIE, C. IIpoekTHbIif MEHEIKMEHT: YCKOPEHHbIH Kype: mep. ¢ HeM. — M3a-Bo «Jleno u Ceparcy, 2005, —
192 c.

5. POPA, Ana. Cercetare, dezvoltare si inovare in Republica Moldova: probleme si optiuni [on-line]. Chisinau,
2011 [accesat 29.01.2017]. Disponibil: http: //www.soros.md/files/publications/documents/

Cercetare%2C%?20dezvoltare%20si%20inovare%20in%20RM.pdf

6. Aid Delivery Methods - Project Cycle Management Guidelines [on-line]. Vol 1, Monday, 1 March, 2004.
[accesat 29 ian. 2017]. Disponibil: http: //ec.europa.eu/europeaid/multimedia/publications/publications/manuals-
tools/t101 en.htm
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FISA UNITATII DE CURS
MANAGEMENTUL STRATEGIC

Codul cursului in programul de studii: S.02. O. 109

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Domeniul de formare profesionala: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinte economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul I, semestrul 2

Titular de curs: conf. univ., dr., Maria OLEINIUC

Descriere succintd a corelirii / integrarii cursului cu / in programul de studii. Schimbarile extrem de rapide a
mediului extern autohton, care au o legdturd indispensabild cu concurenta, tehnologiile informationale, globalizarea
mediului de afaceri si multi alti factori, determina cresterea importantei managementului strategic. Disciplina
,Management strategic” reprezintd o abordare sintetic integratoare a tuturor domeniilor managementului. Ca disciplina
stiintificd, managementul strategic progreseaza permanent, pana in prezent nu exista idei identice la multe componente
specifice.

Competente prealabile:

-cunoasterea conceptelor cheie si a teoriilor din domeniul economiei §i managementului;
-efectuarea analizei segmentarii strategice a pietei;

-cunoasterea principalelor componente ale mediului intern si extern;

-cunoasterea structurilor organizatorice clasice.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

Competente profesionale:

CP2. Utilizarea creativa a cunostintelor fundamentale si avansate, a metodelor moderne de management financiar in
activitatile specifice domeniului.

CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informatiei specifice procesului de management financiar.

CP5. Conceperea, proiectarea si realizarea activitatilor de management financiar.

CP6. Realizarea la nivel institutional a unei cercetari de eficienta a modelului de organizare a managementului
financiar.

Competente transversale:

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

-sd proiecteze unele variante de strategii de firmd ce vizeazd domeniile sale majore, cu punctarea de elemente
specifice pentru conditiile Republicii Moldova in perioada actuala;

-sa elaboreze modelul Iui M. Porter pentru intreprinderile autohtone din diferite ramuri ale economiei nationale

-sa identifice factorii de influenta directa si indirecta asupra activitatii intreprinderii;

-sa aplice metodele si tehnicile de management strategic.

Unititi de invitare: Managementul strategic: conceptul si rolul strategiei in asigurarea supravietuirii si perenitatii
intreprinderii. Modelarea strategica. Diagnosticarea strategica — etapa preliminara a managementului strategic. Analiza
mediului extern. Analiza mediului intern. Strategii de performanta. Strategii de competitie. Strategii de business.
Elaborarea i implementarea strategiei. Controlling-ul strategic.

Strategii de predare-invatare: Expunerea, prelegerea interactivd, conversatia euristicd, demonstratia,
problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in grup, studiul individual, lucrul cu manualul si textul stiintific, prezentari
Power Point, dezbaterea, realizarea sarcinilor practice, analiza studiilor de caz.

Strategii de evaluare: cvaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orala. Studiu de caz:
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intreprinderilor din Republica Moldova”. Nota reusitei curente va reprezenta media aritmetica a notelor acumulate la
disciplina respectiva. Evaluarea finalda se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finald se calculeaza conform
formulei:

Nf =Nc x0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finala; Nc — nota reusitei curente; Ne —nota de la examen.

Bibliografia
Obligatorie

1. BORZA, A. Management strategic: concepte si studii de caz. Cluj-Napoca: Risoprint, 2008. 262p.

2. CIOCIRLAN, D. Management strategic. lasi: Editura Universitara, 2010. 179p.

3. DALOTA, M. D. Managementul strategic al firmei. Bucuresti: Editura Pro Universitaria, 2015. 360p.

4. HAHN, R. F. Management strategic organizational. Teorie si studii de caz. Bucuresti: Oeconomica, 2013.
254p.

5. NEGRAU, G., PUIU, A. Perfectionarea managementului strategic in afacerile economice internationale.
Bucuresti: ASE, 2007. 226p.

6. OLEINIUC M. Strategic controlling implementation in moldovan bakery industry. In: Annals of the
,,Constantin Brancusi” University of Targu Jiu, Economy Series, 2012, Issue 1., p. 117-120., 0,32 c.a ISSN 2344-
3685, ISSN-L 1844-7007

7. OLEINIUC M. Actual tasks in the strategic management system of agricultural enterprises from the milk
industry of the agroalimentary complex. In: The Journal Contemporary Economy of Pitesti, Volume 3, Issue 1/2018,
pp.43-47, 0,5 c.a. ISSN 2537 — 4222

8. PERCIUN, R. OLEINIUC, M. Visions regarding the strategy of ensuring food security in the Republic of
Moldova. In: Journal of Research on Trade, Management and Economic Development. Chisinau, 2019, pp. 7-21, 1,07
c.a. ISSN 2345-1424 /ISSNe 2345-1483

9. PARMACLI, D; TCACI, C; OLEINIUC, M. Economia intreprinderii. Curs universitar. lasi: Editura Prim,
2015, 201p.

10. STRATAN, A; PERCIUN, R, OLEINIUC, M. Management strategic (in baza intreprinderilor de panificatie).
Chisinau: Institutul de Economie, Finante si Statistica, 2012. 310p
Suplimentara:

1. BACANU, B. Tehnici de analizd in managementul strategic. lasi: Polirom, 2007. 315p.

2. BARBULESCU, C. Diagnosticarea intreprinderilor in dificultate economicd: strategii i politici de redresare
si dinamizare a activitatii. Bucuresti: Tribuna Economica, 2002. 319p.

3. OLEINIUC M. Strategii inovationale de dezvoltare a intreprinderilor din Republica Moldova. Editia 1X a
Conferintei stiintifice Internationale Politici si mecanisme de inovare si dezvoltare a proceselor economico-financiare
si sociale in plan national si international din 31 octombrie — 01 noiembrie, 2014. Chisinau, 2014, CEP USM, p.502-
504.,0,2 c.a. ISBN 978-9975-71-574-4

4. OLEINIUC M. Strategii de dezvoltare a complexului agroalimentar in scopul asigurarii securitatii economice a
Republicii Moldova. In: Inovatia: factor al dezvoltarii social-economice. Conferinta stiintifico-practica din 03 martie,
2016. Cahul: Universitatea de Stat ,,B. P. Hasdeu”, 2016, p.125-127., 0,27 c.a. ISBN 978-9975-88-013-8

5. AAKEP, JI. Cmpamezuueckoe pvinounoe ynpasnenue. Cankt-Ilerepoypr: ITurep, 2007. 496¢

6. AHAJIOYU ®., KAPAMU A. Cmpamezuueckuii MeHeOMCMeHM MATbIX U cpeOHux npeonpusmutl. MOCKBa:
FOnuTH, 2005. 397c¢.

7. POMAHOB, A.Il., XKAPUKOB, U.A. Cmpameeuueckuit menedxrcmenm. Tamoos: TT'TY, 2006. 80c
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FISA UNITATII DE CURS
PIETE FINANCIARE SI TRANZACTII BURSIERE

Codul unititii de curs in programul de studii: S.02.A.109

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Denumirea programului de master: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: anul I, semestrul 2

Titularul: dr., conf. univ. Andrei BALINSCHI

Descriere succinti a corelarii/integrarii cursului cu/in programul de studii: Studierea disciplinii ,,Piete
financiare i tranzactii bursiere” constituie atat o baza teoretica pentru insusirea specialitatii alese de catre studenti
pe parcursul instruirii lor la ciclul IT — studii superioare de master, cat si o oportunitate de a capata abilitati practice,
care vor fi utilizate 1n cariera viitoare, dupa absolvirea universitatii, adica in procesul muncii nemijlocite dupa
specialitate. Insusirea cunostintelor privind modul de functionare a pietelor financiare si efectuarea tranzactiilor
bursiere este o parte integrantd a procesului de formare a viitorilor specialisti in domeniile ,,Managementul
financiar” si ,,Banci si Asigurari”. Studierea acestui curs se bazeaza pe cunostintele obtinute de catre studenti la
astfel de discipline ca ,,Moneda si credit”, ,,Finantele intreprinderii”, ,,Finante publice”, ,,Activitatea bancara”,
,Marketing bancar” si altele (ciclul I — studii de licentd), ,,Metode contemporane de analiza”, ,,Servicii electronice”,
si altele (ciclul II — studii superioare de master).

Competente prealabile: se presupune ca masteranzii cunosc deja bazele planificarii, metodele moderne de analiza,
metodele de baza ale cercetarilor stiintifice, dispun de aptitudinile necesare pentru a accesa reteaua Internet, posta

Microsoft Office Power Point etc.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu concepte si metode stiintifice din domeniul managementului financiar, teoriilor decizionale
moderne si utilizarea lor in comunicarea profesionala.

CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informatiei specifice procesului de management financiar.

CP6. Realizarea la nivel institutional a unei cercetdri de eficientd a modelului de organizare a managementului
financiar.

Competente transversale:

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa;

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionald continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

1. Sa determine esenta pietei financiare si structura pietei de valori; sa se familiarizeze cu piata financiard a
Republicii Moldova si cadrul de reglementare a acesteia; sa cunoasca specificul tranzactionarilor la burse; sa
cunoasca organizarea infrastructurii bursei si principiile de reglementare a activitatii bursiere;

2. Sa determine indicii de bursa, functiile pietei titlurilor de valoare si principalele tendinte in dezvoltarea pietei
valorilor mobiliare; sd cunoasca rolul pietei valutare in dezvoltarea economicad; sa aplice mecanismul de functionare
a pietei FOREX; sa cunoasca ce inseamna fondatorii, membrii bursei si organele de administrare a bursei;

3. S& cunoasca ce inseamna activitatati de brokeraj si activitati de dealer; sa cunoasca modul de tinere a registrului si
activitatatii de depozitare; sd determine procedura admiterii marfurilor la comercializare; s cunoascd mecanismul
desfasurarii tranzactiilor bursiere;

4. Sa identifice tipurile principale de riscuri ale clearingului si decontarilor; sd cunoascd principalele directii de
dezvoltare a sistemului de compensare si decontare; sa cunoasca stabilirea pretului la licitatie;

5. Sa cunoascd metoda fixing-ului la bursd; sa determine scopul comertului cu contracte futures; sd cunoasca
mecanismul comertului cu contracte futures si mecanismul de formare a preturilor la contractele futures si calculele
financiare la tranzactionarile futures.

Unititi de invatare: Natura si structura pietelor financiare. Conceptul si esenta tranzactionarilor la bursa. Marfuri
bursiere si indici bursieri. Piata titlurilor de valoare. Piata valutara. Organizarea si administrarea bursei. Organizarea
comertului la bursa. Clearingul si decontarea tranzactiilor bursiere. Determinarea pretului bursier. Tranzactionarea
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contractelor futures.

Strategii de predare-inviatare: expunerea, prelegerea interactiva, conversatia euristica, demonstratia,
problematizarea, brainstorming-ul, lucrul in grup, studiu de caz, studiul individual, lucrul cu manualul si textele
lectiilor, prezentari Power Point, dezbaterea

Strategii de evaluare: lucrul individual, proiect de cercetare, examen scris.

Evaluarea finala: Masteranzii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicérii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeaza conform formulei: Nf'=Ncx0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finala; Nc — nota reusitei curente; Ne —nota de la examen

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea Republicii Moldova privind bursele de marfuri nr.1117-XIII din 26.02.97. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr.70 din 25.07.1998,;

2. Legea Republicii Moldova cu privire la piata valorilor mobiliare nr.199-XIV din 18.11.98. In: Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, nr.27-28 din 23.03.1999;

3. Lege privind Comisia Nationala a Pietei Financiare [Titlul modificat prin Legea nr. 129-XVI din 07.06.2007, in
vigoare 06.07.2007] nr.192-XIV din 12.11.98. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr.117-126BIS din
14.08.2007, pag.3; Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr.22-23/91 din 04.03.1999;

4. Legea Republicii Moldova cu privire la Banca Nationala a Moldovei nr. 548-XIII din 21.07.95. In: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, nr. 56-57 din 12.10.1995;

5. Hotarirea Comisiei Nationale a Pietei Financiare nr. 64/4 din 31.12.2008 ,,Referitor la aprobarea instructiunii cu
privire la oferta publica a valorilor mobiliare pe piata secundard”. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.
53-54/215 din 13.03.2009;

7. Hotarirea Comisiei Nationale a Pietei Financiare Nr. 62/14 din 26 decembrie 2008 ,,Cu privire la aprobarea
Regulilor Bursei de Valori a Moldovei”. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.37-40 din 20 februarie
2009, p. I, art. 125;

8. buprkeBoe neno: Yueonuk / [Ton pen. B.A. I'ananosa, A.1. bacosa. — 564 M.: ®dunance! u cratucruka, 2000.
Suplimentara:

1. Codul Civil al Republicii Moldova nr. 1107 din 06.06.2002. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 82-
86 din 22.06.2002;

2. Legea Republicii Moldova privind societatile pe actiuni nr.1134-XIII din 02.04.97. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr. 38-39 din 12.06.1997;

3. Legea Republicii Moldova cu privire la fondurile de investitii nr. 1204-XIII din 05.06.97. In: Monitorul oficial
al Republicii Moldova, nr. 45 din 10 iulie 1997;

4. Legea Republicii Moldova privind reglementarea valutara nr. 62-XVI din 21 martie 2008. In: Monitorul Oficial
al Republicii Moldova nr.127-130/496 din 18.07.2008.
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FISA UNITATII DE CURS
MANAGEMENTUL RISCULUI

Codul unititii de curs in programul de studii: S.02.A.111

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 041. Stiinte economice

Denumirea programului de master: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 2

Titularul: dr. hab., conf. univ. Irina MOVILA

Descriere succinta a coreldrii/integrarii unititii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs
Managementul riscului are drept scop formarea specialistului capabil sa cunoasca procesele de prelucrare a
informatiei din domeniul analizei si gestiunii riscurilor in afaceri, prin identificarea riscurilor §i elaborarea
metodelor de elimenare. Masteranzii trebuie sa detind competente generale, vizate de cursuri: ,,Management”,

=9

,,<Analiza economico-financiara”, ,,Teorii economice contemporane”, ,,Metode contemporane de analiza”.

Competente prealabile

Competente cognitive:

- de cunoastere a conceptelor de baza teoretice si aplicative ale managementului;

- de cunoastere a metodelor utilizate de analiza economica si financiara a unei afaceri;

- de identificare a oportunitatilor de gestiune eficienta a afacerii in baza metodelor caracteristice;

- de comparare a efectelor de implementare a diferitor metode de management.

Competente de aplicare:

- de utilizare a metodelor de gestiune a unei afaceri in cadrul organizatiei in scopul atingerii performantei economice
in situatie de incertitudine;

Competente dezvoltate

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu concepte si metode stiintifice din domeniul managementului financiar, teoriilor decizionale
moderne si utilizarea lor In comunicarea profesionala.

CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informatiei specifice procesului de management financiar.

CP6. Realizarea la nivel institutional a unei cercetdri de eficientd a modelului de organizare a managementului
financiar.

Competente transversale:

CT2. Desfasurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa.

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionald continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitatile cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

- sa defineascd notiuni de baza ale gestiunii si analizei riscurilor si sa utilizeze corect metode de calcul ale analizei
riscurilor;

- sa identifice riscuri posibile ale intreprinderii si sd analizeze cazuri care provoaca situatii riscante in afacere;

- sa utilizeze cunostintele in rezolvarea aplicatiilor practice;

- sa elaboreze proiecte de cercetare si masuri pentru evitarea riscurilor in baza cunostintelor acumulate.

Unititi de invitare: Natura riscului si a incertitudinii. Introducere in managementul riscului. Metode de baza a
identificarii si evaludrii riscului. Evaluarea expunerilor la risc a patrimoniului. Evaluarea expunerilor la risc a
resurselor umane. Controlul riscului. Finantarea riscului. Organizarea activitatilor de management al riscului.

Strategii de predare-invatare: Prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: Teste grila, proiect de cercetare, lucrari de control, examen scris.

Evaluarea finald: Masteranzii vor fi apreciati pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeaza conform formulei:

Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,
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unde Nf—nota finala; Nc — nota reusitei curente; Ne —nota de la examen

Bibliografie
Obligatorie:

1. BARSAN — PIPU, N. Managementul riscului. Concepte si abordari. Buletinul Stiintific al Universitatii
Crestine ,,Dimitrie Cantemir”, Brasov, 2003.

2. COSA, M., NASTOVICI, L., Modele de evaluare a riscului de tara, Editura Orientul Latin, 2000.

3. MOVILA, 1. Metode de analiza a riscului financiar al intreprinderii in conditiile incertitudinii. In: Traditie si
inovare in cercetarea stiintifica, editia a VIII-a, Materialele COLLOQUIA PROFESSORUM din 12 octombrie 2018,
Balti, US ,,Alecu Russo”, 2019, p. 154-157, ISBN 978-9975-50-235-1.

4. STIHL, L. Managementul riscurilor in afaceri: Curs universitar. Edituara ASEM, Chisinau, 2010, 222 p.
Suplimentara:

1. BARSAN — PIPU, N., POPESCU, I. Managementul riscului. Concepte, metode, aplicatii, Editura Universitatii
,,Iransilvania”, Brasov, 2003, 214 p.

2. HOTARIRE Nr. 379 din 25.04.2018 cu privire la controlul de stat asupra activitdtii de intreprinzdtor in baza
analizei riscurilor. In: Monitorul Oficial Nr. 133-141 din 27.04.2018.

3. SLOBODEANU, N. Analiza si evaluarea riscurilor economic i financiar ale intreprinderii. Teza de doctor in
economie, Chisinau, ASEM, 2008, 156 p.

4. BOPOBBEB C.H., BAJI/IVH K. B., Vnpasnrenue puckamu: Yuebnoe nocobue. Mocksa, M3n. FOuutu, 2012.
512 c.

5. TOHYAPEHKO JLII., ®UJIUH C.A. Puck — menedocmenm. Yuebnoe nocooue. Mocksa, Uzn. Kuo-Pyc, 2010.
216 c.

6. UEPHOBA T'.B., KYJIPABIEB A.A. Vnpasnenue puckom. Mocksa, U3a. TK Ben6u, Ipocmnekt, 2007. 160 c.
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FISA UNITATII DE CURS
EVALUAREA, SELECTIA SI FINANTAREA INVESTITIILOR

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.02.A.112

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Denumirea programului de master: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 2

Titularul: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE

Descriere succinti a corelirii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de master: Unitatea de curs
,Evaluarea, selectia si finantarea investitiei” contribuie la formarea profesionald a masteranzilor, la dezvoltarea
abilitatilor pentru solutionarea diverselor situatii din domeniul investitional. in cadrul orelor de curs si orelor de
laborator se discut problemele ce tin de evaluarea, sclectarea si finantarea investitiilor la nivel micro si
macroeconomic. In cadrul cursului se examineazi tehnici si modalitati de determinare a indicatorilor statici si
dinamici de evaluare a eficientei economice a investitiilor. Obiectivul principal constd in crearea si perfectionarea
aptitudinilor de utilizare in practica a teoriilor contemporane, dezvoltarea capacitatilor de a studia, analiza, compara
si generaliza fenomenele economice, in scopul elaborarii de sine statator a deciziilor de investitie.

Competente prealabile:

— cunoasterea notiunilor fundamentale ale cursului ,,Bazele activitatii investitionale”;
— familiarizarea cu limbajul investitional;

— cunoasterea tipologiei investitiilor;

—intelegerea rolului si importantei aspectelor legate de activitatea investitionala.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniului
managementului financiar.

CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informatiei specifice procesului de management financiar.

CP5. Conceperea, proiectarea si realizarea activitatilor de management financiar.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca riguroasa si eficienta, manifestarea unei atitudini responsabile fatd de domeniul
stiintific si didactic, pentru valorificarea optima si creativa a propriului potential in situatii specifice, cu respectarea
principiilor si a normelor de etica profesionala.

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa.

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionald continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

—sd structureze cunostintele referitor la metodele de alocare a investitiilor in cadrul unei intreprinderi industriale;
—sd identifice evaluarea eficientei proiectelor de investitii si selectarea lor;

—sa determine structura surselor de finantare a investitiilor;

—sd argumenteze deciziile optime de Inlocuire si achizitionare a utilajelor;

—sd elaboreze modelele de evaluare si diminuare a riscului investitional.

Unititi de invitare: Rolul investitiilor n activitatea economico-sociald a intreprinderii. Mediul institutional si
tehnic al elaborarii investitiilor. Modele, metode si tehnici ce stau la baza analizei economice a proiectelor de
investitii. Fluxurile de lichiditati in deciziile de investitii. Decizii de finantare a investitiilor. Indicatorii statici si
dinamici de evaluare a eficientei economice a investitiilor. Elaborarea si fundamentarea economica a proiectelor de
investitii pe baza studiilor de fezabilitate. Riscuri aferente activitatii investitionale.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, utilizarea platformei didactice
on-line Moodle; metode intuitive de invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda
cazului, metoda hartilor conceptuale).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curentd si finala, prezentarea referatelor, lucrari de control,
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portofoliu. Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeazd conform formulei:
Nf =Nsx0,5+ Nex0,5,
unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea cu privire la investitiile in activitatea de intreprinzator nr. 81-XV din 18 martie 2004. In: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, nr. 64-66 din 23.04.2004.

2. Legea privind societatile pe actiuni, nr. 1134-XIII din aprilie 1997. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
nr. 1-4/1 din 01.01.2008.

3. Legea cu privire la antreprenoriat si intreprinderi, nr. 845-XIII din 03.01.1992. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, nr. 2/33 din 28.02.1994 (cu modificarile si completarile ulterioare).

4. BLIDARU, Gh. Eficienta si fezabilitatea investitiilor. Targoviste: Ed. Macarie, 2003, 199p.

5. BLIDARU, Gh. Eficienta investitiilor. Targoviste: Ed. Bibliotheca, 2007, 320p.

6. CARAGANCIU, A.; DOMENTI, O.; LUCHIAN, 1. Managementul portofoliului de investitii. Chisinau: ASEM,
2005. 241 p.

7. FONDOS, T. Investitiile in activitatea investitionald. Chisinau: Ed. ULIM, 2011. 92p.

8. LUCHIAN, I.; VORNICU, L. Bazele activitatii investitionale. Chisinau: Ed.”Impressium” SRL, 2011. 209p.

9. MANOLE, I. Rata dobinzii, inflatiei si de actualizare in procesul investitional. Cluj-Napoca: Ed. Dacia, 2005,
185p.

10. MANOLE, 1. Managementul investitiilor. Cluj-Napoca: Ed. Alma Mater, 2009, 228p.

11. STRATAN, A.; FONDOS, T. Investitiile straine in contextul politicilor economice. Chiginau: Ed.ULIM, 2011.
166 p.

12. UDREA, M. Investitii internationale. Sibiu: Ed. Universitatea Alma Mater, 2010, 254p.

13. VASILESCU, I.; CICEA, C.; GHEORGHE, A.; DOBREA, C. Eficienta si evaluarea investitiilor. Bucuresti:Ed.
Eficon Press, 2004. 254 p.

Suplimentara:

1. BARBULESCU, C. Diagnosticarea intreprinderilor in dificultate economicd. Strategii si politici de redresare §i
dinamizare a activitatii. Bucuresti: Ed. Economic, 2008. 320 p.

2. BONCIU, F. Investitii straine directe si noua ordine mondiala. Bucuresti: Ed. Universitar, 2009, 154p.

3. CARAGANCIU, A. Investitii, teorie si aplicatii practice. Sibiu: Ed. Universitatii Lucian Blaga. 2006, 219p.

4. CARAGANCIU, A.; Clichici, D. Investitii internationale. lasi: Ed. PIM, 2008, 178p.
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FISA UNITATII DE CURS
EVALUAREA INTREPRINDERII

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.02.A.1113

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionald: Management financiar

Codul si denumirea specialitatii: Manageent financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 2

Titularul: dr. hab., prof. univ. Leonid BABII

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Studierea unitatii de curs
,,Evaluarea Intreprinderii” constituie baza teoreticd pentru insusirea specialitatii alese de catre studenti, precum si
o oportunitate de a cdpata abilitati practice, care vor fi utilizate in munca nemijlocita la specialitate.

Insusirea limbajului specific si a cunostintelor tehnice de specialitate, realizarea analizei economico - financiare
privind evaluarea intreprinderii, abilitatea de a aplica un rationament economic, profesional, evaluarea
intreprinderii, capacitatea de a efectua o analiza comparativa intre valoarea si pretul firmei este o parte integranta
a procesului de formare a viitorilor specialisti in domeniul ,,Management financiar”.

Studierea unitatii de curs ,,Evaluarea intreprinderii” se bazeaza pe cunostintele obtinute de catre studenti la astfel
de discipline ca: ,,Teoria economica”, ,,Economia regionald”, ,,Economia intreprinderii”, ,,Managementul
financiar”, ,,Studiu de fezabilitate a intreprinderii”.

Competente prealabile:

Cunoasterea metodelor moderne de analiza, a metodele de baza ale cercetarilor stiintifice; capacitatea de aplicare
a instrumentarului matematic; cunoasterea contabilitdtii financiare; accesarea retelei Internet, postei electronice;
utilizatori eficienti programelor Windows, Excel, Microsoft Office Publisher, Microsoft Office Power Point etc.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniului
managementului financiar.

CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informatiei specifice procesului de management financiar.
CP5. Conceperea, proiectarea si realizarea activitatilor de management financiar.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in
cadrul propriei strategii de muncd in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii
organizationale, optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor In echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea
tehnicilor / principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa.

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionald continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

1. Sa explice si s interpreteze corelatiile dintre indicatorii economico-financiari;
2. Sd analizeze si sa interpreteze datele si situatiile financiare;

3. Sa aplice concret diversele modele de evaluare a firmei;

4. Sa utilizeze metodele si tehnicile de diagnostic economico-financiar.

Unitati de invatare: Bazele teoretico-metodologice ale evaludrii intreprinderii. Evaluare si reevaluare. Valoare si
pret. Clasificdrile evaluarilor. Principalele categorii de valori prevazute si standardelor de evaluare. Principii
fundamentale de evaluare. Diagnosticul activitatii intreprinderii — etapa a procesului de evaluare. Necesitatea si
rolul diagnosticului in evaluarea intreprinderii. Diagnosticul juridic. Diagnosticul operational. Diagnosticul
commercial. Diagnosticul resurselor umane si al managementului intreprinderii. Diagnosticul financiar.
Aprobarea pe baza de active in evaluarea intreprinderii. Aprobarea pe baza de venit in evaluarea inteprinderii.
Costul capitalului si rata de actualizare/capitarizare. Aprobarea prin comparatie in evaluarea intreprinderii.
Metoda comparatiei cu tranzactii de pachete minoritare. Metoda comparatiei cu vanzari de pachete majoritate la
firme necotate. Metoda comparatiei cu tranzactii anterioare la nivelul intreprinderii evaluate.
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Studiu individual:

- studierea literaturii suplimentare la curs;

- efectuarea sarcinilor individuale (rezolvarea de exercitii, studii de caz de diferite complexitati);
- rezolvarea aplicatiilor practice atat in grup cat si individual.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul
cu utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de
invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: Teste grila, proiect de cercetare, lucrari de control, examen Moodle. Evaluarea finala:
Masteranzii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul discutiilor,
dezbaterilor, exercitiilor de reflectic promovate la orele de seminare si de laborator.

Nota finala se calculeaza conform formulei:

Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne —nota de la examen.

Bibliografie
1. Legea cu privire la activitatea de evaluare: nr. 989 din 18-04-2002. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2002. nr. 102 art. 773 din 16.07.2002
2. ANGHEL, S. si altii. Evaluarea intreprinderii, Bucuresti, 2010.
3. BALANUTA, V. Diagnosticul si estimarea patrimoniului intreprinderii si eficientei utilizdrii activelor in
contextul restructurarii activitatii de productie. Contabilitate si audit, nr. 6, 1999, p. 46-50.
4. BANCILA, N. Evaluarea financiard a intreprinderii. Editura A.S.E.M., Chisiniu, 2005.
BUZU, O. Organizarea activitatii de evaluare. Chisinau, 2002.
DEACONU, A. Diagnosticul si evaluarea intreprinderii. ASE, Bucuresti, 2002.
DUMITRESCU, D., DROGOTA, V., CIOBANU, A. Evaluarea intreprinderilor. Bucuresti, 2002.
GAVRILETEA, M. Diagnosticul si evaluarea intreprinderii. Cluj Napoca, 2006.
9. ISFANESCU, A., ROBU, V., ANGHEL, 1. Evaluarea intreprinderii. Bucuresti, 2001.
10. IVSC - Standarde Internationale de Evaluare, editia 2011.
11. NICA, D. Evaluarea intreprinderii. Bucuresti, 2007.
12. ROBU, V., ANGHEL 1., SERBAN E., TUTUI, D. Evaluarea intreprinderii. ASE, Bucuresti, 2003.
13. STAN, S. Coerente si corelatii in evaluarea intreprinderii. Bucuresti, 2001.
14. TOMA, M. Initierea in evaluarea intreprinderilor. Bucuresti, 2009.
15. TPA3HOBA, A., ®PEJJOTOBA, M. Oyenxa 6usneca. Mocksa, 2007.
16. PYTYAWM3EP, B. Oyenka nedsuxcumocmu. Mocksa, 2000.
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FISA UNITATII DE CURS
EVALUAREA SI CONTROLUL OPERATIUNILOR BANCARE

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.02.A.114

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Denumirea programului de master: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 2

Titularul: dr., conf. univ. Victoria COCIUG; dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE

Descriere succinti a corelarii/integrarii cursului cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Evaluarea si
controlul operatiunilor bancare” raspunde exigentelor actuale ale sistemului bancar privind formarea unor specialisti
care sa detina cunostinte necesare in formarea deprinderilor de observare si analiza a proceselor, operatiunilor bancare
in conexiune cu derularea fluxurilor financiare, capacitatea de aplicare a metodologiei si tehnicilor specifice controlului
operatiunilor bancare, formarea deprinderilor de lucru in echipa etc.

Competente prealabile:

- cunoasterea principalelor concepte si teorii din domeniul economiei §i activitatii bancare, dezvoltarea capacitatii de
intelegere si utilizare a acestora;

- intelegerea rolului si importantei bancii si auditului bancar pentru economie;

- cunoasterea termenilor cheie din unitatile de curs ,,Bazele activitatii bancare”, ,,Management bancar”, ,,Managementul
riscului bancar”;

- dezvoltarea abilitatilor in vederea elaboririi de analize si studii in domeniu.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniului
managementului financiar.

CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informatiei specifice procesului de management financiar.

CP5. Conceperea, proiectarea si realizarea activitatilor de management financiar.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca riguroasd si eficientd, manifestarea unei atitudini responsabile fatd de domeniul
stiintific si didactic, pentru valorificarea optima si creativd a propriului potential in situatii specifice, cu respectarea
principiilor si a normelor de etica profesionala.

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa;

CT3. Autoevaluarea obiectivda a nevoii de formare profesionald continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

- sa aplice prevederile cadrului normativ specific activitatii bancare din Republica Moldova;
- sa analizeze particularitatile evaluarii operatiunilor bancare;

- sa evalueze activitatea de control in cadrul bancii;

- sa cunoasca metodologia de realizare a controlului in cadrul bancii;

- sa interpreteze datele si informatiile referitoare la problemele specifice activitatii bancare.

Unititi de invitare: Definirea si necesitatea evaludrii operatiunilor bancare. Controlul intern bancar — definitie,
obiective, mijloace, tipologie. Evaluarea si controlul operatiunilor active ale bancii licentiate. Evaluarea si controlul
operatiunilor pasive. Evaluarea modelului de afaceri al bancii licentiate. Evaluarea si controlul riscurilor pentru capital
ale bancii. Evaluarea stabilititii financiare si a solvabilitatii bancilor din Moldova.

Strategii de predare-invitare: Prelegerea, prelegerea-discutie, seminarul cu utilizarea mesei rotunde, metode intuitive
de invitare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: Teste grila, proiect de cercetare, lucrari de control, examen scris.

Evaluarea finala: Masteranzii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectic promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finald se
calculeaza conform formulei:

Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,
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unde Nf—nota finala; Nc — nota reusitei curente; Ne —nota de la examen

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea privind activitatea bancilor nr. 202 din 06.10.2017 In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2017, nr.
434-439 din 15.12.2017

2. Legea privind redresarea si rezolutia bancilor nr. 232 din 03.10.2016 in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
2016, nr. 343-346 din 04.10.2016

3. Legea privind reglementarea valutard nr.62-XVI din 21 martie 2008. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
nr.127-130/496 din 18.07.2008 (cu modificarile si completarile ulterioare)

4. Regulamentul privind controalele pe teren (inspectiile) la banci, aprobat prin Hotararea Comitetului Executiv al
Bancii Nationale a Moldovei nr. 282 din 28.11.2018. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2018, nr. 462-466
din 12.12.2018, art.1774.

5. Regulamentul BNM cu privire la exigentele fatd de administratorii bancii, aprobat prin Hotédrarea Consiliului de
administratie al Bancii Nationale a Moldovei nr. 203 din 27 iulie 2017. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
2017, nr. 289-300 art. 1544 din 11.08.17 (cu modificarile ulterioare).

6. Regulamentul cu privire la cadrul de administrare a activitatii bancii, aprobat prin din Hotararea Consiliului de
administratie al Béncii Nationale a Moldovei nr. 322 din 20.12.2018. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
2019, nr. nr.1-5 art. 56 din 04.01.2019.

7. Metodologia de supraveghere si evaluare a activitatii bancilor, aprobata prin din Hotararea Comitetului executiv al
Bancii  Nationale a  Moldovei nr. 63 din 28  februarie  2019. [on-line].  Disponibil:
https://www.bnm.md/files/metodologie%20de%20supraveghere%20si%20evaluare%20a%?20activitatii%20bancilor.pdf
8. COCIUG, Victoria., TIMOFEI, Olga. Control si audit intern bancar: Curs universitar. Ch.: ASEM, 2008, 118 p.
Suplimentara:

1. COCRIS, V., CHIRLESAN, D. Managementul bancar si analiza de risc in activitatea de creditare, lasi: Editura
Junimea, 2011, 185 p.

2. COMAN, F. Control si audit bancar. Bucuresti: Editura Lumina Lex, 2000, 320 p.

3. POSTOLACHE, V. Prudential regulation of the banking sector in the context of ensuring economic sustainability,
The Journal Contemporary Economy, Romania, Volume 2, Issue 4/2017, p. 141-146, (0,5 c.a.), ISSN 25374222,

4. POSTOLACHE, V., CURAC, A. Issues of the organization and internal control quality assessment at the bank. The
Journal Contemporary Economy, Romania, Volume 2, Issue 3/2017, p. 40 - 46, (0,4 c.a.), ISSN 2537 — 4222.

5. POSTOLACHE, V. Abordarea teoretica a gestiunii riscului de reglementare in sistemul de control intern al bancii.
In: Paradigme moderne in dezvoltarea economiei nationale si mondiale. Conferinta stiintifica internationala din 02 — 03
noiembrie 2018. Chisindu, USM, p. 137 — 142, (0,5 c.a.) ISBN 978-9975-142-57-1.

6. POSTOLACHE, V. Evaluarea bdncilor de importantd sistemicd in condifii de crizi bancard. In: Cresterea
economicd 1n conditiile globalizarii, Conferinta Internationala Stiintifico - Practicd din 13 - 14 octombrie 2016,
Chisinau, Institutul National de Cercetari Economice, 2016, Edifia a XI —a, p. 116 — 118, (0,33 c.a.) ISBN 978-9975-
4000-6-0.

7. SILBERSTEIN, 1. Controlul administrativ si supravegherea bancara. Bucuresti: Editura Rosetti, 2005, 125 p.
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FISA UNITATII DE CURS
MANAGEMENTUL CORPORATIV

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.02.A.115

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Codul si denumirea specialitatii: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 2

Titularul: dr., lect. univ. Veronica GARBUZ

Descriere succinta a corelarii/integririi unitatii de curs cu/in programul de studii: Majoritatea economistilor si
specialistilor in domeniul economiei si administrarii, autohtoni si strdini, considerad ca procesele stabile ale crizei ce
a afectat economia Republicii Moldova sunt legate, sub multe aspecte, de problemele formarii noului tip adecvat de
relatii economice, manageriale, administrative si statale, modificate de realitatea economica — relatiile corporative.
Cele mai convingatoare manifestari ale acestei situatii: existenta numeroaselor contradictii care Tmpiedica
dezvoltarea dinamicd a economiei §i crearea noilor forme organizatorice si de drept — a societatilor comerciale pe
actiuni — nu au adus la formarea proprietarilor eficienti la majoritatea corporatiilor. Desi reformele In economie din
Republica Moldova, dureaza timp de peste doudzeci de ani, inca nu s-a format piata de administratori profesionisti
care ar putea fi angajati la societati pe actiuni, lipseste controlul eficient asupra managementului si administrarii
corporatiilor din partea actionarilor, actionarilor majoritari; de asemenea, conform opiniei multor investitori straini,
constituie un impediment pentru integrarea companiilor din Republica Moldova cu companiile de peste hotare,
atragerea investitiilor straine, iesirea pe pietele externe etc.

Unitatea de curs ,,Management corporativ”’ abordeaza o gama extinsd de probleme legate de marile corporatii
(concerne, trusturi, societati pe actiuni, etc), evolutia in timp a institutiilor corporative — incepand de la breasla, pana
la concerne, trusturi si alte forme corporative; sunt descrise si analizate diverse modele contemporane de dezvoltare
corporativd, care pot fi replicate integral sau partial in contextul Republicii Moldova. in cadrul cursului sunt
abordate notiuni moderne precum comunicarea corporativa si responsabilitatea sociald corporativa.

Competente prealabile:

- cunoagterea specificului desfasurarii relatiilor manageriale corporative;

- formarea si dezvoltarea limbajului economic pentru a putea opera cu concepte din domeniul managementului
corporativ;

- capacitatea de a culege, prelucra si sintetiza informatii din practica economica;

- intelegerea mecanismului functionarii modelelor contemporane de administrare corporativa,

- cunoasterea esentei si continutului comunicarii corporative si responsabilitatii sociale corporative si formarea
abilitatilor de a aplicare in practicd a acestor cunostinte.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniilor
profesionale.

CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informatiei specifice procesului de management financiar.
CP5.Conceperea, proiectarea si realizarea activitatilor de management financiar.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca riguroasa si eficienta, manifestarea unei atutudini responsabile fatd de domeniul
stiintific si didactic.

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa;

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionala continua in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii realizate la finele unitétii de curs:
La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:
- sa identifice principiile managementului corporativ;
- sa aplice principalele prevederi ale dreptului corporativ;
- sa analizeze specificul modelelor contemporane de administrare corporativa;
- sa evalueze punctele tari si punctele slabe ale corporatiilor;
- sa interpreteze mecanismul comunicarii corporative si responsabilitatii sociale corporative.
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Unititi de invitare: Evolutia corporatiilor si a uniunilor corporative. Conceptul si esenta managementului
corporativ. Dreptul corporativ. Modele contemporane de administrare corporativa. Uniunile corporative in economia
contemporand. Punctele forte si punctele slabe ale corporatiilor. Responsabilitatea sociala corporativa (RSC).
Managementul stakeholderilor.

Studiu individual:

1. Referat, la una din temele propuse de cadrul didactic;

2. Proiect de cercetare, la una din temele propuse de cadrul didactic.
3. Studii de caz.

Strategii de predare-invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete; metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului); utilizarea platformei didactice on-line
Moodle.

Strategii de evaluare: teste de evaluare curentd si finala, prezentarea referatelor, proiectelor de cercetare,
portofoliu. Aprecierea studiilor individuale se efectueaza prin verificarea sintezelor materialului studiat individual,
initierea discutiilor de grup cu masteranzii pe tematica studiului individual, interogarea masteranzilor, simularea
unor situatii practice, verificarea studiilor de caz individuale ale studentilor etc. Notele obtinute pentru proba de
evaluare curentd si pentru studii individuala au statut de note ordinare. Nota reusitei curente va reprezenta media
aritmeticd a notelor acumulate la unitatea de curs respectivd. Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen.
Nota finala se calculeaza conform formulei:

Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finala; Nc —nota reusitei curente; Ne —nota de la examen.

Bibliografie
Obligatorie:

1. BORCA, C., Rolul comunicarii organizationale in perceptia dimensiunilor responsabilitatii sociale, Teza de
doctorat, Universitatea Politehnica, Timisoara: 2017.

2. BRYANE, M., Corporate Social Responsibility in International Development. An Overview and Critique,
Corporate Social Responsibility and Environmental Management, Vol. 10, No. 3, pag. 115-128, Wiley InterScience,
John Wiley & Sons Ltd., UK: 2013.

3. DRAGOTA, V. s.a., Managementul financiar. Vol.1 si 2; editura Economici, Bucuresti: 2009.

4. GHITA, M., Guvernanta corporativd. Editura Economici; Bucuresti: 2009.

5. Hotararea Comisiei Nationale a Pietei Financiare privind aprobarea Codului de guvernanta corporativa. Nr.
67/10 din 24.12.2015 In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 04.03.2016, nr. 49-54.

6. ONOFREI, M., Guvernanta financiara corporativa. Editura Wolters Kluwer Romania; Bucuresti: 2009.

7. TURCANU, G., Management corporativ. ASEM, Chisinau: 2012. p. 102-104.

8. TURCANU, G., Evolutia dezvoltarii corporatiilor si a uniunilor corporative. Revista ,,Economica” nr. 4
(86), ASEM, Chisinau: 2013, p. 22-27.

9. POCCUHCKUM, B.W. Ocrosul kopnopamusrozo ynpasnenus. ®ennke, Pocros-Ha-J{omy: 2006. 252 p.
Suplimentara:

1. GARBUZ V., Corporate social responsibility. the experience of the Republic of Moldova versus European
practices. In: Eastern European Journal for Regional Studies (EEJRS), volume 5, issue 2, 2019, (0,6 c.a.), ISSN:
2537-6179, E-ISSN: 1857-436X.

2. KOTLER, P., LEE, N., Corporate Social Responsibility: Doing the Most Good for Your Company and Your
Cause, Best practices from Hewlett-Packard, Ben & Jerry’s, and other leading companies, John Wiley & Sons, Inc.,
USA, New Jersey: 2005.

3. MARTYNOVA M., RENNEBORG L., An International Corporate Governance Index, The Oxford
Handbook of Corporate Governance, University Press, Oxford: 2013.

4. PETRUSHENKO, Y., VENTSEL, V., GARBUZ, V., KOLOMIIETS, U., DURANOWSKI, W., Innovations
in management of fiscal equalisation: decentralisation reform. In: Marketing and Management of Innovations (Web
of Science), Issue 1, 2020, p. 208-221, (1,3 c.a.), ISSN 2227-6718 (on-line), ISSN 2218-4511 (print).

5. PIPEREA, Gh., Societati comerciale, piata de capital. Acquis comunitar; editura All Beck, Bucuresti: 2009.

6. KAPITYXUHA, E. K ananusy cmanogieHuss MencOyHapOOHbIX CMPAMeSUdecKux aibsHCO8 POCCUUCKOM
gvicuiem 0bpazoeanull (0 NPUMEHAEMbIX MOOenax u 06 0COGEHHOCMAX openpoekmuposanus). In: Poccmiickuit
SKOHOMMYECKHI xKypHan. Ne 2, (2006 .), ¢. 70-81.

7. TPYOKUH, A.C. Ocobennocmu cmpamecsudeckux aIbsIHCO8 MPAHCHAYUOHAIbHBIX KOPHOpayuil Ha
cogpemenrom amane. BectHuk Mockosckoro YHausepcurera, Cepus 6, Oxonomuka. 2010 r., Ne 2. Ctp. 12-26.
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FISA UNITATII DE CURS
GESTIUNEA TREZORERIEI

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.02.0.116

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Denumirea programului de master: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 3

Titularul: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE

Descriere succinti a corelirii/integrarii cursului cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Gestiunca
trezoreriei” abordeaza o gama extinsa de probleme bugetare cu scopul de a largi orizontul de cunoastere al studentilor.
Tranzitia la economia de piata reprezintd un proces complex si de duratd care presupune infaptuirea unor multiple
obiective, printre care un loc important il ocupd restructurarea economiei nationale. Aceasta actiune necesitd
importante resurse financiare si materiale ale caror procurare si administrare constituie o problema realmente dificila,
dacd se urmareste si respectarea unor principii de baza cu privire la o fiscalitate echitabild si o politicd bugetara
corectd. Necesitatea infiintarii si organizarii Trezoreriei de Stat in Republica Moldova rezulta in primul rand din
deficientele si neajunsurile inregistrate cu privire la executia componentelor bugetului general consolidat prin bancile
comerciale, precum si a sistemului informational-contabil existent in cadrul ordonatorilor de credite.

Competente prealabile:

- cunoasterea si familiarizarea studentilor cu mediul si deciziile financiar-bugetare;

- stapanirea limbajului economico-financiar pentru a putea opera cu conceptele bugetare in plan practic;

- capacitatea de a culege, prelucra si sintetiza informatii din domeniul bugetar;

- intelegerea mecanismului gestiunii financiare la nivelul firmei si trezoreriei statului;

- prezentarea rolului bugetului public si al bugetului de trezorerie in atingerea obiectivelor macroeconomice ale
statului si a performantelor la nivel microeconomic;

- evidentierea fluxurilor financiare din trezoreria statului, trezoreria firmei si principalele teorii explicative ale
domeniului;

- tratarea succintd a problemelor legate de continutul si interpretarea bugetelor si ale trezoreriei, fundamentarea,
finantarea, realizarea si executia cheltuielilor si veniturilor.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniului
managementului financiar;

CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informatiei specifice procesului de management financiar;

CP5. Conceperea, proiectarea si realizarea activitatilor de management financiar.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca riguroasa si eficientd, manifestarea unei atitudini responsabile fatd de domeniul
stiintific si didactic, pentru valorificarea optima si creativa a propriului potential in situatii specifice, cu respectarea
principiilor si a normelor de etica profesionald;

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa;

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionala continud in vederea adaptirii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

- sa identifice particularitatile trezoreriei de stat comparativ cu trezoreria Intreprinderii;

- sa elaboreze bugetul trezoreriei;

- sa analizeze fluxul de trezorerie la entitatea economici;

- sa evalueze platile necesare intreprinderii;

- sa interpreteze datele si informatiile referitoare la problemele specifice gestiunii trezoreriei.

Unititi de invatare: Trezoreria de Stat — evolutie istoricd, concept, functii. Sistemul trezorerial in Republica Moldova,
Prognoza si managementul lichiditatilor. Managementul incasarilor si platilor din bugetele componente ale bugetului
public national. Previziunea trezoreriei entitatii economice. Procesul decizional al gestiunii trezoreriei. Locul gestiunii
trezoreriei in cadrul functiei financiare a intreprinderii. Functia financiard si activitatea financiard a intreprinderii,
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Modalitati de reducere si acoperire a deficitelor. Riscurile In gestiunea trezoreriei intreprinderii.

Strategii de predare-invatare: Prelegerea, prelegerea-discutie, seminarul cu utilizarea mesei rotunde, metode
intuitive de invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: Teste grila, proiect de cercetare, lucrari de control, examen scris.

Evaluarea finald: Masteranzii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeaza conform formulei:

Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finala; Nc —nota reusitei curente; Ne —nota de la examen

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea Republicii Moldova cu privire la finantele publice si responsabilitatii bugetar-fiscale: nr. 181 din
25.07.2014. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2014, nr. 223-230.

2. Legea Republicii Moldova privind finantele publice locale: nr. 397 din 16.10.2003. in: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova. 2003, nr. 248-253.

3. Legea Republicii Moldova privind descentralizarea administrativa: nr. 435 din 28.12.2006. [n: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2007, nr. 029.

4. APETRIIL, A. Buget si trezorerie publicd. Suceava: Universitatea ,,Stefan cel Mare”, 2008. 99 p. [on-line]
Disponibil: http://www.seap.usv.ro/~ro/cursuri/FB/FB_III_ BTP.pdf

5. MANOLE, T., SCUTARI, S. Trezoreria — serviciu al statului de asigurare a echilibrului valoric. Monografie.
Chisinau: INCE, 2014. p. 26.

6. CERNIT, R. Gestionarea resurselor financiare ale statului prin sistemul trezorerial al Republicii Moldova. In:
Politici financiare de relansare a cresterii economice in 125 conditiile crizei economice mondiale. Conf. st. intern., 29-
30 apr. 2010. Chisinau: ASEM, 2010, vol. 2, p. 142-150.

7. CERNIT, R. Structura sistemului trezorerial in Republica Moldova. In: Simpozionul international al tinerilor
cercetatori, ed. a 8-a, 28-29 apr. 2010. Chisinau: ASEM, 2010, p. 218-220.

8. CLIPICI, E., RADULESCU, M., POPESCU, L. Gestiunea trezoreriei, Craiova: Editura Sitech, 2013, 225 p.

9. SCUTARI, S. Modernizarea sistemului trezorerial prin implementarea programelor de management financiar. In:
Economie si Sociologie, 2012, nr.4, p. 136-145. 103.

Suplimentara:

1. Strategia de dezvoltare a managementului finantelor publice 2013-2020. in: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. 2013, nr. 173-176 din 9 august 2013.

2. Cadrul bugetar pe termen mediu (2021-2023). Disponibil: https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id
=123891&lang=ro

3. MANOLE, T. Metode si tehnici de eficientizare in domeniul managementului finantelor publice. In: Economie si
sociologie. Editie suplimentara, 2013, nr. 2, p. 5-71.

4. CAZAC, 1. Bugetul trezoreriei — instrument de baza al previziunii financiare pe termen scurt. Matepuanst XXVI
MexayHaponHoli Hay4Ho# uHTepHET-KOHGepenuwun « TEHAFEHI[UU U IIEPCIIEKTHUBBI PA3BUTUA HAYKU U
OBPA30OBAHUA B YCJIOBUAX TJTIOBAJIU3ALIHU». Y xpanna, IlepescnaB-Xmenbuuikui, 28.06.2017, ctp. 17-20
(0,37c.a.), VAK 001+37(100) BBK 72.4+74(0) T 33.

5. CERNIT, R. Organizarea sistemului trezorerial in cadrul proiectului managementul finantelor publice. In:
Economic growth in conditions of internationalization. Conf. st. intern., 21-22 oct. 2010.Chisinau: IEFS, 2010, vol. 1,
p. 371-373. 28.

6. CERNIT, R. Rolul si locul trezoreriei publice in organizarea procesului bugetar. In: Perspectivele si problemele
integrarii in Spatiul European al Invatamantului superior. Conf. st.- practica intern., 5 iunie 2014. Cahul: US ,,Bogdan
Petriceicu Hasdeu”, 2014, vol. 2, p. 111-113.

7. COCIUG, V., POSTOLACHE, V. Elementele mecanismului de gestiune a dezvoltarii durabile a entitatilor
economice. In: Cresterea economica in conditiile globalizarii, Conferinta Internationala Stiintifico - Practica din 11 -
12 octombrie 2018, Chisindu, Institutul National de Cercetari Economice, 2018, Editia a XIII —a, Vol. II, p. 119 — 123,
(0,5 c.a.) ISBN 978-9975-3202-9-0.

8. COCIUG, V., POSTOLACHE, V. Methodological Aspects Regarding the Evaluation of the Financial Stability of
the Budget of the Administrative Units. Journal of Financial and Monetary Economics, Romania, no.7/2019, p. 148 -
154, (0,70 c.a.), ISSN 2537 — 3269. Disponibil: http://www.icfm.ro/jfme.icfm.ro/JFME%202019.pdf

9. POSTOLACHE, V., Stabilitatea financiard a intreprinderii in contextul monitorizarii sistemelor financiare. In:
Aspecte ale dezvoltarii potentialului economico-managerial in contextul asigurarii securitatii nationale din 30.11 —
1.12.2018. Balti, 2019, p. 323 - 325, (0,31 c.a.), ISBN 978-606-13-4996-8.
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FISA UNITATII DE CURS
ANALIZA INVESTITIONALA SI MANAGEMENTUL PORTOFOLIULUI

Codul unititii de curs in programul de studii: S.03.0.117

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 041. Stiinte economice

Denumirea programului de master: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 3

Titularul: dr. hab., conf. univ. Irina MOVILA

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs Analiza
investitionala si managementul portofoliului are drept scop formarea specialistului capabil sa cunoasca procesele de
prelucrare a informatiei din domeniul analizei si gestiunii investitiilor In afaceri, prin analiza si interpretarea
rezultatelor proiectelor investitionale, evaluarea financiard si economicad a proiectelor investitionale si elaborarea
metodelor managementului eficient al portofoliului de investitii. Masteranzii trebuie sa detind competente generale,
vizate de cursuri: ,,Managementul investitional”, ,,Mecanisme financiare internationale”, ,Piete financiare si
tranzactii bursiere”, ,,Metode contemporane de analiza”.

Competente prealabile

Competente cognitive:

- de cunoastere a conceptelor de baza teoretice si aplicative ale activitatilor investitionale;

- de cunoastere a metodelor utilizate de analiza economico-financiara a unei Intreprinderi;

- de identificare a oportunitatilor de gestiune eficienta a operatiunilor de investitii;

- de comparare a efectelor de implementare a diferitor metode de management investitional.

Competente de aplicare:

- de utilizare a metodelor de gestiune a proiectelor investitionale a unei intreprinderi in scopul atingerii performantei
economico-financiare;

- de identificare a tehnicilor de analiza a investitiilor a unei intreprinderi si posibilitatile lor de aplicare.

Competente dezvoltate

Competente profesionale:

CP2. Utilizarea creativd a cunostintelor fundamentale si avansate a metodelor moderne de management financiar in
activitatile specifice domeniului.

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniului
managementului financiar.

CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informatiei specifice procesului de management financiar.
CP5. Conceperea, proiectarea si realizarea activitatilor de management financiar.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca riguroasa si eficienta, manifestarea unei atitudini responsabile fatd de domeniul
stiintific si didactic, pentru valorificarea optima si creativa a propriului potential in situatii specifice, cu respectarea
principiilor si a normelor de etica profesionala.

CT2. Desfasurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa.

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionala continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

-sa defineascd notiuni de baza ale gestiunii si analizei investitiilor 1n Intreprindere;

-sa utilizeze corect metode de calcul ale eficientei proiectelor de investitii;

-sa identifice riscurile investitionale i sa analizeze cazurile care provoaca situatii riscante 1n activitatea de investitii;
-sa utilizeze cunostintele in domeniul analizei investitiilor pentru rezolvarea aplicatiilor practice;

-sa evalueze politica investitionala si masurile pentru imbunatatirea acestora in baza cunostintelor acumulate.

Unitati de invitare: Eficienta economica ca obiect al analizei de investitii. Aspectul metodologic de analiza a
proiectelor de investitii. Indicatori, criterii si metode de apreciere a proiectelor de investitii. Evaluarea financiara a
proiectelor investitionale. Evaluarea economicd a proiectelor investitionale. Analiza riscurilor investitionale.
Elemente de baza privind managementul portofoliului. Managementul portofoliului de valori mobiliare.
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Strategii de predare-invatare: Prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: Teste grila, proiect de cercetare, lucrari de control, examen scris.

Evaluarea finala: Masteranzii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicérii lor in cadrul
discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator. Nota finala se
calculeaza conform formulei:

Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finala; Nc —nota reusitei curente; Ne —nota de la examen

Bibliografie
Obligatorie:

1. BADEA, L. Gestiunea portofoliului de active. Bucuresti, Editura Pro Universitaria, 2010. 256 p.

2. DUMITRASCU, V., DUMITRASCU, R.-A. Managementul investitiilor. Abordari teoretice Si instrumente
aplicative. Bucuresti: Editura Universitard, 2014. 245 p.

3. DESPA, R., ZIRRA, D., MUNTEANU, D. Eficienta investitiilor. Bucuresti: Editura Universitara, 2010. 360 p.

4. ROMANU, 1., VASILESCU, 1. Managementul investitiilor. Bucuresti: Editura Margaritar, 1997. 604 p.

5. ZAIT, D. Evaluarea si gestiunea investitiilor directe. lasi: Editura Sedcom Libris, 2008. 382 p.

Suplimentara:

1. BILAUS, M. Gestiunea investitiilor. lasi: Universitatea “Petre Andrei” din lasi, 2007. 79 p. Disponibil:
https://vdocuments.site/documents/gestiunea-investitiilor.html

2. CISTELECAN, L. Economia, eficienta si finantarea investitiilor. Bucuresti: Editura Economica, 2002. 536 p.

3. Legea Republicii Moldova cu privire la investitiile in activitatea de intreprinzator Nr. 81-XV din 18 martie
2004. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2004, nr. 64-66.

4. Legea Republicii Moldova privind piata de capital Nr. 171 din 11.07.2012. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2012, nr. 193-197.

5. Legea Republicii Moldova nr. 440 cu privire la zonele economice libere din 27.07.2001. In: Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, 2001, nr. 165-166.

6. STOIAN, M. Gestiunea investitiilor. Bucuresti: Ed. ASE, 2004. Disponibil: http://www.biblioteca-
digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=16&idb

7. TASCA, R. Investitii. Note de curs. Bacau: Universitatea ”Gheoge Bacovia”, 2009. 122 p.

8. ZAMAN, Gh., GEAMANU, M., Eficienta economicd in conditiile dezvoltirii durabile. Bucuresti: Editura
Fundatiei Romania de Maine, 2014. 191 p.

9. BUWJIEHCKWH, ILJI., JIMBIUWL], B.H., CMOJISIK, C.A. Oyenxa aghpexmusHocmu  UHEECMUYUOHHBIX
npoexmos. Teopus u npaxkmuxa. Mocka, 131, «Jlemo», 2002. 888 c.

10. KOJIMBIKOBA, T.C. Uneecmuyuonnulii anamus: yuebnoe nocobue. Mocksa, Uudpa-M, 2009. 204 c. ISBN
978-516-003485-0.

11.KPBUJIOB, 2.U., BJIACOBA, B.M., XXYPABKOBA, U.B. Ananus spgexmusnocmu uneecmuyuornou u
UHHOBAYUOHHOU OesimeNibhocmu npeonpusmusi. Mocksa, ®unancel u Cratuctuka, 2003. 608 c.

12. MOBUJID, WU. Ananuz uneecmuyuoHHOU OesimeibHOCMU NPeonpusmusi ¢ UCHOJIb308AHUEM 8eO-Npocpammbl
«Cmpamea-Hneecmy In: AkTyanbHble HaydHbIE HCCIIEIOBAHHUSA B COBpeMeHHOM Mupe. COOPHUK HaydHBIX TPY/IOB,
Beimryck 6 (50), wacts 2, [epescnaB-Xmensaurkuii, The Institute for Social Transformation ,,JSCIENCE”, 2019, p.
87-93, ISSN 2524-0986.
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FISA UNITATII DE CURS
CONTRACTE SI MODALITATI DE PLATA INTERNATIONALA

Codul unititii de curs in programul de studii: S.03.A.118

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Denumirea programului de master: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 3

Titularul: dr., conf. univ. Carolina TCACI

Descriere succinti a corelarii/integrarii unititii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs Contracte
si modalitati de plata internationala este destinata studierii metodelor si tehnicilor aplicate in procesul de gestiune a
tranzactiilor internationale. Programul cursului include studierea aspectelor conceptuale, legitatilor logice,
economice si juridice, a metodelor, tehnicilor si strategiilor de organizare a relatiilor contractuale si de plata
internationale a companilor. Obiectivul general de studiu al unitatii de curs Contracte si modalitafi de plata
internationala este formarea abilitatilor si competentelor viitorilor specialisti iIn managementul financiar in
gestionarea procesului de implementare a tranzactiilor internationale in contextul provocarilor multiple, generate de
mediul extern schimbitor intr-o lume globalizata. In conditiile actuale de functionare a oricirei companii tranzactiile
economice internationale sunt o sursa potentiala de majorare a profitului. Obiectivele specifice:

- formarea la studenti a unei viziuni sistemice asupra tranzactiilor internationale si a managementului financiar al a
acestora;

- dezvoltarea capacitatilor de identificare, evaluare, imbunatatire a managementului tranzactiilor internationale;

- formarea studentilor a culturii, eticii si valorilor managementului international pentru redirectionarea acestuia gi a
praxis-ului spre profesionism.

Competente prealabile:

- de cunoastere a conceptelor de baza teoretice si aplicative ale managementului general si a metodelor utilizate de
analiza economica si financiard proceselor organizationale;

- de cunoastere a legilor economice, civile si de comert exterior;

- de comparare a instrumentelor de plata utilizate in practica internationala.

- de utilizare a metodelor de analizd manageriald, evaluare economica, precum si stabilire a legaturii cauza-efect

in procesele de management a relatiilor companiei cu partenerii sdi, cu institutiile statului etc.;

- de identificare a factorilor de influenta asupra tranzactiilor internationale.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP2. Utilizarea creativa a cunostintelor fundamentale si avansate, a metodelor moderne de management financiar in
activitatile specifice domeniului.

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniului
managementului financiar.

CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informatiei specifice procesului de management financiar.

CP5. Conceperea, proiectarea si realizarea activitatilor de management financiar.

Competente transversale:

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa.

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionald continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

- sa defineascd conceptele utilizate in tranzactiile internationale;

- sa stabileasca identitatea, etica si cultura in relatiile internationale, formuland recomandari de imbunatatire;

- sa identifice metode, tehnici si strategii de organizare a relatiilor contractuale si de platd internationale a
companilor;

- utilizeze deprinderile / subiectele studiate in rezolvarea aplicatiilor practice;

- elaboreze proiect de masuri pentru organizarea si sistematizarea relatiilor economice internationale a companiei.

Unititi de invitare: Conceptul de tranzactii internationale. Conditii de livrare si documente comerciale utilizate in
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comertul international. Principalele tipuri de contracte internationale. Tehnici de contractare. Pietele internationale si
itpurile lor. Intrumentele de plata internationale. Valutele utilizate in tranzactiile internationale. Modalitati de plata
utilizate in decontarea tranzactiilor comerciale internationale. Finantarea tranzactiilor comerciale internationale.

Strategii de predare-invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminar cu
folosirea metodei analizei situatiilor concrete, exercitii de reflectie; descoperirea si problematizarea; instruirea
programata; studiul de caz, simularea de situatii, metode de lucru 1n echipa, metode de dezvoltare a gandirii critice /
logice; metode intuitive de invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, metoda case-study).

Strategii de evaluare: Teste grila, proiect de cercetare, lucrari de control, examen MOODLE. Evaluarea finala:
Masteranzii vor fi apreciati, pe parcursul orelor practice, ca urmare a implicarii lor in cadrul discutiilor, dezbaterilor,
exercitiilor de reflectie promovate la orele de seminare si de laborator.

Nota finala se calculeaza conform formulei:

Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finald; Nc — nota reusitei curente; Ne —nota de la examen.

Bibliografie

1. Codul Civil al Republicii Moldova nr. 1107-XV din 6 iunie 2002. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova
nr. 82-86 din 22 iunie 2002.

2. Codul Vamal al Republicii Moldova nr.1149-XIV din 20 iulie 2000. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova nr. 160-162 din 23 decembrie 2000.

3. CALOIAN, F. Contabilizarea importurilor de bunuri prin conditia de livrare FOB. In: Gestiunea si
contabilitatea firmei, 2007, nr. 1, p. 16-17.

4. CEAVDARI, M., AXIUC, V. Culegere de modele de documente precontractuale, contractuale,
postcontractuale (in conformitate cu Codul Civil al Republicii Moldova in vigoare). Chisinau: ,,Vivar-Editor”
S.R.L., 2008. 256 p.

5. COTOS, A. Aspecte ale taxarii indirecte aferente importului de programe informatice. In: Contabilitate si
audit, 2008, nr. 8, p. 66-68.

6. FILIP C., NISTOR C. Relevanta principiilor contabile in exprimarea adevarului contabil — adaptare la
specificul operatiunilor de import-export. In: Gestiunea si contabilitatea firmei, 2007, nr. 6, p. 27-42.

7. FULGA V. Contabilitatea cheltuielilor comerciale in entitdtile ce practica comert exterior / Business
Expenses Accounting in Entities Which Practice Foreign Commerce. In: Economica. Chiginau, 2009, nr. 1, p. 80-84.
Suplimentara:

1. Legea reglementarii de stat a activitatii comerciale externe. Nr.1031-XIV din 08.06.2000. In: Monitorul Oficial
al Republicii Moldova nr. 119-120 din 21.09.2000.

2. Legea Republicii Moldova cu privire la reglementarea repatrierii mijloacelor banesti, marfurilor, lucrarilor si
serviciilor provenite din tranzactiile economice externe. Nr.1466- XIV din 29.01.1998. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova nr. 28-29 din 02.04.1998.

3. Legea Republicii Moldova cu privire la tariful vamal. Nr.1380-XIII din 20.11.1997. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova nr. 40-41 din 07.05.1998.

4. Legea Republicii Moldova privind controlul exportului, reexportului, importului si tranzitului bunurilor
strategice. Nr.1163-XIV din 26.07.2000. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 137-138 din 27.10.2000.

5. STOIAN, 1., DRAGNE, E., STOIAN, M. Comert international. Tehnici, strategii, elemente de baza ale
comertului electronic. Volumul 1. Bucuresti: Ed. Caraiman, 2001. 640 p.

6. STOIAN, I, DRAGNE, E., STOIAN, M. Comert international. Tehnici, strategii, elemente de baza ale
comertului electronic. Volumul II. Bucuresti: Ed. Caraiman, 2001. 1337 p.

7. VISAN, D. si altii. Contabilitatea tranzactiilor internationale de vanzari de marfuri pe cont propriu cu credit
comercial. In: Gestiunea si contabilitatea firmei, 2009, nr. 5, p. 15-29.

8. VISAN, D., BURADA, C., BURTESCU, C., LUTA, D. Contabilitatea tranzactiilor internationale de véanzdri
de marfuri pe cont propriu. In: Gestiunea si contabilitatea firmei, 2009, nr. 4, p. 20- 36.

9. TPUBMHYA, A., ﬂOﬂFI/Iﬁ, K., EBCIOKOBA, P. MexayHnapoHasi 5KOHOMHUYECKas ESATENbHOCTh U OCHOBBI
ee npoBeaenus. Kummnay: Centrul Editorial-Poligrafic al USM, 2007. 386 c.
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FISA UNITATII DE CURS
INVESTITII IMOBILIARE

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.03.A.119

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Codul si denumirea specialitatii: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 3

Titularul: dr., lect. univ. Veronica GARBUZ

Descriere succintd a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Proprietitile imobiliare
constituie pentru indivizi locuinta, locul de munca, principala sursd de venituri, locul de recreere, un element fara de
care existenta nu poate fi implinitd. Pe piata, discrepantele dintre preturile solicitate pentru diferite proprietati
imobiliare genereaza intrebarea ,,Ce trebuie sa stim inainte de a lua decizia de a cumpara sau de a vinde o casd sau un
teren?”. In aceste conditii, in cadrul unittii de curs ,Investitii imobiliare” vom incerca si riaspundem la anumite
intrebari precum: Ce factori determind valoarea unei proprietati imobiliare? Ce trebuie sa urmarim cand vizitam pentru
prima oard o proprietate imobiliard in vederea cumpararii? Cum putem identifica dezechilibrele dintre valoarea
,corectd” si pretul care ni se solicitd sau pe care 1l cerem pe piata? Participarea pe piata imobiliara, fie in calitate de
vanzator, fie de cumparator, ne pune deseori in postura de a intelege tendintele generale din acest domeniu. Cum
analizam piata imobiliara? Merita sd investesti in proprietati imobiliare? Care sunt avantajele acestui tip de investitie
comparativ cu cele in alte oportunitati, precum actiunile, obligatiunile etc.? Aparitia si dezvoltarea in ultimii ani a unor
mecanisme de finantare a construirii sau cumpararii unor locuinte din ce in ce mai diverse, ne indeamna sa ne punem
tot mai des intrebarea (si sa cautam cel mai potrivit raspuns): Cum finantam constructia sau achizitia unei proprietati
imobiliare? Se poate apela, pe langa capitalurile proprii, la diferitele tipuri de credite, dar clauzele contractuale trebuie
foarte bine intelese dinainte de a apela la ele, intrucat anumite costuri pot fi ,,ascunse” la o privire neatentd, dupa cum
anumite riscuri pot fi anticipate si evitate. Unitatea de curs ,Investitii imobiliare” abordeazd o gama extinsda de
probleme legate de plasamentele imobiliare; sunt descrise si analizate diverse modalitati de gestiune a riscurilor
investitiilor imobiliare. In cadrul cursului sunt abordate notiuni moderne precum plasamente imobiliare, instrumente
sintetice si derivate. Unitatea de curs este adresatd masteranzilor care doresc sa-si aprofundeze cunostintele 1n
domeniul managementului financiar.

Competente prealabile:

- cunoagterea specificului desfasurarii managementului investitional;

- formarea si dezvoltarea limbajului economic pentru a putea opera cu concepte din domeniul investitiilor imobiliare;
- capacitatea de a culege, prelucra si sintetiza informatii din practica economica;

- intelegerea mecanismului functionarii investitiilor imobiliare;

- cunoagterea esentei si continutului plasamentelor banesti pe piata imobiliara.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP2. Utilizarea creativa a cunostintelor fundamentale si avansate, a metodelor moderne de management financiar in
activitatile specifice domeniului.

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniilor profesionale.
CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informatiei specifice procesului de management financiar.
CP5.Conceperea, proiectarea si realizarea activitatilor de management financiar.

Competente transversale:

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa;

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionala continua in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

- sa identifice principiile investitiilor imobiliare;

- sa aplice principalele prevederi ale legislatiei in domeniul investitiilor imobiliare;
- sa analizeze modalitatile de finantare a investitiilor imobiliare;

- sa evalueze punctele tari si punctele slabe ale investitiilor imobiliare;

- sa aplice metodologia de gestionare a proprietatii imobiliare.
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Unititi de invatare: Teoria ciclurilor de viatd si comportamentul de economisire. Natura investitiei imobiliare.
Economia sectorului imobiliar. Plasamentele in valori mobiliare. Investitiile imobiliare. Modalitati de finantare a
investitiillor imobiliare. Rezultatele economice ale exploatdrii imobiliare. Plasamente alternative. O metodologie
globald de gestionare a patrimoniului i plasare a capitalului. Managementul proprietatii imobiliare. Veniturile si
valoarea proprietatii. Rentabilitatea investitiilor imobiliare. Actualizarea fluxurilor de numerar. Riscul in investitiile
imobiliare. Metode clasice de estimare a riscului. Abordarea modernd a masurarii riscului. Fezabilitatea investitiei
imobiliare. Fluidizarea (securitizarea) pietei imobiliare.

Studiu individual:

1. Referat, la una din temele propuse de cadrul didactic;

2. Proiect de cercetare, la una din temele propuse de cadrul didactic.
3. Studii de caz.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete; metode intuitive de invitare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului); utilizarea platformei didactice on-line
Moodle.

Strategii de evaluare: teste de evaluare curentd si finala, prezentarea referatelor, proiectelor de cercetare, portofoliu.
Aprecierea studiilor individuale se efectueaza prin verificarea sintezelor materialului studiat individual, initierea
discutiilor de grup cu masteranzii pe tematica studiului individual, interogarea masteranzilor, simularea unor situatii
practice, verificarea studiilor de caz individuale ale studentilor etc. Notele obtinute pentru proba de evaluare curenta si
pentru studii individuald au statut de note ordinare. Nota reusitei curente va reprezenta media aritmetica a notelor
acumulate la unitatea de curs respectiva. Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen. Nota finald se calculeaza
conform formulei:

Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finala; Nc — nota reusitei curente; Ne —nota de la examen.

Bibliografie

Obligatorie:

1. BANACU, C., Ghid practic de evaluare imobiliara, Ed. Tribuna Economica, Bucuresti, 20006.
2. BADESCU, GH., Oancea-Negrescu M.D., Analiza investitiilor imobiliare, Ed. Economica, Bucuresti, 2009.

3. BRUEGGEMAN, W.; FISHER, J., Real Estate Finance & Investments, 12/e, McGraw-Hill Education, 2005.

4. CAPRARU B., ONOFREI M., Investitii imobiliare. Fundamente, practici si studii de caz, Ed. C. H. Beck, 2013.
5. DRAGOTA, V. TATU, L., STOIAN, A., DRAGOTA, M., Gestiune imobiliard, Editura ASE, Bucuresti, 2005.
Suplimentara:

1. CORRADO, C., JORDAN, B., Fundamentals of investments, Mc-Graw Hill Irwin, New-York: 2002.

2. KOCH, E., DESALVO, D., Investing like a Pro, Alpha Books, N-Y: 1999.

3. SEASE, D., PRESTBO, J., Guide to making investment decision, Prentice Hall, N-Y: 1999.

4. TULAI, H., Plasamente de capital, Casa Cartii de Stiinta, Cluj-Napoca: 2003.
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FISA UNITATII DE CURS
GUVERNARE CORPORATIVA

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.03.A.120

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Codul si denumirea specialitatii: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 3

Titularul: dr., lect. univ. Veronica GARBUZ

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Principiile guvernantei
corporative si cele mai bune practici in acest domeniu au devenit universale. Guvernanta corporativa eficienta
presupune repartizarea corespunzatoare a imputernicirilor si responsabilitatilor intre proprietari, consiliul de
administratie si conducere. Principalele aspecte ale guvernantei corporative, abordate in cadrul unitatii de curs sunt:
politica de proprietate, tratamentul echitabil pentru actionari si alti investitori, relatiile cu partile interesate si
comportamentul responsabil in afaceri, dezvaluire si transparenta, responsabilitatile consiliilor de administratie.
Unitatea de curs ,,Guvernare corporativa” abordeazd o gama extinsa de probleme legate de gestiunea marilor
corporatii; sunt descrise si analizate diverse modalititi de gestiune a unitatilor economice corporative. In cadrul
cursului sunt abordate notiuni moderne precum principii de guvernantd corporativa si sisteme de guvernanta
corporativa. Unitatea de curs este adresatd masteranzilor care doresc sd-si aprofundeze cunostintele in domeniul
managementului financiar.

Competente prealabile:

- cunoagterea specificului desfasurarii guvernarii corporative;

- formarea si dezvoltarea limbajului economic pentru a putea opera cu concepte din domeniul guvernarii
corporative;

- capacitatea de a culege, prelucra si sintetiza informatii din practica economica;

- intelegerea mecanismului gestiunii corporative.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP2. Utilizarea creativa a cunostintelor fundamentale si avansate, a metodelor moderne de management financiar in
activitatile specifice domeniului.

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniilor
profesionale.

CP5.Conceperea, proiectarea si realizarea activitatilor de management financiar.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca riguroasa si eficienta, manifestarea unei atitudini responsabile fatd de domeniul
stiintific si didactic, pentru valorificarea optima si creativa a propriului potential in situatii specifice, cu respectarea
principiilor si normelor de etica profesionala.

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa;

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionala continua in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii realizate la finele unitétii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

- sa explice principiile guvernantei si modul in care acestea actioneazd in vederea cresterii valorii de piatd a
intreprinderii; rolul fundamental al managerilor si analistilor iIn domeniul financiar, in alinierea intereselor celor
implicati Intr-o afacere la obiectivele si sistemul de valori al corporatiei;

- sa descrie modelele de guvernare corporativa, in vederea analizarii avantajelor si dezavantajelor fiecaruia in parte,
ca premisd a fundamentarii unor decizii financiare optime;

- sa utilizeze bilantul financiar al unei firme plecand de la bilantul contabil, sd determine indicatorii fondului de
rulment, ai necesarului de fond de rulment si ai trezoreriei nete;

- sa calculeze ratele de analiza a capacitatii firmei de a-si onora obligatiile de plata, ratele de analiza a gradului de
finantare prin indatorare, ratele de analizd a eficientei utilizarii activelor, ratele de analizd a eficientei echipei
manageriale.

Unititi de invitare: Premise financiare in abordarea conceptului de guvernanta corporativa. Crearea de plusvaloare
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pentru actionari - obiectiv al guvernantei corporative. Dimensiunea financiard a guvernantei corporative in contextul
globalizarii: de la intreprinderea ,,integrata” la intreprinderea ,,in retea”. Suportul doctrinar al guvernantei financiare
corporative: evolutii recente si implicatii. Principiile guvernantei corporative in viziunea O.E.C.D. Sisteme de
guvernanta corporatista si rolul lor cognitiv. Implicatii financiare in cultura modelelor de guvernanta corporatista.
Mecanismele politice ale guvernantei corporatiste: Consiliul de Administratie si Managerii. Analiza raporturilor
dintre administrator si manageri prin prisma conflictelor de interes.

Studiu individual:

1. Referat, la una din temele propuse de cadrul didactic;

2. Proiect de cercetare, la una din temele propuse de cadrul didactic.
3. Studii de caz.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete; metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului); utilizarea platformei didactice on-line
Moodle.

Strategii de evaluare: teste de evaluare curentd si finala, prezentarea referatelor, proiectelor de cercetare,
portofoliu. Aprecierea studiilor individuale se efectueaza prin verificarea sintezelor materialului studiat individual,
initierea discutiilor de grup cu masteranzii pe tematica studiului individual, interogarea masteranzilor, simularea
unor situatii practice, verificarea studiilor de caz individuale ale studentilor etc. Notele obtinute pentru proba de
evaluare curentd si pentru studii individuala au statut de note ordinare. Nota reusitei curente va reprezenta media
aritmeticd a notelor acumulate la unitatea de curs respectivd. Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen.
Nota finala se calculeaza conform formulei:

Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finala; Nc — nota reusitei curente; Ne —nota de la examen.

Bibliografie
Obligatorie:

1. DRAGOTA, V. S.A., Managementul financiar; Vol.1 si 2; Editura Economica; Bucuresti: 2010.

2. GHITA, M., Auditul intern; Editura Economica; Bucuresti: 2009.

3. GHITA, M., Guvernanta corporativa, Editura Economici; Bucuresti: 2010.

4. ONOFREI, M., Guvernanta financiara corporativa;, Editura Wolters Kluwer Romania; Bucuresti: 2009.

5. ONOFREILM., Management financiar; Editura C.H.Beck; Bucuresti: 2007

6. ONOFREI, M., Finantele intreprinderii; editura Economica; Bucuresti: 2004.

7. PIPEREA, GH., Societati comerciale, piata de capital. Acquis comunitar; editura All Beck; Bucuresti: 2011.
Suplimentara:

1. BUCATARU, D. Finantele intreprinderii, Editura Junimea, Iasi: 2008.

2. CHAREEAUX, G.; WIRTZ, P., Gouvernance des entreprises; édition Economica Paris: 2006.

3. FELEAGA, N.; FELEAGA, L., Guvernanta intreprinderii, parghie indispensabild a politicii de maximizare a
bogatiei actionarilor si complementele ei contemporane, Www.ectap.ro.

4. LANTZ, J.S., Valorisation stratégique et financiere de [’entreprise; édition Maxima Paris: 2014.

5. MCGEE, R., Corporate Governance in Transition Economies; Springer Science; New-York: 2008.
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FISA UNITATII DE CURS
MANAGEMENTUL FINANCIAR AVANSAT

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.03.A.121

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Codul si denumirea specialitatii: Management financiar

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 3

Titularul: dr., lect. univ. Veronica GARBUZ

Descriere succinti a corelirii/integrairii unitatii de curs cu/in programul de studii: In conditiile economiei de
piata, competitivitatea fiecarei entitati poate fi asigurata numai prin intermediul gestiunii eficiente a resurselor
financiare ale acesteia. Iar pentru a gestiona rational resursele financiare, este necesara cunoasterea si aplicarea
principiilor, metodelor si instrumentelor managementului financiar in procesul decizional. In acest context,
curriculum-ul la unitatea de curs ,,Managementul financiar avansat” oferd tehnicile si metodele de actiune practica
financiara pentru identificarea surselor de capital si alocarea lor eficientd in scopul realizarii obiectivului major al
intreprinderii, care vizeazd cresterea valorii acesteia, a patrimoniului net al actionarilor. Unitatea de curs
,Managementul financiar avansat” abordeazd o gama extinsa de probleme legate de gestiunea financiara a
companiei, atragerea si alocarea eficientd a resurselor, evolutia in timp a resurselor financiare. Scopul cursului
,Managementul financiar avansat” este Iintelegerea importantei proceselor de management financiar ca
responsabilitate majora a tuturor managerilor de nivel mediu si superior dintr-o entitate economica.

Managementul financiar sintetizeaza cunostintele obtinute deja din domeniul micro- i macroeconomiei, matematicii
economice aplicate, monedei si creditului, finantelor intreprinderii, contabilitatii financiare, analizei financiare,
managementului financiar.

Competente prealabile:

- cunoasterea specificului desfasurarii relatiilor financiare;

- formarea si dezvoltarea limbajului economic pentru a putea opera cu concepte din domeniul managementului
financiar;

- capacitatea de a culege, prelucra si sintetiza informatii din practica economica;

- intelegerea mecanismului functionarii gestiunii financiare a intreprinderii;

- capacitatea de a implementa decizii, bugete si planuri financiare in cadrul entitatilor publice si private.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP2. Utilizarea creativd a cunostintelor fundamentale si avansate, a metodelor moderne de management financiar in
activitatile specifice domeniului.

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniilor
profesionale.

CP5.Conceperea, proiectarea si realizarea activitatilor de management financiar.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca riguroasa si eficienta, manifestarea unei atutudini responsabile fatd de domeniul
stiintific si didactic.

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa;

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionala continua in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii realizate la finele unitétii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs masterandul va fi capabil:

- sa utilizeze aparatul conceptual, procedural si metodologic al managementului financiar pentru a solutiona situatii,
probleme teoretico-practice bine definite;

- sa explice sensul economic si metodologia de calcul a indicatorilor economico-financiari si de evaluare a
fluxurilor de numerar;

- sa utilizeze rezultatele analizei indicatorilor economico-financiari si ale evaludrii fluxurilor de numerar in
fundamentarea deciziilor de naturd economico-financiara;

- sa aplice principii, metode si modele de gestiune financiara pentru a implementa decizii, bugete, planuri, strategii
financiare eficiente in entitati publice si private;
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- sa evalueze critic procesele implementarii deciziilor financiare 1n entitatile publice si private;
- sa recomande masuri privind eficientizarea executarii deciziilor, implementarii politicilor i strategiilor financiare
la nivel microeconomic.

Unitati de invatare:

Incursiune in managementul financiar avansat. Bazele matematicii financiare. Gestiunea surselor de finantare ale
intreprinderii. Costul capitalului si structura financiard a intreprinderii. Diagnosticul financiar al intreprinderii.
Gestiunea activelor imobilizate si activelor circulante. Levierul financiar. Gestiunea riscurilor financiare.

Studiu individual:

1. Referat, la una din temele propuse de cadrul didactic;

2. Proiect de cercetare, la una din temele propuse de cadrul didactic.
3. Rezolvarea problemelor.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete; metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului); utilizarea platformei didactice on-line
Moodle.

Strategii de evaluare: teste de evaluare curentd si finala, prezentarea referatelor, proiectelor de cercetare,
portofoliu. Aprecierea studiilor individuale se efectueaza prin verificarea sintezelor materialului studiat individual,
initierea discutiilor de grup cu masteranzii pe tematica studiului individual, interogarea masteranzilor, simularea
unor situatii practice, verificarea studiilor de caz individuale ale studentilor etc. Notele obtinute pentru proba de
evaluare curentd si pentru studii individuala au statut de note ordinare. Nota reusitei curente va reprezenta media
aritmeticad a notelor acumulate la unitatea de curs respectivd. Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen.
Nota finala se calculeaza conform formulei:

Nf =Ncx0,5+ Nex0,5,

unde Nf—nota finala; Nc — nota reusitei curente; Ne —nota de la examen.

Bibliografie
Obligatorie:

1. ANGHELACHE, C., DUMBRAVA, M. Metode cantitative pentru analize financiar-bancare. Bucuresti, 2007.

2. COJOCARU, M., SESTACOVSCAIA A. Bazele managementului financiar. Note de curs. Cisinau: USM,
2018. Disponibil: http://dspace.usm.md:8080/xmlui/bitstream/handle/123456789/1699/Mihalachi.pdf?
sequence=1&isAllowed=y

3. DUMITRU, M. Gestiunea financiarad a intreprinderii. Teste grila, Raspunsuri, Aplicatii, Probleme. Ed. a II-a.
Bucuresti: Editura Fundatiei Romania de Maine, 2005.

4. GHEORGHE A. Finantele si politicile financiare ale intreprinderilor. Bucuresti: Ed. Economica, 2001. 318 p.

5. SORIN G. A. Gestiunea riscurilor financiare. Abordari teoretice si studii de caz. lasi: UAIC, 2009.

6. PETRESCU, S. Analiza financiara aprofundata. Concepte-MetodeStudii de caz. lasi, 2005.

7. STOLERIU, IU. Matematici financiare. Note de curs. Iasi, 2015.

Suplimentara:

1. BOGDAN, I. (coord.). Tratat de management financiar-bancar. Bucuresti: Ed. Economica, 2002.

2. BREZEANU, P. Analiza financiara. Bucuresti: Meteor Press, 2006.

3. BUGLEA, A. Analiza financiard: concepte si studiu de caz. Timisoara: Mirton, 2005.

4. COBZARI, L., TARAN, 1., BAURCIULU, A. Politici financiare ale intreprinderii. Curs de lectii. Chiginau:
Editura ASEM, 2006. 170 p.

5. GARBUZ, V., Corporate social responsibility: the experience of the Republic of Moldova versus European
practices. In: Eastern European Journal for Regional Studies (EEJRS), volume 5, issue 2, 2019, (0,6 c.a.), ISSN:
2537-6179, E-ISSN: 1857-436X.

6. PETRUSHENKO, Y., VENTSEL, V., GARBUZ, V., KOLOMIIETS, U., DURANOWSKI, W., Innovations in
management of fiscal equalisation: decentralisation reform. In: Marketing and Management of Innovations (Web of
Science), Issue 1, 2020, p. 208-221, (1,3 c.a.), ISSN 2227-6718 (on-line), ISSN 2218-4511 (print).

7. TIRIULNICOVA, N., PALADI, V. 4naliza rapoartelor financiare. Chisinau: ASEM, 2009.

8. UNGUREANU, L. Gestiunea riscului financiar. Manual universitar. Craiova: REVERS, 2015.

9. ZAMBITCHI, D. Matematici financiare si actuariale. Chisinau: Dep. Ed.-poligr. Al ASEM, 2005.

10. KOBAJIEB, B.B. @unarcoswiii meneoscmenm: meopusi u npakmuxa. Mocksa: IIpocnekt, 2006.

11. JIM®EPEHKO, I''M. @Qunancoswiii ananuz npeonpusmus. Yaedbnoe mocodue. Mockpa: Dx3ameH, 2005.
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FISA UNITATII DE CURS
PRACTICA DE SPECIALIZARE

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Tipul programului: Master de profesionalizare

Denumirea programului de master: Management financiar

Facultatea si catedra responsabilia: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului, catedra de stiinte
economice

Numair de credite ECTS: 10

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 3

Descriere succintd a corelirii/integrarii cursului cu/in programul de studii: In vederea consolidarii
cunostintelor teoretice acumulate pe parcursul studiilor de master si perfectionarii abilitatilor practice, planul de
invatamant la programul de master ,,Management financiar” prevede sustinerea stagiului practicii de master in
cadrul entitatilor economice, institutiilor publice, serviciului fiscal de stat sau bancilor pe parcursul a 5 saptamani.
Realizarea stagiului de practicdi in cadrul institutiilor de profil are menirea de a contribui la consolidarea
competentelor de analizi a proceselor si operatiunilor complexe din economia nationald, facilitind accesul
masteranzilor la baza informationala necesara pentru elaborarea produsului final al studiilor - tezei de master.

Stagiul practicii de master are menirea de a obtine un sir de rezultate concrete definite in urmatoarele scopuri:

a) consolidarea si aprofundarea cunostintelor teoretice si conceptuale obtinute in procesul de studiu a disciplinelor
universitare de profil;

b) dezvoltarea abilitatilor de aplicare a metodelor, procedeelor si tehnicilor de investigare stiintifica;

¢) formarea competentelor de expunere explicita si perfectarea rezultatelor cercetarii stiintifice.

Reiesind din scopurile mentionate, stagiul practicii de master presupune realizarea urmatoarelor sarcini:

- insusirea proceselor si operatiunilor economice complexe;

- elaborarea raportului privind stagiul practicii de master;

- efectuarea cercetdrii pe tema tezei de master;

- pregatirea pentru sustinerea tezei de master.

In procesul stagiului practicii de master, stagiarul trebuie si insuseasci procesele si operatiunile economice
complexe, cat si procedeele de cercetare si elaborare a unei lucrari stiintifice finalizate - a tezei de master.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu concepte si metode stiintifice din domeniul managementului financiar, teoriilor decizionale
moderne si utilizarea lor in comunicarea profesionala.

CP2. Utilizarea creativa a cunostintelor fundamentale si avansate, a metodelor moderne de management financiar in
activitatile specifice domeniului.

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor reale, caracteristice domeniului
managementului financiar.

CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informatiei specifice procesului de management financiar.

CP5. Conceperea, proiectarea si realizarea activitatilor de management financiar.

CP6. Realizarea la nivel institutional a unei cercetdri de eficientd a modelului de organizare a managementului
financiar.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca riguroasa si eficienta, manifestarea unei atitudini responsabile fatd de domeniul
stiintific si didactic, pentru valorificarea optima si creativa a propriului potential in situatii specifice, cu respectarea
principiilor si a normelor de etica profesionala.

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa;

CT3. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionald continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale si manageriale la dinamica domeniului si la exigentele pietei de munca.

Finalitati de studii:

La finalizarea stagiului practicii de specializare, masterandul va fi capabil:

- sa cunoasca si sa analizeze factorii ce influenteaza organizarea sistemului bancar, a intreprinderii;

- sa analizeze eficienta activitatii bancare, a entitatii economice, a institutiei publice;

- sa identifice si evalueze particularitatile activitatii bancare, a institutiei publice, a entitatii economice in
dependent de diferite criterii;

- sa aplice in practicd principiile activitatii bancare, a utilizarii finantelor la orice nivel;
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- sa selecteze datele privind activitatea bancara, finantele entitatii economice, finantele publice folosind diverse baze
de date;

- sa aplice conceptele, principiile si instrumentele specifice managementului in domeniul bancar;

- sa identifice instrumentele de monitorizare si analizd financiara si prudentiald, de evaluare a riscului si
performantelor bancare;

- sa aplice tehnologii informatice in derularea operatiilor bancare;

- sd determine rolul si dualitatea functiilor intermediarilor financiari;

- sa identifice si evalueze particularitatile activitatii bancare in dependenta de diferite criterii.

Unititi de invatare: Analiza indicatorilor de profitabilitate. Analiza indicatorilor de adecvare a capitalului. Analiza
indicatorilor de lichiditate. Analiza indicatorilor de calitate a activelor. Analiza indicatorilor de calitate a
portofoliului de credite. Analiza veniturilor si a cheltuielilor in baza datelor din Contul de profit sau pierderi.
Analiza dinamicii §i a structurii activelor si pasivelor din bilantul contabil. Analiza informatiei cu privire la
activitatea de acceptare a depozitelor. Analiza informatiei cu privire la activitatea de acordare a creditelor. Studierea
structurii organizatorice a Serviciului Fiscal de Stat si a functiilor fiecdrei directii si sectii. Studierea actelor
normative privind desfasurarea activitatii SFS (cu modificarile la momentul efectudrii practicii). Studierea actelor
normative privind sistemul de impozite al Republicii Moldova (cu modificarile la momentul efectudrii practicii).
Sectia administrare fiscald. Sectia control fiscal. Sectia urmarirea platilor. Sectia impozitarea persoanelor fizice.
Interconexiunea activitatii sectiilor. Studierea structurii organizatorice a Iintreprinderii. Structura financiara a
intreprinderii. Formarea si repartizarea capitalului. Studierea structurii imobilizarilor corporale si a modului de
finantare. Studierea structurii activelor circulante. Metode de gestiune a lor. Studierea structurii veniturilor si
cheltuielilor intreprinderii, formarii si utilizarii profitului la intreprindere. Organizarea circulatiei fluxului de
numerar la intreprindere. Aprecierea situatiei financiare a intreprinderii. Studierea planului strategic al intreprinderii
si analiza executarii bugetelor functionale. Studierea structurii organizatorice a primariei (consiliului raional).
Evaluarea surselor de formare a veniturilor local. Analiza cheltuielilor locale si a surselor de finantare a acestora

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea cu privire la BNM nr. 548-XII din 21.07.1995. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 1996, nr. 1
din 01.01.1996 (cu modificarile si completarile ulterioare)

2. Legea privind activitatea bancilor nr. 202 din 06.10.2017 In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2017, nr.
434-439 din 15.12.2017

3. CAPRARU, B. Activitate bancard — sisteme, operatiuni §i practici. lasi: Editura Universitatii ,,Alexandru Ioan
Cuza”, 2014, 388 p.

4. CIUREL, V. Asigurari si reasigurari: abordari teoretice si practice internationale. Bucuresti: Editura C.H.
Beck, 2000. 680 p.

5. TCACI, C., POSTOLACHE, V. Indicatii metodice pentru realizarea stagiului practicii de master, ciclul 11,
studii superioare de master, programul de master: Management Financiar.

Suplimentara:

1. BISTRICEANU, Gh. Asigurari si reasigurari in Romania. Bucuresti: Editura Universitard, 2006. 508 p.

2. CONSTANTINESCU, D. Management financiar in asigurari. Bucuresti: Editura Economica, 2005. 440 p.

3. COCIUG, Victoria, POSTOLACHE, Victoria, Implicatii ale transferului riscului de credit asupra
performantelor bancare, Economie si Sociologie, nr. 3/2015, p. 87-95, (0,7 c.a.), ISSN: 1857-4130

4. MIRONIUC, Marilena. Analiza economico-financiard. Performanta, pozitie financiara, risc. Bucuresti: Ed.
Economica, 2009. 244 p.

5. RADULESCU, M. Managementul performantelor si riscurilor bancare in conditiile crizei economice actuale si
a configurarii sistemelor bancare actuale. Craiova: Ed. Sitech, 2009, 488 p.

6. POSTOLACHE, Victoria, Corceac, Dorin, Impactul modificarilor prudentiale actuale asupra managementului
activitatii de creditare. In: Paradigme moderne in dezvoltarea economiei nationale si mondiale. Conferinta stiintifica
internationala din 02 — 03 noiembrie 2018. Chisindu, USM, p. 142 — 147, (0,47 c.a.) ISBN 978-9975-142-57-1

7. POSTOLACHE, Victoria, Evaluarea bancilor de importantd sistemicd in conditii de crizd bancard. In:
Cresterea economica in conditiile globalizarii, Conferinta Internationald Stiintifico - Practica din 13 - 14 octombrie
2016, Chisindu, Institutul National de Cercetari Economice, 2016, Editia a XI —a, p. 116 — 118, (0,33 c.a.) ISBN
978-9975-4000-6-0
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INDICATII METODICE PENTRU DE REALIZARE SI SUSTINERE PUBLICA A TEZEI
DE MASTER

Studiile se finalizeaza cu sustinerea publica a tezei de master. La susfinerea tezei de master
sunt admisi absolventii care au realizat integral prevederile planului de Invatamant si care au
sustinut cu succes prezentarea preventiva a tezei de master in fata colectivului Catedrei de stiinte
economice.

Teza de master reprezintd o cercetare stiingifica aprofundata/interdisciplinard/compelementara
in domeniul analizei problemelor teoretice si practice din domeniul bancar §i asigurari, care trebuie
sd demonstreze competente profesionale si de cercetare in acest domeniu, cunoasterea stiintififca
avansata a temei abordate si care contine elemente de noutate si originalitate in dezvoltarea sau
solutionarea problemei de cercetare.

Tematica tezelor de master este elaboratda de Catedra de stiinte economice si se stabileste
individual de catre masteranzi si/sau conducatorii de teze, fiind aprobata la sedinta Catedrei de
stiinte economice si la sedinta Consiliului Facultatii de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului,
pana la sfarsitul anului I de studii.

Teza de master este insotita de avizul conducatorului stiintific.

Sustinerea tezei de master are loc In mod public, in fata Comisiei de evaluare stabilita prin
ordinul rectorului. Comisiile de evaluare a tezelor de master sunt constituite din cel putin cinci
membri, inclusiv reprezentanti ai angajatorilor.

Continutul s1 nivelul tezelor de master, modalitatea de prezentare a lor, sunt expuse in
Recomandarile de realizare a tezelor de licenta si master in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din
Balti, precum si in Indicatiile metodice de realizare si sustinere publicd a tezei de master plasate pe

pagina web http://dspace.usarb.md:8080/jspui/handle/123456789/1844.
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1.2. MINIMUL CURRICULAR INITIAL PENTRU PROGRAMUL DE STUDII
MANAGEMENT FINANCIAR

FISA UNITATII DE CURS
TEORIA ECONOMICA-I

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinte economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul I, semestrul 2

Titularul: dr., conf. univ. Alla TRUSEVICI

Descriere succintia a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Teoria
Economica-I” are menirea de a aprofunda initierea studentilor in bazele economiei de piata si reprezinta unul din
elementele constituitive ale ciclului disciplinelor fundamentale. Unitatea de curs urméreste fixarea notiunilor
fundamentale de microeconomie, in baza carora la studenti se va forma o imagine adecvata cu privire la esenta si
evolutia economiei. Cunostintele din cadrulacesteiunitati de curs anticipeaza studierea problemelor ce tin de activitatea
economicd la nivel de agenti economici (consumator, producator, firma). Ea se constituie ca parte distinct si
indispensabild a teoriei economice generale, urmarind sa se focalizeze asupra comportamentului agentilor economici
in dubla lor calitate de consumatori si producatori de bunuri, la nivel microeconomic. Unitatea de curs are drept scop
formarea viziunii asupra economiei ca un sistem integru complex si constituie baza formarii unui specialist 1n
domeniul economiei in conditiile actuale. Scopul unitatii de cursului ,,Teoria Economica-I" este insusirea algoritmului
functionarii si dezvoltarii economiei si interdependenta ei cu alte procese si institutii sociale, ceea ce le va permite
studentilor de a analiza situatia reald din practica economica, de a lua decizii corecte si de a avea un comportament
rational

Competente prealabile:

- cunoasterea principalelor concepte si teorii din domeniul economiei;

- cunoagtereanotiunilor cheie din unitatile de curs ,,Principiile economiei de piata”, ,,Matematica economica”;
- evidentierea rolului statului in economie;

- dezvoltarea abilitatilor in vederea elaborarii de analize si studii in domeniu.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice in sfera economiei, precum si utilizarea acestor notiuni in comunicarea
profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelorsi a proceselor practice din domeniul finantelor.

CP4. Argumentarea deciziilor in sfera financiar-bancara pe problemele concrete (la nivel micro- §i macroeconomic)
utilizand concepte, teorii i rafionamente economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizareaoportunitatilor de formarecontinua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentrudezvoltareaprofesionalasipersonala.

Finalitati de studii realizate la finele unitétii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa descrie esenta si continutul conceptelor microeconomice;

- sa analizeze fenomenele economice privite din perspectiva micro, adica la nivelul agentului economic, atit in
calitatea sa de producitor, cat si de consumator de bunuri;

- sarealizeze un studiu economic comparat;

- sa formezedeprinderi de calculsiutilizare a intregului aparat stiintifico-matematic;

- sa evalueze importanta practica a efectelor microeconomice pentru economia nationala.

Unitati de invatare: Introducere in analiza microeconomica. Mecanismul pietei. Cererea si oferta. Echilibrul pietei.

52




Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balf1 S E
Catedra de stiinte economice 2

e
Catedra de emvnmv

Conceptul elasticitatii cererii si a ofertei. Alegerea consumatorului. Alegerea producatorului. Costurile de productie si
rentabilitatea. Existenta echilibrului economic si comportamentul firmei in conditii de competitie perfecta. Existenta
echilibrului economic 1n conditii de competitie imperfecta. Teoria jocurilor. Piata factorilor de productiesi veniturile
factoriale. Risc si incertitudine. Efecte externe si bunurile publice

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orald, studii de caz, rezolvarea
problemelor.

Bibliografie

Obligatorie:

ANGELESCU, C.; CIUCUR, D. Economie: aplicatii, Bucuresti: Ed. Economica, 2005, 375p.

AVRAM, L. G. Economie. Teorie si aplicatii. Bucuresti :Ed. Economica. 2017. 186 p.

BABII, L.; TRUSEVICI, A. Micro-,macroeconomie: teorii si aplicatii (parte I),Chisinau: Ed. ARC, 2004, 191p.
BUCOS T.; BARBANEAGRA, O. Teorie economicd. Ed. ASEM, Chisinau, 2013, 236p.

FILIP, N.; SOROCEAN, O. Teorie economica. Chisinau: 2009 (Tipografia ,,PrimexCom” SRL)-364 p.
HAMURAR, M.; TARUS, V.; CAPSIZU, V. Teorie economicd. Microeconomie.Chisinau: Ed. ASEM, 2010, 280

MOLDOVANU, D. Curs de teorie economica”. Chisinau: Ed. ARC, Chisinau, 2006, 428p.

TRUSEVICI, A.; BRANASCO N. Culegere de teste si problem pentru lectii practice la disciplina Teoriae
conomica. Balti: Ed. Tlpograﬁa universitara balteana, 2010, 81 p.

9. TRUSEVICI, A.; BRANASCO N. Indicatii metodice pentru lectii practice la disciplina Teoria economica. Balti:
Ed.Tipografia universitaré bélteana, 2010, 85 p.

10. TRUSEVICI, A.; BRANASCO N. Ghid metodic la unitatea de curs “Teoria economica 1" : (Microeconomie) :
pentrustudentiiciclului I — studii superioare de licenta (nivelul 6 ISCED): Domeniu general de studiu: 041. Stiinte
economice / TruseviciAlla, BranagcoNatalia; Univ. de Stat AlecuRusso” din Balti, Fac. De Stiinte Reale, Econ. si ale
Mediului, Catedra de Stiinte Econ. — Balti : S. n., 2020 (Tipogr. ”PrimexCom”). — 104 p. ISBN 978-9975-3359-7-3.
11.ROSCA, L., NEDELEA, S. Teorie si practica in microeconomie.Bucuresti :Ed. ASE. 2003. 329 p.

12. STANCU, S. Microeconomie. Comportamentul agentilor economici. Bucuresti :Ed. Economica. 2006. 592 p.

13. COPOYAH, O. 3xonomuueckas meopus: kypc nexyuti. Chisinau: Tipografia Primex-Com SRL, 2009. 327 p.
Suplimentara:

CHIRCA, S. Evolutia reformelor economice. Chisinau: Ed. Litera, 2000, 110 p.

DUDIAN, M. Bazele economiei. Bucuresti: Ed. All Beck, 2001, 124p.

GANCIUCOV, V. Cdile de dezvoltare a economiei nationale. Chisinau: Ed. ASEM, 2003, 48 p.

NISTOR, 1. Bazele economiei. Bucuresti: Ed. All Beck, 2001, 98p.

NUREEYV, R. Culegere de probleme la microeconomie. Moscova: Ed. UTHO®PA-M, 2003, 173p.

NUREEV, R. Curs de microeconomie. Moscova: Ed. THO®PA-M, 2008, 263p.

OPRESCU, GH. Microeconomie. Macroeconomie. Bucuresti: Ed. Economica, 2000. 459 p.

SAMUELSON, P. Economie politica. Bucuresti: Ed. Teora, 2001, 944 p.

ZBARCIOG, V. Coordonata microeconomicd a vietii umane: probleme, soluii. — Chisinau: Ed. Stiinta, 2001, 208
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FISA UNITATII DE CURS
TEORIA ECONOMICA-II

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinte economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul II, semestrul 3

Titularul: dr., conf. univ. Alla TRUSEVICI

Descriere succintia a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Teorie
economicd II” are menirea de a prelungi initierea studentilor in bazele economiei de piatd si reprezintd unul din
elementele constituitive ale ciclului disciplinelor fundamentale. Cursul urmareste fixarea notiunilor fundamentale de
macroeconomie, In baza carora la studenti se va forma o imagine adecvata cu privire la esentasievolutiacconomiei.
Cursul dat reflect teoriile si modelele macroeconomice de baza: ciclicitatea, somajul, inflatia, echilibru general,
economiadeschisa, balanta de plati externe. Este analizat rolul economic al statului si politicile economice - cheie:
politica bugetar-fiscald, politica monetara - creditara, politica economica externd. Unitatea de curs se constituie ca
parte distinct si indispensabild a teoriei economice generale, urmarind sa se focalizeze asupra comportamentului
agentilor economici agregati. Cursul are drept scop formarea viziunii asupra economiei ca despre un sistem integru
complex si constituie baza formarii unui specialist in domeniul economiei in conditiile actuale. Scopul cursului
,,Teorie economica II” este insusirea algoritmului functionarii si dezvoltarii economiei si interdependenta ei cu alte
procese si institutii sociale ceea ce le va permite studentilor de a analiza situatia reald din practica economica, de a lua
decizii corecte si de a avea un comportament rational.

Competente prealabile: studentii trebuie sa posede cunostinte, capacitati si competente dezvoltate in cadrul unitatilor

=9 =9

de curs: ,,Teorie Economica I, ,,Principiile economiei de piata”, ,,Matematica economica”, ,,Moneda si credit”.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni in
comunicarea profesionald

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatii bancare

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii si rationamente legislativ-
economice

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitatilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala

Finalitati de studii realizate la finele unitétii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa descrie esenta si continutul conceptelor macroeconomice;

- sa analizeze fenomenele economice privite din perspectiva macro, adica la nivelul economiei nationale;
- sa structureze cunostintele despre procesele si fenomenele economice;

- sa selecteze si sa analizeze materialele provenite din diferitesurse;

- sa evalueze importanta practica a efectelor macroeconomice pentru economia nationala.

Unititi de invatare: Tema 1. Introducere in analiza macroeconomicd. Tema 2. Reglementarea economiei de cétre
stat: obiective si instrumente. Tema 3. Evaluarea rezultatelor activitatii economice. Tema 4. Instabilitatea
macroeconomica si teoria ciclurilor. Tema 5. Consum, economii, investitii. Modelul keynesist ,,venit-cheltuieli”. Tema
6. Modelul cererii aggregate si ofertei agregate. Tema 7. Instabilitatea macroeconomica pe piata muncii. Tema 8. Piata
monetarasipoliticilemonetar-creditare. Tema 9. Instabilitatea macroeconomica si problemele inflatiei. Tema 10.
Bugetul de stat si politica bugetar-fiscald. Tema 11. Fluctuatiile activitatiie conomice si modelul IS-LM. Tema 12.
Cresterea economica si dezvoltarea economica. Tema 13. Sistemul economiei mondiale. Tema 14. Economia deschisa
si balanta de plati. Tema 15. Piata valutara.

Strategii de predare — invitare:prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
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utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, brainstorming, discutie Panel,
problematizarea, testele scrise, portofoliul, referatul, proiectul, studiul de caz.

Strategii de evaluare: evaluare curentd, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orald, studii de caz, rezolvarea
problemelor.

Bibliografie
Obligatorie:

1. FILIP, N.; SOROCEAN, O. Teorie economica: curs universitar (volumul II). Chisindu: Tipografia Primex-Com
SRL, 2011, 341 p.;

2. HAMURARU, M.; TARUS, V.; CAPSIZU, V. Teorie economicd. Macroeconomie. Chisindu: CEP USM, 2010,
288 p.;

MECU, D.-G. Macroeconomie in economia de piatd sociala. lasi: ALFA, 2012, 224 p.

MOLDOVANU, D. Curs de teorie economica. Chisindu: Ed. ARC, 2006, 428 p.

POPESCU, Gh. Macroeconomie. Bucuresti: Ed. Economica, 2013, 736 p.

STANCU, S.Macroeconomie cantitativa avansata: Breviar teoretic §i aplicatii. Bucuresti: Ed. ASE, 2013, 294 p.
TOMSA, A. Teorie economica Vol.2 : Macroeconomie. Chisinau: Ed. ARC, 2013, 330 p.

TRUSEVICI, A., BRANASCO, N. Indicatii metodice pentru lectii practice la disciplina Teoria economica. Bilii:
Tlpograﬁa din Balti, 2010, 85 p.;

9. TRUSEVICI, A.; BRANASCO, N. Culegere de teste si probleme pentru lectii practice la disciplina Teoria
economica. Balti: Tipograﬁa din Balti, 2010, 81 p.

Suplimentara:

EREEE

1. CHIRCA, S. Evolutia reformelor economice (de la economia planificati la cea de piatd). Chisinau: Editura Litera,
2000, 110 p.

2. CHIRILA, M. Economie politicd: macroeconomie. Galati: Ed. Porto-Franco, 1999

3. CIUCUR, D. Economie: manual universitar. Bucuresti: Editura Economica, 1999, 642 p.

4. CLIPA, N. Economie politica: notiuni teoretice, probleme, rezolvari. lasi: Ed. Sedcom Libris, 2000, 323 p.

5. GANCIUCOV, V. Caile de dezvoltare a economiei nationale. Chisinau: Ed. ARC 2003

6. IONESCU, V.; GAVRILA, E. Elemente de macroeconomie. Bucuresti: Ed. Economica, 1999

7. OPRESCU, GH. Microeconomie. Macroeconomie. Bucuresti: Ed. Economica, 2000, 459 p.

8. TRUSEVICI, A.; POSTOLACHE, V. Ghid de realizare si sustinere a proiectelor (referatelor). Balti: Ed. Tipografia
universitara bal‘;eana 2018

9. TARUS, V. Teorie economicd. Macroeconomie : Concepte si aplicatii. Bucuresti: Ed. Lexon-Prim, 2015, 288 p.
10. TDIOTHULIKUIA, M.W. Kypc sxonomuueckoii meopuu. Musck: Mucanra, 2003;

11. COPOYAH, O. 3xonomuueckas meopus: kypc nexyuti. Chisinau: Tipografia Primex-Com SRL, 2009, 327 p.
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FISA UNITATII DE CURS
FINANTE PUBLICE

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 3

Titularul: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE; asist. univ. Ianina CAZAC

Descriere succintd a corelarii/integrarii unititii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Finante
Y
publice” atrage o atentie considerabila asupra fenomenelor ce au loc intr-un stat in domeniul finantelor publice si
este destinat studentilor atat de la sectia zi, cat si sectia frecventda redusd. Studierea acestui curs se bazeaza pe
cunostintele acumulate de la disciplinele ,,Principiile economiei de piata”, ,,Teorie economica”, oferind posibilitatea
de a utiliza categoriile economico-financiare 1n viata cotidiand. Scopul cursului ,,Finante publice” consti in Insusirea
Y

de catre studenti a celor mai importante §i mai actuale probleme ale finantelor din domeniul public.

Competente prealabile:

- cunoasterea principalelor concepte si teorii din domeniul economiei i dezvoltarea capacitatii de intelegere si
utilizare a acestora;

- intelegerea rolului si importantei aspectelor legate de impozite si buget;

- cunoasterea notiunilor cheie din unitatile de curs ,,Principiile economiei de piata”, ,,Teorie economicad”;

- evidentierea rolului statului in economie;

- dezvoltarea abilitatilor in vederea elaboririi de analize si studii in domeniu.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei si ale contabilitatii, precum si utilizarea acestor notiuni in
comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea si contabilizarea operatiunilor economice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de contabilizare a operatiilor/situatiilor economice.

CP4. Argumentarea metodelor de contabilitate concrete utilizdind concepte, teorii §i rationamente legislativ-
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitétii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa aplice conceptele, principiile, elementele, metodele si instrumentele de analiza in cazuri practice;

- sa cunoasca si sa analizeze indicatorii specifici de analiza la nivel de finante publice;

- sa selecteze datele privind finantele publice folosind diverse baze de date;

- sa aplice prevederile politicii monetar-creditare si a celei bugetar-fiscale la nivel de finante publice in evaluarea
cadrului macro-bugetar pe termen mediu;

- sa interpreteze datele si informatiile referitoare la problemele specifice finantelor publice.

Unititi de invatare: Continutul si importanta finantelor publice. Mecanismul financiar al statului. Politica
financiara a statului. Procesul bugetar si bugetul de stat. Veniturile bugetului de stat. Sistemul cheltuielilor publice
ale statului. Sistemul fiscal al statului. Coordonatele impozitelor directe si indirecte. Necesitatea si rolul creditului
public pentru stat. Asigurarea si rolul ei in sistemul financiar al tarii. Asigurarea sociala si sursele ei. Datoria publica
— concept, forme, indicatori de evaluare si metode de reducere. Finantele publice locale.

Strategii de predare — invatare: prelegerea bazatd pe 3 ,,C” (claritate, creativitate, concretizare), prelegerea-
discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei
analizei situatiilor concrete; utilizarea platformelor didactice on-line Moodle, Classroom, TestMoz; metode intuitive
de invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: Teste grila, lucrari de control, portofoliu, examen scris.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea Republicii Moldova cu privire la finantele publice si responsabilititii bugetar-fiscale nr. 181 din
25.07.2014. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2014, nr. 223-230 din 08.08.2014
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2. Legea Republicii Moldova cu privire la asigurari nr. 407-XVI din 21.12.2006. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. 2006, nr. 47-49/213 din 06.04.2007

3. Legea Republicii Moldova privind sistemul public de asigurari sociale nr. 489-XIV din 08.07.1999 In: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova. 2000, nr. 1-4 din 06.01.2000.

4. Legea Republicii Moldova cu privire la datoria publica, garantiile de stat si recreditarea de stat nr. 419-XVI din
22 decembrie 2006. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2006, nr. 32-35 din 09.03. 2006

5. BOTNARI, N.; BAURCIULU, A. Finante. Ch.: ASEM, 2010, 325 p.

6. BRANASCO Natalia, CAZAC Ianina, POSTOLACHE Victoria (c.a. 2). Culegere de probleme si teste la
unitdtile de curs "Moneda si credit, finante publice si finantele intreprinderii”: pentru studentii ciclului I — studii
superioare de licentd (nivelul 6 ISCED): Domeniu general de studiu: 041. Stiinte economice. Chisindu: Tipogr.
,,Primex-Com”, 2020, 178 p.

7. SECRIERU, A.; DRAGOMIR (ROTARU) L. Ghidul Autoritatilor Publice Locale ,,Managementul Finangelor
Publice Locale”. Ch.: Tipografia ,,Bons Offices”, 2016, 88 p.

8. SECRIERU, A. Finante publice: Instrumente si mecanisme financiare de interventie guvernamentald. Ch.:
Epigraf, 2004, 424 p.

9. SECRIERU, A. Ghidul procesului bugetar al Republicii Moldova. Ch.: Epigraf SRL, 2009.

10. ULIAN, G., MULIC, A., DRAGOMIR, L. Gestiunea finantelor publice: Note de curs. Ch.: CEP USM, 2018.
260 p.

Suplimentara:

1. Legea Republicii Moldova privind implementarea asigurarilor obligatorii de asistentd medicala si la constituirea
fondurilor de asigurdri obligatorii de asistentd medicald nr. 264-XV din 26.06.2003. in: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova. 2003, nr. 134/537 din 01.07.2003.

2. Legea Republicii Moldova privind finantele publice locale nr. 397 din 16.10.2003. in: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova. 1999, nr. 248-253 din 19.12.2003.

3. GANESCU, Cristina, POSTOLACHE Victoria, The role of the regional financial policy in promoting
sustainable development of private public partnership in the Republic of Moldova. In: Management Strategies,
Romaénia, Anul XI, nr. IIT (41) / 2018, p. 49-58, (0,55 c.a.), ISSN 2392 — 8123.

4. MOSTEANU T. Finante publice, Note de curs si aplicatii pentru seminar. editia a Ill-a, revizuita, Bucuresti:
Editura Universitara, 2011. 455 p.

5. POPEANGA, Vasile. Finante publice, vol. I, II. Tirgu Jiu: Ed. Academica Brancusi, 2005, 225 p.

6. POSEA, Constantin. Finante publice. Fiscalitate. Sibiu: Ed. Psihomedia, 2007, 184 p.

7. POSTOLACHE, Victoria, The Evaluation Of Effective Use Of Budget Funds, Journal of Financial and Monetary
Economics, Centre of Financial and Monetary Research ,,Victor Slavescu”, Romania, vol. 4 (1), p. 83-92, (0,55
c.a.), ISNN 2537-3269
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FISA UNITATII DE CURS
BAZELE ACTIVITATII BANCARE

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 4

Titularul: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE

Descriere succinta a corelirii/integririi cursului cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Bazele activitatii
bancare” 1si propune abordarea si aprofundarea unor aspecte legate de rolul bancilor in economie, locul acestora in
intermedierea financiara si restructurarea bancard. Prin institutiile sale, sistemul bancar asigurda acumularea si
redistribuirea resurselor financiare, devenind astfel un intermediar financiar. Studierea unitatii de curs ,,Bazele
activitatii bancare” presupune cunoasterea termenilor cheie de la unitatile de curs ,,Principiile economiei de piata” si
,.Moneda si credit”.

Competente prealabile:

- cunoasterea si perceperea conceptelor din domeniul activitatii bancare precum: bani, banca, bancd centralda
acumulate la unitatea de curs ,,Principiile economiei de piata”;

- descrierea ctapelor de aparitie si dezvoltare a bancilor, tipurilor de banci existente acumulate la unitatea de curs
,,Moneda si credit”;

- cunoasterea si aprecierea rolului bancilor in economie.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatii bancare.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii §i rationamente legislativ-
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitétii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sd aplice prevederile cadrului normativ specific activitatii bancare din Republica Moldova;
- sd analizeze particularitatile sistemului bancar national in comparatie cu cel international;
- sa evalueze activitatea bancii in functie de rating;

- sd propuna noi servicii si produse bancare mai performante.

Unititi de invitare: Organizarea activitatii bancare. Banca comerciald — veriga primard a sistemului bancar.
Importanta resurselor proprii pentru institutiile bancare. Resursele atrase ale bancilor comerciale. Operatiunile active
ale bancilor comerciale. Operatiunile de comisionare si conexe. Caracteristica si efectuarea decontarilor bancare.
Eficienta activitatii bancare. Riscurile 1n activitatea bancara. Controlul bancar intern: esenta, tipologie, mecanism.
Lichiditatea institutiilor bancare. Supravegherea activitatii bancare. Procedura de retragere a licentei institutiilor
bancare. Tendinte in activitatea sistemelor bancare contemporane.

Strategii de predare-invatare: prelegerea bazata pe 3 ,,C” (claritate, creativitate, concretizare), prelegerea-discutie,
prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei
situatiilor concrete; utilizarea platformelor didactice on-line Moodle, Classroom, TestMoz; implementarea in cadrul
studiilor de caz a modelului Business Canvas, strategiei Blue Ocean, analiza PEST, analiza SWOT; metode intuitive
de invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului)

Strategii de evaluare: Teste grila, lucrari de control, portofoliu, examen scris.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea cu privire la BNM nr. 548-XII din 21.07.1995. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 1996, nr. 1
din 01.01.1996 (cu modificarile si completarile ulterioare)

2. Legea privind activitatea bancilor nr. 202 din 06.10.2017 In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2017, nr.
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434-439 din 15.12.2017

3. Legea privind redresarea si rezolutia bancilor nr. 232 din 03.10.2016 In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. 2016, nr. 343-346 din 04.10.2016

4. Legea privind reglementarea valutara nr. 62-XVI din 21 martie 2008. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, nr.127-130/496 din 18.07.2008 (cu modificarile si completarile ulterioare)

5. COCRIS, V., CHIRLESAN, D. Managementul bancar si analiza de risc in activitatea de creditare. lasi: Ed.
Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza”, editia a II-a, 2009, p. 30 - 31.

6. COCRIS, V., ANDRIES, A. Managementul riscurilor si al performantelor bancare, lasi: Ed. Wolters Kluwer,
2009, 142 p.

7. COMAN, F. Activitatea bancara: profit si performantd. Bucuresti: Ed. Lumina Lex, 2000, 208 p.

8. COCIUG, V. Management bancar. Ch.: ASEM, 2008, 137 p.

9. COCIUG, V. Gestiunea riscurilor bancare. Ch.: ASEM, 2008, 137 p.

Suplimentara:

1. POSTOLACHE, Victoria, Securitatea economicd a sectorului bancar in conditiile actuale: probleme si solufii. In:
Prioritafi strategice de modernizare inovationala a economiei Republicii Moldova i politici de dezvoltare durabila
la nivel mondial. Conferinta stiintifica internationala din 30-31 octombrie, 2015. Chisinau, USM, p. 271-276, (0,26
c.a.) ISBN 978-9975-71-711-3.

2. POSTOLACHE, Victoria, Rolul factorilor macroprudentiali in dezvoltarea sectorului bancar in conditii de
incertitudine. In: Cresterea economici in conditiile globalizarii. Conferinta Internationald Stiintifico - Practica din
15 - 16 octombrie 2015. Chisindu, Institutul National de Cercetari Economice, Editia a X —a, p. 46-51, (0,43 c.a.)
ISBN 978-9975-4185-2-2.

3. POSTOLACHE, Victoria, Perfectionarea mecanismelor de reglementare destinate asigurarii stabilitatii bancare.
In: Aspecte ale dezvoltarii potentialului economico-managerial in contextul asigurarii securitatii nationale din 30.11
— 1 decembrie 2018. Bilti, 2019, p. 319 - 322, (0,38 c.a.) ISBN 978-606-13-4996-8

4. TIRLEA, Mariana Rodica, POSTOLACHE Victoria, Identificarea riscului sistemic in calitate de premisd a
crizelor bancare. In: Aspecte ale dezvoltirii potentialului economico-managerial in contextul asigurarii securitatii
nationale. Conferinta stiintifica internationala dedicata aniversarii a 20 de ani a invatamantului economic la USARB
din 6 iulie 2015. Balti. p. 144 — 148, (0,32 c.a.) ISBN 978-9975-132-35-0.
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FISA UNITATII DE CURS
BAZELE FUNCTIONARII PIETEI DE CAPITAL

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinte economice

Numair de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul III, semestrul 5

Titular de curs: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE, asist. univ. lanina CAZAC

Descriere succintd a coreldrii / integrarii cursului cu / in programul de studii. Descriere succinti a
corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Bazele functionarii pietei de
capital” are menirea de a informa si de a forma profesional studentii, de a le dezvolta abilitati de rezolvare si
interpretare a problemelor cu care se confrunta specialistul in domeniul pietei de capital. Tematica prelegerilor si a
seminarelor pune in discutie problemele ce tin de conceptul si trasaturile pietei de capital, perspectivele acestei pieti pe
plan mondial. Anterior acestei unitati de curs, pe parcursul studiilor universitare, domenii tangentiale ating unitatile de
curs: ,,Principiile economiei de piata”, ,,Monedda si credit”, , Teoria economica”, ,Relatii valutar-financiare
internationale”.

Unitatea de curs ,,Bazele functionarii pietei de capital” prezintd o introducere in problematica pietelor de capital,
oferind studentului o imagine complexa referitor la rolul si modul de functionare a pietelor de capital in economia
contemporana.

Competente prealabile:

-cunoasterea notiunilor de valoari mobiliare, piata valorilor mobiliare, bursa;

-clasificarea valorilor mobiliare si a burselor dupa diferite criterii;

-determinarea rolului bursei la nivel macroeconomic si a impactului acestuia asupra economiei;
-cunoasterea modalitatilor de plata existente pe plan international.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni in
comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.
Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitatilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unit:itii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa examineze evolutia si factorii ce influenteaza asupra modificarii indicilor bursieri;

- sa aplice cunostinte teoretice in rezolvarea problemelor din domeniul financiar;

- sa identifice eficienta plasamentului resurselor financiare in diferite categorii de valori mobiliare.

Unititi de invatare: Piata de capital — precizéri conceptuale, instrumente de tranzactionare. Segmentele pietei de
capital. Infrastructura pietei de capital. Valori mobiliare: instrumente ale pietei de capital. Instrumente financiare
primare de proprietate: Actiunile. Instrumente financiare primare de creantd: Obligatiunile. Instrumente financiare
derivate. Bursa de Valori — principala piata financiara secundara. Agentii pietii bursiere. Indicii bursieri

Strategii de predare — invitare: prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu utilizarea
mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete; utilizarea platformelor didactice on-line
Moodle, TestMoz; metode intuitive de Invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda
cazului).

Strategii de evaluare: evaluare curenta, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orald, eseu, studiu de caz,
rezolvarea problemelor.

Bibliografie
Obligatorie:
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1. 1. Legea cu privire la piata de capital, nr. 171 din 11.07.2012. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.
193- 197 din 14.09.2012
2. Legea Republicii Moldova privind Comisia Nationala a Pietei Financiare, nr. 192-XIV din 12.11.1998. In:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 22-23 din 1999
3. Legea privind societdtile pe actiuni, nr. 1134-XIII din aprilie 1997. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.
1-4/1 din 01.01.2008
4. Legea cu privire la antreprenoriat si intreprinderi, nr. 845-XIII din 03.01.1992. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, nr. 2/33 din 28.02.1994 (cu modificérile si completarile ulterioare)
5. Hotérirea CNPF, nr.62/14 din 26.12.2008 cu privire la aprobarea Regulilor Bursei de Valori a Moldovei. In:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.37-40/125 din 20.02.2009
6. Hotarirea cu privire la modul de emisiune si inregistrare de stat a valorilor mobiliare, nr. 76-5 din 29.12.1997. In:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.70-72/112 din 02.07.1999
7. Hotarirea referitoare la aprobarea Instructiunii cu privire la oferta publica a valorilor mobiliare pe piata secundara,
nr. 64/4 din 31.12.2008. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.53-54/215 din 13.03.2009
8. Hotarirea Guvernului nr. 135 din 8 februarie 2005, cu privire la dezvoltarea sectorului financiar al Republicii
Moldova in perioada 2005-2010. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.14-17 din 02.02.2007, art.nr.75
9. Instructiunea cu privire la plasarea, circulatia si rdscumpararea valorilor mobiliare de stat sub forma de inscrieri n
conturi, aprobatd prin HCA al BNM, nr. 201 din 09.08.2007. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 136-
140/553 din 29.08.2007
10. ANGHELACHE, G. Pieta de capital. Caracteristici, evolutii, tranzactii. Bucuresti: Ed. Economica, 2004, 250p
11. CARAGANCIU, A.; DAROVANAIA, A.; MINICA, M.; IOVV, T. Piefe de capital. Chiginau: Ed. ASEM, 2005,
205p
12. DAROVANAIA, A. Bazele functionarii pietei de capital. Chisindu: Ed. ASEM, 2005, 175p
13. HINCU, R.; IORDACHLI, V. Bazele functiondrii pietei de capital. Chisinau: Ed. ASEM, 2012, 337p
14. STOICA, V. Piete de capital si burse de valori. Bucuresti: Ed. Economica, 2001, 132p.
Suplimentara:
1. BRATU, $., Piata de capital: teorie si practicd. Craiova: Ed. Universitara, 2003, 340p;
2. IONESCU, G.H., Piefe de capital si titluri de valoare. Bucuresti: Ed. Fundatia Romania de Maine, 2003, 427p;
3. PRUNEA, P., Piata de capital. Bucuresti: Ed. Economica, 2001, 368p;
4. STANCU, 1., Finante. Teoria pietelor financiare. Finantele intreprinderilor. Analiza §i gestiunea financiara.
Bucuresti: Ed. Economica, 1997, 720p;
5. STOICA, V.; IONESCU, E. Piete de capital si burse de valori. Bucuresti: Ed. Economica, 2002, 336p;
6. TUREAC, C. Managementul pietei de capital. Bucuresti: Ed. Didactica si Pedagogica, 2008, 228p.
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FISA UNITATII DE CURS
BAZELE ACTIVITATII INVESTITIONALE

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinte economice

Numair de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul III, semestrul 5

Titular de curs: dr., conf.univ. Victoria POSTOLACHE, lect.univ. Ianina CAZAC

Descriere succinta a corelirii / integrarii cursului cu / in programul de studii. Unitatea de cursul ,,Bazele
activitatii investitionale” se axeaza pe necesitatea studierii metodelor si tehnicilor decizionale cu referire la alocarea
resurselor investitionale, a climatului investitional si a politicii investitionale la nivel micro - si macroeconomic si nu
in ultimul rind evaluarea eficientei economice a investitiilor. Economia Republicii Moldova, la etapa actuald de
dezvoltare, necesitd volume semnificative de investitii gestionare eficient.

notiuni, metode, tehnici specifice procesului investitional si mecanismele prin care se fundamenteaza activitatea
investitionala a intreprinderii, fapt ce le va oferi competentele necesare integrarii intr-o echipd de proiecte,
implementarea, analiza si evaluarea a unor proiecte de investitii.

Competente prealabile:

-cunoasterea conceptelor cheie si a teoriilor din domeniul economiei si finantelor intreprinderii;

-intelegerea rolului si importantei aspectelor legate de activitatea investitionald;

-descrierea surselor si metodelor de finantare a investitiilor;

-cunoasterea notiunilor fundamentale din unitatile de curs ,Finante intreprinderii” si ,Politica financiard a
intreprinderii”.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni in
comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.
Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitatilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

— sa identifice eficienta proiectelor investitionale;

— s utilizeze conceptele specifice in domeniul activitatii investitionale in contextul rolului acestora in economia tarii;
— sd aprecieze nivelul riscului investitional in Republica Moldova.

Unititi de invitare: Elemente conceptuale privind investitiile. Climatul investitional. Procesul investitional. Surse si
metode de finantare a investitiilor. Costul si structura capitalului. Impactul factorului timp asupra procesului
investitional. Evaluarea eficientei economice a investitiilor. Riscuri aferente activitatii investitionale.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, utilizarea platformei didactice on-
line Moodle; metode intuitive de invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: evaluare curenta, sarcini pentru lucrul individual, chestionarea orald, eseu, studiu de caz,
rezolvarea problemelor.

Bibliografie
Obligatorie:

1. Legea cu privire la piata de capital, nr. 171 din 11.07.2012. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.
193- 197 din 14.09.2012
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2. Legea privind societatile pe actiuni, nr. 1134-XIII din aprilie 1997. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
nr. 1-4/1 din 01.01.2008.

3. Legea cu privire la antreprenoriat si intreprinderi, nr. 845-XIII din 03.01.1992. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr. 2/33 din 28.02.1994 (cu modificarile si completarile ulterioare).

4. Legea cu privire la datoria publicd, garantiile de stat si recreditarea de stat, nr. 419-XVI din 22.12.2006. in:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 32-35/114 din 09.03.2007.

5. CARAGANCIU, A., DOMENTI, O., CIOBU, S. Bazele activitatii investitionale. Chisindu: Ed. ASEM, 2004,
234p.

6. CARAGANCIU, A., DOMENTI, O., LUCHIAN, 1. Managementul portofoliului de investitii. Chiginau: Ed.
ASEM, 2005. 241 p.

7.  FONDOS, T. Investitiile in activitatea investitionald. Chisinau: Ed. ULIM, 2011. 92 p.

8. LUCHIAN, I., VORNICU, L. Bazele activitatii investitionale. Chisinau: Ed. ,,Jmpressium” SRL, 2011. 209 p.

9. STRATAN, A., FONDOS, T. Investitiile straine in contextul politicilor economice. Chiginau: Ed. ULIM, 2011.
166 p.

10. VASILESCU, 1., CICEA, C., GHEORGHE, A., DOBREA, C. Eficienta si evaluarea investitiilor. Bucuresti: Ed.
Eficon Press, 2004. 254 p.
Suplimentara:
1. BLIDARU, Gh. Eficienta si fezabilitatea investitiilor. Tirgoviste: Ed. Macarie, 2003, 199 p.;
2. BLIDARU, Gh. Eficienta investitiilor. Tirgoviste: Ed. Bibliotheca, 2007, 320 p.;
3. BUHOCIU, F; VIRLANUTA, F. Evaluarea si finantarea proiectelor de investitii. Bucuresti: Ed. Didactica si
Pedagogica, 2005, 312 p.;
4. CAZAC, 1. [Ilpobnemvr npueieyenus UHOCMPAHHLIX UHeecmuyuil 6 3dKkoHomuxky. Marepuansl XXVI
MexayHnaponHoli Hay4Hoi uHTepHET-KOHGepenuun « TEH/EHIIUHU U I[IEPCIIEKTUBbHI PA3BUTHA HAVKU U
OBPA30OBAHUA B YCJIOBUAX T'TIOBAJIN3ALIHN». Y xpanna, IlepescnaB-Xmenbuunkui, 28.06.2017, ctp. 20-24
(0,32¢c.a.), YAK 001+37(100) BBK 72.4+74(0) T 33.
5. COCIUG, V., POSTOLACHE, V. Dezvoltarea activitatii investitionale a bancilor comerciale: probleme gi
tendinte. In: Rolul investitiilor in asigurarea dezvoltarii economice durabile in contextul integririi europene, editia II-
a. Conferinta stiintifica internationald din 29 — 30 octombrie 2015, ASEM, p. 237- 241, (0,3 c.a.) ISBN 978-9975-75-
798-0.6. VASILESCU, [;ROMANTU, 1.; CICEA,C. Investitii. Bucuresti: Ed. Economica, 2001. 182 p.;
6. ZAIT, D. Evaluarea si gestiunea investitiilor directe. lasi: Ed. Sedcom Libris, 2007, 220 p.

63




Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balf1 S E
Catedra de stiinte economice 2

. s
Catedra de h'-_:_— cconontice

FISA UNITATII DE CURS
MANAGEMENT FINANCIAR

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 6

Titularul: dr., conf. univ. Carolina TCACI

Descriere succinti a corelirii/integrarii cursului cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Management
financiar” este una de specialitate si cu rol decisive in formarea viitorilor manageri, contabili, finansisti si contribuie
la formarea cunostintelor teoretice si a abilitatilor practice a viitorilor economisti in domeniul managementului
financiar. Astfel, in cadrul cursului se vor studia: sarcinile managementuluifinanciar, mecanismulfinanciar al
intreprinderii, instrumentele financiare primare si derivate. La nivel theoretic i practico-aplicativ se examineaza
indicatorii starii patrimoniale si financiare a intreprinderii, levierulfinanciar, de productiesifinanciar de productie.
Unitatea de curs ,,Management financiar” este precedata de discipline de studii generale, iar in domeniul financiar,
in special, de unitatile de curs Finantele intreprinderii, Economia intreprinderii, Analiza activititii economico-
financiare etc.

Competente prealabile:

- definirea, interpretarea si analiza legilor, a legitatilor si a fenomenelor economice si financiare;

- identificarea tipurilor de intreprinderi i a mecanismului economic de functionare a organizatiei economice;

- determinarea rolului decisiv al indicatorilor activitatii economico-financiare in functionarea mecanismului
intreprinderii.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatii bancare.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii §i rationamente legislativ-
economice.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continui, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitétii de curs:

- sa defineasca sarcinile si conceptiile managementului financiar si esenta lor;

- sa analizeze comparativ indicatorii starii patrimoniale si financiare a intreprinderii, precum si levierele financiar si
de productie;

- sa utilizeze Situatiile financiare pentru evaluarea financiara a activitatii intreprinderii;

- sa concluzioneze asupra starii financiar-patrimoniale a intreprinderii.

Unititi de invitare: Conceptiile de baza ale managementului financiar. Indicatorii ce caracterizeaza situatia
financiara a intreprinderii. Functionarea mecanismului financiar al intreprinderii. Gestiunea fluxurilor de numerar
ale intreprinderii. Gestiunea capitalului intreprinderii.

Strategii de predare-invatare: Prelegere-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu utilizarea mesei
rotunde, analiza studiilor de caz, discutia Panel, metode intuitive de invitare creativa.

Strategii de evaluare: Teste grila, lucrari de control, portofoliu, examen scris.

Bibliografie

Obligatorie:

1. ARDELEAN, Nelu. Diagnosticul intreprinderii: metoda de management si etapa premargdtoare reproiectarii
managementului. Timisoara: Mirton, 2008. 266 p.

2. BAILESTEANU, Gheorghe, FIRU, Lucian. Diagnosticul intreprinderii. Timisoara: Mirton, 2006. 202 p.

3. BORDEIANU, Gabricla Daniela. Analiza pozitiei financiare si a performantelor intreprinderii. lasi: Tehnopress,
2009. 328 p.

4. 1LIE, Vasile. Gestiunea financiara a intreprinderii. Bucuresti: Meteor Press, 2005. 424 p.

5. PARASCHIVESCU, Adina. Analiza financiara in mecanismul de formare a surselor de finantare a
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intreprinderii. lagi: Tehnopress, 2009. 391 p.

6. PISLEAG, Ana. Diagnosticul financiar al intreprinderii: teorie si aplicatii. Bucuresti: Matrix Rom, 2002. 166 p.
Suplimentara:

1. POPESCU-CRUCERU, Anca. Managementul financiar al firmei. Bucuresti: Artifex, 2008. 280 p.

2. SICHIGEA, Nicolae. Gestiunea financiara a intreprinderii. Craiova: Universitaria, 2008, 250 p.

3. SIMINICA, Marian. Diagnosticul financiar al firmei. Craiova: Universitaria, 2008. 250 p.
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