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Planu! procesului de studii pe semester / ani
Tha nian af lha slttdv Drocess by semgstgrs / years

de studii
of studiesof the s

Cod
Code

Denumirea unitAtii de curs / modulului
Name of the course unit/ module

Numir de ore
Number of hours

Numir de ore Pe
tipurl de activitill

Numba ol hours bY
lvoes of activili*

o
6E
ie
o6osttGo!
ES
olU
IL

oO
'o9
ul lu
.sgEtol,
oO
oot\
rO,EI
=5zz

r!$
oo
Fl-

rJoOlE
EB
6o
SEe!Do.=
OQ

ETPE>o

EE
EE;s

(,
gs
o6

o$trE
EEoq,
ctq

,x
ES

it
Anul I
ld Yearffi

ld semester

F.01.O.001
Teorii econom ice contem Porane
Modem Theoies of Economics

150 40 110 24 16 E 5

F.01.O.002
Metodologia gi etica cerceterilor in
economie
Economic Research Methodology and Ethics

150 40 110 24 16 E 5

F.01.O.003

Comunicarea 9i coresPondenta de
afaceri in limba strdinS
Communication and Busrness Cotespondence
in French Language

150 40 110 40 E 5

F.01.O.004

Mediul legal al intrePrinderilor
(infiintarea, restructurarea Si

fuzionarea)
Legal Environment of EnterPrises
bstabtishment. restructuina and meruer)

150 40 110 24 16 E 5

F.01.O.005
Metode contemPorane de analizi in
economie
ContemDoraN methods of analysis in economics

150 40 110 24 16 E 5

s.01.o.006 Sisteme informa[ionale economice
Economic lnformational Svstems

150 40 110 8 32 E 5

Totalsemestrul 1

Total per semester 1
900 240 660 104 64 72 6E 30

Semestrul2
ld semester

F.02.O.007

Managementul Proiectelor de
cercetare-dezvoltare
Management of research and development
Droiects

150 40 110 24 I 8 E 5

s.02.o.008 Mecanism e financiare internationale
I nternational financi al mech anisms

150 40 110 24 16 E 5

s.02.A.009
I

s.02.A.010

Piete financiare 9i tranzactii bursiere
Financial markefs and slock exchange

tnnsactions I
Evaluarea 9i controlul operafiunilor
bancare
Evaluation and contrcl of banking opgra!!p09-.

150 40 110 24 16 E 5

s.02.A.011
I

s.02.A.012

Economia asigurdrilor
lnsurance economics I
Marketingul bancar 9i in asigurdri
Bankina and insurance marketing

150 40 110 24 16 E 5

s.02.A.013
I

s.02.4.014

Managementul riscului bancar
Banking isk management I
Actuariat in asigurdri
lnsurance actuary

150 40 110 24 8 8 E 5

s.02.A.015
I

s.02.A.016

I nstrumente financiare derivate
Deivative financial instruments I
Bancasigurarea
Bancassurcnce

150 40 110 24 16 E 5

Total semestrul 2
Total per semester 2

900 240 660 144 64 32 6E 30

Total anul I

Totat per 1" Year
1 800 480 1320 248 128 104 12E 60
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Cod
Code

Denumirea unitritii de curs / modululul
Name of the course unit / module

Numir ore
Number of hours

Numir de ore pe
tipuri de activiti$

Number of hours by
tvoes of activities
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Anulll
2'd Year

Semestrul3
3d semesler

s.03.o.017
Reglementarea nationale gi

internationalS in asiguriri
National and intemational insurance reQulations

150 40 110 24 16 E 5

s.03.4.018
s.03.4.019

Auditul financiar bancar
Bank financial audit I
Asiguriri flnanciare
Financial insurance

150 40 110 24 16 E 5

s.03.A.020
s.03.A.021

Strategii financiare corporative
Corporate financial strategies I
Politici gi strategii investilionale
lnvestme nt policies and strategies

150 40 110 24 16 E 5

s.03.A.022
s.03.A.023

Asigurarea creditelor gi plasamentelor
Credit and investment insunnce I
Sisteme bancare comparate
Comoantive bankina svstems

150 40 110 16 24 E 5

P.03.O.024 Practica de specializare
Soecialization I ntemship

300 300 E 10

Totalsemestrul 3
Total per semester 3

900 160 740 88 32 40 5E 30

Semestrul
f semeste,

4

TM.04.O.025

Teza de master (documentare,
investigare, cercetare, redactare gi

sustinere publicd)
Mastels thesis (documentation, investigation,
nsaemh writino ancl nuhlia suDooril

900 900 E 30

Totalsemestrul4
Total per semester 4

900 900 1E 30

Totalanul ll
Total per ld Year

1 800 160 1640 88 32 40 6E 60



Forma de evaluare finali a studiilor
Form of final evaluation of studies

Nr.
No

Forma de evaluare finali a studiilor
Form of ftnal evaluation of sludl'es

Termene de
organizare

Orsanization deadl ines

Numir de credite ECTS
Number of credrts ECfS

1

Teza de master (documentare, investigare,
cercetare, redactare 9i suslinere publici)
Mastels thesis (documentation, investigation, research, witing
and public support)

lunie 2023
June 2023

30

Stagiile de practici

Numir de
credite ECTS

Number of
creclib ECTS

An de studii
Year of study

Durata nr.
sipt. / ore
Dutation no.
week. / hours

Noiembrie -
Decembrie 2022

November - December
2022

UNITAflLE DE CURS / MODULELE LA LIBERA ALEGERE
AD D I T I O N AL D/SC/PLINES

Cod
Code

Denumirea unititii de curs
Name of lhe course unit

Numir de ore
Number of hours

Numar de ore pe tipufl
de activitili

Number of hourc by
tvpes of aclivities Hs
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1o Year

Semestrul 1

7't semester

G.01.1.026

Regimul de solvabilitate a companiilor
de asiguriri ln procesul aderdrii la UE
Solvency regime of insurance companies in the
Fl I aaacssion nmce.q.s

150 40 110 16 24 E 5

u.01.1.027 Psihopedagogia tinerilor 9i a adul[ilor
PsychoDedaqoqv of vounq people and adufts

150 40 110 24 16 E 5

G.01.1.028 Dreptul propriet6!ii intelectuale
lntcllealt rel rrbncrtv law 150 40 110 24 16 E 5

Semestrul2
/d semester

s.02.1.029
Responsabilitatea sociald a
institutillor bancare
Social responsibility of bankins institutions

150 40 110 24 16 E 5

G.02.1.030
Solulionarea litigiilor in activitatea
bancard giin asigurdri
Dispute resolution in bankina and insurance

150 40 110 20 20 E 5

s.02.1.031 Sociologia conducerii
Sociolosy of le adersh i p 150 40 110 20 20 E 5

s.02.1.032
Managem entul proiectelor
internationale
I nte rn ationa I proiect m anaqe ment

150 40 110 20 20 E 5

s.02.1.033 Management strategic corporativ
Comonte stnteaic manaoement

150 40 110 16 24 E 5

Nr.
No

Stagiile de practici
lnternships

Semestru!
Semes(er

Perioada
Period

1

Practica de
specializare
Specialization intemship

il 3 5/300 10

Tota!
Tolal 5/300 10



MtN|MUM-UL CURRICULAR tNtTlAL, DE ORIENTARE CATRE ALT DOMENIU

CURRICULAR PREREQ UISITE ORIENTED TO THE FIELD OF STUDY

Nr.
No

Denumirea unititii de curs / modululul
Name of the course unitl module

Numlr de ore
Number of houts

Numir de ore Pe
tipurl de activite$

Number of hours bY

tvoes ofactivittes
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I Principiile economiei de Pia[5
PrinciDles of Market EconomY

120 24 96 12 12 E 4

2.
Finanle publice
Public Finances

120 24 96 12 6 6 E 4

3. Bazele activititii bancare
The basrbs of banking

120 24 96 12 6 6 E 4

4. Finanlele intreprinderii
EnterDrise Finance

150 30 120 12 6 12 E 5

5.

Modulul:
1. Politici financiare a intreprinderii
2. Relalii valutar-flnanciare internalionale
Module:
1. The company's financial policies
2. tntemational cunen@

120 24 96
6
6

6
6 E 4

b.

Modulul:
1. Bazele functionirii pietei de capital
2. Bazele activitilii investi!ionale
Module:
1. Fundamentals of the Capital Market
2. Basis of investment activtty 

-

150 30 120

6
6

6
6 ; E 5

7. Management financiar
Financial manaqement

120 24 96 6 6 12 E 4

Total
Total

900 180 720 78 60 42 7E 30

LrsTA FINALITATILOR DE STUDII 9l A COMPETENTELOR
LIST OF FINAT STUD'ES AND COMPEIE'VCES

Com petenle profes ion ale I Profession al ski/Is:
Cpl. Operarea cu concepte 9i metode gtiinlifice din domeniul bincilor 9i asiguririlor, teoriilor

decizionale moderne 9i utilizarea lor in comunicarea profesionali I operating with scientific concepts and

methods in the field of banking and insurance, modern decision theories and their use in professional communication.

CP2. Utilizarea creativa a cunogtinlelor fundamentale 9i avansate, a metodelor moderne de

activitate bancard 9i de asigurdri in activitilile specifice domeniului I creative use of basic and advanced

knowledge, modem methods of banking and insurance in activities specific to the field.

Cp3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor gi a proceselor reale, caracteristice

domeniului bincilor gi asiguriril or I Development of models for describing real phenomena and processes, characteistic

of the field of banking and insurance.

Cp4. Colectarea, prelucrarea, analiza 9i interpretarea informaliei specifice activitdlii bancare 9i in

asigufafi I Cotlection, processing, analysis and interpretation of information specific to banking and insumnce.

CpS. Conceperea, proiectarea gi realizarea activitdlilor bancare 9i Tn asigurdri I oesign, design and

implementation of banking and insurance activities.

CpG. Realizarea la nivel institulional a unei cercetdri de eficienli a modelului de organizare in

binci 9i in companiile de asigurare I Carrying out at institutional levet an efficiency research of the organizational

model in the banks and insurance companies.

Com petenle transvers ale I Transv ersal skill s:

CT1. Aplicarea regulilor de munci riguroasd gi eficienti, manifestarea unei atitudini responsabile

fala de domeniul gtiinlific 9i didactic, pentru valoriflcarea optimi 9i creativi a propriului potenlial In situatii

specifice, cu respectarea principiilor 9i a normelor de etici profesionald I Applying the rules of rigorous and



efficient work, manifesting a responsible attitude towards the scientific and didactic fietd, for the optimal and creative

capitalization of one's own potential in specific sltuations, respecting the pinciples and norms of professional ethics'

CT2. Desfdgurarea eficientd gi eficace a activitalilor organizate in echipd I Efficient and effective

conduct of team activities.

CT3. Autoevaluarea obiectivi a nevoii de formare profesionald continui in vederea adaptirii

competentelor profesionale $i manageriale la dinamica domeniului gi la exigenlele pielei de munci /
Objective se/f-assessme nt of the need for continuous professional training in order to adapt professional and managerial skills

to the dynamics of the field and to the requirements of the labor marl<et.

MATRTCEA CORELARI FINALITAT|LOR DE STUDIISI A COMPETENTELOR FORMATE iN
CADRUL PROGRAMULUT CU CELE ALE UNTTATILOR DE CURS / MODULELOR

OF PROGRAMME LEARNING WITH MODULES

Denumirea unititii de curs /
modulului

Name of the course unit / module

F.01.O.001

Metodologia 9i etica cercetdrilor
in economie
Economic Research Methodology and

F.01.O.002

F.01.O.003

Comunicarea gi coresponden[a
de afaceriin limba strdind
Communication and Euslness

Mediul legal al intreprinderilor
(infiintarea, restructurarea gi

fuzionarea)
Legal environment of banking and
insurance institutions (establishment,

F.01.O.004

Metode contemporane de
analizd in economie
Contemporary methods of analysis in
economics

F.01.O.005

s.01.o.006

Managementul proiectelor de
cercetare-dezvoltare
Management of research project -

Mecanisme financiare
internalionale
I ntemational Financial Mechanisms

Piete financiare 9i tranzac[ii
bursiere
Financial Markets and Sfock
Transactions I
Evaluarea gi controlul
operatiunilor bancare
Evaluation and contrcl ol banking

s.02.4.009

I

s.02.A.010

Economia asigurdrilor
lnsurance economics I
Marketingul bancar 9i in

s.02.4.011
I

s.02.4.012

Cod
Code
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Finaliti
Sludv

rti de studii q

oumoses and
ii competenfe
ahmnara6aca

Profesionale
Professional

Transversale
ftansversa/es

cPl cP2 cP3 cP4 cP5 cP6 cT1 cT2 cT3

Teorii econom ice contemporane
Modern Theoies of Economics

5 + + + + +

5 + + + + +

5 + + + + +

5 + + + + +

5 + + + + + +

Sisteme informalionale
economice
F aanam ia I nfom af ian a I Svste ms

5 + + + + + +

F.02.O.007 5 + + + + +

s.02.o.008 5 + + + + +

5 + + + + +

5 + + + + + +

Managementul riscului bancar
Bankinq risk manaqement I

s.02.4.013
I

5 + + + + + +

7



Actuariat in asigur6ri
Actuarial insurance

s.02.A.014

lnstrumente financiare derivate
lnsurance financiat deivatives I
Bancasigurarea
Bancassurance

s.02.A.015
I

s.02.A.016
5 + + + + +

Reglementarea nationala 9i
internalional6 in asigurdri
National and intemational rcgulation
insurance

s.03.o.017 5 + + + + + +

Auditul financiar bancar
Banking financiat audit I
Asigurdri financiare
Financial insurance

s.03.A.018
I

s.03.A.019
5 + + + + +

Strategii financiare corporative
Corporate financial stntegies I
Politici gi strategii investitionale
Policie s and i nvestme nt strafegies

s.03.A.020
I

s.03.A.021
5 + + + + +

Asigurarea creditelor gi

plasamentelor
Securing loans and Placements I
Sisteme bancare com Parate

s.03.A.022
I

s.03.A.023 5 + + + + +

NOTA EXPLICATIVA

l. Descrierea programului de studii
1. Generalitdfi
planul prevede formarea specialigtilor la specialitatea Bdnci 9i asigurdri.
planul de invilimint este documentul reglator de bazd care definegte obiectivele generale,

structura procesului de invilimAnt, finalitilile gi conlinutul formirii iniliale a unui specialist in domeniul

bdncilor gi asiguririlor.
Planul de invildmAnt cuPrinde:

l. Planul de invildmAnt propriu zis;

ll. Nota explicativd la planul de invS!5m6nt.

Planul de invdldmdnt a fost elaborat in conformitate cu cerinlele:

(1) Codului educaliei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014 (Monitorul Oficial al

Republicii Moldova, 2014, nr.319'324, art. 634);

(2) Legii nr. 142-Xyl din 07 iulie 2005 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor de formare

profesionald 9i al specialitililor pentru pregetirea cadrelor in instituliile de invdlimdnt superior, ciclul l;

(3) Regulamentului cu privire la organizarea ciclului ll - studii superioare de master, aprobat prin

Hotdr6rea Guvernului nr. 464 din 28 iulie 2015;

La elaborarea planului de invildmant s-a tinut cont de experienta de pregdtire a administratorilor in

afaceri comerciale la Facultatea de $tiinle Reale, Economice 9i ale Mediului 9i de experienla de

pregitire a specialigtilor de profiluriinrudite la facultitile altor universititi'

2. Termenul de studii 9i componenta formativi
planul de invdldm6ni include pa(ile componente necesare pentru pregdtirea specialistului

conform regulamenteloi in vigoare. Componentei de discipline fundamentale (F) in plan ii revin 30 de

credite ECTS. pentru componenta de orientare spre specialitate (S) planul prevede 50 de credite

ECTS. pentru practica de specializare sunt alocate 10 credite ECTS, iar pentru elaborarea 9i suslinerea

tezeide master 30 credite ECTS.

3. Organizarea stagiilor de practicd
Obiectivul principal al stagiului de practici de specializare este formarea competenlelor prin

aplicarea cunogtinlelor teoretico-practice oblinute la unitSlile de curs in procesul de activitate a bdncii /

companiei de asigurdri.
Stagiul de practicd de specializare este planificat pentru semestrul 3 de studii (5 sdptdmdni'

corespunzator 10 credite ECTS), flind organizatd de Catedra de gtiinle economice.



4.Teza de master
Pentru elaborarea 9i suslinerea tezei de master: documentare' investigare' cercetare'

experimentare, redactare, elaborarea prezentdrii, suslinere publicd sunt planificate 30 credite ECTS'

echivalentul a 900 ore in semestrul4'

studiile superioare de master finalizeazdcu suslinerea publica a tezei de master' studenlilor care

rearizeazdobiectivere programurui de master 9i suslin cu succes teza de master li se conferd titlul de

Master in $tiinle economice gi li se elibereazd Diploma de studii superioare de master, insoliti de

suplimentui ta oiploma, redactat in limbile romani gi englezd.

!1. cunogtinlele, abilitilile 9i competenlele asigurate de programul de studii

Educalia economici igi propune: cunoagterea bazelor disciplinelor fundamentale in volumul

necesar pentru realizarea obiectivelor de instruire 9i cercetare; cunoagterea metodelor clasice 9i

moderne economice 9i de cercetare; formarea 9i dezvoltarea competenlelor in afaceri comerciale'

programul Oe mastei de profesionalizare Bdnci 9i asigurdi are scopul de a forma si consolida

competenlele profesionale in domeniul activitdlii bancare gi activitilii de asiguriri, care constituie o bazd

pentru 
""ri"r, 

de specialist in activitate bancard 9i de asiguriri'

in conformitate cu obiectivele Curriculum-ului National al Republicii Moldova' specialistul in

domeniul Bdnci gi asigurdritrebuie sd fie un specialist competent, inzestrat cu eruditie 9i cultura pe

mdsura provocdrilor epocii comunicarii generalizate, sd fle un patriot 9i cetdlean cu larga deschidere

spre varorire generar umane. ca specia,st cu studii superioare de master, absorventul'trebuie si

demonstreze inalte calitill morale gi civice, sd dea dovadd de responsabilitate 9i spirit creator in

abordarea sarcinilor sale. specialigtii in domeniul bdncilor gi asiguririlor trebuie sd imbine in formarea sa

intelectualS pregatirea gtiinlifica fundamentald gi pregatirea practicd, s5 posede datele esenliale ale

profesiei sale, sd-gi completeze continuu cunogtinlele de specialitate' s5 poati aplica in practicS

principiile organizarii gtiinlifice a muncii, si posede tehnologii noi de cercetare 9i conducere'

Finalitalile programului de studii exprimate prin competentele profesionale 9i competentele

transversale:

Realizarea la
nivel institulional
a unei cerceteri
de eficienld a

modelului de
organizare in
bdnci gi in
companiile de
asigurare

Conceperea,
proiectarea gi

realizarea
activitalilor
bancare gi in
asiguriri

Colectarea,
prelucrarea,
analiza 9i
interpretarea
informaliei
specifice
activitalil bancare
gi in asiguriri

Elaborarea
modelelor Pentru
descrierea
fenomenelor gi a
proceselor reale,
caracteristice
domeniului

lbincilor Ei

lasiguririlor

Utilizarea creative
a cunoEtintelor
fundamentale 9i
avansate, a

metodelor
moderne de
activitate bancare
gi de asiguriri in
activitifile
specifice
domeniului

Operarea cu
concepte gi

metode gtiinlifice
din domeniul
bdncilor 9i
asiguririlor,
teoriilor
decizionale
moderne si
utilizarea lor ln
comunicarea

Competente
profesionale

Descriptori de
nivel ai
elementelor
structurale ale
competentelor
profesionale

Definirea
conceptelor,
teoriilor, metodelor
gi principiilor de
bazi privind
elaborarea
modelului de
organizare a

lbincilor gi

companiilor
asigurtrri

c5.1

Definirea
conceptelor,
teoriilor, metodelor
9i principiilor de
bazd ale Proiectdrii
activitifilor
bancare / in
asiguriri

Definirea
conceptelor,
teoriilor, metodelor
gi principiilor
specifice

profesional Privind
colectarea,
prelucrarea,
analiza 9i
interpretarea
informaliei
necesare

c3.1
ldentificarea
tipurilor de date 9i
a structurii
modelelor
organizalionale
pentru descrierea
unor fenomene Ei
procese reale

Delimitarea
situaliilor de
aplicare in
contexte
profesionale a

cunogtinlelor
fundamentale 9i
avansate, a
metodelor
moderne de
activitatate
bancari / in

lasiguriri 9i TIC

Utilizarea
adecvati in
comunicarea
profesionalS a
conceptelor 9i
metodelor
Itiinlifice din
domeniul bancilor

Ei asiguririlor
moderne

L Cunoagterea
aprofundati a

ariei de
specializare in
binci 9i
asiguriri, iar in
cadrul acesteia, a
dezvoltirilor
teoretice,
metodologice 9i
practice specifice
programului;
utilizarea
adecvati a
limbajului

I profesional

c2.2
Utilizarea unor
combinalii
personalizate de
cunogtinle, metode
gi teorii economice

cunogtintelor de
specialitate
pentru explicarea
gi interpretarea
unor situatii noi,
in diferite



Aplicarea de
princiPii gi metode
de bazi la
implementarea
implementarea
modelului de
organizare a
bencilor 9i
comPaniilor de

asigurdri

Aplicarea de
principii gi metode
de bazd Pentru
concePerea 9i
proiectarea
activitalilor
bancare / in
asigureri Pentru
diverse domenii de
referinla

Aplicarea de
principii 9i metode
dedicate, sPecifice
domeniului
profesional, Pentru
colectarea,
prelucrarea
datelor, analiza Ei

interPretarea lor, in
regim
independent'
inclusiv Prin

Aplicarea de
principii gi metode
din gtiinlele
fundamentale
pentru elaborarea
modelelor unor
situatii-Problemi
de activitate
bancari / in
asigurdri

Aplicarea
concePtelor 9i
teoriilor din

Ldomeniu Pentru
formularea de
explicatii Privind
derularea situatiilor
economice in
domeniul bincilor
gi asigurdrilor

Aplicarea
cunostinlelor din
domeniul bSncilor

si asigurdrilor in
iituatii tiPice de

lactivitate
profesionali

integrate a
aparatului
concePtual 9i
metodologic
pentru rezolvarea
unor probleme
complexe,
teoretice 9i

Utilizarea
adecvati a

criteriilor 9i
metodelor de
evaluare pentru a

aprecia calitatea'

I avantaiele 9i
limitele
implementarea
modelului de
activitate bancara /
in asigurdri

Utilizarea
adecvati a

criteriilor 9i
metodelor de
evaluare pentru a
aprecia calitatea
piocesului gi a
rezultatelor
activititii bancare /

in asigurdri

Utilizarea criteriilor
9i metodelor
standard de

aprecia calitatea
colecterii,
prelucrerii ,

analizei gi

interpretirii
informaliei
specifice activita$i

Analiza
comParativa a

eficien{ei
metodelor de
rezolvare, a
tehnologiilor'
echiPamentelor 9i
aplicaliilor
informatice
utilizate Pentru
optimizarea
activitAtilor
rezolutive

c2.4
Analiza comparativ,
a conceptelor 9i
teoriilor din domeniu
pentru a aprccia
calitatea, avantajele,

limitele unor
procese, programe'

lproiec{e, metode'
ieoriiin dorneniul

bincilor gi

asigurarilor

Utilizarea adecvati
de criterii Si metode
standard de
evaluare, din
disciplinele
fundamentale,

I 
p"n*
recunoasJerea
principalelor clase /
tipuride Probleme in

adivitatea bancara /
in asigurari, Preqlm
si selectarea
metodelor 9i

Itehnicilor adewate

nuantati 9i
pertinente a unor
criterii gi metode
de evaluare
pentru a formula
judeci[i de
valoare gi a
fundamenta
ldecizii

Elaborarea de
ajustiri adecvate a
modelului de
organizare a
activitdtii bancare /
in asigurdri

Elaborarea de
proiecte
institulionale Prin
selectarea,
combinarea 9i
utilizarea
princiPiilor 9i
metodelor
consacrate

Asigurarea calit6lii

profesionale Prin
elaborarea
acestora cu
utilizarea
principiilor 9i
metodelor
consacrate de
colectare
prelucrare, analizi
gi interpretare a

informaliei
specifice
domeniului
bincilor 9i

Elaborarea /
selectarea /
ajustarea
metodelor de
rezolvare, a
algoritmilor
cunosculi,
tehnologiilor,
echipamentelor'
aplicaliilor

I destinate
optimizerii
activitililor
rezolutive

c2.5
Elaborarea de
proiecte
profesionale cu

utilizarea unor
combinalii
personalizate de

lcunogtinte, metode
gi teoiii economice

selectdrii gi

utilizdrii PrinciPiilor'
metodelor
recomandate 9i
soluliilor
consacrate din
disciplinele

lstudiate.

c1.5
Elaborarea de
proiecte
profesionale
specifice bincilor
si asiguririlor Pe

lbaza identificdrii,

Elaborarea de
proiecte
profesionale 9i /
sau de cercetare'
utilizind inovativ
un spectru variat
de metode
cantitative si

lcalitative

anaize a
implementlrii
institulionale a

unei inovatii ce

line de utilizarea
modelului de
organizare a
activitdlii
bancare/ln
asiguriri moderne

realizarea
proiectelor in
afaceri, utilizand
metode qi mijloace
standard

datelor, analiza 9i
interpretarea lor
prin utilizarea unor
algoritmi tiPici
domeniului

Selectarea
utilizarea
metodelor,
modelelor
cunoscute,
tehnologiilor,
echipamentelor li
aplicaliilor
informatice
destinate

referitor la evolufia
bdncilor 9i
asigurdrilor

realizarea unei
mini-cercetiri in
domeniu cu
expunerea
rezultatelor unui
auditoriu
profesional

minimale de
performanti
pentru evaluarea
competentei:

Standardo minimale de performanti pentru evaluarea

competenteiCom petente transvercale

Realizarea autonomi a unor proiecte' respectand

comportarea etici 9i responsabild
cT'l
noti""t"u requlilor de muncd riguroase 9i eficienti''#;;jf## 

;nei atituoini res[onsabile fati de domeniul

stiintific si didactic, pentru valorificarea optima 9i creauva a

[iop'iiur,ii potenlial in situalii specifice, cu res-pectarea

fiririclpiitoi gi a normelor de etice profesionali'



Realizare unor proiecte in echipd, cu asumarea diverselor
DesfaEurarea eficientd 9i eficace a activitdtilor organizate in

Realizarea unei lucreri de cercetare in domeniul profesional,

utilizAnd surse in limba romAnl gi in alte limbi de circula$e

internalionald

Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionali

continue in vederea adaptdrii competenlelor profesionale 9i

manageriale la dinamica domeniului 9i la exigentele pielei de

muncd.

procesului de
invitare,
diagnoza
nevoilor de
formare, analiza
reflexivi a
propriei activititi

acestora misiunii

universitifii :,-:,:aer..

obiectivele programului de studii Bdnci gi asigurdri sunt orientate cetre oferirea posibilitali

dezvottdrii personale, intelectuale 9i profesionale a masteranzilor; inlelegerea elementelor specifice

diferitelor industrii/domenii de activitate; identificarea tendinlelor, caracteristicilor 9i tehnicilor de

management financiar, bancar gi in asigurdri; aplicarea Tlc in procesul de acivitate; aplicarea metodelor

gi tehnicilor de gestiune bancare 9i in asigu rdrii analiza, evaluarea 9i oferirea de solufii pentru

problemele complexe ale activitilii bdncilor si a companiilor de asigurare.

Aceste obiective coreleaze cu:

- planul de Dezvoltare Strategicd lnstitulionatd a Universidliide Sfaf ,,Alecu Russo" din Bdlli

pentru perioada 2019-2023, prin prioritilile. cregterea eflcienlei gi a competitivititii procesului de

invdldm6nt; Dezvoltarea cerceterii gtiinlifice in concordanli cu strategia 9i prioritdlile definite la nivel

nalional gi internalional pentru amplificarea rezultatelor gtiinlifice oblinute din activitili; creqterea

gradului de internalionalizare a USARB prin programe de mobilitate academice' proiecte 9i colaborare

internalionalS;
- Strategia de intemalionalizare a tJniversitdlii de Stat,,Alecu Russo" din Bd$ipentru anii 2018-

2023, prin obiectivele: Recunoagterea internalionalizdrii ca proces multilateral de dezvoltare a calitdlii

educaliei 9i cercetdrii; Promovarea componentei internalionale a programelor de studii/ curriculei

universitare.
lV. Racordarea programutui de studii 9i a confinuturilor din planu! de tnvilimint la

tendinlele internalionale din domeniu
in contextul integririi europene a Republicii Moldova, inclusiv a racorddrii sistemului de

invdldmdnt superior nalional la cerinlele educalionale europene 9i aderdrii Republicii Moldova la 19 mai

2005 (Bergen, Norvegia) la Proce.ri de la Bologna, programul de studii Bdnci 9i asigurdi corespunde

performanlelor contemporane la nivel European gi este racordat standardelor in vigoare'

V. Evaluarea agteptirilor sectorului economic 9i social
planul de invdldmAnt la programul de studii Bdnci;i asigurdi este analizat 9i actualizat anual in

corespundere cu agieptdrile sectorului economic gi social. Anual, in luna mai, se organizeazi

chestionarea masteranzilor 9i absolvenlilor programului in vederea determindrii punctelor tari 9i ale celor

slabe ale programului. Responsabilul de program monitorizeazi administrarea chestionarelor. ln acest

scop sunt elaborate chestionare pentru studenlii de la ciclul licenli si pentru cei care igi fac studiile la

masteratgi pot sd-gi exprime deja pirereainbaza unei experienle de lucru (chestionarea seface online

asigurandu-se anonimatul respondenlilor). De asemenea, cu suslinerea direcliilor de invilimAnt din

tari, se face un apel cetre managerii bdncilor 9i a companiilor de asigurare pentru a se pronunla referitor

la calitatea tinerilor specialigti, absolvenli ai programului, c6t 9i referitor la curricula programului de studii'

Managerilor bincilor gi companiilor de asigurare, prin email, li se transmite planul de invdlamAnt actual

si li se comunici adresa electronici a chestionarelor 9i perioada lor activi pentru a fl completate'

Modificarea planului de invd!5mAnt se realizeazl la Catedra de gtiinle economice 9i se aprobi de

Consiliul facultilii. Revizuirea I actualizarea planuritor de invdlimant este validati de Senatul USARB si

11

orofesionali
7. Asumarea oe
rolurl / funclil de
conducere a
activitilii
grupurllor
profeslonale sau
r rrnar lnslitltlii



prezentata, o data la 5 ani, spre avizare ANACEC gi spre coordonare, Ministerurui Educatiei, culturii gi

Cercetirii al Republicii Moldova'

vl. consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii

pranur de invilimint pentru programur de master Bdnci gi asigurdri este anarizat gi discutat

anualla gedinlele Catedrei de gtiinle economice'

Anual (in lunile martie gi aprilie) catedra organizeazd concursuri la economie, pentru elevii

liceelor. in timp ce elevii lucreazd asupra probelor de concurs, profesorii care ii insolesc sunt invitali si

participe la o masi rotundd in cadrul cSreia se discuti probleme actuale ce lin de domeniul

managementului bancar 9i in asiguriri, precum 9i planul de invildmant al programului de studii BSnci 9i

aSigUriri' ., 4---:-r-r^ r^ ^X{ra ^ortrato didanlica
in urma analizei chestionarelor 9i in rezultatul propunerilor inaintate de citre cadrele didactice 9i

managerii bdncilor gi a companiilor de asigurare, precum 9i a celor inaintate de cadrele didactice

impricate in acest program de studii, se actuarizeazS pranui oe invalamant, introducandu-se cursuri

oplionale / module de Judii noi, are loc revizuirea numSruluide credite ECTS la discipline 9i repartizarea

lor pe semestre.
Vll. Retevanla programului de studii pentru piala fo(ei de munci

in contextul modificSrii cererii gi ofertei de pe piala muncii 9i al provocirilor de ordin demografic'

profesiunea de manager financiar - economist, specialist in activitatea bancard 9i de asiguriri este tot

mai solicitati pe piafa muncii. pentru o bunS parte dintre agenlii economici, tinerii specialigti reprezintd o

categorie prioritari la angajare, deoarece acegtia sunt flexibili in aplicarea ideilor noi, ceea ce deschide

noi perspective in dezvortarea intreprinderiroi. TotodatS, capacitatea pielii muncii in sfera economicd

este una din cele mai mari.

Absolventul programului de studii Bdnc i gi asigurdi va fi responsabil de buna desfigurare a

activitiliror in acdrur bincii sau a companiei de asigurare: gestiunea departamentelor funcfionale,

organizarea procesurui de deservire a cfienliror, gestiunea tuturor resurseror (financiare, materiale,

umane, etc).
Vlll. Posibilitili de angajare a absolvenlilor

Absolvenlii programului de studii Bdnci si asigurdripot activa in calitate de ofller de credite'

specialigti in cadrui initituliitor bancare, a companiiror de asiguriri; direcliiror financiar-economice ale

acestor institulii; in calitate de manager al secliilor financiare a instituliilor vizate; in calitate de cadru

didactic/cercetator gtiinlific in instituliile de invildmint superior/instituliile de cercetdri gtiintifice'

Totodati, 
"o"otvenlii 

programului de studii Bdnci qi asigurdi sunt potenlialii antreprenori care vor

crea noi locuri de muncS 9i vor genera perspective de dezvoltare a mediului de afaceri'

lX. Accesul la studii a titularilor de diplome oblinute dupi finalizarea programului de studii

Absolventul programului de master Bdnci 9i asigurdi are acces la studii de doctorat 9i la

programe de formare continui pe parcursul vielii'

planul de invdlamant a fost aprobat la gedinla catedrei de gtiinle economice, proces-verbal gg.

14 din 26 martie 2021 gi gedinla consiliului FacultSlii de $tiin[e Reale, Economice 9i ale Mediului'

proces-verbal nr. 10 din 26 martie 2021'

$efa Catedreide gtiinle economice

Decanul Facultd[ii de $tiinfe Reale,

Economice gi ale Mediului

Prim-prorector pentru activitate didactici

dr., conf. univ',
Carolina TCACI

dr., conf. univ.,
lna CIOBANU

dr., conf. univ.,
LidiA PADUREAC

t2


