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CURRICULUM
Cycle ll- Master's degree programme

Level of qualification T ISCED
General field of study 041 Economic sciences
Field of orofessional traininq 0411 Accountino
Type of program Master of professionalisation
Name of the master oroqram Accounting and Auditing
Total number of credits 120
Deqree awarded Master of Economics

Admission requirements Diploma of bachelor's degree or an equivalent
academic certificate

Languaqe of instruction Romanian
Mode of study Fulltime

ACADEMIC CALENDAR

Year of
study

Timetable (calendar dates in months) and Duration (numbered in weeks)
Training activities Examinations lntemships Holidays

First smester Se@nd
semester Fir8t semester

smnd
Semeats Fi'3t smester geme!ter I4finter Spring Summer

Y6l
2021-2git2

SeptemDer-
D*embs2021

,16 E.&al

FeDruary -
May2022

l,GcemDer zozl -
Januery 2022

a4reksl
June 2022
{'l w€eks)

December2021 -
Jenuty 2t22

,3Gk.l

26 April -
02May2022

,t mekl

June-
Augu3t m22
alOEkrl

Year2
20zt-2ut3

Scpt mber-
Novcmber 2022

(10 rEeks)

February -
?tay 20?l
(15md(')

Ocember 2022 -
January 2023

(4 weeks)

Apnr - rVtayzoz3
(2reks)
June 2023

Norembcr -
Dsember 2022

(5 ureeks)

Dsember2022 -
January 2023

(3 sE€ks)

17 April -
24 Aptil2o?s

(1 rr€ek)

Total
number of 25reeks 30 rEek3 8reks 8reks 5wk 6 reekr 2reks 10rcek3

n n^L--- -.11 , 
-
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Planul procesului de studii pe semestre/ani de studii
ofThe of the semesfers sfudies

Cod
Code

Denumirea unitttii de curs / modulului
Name of the course unit / module

Numir de ore
Number of hours

Numir de ore pe tipuri
de activitiifi

Number of hours by
tvpes of activities
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Anul I
7d Year

Semestrul 1

ls semester

F.01.O.001 Teorii economice contemporane
Modern Theories of Economics

150 40 110 24 16 E 5

F,01 0 002
Metodologia $i etica cerceterilor in
economie
Economic Research Methodolosy and Ethics

150 40 110 24 16 E 5

F 01.0,003

Comunicarea gi corespondenta de
afaceri in limba strdind
Commu nication and Busrness
Conespondence in French Languaqe

150 40 110 40 E 5

F.01.O.004

Mediul legal al intreprinderilor
(infiin[area, restructurarea gi
fuzionarea)
Legal Environment of Enterprises
(establishment, restructuring and merger)

150 40 110 24 16 E E

F.01.O.005

Metode contemporane de analizi in
economie
Contemporary methods of analysis in
economics

150 40 110 24 16 E 5

s.01.o.006 Sisteme informationale economice
Economic lnformational Sysferns

150 40 110 B 32 E 5

Totalsemestrul 1

Total per semester 1
900 240 660 104 64 72 6E 30

Semestru
/d semest'

l2
er

F.02.O.007

Managementul proiectelor de
cercetare-dezvoltare
Management of research project -
development

150 40 110 24 I I E 5

s.02.o.008 Contabilitatea financiara aprofundata
Adv a nce d F i n a nci a I Acco u nti nq 150 40 110 24 16 E 5

s.02.A.009
I

s.02.A.010

Contabilitatea manageriale
aprofundate
ln-depth managerial accounting I
Mecan isme financiare internationale
I nte mationa I F i nancial Mech anism s

150 40 110 24 16 E 5

s.02.A.011
I

s.02.A.012

Expertiza contabila
Accounting Expeftise I
Sisteme informa[ionale in audit
Audit inform ation systems

150 40 110 24 16 E 5

s 02.A.013

s.02.A.014

Contabilitatea impozitelor
Tax Accounting I
Contabilitatea asociatiilor de
economii giimprumut
Accountinq for savines and loan assoc,atlons

150 40 110 24 16 E 5

s.02.A.015
I

s.02.A.016

Contabi litatea organ izati ilor
necomerciale
Accounting for non-commercial organizations I
Contabilitatea proiectelor
Proiect accountino

150 40 110 16 24 E 5

Totalsemestrul 2
Total per semester 2 900 240 660 136 24 80 6E 30

Total anul I

Total per 1d Year 1800 480 1320 240 88 152 12E 60



Cod
Code

Denumlrea unitdtil de curs / modulului
Name of the course unlt / module

Numir de ore
Number of hours

Numdr de ore pe tiPurt
de activitdli

Number of hours by
tvoes of activitles
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Anul !!
fd Year

Semestrul 3
3td semester

s.03.o.017 Auditul financiar avansat
Advanced Financial Auditinq

150 40 110 24 16 E 5

s.03.o.018
Standarde internationale de
raportare financiard
lnternational standards of financial reporting

150 40 110 24 16 E 5

s.03.A.019

s.03.A.020

Contabilitatea operatiunilor de
import-export
Accounting of impod-expott operations I
Contabi litatea comparativi
Comoarative accountino

150 40 110 24 16 E 5

s.03,A.021
I

s.03.A.022

Managementul financiar avansat
Advanced financial management I
Contabilitatea institutiilor financiare
F i nanci al I nstitutions Accou nti ng

150 40 110 24 16 E 5

P.03.O.023 Practica de specializare
Soeci alization I nternsh io

300 300 E 10

Totalsemestrul 3
Total per semester 3

900 160 740 96 64 5E 30

Semestrul4
4h semester

TM.04.O 024

Teza de master (documentare,
investigare, cercetare, redactare gi

sustinere publicd)
Master's th e si s (doc u me ntatio n,

investigation, research, wnting and public
suooort)

900 900 E 30

Total semestru!4
Total per semester 4

900 900 1E 30

Totalanul ll
Total per 2fd Year

1800 160 {640 96 64 6E 60

Forma de evaluare finali a studiilor
Form of final evaluation of studies

Stagiile de practici

Nr.
No

Forma de evaluare finali a studiilor
Form of final evaluation of sfudl'es

Termene de
organizare

Oroanization deadlines

Numir de credite
ECTS

Number of credits ECIS

1.

Teza de master (documentare, investigare, cercetare,
redactare gi susfinere publicd)
Mastels thesis (documentation, investigation, research, witing and
oublic suooorl)

lunie 2023
June 2023

30

Numir de
credite ECTS
Number of credits

ECrS

Durata nr.
sipt. / ore
Duration no.
week. / hours

An de studii
Year of study

Noiembrie -
Decembrie 2022

November - December
2022

Total
Total

Practica de
specializare
Specialization intemsh ip
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Cod
Code

Denumirea unititii de curs
Name of the course unit

Numir de ore
Number of hours

Numtrr de ore pe tipuri
de activitati

Number of hours by
types of activities Hs
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Anul I

ld Year
Semestrull

1d semesfer

s.0'1.1.025
Contabi litatea entitSlilor
agricole
Acco u nti nq of aa ric u lt u ral e ntitie s

150 40 110 16 24 E 5

s.01.1.026 Guvernanld, riscuri gi eticd
Governance, risk and ethics

150 40 110 24 16 E 5

s.01.1.027
Managementul avansatal
performantelor
Adv anced pe rform ance m a n age me nt

150 40 110 24 16 E 5

Semestrul2
fd semester

s.02.1.028

s.02.1.029

Dreptul proprietifii intelectuale
lntellectuat propefty law I
Dreptul afacerilor
Busrness /aw

150 40 110 24 16 E 5

s.02.1.030
I

s.02.1.031

Contabilitatea in asiguriri
lnsurance accounting I
Analiza afacerilor
Eusiness analysis

150 40 110 20 20 E 5

s.02.1.032 Raportare corporativa
Corporate reoorlina

150 40 110 20 20 E 5

s.02.1.033
Managementul proiectelor
interna!ionale
I nte rn ati on al p roie ct m a n aqe me nt

150 40 110 30 30 E 5

s 02.1 034
Management strategic
corporativ
Coroorate streted ic m an aoe me nt

150 40 110 16 24 E 5

UNFATTLE DE CURS / MODULELE LA LIBERA ALEGERE
AD D I TI O N AL D/SC/PLINES

MINtMUM-UL CURRTCULAR !NITIAL, DE ORTENTARE CATRE ALT DOMENTU
CURRICUUR PREREQU/S/TE OR/E/VTED TO THE FIELD OF STUDY

Nr.
No.

Denumirea unittrtii de curs /
modulului

Name of the course unit / module

Numir de ore
Number of hours

Numar de ore pe tipuri de
activittfl

Number of hours by types
of activlties
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Principiile economiel de pia[i
Principles of Market Economy

120 24 96 12 12 E 4

2. Contabilitate financiari I

Financial Accountinq I
150 30 120 12 6 12 E 5

3. Fiscalitate
Fiscalitv

150 30 120 12 6 12 E 5
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4.

Modulul:
1. Contabilitate financiarl ll
2. Contabilitatea
intreprinderilor micului
business
Module:
1. Financial Accounting ll
2. Small businesses accountino

180 36 144

12

o

6 6

6 E 6

5.

Modulul:
1. Contabilitate in instituliite
publice
2. Audit intern
Module:
1. Public sector accounting
2. lnternal Audit

1E0 30 144

12

6

6

6

6

E 6

o. Audit financiar
Financial audit 120 24 96 6 6 12 E 4

Total
Total 900 180 720 78 48 54 6E 30

LrsTA FtNALITAT|LOR DE STUDil gt A COMPETENTELOR
LIST OF FINAL SrUD'ES AND COMPETE'VCES

Competenfe profesionale / Professional skitts:
CP1. Operarea cu concepte qi metode stiinlifice din domeniul contabilititii, auditului, teoriilor

decizionale moderne 9i utilizarea lor in comunicarea profesionald I operating with scientific concepts and
methods in the field of accounting, auditing, modem decision theoies and their use in professional communication.

CP2. Utilizarea creativi a cunostinlelor fundamentale si avansate, a metodelor moderne de
contabilitate gi audit in activitSllle specifice domeniului I Creative use of basic and advanced knowledge,
modern accounting and auditing methods in field-specific activities.

CP3. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor gi a proceselor reale, caracteristice
domeniului contabilitSlii gi auditului / etaooration of modets for the desciption of reat phenomena and processes,
characteistic of the field of accounting and auditing.

CP4. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea informaliei specifice procesului de
contabilitate 9i audit t Collection, prccessing, analysis and interpretation of information specific to the accounting and
auditing process.

CPS. Conceperea, proiectarea gi realizarea activitSlilor contabile gi de audit / Design, design and
implementation of accounting and auditing activities.

GP6. Realizarca la nivel institulional a unei cercetiri de eficienli a modelului de organizare a
contabilitS(ii gi auditului I Carrying out at institutional level an efficiency research of the accounting and auditing
organization model.

Competenfe transversale / Transversat skiils:
CTl. Aplicarea regulilorde munci riguroasi si eficientS, manifestarea unei atitudini responsabile

fa{d de domeniul gtiinlific qi didactic, pentru valorificarea optimi gi creativd a propriului potenlialin situalii
specifice, cu respectarea principiilor 9i a normelor de etici profesionald I Apptying the rutes of rigorous and
efficient work, manifesting a responsible aftitude towards the scientific and didactic fietd, for the optimal and creative
capitalization of one's own potential in specific situations, respecting the pinciples and norms of professional ethics.

CT2. DesfSgurarea eficienti si eficace a activitSlilor organizate in echipi I Erficient and effective
conduct of team activities.

CT3. Autoevaluarea obiectivi a nevoii de formare profesionalS continui in vederea adaptirii
competentelor profesionale 9i manageriale la dinamica domeniului gi la exigenlele pielei de munci /
Obiective se/f-assessment of the need forcontinuous professional training in orderto adapt professiona! and manageiat skilts
to the dynamics of the field and to the requirements of the labor market.
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Rnatitali de studii gi competente

Denumirea unititii de curs /
modulului

Name of the course unit / module

F.01.O 001
Teoriieconomice
contemporane
Modern Theories of Economics

Metodologia sietica
cerceterilor in economie
Economic Research MethodologY
and Ethics

Comunicarea gi

corespondenta de afaceri in
limba striini
Communication and Buslness
Conespondence in French

F.01.O.004

Mediul legalal
intreprinderilor (infiinlarea,
restructu rarea gi fuzionarea)
Legal Environment of EnterPrises
(e stab li sh me nt, re structu ri ng and

Metode contemporane de
analize in economie
Contemporary methods of analYsis
in economics

F.01.O.005

s.01.o.006

F.02.O.007

Managementul proiectelor
de cercetare-dezvoltare
Management of research proiect -

s.02.A.009
I

s.02.A.010

Contabilitatea manageriala
aprofundatd
tn-depth manageial accounting I
Mecanisme financiare
internationale

Financial Mechanisms

Expertiza contabile
Accounting Expertise I
Sisteme informationale in
audit

s.02 A.011
I

s.02.A.012

s.02.4.013
I

s.02.A.014

Contabilitatea impozitelor
Tax Accounting I
Contabilitatea asociatiilor de
economii gi imprumut
Accounting for savings and loan

s.02.4.015
I

s.02.4.016

Contabilitatea organizatiilor
necomerciale
Acco u nti ng for non-comme rci al

organizations I
Contabi litatea proiectelor

s.03.o.017Auditul financiar avansat

Standarde internationale de s.03.o.018

MATR;SEA CORELARII FlNALtTAltlOn DE STUDIISI A GOMPETENTELOR FORMATE iN

eanRur pRocRAMULUt cu cELE ALE UNITATILOR DE CURS / MODULELORCADRUL PROGRAMULUI CU CELE ALE UNIT

^NDI 
|A^,ntr Atr PR.,GRAMMF I FARNING OUTCOMES (C WITH

Cod
Code

€8!8s, iiUJ
E.e t.€
:EiE

Profesionale
Professional

Transversale
Iransversa/es

cPl cP2 cP3 cP4 cP5 cP6 cT1 cT2 cT3

5 + + + + +

F.01.O.002 5 + + + + +

F.01.O.003 5 + + + + +

5 + + + + +

5 + + + + + +

Sisteme informationale
economice
Faonomia lnformational Svslems

5 + + + + + +

5 + + + + +

Contabi litatea financiari
aprofundati
Arlva nacd F i na nai al Accou nti no

s.02.o.008 5 + + + + +

5 + + + + +

5 + + + + +

5 + + + + +

5 + + + +

5 + + + + +

5 + + + + +



raportare financiard
lnternational standards of financial
reooftino

Contabilitatea operatiun ilor
de import-export
Acco u nti ng of i m poft -ex po tt
operations I
Contabi litatea com parativa
Co mD ar ative acco u nti n o

s.03.A.019
I

s.03.A.020
5 + + + + +

Managementul financiar
avansat
Advanced financial management I
Contabi litatea institutiilor
financiare
F in a nci al I nstitutions Accou nti ng

s.03.A.021
I

s,03.A.022 5 + + + + +

NOTA EXPLICATIVA
l. Descrierea programului de studii
1. Generalititi
Planul prevede formarea specialigtilor la specialitatea Contabilitate gi audit.

Planul de invi!5mAnt este documentul reglator de bazi care definegte obiectivele generale,

structura procesului de invitimint, finalititile gi continutul formirii initiale a unui specialist in domeniul

contabilitSlii gi auditului.
Planul de invildmAnt cuprinde:
l. Planul de invd!5mint propriu zis;

ll. Nota explicativi la planul de invilimAnt.
Planul de invi!5mAnt a fost elaborat in conformitate cu cerinlele:
(1) Codului educaliei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014 (Monitorul Oficial al

Republicii Moldova, 2014, nr. 31 9-324, art. 634);
(2) Legii nr. 142-XYl din 07 iulie 2005 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor de formare

profesionali gi al specialit5lilor pentru pregitirea cadrelor in instituliile de invilimdnt superior, ciclul l;
(3) Regulamentului cu privire la organizarea ciclului ll - studii superioare de master, aprobat prin

Hotdr6rea Guvernului nr. 464 din 28 iulie 2015;

La elaborarea planului de invilimAnt s-a tinut cont de experienta de pregitire a contabililor -

economisti la Facultatea de $tiin(e Reale, Economice gi ale Mediului gi de experienta de pregitire a

specialigtilor de profiluri inrudite la facultt[ile altor universitdti.
2. Termenul de studii gi componenta formativi
Planul de invSlimAnt include pi(ile componente necesare pentru pregitirea specialistului conform

regulamentelor in vigoare. Componentei de discipline fundamentale (F) in plan ii revin 30 de credite

ECTS. Pentru componenta de orientare spre specialitate (S) planul prevede 50 de credite ECTS, Pentru
practica de specializare sunt alocate 10 credite ECTS, iar pentru elaborarea qi sus{inerea tezei de master

30 credite ECTS.
3. Organizarea stagiilor de practici

Obiectivul principal al stagiului de practici de specializare este formarea competenlelor prin

aplicarea cunogtinlelor teoretico-practice oblinute la unitSlile de curs in procesul de activitate a

intreprinderii, firmei, instituliei.
Stagiul de practici de specializare este planificat pentru semestrul 3 de studii (5 siptim6ni,

corespunzitor 10 credite ECTS), fiind organizati de Catedra de gtiinle economice.
4.Teza de master
Pentru elaborarea gi suslinerea tezei de master: documentare, investigare, cercetare,

experimentare, redactare, elaborarea prezentirii, suslinere publici sunt planificate 30 credite ECTS,

echivalentul a 900 ore in semestrul 4.

Studiile superioare de master finalizeazl cu suslinerea publici atezei de master. Studenlilor care

realizeazd obiectivele programului de master gi suslin cu succes teza de master li se conferd titlul de

Master in $tiinle economice qi li se elibereazd Diploma de studii superioare de master, insoliti de
Suplimentul la Diplomi, redactat in limbile romdni gi englezi.



ll. Cunogtinfele, abilitilile gi competenfele asigurate de programul de studii
Educalia economici igi propune: cunoagterea bazelor disciplinelor fundamentale in volumul

necesar pentru rcalizarca obiectivelor de instruire gi cercetare; cunoagterea metodelor clasice 9i
moderne economice gi de cercetare; formarea gi dezvoltarea competenlelor in domeniul contabilitalii gi

auditului. Programul de master de profesionalizare Contabilitate gi audit are scopul de a forma si
consolida competenlele profesionale in domeniul contabilitdtii si auditului in firme, intreprinderi gi alte
entitili, care constituie baza pentru cariera de contabili gi auditori.

in conformitate cu obiectivele Curriculum-ului Na[ional al Republicii Moldova, specialistul in
domeniul Contabilitate Ei audit trebuie si fie un specialist competent, inzestrat cu erudilie gi culturi pe
misura provocirilor epocii comunicirii generalizate, si fie un patriot gi cetilean cu largi deschidere
spre valorile general umane. Ca specialist cu studii superioare de master, absolventul trebuie si
demonstreze inalte calititi morale gi civice, si dea dovadi de responsabilitate gi spirit creator in
abordarea sarcinilor sale. Specialigtii in domeniul contabilitdlii si auditului trebuie sd imbine in formarea
sa intelectuali pregitirea gtiintifici fundamentali gi pregitirea practicd, si posede datele esenliale ale
profesiei sale, s5-9i completeze continuu cunogtintele de specialitate, si poati aplica in practici
principiile organizirii gtiinlifice a muncii, si posede tehnologii noi de cercetare gi conducere.

FinalitSlile programului de studii exprimate prin competentele profesionale gi competenlele
transversale:

Competente
profesionale

Descriptori de
nlvel ai
elementelor
structurale ale
competentelor
orofesionale

cPl
Operarea cu
concepte gi
metode gtiinlifice
din domeniul
contabilitefii,
auditului, teoriilor
decizionale
moderne gi
utilizarea lor in
comunicarea
orofesional5

cP2
Utilizarea creativi
a cunogtintelor
fundamentale gi
avansate, a
metodelor
moderne de
contabilitate gi

auditului in
activititile
specifice
domenirrlrri

cP3
Elaborarea
modelelor pentru
descrierea
fenomenelor gi a
proceselor reale,
caracteristice
domeniului
contabilitilii gi

auditului

cP4
Colectarea,
prelucrarea,
analiza 9i
interpretarea
informa{iei
specifice
procesului de
contabilitate Si
audit

CP5
Conceperea,
proiectarea gi
realizarea
activiti{ilor
contabile si de
audit

GP6
Realizarea la
nivel institu!ional
a unei cerceteri
de eficientd a
modelului de
organizare a
contabilititii

CUNO$TINTE
1. Gunoagterea
aprofundatd a
ariei de
specializare in
contabilitate, iar
in cadrul
acesteia, a
dezvoltlrilor
teoretice,
metodologice gi
practice specifice
programului;
utilizarea
adecvati a
limbajului
profesional
soecific

G1.1
Utilizarea
adecvata in
comunicarea
profesionali a
conceptelor si
metodelor
gtiinlifice din
domeniul
contabilitdlii gi
auditului moderne

c2.1
Delimitarea
situaliilor de
aplicare in
contexte
profesionale a
cunogtinlelor
fundamentale gi

avansate, a
metodelor
moderne de
contabilitate, audit
giTlC

c3.'l
ldentificarea
tipurilor de date si
a structurii
modelelor
organizationale
pentru descrierea
unor fenomene gi
procese reale

c4.1
Definirea
conceptelor,
teoriilor, metodelor
gi principiilor
specifice
domeniului
profesional privind
colectarea,
prelucrarea,
analiza gi
interpretarea
informatiei
necesare

(;5.1

Definirea
conceptelor,
teoriilor, metodelor
gi principiilor de
bazd ale proiect6rii
activitililor de
contabilitate Si
audit

G6.1
Definirea
conceptelor,
teoriilor, metodelor

9i principiilor de
bazd privind
elaborarea
modelului de
organizare a

contabilititii

2. Utilizarea
cunogtintelor de
specialitate
pentru explicarea
gi interpretarea
unor situatii noi,
in diferite
contexte asociate
domeniului

Utilizarea teoriilor
economice pentru
explicarea
procesului de
contabilitate si
audit

.2 c2.2
Utilizarea unor
combinalii
personalizate de
cunoQtinte, metode
gi teorii economice
pentru explicarea
unor situafii
profesionale non-
standard de nivel
mediu de
complexitate

c3.2
Explicarea gi
interpretarea
modelelor folosite
pentru rezolvarea
unor situatii-
problemi concrete
de contabilitate gi

audit, asociate
domeniului
profesional

c4.2
Utilizarea
cunogtintelor de
specialitate pentru
explicarea 9i
interpretarea
informatiei
colectate, aferente
unor situatii
profesionale
complexe

c5.2
Utilizarea
cunogtinlelor de
baz6 pentru
explicarea gi
interpretarea
diferitelor moduri
de proiectare a
activitdlilor
contabile gi de
audit

c6.2
Utilizarea
cunogtin!elor
acumulate pentru
explicarea gi
interpretarea
problemelor care
apar in
implementarea
modelului de
organizare a
contabilitdlii qi

auditulul
ABILITATI
3. UHlizarea
integrati a
aparatului
conceptual 9i
metodologic
pentru rezolvarea

Aplicarea
cunogtin!elor din
domeniul
contabiliti[ii gi
auditului in situatii

.3cl c2.3
Aplicarea
conceptelor Qi

teoriilor din
domeniu pentru
formularea de

c3,3
Aplicarea de
principii 9i metode
din gtiinlele
fundamentale
pentru elaborarea

c4.3
Aplicarea de
principii gi metode
dedicate, specifice
domeniului
orofesional. oentru

c5.3
Aplicarea de
principii gi metode
de bazd pentru
conceperea Ei
Droiectarea

G6.3
Aplicarea de
principii 9i metode
de bazi la
implementarea
modelului de
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unor probleme
complexe,
teoretice 9i
practice

tipice de activitate
profesionale

explicatii privind
derularea situatiilor
economice in
contabilitate si
audit

modelelor unor
situ atii-problema
contabile 9i de
audit

colectarea,
prelucrarea
datelor, analiza gi
interpretarea lor, in
regim
independent,
inclusiv prin
utilizarea TIC

activitdtilor
contabile pentru
diverse domenii de
afaceri

organrzare a
contabilitd[ii Ei a
activitdtii de audit

4. Utilizarea
nuanFta gi
pertinenti a unor
criterii 9i metode
de evaluare
pentru a formula
judecdfi de
valoare gi a
fundamenta
decizii

1c1.4
I Utilizarea adecvata

lde criterii 9i metode
standard de
evaluare, din
disciplinele
fundamentale,
pentru
recunoagterea
principalelor dase /
tipuri de probleme
contabile $i de audit,
precum gi seledarea
metodelor $i
tehnicilor adecvate
pentru rezolvarea lor

vz,4
Anal2a comparativd
a conceptelor gi

teoriilor din domeniu
pentru a aprecia
c€litatea, avantajele,
limitele unor
procese, progEme,
proiecte, metode,
teorii contabile gi de
audit

1c3.4
lAnaliza
lcomparativi a
leficientei
metodelor de
rezolvare, a
tehnologiilor,
echipamentelor gi
aplicatiilor
informatice
utilizate pentru
optimizarea
activitdtilor
rezolutive

1c4.4
Utilizarea criteriilor
9i metodelor
standard de
evaluare, pentru a
aprecia calitatea
colectdrii,
prelucrdrii 

,

analizei 9i
interpretirii
informatiei
specifice
contabilitilii gi
auditului

tc5.4
lutirirr'.",
adecvate a
criteriilor 9i
metodelor de
evaluare pentru a
aprecia calitatea
procesului gi a
rezultatelor tinerii
contabilititii Qi
efectudrii auditului

1c6.4
Utilizarea
adecvata a
criteriilor gi
metodelor de
evaluare pentru a
aprecia calitatea,
avantajele 9i
limitele
implementarea
modelului de
contabilitate / audit

S. Elaborarea de
proiecte
profesionale gi /
sau de cercetare,
utllizand lnovativ
un spectru variat
de metode
cantitative 9i
calitative

I (;1.5

lElaborarea de
lproiecte
lprofesionale

lspecifice
lcontabilittlii 9i
auditului pe baza
identificdrii,
selectirii gi
utilizdrii principiilor,
metodelor
recomandate gi
solufiilor
consacrate din
disciplinele
studiate.

c2,5
Elaborarea de
proiecte
profesionale cu
utilizarea unor
combinatii
personalizate de
cunostinte, metode
si teorii economice

c3. 5
IElaborarea /
lselectarea /
I ajustarea
lmetodelor de

lrezolvare, a
algoritmilor
cunoscuti,
tehnologiilor,
echipamentelor,
aplicatiilor
destinate
optimizlrii
activitltilor
rezolutive

1c4.5
lAsigurarea calitilii
lproiectelor
lprofesionale prin
elaborarea
acestora cu
utilizarea
principiilor 9i
metodelor
consacrate de
colectare i

prelucrare, analizi I

9i interpretare a Iinformatiei Ispecifice 
I

contabilitdtiigi 
flauditului ll

c5.5
Elaborarea de
proiecte
institu{ionale prin
selectarea,
combinarea gi

utilizarea
principiilor si
metodelor
consacrate

Elaborarea de
ajustdri adecvate a
modelului de
organizare a
contabilitilii /
auditului

c6.

Standarde
minimale de
performantl
pentru evaluarea
competentei:

Conceperea Ei
realizarea unei
mini-cerceteri in
domeniu cu
expunerea
rezultatelor unui
auditoriu
profesional

Studiu de caz
referitor la evolutia
contabilitAlii /
auditului

Selectarea gi
utilizarea
metodelor,
modelelor
cunoscute,
tehnologiilor,
echipamentelor gi
aplica(iilor
informatice
destinate
optimizdrii
activitdlii rezolutive

Colectarea,
prelucrarea
datelor, analiza gi
interpretarea lor
prin utllizarea unor
algoritmi tipici
domeniului

Elaborarea si
realizarea
proiectelor in
afaceri, utilizAnd
metode gi mijloace
standard

Studiu de caz de
analizi a
lmplementdrii
institutionale a
unei inova[ii ce
tine de utilizarea
modelului de
organizare a
contabilitd[ii/
auditului moderne

Descriptori de
nivel ai
competentelor
transversale

Competente transversale Standarde minimale de performanle pentru evaluarea
competentei

6. Executarea
unor sarcini
profesionale
complexe, in
condifiide
autonomie, gi de
independenp
Profesionala

CT1
Aplicarea regulilor de muncd riguroasd gi eficientd,
manifestarea unei atitudini responsabile faf6 de domeniul
Qtiintific Ai didactic, pentru valorificarea optimi gi creativd a
propriului potential in situatii speclfice, cu respectarea
principiilor gi a normelor de etici profesionald.

Realizarea autonome a unor proiecte, respectind
comportarea etici gi responsabili

7. Asumarea de
roluri / funcfii de
conducere a
activititii
grupurilor
profesionale sau
a unor institutii

cT2
Desfllurarea eficientd Ei eficace a activitdtilor organizate in
echipS.

Realizare unor proiecte in echip6, cu asumarea diverselor
roluri

procesului de
invifare,
diagnoza
nevoilor de
formare, analiza
reflexivi a
propriei activiteli
profesionale

CT3
Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionali
continui in vederea adaptdrii competentelor profesionale Si
manageriale la dinamica domeniului gi la exigenlele pie{ei de
muncd.

Realizarea unei lucriri de cercetare in domeniul profesional,
utiliz6nd surse in limba rom6nd si in alte limbi de circulalie
internalional6
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lll' obiectivele programutui de studii, inctusiv corespunderea acestora misiuniiuniversitifii
obiectivele programului de studii contabilitate qi audit sunt orientate citre oferirea posibilitSliidezvoltirii personale, intelectuale gi profesionale a masteranzilor; in{elegerea elementelor specificediferitelor industrii / domenii de activitate; identificarea tendinlelor, caracteristicilor gi tehnicilor decontabilitate si audit; aplicarea TIC in procesul de acivitate; aplicarea metodelor si tehnicilor decontabilitate s-i audit; analiza, evaluarea gi oferirea de solulii pentru problemele complexe ale activititiientitililor economice I r'rv^v qre

Aceste obiective coreleazd cu.
- Planul de Dezvoltare strategicd tnstitu{ionald a universitdliide sfaf ,,AlectrRusso,, din Bdftipentru perioada 2019-2023, prin prioritS{ile: cregterea eficienlei 9i a competitivit6lii procesului deinvitSmant; Dezvoltarea cercetirii gtiinlifice in concordan!5 cu strategia Ei prioritalite definite ta nivetna[ional gi interna{ional pentru amplificarea rezultatelor qtiin{ifice o-olinute din activitili; cregtereagradului de interna{ionalizare a USARB prin programe de mobilitate academici, proiecte gi colaborareinternaIionali;
- strategia de interna,tionalizare a lJniversitdlii de stat,,Alecu Russo,, din Bdtlipentru anii 201g-2023' prin obiectivele: Recunoagterea internaliona lizdrii ca proces multilateral de dezvoltare a calitiliieduca{iei si cercetdrii; Promovarea componentei internalionale a programelor de studii/ curriculeiuniversitare.

lv' Racordarea programului de studii gi a conlinuturilor din planul de invilimant latendin[ele internafionate din domeniu
in contextul integririi europene a Republicii Moldova, inclusiv a racorddrii sistemului deinvilim6nt superior nalional la cerinlele educa{ionale europene gi aderdrii Republicii Moldova la 19 mai2005 (Bergen, Norvegia) la Procesul de la Bologna, programul de studii contabilitate si auditcorespunde performantelor contemporane la nivel European 9i este racordat standardelor in vigoare.

v. Evaruarea agteptiriror sectorurui economic ai sociat
Planul de invd{imAnt la programul de studii Contabilitate gi auditeste anailzat gi actualizat anualin corespundere cu agteptirire sectorurui economic gi sociar.
Modificarea planului de invitimant se realizeazd la catedra de stiinle economice gi se aprobi deconsiliul facultd{ii' Revizuirea I actualizarea planurilor de invdlimant este validati de senatul USARB giprezentatd' o datd la 5 ani, spre avizare ANACEC gi spre coordonare, Ministerului Educa(iei, culturii siCercetirii al Republicii Moldova. 

-'--'-'-' vrvr Lveeqtrsr' vl

Vl' Consultarea partenerilor in procesut de etaborare a programului de studii
Planul de invSlimant pentru programul de master contabititate gi auditeste analizat si discutatanual la qedin{ele catedrei de stiinte economice. Anuat, in tuna mai, se;;**;;;']nJrionrr""studen[ilor gi absolven{ilor programului in vederea determindrii punctelor tari gi ale celor slabe aleprogramului' Responsabilul de program monitorizeazd administrarea chestionarelor. in acest ..op ,rntelaborate chestionare atat pentru masteranzi, cdt gi pentru absolvenlii programului care pot se-giexprime deja pirerea in baza unei experienfe de lucru acumurate (chestionarea se face online,asigurandu-se anonimatul respondenfilor). De asemenea, cu suslinerea agenlilor economici (piafamuncii) din tari' se face un apel cdtre managerii acestor institulii pentru a se pronunla referitor lacalitatea tinerilor specialisti, absolvenli ai programului, cat si referitor la curricula programului de studii.Managerilor intreprinderilor, firmelor, institu{iilor, prin email, li se transmite planul de invilimant actual gili se comunicd adresa electronici a chestionarelor gi perioada activi a lor pentru a fi completate.Anual (in lunile martie gi aprilie) catedra'organizeazi concursuri la economie, pentru eleviiliceelor' in timp ce elevii lucreaze asupra probelor de concurs, profesorii care ii inso(esc sunt invitali sdparticipe la o masd rotundS in cadrul careia se discuti probleme actuale ce lin de domeniul contanilitatii

Ei auditului, precum gi planul de invitimant at programutui o. rtroii-Conlii,iirr. si audit.

11



Vll. Relevanfa programului de studii pentru piala forfei de munci
in contextul modificdrii cererii gi ofertei de pe piala muncii gi al provocerilor de ordin demografic,

profesiunea de contabil - economist / contabil-auditor este tot mai solicitati pe piala muncii. Pentru o
buni parte dintre agentii economici, tinerii specialigti reprezinti o categorie prioritard la angajare,
deoarece acegtia sunt flexibili in aplicarea ideilor noi, ceea ce deschide noi perspective in dezvoltarea
intreprinderilor. TotodatS, capacitatea pietii munciiin sfera economici este una din cele mai mari.

Absolventul programului de studii Confabilitate qi audit va fi responsabil de buna desfigurare a
tuturor activitS!ilor unei entitili economice: gestiunea departamentelor func!ionale, organizarea
procesului de proiectare si fabricare a produselor, gestiunea tuturor resurselor (financiare, materiale,
umane, etc), efectuarea auditului general sau pe domenii.

Vlll. Posibilitifi de angajare a absolvenfilor
Absolventul acestei specialitd!i poate activa in calitate de specialist in cadrul Ministerului

Finantelor gi institutiilor subordonate; in calitate de stgiar in companiile de audit; Directiile financiar-
economice ale autorititilor administratiei publice centrale gi locale; sec[iile de evidenti contabili ale
institutiilor organiza[iilor, intreprinderilor publice gi private; in calitate de cadru didactic / cercetitor
gtiintific tn institutiile de invitimdnt superior / institutiile de cercetiri gtiintifice.

Totodati, absolvenlii programului de studii Contabilitate qi audit sunt potenlialii antreprenori care vor
crea noi locuri de munci gi vor genera perspective de dezvoltare a mediului de afaceri.

lX. Accesu! la studii a titularilor de diplome obfinute dupi finalizarea programului de studii
Absolventul programului de master Contabilitate qi audit are acces la studii de doctorat gi la

programe de formare continui pe parcursul vielii.

Planul de invdtimAnt a fost aprobat la gedinla Catedrei de gtiinte economice, proces-verbal 4g.
14 dln 26 martie 2021 9i $edinla Consiliului Faculti(ii de $tiinle Reale, Economice gi ale Mediului,
proces-verbal nr. 10 din 26 martie 2021.

$efa Catedrei de stiinle economice

Decanul Facultilii de Stiinte
Economice si ale Mediului

Prim-prorector pentru activitate didactici

d.qa*
Reale, n i 

^lr@4.A,LoLL,

Z 9;,/*

dr., conf. univ.,

Carolina TCACI

dr., conf. univ.,
lna CIOBANU

dr., conf. univ.,
LidiA PADUREAC
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