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Manualul programului de studii pentru studentii ciclului I, studii superioare de licentd,
specialitatea 0412.1 Finanfe si bdnci (invatdamdnt cu frecventa) este perfectat in baza planului de
invatamant, aprobat la sedinfa Senatului Universittii de Stat ,,Alecu Russo”, proces verbal nr. 1 din
30 august 2017 (https:/fusarb.md/wp—content/uploads/ZO19/02/PLAN—FB—zi-2017.pdf). Acest plan
de invdtamant este destinat studentilor pentru a face cunostintd cu unitatile de curs pe care le vor
studia §i are ca scop de a facilita procesul de alegere a unitatilor de curs care le sunt propuse si in

vederea orientarii lor si spre ciclul 11, studii superioare de master (nivelul 7 ISCED).

Discutat si aprobat la sedinta Catedrei de stiinte economice, procesul-verbal nr. 10 din

12 februarie 2021.

Seful Catedrei de stiinte economice j o ry dr., conf. univ. Carolina TCACI
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FISELE UNITATILOR DE CURS INCLUSE iN PLANUL DE iNVATAMINT LA
SPECIALITATEA 0412.1 FINANTE SI BANCI

1.1. DISCIPLINE DE BAZA

FISA UNITATII DE CURS
LIMBA STRAINA I. LIMBA ENGLEZA 1

Codul cursului in programul de studii: G.01.0.001

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Litere
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de filologie engleza si germana

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda cursul: Anul I, semestrul |

Titular de curs: asist. univ. Nicoleta BAGHICI

Descriere succinta a corelarii / integrarii unitatii de curs cu / in programul de studii: Actualul curs de Limba
Engleza este adresat studentilor anului I, ciclul Licenta, studii cu frecventa la zi de la Facultatea Stiinte Reale,
Economice si ale Mediului, specialitatea Finante si banci. Cursul de Limba Engleza are ca scop familiarizarea
studentului la nivel incepator cu normele de bazd de comunicare orald si scrisd in limba engleza, dezvoltarea
competentelor comunicative in limba engleza. Limba englezd, la moment fiind o prioritate in formarea
specialistului, este un facilator in integrarea studentului in lumea profesionald. Unitatea de curs in cauza le va
permite studentilor sa inteleaga si sa produca la nivel elementar texte coerente si sa-si exprime gindurile in forma
scrisda sau orala. Scopul cursului este de a pregati studentii sd corespunda standardelor internationale
corespunzatoare nivelului A1-A2, Incepatori.

Competente prealabile: cunoasterea sunetelor si alfabetului limbii engleze, regulile de citire si transcriptia
cuvintelor ; deprinderi de lecturd; deprinderi de scris; intelegerea structurilor gramaticale de baza. Pentru a se scrie
la acest curs, este necesar ca studentii sa fie detinatori ai nivelului A1 de limba engleza.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CPS. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizdnd cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

Competente transversale:

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

La finele cursului studentul va fi capabil:

- sa utilizeze cunostintele de bazd de limba engleza pentru explicarea detaliatd si interpretarea rezultatelor
teoretice, fenomenelor sau proceselor in contexte profesionale;

- sa utilizeze cunostintele acumulate la studierea limbei engleze pentru explicarea si interpretarea activitatilor de
curs specifice;

- sa realizeze In grup a unor lucrari sau proiecte de complexitate medie cu identificarea si descrierea
corespunzatoare a rolurilor profesionale 1n echipa, precum si respectarea regulilor de munca in echipa;

- sa identifice necesitdti de formare profesionala utilizdind adecvat resursele comunicationale si formare
profesionald (Internet, e-mail, programe computerizate, baze de date, cursuri cu frecventa sau on-line etc.).
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Unititi de invitare: Vocabulary, reading and conversation: About myself. Introducing a friend. Grammar: the verbs
,.to be” and ,,to have”. The plural of the noun. The article. The pronoun. Vocabulary, reading and conversation: My
family. My friend’s family. Grammar: The construction there is- are.The imperative mood. The ordinal and cardina|
numerals. The preposition. Vocabulary, reading and conversation:My room. My house. My native place. Grammar
The present continuous tense. The adjective. The construction to be going to. Vocabulary, reading and conversation
Daily routine. My days off. Grammar: The present simple tense. The present simple tense VS the present continuous
tense. The adverb. Vocabulary, reading and conversation Plans for Holidays. People and places. Grammar: The futurg
simple tense.Various means of expressing the future.The subordinate clauses of time and condition. Vocabulary,
reading and conversation Jobs and Careers. My working place. Grammar: The past simple tense. Various forms o
expressing modality

Strategii de predare-invatare: Strategii inductive, deductive, analogice, mixte.

Strategii de evaluare: Evaluare preventiva.: testari lexico-gramaticale, scrisori personale, e-mail-uri, prezentari
orale, portofolii. Nota semestriala () se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaludrii (£,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).

Eet Bptl;
B 2
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen oral. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc — nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie

Obligatorie:

1. BANARU et al., Build up your vocabulary, Balti, 2010.

2. CUCIUC, O., Tanéasescu, English for all Walks of Life, TEORA,1998.

3. VARZARIL E. et al., Essential English for Committed Learners, Chigsinau, NOVA PRIM, 2010.
Suplimentara:

1. BANTOS, A. Dictionar Englez- Roméan. Bucuresti. 1990

Oxford Learner’s Advanced Dictionary of Current English. Oxford University Press. 1990
PAIDOS, C. English Grammar. Theory and Practice.-Iasi: Polirom, 2001.

The New International Webster Standard Thesaurus. Trident Reference Publishing 2006 Edition
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FISA UNITATII DE CURS
LIMBA STRAINA I. LIMBA FRANCEZA 1

Codul cursului in programul de studii: G.01.0.001

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Litere
Catedra responsabili de unitatea de curs: Limba romana si filologie romanica

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul I

Titularul: asist. univ. Iraida COSTIN

Descriere succintd a corelirii / integrarii unititii de curs cu / in programul de studii: Curricumulum Limba
franceza 1 este destinat studentilor din anul I de la Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului,
specialitatea Contabilitate (frecventd la zi). Scopul esential al acestei discipline este de a-i ajuta pe studenti sa-si
formeze competente de comunicare in limba franceza, pentru a fi apti sa intretina conversatii pe subiecte legate de
domeniul de specializare. Dezvoltarea competentelor comunicative in domeniul juridic si cunoasterea actelor de
comunicare specifice acestuia sunt obiective fidel urmarite de profesor in predarea limbilor moderne. Limba
franceza I are ca scop pregatirea studentilor la standardele internationale corespunzatoare nivelului A2. Cursul dat
pune accent pe aptitudinea de a citi, a audia texte specializate In limba francezd insotite de seturi de exercitii
fonetice, lexicale si gramaticale pentru a dezvolta abilitatile de exprimare orala si scrisd. La finele cursului studentul
va fi capabil sad alcatuiasca un text organizat, sd utilizeze vocabularul studiat in situatii ce tin de domeniul de
specializare si sa utilizeze corect timpurile si structurile gramaticale elementare.

Competente prealabile: Nivelul de cunoastere a limbii A2.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CPS. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizdnd cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

Competente transversale:

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitatilecursului

In urma studierii acestui curs, studentii vor fi capabili:

—sa opereze cu fundamentele stiintifice ale economiei si ale contabilitatii, precum si utilizarea acestor notiuni in
comunicarea profesionala;

—sa utilizeze cunostintele de baza din disciplinele fundamentale pentru explicarea detaliata si interpretarea
rezultatelor teoretice, a fenomenelor sau a proceselor in contexte profesionale variate;

—sa aplice cunostintele din domeniul economiei si a contabilitatii tipice proceselor din entitate;

—sa proiecteze activitdtile proprii ale specialistului in domeniu, utilizind cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate;

—sa defineasca conceptele, teoriile, metodel si principiile de baza caracteristice activitatilor practice de contabilizare
proceselor economice;

—sa utilizaze adecvat criteriile si metodele standard de evaluare, pentru a aprecia calitatea, avantajele si limitele
activitatilor practice elaborate.

Unititi de invitare: I. Etude lexicale et grammaticale des textes : Unite I: Les acteurs économiques ( Les
paroles d’actifs; Diversité des entreprises; Banque de crédit; Défense du consommateur; Le rdle de I’Etat.); Unite
II:Les créateurs d’entreprise ( Le profil de créateur; Le recherche de capitaux; Le lieu d’implantation; Evaluation
périodique; Choix de société; Les formalités de création.); Unite III: Les ressources humaines (Le contrat de
travail; Le profil de manager; L’organisation du travail; Le réunion de travail; Les droits des salariés; Comment
gérer son temps efficacement);

II. Grammaire :Le présent de 1’indicatif des verbes du I, II et III groupes. Le futur simple. Le passé composé.
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L’imparfait. Le groupe nominal et les déterminatifs du nom.

II1. Sujets a discuter :On ne préte qu’aux riches; Quelles sont les étapes qu’un homme d’affaire doit parcourir pour
ouvrir une entreprise?; Le temps c’est de 1’argent; On n’accuse jamais sans quelque peu mentir; Découvrir les
services bancaires; L’argent ne fait pas le bonheur; La parole est d’argent, mais le silence est d’or; Que représente
pour vous le créateur d’entreprise?; Que représente pour vous la consommation des ménages?; Bon comptable,
mauvais voisin.

Strategii de predare-invatare: explicatia, conversatia, exercitiul, analiza, dezbaterea, etc.

Strategii de evaluare: Evaluarea curenta: teste lexico-gramaticale, prezentari orale. Evaluarea periodica: Test de
evaluare in scris. Evaluare finala: examen oral. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc — nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie
Obligatorie:
1. BOTNARU, R., Cours pratique de grammaire frangaise, Chisinau: Prut International, 2000.
2. IONITA M., Grammaire fran¢aise,Chisinau : EdituralLumina, 1991.
3. PENFORNIS, Jean-Luc. Vocabulaire progressif du fran¢ais des affaires, Paris, 2004.
4. www.affaires.com
5. www.banque-finance.com
6. http://grammaire.reverso.net/

uplimentara:
IONITA M., BANARU V. L article frangais. Significations et valeurs. Chiginau: Stiinta, 1985.

S
1.
2. PENFORNIS, Jean-Luc. Méthode de frangais des affaires, Paris, 2003.
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FISA UNITATII DE CURS
TEHNOLOGII INFORMATIONALE SI COMUNICATIONALE

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: G.01.0.002

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de matematica si informatica

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: Anul I, Semestrul 1

Titularul unititii de curs: lect. univ., dr. Lidia POPOV

Descrierea succinti a corelirii/integrarii unititii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs Tehnologii
informationale si comunicationale se preda in anul I de studii, la specialitatile non-IT din cadrul celor patru facultati
ale Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balti. Este o unitate de curs fundamentala. Odata cu dezvoltarea tehnicii
de calcul a aparut necesitatea studierii tehnologiilor informationale si comunicationale la diverse nivele ale activitatii
umane, inclusiv si in institutiile de invatamant atat preuniversitare, cat si universitare. Tehnologii informationale si
comunicationale, abreviat TIC, sunt tehnologii necesare pentru colectarea, stocarea, prelucrarea, cautarea,
transmiterea, prezentarea datelor, textelor, imaginilor si a sunetelor, utilizand calculatoarele electronice.

Aceasta unitate de curs fiind una obligatorie la toate specialitatile non-IT din cadrul facultatilor Universitatii de Stat
,,Alecu Russo” din Bilti, are drept scop formarea si dezvoltarea la studenti a competentelor digitale in domeniul
profesional.

Competente prealabile: Studierea unitatii de curs Tehnologii informationale si comunicationale se bazeaza pe
cunostintele, capacitatile si competentele dezvoltate in cadrul disciplinei scolare Informatica, conform Standardelor
de eficienta a Invatarii, ciclul liceal, elaborat de Ministerul Educatiei al Republicii Moldova (2012).

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatii bancare.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si in activitatea bancara.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu 1n situatii organizationale, optimizare
a activitatii, precum si respectarea normelor etica si deontologie profesionala.

CT3. Valorificarea principiilor de perfectionare continua, utilizarea oportunitatilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

Studentul va fi capabil sa:

— sa gestioneze datele si sd adapteze mediul sistemului de operare pentru necesitatile utilizatorului, utilizand
instrumentele existente ale acestuia;

— sa gestioneze informatia din domeniul profesional, utilizdnd resursele Internet;

sa elaboreze documente de diferita complexitate din domeniul profesional, utilizand un procesor de texte;

sd efectueze calcul tabelar si sa creeze diagrame, utilizand un procesor tabelar;

— sa elaboreze prezentari electronice, din domeniul profesional, conform cerintelor propuse, utilizand un procesor de
prezentari.

Unititi de invatare: Unitatea de curs Tehnologii informationale si comunicationale este constituitd din doud
compartimente:

1. Conceptele de baza ale tehnologiei informatiei si sistemului de calcul:

Concepte majore in informaticd. Sisteme de numeratie. Codificarea si decodificarea informatiei. Structura si
functionarea calculatorului. Resurse hardware si software ale unui calculator personal. Dreptul informatic. Ergonomia
echipamentelor fizice ale unui calculator si a locului de muncd. Resurse informatice utilizate in domeniul
profesional. Sisteme de operare (MSDOS, UNIX, Windows, Linux, Android etc.). Utilizarea retelelor de
calculatoare. Servicii Internet. Moldova digitald, conceptia guvernarii electronice. Securitatea informatiilor in
calculator. Semnatura electronica. Pachete integrate de aplicatii pentru birotica (Microsoft Office, Lotus, Open Office
etc.).
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I1. Tehnologii informationale si comunicationale aplicate consta din cinci unitati de invatare practice:

1. Utilizarea sistemului de operare: Sistemul de operare, interfata grafica. Adaptarea mediului sistemului de operare.
Aplicatii standard ale sistemului de operare. Deservirea discurilor: formatarea, scanarea, clonarea, defragmentarea,
devirusarea. Gestionarea dosarelor, fisierelor si scurtaturilor: crearea, selectarea, sortarea, redenumirea, stergerea,
restabilirea, copierea i mutarea, arhivarea si dezarhivarea, cautarea etc.

2. Utilizarea retelelor de calculatoare si servicii electronice: Interfata browser-ului. Configurarea interfetei.
Servicii on-line: cdutarea avansata si gestionarea informatiei Web, e-mail; Google Translate, Google Maps, Youtube
etc. Produsele companiei Google pentru rezolvarea problemelor profesionale. Pachetul Google Drive. Activitati
colaborative in Google Drive. Crearea mesei de lucru virtuale. Serviciul Symbaloo. Utilizarea soft-urilor specializate
pentru gestionarea informatiilor din domeniul profesional. Accesarea si gestionarea cursurilor pe platforma de
invatare MOODLE.

3. Procesarea documentelor: Procesorul de texte, interfata graficd. Introducerea datelor in document,
autocorectarea. Editarea continutului documentului: copierea si mutarea, stergerea si restabilirea, cautarea avansata si
inlocuirea datelor etc. Procesorul de texte, interfata graficd. Introducerea datelor In document, autocorectarea.
Editarea continutului documentului: copierea si mutarea, stergerea si restabilirea, cautarea avansatd si inlocuirea
datelor etc. Procesarea documentelor complexe in domeniul profesional: crearea structurii documentului, inserarea si
actualizarea cuprinsului automatizat. Crearea foii de titlu. Inserarea i procesarea obiectelor: imagini, formule,
simboluri speciale, forme, SmartArt-uri etc. Procesarea documentelor complexe in domeniul profesional: formatarea
paginii: stabilirea campurilor, inserarea separatorului de pagina si de sectiune, crearea notelor de subsol, crearca
antetului si subsolului, numerotarea paginilor etc. Crearea si procesarea tabelelor si a diagramelor. Securitatea
documentelor: utilizarea parolei, autosalvarea documentului, aplicarea semnaturii electronice. Utilizarea sabloanelor
standard si crearea sabloanelor personale.

4. Procesarea tabelelor: Procesorul tabelar, interfata grafica. Introducerea si formatarea datelor de orice tip din
celulele foii de calcul. Crearea antetului si subsolului. Formatarea conditionata. Utilizarea formulelor. Adrese
relative, absolute si mixte ale celulelor in formule. Utilizarea functiilor de cautare, logice, matematice, statistice,
financiare etc. Utilizarea functiilor de cautare, logice, matematice, statistice, financiare etc. Crearea si gestionarea
bazei de date (BD), din domeniul profesional, intr-un tabel electronic: utilizarea formularelor la introducerea datelor,
sortarea si filtrarea datelor, gruparea si crearea totalurilor si a subtotalurilor. Securitatea registrelor de calcul:
utilizarea parolei, autosalvarea registrului de calcul, aplicarea semnaturii electronice.

5. Procesarea prezentarilor: Procesorul de prezentari, interfata grafica. Proiectarea prezentarilor din domeniul
profesional. Inserarea si procesarea textelor artistice, a imaginilor, a diagramelor, a figurilor, a schemelor, a antetelor si
a subsolurilor, a notelor de subsol, data si ora, a formulelor, a simbolurilor speciale, a hiperlegaturilor etc. Formatarea
prezentarilor la nivel de slide: aplicarea sabloanelor de stil pentru slide-uri, aplicarea imaginilor la fundalul slide-urilor,
aplicarea culorilor pentru fundal. Aplicarea efectelor de tranzitie si de animatie cu/fard programarea timpului. Setarea
parametrilor prezentarii. Securitatea prezentdrilor: utilizarea parolei, autosalvarea prezentdrii, aplicarea semnaturii
electronice.

Strategii de evaluare: teste de evaluare curenta si periodica la calculator, de asemenea pe platforma de invatare
MOODLE, lucrari de control, examen la calculator pe MOODLE. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie:

1. POPOV, L. Tehnologii informationale, Modulul Sistemul de operare Microsoft Windows 7, Indicatii metodice cu
aplicatii i insarcinari practice, Presa universitarad balteana, Balti, 2013, 208 p. ISBN 978-9975-50-096-8.

2. POPOV, L., EVDOCHIMOV, R. Note de curs Tehnologii informationale si comunicationale. Modulul
Conceptele de baza ale tehnologiei informatiei si sistemului de calcul pentru specialitatile Drept, Administrafie
publica si Asistenta sociala din cadrul facultatii de Drept Stiinte Sociale, Tipografia Universitatii de Stat ,,Alecu
Russo” din Balti: 2017, 148 p. ISBN 978-9975-50-211-5.

3. POPOV, L., OLARU, 1. Tehnologii informationale, Modulul Procesorul de texte Microsoft Word 2007, Ghid
metodic, Presa universitara balteana, Balti, 2014, 288 p. ISBN 978-9975-50-118-7.

4. TOBAPEBA, . JI. Busuec-ananumuxa cpeocmeamu Excel. Yuebnoe mocoome / S.JI. T'obapesa, O.1O.
Toponerkas, A. B. 3omoraprok. - M.: By3oBckuit yueonuk, Uudpa-M, 2015. - 336 c.

5. KY3UH, A., YYMAKOBA, E. Ocnosst pabomer ¢ Microsoft Office 2013. Yuebnoe mocodue. M.: Uadpa-M,
Dopym, 2015, 160 c.

6. HECEH, A.B. Microsoft Word 2010. Ot HoBuuka k npodeccuonany (+ CD-ROM) / A.B. Hecen. M.: Coson-
IIpecc, 2016, 320 c.

7. IAT'AKOB, K.W. Kpamxuu camoyuumenv Word u Excel/K.W. llarakos. M.: Dkcmo, 2015, 958 c.
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FISA UNITATII DE CURS
MATEMATICA APLICATA

Codul cursului in programul de studii: F.01.0.003

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041 Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si Banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs:Catedra de matematica si informatica

Numair de credite ECTS: 6

Anul si semestrul in care se preda cursul: anul I, semestrul |

Titular de curs: dr., confuniv. Ina CIOBANU

Descriere succintd a corelirii / integririi unititii de curs cu / in programul de studii: Obiectivul disciplinei
,Matematica aplicata” este sd deprinda studentii cu metodele de analizd si modelare matematicd a fenomenelor
economice. Studentii trebuie sd invete sa identifice clasele de fenomene economice carora li se pot atasa modele
matematice de rezolvare a acestora si modalitatea concreta de investigatie, modelare matematicd si rezolvare.
Identificarea ipotezelor de lucru, rationamentul logic si riguros, analiza pertinentd si in context a concluziilor obtinute,
precum si modul concret de punere in aplicare a acestora in contextul unui fenomen economic/financiar/bancar etc. de
catre studenti, este un obiectiv esential al acestui curs. Unitatea de curs ,,Matematica aplicatd” are scopul de a asigura
baza teoretica de intelegere si fundamentare a aparatului matematic utilizat in cadrul unor discipline de specialitate,
precum: Macroeconomie, Microeconomie, Informatica, Statisticd economica.

Competente prealabile: Studentul trebuie sd cunoascd Matematica preuniversitard: posedarea la nivel teoretic si
aplicativ in limitele standardelor de studiu eficient al matematicii (Standarde de invatare eficientd, aria curricularad
Matematica, aprobat de Ministerul Educatiei in anul 2012, sursa electronica www.edu.md).

Competente dezvoltate in cadrul cursului :

Competente profesionale:

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii si rationamente legislativ-
economice

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunititilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:
La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili sa:

- modeleze matematic clase importante de fenomene economice;

- aplice metodele matematice de optimizare a problemelor de programare liniara;

- utilizeze algoritmii de rezolvare de tip SIMPLEX;

- inteleaga logica introducerii unor concepte si/sau indicatori specifici in domeniul economic, in general, cit si in cel
financiar bancar in particular;

- rezolve probleme de optimizare a unor clase de fenomene economice, utilizind calculul diferential;

- aplice metode de aproximare (ajustare, interpolare) unor fenomeme si probleme economico-finaciare particulare.

Unititi de invatare: Algebra liniard. Spatii vectoriale. Calculul diferential si integral al unor functii de una si doud
variabile. Ecuatii diferentiale. Probabilitate. Probleme de programare liniara.

Strategii de predare-invatare: Prelegerea interactiva, demonstratia, conversatia euristicd. Exemplificarea metodelor
expuse si a notiunilor introduse, problematizarea. Rezolvare de probleme, ghidat de profesor, independent si in grup.

Strategii de evaluare: Teste, lucrari de control, portofoliu, examen scris. Nota semestriala (V) se calculeazd ca medie
aritmetica dintre:
a) media notelor obtinute la evaludrile curente (E.);
b) media notelor obtinute in cadrul evaluarilor periodice (E,);
¢) nota/media pentru lucrul individual (L).
Eet Bptl;
N 3
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finald se calculeaza conform formulei:

s
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Nf =Nsx0,6+Nex0,4,
unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie
1. ZAMBITCHI D. Matrice si sisteme de ecuatii liniare cu aplicatii in economie. Chisinau, 1996.
2. ZAMBITCHI D., ZAMBITCHI M. Matematici aplicate in economie. Chiginau, 2005.

3. DEDU S. Matematici aplicate in economie. Culegere de probleme. Vol. 1. Disponibil: http://www.biblioteca-
digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=259&idb
4. KJIMMEHKO I0.U. Bvicuwas mamemamura 05 sxonomucmos. Mocksa, 2005.
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FISA UNITATII DE CURS ]
PRINCIPIILE ECONOMIEI DE PIATA

Codul unititii de curs in programul de studii: F.01.0.004

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041 Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si Banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: anul I, semestrul 1

Titularul: dr., conf. univ. Natalia BRANASCO

Descriere succinta a corelirii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Principiile
economiei de piatd” urmareste initierea studentilor in bazele economiei de piatd si reprezintd un element
fundamental, constitutiv al ciclului disciplinelor generale. Cursul permite formarea unei imagini adecvate i o
constientizare mai profunda a esentei si evolutiei economiei, iar cunostintele din cadrul acestei disciplini contribuie
la intelegerea problemelor ce tin de activitatea economica la diferite nivele organizationale (microeconomic,
macroeconomic). Unitatea de curs se axeaza pe formarea viziunii asupra economiei ca un sistem integru, complex si
este unul dintre principalii piloni ai formarii unui specialist cu studii superioare de licentd. Scopul unitatii de curs
,Principiile economiei de piatd” este insusirea logicii functionarii si dezvoltarii economiei, interdependenta ei cu
alte procese si institutii sociale si suscitarea interesului studentilor fata de teoria economica ca stiinga utila ce va
contribui la adoptarea deciziilor corecte si rationale. Aceasta unitate de curs serveste drept baza pentru alte unitati de
curs studiate In continuare, precum Microeconomia, Macroeconomia, Economia mondiala etc.

Competente prealabile: ,Principiile economiei de piatd” reprezintd un curs introductiv in sistemul stiinelor
economice ce familiarizeaza studentii cu principiile functionarii si dezvoltarii economiei de piatd. Studentii trebuie
sd detina competente generale, specifice pentru absolventii ciclului liceal.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii si rationamente legislativ-
economice

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala

Finalitati de studii realizate la finele unitétii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa defineasca corect conceptele de baza ale teoriei economice;

- sa analizeze fenomenele si procesele micro-, macro- si mondoeconomice;

- sa aplice conceptele, principiile si teoriile studiate in rezolvarea aplicatiilor practice;

- sa elaboreze proiecte de cercetare asupra temelor propuse pentru activitatea individuald, bazandu-se pe
competentele dezvoltate in cadrul unitatii de curs.

Unititi de invatare: Tema 1. Obiectul si evolutia teoriei economice ca stiintd. Tema 2. Activitatea economica:
continutul functional si componentele fundamentale. Tema 3. Proprietatea — fundament al sistemului economic.
Tema 4. Piata: esenta, structura si mecanismul de functionare. Tema 5. Teoria antreprenoriatului si intreprinderea in
economia de piatd. Tema 6. Business-ul mic si start-up-urile. Tema 7. Procesul de management in cadrul
intreprinderii. Tema 8. Elemente de baza in marketing. Tema 8. Elemente de baza in marketing. Tema 9. Politicile si
indicatorii macroeconomici. Tema 10. Instabilitatea macroeconomica. Tema 11. Sistemul financiar. Tema 12.
Sistemul economiei mondiale.

Studiu individual:

studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, elaborate de cadrul didactic;
realizarea sarcinilor individuale, stipulate in curriculum;

elaborarea unui referat la o tema selectata din lista de subiecte ale referatelor;

rezolvarea testelor de autoevaluare.
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Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, brainstorming, discutie Panel,
metoda 3 ,,C” (claritate, creativitate, concretizare), problematizarea, testele scrise, portofoliul, referatul, proiectul,
studiul de caz. In cadrul analizei situatiilor concrete si studiilor de caz se vor utiliza analiza pietei axati pe
benchmarking si explorarea oportunitatilor de piata, modelul Business Canvas, strategia Cascade, strategia Blue
Ocean, analiza PESTLE, analiza SWOT, matricea Ansoff, etc.

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curentd si finala, prezentarea referatelor, lucrari de control,
portofoliu. Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).

Ec+ Ep+i;
T
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea cu privire la antreprenoriat si intreprinderi Nr. 845-XII din 03.01.92. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, nr.2/33 din  28.02.1994 (cu modificarile si  completirile ulterioare).  Disponibil:
http://www.licentiere.gov.md/doc.php?l=ro&idc=99&id= 374;

2. Legea Republicii Moldova cu privire la proprietate Nr.459-XII din 22.01.91. in: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, nr.3-4-5-6 din 30.06.1991 (cu modificarile si completarile ulterioare). Disponibil: http://www.law-
moldova.com/laws/rom/osobstvennosti ro.txt;

3. Legea Bugetului de Stat pentru anul 2020. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 393-399 art Nr: 321
din 27.12.2019. Disponibil: https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=119651&lang=ro

4. BUCOS, T., BARBANEAGRA, O. Teorie economicd. Chisiniau: ASEM, 2013, 236 p.;

5. MOLDOVANU, D. Curs de teorie economica. Chisinau: Ed. ARC, 2006, 428p.;

6. TRUSEVICI, A., BRANASCO, N. Ghid metodic la unitatea de curs ,, Teoria economica I” (Microeconomie).
Chisinau: Tipografia Primex-Com, 2020, 104 p.;

7. TRUSEVICI, A., BRANASCO, N. Indicatii metodice pentru lectii practice la disciplina Teoria economica.
Bilti: Tipografia din Balti, 2010, 85 p.;

8. TRUSEVICI, A.; BRANASCO, N. Culegere de teste si probleme pentru lectii practice la disciplina Teoria
economica. Balti: Tipografia din Balti, 2010, 81 p.

Suplimentara:

1. FILIP, N.; SOROCEAN, O. Teorie economica.: curs universitar. Chiginau: Tipografia Primex-Com SRL,
2009, 364 p.;

2. HAMURARU, M.; TARUS, V.; CAPSIZU, V. Teorie economicd. Microeconomie. Chisinau: CEP USM,
2010, 280 p.;

3. HAMURARU, M.; TARUS, V.; CAPSIZU, V. Teorie economicd. Macroeconomie. Chisinau: CEP USM,
2010, 288 p.;

4.  SAMUELSON, P. Economie politica. Bucuresti: Ed. Teora, 2001, 944 p.;

5. TUIOTHULIKUI, M. Kypc sxonomuueckoii meopuu. Musck: Mucanta, 2003;

6. COPOYAH, O. Dxonomuuecxas meopusi. kypc aexyuii. Chisindu: Tipografia Primex-Com SRL, 2009, 327 p.
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FISA UNITATII DE CURS
MONEDA SI CREDIT

Codul unititii de curs in programul de studii: F.01.0.005

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041 Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si Banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: anul I, semestrul 1

Titularul: dr., conf. univ. Natalia BRANASCO

Descriere succinta a corelirii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Moneda si
credit” este unul dintre principalii piloni ai formarii unui economist de inalta calificare, familiarizdnd studentii cu
principiile functionarii si evolutiei sistemului monetar-creditar in conditiile economiei de piata. Obiectul unitatii de
curs ,,Moneda si credit” se axeaza pe cercetarea relatiilor monetar-creditare dintre stat, sistemul bancar si agentii
economici, care au loc atat la nivel microeconomic, cat si la cel macroeconomic, caracterizandu-se prin utilizarea
diverselor instrumente monetar-creditare si al mecanismului valutar-financiar la elaborarea politicii economice.
Obiectivul unitatii de curs ,,Moneda si credit” este insusirea principiilor functionarii sistemului monetar-creditar,
dezvoltarea logicii economice a studentilor si formarea competentelor profesionale. Aceasta disciplind serveste drept
baza pentru alte unitati de curs studiate in continuare, precum Macroeconomia, Bazele activitatii bancare,
Management bancar, etc.

Competente prealabile: Unitatea de curs ,,Moneda si credit” reprezintd un curs introductiv in sistemul stiintelor
economice ce familiarizeaza studentii cu bazele functionarii si dezvoltarii sistemului monetar-creditar. Studentii
trebuie sd detind competente generale, specifice pentru absolventii ciclului liceal.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii si rationamente legislativ-
economice

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs ,,Moneda si credit” studentul va fi capabil:

- sautilizeze corect conceptele de baza ale sistemului monetar-creditar;

- sa analizeze principiile de functionare a Sistemului Monetar International si a Sistemului Monetar National din
Republica Moldova;

- sa aplice conceptele, principiile si teoriile studiate in rezolvarea aplicatiilor practice;

- sa elaboreze proiecte de cercetare asupra temelor propuse pentru studiul individual.

Unititi de invatare: Tema 1. Moneda: concept, functii, forme. Tema 2. Sistemul monetar national. Tema 3.
Sistemul monetar international. Tema 4. Sistemul monetar european. Tema 5. Masa monetard. Tema 6. Cererea si
oferta de moneda. Tema 7. Moneda si inflatia. Tema 8. Creditul si dobinda. Tema 9. Sisteme bancare. Tema 10.
Bancile comerciale. Tema 11. Piata si politica monetara. Tema 12. Riscul si prudenta bancara.

Studiu individual:

— studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, elaborate de cadrul didactic;
— realizarea sarcinilor individuale, stipulate 1n curriculum;

— elaborarea unui referat la o tema selectata din lista de subiecte ale referatelor;

— rezolvarea testelor de autoevaluare.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, brainstorming, discutie Panel,
metoda 3 ,,C” (claritate, creativitate, concretizare), problematizarea, testele scrise, portofoliul, referatul, proiectul,
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studiul de caz. In cadrul analizei situatiilor concrete si studiilor de caz se vor utiliza analiza pietei axata pe
benchmarking si explorarea oportunitatilor de piata, modelul Business Canvas, strategia Cascade, strategia Blue
Ocean, analiza PESTLE, analiza SWOT, matricea Ansoff, etc.

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curentd si finala, prezentarea referatelor, lucrari de control,
portofoliu. Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).

Ec+ Ep+i;
T
Evaluarea finald se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nr=N;x 0,6 +N.x 0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea cu privire la Banca Nationala a Moldovei: nr. 548-XIII din 21.07.95. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. 1995, nr. 56-57.

3. Legea privind activitatea bancilor: nr. 202 din 06.10.2017. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2017, nr.
434-439. Disponibil: https://www.bnm.md/ro/content/legea-privind-activitatea-bancilor-nr202-din-06-octombrie-
2017

4. Legea privind redresarea si rezolutia bancilor: nr. 232 din 03.10.2016. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. 2016, nr. 343-346. Disponibil: https://www.bnm.md/ro/content/legea-privind-redresarea-si-rezolutia-
bancilor-nr-232-din-03102016

5. Regulamentul privind cadrul de administrare a activitatii bancii: aprobat prin Hotararea Consiliului de
administratie al Bancii Nationale a Moldovei nr. 146 din 7 iunie 2017. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
2017, nr. 201-213 (cu modificarile ulterioare). Disponibil: https://www.bnm.md/ro/content/regulamentul-privind-
cadrul-de-administrare-activitatii-bancilor-aprobat-prin-hce-al-bnm

6. BASNO, C., DARDAC, N., FLORICEL, C. Moneda. Credit. Banci. Bucuresti: Ed. Didactica si Pedagogica, R.
A.,2003,374 p.;

7. BERDILA, A., OBOROC, 1. Moneda si credit. Chisinau: Evrica, 2006, 120 p.;

8. BRANASCO Natalia, CAZAC Ianina, POSTOLACHE Victoria (c.a. 2). Culegere de probleme si teste la
unitdtile de curs "Moneda si credit, finante publice si finantele intreprinderii”: pentru studentii ciclului I — studii
superioare de licenta (nivelul 6 ISCED): Domeniu general de studiu: 041. Stiinte economice. Chisinau: Tipogr.
,,Primex-Com”, 2020, 178 p.

9. COCRIS, V. etal. Moneda si credit. lasi: ed. Universitatii ,,A. 1. Cuza”, 2013, 312 p.;

10. COCRIS V. et al. Moneda si credit: sinteze §i aplicatii practice. lasi: ed. Universitatii ,,A. 1. Cuza”, 2013, 240 p.
Suplimentara:

1. BELOBROYV, A., BRANASCO N. Impactul remitentelor asupra rezilientei sistemului financiar al Republicii
Moldova. Chisinau: Pontos, 2013.

2. BRANASCO, N., GHERGHELIGIU, O. Particularitatile politicii monetare a Bancii Nationale a Moldovei. In:
Materialele Conferintei Stiintifice Internationale ,, Aspecte ale dezvoltarii potentialului economico-managerial in
contextul asigurarii securitatii nationale”. Balti, 30.11-1.12.2018, pp. 272-276.

3. MANOLESCU, Gh. Moneda si credit. Bucuresti: Ed. Fundatiei ,,Romania de Maine”, 2003, 228 p.;

4. STOICA, V., DIACONU, P. Bani si credit: banii, teoriile monetare, administrarea banilor §i politica monetara.
Bucuresti : Ed. Economica, 2003, 535 p.;

5. TURLIUC, V., BOARIU, A., STOICA, O. Moneda si credit. Bucuresti: Ed. Economica, 2005, 303 p.;

6. BAJIBIHCKUI, A. B. O6wasn meopus denez u kpeduma: Yuebnoe nocobue. Kuummoy: Espuka, 1998, 232 c.;

7. JJABPYIIUH, O. U. [lenveu. Kpeoum. banxu: yueonux. Mocksa: ®unancel u Cratuctrka, 2004, 456 c.
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FISA UNITATII DE CURS
GEOGRAFIA ECONOMIEI MONDIALE

Codul cursului in programul de studii: F.01.0.006

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0411 Contabilitate

Domeniul de formare profesionala: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinte ale naturii si agroecologie

Numairul de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 1

Titularul: dr. hab., prof. univ. Oleg BUGA, asist. univ. Alexandru AVRAM

Descrierea succinta a corelarii/integrarii cursului in programul de studii. Unitatea de curs ,,Geografie a
economiei mondiale” este o una fundamentald si de o importantd deosebitd la etapa initiala de pregatire a
economistilor de 1naltd calificare. Viitorul specialist trebuie sa aiba cunostinte profunde despre relatiile dintre
societate si naturd, repartizarea teritoriald a resurselor naturale si umane ale Terrei, structura si mecanismul
functiondrii economiei mondiale, principiile si legitatile de amplasare a productiei bunurilor materiale, relatiile
economice internationale etc. Toate aceste momente sant studiate de geografia economica, parte componentd a
careia este cursul de fatd. Unitatea de curs datd serveste drept baza pentru alte discipline studiate la specialitatile
economice si in primul rand al teoriei economice, bazelor managementului si marketingului, statisticii economice.

Competente prealabile:

- sa cunoasca 1n linii generale geografia diferitor ramuri a economiei mondiale, repartizarea mondiala a resurselor
naturale si resurselor de munca;

- sa stie particularitatile dezvoltarii economice a celor mai mari state ale lumii;

- sa aprecieze importanta economica a celor mai raspandite resurse naturale;

- sa inteleaga legaturile dintre mediul inconjurdtor si activitatea economicd a omului;

- sa cunoascd 1n linii generale harta politica a lumii contemporane.

- sa aiba deprinderea de a se orienta in linii generale pe hartile economice si politico-administrative;

- sa fie in stare sid citeascd si sd construiasca grafice si diagrame ce demonstreaza evolutia diferitor fenomene
economice i sociale.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizind concepte, teorii si rationamente legislativ -
economice.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de muncd 1in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

Dupa studierea cursului dat studentul, ca viitor specialist in domeniul economiei va fi capabil sa:

-sd argumenteze tendintele de dezvoltare a economiei mondiale contemporane

-sa aprecieze procesele economice si sociale ce au loc la nivel mondial.

-sd ilustreze importanta relatiilor economice internationale in dezvoltarea economica a diferitor state.

-sa analizeze si sa foloseasca argumentat datele statistice in aprecierea dezvoltarii economice si sociale a diferitor
ramuri §i regiuni ale lumii.

-sa explice principiile si legitatile de amplasare a productiei bunurilor materiale in cadrul anumitor tari si mari
regiuni geografice.

Unititi de invitare: Obiectul si domeniul de cercetare a geografiei economiei mondiale. Economia mondiala si
structura ei. Geografia resurselor energetice si energetica mondiald. Geografia resurselor metalurgice si a
metalurgiei mondiale. Industria constructoare de masini. Industria chimica mondiald. Geografia materialelor de
constructie si a industriei de constructie. Geografia resurselor forestier mondiale si a industriei forestiere. Geografia
agriculturii mondiale. Geografia industriei usoare si alimentare mondiale. Geografia transporturilor si
comunicatiilor. Relatiile economice internationale.
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Studiu individual:

-studierea literaturii suplimentare la curs;

-efectuarea sarcinilor individuale(rezolvarea de exercitii, studii de caz de diferite complexitati);

-rezolvarea aplicatiilor practice att in grup cat si individual.

Fiecare student va realiza si va prezenta la finalul cursului Lucrul individual care constituie un studiu de caz
complex. Aprecierea lucrului individual se va realiza de cétre profesorul seminarist cu o nota care poate fi si cu
zecimale.

Strategii de predre-invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare curenta, sarcini pentru lucrul independent, interogarea, scrierea referatelor,
prezentarea darilor de seama despre indeplinirea lucrarilor de laborator. Nota semestriala (V;) se calculeaza ca medie
aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaludrii (£,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Bt Eptl

s 3

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc — nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie
Obligatorie:

1. MATEL C., MITCU, M. si a. Geografia economica si sociald mondiald. V.2. Chisindu, 2004.

2. BARDAN, V. Geografia economicd mondiald. Chisinau: ,,Reclama”, 2008.

3. PLAMADEALA, Gh. Geografia economica mondiald. Balti, 2009.

4. PLAMADEALA, Gh. Geografia ramurilor economiei mondiale. Balti, 2013
Suplimentara:

1. AUR, N., GHERASIM, C. Geografie economica mondiala. Bucuresti: Editura fundatiei Romdnia de mdine,
2004.

2. NEGOIESCU, Bebe, VLASCEANU, Gh.. Geografie economicd. Resursele Terrei. Bucuresti, 2001, 2003.

3. NEGUT Silviu (coordonator). Geografie economica mondiala. Bucuresti, 2003.

4. SIMON, T., ANDREI, M.T. Geografia economica a Terrei. Bucuresti. Editura fundatiei Romania de maine,
2004.

5. AJIMCOB, H.B., XOPEB, B.C. Sxonomuueckas u coyuanvhas eeocpagus mupa. Mocksa, 2001.

6. JJABPOB, K.3., AKCEHOB, IL.U. Jxonomuueckas, coyuanshas u ROIUMUYECKAs 2eozpadus mupd. —
Mocksa, 2002.

7. MAKCAKOBCKMU, B.II. I'eozpapuueckasn xapmuna mupa. Kuura 1. Mocksa; Ipoda, 2008

8. POJAMOHOBA, 1. A., BYHAKOBA, T.U. xonomuueckas zeoepagus. Mocksa, 2001.
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FISA UNITATII DE CURS
BAZELE TEHNOLOGIEI

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii:F.01.0.007

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numar de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 1

Titularul: dr., lector univ. Rodica SLUTU

Descriere succinti a corelarii/integrarii unititii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs,,Bazele
tehnologiei” are scopul de initiere a studentilor in domeniul marfurilor si determinarii calitatii acestora. Cursul
urmdreste fixarea notiunilor fundamentale de calitate, sortiment, clasificare a produselor, proces tehnologic,
ambalare etc. Disciplina reprezintd un curs introductiv ce familiarizeaza studentii cu grupele de marfuri,
sortimentul marfurilor. Cursul isi propune formarea viziunii asupra determinarii calitatii marfurilor alimentare si
nealimentare. Unitatea de curs ,,Bazele tehnologiei” constd in crearea ideilor fundamentale utile pentru viitorul
pentru piata internationald, cat si pentru piata nationald. Cunostintele din cadrul unitatii de curs anticipeaza
studierea problemelor ce tin de calitatea produselor. Este tot mai evidentd tendinta de abordare a calitatii prin
prisma sigurantei consumatorului.

Competente prealabile: Unitatea de curs ,Bazele tehnologiei” reprezintd un curs introductiv in sistemul
stiintelor economice ce familiarizeaza studentii cu sortimentul marfurilor, calitatea acestora, factorii de
determinare a calitdtii. Studentii trebuie sa detind competente generale, specifice pentru absolventii ciclului liceal.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei si ale managementului, precum si utilizarea acestor
notiuni in comunicarea profesionala.

CP4. Argumentarea deciziilor de conducere pe probleme concrete utilizind concepte, teorii si rationamente
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa utilizeze conceptele de baza cu privire la marfa, produse finite, calitatea marfurilor, metode de determinare a
calitatii;

- sa analizeze calitatea marfurilor in baza indicatorilor organoleptici, interdependenta dintre competitivitatea
produselor si calitatea acestora;

- sa realizeze un studiu a factorilor de influenta asupra grupelor de marfuri alimentare si nealimentare;

- sa identifice calitatea produselor prin metoda organolepticad pe piata;

Unititi de invatare:Esenta, particularitatile si metodele Bazelor tehnologiei. Caracteristici de calitate a
produselor finite. Ambalarea marfurilor. Cerealele si produsele cerealiere. Produsele zaharoase. Bauturile
alcoolice. Laptele si produsele lactate. Tricoturile. Tesaturile. Marfurile din sticla. Marfurile din ceramica. Masele
plastice. Produsele din lemn. Mobila.

Studiu individual:

—studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, elaborate de cadrul didactic;
—realizarea sarcinilor individuale;

—elaborarea unui referat pe o tema selectata din lista de subiecte ale referatelor;

—rezolvarea testelor de autoevaluare

Strategii de predare — invatare:prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).
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Strategii de evaluare: teste de evaluare periodica, curentd si finald, prezentarea referatelor, lucrari de control,
portofoliu. Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) media notelor obtinute in cadrul evaluarilor periodice (E));

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
| Ect Eptl;

s 3

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea Nr. 105 din 13-03-2003 privind protectia consumatorilor. In: Monitorul Oficial Nr. 126-131 art. 507
modificat LP168 din 26.07.18, M0333-335/24.08.18 art.549 in vigoare 14.02.19

2.BOLOGA, N.; BARBULESCU, G., s.a. Merceologia alimentard - Metode si tehnici de determinare a calititii.
Bucuresti: Editura Oscar Print 2017

3.BOLOGA,, N.; BURDA, A. Merceologia alimentara. Bucuresti: Editura Oscar Print, 2008

4. DINU, V.; NEGREA, M. Bazele merceologiei. Bucuresti: Editura ASE, 2018

5. DOMNICA, M. Merceologia produselor. Sibiu: Editura Alma Mater, 2019

Suplimentara

1. ATANASE, A., PURCAREA, A . Metode de analiza a marfurilor. Bucuresti: Editura Matrix Rom, 2018

2. SERBULESCU, L. Merceologia industriala. Bucuresti: Editura Fundatiei Romania de Maine, 2016

3. VASILE, D. Protectia drepturilor si intereselor consumatorilor. Buzau: Editura Alpha 2015.
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FISA UNITATII DE CURS
EDUCATIA FIZICA I

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: G.01.0.008

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte ale educatiei, psihologie si arte
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinte ale educatiei, sectia de educatie fizica

Numar de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 1

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Esenta educatiei fizice o
constituie migcarea umana pusa in slujba imbunatatirii conditiei fizice si mentale a oamenilor, a dezvoltarii fizice
armonioase si intretinerii starii de sanatate. Intrucat miscarea umana, sau motricitatea omului este reprezentata de
totalitatea actelor si actiunilor motrice, desfagurate de om cu scopul de intretinere a relatiilor cu mediul natural si
social, educatia pentru migcare reprezintd nu numai o necesitate, c¢i chiar o conditie a existentei umane.
Activitatea de educatie fizica trebuie privita, astfel, ca o necesitate personald a omului, alaturi de alimentatie,
imbracaminte, invatatura, apa, soare, relatii umane, spatiu de locuit etc..

Competente prealabile: studentii trebuie sa posede deprinderi practice specifice disciplinei formate anterior in
scoala preuniversitard: exercitii cu caracter aplicativ, gimnastica de baza, gimnastica ritmica, aerobica, atletismul,
jocuri sportive, jocuri dinamice.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

- formarea unor concepte si valori fundamentale privind activitatea motrica si influenta anatomio-fiziologica a
acesteia asupra organismului uman;

- dezvoltarea calitatilor motrice de baza, functionale, aplicative, volitive si estetice prin intermediul exercitiilor
fizice;

- formarea calitatilor de personalitate, comportament civilizat, deprinderilor comunicative si de interactiune
sociala.

Finalitati de studii realizate la finele unitétii de curs:

Valoarea formativa a educatiei fizice consta in:

- dezvoltarea competentelor specifice educatiei fizice, fortificarea starii de sdnatate a capacitatilor motrice ale
studentilor si corespunzator, calitdtii invatarii;

- aplicarea sistemului de principii cu privire la formarea personalitatii, capabile sa aplice valorile culturii fizice in
viata personala.

Unititi de invatare: Teorie. Dezvoltarea vitezei 100 m. Dezvoltarea rezistentei 500 m. Dezvoltarea rezistentei
200 m. Sarituri in lungime. Exercitii de dezvoltare a fortei. Exercitii de dezvoltare a vitezei. Tinerea startului de
jos. Invitarea de mai departe a procesului. Exercitii de dezvoltare a vitezei. Exercitii de dezvoltare a rezistentei.
Perfectionarea normativelor de colocviu. Normele de control.

Strategii de predare-invatare: Metodele si tehnicile de predare-invatare se vor baza pe urmétoarele criterii:
competente, obiective, continuturi, semestru, varsta.

Metodele de predare-invatare: expunerea orala, demonstrarea, conversarea, invatarea in echipa,
analogia,exercitiul, descoperirea si problematizarea, modelarea, simularea, cooperarea, asaltul de idei, studiul de
caz, experimentul, metoda statistici—matematica.

Strategii de evaluare: Cunostinte—pregatirea teoreticd; Competente psiho-motorice: pregatirea tehnica,
pregatirea fizica; evaluarea nivelului de pregatire fizica i functionald (septembrie, mai); evaluarea continua,
evaluarea sumativa, evaluarea finala (mai)

Bibliografie:

1. Programa de culturd fizica pentru invatdmantul national superior (sub redactia A. Rotaru, V. Plingau),
Chisinau: Editura Universitas, 1991.

2. Educatia fizicd. Curriculum universitar (autor A. Morari), Presa universitara balteana, 2011.

3. BIZIM, A. Metodica educatiei fizice in invatamantul superior. Bucuresti: Editura Universitatii, 2012.

4. Lupu, E. Metodica pregatirii educatiei fizice si sportului. lasi: Editura: Institutul European, 2012.

5. PAVLOV, V. Aspectele eficientei mijloacelor psihomotorice - aplicative a lectiilor de educatie fizica, sport si
sanatatea studentilor AMTAR. Chisindu: Academia de Muzica, Teorie si Arte plastice. Catedra ,,Educatia fizica”.
2012.

6. TRIBOI, V. Teoria si metodologia antrenamentului sportiv. Curs universitar. Chisinau: VSEFS, 2010.
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FISA UNITATII DE CURS
LIMBA STRAINA II. LIMBA ENGLEZA II

Codul cursului in programul de studii: G.02.0.009

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Litere
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de filologie engleza si germana

Numar de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se pred:i cursul: Anul I, semestrul 11

Titular de curs: asist. univ. Nicoleta Baghici

Descriere succinti a corelirii / integririi unitatii de curs cu / in programul de studii. Actualul curs de
Limba Engleza este adresat studentilor anului I, ciclul Licenta, studii cu frecventd la zi de la Facultatea Stiinte
Reale, Economice si ale Mediului, specialitatea Finante si banci. Cursul de Limba Engleza are ca scop familiarizarea
studentului la nivel incepator cu normele de bazd de comunicare orald si scrisd in limba engleza, dezvoltarea
competentelor comunicative in limba engleza. Limba englezd, la moment fiind o prioritate in formarea
specialistului, este un facilator in integrarea studentului in lumea profesionald. Unitatea de curs in cauza le va
permite studentilor sa inteleaga si sa produca la nivel elementar texte coerente si sa-si exprime gindurile in forma
scrisd sau orald. Scopul cursului este de a pregati studentii sa corespundd standardelor internationale
corespunzitoare nivelului B1-B2, incepatori.

Competente prealabile: cunoasterea sunetelor si alfabetului limbii engleze, regulile de citire si transcriptia
cuvintelor ; deprinderi de lecturd; deprinderi de scris; intelegerea structurilor gramaticale de baza. Pentru a se scrie
la acest curs, este necesar ca studentii s fie detinatori ai nivelului A2 de limba engleza

Competente dezvoltate in cadrul cursului :

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CPS. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizdnd cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

Competente transversale:

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

La finele cursului, studentii vor fi capabili:

- sautilizeze cunostintele de baza de limba engleza pentru explicarea detaliatd si interpretarea rezultatelor teoretice,
fenomenelor sau proceselor in contexte profesionale;

- sa utilizeze cunostintele acumulate la studierea limbei engleze pentru explicarea si interpretarea activitatilor de
curs specifice;

- sarealizeze in grup a unor lucrari sau proiecte de complexitate medie cu identificarea si descrierea corespunzatoare
a rolurilor profesionale in echipa, precum si respectarea regulilor de munca in echipa;

- sa identifice necesitati de formare profesionald utilizind adecvat resursele comunicationale si formare
profesionald (Internet, e-mail, programe computerizate, baze de date, cursuri cu frecventd sau on-line etc.).

Unititi de invitare: Vocabulary, reading and conversation: Introduction to Business English. Business operations.
Enterpreneurs’ test.Some people live to work, and others work to live. What are the elements that make a job
worthwhile? Vocabulary, reading and conversation: Recruitment. Applying for a job. Selection procedures.
Vocabulary, reading and conversation: Writing Cv And Letter Of Application. Format for a Curriculum Vitae (CV).
Vocabulary, reading and conversation: Job Interviews. Types of interviews. How to attend an interview: useful tips.
Group work. Vocabulary, reading and conversation: Money matters. The Functions And Characteristics Of Money.
The Types and Characteristics of Money. Credit Out Of Control. Vocabulary, reading and conversation: Giving A
Successful Presentation. Golden rules about communication and repetition. Make a successful presentation.

Strategii de predare-invatare: Strategii inductive, deductive, analogice, mixte, erustice.
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Strategii de evaluare: Evaluare preventiva: testari lexico-gramaticale, scrisori personale, e-mail-uri, prezentari
orale, portofolii. Nota semestriala (V;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaludrii (£,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Bt Eptl

s 3

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen oral. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Nikolaenko E.B. Business English, Tomsk Polytechnic University Publishing House 2008. — 260 c.

2. https://www.onestopenglish.com

3. https://puzzle-english.com

4. https://learnenglish.britishcouncil.org/business-english

Suplimentara:

1. http://portal.tpu.ru:7777/departments/otdel/mediateka/pix/Tabl/BusinessEnglish_1.pdf

Aspinall Tricia, Bethell George. Test your Business Vocabulary in Use. CambridgeUniversityPress, 2003.
Bruce Kay, Parrish Betsy, Wood Allan. Business Review. Longman Group UK Limited, 1992.

Jones Leo, Alexander Richard. New International Business English. Cambridge University Press, 2003.
http://en.wikipedia.org

http://jobsearchtech.about.com

http://resume-help.org

http://www.bbc.co.uk

http://www.jobsinusa.al.ru/

Wbk W
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FISA UNITATII DE CURS
LIMBA STRAINA II. LIMBA FRANCEZA II

Codul unititii de curs in programul de studii: G.02.0.009.

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Litere
Catedra responsabili de unitatea de curs: Limba romana si filologie romanica

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 11

Titularul: asist. univ. Iraida COSTIN

Descriere succintd a corelirii / integrarii unititii de curs cu / in programul de studii: Curricumulum Limba
franceza II este destinat studentilor din anul I de la Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului,
specialitatea Contabilitate (frecventd la zi). Scopul esential al acestei discipline este de a-i ajuta pe studenti sa-si
formeze competente de comunicare in limba franceza, pentru a fi apti sa intretina conversatii pe subiecte legate de
domeniul de specializare. Dezvoltarea competentelor comunicative in domeniul juridic si cunoasterea actelor de
comunicare specifice acestuia sunt obiective fidel urmarite de profesor in predarea limbilor moderne. Limba
franceza II are ca scop pregétirea studentilor la standardele internationale corespunzatoare nivelului B1. Cursul dat
pune accent pe aptitudinea de a citi, a audia texte specializate In limba francezd insotite de seturi de exercitii
fonetice, lexicale si gramaticale pentru a dezvolta abilitatile de exprimare orala si scrisd. La finele cursului studentul
va fi capabil sad alcatuiasca un text organizat, sd utilizeze vocabularul studiat in situatii ce tin de domeniul de
specializare si sa utilizeze corect timpurile si structurile gramaticale elementare.

Competente prealabile: Nivelul de cunoastere a limbii B1.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CPS. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizdnd cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

Competente transversale:

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitatile cursului
In urma studierii acestui curs, studentii vor fi capabili:

—sd opereze cu fundamentele stiintifice ale economiei si ale contabilitatii, precum si utilizarea acestor notiuni in
comunicarea profesionala;

—sd utilizeze cunostintele de bazd din disciplinele fundamentale pentru explicarea detaliatd si interpretarca
rezultatelor teoretice, a fenomenelor sau a proceselor in contexte profesionale variate;

—sd aplice cunostintele din domeniul economiei si a contabilitatii tipice proceselor din entitate;

—sd proiecteze activitatile proprii ale specialistului in domeniu, utilizind cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate;

—sd defineasca conceptele, teoriile, metodel si principiile de bazd caracteristice activitatilor practice de
contabilizare proceselor economice;

—sd utilizaze adecvat criteriile si metodele standard de evaluare, pentru a aprecia calitatea, avantajele si limitele
activitatilor practice elaborate.

Unitiiti de invitare: I. Etude lexicale et grammaticale des textes :Unititi de invatare: Unite IV: Marketing
(Etude de march¢; La définition du produit; Les méthodes de distribution; Les moyens de communication; La force
de vente.); Unite V: La correspondance professionnelle (Le prise de contact; La commande en ligne; Le service
clientéle; Evaluation périodique; Le réglement de facture; La question d’assurance.); Unite VI: Les résultates et
tendances (Le secteur d’activité; Entreprise en chiffres; Les comptes de I’exercice; Les comptes de la nation.).
II.Grammaire : Emploi des articles défini, indéfini et partitif. Formation de I’article contracté; Les pronoms
personnels COD, COI. L’emploi des pronoms doubles ; La concordance des temps dans le plan du présent.

24




Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti

Catedra de stiinte economice

II1. Sujets a discuter : Que représente pour vous le contrat de travail?; Pourquoi un homme doit-il apprendre une
langue étrangére?; Le malheur des uns fait le bonheur des autres; Que représente pour vous la population active?;
Que représente pour vous le crédit bancaire?; Que représente pour vous le banquier?; Que représente pour vous le
banque?; Les relations client — banquier.

Strategii de predare-invatare: explicatia, conversatia, exercitiul, analiza, dezbaterea, etc.

Strategii de evaluare: Evaluarea curenta: teste lexico-gramaticale, prezentari orale. Evaluarea periodica: Test de
evaluare in scris. Evaluare finala: examen oral. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie
Obligatorie:
1. BOTNARU, R., Cours pratique de grammaire frangaise,Chisinau: Prut International, 2000.
2. IONITA M., Grammaire francaise,Chisinau : EdituralLumina, 1991.
3. PENFORNIS, Jean-Luc. Vocabulaire progressif du francais des affaires, Paris, 2004.
4. POPOVA LN., KASAKOVA G. A., Cours pratique de grammaire francaise. Moscou, 1975.
5. TANASE A., Exercitii de gramatica franceza. Bucuresti: Editura Stiintifica. 1974.
6. www.affaires.com
7. www.banque-finance.com
8. http://grammaire.reverso.net/
Suplimentara:
1. IONITA M., BANARU V. L article francais. Significations et valeurs. Chisinau: Stiinta, 1985.
2. PENFORNIS, Jean-Luc. Méthode de francais des affaires, Paris, 2003.
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FISA UNITATII DE CURS_
CIVILIZATIE EUROPEANA

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: U.02.A.010

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionali: 412.1 Finante si banci

Codul si denumirea specialitiitii: 412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinte socioumane si asistenta sociala

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 2

Titulari de curs: dr., conf, univ. Lidia PADUREAC; dr., lect. univ. Ghenadie CABAC, asist. univ. Nelea CHIHAI

Descriere succinta a corelarii/integrarii unititii de curs cu/in programul de studii: Civilizatie europeana, fiind
un curs universitar de orientare socioumand contribuie la orientarea studentilor in sistemul de valori europene
constituit pe parcursul timpului, la crearea atitudinilor argumentate fatd de fenomenele europene si ofera viitorilor
specialisti:

- concepte teoretice vizand procesul de constituire si evolutie a civilizatiei europene;

- sinteze privind impactul trecutului istoric asupra uniformizarii spirituale, culturale, politice, economice a
continentului european;

- posibilitatea identificarii si analizei factorilor care au influentat in timp geneza si evolutia civilizatiei europene;

- posibilitatea aprecierii argumentate a evenimentelor, proceselor, fenomenelor ce au loc In prezent pe continentul
european.

Competente prealabile / preconditii:

- istoria universala — notiuni si subiecte: epoca, stat; civilizatie greaca; civilizatie romana; religie crestind; formele
de organizare politica, regimuri politice, structuri sociale, lume bipolara, razboi rece, democratie.

- istoria romanilor — notiuni si subiecte: stat modern roman; independenta Republicii Moldova

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor /situatiilor economice.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creative propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de eticd si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor
/principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de valorificare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continui, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personal.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

sa identifice factorii si cauzele care au influentat geneza si evolutia civilizatiei europene;
sd compare situatia politica, sociald, culturala a statelor europene in diferite perioade istorice;
sa argumenteze rolul personalitatilor istorice in evolutia civilizatiei europene;

sa explice cauzele evolutiei civilizatiei europene in diferite perioade istorice;

sd argumenteze rolul sistemului axiologic pe continentul european;

sa identifice specificul civilizatiei spatiului roménesc in contextul celei europene;

sa caracterizeze factorii care au influentat civilizatia europeand pe parcursul timpului;

sd elaboreze scheme tematice de sinteza a materialului informational,

sa formuleze discursuri argumentate privind civilizatia europeana.

Unititi de invitare: Constituirea primelor focare de civilizatie europeand: Geneza si evolutia civilizatiilor antice
greaca si romana. Civilizatia geto-daca. Formarea civilizatiei medievale europene (Consecintele declinului lumii
antice. Viata politicd si culturald in regatele barbare. Europa in timpul lui Carol cel Mare. Biserica - institutie de
cultura si civilizatie). Civilizatia si cultura bizantind (specificul formarii si evolutiei civilizatiei bizantine; perioada
Tustiniand in Bizant; cultura bizantind: invatamantul, filosofia, stiinta, teologia, literatura, arta; personalitati
marcante bizantine). Civilizatia si cultura Europei de Vest in sec. IX-XV (Organizarea politicd a Frantei,Germaniei,
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Italiei, Angliei. Viata socialda si urbana. Caracteristicile generale ale culturii). Impactul bisericii crestine asupra
civilizatiei si culturii europene. Renasterea si Iluminismul european (Cauzele si caracteristicile generale ale
Renasterii italiene. Umanismul si Reforma religioasa. Diversitatea culturilor - unitatea civilizatiei europene.
Invatamantul, filosofia, literatura stiinta, arta in perioada Renasterii). Civilizatia si cultura medievald in Spatiul
Romanesc. Valorile politice, sociale, culturale ale epocii moderne. Impactul revolutiilor si razboaielor din epoca
moderna asupra civilizatiei si culturii europene. Spatiul romanesc — parte componentd a civilizatiei moderne
europene. Influenta factorul politic si militar asupra civilizatiei si culturii europene in prima jumatate a secolului
XX. Dimensiunea culturald a integrarii europene. Realizari si perspective in civilizatia si cultura europeana la
inceputul sec. al XXI-lea.

Studiu individual: Studentul va rezolva 3 Fise de evaluare indicate in Curriculum-ul unitétii de curs

Strategii de predare — invatare: Prelegerea, explicatia, dezbaterea, studiul de caz, problematizarea, simularea de
situatii, studiul bibliografiei.

Strategii de evaluare:
Evaluarea curenta se efectueaza prin prezentarea, de citre studenti, a unor comunicéri, prin promovarea unor
lucrari de control si aprecierea cunostintelor studentilor in cadrul seminarelor. Evaluarea periodica se efectueaza in
cadrul orelor de prelegeri (dupa studierea a primelor 7 teme). Evaluarea semestriala (examenul) se efectucaza sub
forma unei probe scrise: test.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).

Ec+ Ep+i;
T
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Ny=N;x 0,6 +N.x 0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie obligatorie:

1. BERSTEIN, Serge, MILZA Pierre. Istoria Europei. Vol.1: Mostenirea Antichitatii / Trad. de I.Bita; Ed. ingr.,
note si coment. de N.Zugravu.- Iasi: Institutul European, 1997.- 373p.; Vol.2: De la Imperiul Roman la Europa (sec.
5-9) / Trad. de S.Danaila; Ed. ingr., note si coment. de A.Platon.- lasi: Institutul European, 1997.- 271p.

2. DRIMBA, Ovidiu, Istoria culturii si civilizatiei, Bucuresti, 1998
Istoria evului mediu, v.1-2, sub red. lui Z. Udaltova si S. Karpov, Chisinau, 1992
Istoria Greciei Antice, sub red. lui V. Avdiev, Chisindu, 1989
Istoria moderna a Europei si Americii, vol.1, Chiginau, 1992
Istoria Romei Antice, sub red. lui V. Kuziscin, Chisindu, 1982
. PADUREAC, L. Istoria modernd si contemporand a Europei. Modele de eseu si relatie cauzald. Univ. de Stat
,,Alecu Russo” din Balti, Facultatea de Drept si Stiinte Sociale, Catedra de stiinte socioumane si asistentd sociala.
Balti: [s. n.], 2013, - 76 p. / tiparit nr. cu nr. 1317414 si format electronic /
http://tinread.usarb.md:8888/tinread/fulltext/padureac/istoria_moderna.pdf

Nova W
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FISA UNITATII DE CURS _
CONSTRUCTIE EUROPEANA

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: U.02.A.011

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionali: 412.1 Finante si banci

Codul si denumirea specialitiitii: 412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinte socioumane si asistenta sociala

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 2

Titulari de curs: dr., conf, univ. Lidia PADUREAC; dr., lect. univ. Ghenadie CABAC, asist. univ. Nelea CHIHAI

Descriere succinti a corelirii/integrarii unititii de curs cu/in programul de studii:

Constructie europeand, fiind un curs universitar de orientare socioumana, ofera viitorilor specialisti:

- concepte teoretice vizand procesul de constituire si evolutie a constructiei europene;

- sinteze privind impactul trecutului istoric asupra uniformizarii spirituale, culturale, politice a continentului
european;

- posibilitatea identificarii si analizei factorilor care au influentat in timp geneza si evolutia constructiei europene;

- rationamente privind procesul de integrare europeana a Republicii Moldova;

- posibilitatea aprecierii argumentate a evenimentelor, proceselor, fenomenelor ce au loc n prezent pe continentul
european.

Competente prealabile / preconditii:

- istoria universala — notiuni si subiecte: epoca, stat; civilizatie greaca; civilizatie romana; religie crestind; formele
de organizare politica, regimuri politice, structuri sociale, lume bipolara, razboi rece, democratie.

- istoria romanilor — notiuni si subiecte: stat modern roman; independenta Republicii Moldova

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor /situatiilor economice.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creative propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de eticd si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor
/principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de valorificare continud, utilizarea oportunititilor de formare continui, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personal.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa identifice factorii si cauzele care au influentat procesele integrationiste pe continentul european;
sd compare situatia politica, sociald, culturala a statelor europene in diferite perioade istorice;
sd argumenteze rolul principiile de functionare a institutiilor UE;

sd explice cauzele constituirii UE;

sd argumenteze rolul sistemului axiologic in consolidarea structurilor UE;

sd explice cauzele si consecintele crearii euroregiunilor in Republica Moldova;

sd caracterizeze politica Republicii Moldova fata de Uniunea Europeana;

sd elaboreze scheme tematice de sinteza a materialului informational,

sd formuleze discursuri argumentate privind constructia europeana.

Unititi de invatare: Geneza conceptului european (Impactul civilizatiei grecesti asupra popoarelor europene.
Uniformizarea Europei sub influenta civilizatiei romane.); Evolutia conceptului european in evul mediu (Impactul
crestinismului asupra conceptului European; Evolutia ideii europene in secolele XVI-XVII. Incerciri de unificare
fortatd a continentului european pana in sec. XVII.); Europa revolutiilor moderne (Geneza democratiei moderne in
Europa. Conceptul european in sec. XVII-XIX (Francisco Suaress, Emeric Cruce; ducele Sully, W. Penn, Ch. Erene,
I. Kant, V. Hugo) Nationalismul si formarea statelor nationale unitare in secolul XIX); Europa in prima jumatate a
secolului XX (Consecintele primului razboi mondial pentru statele europene; Crearea migcdrii paneuropenc;
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Impactul consolidarii regimurilor totalitare asupra Europei); Premisele unificarii europene; Caracteristica generala a
institutiilor Uniunii Europene. Inceputurile constructiei europene (1951-1961) (Geneza fenomenului comunitar:
Comunitatea Europeand a Carbunelui si Otelului (18 aprilie 1951). Abordarea functionalista si federalistd a
constructiei europene. Esecul Comunitatii Europene de Aparare si relansarea procesului constructiei europene.
Tratatul de la Roma din 1957 i crearea Comunitatii Economice Europene (,,Pietei Comune”). Etapele extinderii
Uniunii Europene (1961-1995) (Extinderea esticd. Extinderea mediteraneana. Adoptarea Actului Unic European din
1986. Tratatul de la Maastricht din 1992 si constituirea Uniunii Europene. Particularitatile celei de-a treia
extinderi.); Problemele extinderii Uniunii Europene spre Est (Destramarea sistemului socialist in Europa de Est si
consecintele acesteia. Reorientarea tarilor din Europa de Est spre Uniunea Europeana. Criteriile de la Copenhaga din
1997. De la Europa celor 15 la Europa celor 27. Particularitatile celei de-a patra extinderi). Problemele Tratatului
Constitutional European. Tratatul de la Lisabona. Politica Uniunii Europene privind dezvoltarea regionala.
(Regiunile de dezvoltare — baza a politicii regionale europene. Concepte de baza privind politica de dezvoltare
regionald. Instrumentele politicii de dezvoltare regionald. Actorii dezvoltarii regionale). Politica Europeana de
Vecinatate (Cauzele initierii PEV. Parteneriatul Estic. Efectele si consecintele PEV. Implicarea Republicii Moldova
in PEV). Integrarea europeana a Republicii Moldova (Parteneriatul Estic. Efectele si consecintele PEV. Principiile
cooperarii transfrontaliere. Euroregiunile: Dunarea de Jos, Prutul de Sus, Siret — Prut — Nistru, Nistru). Generalitati
asupra procesului de constructie europeana (Constructia europeana in contextul proceselor de globalizare si
mondializare. Trasatura distinctiva a constructiei europene: institutii i norme juridice comune. Uniunea Europeana:
euroscepticism si euro-optimism).

Studiu individual: Studentul va rezolva 3 Fise de evaluare indicate in Curriculum-ul unitétii de curs

Strategii de predare — invatare: Prelegerea, explicatia, dezbaterea, studiul de caz, problematizarea, simularea de
situatii, studiul bibliografiei.

Strategii de evaluare:
Evaluarea curenta se efectueaza prin prezentarea, de citre studenti, a unor comunicéri, prin promovarea unor
lucréari de control si aprecierea cunostintelor studentilor in cadrul seminarelor. Evaluarea periodica se efectueaza in
cadrul orelor de prelegeri (dupa studierea a primelor 7 teme). Evaluarea semestriala (examenul) se efectucaza sub
forma unei probe scrise: test.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).

Bt Bptiy
B 2
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Ny=N;x 0,6 +N.x 0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie obligatorie:

1. ENCIU, N., Constructie europeand, Chiginau, Civitas, 2008;

2. GUIZOT, F., Istoria civilizatiei in Europa: de la caderea Imperiului roman pand la Revolufia franceza.
Introducere de Aurelian Craiutu.- Bucuresti: Humanitas, 2000.- 272p.

3. LEICU, C., LEICU, L, Institutiile comunitare.- Bucuresti: Lumina Lex, 1996.- 126p.

4. NEAGU C., Istoria Constructiei europene, 2006.-116 p.;

5. NISTOR L., Istoria ideii de Europa, lasi, 2015.- 43 p.

6. PADUREAC L. Istoria modernd si contemporand a Europei. Modele de eseu si relafie cauzald. Univ. de Stat
,Alecu Russo” din Balti, Facultatea de Drept si Stiinte Sociale, Catedra de stiinte socioumane si asistentd sociala.
Balti: [s. n.], 2013, - 76 p. / tparit nr. cu nr. 1317414 i format electronic /
http://tinread.usarb.md:8888/tinread/fulltext/padureac/istoria_moderna.pdf
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FISA MODULULUI STATISTICA:
1. BAZELE STATISTICIIL, 2. STATISTICA ECONOMICA

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii:F.02.0.012

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionali: 0412 Finante si Banci

Codul si denumirea specialititii: 0412.1 Finante si Banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 2

Titularul: dr. hab., conf. univ. Irina MOVILA

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Modulul STATISTICA: 1.
Bazele statisticii; 2. Statistica economicd se integreaza organic in ansamblul materiilor incluse in pregatirea
viitorilor economisti, managerilor, finansisti si contabililor, utilizand cunostinte asimilate de studenti la urmatoarele
discipline: teoria economicd, matematicd, contabilitate, finante, teoria probabilitatii, oferind cunostinte, metode
procedee ce vor fi utilizate la alte materii cum sint economiile de ramuré, analiza activitatii economice, previziune
economicd, marketing, management, etc.

Competente prealabile

Competente cognitive:

- de cunoastere a conceptelor de baza ale teoriei economice, macro si microeconomiei;

- de cunoastere a metodelor matematice utilizate la prelucrarea datelor;

- de cunoastere a procesului de cercetare economic;

- de comparare a efectelor de implementare a diferitor metode de prelucrare a datelor.

Competente de aplicare:

- de utilizare a metodelor economice pentru calcului indicatorilor si analiza fenomenelor social-economice;
- de utilizare a metodologiei cercetdrii in rezolvarea problemelor si luarea deciziilor.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice in sfera economiei, precum si utilizarea acestor notiuni in comunicarea
profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelorsi a proceselor practice din domeniul finantelor.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si in activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizind concepte, teorii si rationamente legislativ -
economice.

CP6. Prelucrarea datelor/informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Finalitati de studii realizate la finele unitétii de curs:

La finalizarea studierii modului studentul va fi capabil:

- se identifice conceptele statisticii in diferite contexte, 1n special social-economice;

- sa structureze cunostintele despre procesele si fenomenele social-economice;

- sa utilizeze metodologia si metodele de calcul a indicatorilor statistici in diferite domenii;
- sa compare situatia economica din diferite tari cu cea din Republica Moldova;

- sa analizeze dinamica datelor statistice In economia nationala.

Unitati de invatare:

Unitatea de cursl. Bazele statisticii. Statistica si rolul ei in cunoasterea fenomenelor si proceselor economice.
Observarea si prelucrarea datelor statistice. Indicatori statistici: absolute si relative. Seriile de distributie a
frecventelor. Seriile cronologice. Indicii statistici.

Unitatea de curs2. Statistica economicd. Sistemul de indicatori ai statisticii economice. Statistica populatiei si
nivelului de trai al populatiei. Indicatorii statistici ai potentialului economic. Statistica resurselor umane. Statistica
productivitatii si retribuirii muncii. Statistica consumurilor si cheltuielilor. Statistica resurselor materiale.

Studiu individual:

- studierea surselor bibliografice obligatorii si suplimentare, actelor legislative in domeniul statisticii oficiale;
- indeplinirea lucrului individual: lucrari de laborator si rezolvarea problemelor;

- rezolvarea testelor-grile, jocurilor de concepte pe platforma Moodle.

Strategii de predare — invatare:
- prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic,
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- laborator cu folosirea metodei analizei statistice situatiilor concrete, exercitiul de reflectie; descoperirea si
problematizarea; instruirea programata;

- studiul de caz, simularea de situatii, metode de lucru in echipa, metode de dezvoltare a gandirii logice;

- metode intuitive de Invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare:
Nota medie pentru lucrul individual al studentului (NIi) se calculeaza conform formulei:
NIi = (N1+N2)/2,
unde N/ - nota la rezolvarea sarcinilor propuse in Caiet pentru lucrul individual al studentului la unitatea de curs I.
Bazele statisticii; N2 - nota la rezolvarea sarcinilor propuse in Caiet pentru lucrul individual al studentului la
unitatea de curs I1.
Statistica economica.
Nota medie la evaluarile curente(Nec) se calculeaza conform formulei:
Nec = (NI + N2 + N3 + N4 + N5) /5,
unde N1, N2, N3, N4, N5 — note la teste-grile pe platforma Moodle.
Nota semestriala (Ns) se calculeaza conform formulei:
Ns = (Nli + Nec + Nep) /3,

unde Nli — nota de evaluare a lucrului individual; Nec — nota medie la evaluarile curente; Nep — nota la evaluare
periodica.
Nota finala se calculeaza conform formulei:

Nef = Nsx0,6+Ne x0,4,
unde Nef— nota finala; Ns — nota semestriala;, Ne — nota de la examen.

Bibliografie
Obligatorie:

1. JABA, E. Statistica, Ed. a 3-a, rev. Bucuresti, Editura Economica, 2002. 494 p.

2. Lege cu privire la statistica oficiald Nr. 93 din 26.05.2017. In: MonitorulOficial al Republicii Moldova Nr.
216-228 din 30.06.2017.

3. MOVILA, 1., Statistica teoreticd si economicd: Manual pentru studentii profilului economic. Balti, Presa
universitara balteand, 2015. 246 p.

4. MOVILA, 1., Statistica teoreticd si economicd: Caiet pentru lucrul individual al studentului. Partea I. Bazele
statisticii. Balti, Tipografia din Balti S.R.L., 2018. 44 p.

5. MOVILA, 1., Statistica teoreticd si economicd: Caiet pentru lucrul individual al studentului. Partea II.
Statistica economica. Balti, Tipografia din Balti S.R.L., 2018. 50 p.

6. MOVILA, 1., PARTACHI, 1. Statistica teoreticd si economicd:Teste si probleme.Bilti, Presa universitara
balteana, 2016. 108 p.

Suplimentara:

1. ANGHELACHE, C.; BUGUDUI, E.; GRESOI, S.; NICULESCU, E. Statistica aplicata: indicatori, sinteze i
studii de caz. Bucuresti, Editura Economica, 2006. 358 p.

2. JABA, E., GRAMA, A. Analiza statistica cu SPSS sub Windows. Bucuresti, Editura Polirom, 2004. 272 p.

3. KORKA, M., BEGU, L - S, TUSA, E. Bazele statisticii pentru economisti. Bucuresti, Editura Tribuna
Economica, 2002. 290 p.

4. MIHAILESCU, N. Statistica. Bucuresti, Editura Victor, 2005. 144 p.

5. MOVILA, 1., Analiza statistica a capitalului uman in Republica Moldova in contextul dezvoltarii regionale. In:
Traditie si inovare In cercetarea stiintifica, editia a IV-a, Materialele COLLOQUIA PROFESSORUM din 18
octombrie 2013, Balti, US ,,Alecu Russo”, 2014, p. 230-235, ISBN 978-9975-50-136-1.

6. PRIPOAIE, R. Bazele statisticii economice. Galati, Editura Fundatiei Academici ”Danubius”, 2007. 376 p.

7. VOINEAGU, V.; COLIBABA, D.; GRADINARU, G. Statisticd. Notiuni fundamentale si aplicatii. Bucuresti,
Editura ASE, 2002. 337 p.

8. UBAHOB, 0.H. Oxonomuuecxas cmamucmuxa. Mocksa, Uudpa-M, 2017. 668 c.

9. HA3APOB, M.T". Kypc coyuanvno-sxonomuuecxou cmamucmuxu. Mocksa, Omera - JI, 2010. 1016 c.
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FISA UNITATII DE CURS
TEORIE ECONOMICA I

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: F.02.0.013

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinteeconomice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412. Finantesi banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finantesi banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 2

Titularul: dr., conf. univ. Alla TRUSEVICI, asist. univ. Lilia CHISELIOV

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Teoria
Economica-I” are menirea de a aprofunda initierea studentilor in bazele economiei de piatd si reprezinta unul din
elementele constituitive ale ciclului disciplinelor fundamentale. Unitatea de curs urmareste fixarea notiunilor
fundamentale de microeconomie, in baza cérora la studenti se va forma o imagine adecvata cu privire la esenta si
evolutia economiei. Cunostintele din cadrulacesteiunitati de curs anticipeaza studierea problemelor ce fin de
activitatea economica la nivel de agenti economici (consumator, producator, firma). Ea se constituie ca parte distinct
si indispensabild a teoriei economice generale, urmarind sd se focalizeze asupra comportamentului agentilor
economici in dubla lor calitate de consumatori si producatori de bunuri, la nivel microeconomic. Unitatea de curs
are drept scop formarea viziunii asupra economiei ca un sistem integru complex si constituie baza formarii unui
specialist in domeniul economiei in conditiile actuale. Scopul unitatii de cursului ,,Teoria Economica-I” este
insusirea algoritmului functionarii si dezvoltarii economiei si interdependenta ei cu alte procese si institutii sociale,
ceea ce le va permite studentilor de a analiza situatia reald din practica economica, de a lua decizii corecte si de a
avea un comportament rational

Competente prealabile:

- cunoasterea principalelor concepte si teorii din domeniul economiei;

- cunoastereanotiunilor cheie din unitatile de curs ,,Principiile economiei de piata”, ,,Matematica economica”;
- evidentierea rolului statului in economie;

- dezvoltarea abilitatilor in vederea elaboririi de analize si studii in domeniu.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice in sfera economiei, precum si utilizarea acestor notiuni in comunicarea
profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelorsi a proceselor practice din domeniul finantelor.

CP4. Argumentarea deciziilor in sfera financiar-bancara pe problemele concrete (la nivel micro- $i macroeconomic)
utilizadnd concepte, teorii i rationamente economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizareaoportunitatilor de formarecontinua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentrudezvoltareaprofesionalasipersonala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa descrie esenta si continutul conceptelor microeconomice;

- sa analizeze fenomenele economice privite din perspectiva micro, adicad la nivelul agentului economic, atat in
calitatea sa de producitor, cat si de consumator de bunuri;

- sarealizeze un studiu economic comparat;

- sa formezedeprinderi de calculsiutilizare a intregului aparat stiintifico-matematic;

- sa evalueze importanta practica a efectelor microeconomice pentru economia nationala.

Unitati de invitare: Introducere 1n analiza microeconomica. Mecanismul pietei. Cererea si oferta. Echilibrul pietei.
Conceptul elasticitatii cererii si a ofertei. Alegerea consumatorului. Alegerea producatorului. Costurile de productie
si rentabilitatea. Existenta echilibrului economic si comportamentul firmei in conditii de competitie perfecta.
Existenta echilibrului economic in conditii de competitie imperfecta. Teoria jocurilor. Piata factorilor de productiesi
veniturile factoriale. Risc si incertitudine. Efecte externe si bunurile publice
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Studiu individual:

—studierea literaturii suplimentare la curs;

—rezolvarea testelor de autoevaluare;

— pregatirea unui referat conform tematicii recomandate;
—efectuarea sarcinilor individuale;

—rezolvarea problemelor;

—rezolvarea aplicatiilor practice atat in grup cat si individual.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curentd si finala, prezentarea referatelor, lucrari de control,
portofoliu.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:
a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);
b) nota obtinutd in cadrul evaluarii periodice (£));
¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Ee+ Bptl;

s 1

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf=Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie
Obligatorie:

1. ANGELESCU, C.; CIUCUR, D. Economie: aplicatii, Bucuresti: Ed. Economica, 2005, 375p.
2. AVRAM, L. G. Economie. Teorie si aplicatii. Bucuresti :Ed. Economica. 2017. 186 p.
3. BABII, L.; TRUSEVICI, A. Micro-,macroeconomie: teorii si aplicatii (parte I),Chisindau: Ed. ARC, 2004, 191p.
4. BUCOS T.; BARBANEAGRA, O. Teorie economica. Ed. ASEM, Chisindu, 2013, 236p.
5. FILIP, N.; SOROCEAN, O. Teorie economica. Chisinau: 2009 (Tipografia ,,PrimexCom” SRL)-364 p.
6. HAMURAR, M.; TARUS, V.; CAPSIZU, V. Teorie economicd. Microeconomie.Chisindu: Ed. ASEM, 2010,
280 p.
7. MOLDOVANU, D. Curs de teorie economica”. Chigindu: Ed. ARC, Chisinau, 2006, 428p.

8. TRUSEVICI, A.; BRANASCO N. Culegere de teste si problem pentru lectii practice la disciplina Teoriae
conomica. Balti: Ed. Tipografia universitard balteana, 2010, 81 p.

9. TRUSEVICI, A.; BRANASCO N. Indicatii metodice pentru lectii practice la disciplina Teoria economica.
Balti: Ed.Tipografia universitard balteana, 2010, 85 p.

10. TRUSEVICI, A.; BRANASCO N. Ghid metodic la unitatea de curs “Teoria economica I” : (Microeconomie) :
pentrustudentiiciclului I — studii superioare de licenta (nivelul 6 ISCED): Domeniu general de studiu: 041. Stiinte
economice / TruseviciAlla, BranascoNatalia; Univ. de Stat ”AlecuRusso” din Balti, Fac. De Stiinte Reale, Econ. si
ale Mediului, Catedra de Stiinte Econ. — Balti : S. n., 2020 (Tipogr. "PrimexCom”). — 104 p. ISBN 978-9975-3359-
7-3.

11.ROSCA, L., NEDELEA, S. Teorie si practica in microeconomie.Bucuresti :Ed. ASE. 2003. 329 p.

12. STANCU, S. Microeconomie. Comportamentul agentilor economici. Bucuresti :Ed. Economica. 2006. 592 p.

13. COPOYAH, O. 3xonomuueckas meopus: kypc nexyuti. Chisinau: Tipografia Primex-Com SRL, 2009. 327 p.
Suplimentara:

CHIRCA, S. Evolutia reformelor economice. Chisinau: Ed. Litera, 2000, 110 p.

DUDIAN, M. Bazele economiei. Bucuresti: Ed. All Beck, 2001, 124p.

GANCIUCOV, V. Cdile de dezvoltare a economiei nationale. Chisinau: Ed. ASEM, 2003, 48 p.

NISTOR, 1. Bazele economiei. Bucuresti: Ed. All Beck, 2001, 98p.

NUREEYV, R. Culegere de probleme la microeconomie. Moscova: Ed. UTHO®PA-M, 2003, 173p.

NUREEV, R. Curs de microeconomie. Moscova: Ed. THOPA-M, 2008, 263p.

OPRESCU, GH. Microeconomie. Macroeconomie. Bucuresti: Ed. Economica, 2000. 459 p.

SAMUELSON, P. Economie politica. Bucuresti: Ed. Teora, 2001, 944 p.

ZBARCIOG, V. Coordonata microeconomicd a viefii umane: probleme, soluii. — Chisinau: Ed. Stiinta, 2001,
p-
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FISA UNITATII DE CURS
BAZELE CONTABILITATII

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.02.0.114

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412. Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 2

Titularul: dr., conf. univ. Carolina TCACI; asist. univ. Diana GRITCO; asist. univ. Lilia DUMBRAVANU

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Bazele
contabilitatii” ofera o initiere in contabilitatea entitatii economice, in ansamblul mijloacelor si procedeelor pe care
aceasta stiinta le utilizeaza. Contribuind, astfel, la formarea deprinderilor de solutionare a aspectelor teoretice si
practice privind contabilizarea si modul de intocmire a situatiilor financiare. Prezentul curs este axat pe obtinerea
cunostintelor necesare cu privire la tehnica si logica contabild, studiind obiectul, metoda, principiile si procedeele
contabilitatii. Studierea acestui curs se bazeaza pe cunostintele acumulate de la unitatile de curs ,,Principiile
economiei de piata”, ,,Teorie economica”, oferind posibilitatea de a utiliza categoriile economico-financiare in
viata cotidiana.

Competente prealabile:

- cunoastereanotiunilor de mijloaceeconomice, proces de productie, combinareafactorilor de productie, drepturi,
obligatii, produs, marfa, banis.a;

- clasificareafactorilor de productie;

- formelesifunctiilebanilor;

-cunoastereaformelororganizatorico-juridice de desfasurare a activititi de antreprenoriatpeteritoriulRepublicii
Moldova.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.
CPS. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizdind cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea
tehnicilor/principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

Dupa finisarea acestui curs studentul va fi capabil:

-sa utilizeze corect termenii specifici limbajului contabilitatii;

-sa defineasca conceptele de baza cu care opereaza contabilitatea;

-sa identifice legatura dintre procedecle metodei contabilitatii;

-sa utilizeze strategii creative pentru rezolvarea unor probleme teoretice si practice din domeniul contabilitatii;

-sa integreze cunostintele acumulate in vederea contabilizarii operatiilor economice, Intocmirii corecte a
documentelor contabile si a bilantului in baza datelor furnizate.

Unitati de invatare: Esenta si functiile contabilitdtii. Obiectul si metoda de studiu a contabilitatii. Bilantul —
procedeu specific al metodei contabilitatii. Conturile contabile si dubla inregistrare. Documentatia si
inventarierea — ca procedee ale metodei contabilitatii. Evaluarea si calculatia — procedee ale metodei
contabilitatii. Registre si forme ale contabilitatii. Situatiile financiare. Schema generala a contabilitatii
principalelor operatii economice.

Studiu individual:

-studierea literaturii suplimentare la curs;

-efectuarea sarcinilor individuale(rezolvarea de exercitii, studii de caz de diferite complexitati);

-rezolvarea aplicatiilor practice atat in grup cat si individual.

Fiecare student va realiza §i va prezenta la finalul cursului Lucrul individual care constituie un studiu de caz
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complex. Aprecierea lucrului individual se va realiza de catre profesorul seminarist cu o nota care poate fi si cu
zecimale.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul
cu utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de
invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodica, curenta si finala, lucrari de control.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:
a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);
b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);
¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Eet Bptl;
= g
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie
Obligatorie:

1. Legea contabilitatii si raportdrii financiare nr. 287 din 15.12.2017. in: MonitorulOficial al Republicii
Moldova. 2018, nr. 1-6.

2. Planul General de conturi contabile aprobat prin ordinul Ministerului Finantelor al Republicii Moldova nr.
119 din 06.08.2013. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr 177 — 181 din 16.08.2013, cu modificarile si
completarile in vigoare.

3. StandardeleNationale de Contabilitate, aprobateprinordinulMinisteruluiFinantelor al Republicii Moldova nr.
118 din 06.08.2013. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2013, nr 177-181 din 16.08.2013.

4. Ordinul Nr. 60 din 29.05.2012 cu privire la aprobareaRegulamentuluiprivindinventarierea. [on-line].
Disponibil:https:/www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=13507&lang=ru

5. GRIGOROI, L. Bazele teoretice ale contabilitatii. Chisinau: Cartier, 2003. 300 p.

6. GRIGOROI, L. Bazele contabilitatii.Chiginau: Cartier, 2012. 236 p.

7. IONESCU, C. Contabilitate: Bazele teoriei si practicii contabile. Ed. a 2-a, rev. si adaugita. Bucuresti: Ed.
Fundatiei ,,Romania de Maine”, 2005. 352 p.

8. TURCANU, V. Bazele contabilitatii : Man. pentru studentii de la inst. de Invat, superior cu profil economic.
Chitinau: ASEM, 2004. 267 p.

Suplimentara

1.  CECHINA, E. Cuaiet pentru lucrari paractice la disciplina Bazele contabilitatii. Chiginau: ASEM, 2006.

2. GRIGOROI, L. Contabilitatea intreprinderii. Chiginau: Editura CARTIER, 2017. 608 p.

3. GRIGOROI, L. Ghid la contabilitatea intreprindrii. Chisinau: ASEM, 2009, 121 p.

4. LUSMANSCHI, G., LISNIC, V., LAVRENCIUC, L. Bazele contabilitatii: Culegere de aplicatii si teste.
Chisinau: CEP USM, 2014. 224 p.
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FISA UNITATII DE CURS
MANAGEMENT

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: F.02.0.015

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finantesi banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 2

Titularul: dr., conf. univ. Carolina TCACI

Descriere succintid a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Cursul Management
constituie baza teoretico-practica in pregatirea viitorilor contabili si finansisti. Unitatea de curs Management este
una fundamentald si cu rol decisive in formarea viitorilor contabili si finansisti. Ea contribuie la formarea
cunostintelor teoretice si a abilitdtilor practice a viitorilor manageri-economisti in domeniul managementului
general. Astfel, in cadrul cursului se vor studia: evolutia managementului, principiile, metodele, functiile,
structurile de conducere in organizatie. La nivel teoretic si practico-aplicativ se examineazd functiile de
planificare-prognozare, organizare, motivare si control; deciziile de conducere si metodele de adoptare a lor;
conflictele In management si modalitatile de solutionare a lor; stilurile de conducere si situatiile de eficienta a
acestora.

Unitatea de curs Management este precedata de discipline de studii generale, iar in domeniul economic, 1n
special, de disciplina Principiile economiei de piatd. Unitatea de curs ,,Management” este urmata de studierea
diverselor compartimente de contabilitate, finante, fiscalitate etc.

Competente prealabile: Studentul trebuie si posede, prealabil, la nivel theoretic si aplicativ competente 1n
domeniul teoriei economice (principiilor economiei de piatid, macroeconomiei, microeconomiei, finantelor,
monedei si creditului etc.), dupa cum urmeaza:

- definirea, interpretarea si analiza legilor, a legitatilor si a fenomenelor economice;

- identificarea tipurilor de intreprinderi si a mecanismului economic de functionare a organizatiei economice;

- determinarea rolului decisiv al antreprenorului/conducatorului in activitatea organizatiei

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor
notiuni in comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatii bancare.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii si rationamente legislativ -
economice.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficientd, responsabild si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in
cadrul propriei strategii de muncd in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii
organizationale, optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor In echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea
tehnicilor / principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitdtilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitétii de curs:

La finalizarea unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa defineasca obiectul si continutul managementului; sa identifice scolile de management, reprezentantilor si
aportul acestora la dezvoltarea managementului ca stiintd; organizatia, tipologia si caracteristicile sale generale;
organizarea ca proces si ca strucutrd, precum si tipurile de structuri organizatorice;

- s analizeze comparativ metodele de cercetare in management, avantajele si dezavantajele acestora; tangentele
managementului cu stiintele socio-economice; situatia economice, politice, sociale in contextul aparitiei primelor
scoli ale managementului industrial; factorii mediului intern si a mediului extern a organizatiei, precum si
influenta lor asupra acesteia; factorii succesului si a conducerii reusite;

- sa elaboreze Regulamentul intern, Regulamentul privind activitatea subdiviziuniii si Fisa de post;

- sa aplice diferite teorii in procesul de motivare, precum si metodele economice, administrative si social-
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psihologice de conducere in adoptarea deciziilor de conducere;
- sa coreleze stilul de conducere cu metodele de conducere, cu motivarea, cu metodele de adoptare a deciziilor, cu
metodele de solutionare a conflictului.

Unititi de invatare: Esenta si continutul managementului. Evolutia conceptualda a managementului. Organizatia,
managerii, rolurile si nivelele de conducere. Sitemul si functiile de conducere in organizatie. Functia de motivare
in conducere. Metodele de conducere. Stilurile de conducere si leaderismul. Conflictul in management. Deciziile
de conducere.

Studiu individual:

- studierea literaturii suplimentare la curs;

- efectuarea sarcinilor individuale(rezolvarea de exercitii, studii de caz de diferite complexitati);

- rezolvarea aplicatiilor practice atat in grup cat si individual.

Fiecare student va realiza §i va prezenta la finalul cursului Lucrul individual care constituie un studiu de caz
complex. Aprecierea lucrului individual se va realiza de catre profesorul seminarist cu o nota care poate fi si cu
zecimale.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul
cu utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de
invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare:teste de evaluare periodica, curenta si finald, lucrari de control.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Bt Bptiy
=T
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finald se calculeaza conform formulei:
Nf =Ns x0,6+ Ne x0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie
Obligatorie:

1. BURLACU, N.; COJOCARU, V. Management. Chiginau: Ed. A.S.E.M., 2000. 338 p.

2. BURDUS, E.; CAPRARESCU, G. Fundamentele managementului organizatiei. Bucuresti: Ed. Economica,
2007. 253 p.

3. DIMITRASCU, V. Fundamentele managementului organizatiei. O abordare comportamentalista. Iasi:
Sedcom Libris, 2008. 252 p.

4. NICOLESCU, O. Managementul organizatiei. Bucuresti: Ed. Economica, 2007. 646 p.

5. POPESCU, D. Managementul general al firmei. Craiova: Universitaria, 2007. 319 p.

6. BOTNARI, N. Rolul managementului in realizarea strategiilor de crestere economicd a intreprinderii. In:
Managementul intreprinderii in mediul economic contemporan: Materialele Conferintei Stiintifice din 24-25
septembrie 2009. Chisinau, 2009, p. 219-226.

7. BURDUS, E. Managementul schimbarilor organizationale. Ed. a 3-a. Bucuresti: Ed. Economica, 2008.
271 p.

8. Dimitriu, S. Analiza deciziilor. Ed. a 2-a. Bucuresti: Printech, 2008. 232 p.

Suplimentara:

1. NEGURITA, O. Managementul performantei intreprinderii. Constanta: Ex. Ponto, 2007. 203p.

2. NICOLAESCU, Gh. Sisteme de management. Bucuresti: Ed. Univ. Nationale de Aparare, 2005. 39 p.

3. TCACI, C. Teoria sistemelor: de la sisteme cibernetice la sisteme economice. In: Rolul tehnologiilor
informationale 1n pregatirea profesionald a specialistilor profilului economic: Conferinta Stiintifico-Practica
internationald din 5-6 noiembrie 2010, Balti: Presa Universitara balteana, 2010, p. 75-77.

4. VASILE, P. Managerii si rolurile lor in procesul de stabilire a elementelor structural-organizatorice ale
firmei. Craiova: Sitech, 2007. 130 p.

5. VASILE, P. Rolul deciziei manageriale in realizarea obiectivelor firmei. Craiova: Sitech, 2008. 122 p.

6. VLADEANU, D. Fundamentarea deciziilor in managementul modern prin tehnici de simulare: teorie si
aplicatii. lagi: Performantica, 2007. 482 p.
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FISA UNITATII DE CURS
INSTRUMENTE SOFTWARE PENTRU AFACERI

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: F.02.0.016

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finantesi banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de matematica si informatica

Numair de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 2

Titularul: asist. univ. Octavian COZNIUC

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Scopul acestei unitati de
curs este cunoasterea principalelor instrumente software pentru afaceri precum si formarea deprinderilor si
abilitatilor pentru exploatarea eficientd a instrumentelor software pentru afaceri. O altd parte componentd a
scopului unitatii de curs este completarea modulelor pentru obtinerea certificatului ECDL. Reiesind din interesele
viitorilor contabili, manageri, finantisti, economisti unitatea de curs urmareste formarea unor competente
specifice necesare oamenilor de afaceri. Unitatea de curs este destinata studentilor de la specialitatile economice:
Contabilitate, Finante si banci, Business si administrare, Turism a Facultatii de Stiinte Reale, Economice si ale
Mediului, dar poate fi propusa ca unitate de curs optional si studentilor de la specialitatile informatice.

Competente prealabile:

Studierea unitdtii de curs Instrumente software pentru afaceri se bazeazd pe cunostintele, capacitatile si
competentele dezvoltate in cadrul unitatii de curs Tehnologii informationale si comunicationale:

- gestionarea datelor in sistemul de operare;

- procesarea documentelor folosind Microsoft Office Word;

- procesarea tabelelor folosind Microsoft Office Excel.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatii bancare.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.
CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabild si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in
cadrul propriei strategii de muncd in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii
organizationale, optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea unitatii de curs studentul va fi capabil:

a) sa formuleze o problema de informatizare a unei activitati economice;

b) sa proiecteze o baza de date in modelul relational sau entitate-asociere pentru o intreprindere;
¢) sa utilizeze sistemul Microsoft Office Access in elaborarea si dezvoltarea aplicatiilor;

d) sa utilizeze sistemul 1C-Enterprise in elaborarea dezvoltarea aplicatiilor;

e) sa utilizeze aplicatii 1C-Enterprise sau Microsoft Office Access neelaborate de el.

Unitatea de invatare 1. Proiectarea bazelor de date.Etapele de viata a instrumentelor software pentru afaceri.
Notiuni de baza de date. Tehnici si modele de proiectare. Proiectarea conceptuala a bazelor de date folosind
modelul Entitate-Relatie. Extragerea si analiza cerintelor. Formularea problemelor. Studiu de caz.

Unitatea de invitare 2. Sistemul Microsoft Access.Arhitectura aplicatiilor Microsoft Office Access.Crearea
bazelor de date in Microsoft Office Access. Crearea si procesarea tabelelor. Tipuri de date utilizate in Microsoft
Office Access.Definirea legaturilor dintre tabele. Crearea formularelor. Introducerea si editarea datelor.Crearea
interogarilor. Parametrizarea interogarilor. Crearea interogarilor de sinteza.Crearea interogarilor cu uniuni.
Crearea interogarilor de actiune.Crearea rapoartelor. Editarea aspectului raportului. Administrarea bazei de date
Microsoft Office Access.

Unitatea de invitare 3. Sistemul 1C-Enterprise.Arhitectura aplicatiilor 1C-EnterpriseTipuri de date utilizate in
1C-Enterprise. Crearca bazelor de date in 1C-Enterprise. Definirea si procesarea constantelor.Crearea
cataloagelor. Introducerea si editarea datelor din cataloage.Crearea documentelor. Operatii cu documente.Crearea
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registrelor. Deschiderea registrelor.Crearea rapoartelor. Editarea aspectului raportului. Administrarea bazei de date
1C-Enterprise.

Unitatea de invatare 4. Limbajul SQL.Interogari in SQL. Selectarea datelor in SQL.

Strategii de predare-invitare: pe parcursul studierii unitatii de curs se vor utiliza strategii didactice centrate pe
student: expunerea, conversatia, instruire diferentiatd, instruire adaptiva, tehnici de dezvoltare a gandirii critice,
instruirea prin problematizare si instruirea prin proiecte.

Strategii de evaluare:teste de evaluare periodica, curenta si finald, lucrari de control. Nota semestriald (V) se
calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Bt Eptl;
s 1

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen. Nota finala se calculeazd conform formulei:
Nf =Ns x0,6+ Ne x0,4,
unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie:

Obligatorie:

1. AIRINEI, Dinu. Instrumente software pentru afaceri, Editura Sedcom Libris, Iasi, 2007, 280p.

2. AIRINEI, Dinu. Instrumente software pentru afaceri. aplicatii practice, Editura Sedcom Libris, lasi, 2010,
380p.

3. LUNGU, lon Baze de date: organizare, proiectare si implementare, Editura All, Bucuresti, 1995, 354p.

4. FLORESCU, Vasile. Baze de date: fundamente teoretice si practice, Editura Infomega, Bucuresti, 2002,
548p.

Suplimentara:

1. FLORESCU, Vasile. Baze de date: concepere prin normalizare, dezvoltare si utilizare folosind microsoft
access, interogare in SQL, Editura Economica, Bucuresti, 1999, 352p.

2. PAJJUYEHKO, Makcum. [ C:ITIPE/[IIPUATHUE npakmuueckoe nocobue papabomuuxa. npumepsl U munogeole
npuemost, Editura 1C-ITabmummunr, 2004, 660p.

3. PASCU, Corina. Totul despre SQOL: interogarea bazelor de date, Editura Tehnicad, Bucuresti, 1994, 159p.
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FISA UNITATII DE CURS
EDUCATIA FIZICA 11

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: G.02.0.017

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte ale educatiei, psihologie si arte
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinte ale educatiei, sectia de educatie fizica

Numar de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul I, semestrul 1

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Esenta educatiei fizice o
constituie migcarea umana pusa in slujba imbunatatirii conditiei fizice si mentale a oamenilor, a dezvoltarii fizice
armonioase si intretinerii starii de sanatate. Intrucat miscarea umana, sau motricitatea omului este reprezentata de
totalitatea actelor si actiunilor motrice, desfagurate de om cu scopul de intretinere a relatiilor cu mediul natural si
social, educatia pentru migcare reprezintd nu numai o necesitate, c¢i chiar o conditie a existentei umane.
Activitatea de educatie fizica trebuie privita, astfel, ca o necesitate personald a omului, alaturi de alimentatie,
imbracaminte, invatatura, apa, soare, relatii umane, spatiu de locuit etc..

Competente prealabile: studentii trebuie sa posede deprinderi practice specifice disciplinei formate anterior in
scoala preuniversitard: exercitii cu caracter aplicativ, gimnastica de baza, gimnastica ritmica, aerobica, atletismul,
jocuri sportive, jocuri dinamice.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

- formarea unor concepte si valori fundamentale privind activitatea motrica si influenta anatomio-fiziologica a
acesteia asupra organismului uman;

- dezvoltarea calitatilor motrice de baza, functionale, aplicative, volitive si estetice prin intermediul exercitiilor
fizice;

- formarea calitatilor de personalitate, comportament civilizat, deprinderilor comunicative si de interactiune
sociala.

Finalitati de studii realizate la finele unitétii de curs:

Valoarea formativa a educatiei fizice consta in:

- dezvoltarea competentelor specifice educatiei fizice, fortificarea starii de sdnatate a capacitatilor motrice ale
studentilor si corespunzator, calitdtii invatarii;

- aplicarea sistemului de principii cu privire la formarea personalitatii, capabile sa aplice valorile culturii fizice in
viata personala.

Unititi de invatare: Teorie. Dezvoltarea vitezei 100 m. Dezvoltarea rezistentei 500 m. Dezvoltarea rezistentei
200 m. Sarituri in lungime. Exercitii de dezvoltare a fortei. Exercitii de dezvoltare a vitezei. Tinerea startului de
jos. Invitarea de mai departe a procesului. Exercitii de dezvoltare a vitezei. Exercitii de dezvoltare a rezistentei.
Perfectionarea normativelor de colocviu. Normele de control.

Strategii de predare-invatare: Metodele si tehnicile de predare-invatare se vor baza pe urmétoarele criterii:
competente, obiective, continuturi, semestru, varsta.

Metodele de predare-invatare: expunerea orala, demonstrarea, conversarea, invatarea in echipa,
analogia,exercitiul, descoperirea si problematizarea, modelarea, simularea, cooperarea, asaltul de idei, studiul de
caz, experimentul, metoda statistici—matematica.

Strategii de evaluare: Cunostinte—pregatirea teoreticd; Competente psiho-motorice: pregatirea tehnica,
pregatirea fizica; evaluarea nivelului de pregatire fizica i functionald (septembrie, mai); evaluarea continua,
evaluarea sumativa, evaluarea finala (mai)

Bibliografie:

1. Programa de culturd fizica pentru invatdmantul national superior (sub redactia A. Rotaru, V. Plingau),
Chisinau: Editura Universitas, 1991.

2. Educatia fizicd. Curriculum universitar (autor A. Morari), Presa universitara balteana, 2011.

3. BIZIM, A. Metodica educatiei fizice in invatamantul superior. Bucuresti: Editura Universitatii, 2012.

4. Lupu, E. Metodica pregatirii educatiei fizice si sportului. lasi: Editura: Institutul European, 2012.

5. PAVLOV, V. Aspectele eficientei mijloacelor psihomotorice - aplicative a lectiilor de educatie fizica, sport si
sanatatea studentilor AMTAR. Chisindu: Academia de Muzica, Teorie si Arte plastice. Catedra ,,Educatia fizica”.
2012.

6. TRIBOI, V. Teoria si metodologia antrenamentului sportiv. Curs universitar. Chisinau: VSEFS, 2010.
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FISA UNITATII DE CURS
FILOASOFIA. PROBLEME FILOSOFICE ALE DOMENIULUI

Codul unititii de curs in programul de studii: U.03.A018

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041 Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala:0412 Finante

Codul si denumirea specialitatii:0412.1 Finante si Banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe socioumane si asistenta sociala

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: anul II, semestrul 3

Titularul unititii de curs: dr. lector univ. Valeriu PARNOVEL, asist. univ. Olga JACOTA-DRAGAN

Descrierea succinta a corelarii / integrarii unititii de curs cu / in programul de studii.

Filosofia. Problemele filosofice ale domeniului, este un curs universitar interdisciplinar format in baza unui modul
care are ca scop formarea unei viziuni integre a evolutiei gandirii filosofice pe parcursul istoriei omenirii, studentii
vor examina momente importante din istoria filosofiei i anume din perioada anticd, evul mediu, renastere, epoca
moderna si cea contemporand, de asemenea vor valorifica importanta filosofiei romanesti; studentii se vor
familiariza cu informatii privind domeniile reflectiei filosofice ca ontologia, gnoseologia, epistemologia, axiologia,
praxiologia; vor fi puse in discutic elementele fundamentale si particularitatile filosofiei moralei, culturii,
antropologiei filosofice.

Competente prealabile: Pentru a studia cursul Filosofia. Probleme filosofice ale domeniului, studentii trebuie sa
posede cunostinte, sa fie familiarizati cu notiuni fundamentale din istorie;

—sd detina competente/capacitati privind studierea surselor bibliografice; organizarea informatiei in prezentari Power
Point; capacitatea de analiza, comparare, deductie, sinteza informatiei.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatii bancare

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corectd a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitdtilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unit:itii de curs.

La finele cursului studentul va fi capabil:

- sd determine cauzele principale ale aparitiei si dezvoltarii gandirii filosofice si sd analizeze premisele social-
economice si intelectuale ale dezvoltarii filosofiei contemporane;

- sa compare filosofia germana, engleza, franceza din diferite etape ale dezvoltarii;

- sa identifice locul si rolul domeniilor reflectiei filosofice;

- sa explice teoriile contemporane despre autodezvoltarea si autoorganizarea lumii;

- sd interpreteze procesul istorico-filosofic de aparitie si dezvoltare a domeniilor reflectiei filosofice si sd analizeze
problemele globale ale domeniului.

Unititi de invitare: Filosofia - conceptie despre lume si modalitatea de gandire; Etapele istorice de dezvoltare ale
filosofiei (perioada antica, medievala, renascentistd, modernd, contemporand); Ontologia; Gnoseologia si
epistemologia; Axiologia si Praxiologia; Filosofia culturii, Filosofia moralei, Probleme globale ale
contemporaneitatii; Tendintele dezvoltarii societatii in sec. XXI.

Strategii de predare — invatare: Prelegerea, seminarul, explicatia, dezbaterea, studiul bibliografiei, prezentari
Power Point; secvente video, consultatii; diverse forme de lucru: frontal, in grup, individual etc.

Strategii de evaluare: comunicdri verbale, test, rezumatul, comentariul, mini-eseuri. Nota semestriala (N;) se
calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);
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¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Bt Epty

3
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf=Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie

Obligatorie:

CAPCELEA, V. Filosofie. Manual pentru scoala superioara. Chisinau. 2011

CAPCELEA, V. Filosofia sociala. Chisinau. 2009

DERGACIOV, L., RUMLEANSCHI, P., ROSCA L. Filosofia.— Chisinau, 2002

BACIU, M. Introducere in filosofie. lasi, 1998

. BOTIS, Ch. Initiere in filosofie. lasi, 1996

uplimentara:

BERLIN, 1. Patru eseuri despre libertate, Humanitas, Bucuresti, 1996

BAGDASAR, N., BOGDAN, V., WARLY, C. 4ntologie filosofica: Filosofi straini. — Chiginau, 1998
BOBOC, A., MIHAI, N. Filosofia contemporand. Principalele orientari si stiluri de gdndire. Chiginau, 1993
HUMA, 1. Introducere in filosofie. —lasi, 1992.
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FISA UNITATII DE CURS
FILOSOFIA SI ISTORIA STIINTEI

Codul unititii de curs in programul de studii: U.03.A019

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041 Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si Banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si Banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe socioumane si asistenta sociala

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: anul II, semestrul 3

Titularul unititii de curs: dr. lector univ. Valeriu PARNOVEL, asist. univ. Olga JACOTA-DRAGAN

Descrierea succinta a corelirii / integririi unitatii de curs cu / in programul de studii. Filosofia si istoria stiintei
este un curs universitar interdisciplinar ce are un continut gnoseologic. Prelegerile si seminarele propun o abordare
istorica si filosofica problematizata, interdisciplinara, din perspective evolutionista. Unitatea de curs este orientata spre
temele din domeniul Teoriei cunoasterii stiintifice, prin care este evidentiata spectrul privind procesul cunoasterii
stiintifice si structura acestei cunoasteri. Filosofia si istoria stiintei studiaza bazele filosofice, cauzele, interdependenta
si implicatiile stiintei, incluzand stiintele naturii si stiintele sociale.

Competente prealabile: Pentru a studia cursul Filosofia si istoria stiintei, studentii trebuie sa:

—posede cunostinte, sa fie familiarizati cu notiunifundamentale din istorie;

—sd detina competente/capacitati privind studierea surselor bibliografice; organizarea informatiei In prezentari Power
Point; capacitatea de analiza, comparare, deductie, sinteza informatiei.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni in
comunicarea profesionald

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatii bancare

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca 1in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunititilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unit:itii de curs.

La finele cursului studentul va fi capabil:

— sa determine cauzele principale ale aparitiei si dezvoltarii gandirii filosofice si sd analizeze premisele social-
economice si intelectuale ale dezvoltarii filosofiei stiintei contemporane;

— sa compare teoriile fundationiste si coerentiste ale intemeierii epistemice;

— sa identifice locul si rolul obiectivelor filosofice ale cunoasterii stiintifice;

— saexplice intemeierea epistemica din perspective filosofiei transcendentale a cunoasterii;

— sa interpreteze procesul istorico-filosofic de aparitie si dezvoltare a stiintei si sd analizeze principiile metodologice.

Unititi de invatare: In cadrul cursului sunt studiate urmatoarele teme: Specificul cunoasterii stiintifice; Structura si
functiile teoriei stiintifice; Istoria stiintei; Tipuri istorice de stiinta; Revolutia stiintifica; Teorii filosofice ale cunoasterii
stiintifice; Obiectivele filosofice ale cunoasterii stiintifice; Probleme filosofice fundamentale ale teoriei cunoasterii;
Dialectica procesului cunoasterii; Teoria adevarului; Sursele cunoasterii stiintifice; Stiinta versus pseudo-stiintd: o
problema actuald; Etica stiintei; Perspective stiintifice contemporane.

Strategii didactice utilizate

Strategii de predare — invatare Strategii de evaluare

prelegerea, explicatia, conversatia, dezbaterea, | teste de evaluare periodica, curenta si finala,

problematizarea, lucrul in echipa. prezentarea referatelor, prezentarea PPT.
Evaluare

Stabilirea notei finale | *Nota: pentru a fi admis la examenul de finalizare a cursului nota Z1

(%) pentru fiecare componenta, prezentatd la pct.1, 2, 3, trebuie sa fie cel
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putin 5
1. nota pentru evaluare periodica 60%

2. media notelor obtinute la evaluarile curente

3. nota/media notelor pentru lucru individual

4. nota obtinutd la examenul de finalizare a cursului 40%

Ponderea 1n notare, exprimata in % Total = 100%

Bibliografie:
1. COANDA, Svetlana. Metodele si formele cunoasterii stiintifice. Chisinau, 1991.

2. FLONTA, Mircea. Imagini ale stiintei, Editura Academiei Roméane, Bucuresti, 1994;

3. FLONTA, Mircea, Constantin STOENESCU, Gheorghe STEFANOV. Teoria cunoasterii - Teme/Texte/Literatura,
Editura Universitatii din Bucuresti, 1999 8)

4. FLONTA, Mircea, Gabriel NAGAT, Gheorghe STEFANOV. Introducere in Teoria cunoasterii stiintifice, Editura
Universitatii din Bucuresti, 2004

5. GODFREY-SMITH, Peter. Filosofia stiintei -o introducere critica in teoriile moderne, Editura Herald, Bucuresti,
2012
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FISA UNITATII DE CURS
TEORIE ECONOMICA 11

Codul unititii de curs in programul de studii: F.03.0.020

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041 Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si Banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si Banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda:anul II, semestrul 3

Titularul: dr., conf. univ. Alla TRUSEVICI; dr., conf. univ. Natalia BRANASCO

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Teorie
economicd II” are menirea de a prelungi initierea studentilor in bazele economiei de piata si reprezintd unul din
elementele constituitive ale ciclului disciplinelor fundamentale. Cursul urmareste fixarea notiunilor fundamentale de
macroeconomie, in baza carora la studenti se va forma o imagine adecvata cu privire la esentasievolutiaeconomiei.
Cursul dat reflect teoriile si modelele macroeconomice de baza: ciclicitatea, somajul, inflatia, echilibru general,
economiadeschisa, balanta de plati externe. Este analizat rolul economic al statului si politicile economice - cheie:
politica bugetar-fiscala, politica monetara - creditard, politica economica externa. Unitatea de curs se constituie ca
parte distinct si indispensabild a teoriei economice generale, urmarind si se focalizeze asupra comportamentului
agentilor economici agregati. Cursul are drept scop formarea viziunii asupra economiei ca despre un sistem integru
complex si constituie baza formarii unui specialist in domeniul economiei in conditiile actuale. Scopul cursului
,,Teorie economica II” este insusirea algoritmului functiondrii si dezvoltarii economiei si interdependenta ei cu alte
procese si institutii sociale ceea ce le va permite studentilor de a analiza situatia reald din practica economica, de a
lua decizii corecte si de a avea un comportament rational.

Competente prealabile: studentii trebuie sa posede cunostinte, capacitdti si competente dezvoltate in cadrul

unitatilor de curs: ,,Teorie Economica I”, ,,Principiile economiei de piatd”, ,,Matematica economica”, ,,Moneda si
credit”.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatii bancare

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii si rationamente legislativ-
economice

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa descrie esenta si continutul conceptelor macroeconomice;

- sa analizeze fenomenele economice privite din perspectiva macro, adica la nivelul economiei nationale;
- sa structureze cunostintele despre procesele si fenomenele economice;

- sa selecteze si sa analizeze materialele provenite din diferitesurse;

- sa evalueze importanta practica a efectelor macroeconomice pentru economia nationala.

Unititi de invatare: Tema 1. Introducere in analiza macroeconomica. Tema 2. Reglementarea economiei de catre
stat: obiective si instrumente. Tema 3. Evaluarea rezultatelor activititii economice. Tema 4. Instabilitatea
macroeconomica §i teoria ciclurilor. Tema 5. Consum, economii, investitii. Modelul keynesist ,,venit-cheltuieli”.
Tema 6. Modelul cererii aggregate si ofertei agregate. Tema 7. Instabilitatea macroeconomica pe piata muncii. Tema
8. Piata monetarasipoliticilemonetar-creditare. Tema 9. Instabilitatea macroeconomica si problemele inflatiei. Tema
10. Bugetul de stat si politica bugetar-fiscala. Tema 11. Fluctuatiile activitatiie conomice si modelul IS-LM. Tema
12. Cresterea economica si dezvoltarea economica. Tema 13. Sistemul economiei mondiale. Tema 14. Economia
deschisa si balanta de plati. Tema 15. Piata valutara.
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Studiu individual:

—studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, elaborate de cadrul didactic;
—realizarea sarcinilor individuale, stipulate in curriculum;

—elaborarea unui referat la o tema selectatd din lista de subiecte ale referatelor;

—rezolvarea testelor de autoevaluare.

Strategii de predare — invitare:prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, brainstorming, discutie Panel,
problematizarea, testele scrise, portofoliul, referatul, proiectul, studiul de caz.

Strategii de evaluare:teste de evaluare periodica, curentd si finala, prezentarea referatelor, lucrari de control,
portofoliu. Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:
a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);
b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);
¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Eet Bptl;
- 3
Evaluarea finald se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf=Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie

Obligatorie:

1. FILIP, N.; SOROCEAN, O. Teorie economica: curs universitar (volumul II). Chisindu: Tipografia Primex-Com
SRL, 2011, 341 p;

2. HAMURARU, M.; TARUS, V.; CAPSIZU, V. Teorie economici. Macroeconomie. Chigindu: CEP USM, 2010,
288 p.;

MECU, D.-G. Macroeconomie in economia de piatd sociala. lasi: ALFA, 2012, 224 p.

MOLDOVANU, D. Curs de teorie economica. Chisindu: Ed. ARC, 2006, 428 p.

POPESCU, Gh. Macroeconomie. Bucuresti: Ed. Economica, 2013, 736 p.

STANCU, S.Macroeconomie cantitativa avansata: Breviar teoretic si aplicatii. Bucuresti: Ed. ASE, 2013, 294

TOMSA, A. Teorie economica Vol.2 : Macroeconomie. Chisinau: Ed. ARC, 2013, 330 p.

. TRUSEVICI, A., BRANASCO, N. Indicatii metodice pentru lectii practice la disciplina Teoria economica.
Bilti: Tipografia din Balti, 2010, 85 p.;

9. TRUSEVICI, A.; BRANASCO, N. Culegere de teste si probleme pentru lectii practice la disciplina Teoria
economica. Balti: Tipografia din Balti, 2010, 81 p.

Suplimentara:

1. CHIRCA, S. Evolutia reformelor economice (de la economia planificati la cea de piati). Chisindu: Editura
Litera, 2000, 110 p.

CHIRILA, M. Economie politici: macroeconomie. Galati: Ed. Porto-Franco, 1999

CIUCUR, D. Economie: manual universitar. Bucuresti: Editura Economica, 1999, 642 p.

CLIPA, N. Economie politica: notiuni teoretice, probleme, rezolvari. lasi: Ed. Sedcom Libris, 2000, 323 p.
GANCIUCOV, V. Cdile de dezvoltare a economiei nationale. Chisinau: Ed. ARC 2003

IONESCU, V.; GAVRILA, E. Elemente de macroeconomie. Bucuresti: Ed. Economica, 1999

OPRESCU, GH. Microeconomie. Macroeconomie. Bucuresti: Ed. Economica, 2000, 459 p.

TRUSEVICI, A.; POSTOLACHE, V. Ghid de realizare si sustinere a proiectelor (referatelor). Balti: Ed.
Tipografia universitara balteana, 2018

9. TARUS, V. Teorie economicd. Macroeconomie : Concepte si aplicatii. Bucuresti: Ed. Lexon-Prim, 2015, 288 p.
10. IJIOTHULIKUIM, M. Kype sxonomuyeckoti meopuu. Munck: Mucanra, 2003;

11. COPOYAH, O. Sxonomuueckas meopusi: kypc nexyuti. Chisinau: Tipografia Primex-Com SRL, 2009, 327 p.
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FISA UNITATII DE CURS
FINANTE PUBLICE

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: F.03.0.021

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 3

Titularul: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE; asist. univ. Ianina CAZAC

Descriere succinti a corelarii/integrarii unititii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Finante
2
publice” atrage o atentie considerabila asupra fenomenelor ce au loc intr-un stat in domeniul finantelor publice si
este destinat studentilor atat de la sectia zi, cat si sectia frecventda redusd. Studierea acestui curs se bazeaza pe
cunostintele acumulate de la disciplinele ,,Principiile economiei de piata”, ,,Teorie economica”, oferind posibilitatea
de a utiliza categoriile economico-financiare 1n viata cotidiand. Scopul cursului ,,Finante publice” consti in Insusirea
Y

de catre studenti a celor mai importante si mai actuale probleme ale finantelor din domeniul public.

Competente prealabile:

- cunoasterea principalelor concepte si teorii din domeniul economiei si dezvoltarea capacitatii de intelegere si
utilizare a acestora;

- intelegerea rolului si importantei aspectelor legate de impozite si buget;

- cunoasterea notiunilor cheie din unitatile de curs ,,Principiile economiei de piata”, ,,Teorie economica”;

- evidentierea rolului statului in economie.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei si ale contabilitatii, precum si utilizarea acestor notiuni in
comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea si contabilizarea operatiunilor economice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de contabilizare a operatiilor/situatiilor economice.

CP4. Argumentarea metodelor de contabilitate concrete utilizdind concepte, teorii §i rationamente legislativ-
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa aplice conceptele, principiile, elementele, metodele si instrumentele de analiza in cazuri practice;

- sa cunoasca si sa analizeze indicatorii specifici de analiza la nivel de finante publice;

- sa selecteze datele privind finantele publice folosind diverse baze de date;

- sa aplice prevederile politicii monetar-creditare si a celei bugetar-fiscale la nivel de finante publice in evaluarea
cadrului macro-bugetar pe termen mediu;

- sa interpreteze datele si informatiile referitoare la problemele specifice finantelor publice.

Unititi de invatare: Continutul si importanta finantelor publice. Mecanismul financiar al statului. Politica
financiara a statului. Procesul bugetar si bugetul de stat. Veniturile bugetului de stat. Sistemul cheltuielilor publice
ale statului. Sistemul fiscal al statului. Coordonatele impozitelor directe si indirecte. Necesitatea si rolul creditului
public pentru stat. Asigurarea si rolul ei in sistemul financiar al tarii. Asigurarea sociala si sursele ei. Datoria publica
— concept, forme, indicatori de evaluare si metode de reducere. Finantele publice locale.

Studiu individual:

—studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, elaborate de cadrul didactic;
—studierea cadrului legal referitor la finantele publice;

—realizarea sarcinilor individuale;

—eclaborarea unui referat pe o tema selectata din lista de subiecte ale referatelor;

—rezolvarea testelor de autoevaluare
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Strategii de predare — invatare: prelegerea bazata pe 3 ,,C” (claritate, creativitate, concretizare), prelegerea-
discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei
analizei situatiilor concrete; utilizarea platformelor didactice on-line Moodle, Classroom, TestMoz; metode intuitive
de invitare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curentd si finala, prezentarea referatelor, lucrari de control,
portofoliu. Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinutd in cadrul evaluarii periodice (£));

¢) nota/media pentru lucrul individual (Z;).

Ec+ Ep+i;
T
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea Republicii Moldova cu privire la finantele publice si responsabilititii bugetar-fiscale nr. 181 din
25.07.2014. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2014, nr. 223-230 din 08.08.2014

2. Legea Republicii Moldova cu privire la asigurari nr. 407-XVI din 21.12.2006. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. 2006, nr. 47-49/213 din 06.04.2007

3. Legea Republicii Moldova privind sistemul public de asigurari sociale nr. 489-XIV din 08.07.1999 In: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova. 2000, nr. 1-4 din 06.01.2000.

4. Legea Republicii Moldova cu privire la datoria publica, garantiile de stat si recreditarea de stat nr. 419-XVI din
22 decembrie 2006. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2006, nr. 32-35 din 09.03. 2006

5. BOTNARI, N.; BAURCIULU, A. Finante. Ch.: ASEM, 2010, 325 p.

6. BRANASCO Natalia, CAZAC Ianina, POSTOLACHE Victoria (c.a. 2). Culegere de probleme si teste la
unitdtile de curs "Moneda si credit, finante publice si finantele intreprinderii”’: pentru studentii ciclului I — studii
superioare de licenta (nivelul 6 ISCED): Domeniu general de studiu: 041. Stiinte economice. Chiginau: Tipogr.
,,Primex-Com”, 2020, 178 p.

7. SECRIERU, A.; DRAGOMIR (ROTARU) L. Ghidul Autoritatilor Publice Locale ,,Managementul Finantelor
Publice Locale”. Ch.: Tipografia ,,Bons Offices”, 2016, 88 p.

8. SECRIERU, A. Finante publice: Instrumente si mecanisme financiare de interventie guvernamentald. Ch.:
Epigraf, 2004, 424 p.

9. TRUSEVICI, A., POSTOLACHE, V. Indicatii metodice pentru lucrarile practice la unitatea de curs ,, Finante
publice” pentru studentii ciclului I — studii de licenta, specialitatile 361.1 ,,Contabilitate”, 364.1 ,,Finante si Banci”,
363.1 ,Business si  administrare” si  812.1 ,Turism”. Balti, 2015. (3,3 c.a.). Disponibil:
http://dspace.usarb.md:8080/xmlui/handle/123456789/3672

10. ULIAN, G., MULIC, A., DRAGOMIR, L. Gestiunea finantelor publice: Note de curs. Ch.: CEP USM, 2018.
260 p.

Suplimentara:

1. Legea Republicii Moldova privind implementarea asigurarilor obligatorii de asistentd medicala si la constituirea
fondurilor de asigurdri obligatorii de asistentd medicald nr. 264-XV din 26.06.2003. in: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova. 2003, nr. 134/537 din 01.07.2003.

2. Legea Republicii Moldova privind finantele publice locale nr. 397 din 16.10.2003. in: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova. 1999, nr. 248-253 din 19.12.2003.

3. GANESCU, Cristina, POSTOLACHE Victoria, The role of the regional financial policy in promoting
sustainable development of private public partnership in the Republic of Moldova. In: Management Strategies,
Romaénia, Anul XI, nr. III (41) / 2018, p. 49-58, (0,55 c.a.), ISSN 2392 — 8123.

4. MOSTEANU T. Finante publice, Note de curs si aplicatii pentru seminar. editia a Ill-a, revizuita, Bucuresti:
Editura Universitara, 2011. 455 p.

5. POPEANGA, Vasile. Finante publice, vol. I, II. Tirgu Jiu: Ed. Academica Brancusi, 2005, 225 p.

6. POSEA, Constantin. Finante publice. Fiscalitate. Sibiu: Ed. Psihomedia, 2007, 184 p.

7. POSTOLACHE, Victoria, The Evaluation Of Effective Use Of Budget Funds, Journal of Financial and Monetary
Economics, Centre of Financial and Monetary Research ,,Victor Slavescu”, Romania, vol. 4 (1), p. 83-92, (0,55
c.a.), ISNN 2537-3269
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FISA UNITATII DE CURS
MARKETING

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii:S.03.0.122

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul 2, semestrul 3

Titularul: dr., lector univ. Rodica SLUTU

Descriere succinti a corelirii/integrarii unitiatii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs
,Marketing” este prevazuta planului de studiu destinat pregatirii cadrelor cu studii superioare la specialitatile
Business si Administrare”, ,,Contabilitate” ,,Finante si banci”, ficand parte din pregatirea de specialitate a
studentilor. Aceastd disciplina are ca scop aprofundarea cunostintelor studentilor in domeniul teoriei i practicii
marketingului si familiarizarea lor cu aplicarea principiilor si tehnicilor de marketing in activitatea de productie,
inclusive cea desfasuratd de intreprinderile producatoare de bunuri si servicii destinate consumului productive.
Introducerea unei asemenea pregatiri a studentilor are in vedere faptul ca o mare parte din viitorii absolventi vor
putea ocupa posture in serviciile de marketing, aprovizionare sau desfacere ale unor intreprinderi producatoare,
precum si in cadrul unor organe de indrumare, coordonare §i sintezd macroeconomicd, unde se vor confrunta
frecvent cu probleme de marketing.

Competente prealabile: Unitatea de curs ,,Marketing” reprezintd un curs de specialitate ce familiarizeaza studentii
cu notiunea de piatd a intreprinderii, produse, servicii, clienti actuali si potentiali. Studentii trebuie sa detina

competente generale si specifice studiate de la disciplinele: ,,Principiile economiei de piata”, ,,Teoria economica”,
,,Bazele tehnologiei”, ,,Fundamentele managementului”.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor/situatiilor economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT2. Identificarea corectd a rolurilor §i a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea
tehnicilor/principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa definesca conceptele de marketing si functiile marketingului;

- sa formuleze principiile de baza ale marketgului;

- sa structureze intr-un discurs cunostintele despre evolutia marketingului;
- sa elaboreze strategii de marketing in organizatie;

- sa cerceteze piata producatorului si consumatorului.

Unititi de invatare: Conceptul de marketing si functiile lui in economia de piata. Mediul de marketing. Piata in
viziunea de marketing. Segmentarea pietei. Cercetarea de marketing. Comportamentul consumatorului. Politici de
marketing. Politica de produs in mixul de marketing. Politica de pret in mixul de marketing. Politica de distributie
in mixul de marketing. Politica de promovare in mixul de marketing. Organizarea activitatii de marketing.

Studiu individual:

—studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, elaborate de cadrul didactic;
—realizarea sarcinilor individuale;

—elaborarea unui referat pe o tema selectata din lista de subiecte ale referatelor;

—elaborarea proiectului care include trei studii de caz;

—rezolvarea testelor de autoevaluare.

Strategii de predare — invatare:prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de Invatare
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creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare:teste de evaluare periodicd, curenta si finald, prezentarea referatelor, lucrari de control,
portofoliu.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).

Ec+ Ep+i;
T
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie

Obligatorie:

1. BALAN, C. Cercetdiri de marketing: continutul, rolul, tipologia si procesul cercetdrii de marketing. Bucuresti:
Editura ASE, 2012, 141p.

2. FLORESCU, C. Marketing. Bucuresti: Editura Marketer, 1992, 98p.

3. KOTLER, Ph. Managementul marketingului. Bucuresti: Editura Teora, ed. IlI-a, 2015, 1042p.

4. KOTLER, Ph., ARMSTRONG, G. Principiile marketingului. Bucuresti: Editura Teora, ed. IV-a, 2018, 1094p.
5. MUNTEANU, V., Marketing pentru toti. Bucuresti: Editura Meridianul 28, 2017, 248p.

6. OLTEANU, V. Management-Marketing. Bucuresti: Editura ASE, 2017, 163p.

7. NICOLAI, M. Publicitatea in activitatea de marketing. Braila: Editura Evrica, 2000, 251p.

8. NITA, C., POPESCU, M. Dictionar de marketing si de afaceri. Bucuresti: Editura Economica, 2016, 365p.

9. NEGRICEA, C. Strategii de marketing online — solutii de success pentru dezvoltarea si implementarea
aplicatiilor de marketing online in activitatea organizatiei. Bucuresti: Editura Universitara, 2017, 358p.

10 PETROVICI, S., BELOSTECINIC, Gr. Marketing. Chiginau: Editura Universitas, 1998, 377p.
Suplimentara:

1. BALAURE, V. s.a., Marketing. Bucuresti: Editura Uranus, 2010, 245p.

2. FOLTEAN, F., LADAR, L., s.a., Marketing. Timisoara:Editura Brumar, 2018, 134p.

3. MEGHISAN, Gh., NISTORESCU, T., Marketing. Craiova: Editura Sitech, 2017, 189p.

4. OLTEANU, V., Marketingul serviciilor. Bucuresti:Editura Ecomar, 2014, 205p.

5. PRUTEANU, S$t., Manual de Comunicare si Negociere in Afaceri. lasi: Editura Polirom, 2014. 302p.

6. SASU, C., Marketing international. lasi: Editura Polirom, 20105, 258p.
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FISA UNITATII DE CURS
CONTABILITATE FINANCIARA

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii:S.03.0.123

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala:0412. Finantesibanci

Codul si denumirea specialitatii:0412.1 Finantesibanci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 6

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 3

Titularul: dr., conf. univ. Nelli AMARFII-RAILEAN; asist. univ. Corina NICHITCIN

Descriere succinta a coreldrii/integrarii unititii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs
,,Contabilitatefinanciara” este una fundamentala si cu rol decisive in formarea specialistului din domeniul finantelor,
deoarece urmareste asigurarea cunostintelor teoretice, formarea si consolidarea deprinderilor practice privind modul
de organizare a evidentei contabile la intreprindere in corespundere cu normele 1n vigoare, evaluarea corectd a
elementelor patrimoniale din bilant, intocmirea, verificarea si controlul documentelor justificative specific
operatiunilor studiate, contabilizarea tranzactiilor aferente integritatii patrimoniului, modificarii continutului si
structurii acestuia in cadrul entittilor economice.

Competente prealabile:

— cunoasterea notiunilor de: capital, patrimoniu, datorii, activ, pasiv etc.;

— identificarea utilizatorilor de informatie contabil;

— utilizarea planului de conturi contabile;

— reflectarea operatiunilor economice in conturi contabile;

— determinarea rulajelor si soldurilor conturilor deschise schematic;

— stabilirea corelatiei dintre conturile contabile si bilant;

— cunoasterea situatiilor financiare care se Intocmesc la entitatile economice;
— utilizarea balantei de verificare si intocmirea bilanfului.

Competente dezvoltatein cadrul unititii de curs:

Competente profesionale:

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii §i rationamente legislativ-
economice.

CP 5. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizind cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de cursfundamentale si de specialitate.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarealor.

Competente transversale:

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea
tehnicilor/principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitétii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

— sd aplice prevederile cadrului normativ de reglementare a contabilitatii in tinerea evidentei contabile;

— si elaboreze politicile contabile ale unei entitdti economice;

— si defineasca termenii cheie care caracterizeaza activele si pasivele entitatii, precum: imobilizari corporale;
imobilizari necorporale; cost de intrare, costuri atribuibile, valoare reziduala, valoare amortizabild, valoare
contabild, valoare justa, valoare realizabila neta, depreciere, reparatie, stocuri, creante, creante compromise, diurna,
numerar, capital propriu, capital social, profit net, datorii, salariu, indemnizatie de incapacitate temporard de munca,
venituri, cheltuieli, costuri, etc.;

— s calculeze diverse valori, precum: costul de intare, valoarea amortizabild, amortizarea activelor imobilizate in
baza metodelor prevazute de SNC ,,Imobilizari necorporale si corporale” si valoarea contabild a acestora precum si
sd evalueze stocurile in conformitate cu metodele prevazute in SNC ,,Stocuri”;

— sd perfecteze documente primare privind miscarea elementelor patrimoniale in intreprindere;

— sa contabilizeze diferite tipuri de operatiuni economice aferente subiectelor studiate si sa verifice corectitudinea
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intocmirii formulelor contabile si a documentelor primare, corectand erorile depistate.

Unititi de invatare: Bazele organizarii contabilitatii financiare in Republica Moldova. Contabilitatea imobilizarilor
necorporale. Contabilitatea imobilizarilor corporale. Contabilitatea stocurilor entitatii economice. Contabilitatea
creantelor entitatii economice. Contabilitatea investitiilor financiare si imobiliare. Contabilitatea numerarului.
Contabilitatea capitalului propriu. Contabilitatea datoriilor. Contabilitateaveniturilor. Contabilitateacheltuielilor si
costurilor de productie. Situatiilefinanciare ale agentiloreconomici.

Studiu individual:

— studierea aprofundata a prevederilor cadrului normativ de reglementare a evidentei contabile;
— realizarea sarcinilor teoretice de autoverificare a cunostintelor;

— elaborarea politicilor contabile ale unei entitati economice;

— utilizarea documentelor primare in contabilizarea operatiunilor economice;

— rezolvarea aplicatiilor practice atat in grup cat si individual.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodica, curentd si finald, prezentarea politicilor contabile, lucrari de
control, portofoliul aferent lucrului individual. Nota semestriala () se calculeaza ca medie aritmetica dintre:
a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);
b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);
¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Ec+ Ep+i;
T
Evaluarea finald se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf=Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie
Obligatorie:

1. Legea contabilitatii si raportarii financiare nr. 287 din 15.12.2017. In: Monitorul oficial al Republicii Moldova,
nr. 1 —6din 05.01.2018, cu modificarile si completarile in vigoare;

2. Planul General de conturi contabile aprobat prin ordinul Ministerului Finantelor al Republicii Moldova nr. 119
din 06.08.2013. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr 177 — 181 din 16.08.2013, cu modificarile si
completarile in vigoare;

3. Standardele Nationale de Contabilitate, aprobate prin ordinul Ministerului Finantelor al Republicii Moldova nr.
118 din 06.08.2013. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr 177 — 181 din 16.08.2013, cu modificarile si
completarile in vigoare;

4. Ghidul metodologic de 1intocmire a situatiilor financiare [sursa on-line]. [citat: 27.12.2020].
Disponibil:https:/www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=124687&lang=ro

5. Regulamentul cu privire la delegarea salariatilor entitatilor din Republica Moldova aprobat prin Hotarirea
Guvernului Republicii Moldova nr. 10 din 05.01.2012. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr 7 — 12 din
13.01.2012, cu modificarile si completarile in vigoare;

6. Normele pentru efectuarea operatiunilor de casd in economia nationald a Republicii Moldova aprobate prin
Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 764 din 25.11.1992. In: MonitorulOficial al Republicii Moldova,
nr.351 din 30.11.1992, cu modificarile si completarile in vigoare;

7. Legea privind reglementarea valutard nr. 62 din 21.03.2008. In: MonitorulOficial al Republicii Moldova,
nr.127-130 din 18.07.2008, cu modificarile si completarile in vigoare;

8. GRIGOROI, L. et all. Contabilitatea intreprinderii. Editia a II-a, revazuta si completatd. Chisindu: Ed. Cartier,
2017, 632 p.;

9. Corespondentaconturilorcontabile conform noilor SNC (partea 1 si 2). [sursa on-line]. [citat: 30.08.2020].
Disponibil:
http://www.amac.md/public/files/documente/corespondenta_conturilor contabile conform noilor snc 2017.12.pdf
Suplimentara:

1. Legea bugetului asigurarilor sociale de stat peanul 2020 nr 173 din 19.12.2019. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr 393 — 399 din 27.12.2019;
2. Legea fondurilor asigurarii obligatorii de asistentda medicald nr. 174 din 19.12.2019 In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr 393 — 399 din 27.12.2019;
3. Codul Fiscal al Republicii Moldova pe anul curent, cu modificarile si completarile in vigoare. [sursa on-line].
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[citat: 01.09.2020]. Disponibil: https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_1d=122989&lang=ro#;

4. Regulamentul privind inventarierea aprobat prin ordinul Ministerului Finantelor al Republicii Moldova nr. 60
din 29.05.2012. In: MonitorulOficial al Republicii Moldova, nr.166-169 din 10.08.2012,

5. FRECAUTANU, A.; MALAI, A.; BALAN, 1. Contabilitate financiard. Chisinau: Centru ed. al UASM, 2007,
472 p.;

6. GRIGOROI, L.; BIRCA, A. Ghid la contabilitatea intreprinderii. Chisinau: ASEM, 2009, 121 p.

7. NEDERITA, A. Corespondentaconturilorcontabile: conform prevederilor S.N.C. siCodului fiscal. Chisinau:
Contabilitatesi audit, 2007, 640 p.;

8. NEEDLES, B. E. Jr.; ANDERSON, H.,R.; CALDWELL, J. C.; TRAD. R. Levitchi. Principiile de baza ale
contabilitatii - Editia a cincea. Chiginau: ARC, 2000, 1269 p.
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FISA UNITATII DE CURS
FISCALITATE

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.03.0.124

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412. Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 3

Titularul: dr., conf. univ. Alla TRUSEVICI; asist. univ. Corina NICHITCIN

Descriere succinta a coreldrii/integrarii unititii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs
,Fiscalitate” are o importanta deosebitd in formarea specialistilor economisti, reprezentind o treaptd necesara pentru
crearea si consolidarea unui sistem de cunostinte teoretice si abilitati practice in domeniul fiscal, care va permite
viitorilor specialisti sa faca fata cerintelor crescande ale economiei de piata, fiind competitivi pe piata muncii.
Unitatea de curs ,,Fiscalitate” abordeaza cercul de probleme legate de organizarea relatiilor fiscale care apar intre
contribuabil si bugetul de stat in conditiile economiei de tranzitie si a celei de piatd. Astfel, se studiaza
particularitatile tuturor taxelor si impozitelor practicate in Republica Moldova si se examineaza atit la nivel teoretic
cit si aplicativ modalitatile de calcul si de trecere in cont a impozitelor, perioadele fiscale pentru fiecare tip de
impozite sau taxe, marimea si modalitatile de obtinere a facilitatilor fiscale precum si modul de perfectare a
declaratiilor fiscale. Se examineaza raspunderea contribuabilului pentru neonorarea obligatiilor sale fata de bugetul
de stat privind achitarea impozitelor si taxelor si alte aspecte ce tin de raporturile care apar intre contribuabil si stat
in procesul desfasurarii activitatii economice.

Competente prealabile:

— cunoasterea conceptelor teoretice cu privire la impozite si taxe;

— cunoasterea aparitiei impozitelor;

— clasificarea impozitelor dupa diferite criterii;

— determinarea rolului impozitelor si taxelor la nivel micro si macroeconomic §i a impactului acestora asupra
economiet;

— cunoasterea organelor cu atributie fiscala;

— cunoasterea conceptului de politica fiscala.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii §i rationamente legislativ-
economice.

Competente transversale:

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea
tehnicilor/principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

— sa examineze si sa aplice prevederile actelor normative si legislative cu atributie fiscala in Republica Moldova;

— sa aplice deducerile fiscale si/sau scutirile, efectuind calcule specifice pentru stabilirea marimii venitului
impozabil;

— sa calculeze sumele datorate bugetului de stat pentru diferite tipuri de impozite si taxe, aplicind cotele de
impozitare corespunzatoare scutirile la care contribuabilul are dreptul;

— sa identifice cazurilor de trecere in cont a impozitelor si taxelor;

— sa perfecteze declaratiile si darile de seama fiscale, stabilind sumele de amenzi si penalitdti aferente diferitor
situatii de incalcare fiscala.

Unititi de invitare: Bazele impozitarii. Sistemul fiscal al Republicii Moldova. Impozitul pe venit aferent
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persoanelor care practica activitatea de antreprenoriat. Impozitul pe venit retinut la sursa de plata. Taxa pe valoare
adaugata. Accizele. Impozitul privat. Taxele rutiere si taxele vamale. Impozitul pe bunurile imobiliare, impozitul
funciar si impozitul pe avere. Taxele pentru resursele naturale. Taxele locale.

Studiu individual:

— studierea prevederilor cadrului normativ de reglementareca a sistemului de impozite si taxe in Republica
Moldova;

— pregatirea unui referat In baza temei propuse spre cercetare in mod individual;

— rezolvarea aplicatiilor practice atat in grup cat si individual;

— intocmirea declaratiilor si darilor de seama fiscale.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminar cu
folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de Invatare creativa (brainstorming, problematizarea,
metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodica, curentd si finald, prezentarea politicilor contabile, lucrari de
control, portofoliul aferent lucrului individual.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Bt Eptl

s 3

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie
Obligatorie:

1. Codul Fiscal al Republicii Moldova pe anul curent, cu modificdrile si completarile in vigoare. [sursa on-line].
[citat: 01.09.2020]. Disponibil: https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_1d=122989&lang=ro#;

2. Legea cu privire la tariful vamal nr. 1380-XIII din 20.11.1997. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
editie speciala din 01.01.2007, cu modificarile si completarile in vigoare;

3. Regulamentul privind evidenta si calcularea amortizarii mijloacelor fixe in scopuri fiscale, aprobat prin
Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr. 704 din 27.12.2019. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.
400-406 din 31.12.2019, cu modificarile in vigoare;

4. Catalogul mijloacelor fixe, aprobat prin Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 941 din 22.12.2020. In:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr 372 —382 din 31.12.2020;

5. Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr. 693 din 11.07.2018 pentru aprobarea Regulamentului cu privire
la determinarea obligatiilor fiscale aferente impozitului pe venitul persoanelor juridice si persoanelor fizice care
practicd activitate de intreprinzator; Regulamentului cu privire la determinarea obligatiilor fiscale aferente
impozitului pe venitul persoanelor fizice rezidente cetdteni ai Republicii Moldova; Regulamentului cu privire la
impozitul pe venitul nerezidentilor. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 295-308 din 10.08.2018;

6. Hotarirea Guvernului Republicii Moldova pentru aprobarea regulamentului privind restituirea TVA nr. 93 din
01.02.2013. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 27-30 din 08.02.201 3

7. BALABAN, E. Fiscalitatea agentilor economici. Chisinau, firma Ed. - poligr. ,,Elena V. 1., 2008, 161 p.;

8. HINCU, R. si altii. Metode si tehnici fiscale. Curs universitar. Chisindu, ASEM, 2005, 261 p.;

9. SECRIERU, A., DRAGOMIR, L., PETROAIA, A. Imporzite si taxe locale. Ghidul autoritatilor publice locale.
Chisinau: 2016, 108 p. [sursa online]. [citat: 01.09.20]. Disponibil: http://infoeuropa.md/files/impozitele-si-taxele-
locale.pdf
Suplimentara:

1. Legea bugetului de stat pe anul 2020 nr 172 din 19.12.2019. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
nr 393 —399din 27.12.2019;

2. Legea fondului rutier nr. 720 — XIII din 02.02.1996. Republicatd in temeiul Legii nr. 92-XV din 1 aprilie
2004. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 247 — 251 din 17.12.2010, cu modificarile si completarile in
vigoare;

3. Codul vamal. Nr. 1149 din 2 iulie 2000. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, editie speciala din
01.01.2007, cu modificarile si completarile in vigoare;

4. Hotarirea Guvernului Republicii Moldova pentru aprobarea Regulamentului cu privire la modul de aplicare
a facilitatilor fiscale nr. 145 din 26.02.2014. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 49-52 din 28.02.2014,
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5. Legea privind instituirea unor masuri de sustinere a activitatii de intreprinzator si modificarea unor acte
normative nr. 60 din 23.04.2020. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 108-109 din 25.04.2020;

6. ALEXANDRU, F. Fiscalitatea si preturile in economia de piata. Bucuresti: Ed. Economica, 2002 — 304 p.;

7. BUCUR, V., TURCANU, V., GRAUR, A. Contabilitatea impozitelor. Chisinau: ASEM, 2016, 618 p.

8. COBZARI, L., KUZMINA, O., MORARU, T. Administrarea fiscala. Curs universitar. Chisinau: ASEM,
2007 —478 p.;

9. TALOMITIANU, Gh. Fiscalitate: teorii si tehnici fiscale. Brasov, Infomarket, 2008, 180 p.;

10. STRATULAT, O. Impozitele. Abordare teoretica. Chiginau: Ed. Evrica, 2004, 95 p.;

11. KOXXOKAPB, T. Hanozoobnooxcenue 6 Pecnyoauxe Monoosa. Chisinau: ACAP, 2005, 235 p.
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FISA UNITATII DE CURS
ETICA SI CULTURA PROFESIONALA

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: G.04.0.025

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionali: 0412 Finante si Banci

Codul si denumirea specialititii: 0412.1 Finante si Banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 2

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 2

Titularul: dr. hab., conf. univ. Irina MOVILA

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs Etica si
cultura profesionald se integreaza organic in ansamblul materiilor incluse in pregatirea viitorilor economisti:
manageri, contabili, finansisti si turisti, utilizind cunostintele asimilate de studenti la urmatoarele discipline:
filosofia, problemele filosofice contemporane si management general oferind cunostinte, metode si procedee ce vor
fi utilizate in alte materii, precum: cultura organizationald, comunicarea in afaceri etc.

Competente prealabile:

- sa cunoasca conceptele de baza teoretice si aplicative ale filosofiei, ale problemelor filosofice in domeniu;
- sa cunoasca aspectele de baza ale managementului general, a responsabilitatii manageriale si sociale;

- sa identifice problemele actuale in comunicarea si comportamentul organizational;

- sa analizeze si sd interpreteze metode de management organizational.

Competente dezvoltatein cadrul unitatii de curs

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.
Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unit:itii de curs

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa identifice si sa utilizeze conceptele, principiile, teoriile de baza ale eticii si culturii profesionale;

- sa structureze cunostintele despre implicatiile aplicarii abordarilor etice normative si moderne In comportamentul
personal si in gestiunea culturii organizationale;

- sa aplice cunostintele obtinute in procesele organizationale si pentru proiectarea activitatilor organizationale.

Unititi de invitare: Etica - de la ramura filozofica la afaceri economice. Teoriile etice normative si relevanta lor
economica. Perspectivele eticii in afaceri. Etica in afaceri si sistemele economice. Etica in management. Conduita
eticd a managementului. Responsabilitatea sociald corporativa. Etica in afaceri si companiile multinationale. Codul
de etica profesionala.

Studiu individual:

- studierea surselor bibliografice obligatorii si suplimentare, actelor legislative in domeniul;
- indeplinirea lucrului individual: elaborarea unui referat;

- rezolvarea testelor-grile, jocurilor de concepte pe platforma Moodle.

Strategii de predare — invatare:

- prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic,

- seminar cu folosirea situatiilor concrete, descoperirea si problematizarea; instruirea programata;

- studiul de caz, simularea de situatii, metode de lucru in echipa, metode de dezvoltare a gandirii logice;
metode intuitive de invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare:
- Nota pentru lucrul individual al studentului (N/i)- este nota la referat;
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- Nota medie la evaluarile curente(Nec) se calculeaza conform formulei:
Nec = (NI + N2 + N3 + N4)/4,

Unde N1, N2, N3, N4 — note la teste-grile pe platforma Moodle.
- Nota semestriala (Ns) se calculeaza conform formulei:

Ns = (Nli + Nec + Nep)/3,
unde Nli — nota de evaluare a lucrului individual; Nec — nota medie la evaluarile curente; Nep — nota la evaluarea
periodica.
- Nota finald se calculeaza conform formulei:

Nef=Ns x 0,6 + Ne x 0,4,
unde Nef— nota finala; Ns — nota semestriala;, Ne — nota de la examen.

Bibliografie
Obligatorie:

1. CRACIUN, D., Curs de Eticd in Afacerile Economice Internationale, Bucuresti, Editura ASE, 2004. 358 p.

2. DIACONESCU, M., Efica in afaceri, Editura Biblioteca, Bucuresti, 2007.

3. TAMANDI, L.-E., Etica si responsabilitate sociala corporativa in afacerile internationale, Suport de curs.
Editura Economica, Bucuresti, 2012.

4. MOVILA, 1., Teoriile etice normative: principalele aspecte si reflectarea lor in responsabilitateasociald
aafacerii economice. In: Relevanta si calitatea formarii universitare: competente pentru prezent si viitor: Materialele
conf. stiint. intern., Balti, USARB, 2020. p. 273-277. ISBN 978-9975-50-255-9.

Suplimentara:

1. TAMANDI, 1.-E., Responsabilitatea sociala corporativa in companiile multinationale, Editura Economica,
Bucuresti, 2010. 364 p.

2. MIROIU, M., BLEBEA, G., Introducere in etica profesionala, Editura Trei, 2001. 151 p.

3. ZAIT, D., Management intercultural: Valorizarea diferentelor culturale, Editura Economica, Bucuresti, 2002.
358 p.

4. SOCACIU, E. Etica si integritate academica. Bucuresti, Editura Universitatii din Bucuresti, 2018, 146 p.

5. FYCEI7IHOB, A., ATIPECSH, I1. Dmuxa. Mocksa, I'apnapuku, 2000. 472 c.

6. T'YPEBWUY, II. Omuxa. Mocksa: Uzn. Opaiir, 2017. 516 c.

7. MOBWJID, U., Uccredosanue coyuanbHo-2yManucmuieckoi u 0YX06HOU NOOCUCEMbl PA3GUMUSL PeCUOHO8
Pecny6uuxu Monoosa. In: AxryanbHble HaydHBIE HCCIIEIOBAHHS B COBPeMEHHOM Mupe. COOPHUK HAyJHBIX TPYIOB,
Beimryck 8 (28), wacts 1, [epesciaaB-Xmenpaunkuid, ThelnstituteforSocial Transformation ,,JSCIENCE”, 2017,p. 5-
10. ISSN 2524-0986.

8. PA3UH, A. Omuxa: Yuebnux ons sy306. MockBa: Axagemudeckuii mpoekt, 2006. 624 c.
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FISA UNITATII DE CURS
FINANTELE INTREPRINDERII

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.04.0.126

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412. Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 4

Titularul: dr., lect. univ. Veronica GARBUZ; asist. univ. lanina CAZAC

Descriere succinta a corelirii/integririi unitatii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Finantele
intreprinderii” isi propune abordarea unor aspecte teoretice si practice privind stabilirea necesarului de fonduri,
alegerea surselor de finantare si nu in ultimul rand rolul decisiv pe care intreprinderile il joacd in destinul fiecarei
natiuni. Rezultatele obtinute de intreprinderi determina pozitiv sau negativ ansamblul economiei nationale, deoarece
anume la nivel de intreprindere se produc bunuri si servicii necesare existentei si dezvoltarii societatii. Finantele
intreprinderii constituie parghia principala in sistemul financiar al statului. Unitatea de curs este destinata studentilor
atat de la invatamant cu frecventa la zi, cat si invatamant cu frecventa redusa. Studierea acestui curs se bazeaza pe
cunostintele acumulate de la disciplinele ,,Principiile economiei de piata”, , Teorie economicd - I” ,Bazele
contabilitatii” si ,,Finantele publice”. Obiectivul de baza unitatii de curs constd in insusirea de catre studenti a celor
mai importante $i mai actuale probleme din domeniul finantelor la nivel microeconomic.

Competente prealabile:

—cunoasterea conceptelor si teoriilor de baza din domeniul economiei si finantelor;

—definirea conceptelor de baza din cursurile ,,Principiile economiei de piata”, ,,Teorie economica - 17, , Bazele
contabilitatii” si ,,Finantele publice”;

—identificarea rolului si importantei profitului in modalitatea de gestiune a intreprinderii;

—cunoagsterea si aprecierea rolului decisiv al intreprinderii in economie;

—dezvoltarea competentelor in vederea efectuarii cercetarilor in domeniul finantelor.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatii bancare.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CPS. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizdnd cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa aplice conceptele, metodele si instrumentele de gestiune in cazuri practice;

- sa cunoasca si sa analizeze indicatorii de analiza la nivelul finante Intreprinderii;

- sa evalueze activitatea intreprinderii in dependenta de indicatorii economico-financiari;

- sa aplice cunostintele din domeniul finantelor in evaluarea cadrului microeconomic;

- sa utilizeze corespunzator metodele standarde de evaluare in scopul aprecierii calitatii de planificare, gestionare si
distribuire a resurselor intreprinderii.

Unititi de invitare: Continutul finantelor intreprinderii. Continutul si structura mecanismului financiar al
intreprinderii. Management financiar al intreprinderii. Politica financiard si de credit a intreprinderii. Politica
investitionala a intreprinderii. Gestiunea activelor imobilizate. Gestiunea activelor circulante. Organizarea circulatiei
numerarului la intreprindere. Rezultatele financiare ale intreprinderii. Analiza financiara a intreprinderii. Evaluarea
financiara a intreprinderii. Previziunea financiara a intreprinderii. Insolvabilitatea intreprinderii.
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Studiu individual:

—studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, elaborate de cadrul didactic;
—realizarea sarcinilor individuale;

—realizarea studiului de caz in baza situatiilor financiare a entitatilor economice ;

—eclaborarea unui referat pe o tema selectata din lista de subiecte ale referatelor;

—rezolvarea testelor de autoevaluare.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodica, curenta si finala, elaborarea studiilor de caz, prezentarea
referatelor, lucrari de control, portofoliu.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Bt Eptl

s 3

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finald se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,
unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie
Obligatorie:

1. Legea privind societitile pe actiuni, nr. 1134-XIII din aprilie 1997. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, nr. 1-4/1 din 01.01.2008. Disponibil: https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=121059&lang=ro

2. Legea cu privire la antreprenorial si intreprinderi, nr. 845-XIII din 03.01.1992. in: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr. 2/33 din 28.02.1994 (cu modificarile si completarile ulterioare).

3. Legea Republicii Moldova cu privire la faliment, nr.786-XIII din 26.03.1996 cu modificari si completiri. In:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, din 21.04.1996.

4. BANCILA, N. Evaluarea financiard a intreprinderii. Chisindu: ASEM, 2005, 209 p.

5. BOTNARI, N., BAURCIULU, A. Finante. Chisinau: ASEM, 2010, 325 p.

6. BOTNARI, N. Finantele intreprinderii. Chiginau: ASEM, 2008, 289 p.

7. BRANASCO, N., CAZAC, 1., POSTOLACHE, V. Culegere de probleme si teste la unitdtile de curs "Moneda
si credit, finante publice si finantele intreprinderii”: pentru studentii ciclului I — studii superioare de licentd (nivelul
6 ISCED) : Domeniu general de studiu: 041. Stiinte economice. Bélti : S. n., 2020 (Tipogr. Primex Com™). 178 p.

8. BUSMACHIU, E., SULA, V., COBZARI, L. Structura financiard, riscul si optimizarea capitalului
intreprinderii. Chigindu: ASEM, 2002, 231 p.

9. ONICA, M. Finantele intreprinderii. Galati: Ed. EUROPLUS, 2010, 140 p.

10. ONOFREI, M. Finantele intreprinderii. Bucuresti: Ed. Economica, 2004, 241 p.

Suplimentara:

1. CAISIN, S., COBZARI, L., BOTNARI, N., BUSMACHIU, E. Managementul financiar universitar. Chisinau:
Centrul Editorial al USM, 2001,158 p.

2. COBZARI, L. Restructurarea financiara si tendinfele ei in conditiile actuale. Chisindu: ASEM, 1999,175 p.

3. COBZARI, L., TARON, 1., BAURCIULU, A. Politici financiare ale intreprinderii. Chisinau: ASEM, 2006,
214 p.

4. GARBUZ, V., PETELCA, O. Modelarea proceselor de business — provocari si performante actuale. In: ,,The
use of modern educational and informational technologies for the training of professional competences of the
students in higher education institutions”. The scientific-practical conference with International participation,
December 6-7, 2019, Bilti: Tipografia din Balti, 2019, p. 241-247 (0,5 c.a.), ISBN 978-9975-3369-3-2.

5. PETRUSHENKO, Y., VENTSEL, V., GARBUZ, V., KOLOMIIETS, U., DURANOWSKI, W., Innovations in
management of fiscal equalisation: decentralisation reform. In: Marketing and Management of Innovations (Web of
Science), Issue 1, 2020, p. 208-221, (1,3 c.a.), ISSN 2227-6718 (on-line), ISSN 2218-4511 (print).

6. I'PA3HOBA, A. I'., MAPKUHA, E. B. @unancei. MockBa: ®unancel u cratuctuka. 2011. 504c¢.

7. XAPKOBCKA, E. I1. @unancwi: yueb. nocobue Mockpa: Omera-JI. 2011. 400 c.
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FISA MODULULUI:
1. BAZELE ACTIVITATII BANCARE. 2. ACHIZITII PUBLICE

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.04.0.127

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412. Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 4

Titularul: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE

Descriere succinti a corelarii/integrarii cursului cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Bazele activitatii
bancare” 1si propune abordarea si aprofundarea unor aspecte legate de rolul bancilor in economie, locul acestora in
intermedierea financiara si restructurarea bancard. Prin institutiile sale, sistemul bancar asigura acumularea si
redistribuirea resurselor financiare, devenind astfel un intermediar financiar. Studierea unitatii de curs ,,Bazele activitatii
bancare” presupune cunoasterea termenilor cheie de la unitatile de curs ,,Principiile economiei de piata” si ,,Moneda si
credit”.

Unitatea de curs ,,Achizitii publice” se axeaza pe necesitatea de a utiliza corect si eficient banii publici. Astfel,
achizitiile publice se confruntd cu asa probleme precum frauda, risipa de bani prin efectuarea subcontractelor si a
supraevaludrii preturilor pentru produsele, serviciile sau lucririle contractate. in prezent, sistemul de achizitii publice in
Republica Moldova se apreciaza ca fiind unul modern si in concordanta cu Directivele UE. Studierea acestui curs se
bazeaza pe cunostintele acumulate de la disciplinele ,,Principiile economiei de piata”, ,,Finante publice” si ,,Fiscalitate”,
permitand utilizarea categoriilor economico-financiare 1n viata cotidiand. Scopul cursului ,,Achizitii publice” consta in
asimilarea de cdtre studenti a celor mai importante si mai actuale proceduri de atribuire in domeniul achizitiilor publice
si depistarea solutiilor pentru evitarea cauzelor de frauda si risipa de bani.

Competente prealabile:

- cunoasterea §i perceperea conceptelor din domeniul activitatii bancare precum: bani, bancd, bancd centrala
acumulate la unitatea de curs ,,Principiile economiei de piata”;

- descrierea etapelor de aparitie si dezvoltare a bancilor, tipurilor de banci existente acumulate la unitatea de curs
,,Moneda si credit”;

- cunoasterea si aprecierea rolului bancilor in economie;

- descrierea principiilor aplicate in procedura de achizitie publica;

- cunoasterea notiunilor fundamentale din unitatile de curs ,,Teorie economica” si ,,Finante publice”.

evidentierea rolului achizitiilor publice pentru satisfacerea necesitatilor institutiilor publice.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni in
comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatii bancare.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii si rationamente legislativ-
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunititilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sd aplice prevederile cadrului normativ specific activitatii bancare din Republica Moldova;

- sd analizeze particularitatile sistemului bancar national in comparatie cu cel international;

- sa evalueze activitatea bancii in functie de rating;

- sd prezinte modalitatea de realizare a monitorizarii si controlului contractelor de achizitie publica;
- sd solutioneze problemele evaludrii ofertelor depuse de operatorii economici.

Unititi de invatare: Organizarea activitatii bancare. Banca comerciala — veriga primard a sistemului bancar.
Importanta resurselor proprii pentru institutiile bancare. Resursele atrase ale bancilor comerciale. Operatiunile active ale
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bancilor comerciale. Operatiunile de comisionare si conexe. Caracteristica si efectuarea decontarilor bancare. Eficienta
activitatii bancare. Riscurile in activitatea bancara. Controlul bancar intern: esenta, tipologie, mecanism. Lichiditatea
institutiilor bancare. Supravegherea activitatii bancare. Procedura de retragere a licentei institutiilor bancare. Tendinte
in activitatea sistemelor bancare contemporane.

Dispozitii generale privind achizitiile publice. Subiectii sistemului de achizitii publice. Aplicarea vocabularului comun
al achizitiilor publice. Planificarea achizitiilor publice. Procedurile de achizitie publicd. Derularea procedurilor de
achizitie publica. Achizitiile publice durabile si eficiente. Solutionarea litigiilor si raspunderea juridica. Riscurile
aferente achizitiilor publice

Studiu individual:

—studierea literaturii suplimentare la curs;

— pregatirea unui referat;

— caracterizarea sistemului de achizitii publice in UE;
—rezolvarea aplicatiilor practice atat in grup cat si individual.

Strategii de predare — invatare: prelegerea bazata pe 3 ,,C” (claritate, creativitate, concretizare), prelegerea-discutie,
prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei
situatiilor concrete; utilizarea platformelor didactice on-line Moodle, Classroom, TestMoz; implementarea in cadrul
studiilor de caz a modelului Business Canvas, strategiei Blue Ocean, analiza PEST, analiza SWOT; metode intuitive de
invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului)

Strategii de evaluare: Teste grila, lucrari de control, portofoliu, examen scris.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);
E BAB [(60%1+E¢ ap (an)

NEc -

b) media notelor obtinute la evaluarile periodice (£));
Ep BAB(60°%)+Ep ap (snu)
Ep =

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
| Ect Eptl;

s 3

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finald se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,
unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea cu privire la BNM nr. 548-XII din 21.07.1995. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 1996, nr. 1 din
01.01.1996 (cu modificarile si completarile ulterioare)

2. Legea privind activitatea bancilor nr. 202 din 06.10.2017 In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2017, nr.
434-439 din 15.12.2017

3. Legea privind redresarea si rezolutia bancilor nr. 232 din 03.10.2016 in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
2016, nr. 343-346 din 04.10.2016

4. Legea privind reglementarea valutard nr.62-XVI din 21 martie 2008. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
nr.127-130/496 din 18.07.2008 (cu modificarile si completarile ulterioare)

5. Legea privind achizitiile publice nr. 131 din 03.07.2015. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2015, nr. 197-
205 din 31.07.2015

6. Regulamentul cu privire la achizitiile publice de valoare mica. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2016,
nr. 150 din 31.05.2016

7. Regulamentul cu privire la achizitia bunurilor si serviciilor prin cererea ofertelor de preturi. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova. 2016, nr. 150 din 31.05.2016

8. Regulamentul cu privire la activitatea grupului de lucru pentru achizitii. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. 2016, nr. 150 din 31.05.2016

9. Regulamentul cu privire la achizitiile publice folosind procedura de negociere. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. 2016, nr. 150 din 31.05.2016

10. Regulamentul privind achizitiile publice de lucrari. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2016, nr. 150 din
31.05.2016

11.COCRIS, V., CHIRLESAN, D. Managementul bancar si analiza de risc in activitatea de creditare. lasi: Ed.
Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza”, editia a II-a, 2009, p. 30 - 31.

12.COCRIS, V., ANDRIES, A. Managementul riscurilor si al performantelor bancare, lasi: Ed. Wolters Kluwer,
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2009, 142 p.

13. COMAN, F. Activitatea bancara: profit si performanta. Bucuresti: Ed. Lumina Lex, 2000, 208 p.

14. COCIUG, V. Management bancar. Ch.: ASEM, 2008, 137 p.

15. COCIUG, V. Gestiunea riscurilor bancare. Ch.: ASEM, 2008, 137 p.

Suplimentara:

1. BUDIANSCHI, Dumitru, CENUSA, Denis, STAMATE, Olesea, MERJAN, Sergiu. Achizitiile publice in Republica
Moldova: probleme si solutii. Ch. Expert Grup, 2014, 78 p.

2. CARSTEA, Gheorghe. Managementul achizitiilor publice. Bucuresti: Ed. Economica, 2012, 225 p

3. COCIUG, V., POSTOLACHE, V., Consideratii privind implementarea testarii stres in sectorul bancar al
Republicii Moldova. In: Asigurarea viabilitatii economico-manageriale pentru dezvoltarea durabil a economiei
regionale in conditiile aderarii la UE din 16 — 17 septembrie 2016. Balti, 2017, p. 380 - 383, (0,27 c.a.), ISBN 978-606-
13-3 6-11-5.

Disponibil:
http://dspace.usarb.md:8080/xmlui/bitstream/handle/123456789/3146/Postolache testare stress banci.pdf?sequence=1
&isAllowed=y

4. MIRONIUC, Marilena. Analiza economico-financiard. Performanta, pozifie financiard, risc. Bucuresti: Ed.
Economica, 2009. 244 p.

5. POSTOLACHE, V., CURAC, A., Securitatea economicd a sectorului bancar in condifiile contemporane. In:
Asigurarea viabilitatii economico-manageriale pentru dezvoltarea durabild a economiei regionale in conditiile aderarii
la UE din 16 — 17 septembrie 2016. Bilti, 2017, p. 383 - 388, (0,42 c.a.), ISBN 978-606-13-3 6-11-5.

6. POSTOLACHE, V., Aspecte teoretice ale gestiunii riscului de lichiditate in cadrul institutiilor bancare. In:
Inovatia: factor al dezvoltarii social-economice. Conferinta stiintifico-practica din 3 martie 2016. Cahul, Universitatea
de Stat ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu”, 2016, p. 37 — 42, (0,46 c.a.), ISBN 978-9975-88-013-8.

7. POSTOLACHE, V., Aspecte conceptuale cu privire la securitatea economicd a sectorului bancar in conditiile
actuale. In: Inovatii, performantd si competitivitate in sectorul financiar. Conferinta stiintifica internationald din 30-31
octombrie 2015. Chisindu, USM, p. 180 — 185, (0,41 c.a.), ISBN 978-9975-71-712-0.

8. RADULESCU, M. Managementul performantelor si riscurilor bancare in condiiile crizei economice actuale §i a
configurarii sistemelor bancare actuale. Craiova: Ed. Sitech, 2009, 488 p.

9. JIABPVYIIIHNH, O. U. bauxosckoe oeno. Coepemennas cucmema kpeoumosarnusi. Mocksa: NznatenbctBo « KHOPyC»,
2011, 264 c.
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FISA UNITATII DE CURS
ANALIZA ACTIVITATII ECONOMICO-FINANCIARE

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: F.04.0.028

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412. Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 4

Titularul: dr., conf. univ. Gheorghe BULAT, asist. univ., Lilia DUMBRAVANU

Descriere succinti a corelarii/integrarii cursului cu/in programul de studii: Analiza economico-financiara a
unitatilor economice se ocupa cu studierea fenomenelor si proceselor economice care au loc la nivelul acestor
unitati, a rezultatelor economico-financiare obtinute, in raport cu sarcinile programate, stabilirea cauzelor care
provoaca abateri si desfasurarea fenomenelor analizate §i luarea masurilor pentru reglarea si optimizarea intregii
activitati. Acest curs vine in ajutorul studentilor prin crearea deprinderilor de a lucra cu sursele de informatie pentru
determinarea indicatorilor si factorilor de influentd. Competentele si deprinderile insusite permit studentului sa fie
angajat al oricirei unititi economice. Insusirea acestui curs va fi mai reusiti dupa ascultarea cursurilor
,Contabilitatea financiara”, ,,Statistica”, ,,Macroeconomia”. Scopul cursului este formarea unei gandiri analitice si
practice la studenti prin intermediul bazelor metodologice si inovatiilor in cadrul activitatii intreprinderii.

Competente prealabile:

- intelegerea esentei fenomenelor si proceselor economice;

- evidentierea legaturii si dependentelor reciproce;

- divizarea, sistematizarea si modelarea datelor economice;

- intelegerea importantei firmei in economia de piata;

- cunoasterea notiunilor cheie din cursurile ,,Statistica”, ,,Contabilitatea financiara”, ,,Teoria economica I si I11”.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea si contabilizarea operatiunilor economice.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii §i rationamente legislativ-
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

- sa analizeze indicatorii de baza la nivel microeconomic §i macroeconomic;
- sa determine nivelul rezervelor;

- sa poata folosi modurile de masurare a influentei factorilor;

- sa formuleze concluzii, reiesind din analiza indicatorilor;

- sa aranjeze documentar rezultatele analitice.

Unitati de invatare: Obiectul de studiu si metoda analizei. Metode ale analizei cantitative a fenomenelor
economico-financiare. Analiza programului de productie si comercializare. Analiza asigurarii cu resurse umane $i a
fondului remunerarii muncii. Analiza asigurarii si utilizarii mijloacelor fixe. Analiza aprovizionarii si asigurarii
intreprinderii cu resurse materiale si a eficientei utilizarii acestora. Analiza costurilor si cheltuielilor intreprinderii.
Analiza rezultatelor financiare din activitatea intreprinderii. Analiza situatiei patrimoniale. Analiza intensitatii si
eficientei patrimoniului intreprinderii. Analiza solvabilitatii si riscului de faliment al intreprinderii.

Studiu individual:

—studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, elaborate de cadrul didactic;
—realizarea sarcinilor individuale;

—rezolvarea testelor de autoevaluare

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).
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Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curentd si finala, prezentarea referatelor, lucrari de control,
lucrari de control, examen scris.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Bt Eptl

s 3

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie

Obligatorie:

1. AMARFII RAILEAN, N. Diagnosticul potentialului economic al intreprinderii. Balti: Presa universitara
balteana, 2013. 184 p.

2. BALANUTA, V. 4naliza gestionard. Ch.: Combinatul poligraf., 2003 120 p.

3. BREZEANU, P.; BOSTINARU, A.; PRAJISTEANU, B. Diagnostic financiar: instrumente de analizd
financiara. Bucuresti: Ed. Economicd, 2013, 528 p.

4. DINU, E. Analiza economica si financiard a firmei. Bucuresti: ASE, 2013, 165 p.

5. TIRIULNICOVA, N.; PALADI, L. Analiza rapoartelor financiare: manual. Ch: F.E.P. , Tipografia Centrala”,
2004. 384 p.

6. GORTOLOMEI, V. Bazele analizei activitatii economice (curs universitar). Ch.: Ed. ASEM, 2006, 173 p.

7. MIHAILESCU, N., RADUCAN, M. Analiza economico-financiard. Editura Victor, Bucuresti, 2005.
Suplimentara:

1. BARBULESCU, C. Diagnosticarea intreprinderilor in dificultate economicd. Strategii si politici de redresare §i
dinamizare a activitatii. Bucuresti: Ed. Economica, 2012, 319 p.

2. HRISTEA, Anca Maria. Analiza economicd si financiard a activitafii intreprinderii, vol. 1I. Bucuresti: Ed.
Economica, 2013, 284 p.

3. MARGULESCU D, SERBAN E.; VASILE, E. Analiza economico-financiard. Bucuresti: Ed. Bren, 2011, 403 p.

65




Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti ‘SE

D e

.
Catedra de stiinte economice Catediig

FISA MODULULUI:
1. POLITICI FINANCIARE ALE INTREPRINDERII.
2. RELATII VALUTAR - FINANCIARE INTERNATIONALE

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii:S.04.0.129

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinteeconomice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionald:0412 Finante si Banci

Codul si denumirea specialitiitii:0412.1 Finante si Banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 5

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 4

Titularul: dr., conf. univ. Irina MOVILA

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Modulul 1. Politici
financiare a intreprinderii; 2. Realatii valutar-financiare internationale se integreazd organic in ansamblul
materiilor incluse in pregatirea viitorilor finansisti, utilizind cunostinte asimilate de studenti la urmatoarele
discipline: teoria economica, contabilitate, finante publice, oferind cunostinte, metode procedee ce vor fi utilizate la
alte materii cum sint economiile de ramurd, analiza economico-financiara, previziune economicd, management
international, etc.

Competente prealabile

Competente cognitive:

- de cunoastere a conceptelor de baza ale teoriei economice, finantelor, macro si microeconomiei, economiei
intreprinderii;

- de cunoastere a metodelor matematice utilizate la analiza datelor financiare;

- de cunoastere a procesului de cercetare economic;

- de comparare a efectelor de implementare a diferitor metode de prelucrare a datelor.

Competente de aplicare:

- de utilizare a metodelor economice pentru calculul indicatorilor financiare;

- de utilizare a metodologiei cercetarii In rezolvarea problemelor si luarea deciziilor.

Competente dezvoltatein cadrul unitatii de curs

Unitatea de cursl. Politici financiare a intreprinderii

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei si ale managementului, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionald. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei si ale managementului, precum si
utilizarea acestor notiuni in comunicarea profesionald;

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice;

CP4. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de rezolvare a operatiilor / situatiilor economice;

CP6. Prelucrarea datelor/informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Unitatea de curs2. Realatii valutar-financiare internationale

Competente profesionale:

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si in activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii si rationamente legislativ-
economice.

CP6. Prelucrarea datelor/ informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea
tehnicilor/principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa.

CT3.Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele modulului

La finalizarea studierii modulului studentul va fi capabil:

- se identifice conceptele politicii financiare si relatiilor valutar-financiare internationale in diferite contexte, in
special economico-financiare;
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- sa structureze cunostintele despre procesele i fenomenele social-economice si financiare;
- sa utilizeze metodologia si metodele de calcul a indicatorilor financiari in diferite domentii;
- sa compare situatia economico-financiara din diferite tari cu cea din Republica Moldova;

- sa analizeze dinamica datelor economico-financiare in economia nationala.

Unitati de invatare:

Unitatea de cursl. Politici financiare a intreprinderii. Continutul si esenta economica a politicii financiare. Sistemul
informational al politicii financiare. Politica de investitii la nivelul intreprinderii. Politica de dezinvestire a
intreprinderii. Politica investitionald in active financiare. Politica de finantare si autofinantare a intreprinderii.
Politica de finantare pe termen lung. Politica de finantare a activitatii curente a intreprinderii. Costul capitalului.
Politica de dividende. Politica financiara si valoarea economica a intreprinderii.

Unitatea de curs2. Realatii valutar-financiare internationale. Continutul si rolul relatiilor valutar-financiare
internationale. Echilibrul economic si balanta de plati externe. Piata monetara internationald. Mecanismul cursului
valutar. Piata valutard internationala. Managementul riscului valutar. Modalitatile de plata internationala.

Studiu individual:

- studierea surselor bibliografice obligatorii si suplimentare, actelor legislative in domeniu;

- indeplinirea lucrului individual: lucrari de laborator si rezolvarea problemelor, inclusiv pe platforma Moodle;
- rezolvarea testelor-grile, jocurilor de concepte pe platforma Moodle.

Strategii de predare — invitare:

- prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic,

- laborator cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, exercitiul de reflectie; descoperirea si problematizarea;
instruirea programata;

- studiul de caz, simularea de situatii, metode de lucru in echipa, metode de dezvoltare a gandirii logice;

metode intuitive de invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare:
- Nota medie pentru lucrul individual al studentului (Nli)se calculeaza conform formulei:
NIli = (N1 +N2) /2,
unde NI - nota la rezolvarea sarcinilor propuse la unitatea de curs 1. Politici financiare a intreprinderii; N2 - nota
la rezolvarea sarcinilor propuse la unitatea de curs2. Realatii valutar-financiare internationale.
- Nota medie la evaluarile curente(Nec) se calculeaza conform formulei:
Nec = (NI + N2 + N3 + N4) /4,

unde N1, N2, N3, N4 — note la teste-grile pe platforma Moodle.
- Nota semestriala (Ns) se calculeaza conform formulei:

Ns = (Nli + Nec + Nep) /3,
unde NIi — nota de evaluare a lucrului individual;, Nec — nota medie la evaluarile curente; Nep — nota la evaluare
periodica.
- Nota finald se calculeaza conform formulei:

Nef'=Ns x 0,6 + Ne x 04,
unde Nef— nota finala; Ns — nota semestriala;, Ne — nota de la examen.

Bibliografie
Obligatorie:

1. ANA, Gh. Finantele si politicile financiare ale intreprinderilor. Bucuresti, Editura Economica, 2001. 320 p.

2. COBZARI, L., TARAN, 1., BAURCIULU, A. Politici financiare ale intreprinderii. Curs de lectii.
Chigindu,Dep. Ed.-Poligr. al ASEM, 2005. 170 p.

3. DRAGOTA, V., CIOBANU, L., OREJA, M. Management financiar. Vol. 2. Politici financiare de
iantreprindere. Bucuresti, Editura Economica, 2003. 288 p.

4. FETINIUC, V., LOPOTENCO, V., BELOBROV, A. Relatii valutar-financiare internationale. Concepte.
Probleme. Teste-grila. Chisinau, Dep. Ed.-Poligr. al ASEM, 2005. 161 p.

5. SANDU, Gh. Finantarea intreprinderii. Bucuresti, Editura Economica, 2002. 272 p.

Suplimentara:

1. BRAN, P., COSTICA, 1., Economica activitifii financiare si monetare internationale. Bucuresti, Economica,
2003, 568 p.

2. BARBUTA-MISU, N. Finantarea si performanta intreprinderii. Bucuresti, Editura Didactica si Pedagogica,
2009. 268 p.

3. BOAJA, M., RADU, S. Relatii financiar-monetare internationale. Bucuresti, Editura Universitara, 2007. 358

p-
4. Legea nr.62-XVI din 21.03.2008 privind reglementarea valutara, in vigoare din 18.01.2009. In:Monitorul
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Oficial al Republicii Moldova, nr.127-130 din 18.07.2008, art.496.

5. Regulamentul cu privire la unitatile de schimb valutar, aprobat prin HotarareaConsiliului de administratie al
Bancii Nationale a Moldovei nr.53 din 5 martie 2009. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2009, nr.62-64,
art.269

6. Regulamentul privind stabilirea cursului oficial al leului moldovenesc fatd de valutele strdine, aprobat prin
Hotararea Consiliului de administratie al Bancii Nationale aMoldovei nr.3 din 15 ianuarie 2009” In: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova nr.27-29din 10.02.20009, art.100.

7. KPACABUHA, JI. Mesicoyrapoonsie samomno-kpedumnobie u punancosvie omuouienusi. Mocka, @UHAHCH U
Craructuka, 2005. 576 c.
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FISA UNITATII DE CURS
TEZA DE AN

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.04.A.130

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numar de credite ECTS: 2

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 4

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Teza de an este o lucrare de
cercetare independentd a studentului realizatd sub conducerea unui specialist de la catedra de profil in anul II,
semestrul 4. Aceasta reprezintd o modalitate importantd de a monitoriza activitatea studentului dupa promovarea
practicii de productie I. Teza de an reprezintd un studiu independent, finalizat, care include solutia unei probleme ce
rezultd din cercetarea unui obiect prin diverse metode de analiza.

Scopul realizarii tezei de an consta in aprofundarea si consolidarea cunostintelor teoretice prin utilizarea aparatului
categorial specific, dezvoltarea abilitdtilor de aplicare a cunostintelor pentru rezolvarea problemelor practice.

Competente prealabile:

—analizarea si sintetizarea informatiei;

—cunoasterea categoriilor de situatii financiare perfectate;

—1intelegerea modului de organizare si conducere a activitatii, in centrala bancii,
—utilizarea corecta a aparatului categorial.

Competente dezvoltate in cadrul scrierii si sustinerii publice a tezei de an:

Competente profesionale:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatii bancare.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii §i rationamente legislativ —
economice.

CPS. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizdnd cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitétii de curs:

La finalizarea tezei de an studentul va fi capabil:

- sistematizarea si consolidarea cunostintelor teoretice si abilitatilor practice la disciplinele economice generale si de
specialitate;

- dezvoltarea abilitatilor de cercetare (dezvoltarea capacitatii de a generaliza, de a evalua critic pozitiile teoretice, de
a-si expune punctul de vedere);

Unititi de invatare: tematica tezelor de an este aprobata si plasata pe pagina web a catedrei de stiinte economice la
Finante si activitate bancara.

Studiu individual:

- identificarea problemei de baza ce urmeaza a fi solutionata;

- formularea clara a scopului si obiectivelor ce urmeaza a fi atinse;

- definirea obiectului si subiectului tezei de an;

- determinarea metodelor si instrumentelor de cercetare ce urmeaza a fi utilizate.

Strategii de evaluare: Teza de an va fi sustinutd de student la sedinta deschisa a comisiei create de catedra de
profil. Studentul va expune succint rezultatele obtinute in urma investigatiei realizate si concluziile la care a ajuns.
Pentru prezentarea tezei de an, comisia de la catedra de profil va acorda studentului aproximativ 7 - 10 minute.

La finalizarea prezentarii studentul va raspunde clar si laconic la intrebarile membrilor comisiei. O atentie deosebita
este acordatd cunoasterii subiectului si obiectului cercetarii, actelor normative care reglementeaza procesele si
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fenomenele studiate existente.
Dupa sustinere, comisia acorda nota finald pentru teza de an. Nota finala reflecta atat calitatea proiectului de curs cat
si prezentarea realizata de catre student.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Codul Civil al Republicii Moldova nr.1107/2002 din 11.06.2002. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2002, nr. 82-86/661 din 22.06.2002

2. Lege privind reglementarea prin autorizare a activititii de intreprinzator: nr. 160 din 22.07.2011. in: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova: 2011, nr. 170-175 din 14.10.2011

3. Legea cu privire la BNM nr. 548-XII din 21.07.1995. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 1996, nr. 1
din 01.01.1996 (cu modificarile si completarile ulterioare)

4. Legea privind activitatea bancilor nr. 202 din 06.10.2017 In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2017, nr.
434-439 din 15.12.2017

5. Legea Republicii Moldova cu privire la finantele publice si responsabilitatii bugetar-fiscale nr. 181 din
25.07.2014. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2014, nr. 223-230 din 08.08.2014

6. TRUSEVICI, A., POSTOLACHE, V. Indicatii metodice privind realizarea si sustinerea tezei de an. Ciclul I,
studii superioare de licenta. Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice. Codul si
denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci : Forma de invatdmant: cu frecventa. Balti: 2021.

Suplimentara:

1. BALINSCHI, Andrei. Metodologia cercetirilor stiinifice in economie. Manual. - Balti: Editura , MARKETING
PLUS”, 2015. 232 p. ISBN 978-9975-132-51-0.

2. BOTNARI, N.; BAURCIULU, A. Finante. Ch.: ASEM, 2010, 325 p.

3. ULIAN, G., MULIC, A., DRAGOMIR, L. Gestiunea finantelor publice: Note de curs. Ch.: CEP USM, 2018.
260 p.

4. COMAN, F. Activitatea bancara: profit si performantd. Bucuresti: Ed. Lumina Lex, 2000, 208 p.

5. COCIUG, V. Management bancar. Ch.: ASEM, 2008, 137 p.;

6. COCIUG, V., MISTREAN, L. Operatiuni bancare. Ch: ASEM, 2006. 268 p.
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FISA UNITATII DE CURS
PRACTICA DE PRODUCTIE I

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 6

Anul si semestrul in care se preda: Anul II, semestrul 4

Titularul: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE

Descriere succinti a corelirii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Promovarea stagiului
practicii de productie are scopul de a pregati un student de calificare inaltd in baza cunostintelor acumulate la
prelegeri, seminare si lucrari practice pe parcursul efectuarii studiilor la Facultatea de Stiinte Reale, Economice si
ale Mediului. Scopul stagiului practicii de productie I este intarirea cunostintelor teoretice in domeniul organizarii
finantelor intreprinderii, bazelor activitatii bancare, fiscalittii, finantelor publice primite la Universitate. Stagiul
practicii de productie | dureaza 3 saptamani cate 6 ore pe zi.

Stagiul practicii de productie I are menirea de a obtine un sir de rezultate concrete definite in urmatoarele scopuri:

a) aprofundarea cunostintelor in domeniul finantelor in dependenta de specificul entitatii economice, bancii,
analizei activitdtii economico — financiare a intreprinderii, bancii;

b) studierea metodelor de gestionare a sistemelor economice si utilizarea lor respectiva la entitatea economica
(banca);

¢) evaluarea activitatii entitdtii economice, a institutiei publice sau a institutiei bancare.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatii bancare.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii §i rationamente legislativ —
economice.

CPS. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizdnd cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii:

La finalizarea stagiului practicii de productie I studentul va fi capabil:

- sa cunoasca si sa analizeze factorii ce influenteaza organizarea sistemului bancar, a intreprinderii;

- sa analizeze eficienta activitatii bancare, a entitatii economice, a institutiei publice;

- sa identifice si evalueze particularitatile activitatii bancare, a institutiei publice, a entitatii economice in
dependenta de diferite criterii;

- sa aplice n practicd principiile activitatii bancare, a utilizarii finantelor la orice nivel;

- sa selecteze datele privind activitatea bancara, finantele entitatii economice, finantele publice folosind diverse baze
de date;

- sa interpreteze datele si informatiile referitoare la banca comerciala, institutia publica, entitatea economica;

Unititi de invatare: Studierea structurii organizatorice a intreprinderii. Structura financiara a Intreprinderii.
Formarea si repartizarea capitalului. Studierea structurii imobilizarilor corporale si a modului de finantare. Studierea
structurii activelor circulante. Metode de gestiune a lor. Studierea structurii veniturilor si cheltuielilor intreprinderii,
formarii §i utilizarii profitului la intreprindere. Organizarea circulatiei fluxului de numerar la intreprindere.
Aprecierea situatiei financiare a intreprinderii. Studierea structurii organizatorice a primariei (consiliului raional).
Evaluarea surselor de formare a veniturilor local. Analiza cheltuielilor locale si a surselor de finantare a acestora.
Caracteristica generala a structurii organizatorice a bancii. Analiza economico-financiara a bancii.

Strategii de evaluare: Studentii vor fi apreciati pe parcursul realizarii stagiului practicii de productie I, ca urmare a
implicdrii lor in cadrul activitatilor, discutiilor cu specialistii de la entitatile economice si bancile licentiate,
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demonstrand abilitatile practice acumulate la orele de curs. Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen oral.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Codul Civil al Republicii Moldova nr.1107/2002 din 11.06.2002. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2002, nr. 82-86/661 din 22.06.2002

2. Lege privind reglementarea prin autorizare a activititii de intreprinzitor: nr. 160 din 22.07.2011. in: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova: 2011, nr. 170-175 din 14.10.2011

3. Legea cu privire la BNM nr. 548-XII din 21.07.1995. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 1996, nr. 1 din
01.01.1996 (cu modificarile si completarile ulterioare)

4. Legea privind activitatea bancilor nr. 202 din 06.10.2017 in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2017, nr.
434-439 din 15.12.2017

5. Legea Republicii Moldova cu privire la finantele publice si responsabilitatii bugetar-fiscale nr. 181 din
25.07.2014. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2014, nr. 223-230 din 08.08.2014

6. POSTOLACHE, V., Cazac, I. Indicatii metodice pentru realizarea stagiului practicii de productie I, ciclul 1, studii
superioare de licentd, specialitatea: 0412.1 Finante si banci.

Suplimentara:

1. BOTNARI, N.; BAURCIULU, A. Finante. Ch.: ASEM, 2010, 325 p.

2. ULIAN, G., MULIC, A., DRAGOMIR, L. Gestiunea finantelor publice: Note de curs. Ch.: CEP USM, 2018. 260
p-

3. COMAN, F. Activitatea bancara: profit si performanta. Bucuresti: Ed. Lumina Lex, 2000, 208 p.

4. COCIUG, V. Management bancar. Ch.: ASEM, 2008, 137 p.;
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FISA UNITATII DE CURS
ELEMENTE DE DREPT PUBLIC

Codul cursului in programul de studii: U.05.A.031

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de drept

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: Anul III, Semestrul 5

Titularul unitatii de curs: conf. univ., dr. Elena BOTNARI

Descrierea succinta a corelirii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Elemente de drept public este
unitatea de curs optionald care familiarizeaza studentii specialitatilor nejuridice cu aspectele introductive ale teoriei
statului si teoriei generale a dreptului, cu generalititile unor ramuri de drept public. In cadrul acestei unitati de curs,
studentii isi vor dezvoltata competentele formate in cadrul unitatilor de curs socio-umane, precum: Istoria, Filosofia si
problemele filosofice ale domeniului; Constructia europeand; Civilizatia europeana etc.

Competente prealabile: Studentul trebuie sd cunoasca conceptele de baza ale statului si dreptului, diviziunea
puterilor in stat, studiate In cadrul cursurilor de Istorie, Constuctie europeand, Civilizatie europeana, Filosofia si
problemele filosofice ale domeniului etc.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca riguroasa si eficienta, manifestarea unei atitudini responsabile fatd de domeniul
stiintific si didactic, pentru valorificarea optima si creativa a propriului potential in situatii specifice, cu respectarea
principiilor si a normelor de etica profesionala.

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa.

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor si tehnicilor de Invatare
pentru propria dezvoltare.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

Studentul va fi capabil sa:

- cunoasca conceptul statului, mecanismul, functiile si formele statului;

- perceapa fenomenul juridic al societatii la general: conceptul dreptului, sistemul dreptului, sistemul legislatiei si
unele aspecte introductive ale ramurilor dreptului public: drept constitutional, drept administrativ, drept penal, drept
procesual penal;

- contureze unele viziuni generale asupra dreptului obiectiv si legislatiei statului;

- inteleagd diviziunea dreptului in public si privat;

- distingd particularitatile distinctive ale ramurilor de drept public;

- cunoasca unele institutii juridice ale ramurilor de drept public: drept constitutional, drept administrativ, drept penal,
drept procesual penal;

- dezvolte interesul pentru domeniul dreptului public si profesia de jurist.

Unititi de invitare: I. Conceptul statului: 1.1 Notiunea si semnele statului. 1.2 Mecanismiul statului. 1.3 Functiile
statului. 1.4 Formele statului. 1.5 Conceptul statului de drept. II. Conceptul dreptului: 2.1 Sensurile notiunii de drept.
2.2 Principiile dreptului. 2.3 Functiile dreptului. 2.4 Izvoarele dreptului. III. Sistemul dreptului: 3.1 Notiunea si
semnele normei juridice. 3.2 Notiunea de institutie juridica. 3.3 Diviziunea dreptului in public si privat. 3.4 Ramurile
dreptului public. IV. Sistemul legislatiei: 4.1 Notiunea de act normativ-juridic si clasificarea actelor normativ-juridice.
4.2 Notiunile de lege si de legislatie. 4.3 Categoriile de legi. Codurile de legi. 4.4 Actiunea legii in timp, spatiu si fatd
de persoane. V. Elemente de drept constitutional: 5.1 Notiunea si izvoarele dreptului constitutional. 5.2 Notiunea de
Constitutie. Structura si continutul Costitutiei Republicii Moldova. 5.3 Notiunea de cetdtenie. Dobindirea si pierderea
cetiteniei. 5.4 Drepturile si libertitile fundamentale. 5.5 Indatoririle fundamentale. VI. Elemente de drept
administrativ: 6.1 Notiunea si izvoarele dreptului administrativ. 6.2 Organele administratiei publice centrale.
Presedintele Republicii Moldova. Guvernul Republicii Moldova. Ministerele. 6.3 Organele administratiei publice
locale. VII. Elemente de drept penal: 7.1 Notiunea si principiile dreptului penal. Codul penal. 7.2 Notiunea de
infractiune. 7.3 Temeiurile raspunderii juridice penale. 7.4 Circumstantele care inldtura raspunderea juridicd penala.
7.5 Notiunea si categoriile de pedepse. VIII. Elemente de drept procesual penal: 8.1 Notiunea, izvoarele si principiile
dreptului procesual penal. 8.2 Fazele procesului penal. 8.3 Participantii la procesul penal. 8.4 Partea acuzarii. Partea
apararii. 8.5 Masurile procesuale de constringere.
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Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de Invétare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare dinamica, sustinerea referatelor, lucrari de control, examen oral.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinutd in cadrul evaluarii periodice (£,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).

| Ect Eptl;

3
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen oral. Nota finala se calculeaza conform formulei:

Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,
unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie:

1. BOTNARI, Elena. Introducere in studiul dreptului: teoria generald a dreptului. Note de curs. Balti: Presa
universitara balteana, 2011.

2. Bazele statului si dreptului Republicii Moldova / Avornic Gh., Baies S. s.a. Chisinau, 1994.

3. BORODAC, Alexandru, s.a. Manual de drept penal. Partea generala. Chisinau: Tipografia centrala, 2005.

4. CIRNAT, Teo. Drept constitutional. Chisinau, 2010.

5. COBINEANU, Sergiu. Drept administrativ. Chisindu, 2013.

6. Constitutia Republicii Moldova din 29 iulie 1994 // Monitorul Oficial al Republicii Moldova, august 1994, nr.1, cu
modificari si completari ulterioare.

7. Codul penal al Republicii Moldova, (nr. 985-XV, 18 aprilie 2002) // Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 13
septembrie 2002, nr. 128-129.

8. Codul de procedura penald a Republicii Moldova, (nr.122-XV, 14 martie 2003) // Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 7 iunie 2003, nr. 104-110 (1197-1203).

9. DOLEA Igor, ROMAN Dumitru. Drept procesual penal. Chisinau: editura Cartier Juridic, 2007.

10. LUPU, Gheorghe; AVORNIC, Gheorghe. Teoria generala a dreptului: manual. Studiu teoretic introductiv.
Chisinau: Editura Lumina, 1997.
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FISA UNITATII DE CURS
ELEMENTE DE DREPT PRIVAT

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: U.05.A.032

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de drept

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda unitatea de curs: Anul III, Semestrul 5

Titularul unititii de curs: conf. univ., dr. Ion DANOI

Descrierea succinti a corelirii/integrarii unititii de curs cu/in programul de studii: Elemente de drept privat este
unitatea de curs optionald, care vine de a familiariza studentii specialitatilor nejuridice cu particularitatile distinctive ale
ramurilor de drept privat. In cadrul acestei unitati de curs, studentii isi vor dezvoltata competentele formate in cadrul
unitatilor de curs socio-umane, precum: Istoria, Filosofia si problemele filosofice ale domeniului; Constructia
europeand; Civilizatia europeana etc. Vor studia particularitatile raporturilor de dreptul civil, dreptul muncii, dreptul
familiei, dreptul comercial, drept procesual civil.

Competente prealabile: Studentul trebuie sa cunoasca conceptele de baza ale statului si dreptului, diviziunea puterilor
in stat, studiate in cadrul cursurilor de Istorie, Constuctie europeana, Civilizatie europeana, Filosofia si problemele
filosofice ale domeniului etc.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca riguroasa si eficientd, manifestarea unei atitudini responsabile fatd de domeniul
stiintific si didactic, pentru valorificarea optima si creativa a propriului potential in situatii specifice, cu respectarea
principiilor si a normelor de etica profesionala.

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa.

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

Studentul va fi capabil:

- sa perceapa fenomenul juridic al societatii la general: conceptul dreptului, sistemul dreptului, sistemul legislatiei si
unele aspecte introductive ale ramurilor dreptului privat: drept civil, dreptul familiei, dreptul muncii, drept procesual
civil;

- sa contureze unele viziuni generale asupra dreptului obiectiv si legislatiei statului;

- sa inteleaga diviziunea dreptului in public si privat;

- sa distinga particularitatile distinctive ale ramurilor de drept privat;

- sa cunoasca particularitatile generale ale unor institutii juridice ale ramurilor de drept privat: drept civil, dreptul
familiei, dreptul muncii, drept procesual civil;

- sa dezvolte interesul pentru domeniul dreptului si profesia de jurist.

Unititi de invatare: 1. Notiuni generale privind dreptul privat. 2. Caracterizarea generala a dreptului civil. 3. Persoana
fizica. Persoana juridicd. 4. Actul juridic civil. 5. Dreptul de proprietate. 6. Contractul civil. 7. Caracterizarea generala a
a dreptului familiei. 8. Caracterizarea generalad a dreptului muncii. 9. Caracterizarea generala a dreptului comercial. 10.
Caracterizarea generala a dreptului procesual civil.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invatare creativa
(brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare curenta, sustinerea referatelor, lucrari de control, examen oral.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).

Bt Bptl;

3
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen oral. Nota finala se calculeaza conform formulei:

s
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Nf =Nsx0,6+Nex0,4,
unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie:

1. Constitutia Republicii Moldova, adoptata la 29.07.1994.
Codul civil al Republicii Moldova, nr. 1107-XV din 06.06.2002.
Codul familiei al Republicii Moldova, nr. 1316 - XIV din 26.10.2000.
Codul muncii al Republicii Moldova, nr. 154-XV din 28.03.2003.
Codul de procedura civila al Republicii Moldova, nr. 255 - XV din 30.05.2003.
BAIES, S., ROSCA, N. Drept civil. Partea generald. Persoana fizica. Persoana juridica. Chisinau: Cartier, 2004.
BOISTEANU, E., ROMANDAS, N. Dreptul muncii: manual. Chisinau: Tipografia centrald, 2015.

8. BOTNARI, E. Introducere in studiul dreptului. teoria generala a dreptului. Note de curs. Balti: Presa universitara
balteana, 2011.

9. CARPENARU, St. Tratat de drept comercial romdn. Bucuresti: Universul Juridic, 2012.

10. FLORIAN, E., PINZARI, V., Casdtoria in legislatia Romdniei si a Republicii Moldova, Editura Sfera Juridica,
Cluj-Napoca, 2006.

11. PINZARI, V. Dreptul familiei. Bucuresti: Editura Universul Juridic; 2015.

12. POENARU, E. Drept civil. Teoria generala. Persoanele. Bucuresti: ALL BECK, 2002.

13.PRISAC, A. Drept procesual civil. Partea generala. Chisinau: Cartier juridic, 2013.

Nk
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FISA UNITATII DE CURS
BAZELE FUNCTIONARII PIETEI DE CAPITAL

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.05.A.133

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 5

Titularul: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE; asist. univ. Ianina CAZAC

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Bazele
functiondrii pietei de capital” are menirea de a informa si de a forma profesional studentii, de a le dezvolta abilitati
de rezolvare si interpretare a problemelor cu care se confrunta specialistul in domeniul pietei de capital. Tematica
prelegerilor si a seminarelor pune in discutie problemele ce tin de conceptul si trasaturile pietei de capital,
perspectivele acestei pieti pe plan mondial. Anterior acestei unitati de curs, pe parcursul studiilor universitare,
domenii tangentiale ating unitatile de curs: ,,Principiile economiei de piatd”, ,Moneda si credit”, ,Teoria
economici”, ,,Relatii valutar-financiare internationale”.

Unitatea de curs ,,Bazele functionarii pietei de capital” prezinta o introducere in problematica pietelor de capital,
oferind studentului o imagine complexa referitor la rolul si modul de functionare a pietelor de capital in economia
contemporand.

Competente prealabile:

— cunoasterea conceptelor de baza si a teoriilor din domeniul economiei si finantelor;
—intelegerea rolului si importantei aspectelor legate de activitatea bursierd;

— cunoasterea notiunilor de valori mobiliare, bursa de valori;

— dezvoltarea abilitatilor in vederea elaborarii studiilor in domeniu.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei si ale contabilitatii, precum si utilizarea acestor notiuni in
comunicarea profesionala.

CPS. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizdnd cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

—sd aplice conceptele, instrumentele de analiza in cazuri practice;

—sd cunoasca si sa analizeze indicii bursieri specifici domeniului;

—sd prezinte informatiile si rezultatele referitoare la problemele specifice domeniului bursier.

Unititi de invitare: Piata de capital — precizéri conceptuale, instrumente de tranzactionare. Segmentele pietei de
capital. Infrastructura pietei de capital. Valori mobiliare: instrumente ale pietei de capital. Instrumente financiare
primare de proprietate: Actiunile. Instrumente financiare primare de creantd: Obligatiunile. Instrumente financiare
derivate. Bursa de Valori — principala piata financiard secundara. Agentii pietii bursiere. Indicii bursieri.

Studiu individual:

—studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, elaborate de cadrul didactic,
elaborand hartile conceptuale;

—realizarea sarcinilor individuale, studiilor de caz individuale;

—eclaborarea unui referat pe o tema selectata din lista de subiecte ale referatelor;

—studierea cadrului legal specific domeniului bursier.

Strategii de predare — invitare: prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu utilizarea
mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete; utilizarea platformelor didactice on-line
Moodle, TestMoz; metode intuitive de invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda

77




Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti @

=N ‘]
. . N
Catedra de stiinte economice Catedra de'STGE ceonomice

=

cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curenta si finald, prezentarea studiilor de caz, lucrari de control,
portofoliu.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinutd in cadrul evaluarii periodice (£));

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).

Ec+ Ep+i;
T
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea privind societatile pe actiuni: nr. 1134-XIII din 02.04.1997. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
nr. 1-4/1 din 01.01.2008, pp. 55 - 61

2. Legea privind piata de capital: nr. 171 din 11.07.2012. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 193-
197/665 din 14.09.2012, pp. 45 - 49

3. Legea cu privire la Comisia Nationald a Pietei Financiare: nr. 192-XIV din 12.11.1998. in: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr. 22-23 din 1999, pp. 32 - 39

4. Hotararea Comisiei Nationale a Pietei Financiare: nr. 62/14 din 26.12.2008 cu privire la aprobarea Regulilor
Bursei de Valori a Moldovei. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 37-40/125 din 20.02.2009, pp. 89 - 93
5. Legea cu privire la antreprenoriat si intreprinderi, nr. 845-XIII din 03.01.1992. in: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr. 2/33 din 28.02.1994 (cu modificarile si completarile ulterioare).

6. Hotararea referitoare la aprobarea Instructiunii cu privire la oferta publicd a valorilor mobiliare pe piata
secundara, nr. 64/4 din 31.12.2008. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.53-54/215 din 13.03.2009.

7. Hotararea Guvernului nr. 135 din 8 februarie 2005, cu privire la dezvoltarea sectorului financiar al Republicii
Moldova in perioada 2005-2010. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.14-17 din 02.02.2007, art.nr.75.

8. ANGHELACHE, G. Piete de capital. Caracteristici, evolutii, tranzactii. Bucuresti: Ed. Economica, 2004, 250 p.
9. BADEA, D. Piata de capital §i restructurarea economica. Bucuresti: Ed. Economica, 2001, 180 p.

10. CARAGANCIU, A., DAROVANAIA, A., MINICA, M., IOVV, T. Piefe de capital. Chisinau: Ed. ASEM, 2005,
205 p.

11.DAROVANAIA, A. Bazele functionarii pietei de capital. Chisinau: Ed. ASEM, 2005, 175 p.

12. HINCU, R., IORDACHL, V. Bazele functiondrii pietei de capital. Chisinau: Ed. ASEM, 2012, 337 p.
13.STOICA, V. Piete de capital si burse de valori. Bucuresti: Ed. Economica, 2001, 132p.

14.KEJIE3HOBA H.; JKEJIEBHOBA E. Coerxu ¢ @unancovimu uncmpymeHmamu HA pPulHKe Kanumaid.
Kummnay: Uza. MDA, 2016, 368 c.
Suplimentara:

1. BRATU, T. Piata de capital: teorie si practica. Craiova: Ed. Universitara, 2003, 340 p.

2. IONESCU, G. H. Piete de capital si titluri de valoare. Bucuresti: Ed. Fundatia Romania de Méine, 2003, 427 p.
3. PRUNEA, P. Piata de capital. Bucuresti: Ed. Economicd, 2001, 368 p.

4. STOICA, V., IONESCU, E. Piefe de capital si burse de valori. Bucuresti: Ed. Economica, 2002, 336 p.

5. TUREAC, C. Managementul pietei de capital. Bucuresti: Ed. Didactica si Pedagogica, 2008, 228 p.
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FISA UNITATII DE CURS
ECONOMIE REGIONALA

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.05.A.134

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 5

Titularul: dr. hab, prof. univ. Oleg BUGA

Descriere succinti a corelarii/integrarii unititii de curs cu/in programul de studii: Economia regionala-
disciplina mezoeconomica, axata pe problemele specifice regiunilor: factorii care determina rezultatele activitatii
economice, gradul de ocupare intr-o regiune; cauzele diferentelor interregionale in privinta ritmului cresterii
economice, a nivelului de trai, a ratei somajului; factorii migratiei interregionale etc. Identificarea si aplicarea
conceptelor de bazd ale economiei regionale, cum ar fi: spatiu, regiune, dezvoltare regionald, disparitate regionala,
coeziune sociala, programul de dezvoltare regionala etc se abordeaza in cadrul unitatilor de invatare ale unitatii de
curs ,,Economie regionala

Competente prealabile:

- cunoasterea principalelor concepte si teorii din domeniul economiei si dezvoltarea capacitatii de intelegere si
utilizare a acestora;

- definirea, interpretarea si analiza legilor, a legitatilor si a fenomenelor economice;

- identificarea tipurilor de intreprinderi §i a mecanismului economic de functionare a organizatiei economice;

- determinarea rolului decisiv al managerului in activitatea organizatiei.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizind concepte, teorii si rationamente legislativ -
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa defineasca obiectul si continutul economiei regionale;

- sa identifice cauzele disparitatilor regionale in Republica Moldova si caile de eliminare a lor;

- sa analizeze comparativ capacitatea de competitivitate a diveritor regiuni ale republicii Moldova; tangentele de
dezvoltare regionald in contextul integrarii in UE; impactul investitiilor strdine asupra fortificarii dezvoltarii
regionale, inclusiv, in contextul dezvoltarii relatiilor interregionale.

Unititi de invitare: Bazele teoretice si conceptuale in stiinta regional. Economia regiunii: factorii social-economici
de dezvoltare si competitivitate a regiunilor. Regiunile: instrumentarul si strategia dezvoltarii durabile. Specificul
dirijarii economiei regionale: scopuri, criterii, metode. Evaluarea agregatd a dezvoltarii social-economice in profil
teritorial. Delimitarea regionalda de dezvoltare in Republica Moldova. Rolul UE in procesul de integrare economica
regionald. Mecanismul de reglare economica spatiala. Sistemul financiar al regiunii. Impactul investitiilor strdine 1n
dezvoltarea regional. ZEL. Regiunea de Dezvoltare Nord, Centru, Sud, Chisindu, UTA Géagauzia, Transnistria.
Programe si proiecte de dezvoltare regionala.
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Studiu individual:

—studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, elaborate de cadrul didactic;
—studiul activitatii ZEL-urilor din Republica Moldova;

—elaborarea referatelor, eseurilor, proiectelor de cercetare la tematica cursului.

Strategii de predare — invitare: prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu utilizarea
mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete; metode intuitive de invatare creativa
(brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curentd si finala, prezentarea referatelor, lucrari de control,
portofoliu.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).

Eet Bptl;
B 2
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea nr.438 din 28 decembrie 2006 cu privire la dezvoltarea regionald in Republica Moldova, Monitorul Oficial
nr. 21-24/68 din 16.02.2007.

2. Legea Republicii Moldova cu privire la dezvoltarea regionald in Republica Moldova nr. 438-XVI din 28.12.2006,
Monitorul Oficial nr.21-24/68 din 16.02.2007.

3. Legea Republicii Moldova cu privire la franchising nr.1335-XIII din 01.10.1997, Monitorul Oficial al R.
Moldova nr.82-83/669 din 11.12.1997.

4. Legea Republicii Moldova cu privire la investitiile in activitatea de intreprinzator nr. 81-XV din 18.03.2004,
Monitorul Oficial al R. Moldova nr.64-66/344 din 23.04.2004.

5. Legea Republicii Moldova cu privire la parteneriatul public-privat nr. 179-XVI din 10.07.2008, Monitorul Oficial
nr.165-166/605 din 02.09.2008.

6. Legea Republicii Moldova cu privire la proprietatea publica a Unitatilor Administrativ-Teritoriale nr. 523- XIV
din 16.07.1999, Monitorul Oficial al R. Moldova nr.124-125/611 din 11.11.1999.

7. Politica Regionald a UE: http://ec.europa.eu/regional policy/information/legislation/index ro.cfm4.INF

8. Politica Regionala si instrumente structurale in UE:http://ec.europa.eu/regional policy/index ro.htmS5.

9. Istoricul politicii de dezvoltare regionalad in Uniunea Europeana. http://ec.europa.cu/regional policy/policy/
history/index ro.htm

Suplimentara:

1. MOCANU, V., Ghidul alesului local, Editura IDIS Viitorul, Chisinau, 2012.

2. BESCHIERU, 1., Cooperarea inter-comunitara §i regionalizarea serviciilor de alimentare cu apa §i de
canalizare in Republica Moldova, Chitinau, 2013

3. DUMITRICA, C. D., Aplicarea principiilor dezvoltdrii regionale in Romdnia, Bucuresti, 2012.

4. MALCOCI L., Elaborarea si implementarea Strategiei de Dezvoltare locala. Ghid de mobilizare a comunitatii.,
ed. ”Nova-Prim” SRL., Chisinau, 2010.

5. PASCARIU, G., Analiza regionala si urbana (instrumente ale dezvoltarii Editura Universitatea de Urbanism si
Arhitecturd ,,Jon Mincu”, Bucursti, 2007.

6. PETRISOR, A.l., Dimensiunea spatiala a dezvoltarii durabile, Universitatea de Arhitectura si Urbanism ,,Jon
Mincu”, Bucuresti, 2007.

7. STRATEGIA EUROPA 2020 (http://ec.europa.eu/europe2020)
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FISA UNITATII DE CURS
ECONOMETRIE

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.05.0.138

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 5

Descriere succintd a corelirii/integrarii unititii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs
Econometria studiaza aplicarea metodelor statistice datelor economice pentru a da continut empiric relatiilor
economice. Impulsionatd puternic de revolutia tehnico-stiintifica - cu realizari de varf in domeniul calculatoarelor
electronice - econometria a devenit un instrument metodologic de baza, indispensabil teoriei §i practicii economice
pentru investigarea riguroasa a fenomenelor si proceselor economice.

Competente prealabile:

— cunoasterea datelor experimentale din domeniul economic;

— utilizarea notiunilor de baza privind metodele econometrice In domeniul testarii ipotezelor, analizei, calculului
€conomic i prognozei economice;

— cunoasterea lucrdrilor de natura economico-financiara realizate la nivelul entitatilor/organizatiilor private si
publice.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CPS. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizdnd cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitétii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

— sa Insuseasca cunostintele privind principalele instrumente si tehnici econometrice;
— sa aplice metodologia de calcul si analiza a indicatorilor economico-financiari;

— sa interpreteze indicatorii economico-financiari.

Unititi de invitare: Introducere in studiul econometriei. Modelul regresiei simple. Analiza variantei. Modelul
regresiei multiple. Teste statistice. Previziuni cu modelul regresiei multiple. Variabile Dummy. Corelatia partiala.
Multicoliniaritatea. Autocorelatia erorilor. Heteroscedasticitatea. Modele cu ecuatii simultane. Metode de estimare a
modelelor cu ecuatii simultane. Modele cu asteptari.

Studiu individual:
— studierea aprofundata a referintelor bibliografice ale cursului;
— rezolvarea aplicatiilor practice in mod individual.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, laboratoare —
lucrul direct la calculator, metode intuitive de invatare creativa (problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodica, curentad si finald, prezentarea politicilor contabile, lucrari de
control, portofoliul aferent lucrului individual. Nota semestriala () se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Bt Eptl

s 3

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+Nex0,4,
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unde Nf—nota finala; Nc — nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie

Obligatorie:

1. ANDREI, T., BOURBONNAIS, R. Econometrie. Editura Economica, Bucuresti, 2008.

2. ANDREI, T., Statistica si econometrie, Bucuresti: Editura Economica, 2003.

3. GAF-DEAC, 1., Econometrie. Bucuresti: Editura Fundatiei Romania de Maine, 2007.

4. JULA, N.; JULA, D. Modelare economica. Modele econometrice si de optimizare. Bucuresti: Editura Mustang,
2015;

5. JULA, D. Econometrie, Bucuresti: Editura Mustang, 2012.

Suplimentara:

1. MLADEN, L., Econometrie si previziune economica. Suport curs, https://ush.blackboard.com.

2. PECICAN, E., Econometrie. Bucuresti: Editura C.H. Beck, 2006.

3. VOINEAGU, V.; TITAN E.; SERBAN, R.; GHITA, S.; TODOSE, D.; PELE, D. Teorie si practici
econometricd. Bucuresti: Editura Meteor Press, 2007.
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FISA UNITATII DE CURS
CONTROL FINANCIAR

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.05.A.136

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 5

Titularul: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE

Descriere succintd a corelirii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Instrument al politicii
financiare a statului, controlul financiar reprezintd un mijloc de prevenire a faptelor ilegale, de identificare a
deficientelor si de stabilire a méasurilor necesare pentru restabilirea legalitatii Scopul controlului este de a releva
abaterile, lipsurile, deficientele pentru a le remedia si a le evita, pe viitor. Unitatea de curs ,,Control financiar” este
un curs universitar adresat studentilor, managerilor si in general publicului familiarizat cu conceptele si tehnicile
specifice finantelor publice, finantelor firmelor si contabilitatii de gestiune. Scopul unitatii de curs ,,Control
financiar” este de a prezenta tendintele si practicile actuale in materie de control financiar, aspecte practice
referitoare la abordarea controlului financiar pe baza riscurilor, metode si proceduri legate de organizarea sistemului
de control financiar.

Competente prealabile:
- cunoasterea conceptelor cheie si a teoriilor din domeniul economiei, finantelor publice si finantelor intreprinderii;
- intelegerea rolului si importantei aspectelor legate de realizarea controlului financiar intern si extern;

- cunoasterea notiunilor fundamentale din unitatile de curs ,,Principiile economiei de piata”, ,,Finantele publice”,
,.Finantele intreprinderii” si ,,Elemente de drept public/privat”.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizind concepte, teorii si rationamente legislativ -
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de muncd 1in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sd formeze abilitatile necesare pentru interpretarea si analiza pertinentd a unor situatii specifice, rapoarte, etc., pe
baza normelor si a rationamentului profesional;

- sa prezinte procedurile specifice controlului financiar in cadrul unei organizatii;

- sa creeze conditiile care sa permitd aprofundarea cunostintelor despre formele de control financiar intern si extern
si despre interconectarea lor.

Unititi de invatare: Abordari conceptuale privind controlul financiar. Procedee si tehnici de control financiar.
Metodologia de exercitare a controlului financiar. Organizarea activitatii de control financiar preventiv. Controlul
financiar intern. Controlul financiar de gestiune. Realizarea controlului financiar in institutiile publice. Rolul
controlului financiar in prevenirea si combaterea evaziunii fiscale. Finalizarea actiunilor de control financiar.
Performanta controlului financiar.

Studiu individual:
—studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, elaborate de cadrul didactic;
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—studierea cadrului legal referitor la controlul financiar;
—eclaborarea unui referat pe o tema selectata din lista de subiecte ale referatelor;
—claborarea si prezentarea hartilor conceptuale.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, utilizarea platformei didactice
on-line Moodle; metode intuitive de invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda
cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curentd si finala, prezentarea referatelor, lucrari de control,
portofoliu.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinutd in cadrul evaluarii periodice (£));

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).

Eet Bptl;
- 3
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea privind controlul financiar public intern: nr. 229 din 23.09.2010. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2011, nr. 231-234 din 26.11.2011 (cu modificarile si completarile ulterioare)

2. Standardele nationale de control intern in sectorul public. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2015. nr.
332-339/2391din 11.12.2015

3. Manual de Control Intern Managerial. Disponibil online:
https://madrm.gov.md/sites/default/files/Documente%20atasate%20Advance%20Pagines/Manual%20CIM_1.pdf

4. Manual de Management Financiar si Control. Disponibil: online http://mf.gov.md/sites/default/files/documente
%20relevante/m_management_financiar.pdf

5. BOULESCU, M., ISPIR, O., BARNEA, C. Control financiar intern si audit intern la entitdtile publice.
Bucuresti: Editura Economica, 2004. 208 p.

6. BOULESCU, M., Ghita, M. Control financiar si expertiza contabild. Bucuresti: Editura Eficient, 1996. 325 p.

7. FLOREA, I., FLOREA, M. Control economico-financiar, Bucuresti: Editura CECCAR, 2000. 189 p.

8. PERES, I, POPA 1. Control Financiar. Timisoara: Editura Mirton, 2008. 356 p.

Suplimentara:

1. POPEANGA, P., POPEANGA, G. Control financiar si fiscal. Bucuresti: Editura CECCAR, 2004. 337 p.

2. TARA, L. Gh. Controlul financiar si expertiza contabild. Oradea: Editura Universitatii, 2003. 200 p.

3. TARA, 1. Gh. Eficacitatea controlului financiar. Bucuresti: Editura Tribuna Economica, 2001. 165 p.

4. POSTOLACHE, V. Abordarea teoretica a gestiunii riscului de reglementare in sistemul de control intern al
bancii. In: Paradigme moderne in dezvoltarea economiei nationale si mondiale. Conferinta stiintifica internationala
din 02 — 03 noiembrie 2018. Chisindu, USM, p. 137 — 142, (0,5 c.a.) ISBN 978-9975-142-57
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FISA UNITATIIDE CURS
BAZELE ASIGURARILOR SI REASIGURARILOR

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.05.A.137

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412. Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 2

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 5

Titularul: dr., hab., conf. univ. Irina MOVILA; asist. univ., magistru Corina NICHITCIN

Descriere succinti a corelarii/integrarii unititii de curs cu/in programul de studii: Mediul economic si social in
care actioneaza persoanele fizice si juridice implicd multiple riscuri care pot realiza un impact negativ asupra
existentei si integritatii patrimoniale ale acestora, iar prin procesul de asigurare este intreprinsa o masura de protectie
impotriva riscurilor care pot aparea. In acest context, unitatea de curs ,,Bazele asigurarilor si reasigurarilor” are
menirea de a studia particularitatile asigurarilor, axindu-se indeosebi pe sfera practicii asigurarilor din Republica
Moldova, dar si tinind cont de cerintele adaptarii acesteia la standardele internationale, oferind astfel o buna
pregatire teoretica si practica specialistilor economisti in domeniul respectiv.

Competente prealabile:

— cunoasterea notiunii de asigurare;

— cunoasterea aparitieie si dezvoltarii relatiilor de asigurare;

— identificarea criteriilor de clasificare ale asigurérilor;

— intelegerea principiului de functionare a asigurarilor sociale si medicale de stat;
— aprecierea regimului fiscal in cazul despéagubirilor incasate de asigurat.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.
Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca 1n scopul punerii in valoarea a potentialului creativ propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitdtii precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs, studentul va fi capabil:

— sa examineze si sa aplice in practica prevederile legislatiei cu privire la activitatea de asigurari in Republica
Moldova;

— sa perfecteze cereri, contracte si polite de asigurare si sa calculeze primele de asigurare si despagubirea de
asigurare in baza principiilor existente;

— sa analizeze indicatorii de baza care caracterizeaza sectorul asigurari in Republica Moldova.

Unititi de invitare: Esenta economica, rolul si functiile asigurarilor in economia de piata. Contractul de asigurare
Elementele tehnice si clasificarea asigurarilor. Asigurarile generale de bunuri. Asigurarile de persoane. Asigurarea
de raspundere civila. Asigurarea de transport. Asigurarile indirecte (reasigurarea). Eficienta activitatii de asigurare.

Studiu individual:
— studierea prevederilor cadrului normativ de reglementarea a activitatii de asigurare in Republica Moldova;
— rezolvarea aplicatiilor practice atat in grup cat si individual.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodica, curentad si finald, prezentarea politicilor contabile, lucrari de
control, portofoliul aferent lucrului individual.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);
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¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Bt Epty
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Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie
Obligatorie:

1. Legea nr.407-XVI din 21.12.2006 ,,Cu privire la asigurari” cu modificarile si completarile ulterioare. In:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 47 — 49/213 din 06.04.2007;

2. Legea nr. 414-XVI din 22.12.2006 ,,Cu privire la asigurarea obligatorie de raspundere civila pentru pagube
produse de autovehicule” cu modificarile si completarile ulterioare. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.
32— 35 din 09.03.2007;

3. Legea privind asigurarea subventionatd in agriculturd nr. 173 din 11.09.2020. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr. 267 — 271 din 16.10.2020;

4. Ghidul asiguratului. Anexa la inscrierea protocolara nr. 7/10 din 22.02.2013. Chisinau, 2013, 35 p.
Disponibil: http://www.cnpf.md/md/ghid/;

5. FOTESCU, S.; TUGULSCHI, A. A4sigurari si reasigurari. Note de curs. Chisinau: ASEM, 2006. Disponibil:
http://www.lib.ase.md/wp-content/uploads/publicatii/2006/Asigurari%20&%20reasigurari.pdf;

6. LUNGU. N. C. 4sigurari de bunuri. lasi: Ed. ,,Al. 1. Cuza”, 2009, 189 p.

7. MIRON, O. Initiere in asigurari. (note de curs). Cahul: Univ. de Stat ,,B. P. Hasdeu”, 2007, 91 p.

8. MIHAIESCU. L. Asigurdri comerciale. Universitatea ,,L. Blaga” din Sibiu.

9. TARAN, S. Manual de asigurari in transportul auto. Chisindu: ,,Pontos” SRL, 2011, 122 p.

10. TUGULSCHI, A.; LUCA, L. Bazele asigurarilor: curs universitar. Chisinau: ASEM, 2013, 216 p.
Suplimentara:

1. Legea nr.1553-XIII din 25.02.1998 ,,Cu privire la asigurarea obligatorie de raspundere civila a transportatorilor
fata de calatori”. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 038 din 30.04.1998;

2. DOBRIN, M. A4sigurari si reasigurari. Bucuresti: Ed. Fund. ,,Romania de Maine”, 2000, 272 p.

3. KICSI, R.; COZORICI, A. 4sigurari si reasigurari. Curs de invatamint la distanta. 2007. [sursa on-line]. [citat:
01.09.2016]. Disponibil: http://www.seap.usv.ro/~ro/cursuri/ECTS/ECTS_AR.pdf

4. LAZAR, Gh.; MIRCEA, 1.; PURCARU, I. Asigurdri de persoane si bunuri: Aplicatii. Cazuri. Solutii. Bucuresti:
Ed. Economica, 1998, 272 p.

5. SARBU, V. Tendintele dezvoltdrii piefei de asigurdri pe plan international si national in conditiile economiei
concurentiale. Sibiu ,,Alma mater”, 2004, 207 p.

6. BAJIABAHOB, U. T.; BAJJABAHOB A. U. Cmpaxosanue : yue6. ons yzo8. [lutep, AOOT Tum. «IIpaBma»
2002, 250 p.

7. BBICOLIKAS, T. B.; CbIPBY, B. U. Meocoynapoonoe cmpaxosanue u nepecmpaxosanue. K: MonmgaBckas
DxoH. Akan., Kag. «Punancel u crpaxoBanue», 2006, 120 p.

8. TBO3JIEHKO, A.A. Ocnoswi cmpaxosanus: yueb. ons 6y306. M.. @unaHchl u ctatuctrka, 2000, 301 p.

9. YABJAP:, M. U.; AKCIOKA, B. A. Hacmonvhas knu2a cmpaxoeamens U cmpaxosuurad: 3aKoHooamenvhble
U HOpMamuenvle aKkmsl 0 cmpaxosanuu u cmpax. oesmenvhocmu 6 PM. K.: Vivar - Editor, 2001, 279 p.

10.TAPAH, C.; KOHIPATLEB, B. Cmpaxosanue na asmompancnopme: nocobue Ol MeAHCOYHAD.
asmonepesosuuxos Pecn. Monoosa. K.: [S. n.], 2008, 64 p.
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FISA UNITATII DE CURS
CONTABILITATE DE GESTIUNE

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.05.A.138

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 2

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 5

Titularul: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE, asist. univ. Lilia DUMBRAVANU

Descriere succintd a coreldrii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Dezvoltarea relatiilor de
piata in tara noastra si trecerea la noul sistem contabil au dus la divizarea contabilitdtii in contabilitate financiara si
contabilitate manageriald. Cunoasterea contabilitatii este necesard pentru luarea diferitor decizii si in gestiunea
corectd a procesului de productie al intreprinderii. De aceea, in pregatirea studentilor este necesar de a include acest
curs. Curriculum-ul la unitatea de curs ,,Contabilitate de gestiune” reflectd importanta contabilitatii de gestiune
pentru intregul sistem de conducere. Fara datele acestei contabilitdti este imposibil ca managerul sa ia decizii corecte
in ceea ce priveste aprovizionarea cu materialele necesare, micsorarea costurilor de productie, reducerea cantitatii
deseurilor si rebuturilor. Contabilitatea de gestiune furnizeaza toatd informatia contabild care este cuantificata,
prelucrata si transmisd pentru utilizarea internd de cdtre management pentru realizarea functiilor de planificare,
evaluare si control 1n cadrul intreprinderii si pentru asigurarea utilizarii si contabilizarii corespunzatoare a resurselor
acesteia. Informatiile financiare si cele din contabilitatea de gestiune ii ajutd atat pe manageri cat si pe contabili s
delimiteze cheltuielile pe produse si servicii si sa calculeze costurile unitare, sa planifice si sa controleze activitatea
de exploatare.

Competente prealabile:

—cunoasterea principalelor concepte si teorii din domeniul contabilitatii financiare si dezvoltarea capacitatii de
intelegere si utilizare a acestora;

—intelegerea rolului si importantei aspectelor legate de calculatia costului de productie;

— cunoasterea notiunilor cheie din unitatile de curs ,,Bazele contabilitatii”, ,,Contabilitate financiara”, ,,Contabilitatea
intreprinderilor micului business”;

—evidentierea rolului contabilitatii pentru agentul economic

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale economiei si ale contabilitatii, precum si utilizarea acestor notiuni in
comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea si contabilizarea operatiunilor economice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de contabilizare a operatiilor/situatiilor economice.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa defineasca contabilitatea de gestiune ca element al sistemului contabil §i sd examineze componenta,
caracteristica si clasificarea costurilor;

- sa descrie contabilitatea costurilor activitatii de bazd, contabilitatea activitatii auxiliare si contabilitatea si
repartizarea costurilor indirecte de productie;

- sa identifice importanta SNC si a Indicatiilor metodice privind contabilitatea costurilor de productie si calculatia
costului produselor si serviciilor la entitdtile din Republica Moldova.

Unititi de invatare: Obiectul, functiile si rolul contabilitatii de gestiune. Notiuni generale privind costurile si
conturile utilizate in contabilitatea de gestiune. Bugetarea si controlul executarii bugetelor. Contabilitatea costurilor
de productie. Metodele de calculatie a costurilor de productie conform indicatiilor metodice. Metode moderne de
calculatie a costurilor de productie. Gestiunea stocurilor pentru calculatia costurilor. Managementul firmei prin
costuri.
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Studiu individual:

—studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, elaborate de cadrul didactic;
—pregatirea unui studiu de caz (cuprinde 4 probleme, cu date initiale diferite pentru fiecare student in parte);
—rezolvarea aplicatiilor practice atat in grup cat si individual.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, utilizarea platformelor didactice
on-line Moodle, TestMoz; metode intuitive de invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea,
metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curentd si finala, prezentarea referatelor, lucrari de control,
portofoliu.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii (Ey);

¢) nota/media pentru lucrul individual (Z;).

Eet Bptl;
B 2
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea contabilititii si raportarii financiare nr. 287 din 15.12.2017. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
2018, nr. 1-6/22 (cu modificarile si completarile ulterioare).

2. Planul General de Conturi Contabil aprobat prin ordinul Ministerului Finantelor al Republicii Moldova nr. 1534
din 22.10.2013. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2013, nr. 233-237, (cu modificarile si completarile
ulterioare).

3. SNC ,,Stocuri”. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2013, nr. 233-237.

237.

5. Indicatii metodice privind contabilitatea costurilor de productie si calculatia costului produselor si serviciilor. In:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2013. nr. 233-237.

6. NEDERITA, Al. et al. Contabilitatea manageriala: ghid practico-didactic. Chiginau: ACAP, 2000. 260 p.

7. FRECAUTEANU, A., ROMANCIUC, D. Contabilitate de gestiune, curs de prelegeri pentru studentii
specialitdtii 361.1 — Contabilitate. Chisindu: Universitatea Agrara de Stat din Moldova, 2014. 86 p.

8. CARAMAN, S., CUSMAUNSA, R. Contabilitatea manageriald. Note de curs. Chisinau: ASEM, 2015 185 p.

9. NEDELCU, A. Conspect la contabilitatea manageriala. Universitatea de Stat ,,Bogdan Petriceicu Hagsdeu” din
Cahul Catedra de Finante si Evidentda Contabila. 2015. 52 p.

Suplimentara:

1. GRIGOROI, L. Contabilitatea intreprinderii: teste si probleme. Chisindu: Editura CARTIER, 2007, 255 p.

2. GRIGORGOI, L. Ghid la contabilitatea intreprinderii. Chisinau: ASEM, 2009, 121 p.

3. NEDERITA, A. Corespondenta conturilor contabile. Chisinau: ASEM, 2007, 640 p.

4. POSTOLACHE, V. Importanta contabilititii manageriale pentru sectorul bancar. In: Contabilitatea, auditul si
analiza economica intre conformitate, schimbare si performanta Conferinta Stiintificd Internationald din 2 aprilie
2015, Chigindu: ASEM, 2015, p. 201-204.
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FISA UNITATII DE CURS
TRANZACTII BURSIERE

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.05.A.139

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 5

Titularul: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE, asist. univ. Ianina CAZAC

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Tranzactiile bursiere se refera
atat la contractele de vanzare-cumpdrare de titluri si alte active financiare de pe piata bursiera propriu-zisa, cat
si de pe piata extrabursiera. Unitatea de curs ,, Tranzactii bursiere” va dezvolta la studenti competente in
diferentierea elementelor componente ale tranzactiilor bursiere; cunoasterea specificului tranzactiilor bursiere la
vedere si la termen cu titluri financiare primare; percepereca de catre studenti a mecanismului de realizare a
tranzactiilor in cadrul bursei de valori; formarea deprinderilor de calculare a indicatorilor si indicilor bursieri.

Competente prealabile:

— cunoasterea notiunilor fundamentale ale cursului ,,Bazele functionarii pietei de capital”;
— familiarizarea cu limbajul bursier;

— cunoasterea tipologiei tranzactiilor bursiere;

—intelegerea rolului bursei de valori in realizarea tranzactiilor bursiere.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

—sd defineasca si sa caracterizeze principalele tipuri de tranzactii bursiere;
—sd prezinte o evaluare a tranzactiilor bursiere;

—sd enumere principalii indicatori si indicii bursieri.

Unititi de invatare: Conceptul si clasificarea tranzactiilor bursiere. Rolul bursei de valori in realizarea tranzactiilor
bursiere. Tranzactii bursiere la vedere cu titluri financiare primare. Tranzactii bursiere la termen cu titluri financiare
primare. Organizarea tranzactiilor pe pietele contractelor futures. Organizarea tranzactiilor cu optiuni. Tranzactii
bursiere cu alte titluri financiare derivate. Indicatori si indici bursieri. Hedgingul tranzactiilor bursiere.

Studiu individual:

—studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, elaborate de cadrul didactic;
— pregatirea unui referat;

—elaborarea si prezentarea hartilor conceptuale.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, utilizarea platformei didactice
on-line Moodle; metode intuitive de invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda
cazului, metoda hartilor conceptuale).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curentd si finala, prezentarea referatelor, lucrari de control,
portofoliu.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaludrii (£,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).

89




Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti @
-3

Catedra de stiinte economice

BT B

- 3

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea privind piata de capital: nr. 171 din 11.07.2012. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 193-
197/665 din 14.09.2012, pp. 45 - 49

2. Legea cu privire la Comisia Nationala a Pietei Financiare: nr. 192-XIV din 12.11.1998. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr. 22-23 din 1999, pp. 32 - 39

3. Hotararea Comisiei Nationale a Pietei Financiare: nr. 62/14 din 26.12.2008 cu privire la aprobarea Regulilor
Bursei de Valori a Moldovei. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 37-40/125 din 20.02.2009, pp. 89 —
93

4. ANGHELACHE, G. Bursa si piata extrabursierd. Bucuresti: Editura Economica, 2000. 368 p.

5. ANGHELACHE, G. Piete de capital si tranzactii bursiere — aplicatii i studii de caz. Bucuresti: Editura
Economica, 2003. 255 p.

6. CIOBANU, Gh. Bursele de valori si tranzactiile la bursa. Bucuresti: Editura Economica, 1997, 145 p.

7. DARDAC, N.; BASNO, C.; COSTICA, 1. Tranzactii bursiere cu produse derivate §i sintetice. Bucuresti:
Editura Didactica si Pedagogica, 1999. 179 p.

8. GRADU, M. Tranzactii bursiere. Piefele futures si de optiuni. Bucuresti: Editura Economica, 1995. p. 13-131.
Suplimentara:

1. LUPU, R. Piata instrumentelor financiare derivate. Bucuresti: Editura Economicd, 2007. 210 p.

2. PRISACARIU, M.; URSU S.; ANDRIES, A.M. Piete si instrumente financiare. lasi: Editura Universitatii
,,2Alexandru Ioan Cuza”, 2008. p. 293-306.

3. PRISACARIU, M.; DORNESCU, V.; STOICA O. Tranzactii la bursele de marfuri si valori. Bacau: Editura
Agora, 1996. 325 p.

4. STOICA V. Piata de capital si produse bursiere. Bucuresti: Editura Universitara, 2006. 474 p.
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FISA UNITATII DE CURS
CONTABILITATE BANCARA

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.05.A.140

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 5

Titularul: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE

Descriere succinta a corelirii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Contabilitatea bancara reflectad
fidel operatiunile din activitatea bancara, furnizand informatiile necesare sistemului managerial bancar. Scopul unitatii
de curs ,,Contabilitate bancara” este de a raspunde la intrebarile de baza ale evolutiei sectorului bancar in Republica
Moldova, modul de perfectare a situatiilor financiare conform SIRF. Acest curs ofera studentilor posibilitatea de a se
specializa pe latura tehnicii si inregistrarii operatiunilor bancare cu ajutorul metodei contabilitatii bancare.

Competente prealabile:

- posedarea la nivel teoretic si aplicativ a competentelor vizate in bazele contabilitatii, contabilitatea financiara I si I1;
- cunoasterea notiunii de contabilitate;

- definirea principiilor contabilitatii;

- cunoasterea categoriilor de situatii financiare perfectate;

- intelegerea modului de organizare si conducere a activitatii, in centrala bancii sau unitatile sale operative.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni n
comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitdtilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

—sd formeze abilitdtile necesare pentru interpretarea si analiza pertinentd a unor situatii specifice, rapoarte, etc., pe
baza normelor si a rationamentului profesional;

—sd prezinte procedurile specifice controlului financiar in cadrul unei organizatii;

—sd creeze conditiile care sa permita studentilor aprofundarea cunostintelor despre formele de control financiar intern
si extern si despre interconectarea lor

Unititi de invatare: Abordari conceptuale privind controlul financiar. Procedee si tehnici de control financiar.
Metodologia de exercitare a controlului financiar. Organizarea activitatii de control financiar. Controlul financiar
intern. Controlul financiar de gestiune. Realizarea controlului financiar in institutiile publice. Rolul controlului
financiar in prevenirea si combaterea evaziunii fiscale. Finalizarea actiunilor de control financiar. Performanta
controlului financiar.

Studiu individual:

—studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, elaborate de cadrul didactic;
—studierea cadrului legal referitor la controlul financiar;

—elaborarea unui referat pe o tema selectata din lista de subiecte ale referatelor;

—claborarea si prezentarea hartilor conceptuale.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invitare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodica, curentd si finald, prezentarea referatelor, lucrari de control,
portofoliu. Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:
a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);
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b) nota obtinutd in cadrul evaluarii periodice (£));

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
_ EetEptl;

s 1

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea privind activitatea bancilor: nr. 202 din 06.10.2017 In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2017, nr.
434-439 (cu modificarile ulterioare).

2. Legea contabilititii si raportarii financiare: nr. 287 din 15 decembrie 2017. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2018, nr. 1-6/22 din 05.01.2018 (cu modificarile ulterioare) (cu modificarile ulterioare).

3. Planul de conturi al evidentei contabile in bancile licentiate din Republica Moldova: nr. 55/11-01 din 26.03.1997.
in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 1996, nr. 29-36 (cu modificarile ulterioare).

4. Regulamentul BNM privind organizarea contabilititii in bancile din Republica Moldova: nr. 238 din 10.10.02. In:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2002, nr. 144-145/331 (cu modificarile ulterioare).

5. COCIUG, V., POSTOLACHE, V. Ghid metodic la unitatea de curs Contabilitatea bancara. Chisinau: Tipogr.
,,Primex-Com”, 2019, 122 p.

6. LUNGU, R. Contabilitatea bancara: Note de curs. Cahul: Univ. de Stat ,,B. P. Hagsdeu”, 2013. 213 p.

7. PODOABA, L. Contabilitate Bancard. Cluj: Ed. RISOPRINT, 2011, 190 p.

Suplimentara:

1. Regulamentul BNM cu privire la operatiunile cu numerar in bancile din Republica Moldova: nr. 78 din 11.04.
2018. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2018, nr. 133-141 (cu modificarile ulterioare).

2. Regulamentul BNM cu privire la dezvaluirea de catre bancile licentiate din Republica Moldova a informatiei
despre activitatea lor financiara: nr. 392 din 21.12.2000. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2000, nr. 163-
165/446 (cu modificarile si completarile ulterioare).

3. Regulamentul BNM cu privire la activitatea de creditare a bancilor comerciale al Republicii Moldova: nr. 153 din
25.12.1997. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 1998, nr. 8/24 (cu modificarile si completarile ulterioare).

4. Regulamentul BNM cu privire la conditiile si modul de efectuare a operatiunilor valutare nr. 29 din 13.02.2018. in:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2018, nr. 68-76 din 02.03.2018 (cu modificarile si completarile ulterioare).
5. CHIRONACHI, C. Contabilitatea bancara: Note de curs. Cahul: Univ. de Stat ,,B. P. Hasdeu”, 2015. 213 p.

6. COCIUG, V., MISTREAN, L. Operatiuni bancare. Ch: ASEM, 2006. 268 p.

7. POSTOLACHE, V. Importanta contabilitatii manageriale pentru sectorul bancar. In: Contabilitatea, auditul si
analiza economica intre conformitate, schimbare si performanta Conferinta Stiintifica Internationala din 2 aprilie 2015,
Chiginau: ASEM, 2015, p. 201-204, (0,26 c.a.) ISBN 978-9975-75-750-8.

8. POSTOLACHE, V. Rolul IFRS in activitatea bancard. In: Cooperarea dintre mediul universitar si organismele
profesionale: Solutii si oportunitati in dezvoltarea durabild a profesiei contabile. Conferinta Stiintifica Internationala
din 4 aprilie 2014, Chigindu: ASEM, 2014, p. 107 — 111, (0,38 c.a.) ISBN 978-9975-75-710-2.
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FISA UNITATII DE CURS
PRET SI TARIF

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.05.A.141

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 5

Titularul: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE, asist. univ. Lilia DUMBRAVANU

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitiatii de curs cu/in programul de studii: In domeniul economic
prezenta pretului este semnificativa, deoarece in categoria de pret sunt intrunite toate problemele dezvoltarii
economice: productia, marfurile, munca, informatia, capitalul, investitiile, transporturile, serviciile, folosirea
pamantului etc. Aceste realititi au facut si fac din problema analizei naturii preturilor o forma frecventd de
investigare stiintifica a lor. Unitatea de curs ,,Pret si tarif” asigura o pregétire teoretica si practica a specialistilor n
domeniul formarii preturilor, prevede studierea metodologiei stabilirii preturilor, mecanismului specific formarii
preturilor in conditiile de concurentd, reglementarilor legale In domeniul de pret si tarife etc.

Competente prealabile:

— cunoasterea principalelor concepte si teorii in domeniul formarii preturilor si dezvoltarea capacitatii de intelegere si
utilizare a acestora;

—Intelegerea importantei preturilor si tarifelor In economie;

—cunoasterea notiunilor cheie din unitatile de curs: ,,Principiile economiei de piatd”, ,,Teoria economica I si 117,
,Marketing”, , Fiscalitate”, ,,Contabilitate Financiara”;

—evidentierea rolului preturilor si tarifelor pentru agentul economic.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.
Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continua, utilizarea oportunititilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa argumenteze rolul pretului in sistemul economic (caracterizarea sistemului de preturi, enumerarea factorilor ce
influenteaza procesul de formare a preturilor);

- sa identifice parametrii de formare a preturilor (determinarea metodelor de formare a preturilor);

- s argumenteze necesitatea reglementarii de catre stat a pretului si tarifului (determinarea metodelor de
reglementare din partea statului a preturilor si tarifelor, studierea legislatiei in vigoare cu privire la preturi si tarife).

Unititi de invatare: Conceptul, esenta si rolul preturilor in economie. Politica privind formarea preturilor la
intreprindere. Adaptarea preturilor pe tipuri de piatd. Metodele de determinare a preturilor. Reglementarea de stat a
preturilor si tarifelor. Particularitatile determinarii preturilor in unele ramuri ale economiei nationale din R. Moldova.
Specificul determinarii tarifelor la servicii. Preturile in cadrul comertului international. Metodele de cercetare a
dinamicii preturilor in economie.

Studiu individual:

—studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, elaborate de cadrul didactic;
— pregatirea unui referat;

—elaborarea si prezentarea hartilor conceptuale.

Strategii de predare — invitare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, utilizarea platformei didactice on-
line Moodle; metode intuitive de invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului,
metoda hartilor conceptuale).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curenta si finald, prezentarea referatelor, lucrari de control,

93




Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti ‘SE

=N 4
o . N e <
Catedra de stiinte economice Caredringe i geaianice

=

portofoliu.

Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:
a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);
b) nota obtinuta in cadrul evaludrii (£,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Bt Eptl

s 3

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie
Obligatorie:

1. Regulamentul cu privire la modul de aprobare si inregistrare a preturilor de producitor la medicamente. In:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2010, nr. 105-106 art. 582 din 25.06.2010. Disponibil:
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=110111&lang=ro#

2. Regulamentul de organizare si functionare a Agentiei Nationale pentru Reglementare in Energetici. In:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2019, nr. 13-21 art. 81. Disponibil:
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=111983&lang=ro

3. Metodologia de determinare, aplicare si aprobare a tarifelor pentru serviciile publice de alimentare cu energie
termica. Disponibil: http://www.anre.md/cadrul-normativ-3-14

4. Metodologia de calculare, aprobare si aplicare a tarifelor reglementate pentru serviciul de transport al gazelor
naturale nr. 535/2019. Disponibil: http://www.anre.md/acte-administrative-cu-caracter-normativ-3-243

5. Metodologiei de calculare si aplicare a tarifelor si preturilor reglementate la gazele naturale nr. 678 din
22.08.2014. Disponibil: http://www.anre.md/acte-administrative-cu-caracter-normativ-3-243

6. Hotarare Nr. 488 din 20-12-2019 privind modificarea Metodologiei privind aprobarea si aplicarea tarifelor la
serviciile auxiliare prestate consumatorilor de catre operatorii serviciului public de alimentare cu apa si de canalizare,
aprobata prin Hotararea Consiliului de administratie al Agentiei Nationale pentru Reglementare in Energetica nr.
270/2015 din 16 decembrie 2015. Disponibil: https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=120437&lang=ro

7. Hotararea si Metodologia de calculare, aprobare si aplicare a preturilor si tarifelor reglementate pentru
producerea energiei electrice si termice, pentru serviciile de distributie si furnizare a energiei termice nr. 396/2019
din 01.11.2019. Disponibil: http://www.anre.md/acte-administrative-cu-caracter-normativ-3-243

8. Metodologia de calculare a platilor pentru dezvoltarea, modernizarea, exploatarea gi-sau intretinerea obiectelor
de infrastructura energeticd de importanta strategica, aprobatd prin Hotdrarea nr. 95 din 04.04.20. Disponibil:
http://www.anre.md/acte-administrative-cu-caracter-normativ-3-243

9. Busmachiu, E., Gumovschi, A. Preturi §i tarife, curs universitar, Chisinau: Editura ASEM, 2005. 247 p.
Suplimentara:

1. COSTEA, Simona, PATRASC, Mihaela. Preturi si concurenta. Timisoara: Ed. Mirton, 2010, 200 p.

2. PLATIS, M., CONTU, E. Mecanisme concurentiale si preturi. Teorie si aplicatii. Bucuresti: Editura
Universitatii, 2017, 136 p.

3. MOSTEANU, T. Preturi si concurenta, Bucuresti: Ed. Didactica si Pedagogica R.A. 2005, 195 p.

4. PLATIS, M. Pretul si formarea lui, Bucuresti: Ed. Economica, 1997, 225 p
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FISA UNITATII DE CURS
BAZELE ACTIVITATII INVESTITIONALE

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.05.A.142

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 5

Titularul: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE; asist. univ. Ianina CAZAC

Descriere succinti a corelarii/integrarii unititii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de cursul ,,Bazele
resurselor investitionale, a climatului investitional si a politicii investitionale la nivel micro - si macroeconomic si
nu in ultimul rand evaluarea eficientei economice a investitiilor. Studierea acestui curs se bazeaza pe cunostintele
acumulate de la disciplinele ,Principiile economiei de piatd”, ,Statistica”, ,Finantele publice”, ,Finantele
intreprinderii”, ,,Politici financiare a intreprinderii”, permitand utilizarea categoriilor economico-financiare in viata
cotidiana. Obiectivul de baza a cursului ,,Bazele activitatii investitionale” consta in asimilarea de catre studenti a
celor mai importante notiuni, metode, tehnici specifice procesului investitional si mecanismele prin care se
fundamenteaza activitatea investitionald la nivel micro si macroeconomic, fapt ce le va oferi competentele necesare
integrarii intr-o echipa de proiecte, implementarea, analiza si evaluarea proiectelor de investitii.

Competente prealabile:

—cunoasterea conceptelor cheie si a teoriilor din domeniul economiei si finantelor si dezvoltarea capacitatii de
intelegere si utilizare a acestora;

—intelegerea rolului si importantei aspectelor legate de activitatea investitionala;

—descrierea surselor si metodelor de finantare a investitiilor;

—evidentierea nivelului de risc aferent activitatii investitionale si locul lui in procesul de investitie;

— dezvoltarea abilitatilor in vederea elaborarii studiilor in domeniu.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.
Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitétii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

—sd aplice conceptele, instrumentele de analiza in cazuri practice;

—sd elaboreze proiectele investitionale, sd analizeze deciziile alternative din domeniul investitional;
—sd interpreteze datele si informatiile referitoare la problemele specifice domeniului investitional.

Unititi de invitare: Elemente conceptuale privind investitiile. Climatul investitional. Procesul investitional. Surse
si metode de finantare a investitiilor. Costul si structura capitalului. Impactul factorului timp asupra procesului
investitional. Evaluarea eficientei economice a investitiilor. Riscuri aferente activitatii investitionale.

Studiu individual:

—studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, elaborate de cadrul didactic,
elaborand hartile conceptuale, explicarea termenilor cheie;

—realizarea sarcinilor individuale, studiilor de caz individuale;

—studierea cadrului legal specific domeniului investitional;

rezolvarea testelor de autoevaluare.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, utilizarea platformei didactice
on-line Moodle; metode intuitive de invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda
cazului).
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Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curenta si finald, prezentarea studiilor de caz, lucrari de control,
portofoliu. Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinutd in cadrul evaluarii periodice (£));

¢) nota/media pentru lucrul individual (Z;).
Bt Eptl

s 3

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea cu privire la piata de capital, nr. 171 din 11.07.2012. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 193-
197 din 14.09.2012

2. Legea privind societatile pe actiuni, nr. 1134-XIII din aprilie 1997. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
nr. 1-4/1 din 01.01.2008.

3. Legea cu privire la antreprenoriat si intreprinderi, nr. 845-XIII din 03.01.1992. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr. 2/33 din 28.02.1994 (cu modificarile si completarile ulterioare).

4. Legea cu privire la datoria publicd, garantiile de stat si recreditarea de stat, nr. 419-XVI din 22.12.2006. in:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 32-35/114 din 09.03.2007.

5. CARAGANCIU, A., DOMENTI, O., CIOBU, S. Bazele activitatii investitionale. Chisinau: Ed. ASEM, 2004,
234p.

6. CARAGANCIU, A., DOMENTI, O., LUCHIAN, 1. Managementul portofoliului de investitii. Chisinau: Ed.
ASEM, 2005. 241 p.

7. FONDOS, T. Investitiile in activitatea investitionala. Chisinau: Ed. ULIM, 2011. 92 p.

8. LUCHIAN, I., VORNICU, L. Bazele activitatii investitionale. Chiginau: Ed. , Impressium” SRL, 2011. 209 p.

9. STRATAN, A., FONDOS, T. Investitiile straine in contextul politicilor economice. Chisinau: Ed. ULIM, 2011.
166 p.

10. VASILESCU, 1., CICEA, C., GHEORGHE, A., DOBREA, C. Eficienta si evaluarea investitiilor. Bucuresti: Ed.
Eficon Press, 2004. 254 p.

Suplimentara:

1. BLIDARU, Gh. Eficienta si fezabilitatea investitiilor. Tirgoviste: Ed. Macarie, 2003, 199 p.

2. BLIDARU, Gh. Eficienta investitiilor. Tirgoviste: Ed. Bibliotheca, 2007, 320 p.

3. BUHOCIU, F; VIRLANUTA, F. Evaluarea si finantarea proiectelor de investiii. Bucuresti: Ed. Didactica si
Pedagogica, 2005, 312 p.

4. CISTELECAN, L. M. Economia, eficienta si finantarea investitiilor. Bucuresti: Ed. Economica, 2002. 433 p.
HURU, D. Investitiile: capital si dezvoltare. Bucuresti: Ed. Economica, 2007. 199 p.

VASILESCU, 1., ROMANU, 1., CICEA, C. Investitii. Bucuresti: Ed. Economici, 2001. 182 p.

ZAIT, D. Evaluarea i gestiunea investitiilor directe. lasi: Ed. Sedcom Libris, 2007, 220 p.
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FISA UNITATII DE CURS
CONTABILITATEA IN INSTITUTIILE PUBLICE

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.05.A.143

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412.1 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 3

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 5

Titularul: dr., conf. univ. Elena TABAN; asist. univ., Lilia DUMBRAVANU

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Contabilitatea in institutiile
publice reprezintda o unitate de curs orientatd in crearea specialistului contabil, avind ca atribut principal
inregistrarea, prelucrarea si studierea datelor referitoare la redistribuirea venitului national, care se realizeaza prin
intermediul bugetului public national, sub forma sumelor cheltuite de la bugetele de toate nivelurile pentru
satisfacerea nevoilor social-culturale, invatamant, ocrotirea sanatatii, intretinerea aparatului de stat, apararea tarii
etc. Scopul unitatii de curs ,,Contabilitatea in institutiile publice” este ca studentul sa insuseasca particularitatile
organizarii evidentei contabile in institutiile de stat, avind la baza un bagaj de cunostinte acumulate anterior prin
studierea disciplinelor: ,,Bazele contabilitatii”, ,,Contabilitatea financiara”, ,,Finante publice” s.a. Un punct de
pornire ar fi cunoasterea notiunilor precum: evidentd contabild, impozit, debit, credit, buget de stat, institutie
bugetard, mijloc fix etc.

Competente prealabile:

— cunoasterea notiunilor si termenilor contabili, precum si a regulilor de functionare a conturilor de activ si pasiv
si a modului de Inregistrare a operatiilor economice in conturile contabile;

— diferentierea principiilor de contabilitate, a procedeelor metodei contabilitatii, a elementelor patrimoniale de
activ si pasiv;

— calcularea marimii posturilor bilantiere, a rulajelor si soldurilor finale ale conturilor de activ si pasiv;

— intocmirea bilantului.

— cunoasterea notiunilor: evidentd contabild, debit, credit, mijloc fix, materiale, salariu, impozit, scutire
personald, buget de stat, institutie bugetard, trezorerie;

— cunoasterea actelor normative si legislative privind finantele publice in Republica Moldova.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

Dupa finalizarea acestui curs studentul va fi capabil:

— s stabileasca legatura dintre procedeele metodei contabilitatii bugetare;

— sa utilizeze strategii creative pentru rezolvarea unor probleme teoretice si practice din domeniul contabilitatii
institutiilor publice;

— sa integreze cunostintele acumulate in vederea contabilizarii operatiilor bugetare, intocmirii corecte a
documentelor contabile si a bilantului in baza datelor furnizate cu utilizarea bazei legislative a Republicii Moldova
care reglementeaza procesul de contabilizare in sistemul bugetar.

Unititi de invitare: Obiectul, bazele conceptuale si normative actuale cu privire la sistemul contabil aplicat in
institutiile publice/bugetare din Republica Moldova. Contabilitatea activelor nefinanciare. Contabilitatea activelor
financiare. Contabilitatea datoriilor. Contabilitatea veniturilor institutiilor publice. Contabilitatea cheltuielilor
institutiilor publice. Contabilitatea rezultatelor financiare ale institutiei publice/bugetare. Modul de intocmire a
rapoartelor financiare.
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Studiu individual:

—studierea surselor bibliografice obligatorii si conspectelor temelor unitatii de curs, elaborate de cadrul didactic;
—studierea cadrului legal referitor la fiecare unitate de curs in parte;

—realizarea sarcinilor individuale;

—eclaborarea unui referat pe o tema selectata din lista de subiecte propuse;

—rezolvarea testelor de autoevaluare.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodica, curenta si finald, prezentarea referatelor, lucrari de control. Nota
semestriala (M) se calculeaza ca medie aritmetica dintre urmatoarele marimi:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Bt Eptl

s 3

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finald se calculeaza conform formulei:
Nr=N;x 0,6 +N.x 0,4,
unde Ny— nota finald; Ny — nota semestriala; N. — nota de la examen.

Bibliografie
Obligatorie:

1. Codul civil al Republicii Moldova. Nr. 1107-XV din 06 iunie 2002; Monitorul Oficial Nr.82-86 din 26 iunie
2002, republicat in Monitorul Oficial nr.66-75 din 01.03.2019 art.132.

2. Codul fiscal al Republicii Moldova. Nr.1163 XIII din 24 aprilie 1997. Contabilitate si Audit Nr.1, 2020,

3. Codul muncii al Republicii Moldova. Nr.154 =XV din 28 martie 2003; MO Nr.159-162 din 29.07.03.

4. Codul Contraventional al Republicii Moldova nr. 218 din 24.10.2008 / MO RM nr.3-6, art. Nr.15 din
16.01.09. Data intrarii in vigoare: 31.05.2009.

5. Legea bugetului de Stat a. 2020, nr. 172 din 19.12.2019 https://www.legis.md

6. Legea bugetului asigurdrilor sociale de stat pe anul 2020 Nr. 173 din 19.12.2019.

7. Legea fondurilor asigurarii obligatorii de asistenta medicala pe anul 2020 nr. 174 din 19.12.2019.

8. Legea Contabilitatii nr. 113-XVI din 27.04.2007 (MO nr.90-93/399 din 29.06.2007), republ. la 07.02.2014;

9. Legea finantelor publice si responsabilitatii bugetar-fiscale nr. 181 din 25 iulie 2014 (MO Nr. 223-230 din
08.08.2014).

10. Legea cu privire la functia publica si statutul functionarului public nr. 158 din 04.07.2008.

11. Legea salarizarii nr.847-XV din 14.02.2002.

12. Legea nr.270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, cu modificarile
ulterioare.

13. Hotararea Guvernului Republicii Moldova ,,Privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.270/2018
privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar” nr. 1231 din 12.12.2018.

14. Ordinul MF privind Clasificatia bugetara nr 208 din 24.12.2015 (MO nr 370-379 din 31.12.2015).

15. Normele metodologice privind executarea de casa a bugetelor componente ale bugetului public national prin
sistemul trezorerial al Ministerului Finantelor (Ordinul nr.215 din 28.12.2015).

16. Planul de conturi contabile in sistemul bugetar si Normele metodologice privind evidenta contabila si
raportarea financiara in sistemul bugetar (Ordinul nr.216 din 28.12.2015).

17. Normele pentru efectuarea operatiunilor de casa in economia nationald a RM, aprobate prin HG RM nr.764 din
25.11.1992.

18. Regulamentul privind inventarierea aprobat prin Ordinul Ministerului finantelor nr. 60 din 28.05.2012 (MO
nr.166-169 din 10.08.2012).

19. Regulamentul privind casarea bunurilor uzate, raportate la mijloacele (fondurile) fixe aprobat prin Hotararea
Guvernului RM nr. 500 din 12 mai 1998 (MO nr.62-65/607 din 09.07.1998).

20. Catalogul mijloacelor fixe si activelor nemateriale aprobat prin Hotararea Guvernului Nr. 338 din 21.03.2003
(MO nr62-63/379 din 04.04.2003).

21. Alte Hotdrari de Guvern, regulamente, instructiuni, scrisori ale Ministerului Finantelor (in text MF),
Ministerelor si Departamentelor de ramura.

22. TABAN, E. Aspecte practice ale contabilitatii entitatilor din sistemul bugetar. In: Revista ,,Contabilitate si
audit”, Ch.:;, 2017, nr.8, p. 71-84, ISSN 1813-4408.
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23. TABAN, E. Contabilitatea achizitiei mijloacelor fixe si activelor nemateriale in entitatile bugetare. In: Revista
,,Contabilitate si audit”, Ch.:, 2017, nr. 10 (266), p. 62-68, ISSN 1813-4408.

24. TABAN, Elena. Continutul si rolul bilantului contabil in sistemul managerial al autoritatilor si institutiilor
publice. Materiale ale conferintei stiintifico-practice nationale cu participare internationald ,,Teoria si practica
administrarii publice”, 19 mai, 2017, Chisinau, Tipogr., Elan Poligraf, 634 p.

25. TABAN, Elena. ,Raportarea financiarda in entitatile bugetare”, Publicatia periodica ,,Monitorul fiscal -
FISC.MD”, nr. 3 (51), aprilie 2019, pp. 36-43, https://monitorul.fisc.md/practice_accounts/raportarea-financiara-in-
entitatile-bugetare.html
26. TABAN, Elena ,,Contabilitatea mijloacelor fixe in entitatile bugetare: aspecte practice, probleme si solutii”,
Publicatia periodica ,Monitorul fiscal -FISC.MD”, nr. 5 (53), august 2019,
https://monitorul.fisc.md/sistem_bugetar/contabilitatea-mijloacelor-fixe-in-entitatile-bugetare-detalii-practice-
probleme-si-solutii.html
27. TABAN, Elena ,,Contabilitatea investitiilor capitale in curs de executie in entititile bugetare”, Publicatia
periodica ,,Monitorul fiscal -FISC.MD”, nr. 6 (54), octombrie 2019,
https://monitorul.fisc.md/sistem_bugetar/contabilitatea-investitiilor-capitale-in-curs-de-executie-in-entitatile-
bugetare.html
28. TABAN, Elena ,Contabilitatea uzurii mijloacelor fixe si amortizarii activelor nemateriale in entitatile
bugetare”, Publicatia periodica ,Monitorul fiscal -FISC.MD”, nr. 7 (55), decembrie 2019,
https://monitorul.fisc.md/sistem_bugetar/contabilitatea-uzurii-mijloacelor-fixe-si-amortizarii-activelor-nemateriale-
in-entitatile-bugetare.html
29. TABAN, Elena ,,Contabilitatea operatiunilor de casare a mijloacelor fixe si activelor nemateriale in entitatile
bugetare”,  Publicatia  periodica  ,Monitorul  fiscal -FISC.MD”, nr. 3 (58), aprilie 2020,
https://monitorul.fisc.md/sistem_bugetar/contabilitatea-operatiunilor-de-casare-a-mijloacelor-fixe-si-activelor-
nemateriale-in-entitatile-bugetare.html,

30. TABAN, Elena ,Particularitatile contabilitdtii stocurilor de materiale circulante 1n entitdtile bugetare”,
Publicatia periodica ,,Monitorul fiscal -FISC.MD”, nr. 4 (59), iunie 2020,
https://monitorul.fisc.md/sistem_bugetar/particularitatile-contabilitatii-stocurilor-de-materiale-circulante-in-
entitatile-bugetare 2.html,

31. TABAN, Elena ,,Inventarierea patrimoniului public §i inregistrarea rezultatelor acesteia in contabilitatea
entitatilor bugetare” Publicatia periodica ,Monitorul fiscal -FISC.MD”, nr. 5(60), august 2020,
https://monitorul.fisc.md/sistem_bugetar/inventarierea-patrimoniului-public-si-inregistrarea-rezultatelor-acesteia-
incontabilitatea-entitatilor-bugetare.html,

Suplimentara:

1. Strategia de dezvoltare a managementului finantelor publice 2013-2020 (HG 573 din 6.08.2013)

2. Ordinul MF nr. 153 din 12.09.2018 cu privire la aprobarea Standardelor Nationale de Audit Intern Publicat :
26-10-2018 in Monitorul Oficial Nr. 400-409 art. 1577.

3. Legea contabilitatii si raportarii financiare nr. 287/2017 (in continuare — Legea nr. 287). — www.parlament.md,
Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 1-6/05.01.2018.

4. Standardele Nationale de Contabilitate (SNC), aprobate prin OMF nr. 118/2013. — www.mf.gov.md.,
modificate prin ordinul MF nr. 48/12.03.2019 — Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 101-107/22.03.2019,
(in vigoare din 01.01.2020).

5. Planul general de conturi contabile (PGCC), aprobat prin OMF nr. 119/2013. — www.mf.gov.md. modificat
prin OMF 100 din 28.06.19, in vigoare 01.01.2020.

6. Indicatiile metodice privind contabilitatea costurilor de productie si calculatia costului produselor si serviciilor,
aprobate prin OMF nr. 118/2013.

7. Ghidul metodologic de intocmire a situatiilor financiare, aprobat prin OMF nr. 28/2015. — www.mf.gov.md

8. Instructiuni si alte acte aprobate de organele responsabile de reglementarea contabilitdtii. — www.mf.gov.md.

9. TABAN Elena, Tuhari Tudor., ”Contabilitatea in institutiile de invatamant superior publice si private: aspecte
teoretice si practice”, Chisinau, 2011, US Tiraspol, p. 296.

10. TABAN Elena. Consideratii privind contabilitatea cheltuielilor in organizatiile necomerciale. Conferinta
Stiintifica Internationald “Competitivitatea si inovarea in economia cunoagterii”, 28-29 sept., 2018 ASEM, ASE
Bucuresti, INCE- Academia Romana. https://ase.md/files/publicatii/electronice/conf 09.18 articole 1.pdf.

11. Revista “Contabilitate i audit”.

12. Revista ,,Monitorul fiscal. FISC:MD”.

13. https://monitorul.fisc.md/catalog/author/elena_taban/

14.  www.minfin.gov.md
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FISA UNITATII DE CURS
PRACTICA DE PRODUCTIE II

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numar de credite ECTS: 12

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 5

Titularul: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE, asist. univ. Ianina CAZAC

Descriere succinti a corelirii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Promovarea stagiului
practicii de productie II are scopul de a pregati un student de calificare inalta in baza cunostintelor acumulate la
prelegeri, seminare si lucrari practice pe parcursul efectuarii studiilor la Facultatea de Stiinte Reale, Economice si
ale Mediului. Scopul stagiului practicii de productie II este intdrirea cunostintelor teoretice in domeniul organizarii
finantelor intreprinderii, bazelor activitatii bancare, fiscalitdtii, finantelor publice primite la Universitate. Stagiul
practicii de productie Il dureaza 6 siptdimani cate 6 ore pe zi.

Stagiul practicii de productie II are menirea de a obtine un sir de rezultate concrete definite in urmatoarele scopuri:
1. Aprofundarea cunostintelor in domeniul finantelor si a contabilitatii in dependentd de specificul intreprinderii
(bancii), analizei activitatii economico — financiare a intreprinderii (bancii);

2. Analiza respectarii legislatiei in vigoare, inclusiv contabile, a SNC, studierea metodelor de gestionare a
sistemelor economice si utilizarea lor respectiva la intreprindere (banca);

3. Dezvoltarea deprinderilor la studenti de a efectua controlul intern al activitatii economice si de a intocmi
documentele de verificare a integritatii bunurilor materiale si financiare a intreprinderilor, de a organiza si a tine
evidenta contabild la banca, de a acumula experienta in perfectarea si intocmirea situatiilor financiare, de a intocmi
documente pe sectoare de activitati.

Competente dezvoltate:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatii bancare.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii §i rationamente legislativ —
economice.

CPS. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizdnd cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii:

La finalizarea stagiului practicii de productie II studentul va fi capabil:

- sa cunoasca si sa analizeze factorii ce influenteaza organizarea sistemului bancar, a intreprinderii;

- sa analizeze eficienta activitatii bancare, a entitatii economice, a institutiei publice;

- sa identifice si evalueze particularitatile activitatii bancare, a institutiei publice, a entitatii economice in
dependent de diferite criterii;

- sa aplice n practicd principiile activitatii bancare, a utilizarii finantelor la orice nivel;

- sa selecteze datele privind activitatea bancara, finantele entitdtii economice, finantele publice folosind diverse baze
de date;

- sa aplice conceptele, principiilor si instrumentelor specifice managementului in domeniul bancar;
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- sa identifice instrumentele de monitorizare si analizd financiara si prudentiald, de evaluare a riscului si
performantelor bancare;

- sa aplice tehnologii informatice in derularea operatiilor bancare;

- sd determine rolul si dualitatea functiilor intermediarilor financiari;

- sa identifice si evalueze particularitatile activitatii bancare in dependenta de diferite criterii;

- sa identifice i evalueze particularitdtile activitatii institutiei publice, a entitatii economice in dependentd de
diferite criterii;

- sa interpreteze datele si informatiile referitoare la banca comerciala, institutia publica, entitatea economica;

Unititi de invatare: Analiza instrumentelor politicii monetare. Dinamica activelor, creditelor si depozitelor/PIB.
Dinamica indicatorilor de concentrare a sectorului bancar pe grupuri de banci. Analiza controalelor efectuate de
BNM. Studierea structurii organizatorice a intreprinderii. Structura financiarda a Iintreprinderii. Formarea si
repartizarea capitalului. Studierea structurii imobilizarilor corporale si a modului de finantare. Studierea structurii
activelor circulante. Metode de gestiune a lor. Studierea structurii veniturilor si cheltuielilor intreprinderii, formarii
si utilizarii profitului la intreprindere. Organizarea circulatiei fluxului de numerar la intreprindere. Aprecierea
situatiei financiare a intreprinderii. Studierea planului strategic al intreprinderii i analiza executarii bugetelor
functionale. Studierea structurii organizatorice a primariei (consiliului raional). Evaluarea surselor de formare a
veniturilor local. Analiza cheltuielilor locale si a surselor de finantare a acestora. Caracteristica generald a structurii
organizatorice a bancii. Analiza economico-financiara a bancii. Bazele organizatorice a contabilitatii operatiunilor
bancare. Contabilitatea operatiunilor de decontare si de plata in valutd nationald. Contabilitatea operatiunilor de
casd. Contabilitatea creditelor bancare. Evidenta contabild a decontarilor 1n valuta straina. Modul de contabilizare a
imobilizarilor corporale si necorporale ale bancii. Contabilitatea operatiunilor de depozit. Evidenta contabild a
veniturilor si cheltuielilor bancii.

Strategii de evaluare: Studentii vor fi apreciati pe parcursul realizarii stagiului practicii de productie II, ca urmare a
implicdrii lor in cadrul activitatilor, discutiilor cu specialistii de la entitatile economice si bancile licentiate,
demonstrand abilitatile practice acumulate la orele de curs. Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen oral.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Codul Civil al Republicii Moldova nr.1107/2002 din 11.06.2002. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2002, nr. 82-86/661 din 22.06.2002

2. Lege privind reglementarea prin autorizare a activitatii de intreprinzator: nr. 160 din 22.07.2011. In: Monitorul
Oficial al Republicii Moldova: 2011, nr. 170-175 din 14.10.2011

3. Legea cu privire la BNM nr. 548-XII din 21.07.1995. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 1996, nr. 1
din 01.01.1996 (cu modificarile si completarile ulterioare)

4. Legea privind activitatea bancilor nr. 202 din 06.10.2017 In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2017,
nr. 434-439 din 15.12.2017

5. Legea Republicii Moldova cu privire la finantele publice si responsabilitatii bugetar-fiscale nr. 181 din
25.07.2014. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2014, nr. 223-230 din 08.08.2014

6. POSTOLACHE, V., Cazac, 1. Indicatii metodice pentru realizarea stagiului practicii de productie II, ciclul 1,
studii superioare de licentd, specialitatea: 0412.1 Finante si banci.

Suplimentara:

1. BOTNARI, N.; BAURCIULU, A. Finante. Ch.: ASEM, 2010, 325 p.

2. ULIAN, G., MULIC, A., DRAGOMIR, L. Gestiunea finantelor publice: Note de curs. Ch.: CEP USM, 2018.
260 p.

3. COMAN, F. Activitatea bancara: profit si performantd. Bucuresti: Ed. Lumina Lex, 2000, 208 p.

4. COCIUG, V. Management bancar. Ch.: ASEM, 2008, 137 p.

5. POSTOLACHE, Victoria, Corceac, Dorin, Impactul modificarilor prudentiale actuale asupra managementului
activitatii de creditare. In: Paradigme moderne in dezvoltarea economiei nationale si mondiale. Conferinta stiintifica
internationala din 02 — 03 noiembrie 2018. Chisinau, USM, p. 142 — 147, (0,47 c.a.) ISBN 978-9975-142-57-1

6. POSTOLACHE, Victoria, Evaluarea bancilor de importantd sistemicd in condifii de crizd bancard. In:
Cresterea economica in conditiile globalizarii, Conferinta Internationald Stiintifico - Practica din 13 - 14 octombrie
2016, Chisindu, Institutul National de Cercetari Economice, 2016, Edifia a XI —a, p. 116 — 118, (0,33 c.a.) ISBN
978-9975-4000-6-0
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FISA UNITATII DE CURS
MANAGEMENT FINANCIAR

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.06.A.144

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 6

Titularul: dr., conf. univ. Carolina TCACI, asist. univ. Ianina CAZAC

Descriere succintd a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs
,Management financiar” este una de specialitate si cu rol decisive In formarea viitorilor manageri, contabili,
finansisti si contribuie la formarea cunostintelor teoretice si a abilitatilor practice a viitorilor economisti 1n
domeniul managementului financiar. Astfel, in cadrul cursului se vor studia: sarcinile managementuluifinanciar,
mecanismulfinanciar al intreprinderii, instrumentele financiare primare si derivate. La nivel theoretic si practico-
aplicativ se examineaza indicatorii starii patrimoniale §i financiare a intreprinderii, levierulfinanciar, de
productiesifinanciar de productie.

Unitatea de curs ,Management financiar” este precedatd de discipline de studii generale, iar in domeniul
financiar, in special, de unitatile de curs Finantele intreprinderii, Economia intreprinderii, Analiza activitatii
economico-financiare etc.

Competente prealabile:

- cunoasterea notiunilor de mijloace economice, proces de productie, combinarea factorilor de productie, drepturi,
obligatii, produs, marfa, bani s.a;

- clasificarea factorilor de productie;

- formele si functiile banilor;

- cunoasterea formelor organizatorico-juridice de desfasurare a activitati de antreprenoriat pe teritoriul Republicii
Moldova.

Competente dezvoltatein cadrul unititii de curs:

Competente profesionale:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.
CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii si rationamente legislativ -
economice.

Competente transversale.

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficientd, responsabild si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in
cadrul propriei strategii de muncd in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii
organizationale, optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa defineasca sarcinile si conceptiile managementului financiar si esenta lor;

- sa analizeze comparative indicatorii starii patrimoniale si financiare a intreprinderii, precum si levierele
financiar si de productie;

- sa utilizeze situatiile financiare pentru evaluarea financiara a activitatii intreprinderii;

- sa concluzioneze asupra starii financiar-patrimoniale a Intreprinderii, sd coreleze nivelele levierului financiar cu
cel a levierului de productie si s propuna decizii financiare in baza rezultatelor analizei efectuate.

Unititi de invatare: Conceptiile de baza ale managementului financiar. Indicatorii ce caracterizeaza situatia
financiara a intreprinderii. Functionarea mecanismului financiar al intreprinderii. Gestiunea fluxurilor de numerar
ale intreprinderii. Gestiunea capitalului intreprinderii.

Studiu individual:

- studierea literaturii suplimentare la curs;

- efectuarea sarcinilor individuale (rezolvarea de exercitii, studii de caz de diferite complexitati);
- rezolvarea aplicatiilor practice atat in grup cat si individual.
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Fiecare student va realiza §i va prezenta la finalul cursului Lucrul individual care constituie un studiu de caz
complex. Aprecierea lucrului individual se va realiza de catre profesorul seminarist cu o nota care poate fi si cu
zecimale.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul
cu utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de
invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodica, curenta si finald, lucrari de control. Nota semestriala (V) se
calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).

Bt Bptiy
=
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf = Nc x0,6+ Ne x0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie

Obligatorie:

1. ARDELEAN, Nelu. Diagnosticul intreprinderii: metoda de management si etapa premargatoare reproiectarii
managementului. Timisoara: Mirton, 2008. 266 p.

2. BAILESTEANU, Gheorghe; Firu Lucian. Diagnosticul intreprinderii. Timisoara: Mirton, 2006. 202 p.

3. BORDEIANU, Gabriela Daniela. Analiza porzitiei financiare si a performantelor intreprinderii. lasi:
Tehnopress, 2009. 328 p.

4. ILIE, Vasile. Gestiunea financiard a intreprinderii. Bucuresti: Meteor Press, 2005. 424 p.

5. PARASCHIVESCU, Adina. Analiza financiara in mecanismul de formare a surselor de finantare a
intreprinderii. lagi: Tehnopress, 2009. 391 p.

6. PISLEAG, Ana. Diagnosticul financiar al intreprinderii: teorie si aplicatii. Bucuresti: Matrix Rom, 2002. 166
p-
7. POPESCU-CRUCERU, Anca. Managementul financiar al firmei. Bucuresti: Artifex, 2008. 280 p.

8. SICHIGEA, Nicolae. Gestiunea financiara a intreprinderii. Craiova: Universitaria, 2008, 250 p.

9. SIMINICA, Marian. Diagnosticul financiar al firmei. Craiova: Universitaria, 2008. 250 p.

Suplimentara:

1. BATRINCEA, I.; BATRINCEA M.; BATRINCEA L. Cash-flowul — criteriu fundamental pentru aprecierea
viabilitatii unei afaceri. In: Studia Universitatis Babes Bolyai. Oeconomica, nr 1, 2001, p. 25-35.

2. PLAMADEALA, Claudia. Gestiunea stabilitdtii financiare a intreprinderilor in conditiile crizei economico-
financiare mondiale. In: ConferintaStiintificilnternationala ,,Politici financiare de relansare a cresterii economice
in conditiile crizei economice mondiale” din 29-30 aprilie 2010. Vol. 2, Chisinau, 2010, p. 205-208

3. POPESCU, Agatha. Analiza performantelor financiare ale firmei in contextul integrarii in Uniunea
Europeand. In: Analele Stiintifice Ale Universititii de Stat din Moldova. SeriaStiinteSocioumanistice, 2006, Vol.
4. Chisinau, 2006, p. 402-404.

4. KOPOJIEB, B.; KOPOJIEB C. Mexanusm obecneuenus sxonomuueckoeo pocma ¢upmot. B: JxoHomuct, Ne 1,
2004, p. 52-60.
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FISA UNITATII DE CURS
MANAGEMENT BANCAR

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.06.A.145

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 6

Titularul: dr., lect. univ. Veronica GARBUZ

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Sistemul financiar-bancar la
nivel international si, In special, la nivelul Uniunii Europene a fost marcat de efectul unor fenomene economice cum
ar fi: globalizare bancara, stabilirea unui cadru eficient de reglementari, realizarea unor reforme financiare,
indeosebi in cadrul statelor membre ale Uniunii Europene. In prezent, sistemul bancar se confrunti cu asa probleme
precum falimentul, spalare de bani, frauda. In acest context, una dintre preocuparile cu importanti deosebita asupra
transformarilor produse in sistemul bancar este si strategia de protejare a bancilor fata de riscuri multiple, prin
diverse metode si proceduri de gestionare a acestora, realizate cu ajutorul a numeroase masuri si reglementari
internationale.

Cursul ,,Management bancar” se axeaza pe necesitatea studierii metodelor si tehnicilor de gestiune eficienta
a resurselor bancare (activele si pasivele bancare, capitalul bancar, personalul bancar, etc). Studierea acestui curs se
bazeazd pe cunostintele acumulate de la disciplinele ,,Moneda si credit”, ,,Bazele activitatii bancare”, permitand
utilizarea categoriilor economico-financiare in viata cotidiana.

Scopul cursului ,,Management bancar” constd in asimilarea de catre studenti a celor mai importante si mai
actuale notiuni in domeniul gestiunii bancare si asigurarea performantei bancare.

Programul unitatii de curs va permite familiarizarea studentilor cu conceptele: management bancar,
managementul activelor, managementul pasivelor, managementul personalului bancar, managementul pietei,
managementul capitalului, managementul performantelor bancare, managementul riscurilor, managementul
securitdtii bancare, guvernanta corporativa, etc., utilizate in gestiunea bancara.

Competente prealabile:

- cunoasterea conceptelor-cheie si a teoriilor din domeniul managementului bancar;

- intelegerea rolului si importantei aspectelor legate de activele si pasive bancare, capitalul bancar, lichiditate
bancara, performante bancare, guvernanta corporativa, responsabilitate sociala corporativa, etc.;

- cunoasterea notiunilor fundamentale din unitatile de curs ,,Moneda si credit” si ,,Bazele activitatii bancare”;

- evidentierea rolului managementului bancar pentru performanta si stabilitatea bancara.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fenomenele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatii bancare.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii si rationamente legislativ-
economice.

CP6. Prelucrarea datelor/informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

— sd inteleaga particularitatile managementului bancar;

— sd opereze cu tehnicile si instrumentele de gestiune a managementului bancar;

— sa dezvolte deprinderi de calcul si analiza a indicatorilor de performanta bancara;

— sa cunoasca cerintele impuse prin reglementari nationale, precum si a modului de implementare a acestora in sfera
managementului riscurilor bancare, a solutiilor de rezolutie aplicate in cazul bancilor considerate factor al riscului de
sistem.
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Unititi de invatare: Esenta si tendintele dezvoltarii managementului bancar. Guvernanta corporativd bancara.
Managementul resurselor umane ale bancii. Managementul pietei (marketing bancar). Managementul activelor
bancare. Managementul pasivelor bancare. Managementul capitalului bancar. Riscul sistemic in banci.
Reconsiderari ale managementului riscului bancar. Tehnici moderne de evaluare si protectie la risc aplicate in banci.
Evaluarea pozitiei de risc a bancii. Riscul de credit si prevenire a acestuia. Managementul activitatii extrabilantiere.
Managementul lichiditatii bancare. Managementul performantelor bancare. Managementul securitatii bancare.

Studiu individual:

1. Proiect, la una din temele propuse de cadrul didactic;
2.Rezolvarea problemelor in domeniul managementului bancar;

3. Rezolvarea studiilor de caz in domeniul managementului bancar.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete; metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului); utilizarea platformei didactice on-line
Moodle.

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curentd si finala, prezentarea referatelor, lucrari de control,
portofoliu.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:
a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);
b) nota obtinutd in cadrul evaluarii periodice (£));
¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Ec+ Ep+i;
T
Evaluarea finald se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nr=N;x 0,6 +N.x 0,4,
unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s
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FISA UNITATII DE CURS
CALCULAREA COSTULUI

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.06.A.146

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412.1 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 6

Titularul: dr., conf. univ. Victoria POSTOLACHE, asist. univ., Lilia DUMBRAVANU

Descriere succinti a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Calcularea
costului” prezintd o importanta majora in procesul de formare a specialistilor din domeniul economic. Ea acorda o
atentic deosebitd determinarii costurilor de productie in cadrul entitatilor economice mai cu seama productive sau
prestatoare de servicii, contabilitatii costurilor de productie la intreprinderile din diferite ramuri, productie, constructii,
agriculturd etc., modului de repartizare a costurilor indirecte si a valorii stocurilor utilizate in procesul de productie,
prestare servicii sau executare lucréri, precum si asupra metodelor de calculare a costurilor de productie (pe faze, pe
comenzi, globala, costului standard). Scopul unitatii de curs este formarea si dezvoltarea gindirii analitice a studentilor
pe calea cunoasterii de citre acestia a bazei legislative si metodologice de formare a costurilor si cheltuielilor in cadrul
intreprinderii, clasificarea acestora si trecerea lor in costul produselor.

Competente prealabile:

- cunoasterea notiunilor si termenilor contabili, precum si a regulilor de functionare a conturilor de activ si pasiv si a
modului de inregistrare a operatiilor economice in conturile contabile;

- diferentierea principiilor de contabilitate, a procedeelor metodei contabilitatii, a elementelor patrimoniale de activ si
pasiv;

- calcularea marimii posturilor bilantiere, a rulajelor si soldurilor finale ale conturilor de activ si pasiv;

- intocmirea balantei de verificare si a bilantului;

- cunoagterea notiunilor: evidenta contabila, debit, credit, mijloc fix, materiale, salariu, impozit, scutire personala etc.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor, precum si utilizarea acestor notiuni in comunicarea
profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea fenomenelor si a proceselor practice.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii iIn domeniul finantelor.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii §i rationamente legislativ-
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitdtilor de formare continud, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

Dupa finalizarea acestui curs studentul va fi capabil:

- sa contabilizeze corect costurile aferente procesului de productie;

- sd repartizeze corect costurile indirecte de productie in procesul de calcul a costului de productie;

- sa analizeze asemanari si deosebiri intre metodele de calculatie a costului, determinédnd costul de productie conform
metodelor traditionale si moderne de calculatie;

-sa integreze cunostintele acumulate 1n vederea contabilizarii si calcularii costurilor, intocmirii corecte a
documentelor privind circulatia resurselor 1n procesul de productie.

Unititi de invatare pentru unitatea de curs: Aspecte introductive privind calculatia costului. Contabilitatea
costurilor de productie si calculatia costului produselor si serviciilor. Metodele traditionale de calculatie a costurilor de
productie. Metodele moderne de calculatic a costurilor. Contabilitatea si calcularea costurilor in constructie.
Contabilitatea costurilor in agricultura si calculatia costului produselor agricole.

Studiu individual:
—acumularea cunostintelor: lucrul cu manualul, lucrul cu actele normative, carti de referinta, utilizarea tehnologiilor
multimedia, a Internet — ului, notite;
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—1intelegerea, aprofundarea si sistematizarea cunostintelor prin autotestare, pregatirea pentru evaluarile curente;
—aplicarea cunostintelor: indeplinirea lucrdrilor de laborator, rezolvarea problemelor, studii de caz de diferite
complexitati, rezolvarea aplicatiilor practice la fiecare tema.

Strategii de predare — invitare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invitare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curenta si finala, prezentarea de proiecte, lucrari de control.
Nota semestriala (N;) se calculeazd ca medie aritmetica dintre urmatoarele marimi:
a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);
b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);
¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Eet Bptl;
B 2
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nr=N;x 0,6 +N.x 0,4,
unde Ny— nota finald; Ny — nota semestriala; N. — nota de la examen.

s
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3. FRECAUTEANU, A. 5. a. Contabilitatea manageriald in agriculturd. Consumuri de productie: Ghid didactico-
aplicativ Partea 1. Chisindau: Centrul Editorial al UASM, 2002. 94 p.
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5. FRECAUTEANU, A. s. a. Contabilitatea stocurilor la intreprinderile agricole: experientd, probleme si directii de
perfectionare. Chiginau: Print - Caro, 2011. 456 p.
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FISA UNITATII DE CURS
SISTEME INFORMATIONALE iIN CONTABILITATE

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.06.A.147

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 041 Stiinte economice

Denumirea programului de licenta: 0412.1 Finante si banci

Facultatea si catedra responsabila: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului, Catedra de stiinte
economice

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 6

Titularul: dr., conf. univ. Carolina TCACI; asist. univ., asist. univ. Diana GRITCO

Descriere succinti a corelarii/integrarii cursului cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Sisteme
informationale in contabilitate” raspunde exigentelor actuale ale sistemului informational economic al entitatilor si
contribuie la formarea specialistilor care sd detind competente necesare in specialitate, formarea deprinderilor de
documentare, evidentd si analizd a proceselor, operatiunilor economice in conexiune cu derularea fluxurilor
financiare, capacitatea de aplicare a metodologiei si tehnicilor specific gestiunii informationale a entitatii, formarea
deprinderilor de lucru in echipa etc.

Competente dezvoltate:

Competenteprofesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatii bancare.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii i rationamente legislativ —
economice.

CPS. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizdnd cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de muncd 1in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii:

La finalizarea unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa aplice prevederile cadrului normativ specific activitatii economice din Republica Moldova;
- sa analizeze particularitatile evaluarii operatiunilor economice;

- sa evalueze activitatea de control in cadrul entitatii;

- sa cunoascd metodologia de realizare a controlului 1n cadrul entitatii;

- sa interpreteze datele si informatiile referitoare la problemele specifice activitatii entitatii.

Studentul trebuie sda posede, prealabil, la nivel theoretic si aplicativ competente in domeniul teoriei economice
(microeconomia, bazele contabilitatii, contabilitate financiara, contabilitatea IMM, contabilitatea impozitelor,
finante, fiscalitate etc.), dupa cum urmeaza:

- definirea, interpretarea si analiza legilor, a legitatilor si a fenomenelor economice;

- cunoagterea calculatorului (Word, Excel).

Unititi de invatare: Principiile de functionare a programului 1C: Contabilitate. Nomenclatoare. Tipuri de
nomenclatoare. Documente. Introducerea documentelor. Registrul Contabilitatea marfurilor. Registrul Contabilitatea
materialelor. Registrul Obiectelor de Micd Valoarea si Scurta Duratd. Registrul Contabilitatea Activelor
Nemateriale. Registrul Contabilitatea Mijloacelor fixe. Registrul Cadre si Salariul. Registrul Banca si Casieria/
Rapoarte si Dari de Seama.

Strategii de predare — invitare: Prelegerea, prelegerea-discutie, seminarul cu utilizarea mesei rotunde, metode
intuitive de invatare creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).
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Strategii de evaluare: Unitatea de curs prevede evaluarea curentd a cunostintelor studentilor. Evaluarea se va
efectua prin discutii, dezbateri, chestionare orald, lucrari scrise, lucru ingrup etc. — la seminare §i demonstrarea
abilitatilor practice — la orele de laborator. Numarul de note pe care le vor acumula studentii la evaluarea curenta
este egal cu numarul de credite a unitatii de curs — minim 4 note.
Dupa studierea teoretica a primei jumatati de curs studentii vor sustine un test de evaluare periodica cu o durata de 1
ora 30 minute. Studentii care vor absenta sau cei care vor obtine o nota mai mica de 5 vor avea posibilitatea sa
sustind repetat testul de evaluare periodicd. La examinarea finald vor fi admisi doar studentii ce intrunesc
urmatoarele conditii:
- media evaludrilor curente MEC este de cel putin 5;
- nota la evaluarea periodica NP este de cel putin 5;
- media pentru lucrul individual LI este de cel putin 5.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Bt Eptl

s 3

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen practic. Nota finala se calculeazd conform formulei:
Nf =Nsx0,6+ Nex0,4,
unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.
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2. Standardele Nationale de Contabilitate aprobate prin ordinul Ministerului Finantelor al Republicii Moldova nr.
118 din 06.08.2013. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. nr. 233-237/1534 din 22.10.2013 si nr. 177-
181/1224 din 16.08.2013.

3. Planul general de conturi contabile al agentilor economici din Republica Moldova. In: Contabilitate si audit, nr.
10 din 2013. p. 51 -91.

4. ABRAMOV, V., BAIDAKOV, V., BAKU. IC: Entreprise 8. Configuratia. Contabilitatea pentru Moldova.
Redactia 1.1. Instructiunea privind ducerea evidentei. Moscova: Firma ,,1C”, 2012, 200 p.

5. Ghidul contabilului. Ch.: Ed. Vivar Editor, 535 p.

6. GRIGOROI, L., LAZARI. L. Contabilitatea intreprinderii. Chisinau: Cartier, 2013, 508 p.

7. GRIGOROI, L., LAZARI. L. Bazele contabilitatii. Chigindu: Cartier, 2012, 236 p.

8. NEDERITA A., BUCUR V., CARAUS M. Contabilitate financiard. Editia a 2-a revizutd si completata.
Chisinau: ACAP, 2003, 640 p.

9. NEDERITA A. Corespondenta conturilor contabile. Chisinau: Contabilitate si audit. 2007, 650 p.

10. PAAUYEHKO M.T'. 1C: Ipeonpusmue 8.3. [Ipaxmuueckoe nocobue paspabomuuka. Ilpumepvl u munosvie
npuembl
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FISA UNITATII DE CURS
MARKETING BANCAR

Codul unititii de curs in programul de studii: S.06.A.148

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041 Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si Banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: anul III, semestrul 6

Titularul: dr., conf. univ. Natalia BRANASCO

Descriere succinta a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: ,Marketing bancar”
reprezintd o unitate de curs de specializare, ce familiarizeaza studentii cu principiile activitatii de marketing a
institutiilor bancare. Studentii trebuiec sd detind competente dezvoltate in urma studierii cursurilor ,,Bazele
marketingului” si ,,Bazele activitatii bancare”. Obiectivul unitatii de curs este insusirea logicii planificarii si
organizarii activitdtii de marketing in cadrul institutiilor bancare.

Competente prealabile: ,,Marketing bancar” reprezinta un curs de specializare, masteranzii trebuie s detina
competente dezvoltate In urma studierii cursurilor ,,Bazele marketingului” si ,,Bazele activitatii bancare”.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatilor bancare.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de deciziiin domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii §i rationamente legislativ-
economice.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficienta, responsabila §i riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea unitatii de curs studentul va fi capabil:

- sa utilizeze corect conceptele din activitatea de marketing bancar;

- sa analizeze specificul proceselor din activitatea de marketing bancar;

- sa aplice conceptele, principiile si metodele studiate in rezolvarea aplicatiilor practice;

- sa claboreze proiecte de cercetare asupra temelor propuse pentru activitatea individuald, bazandu-se pe
competentele dezvoltate in cadrul unitatii de curs.

Unititi de invitare: Tema 1. Fundamentele teoretice ale marketingului financiar-bancar. Tema 2. Mediul de
marketing al institutiilor bancare. Tema 3. Analiza comportamentului concurential. Tema 4. Specificul politicii de
produs al institutiei financiar-bancare. Tema 5. Specificul politicii de pret al institutiei financiar-bancare. Tema 6.
Specificul politicii de distributie al institutiei financiar-bancare. Tema 7. Specificul politicii de promovare al
institutiei financiar-bancare. Tema 8. Cercetarea serviciilor de marketing bancar. Tema 9. Planificarea si controlul
activitatii de marketing financiar-bancar. Tema 10. Evaluarea indicatorilor de piatd a institutiei financiar-bancare.
Tema 11. Calitatea serviciilor si relatia institutie financiara — client. Tema 12. Piata financiar-bancara din Republica
Moldova.

Studiu individual:

— studierea surselor bibliografice obligatorii si suplimentare;

— realizarea sarcinilor individuale, stipulate 1n curriculum;

— elaborarea unui referat la o tema selectata din lista de subiecte ale referatelor;
— rezolvarea testelor de autoevaluare.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, brainstorming, discutie Panel,
problematizarea, testele scrise, portofoliul, referatul, proiectul, studiul de caz.
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Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curentd si finala, prezentarea referatelor, lucrari de control,
portofoliu. Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinutd in cadrul evaluarii periodice (£));

¢) nota/media pentru lucrul individual (Z;).
Bt Eptl

s 3

Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nr=N;x 0,6 +N.x 0,4,
unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie
Obligatorie:
1. OLTEANU, V. Marketing financiar-bancar. Bucuresti: Ed. Ecomar, 2007.
2. ROLLER, A., ZUBIC, A. Marketing bancar. Chisinau: Ed. ASEM, 2014.
Suplimentara:
1. CATOIU, L. Cercetdri de marketing. Bucuresti: Uranus, 2009.
. CETINA, 1. Marketingul serviciilor. Fundamente si domenii de specializare. Bucuresti: Uranus, 2009.
. CETINA, 1. Marketing financiar-bancar. Bucuresti: Ed. Economici, 2005.
. DUMITRU, 1. Marketing strategic. O abordare in perspectiva globalizarii. Bucuresti: Uranus, 2004.
DUMITRU, L. Marketing financiar-bancar. Targu-Mures: Ed. Universitatii Dimitrie Cantemir, 2001.
. LAZAR, D. Marketing financiar-bancar. Tg. Mures: Ed. Universitatii , Dimitrie Cantemir”, 2001.
. ODOBESCU, E. Marketingul bancar modern. Bucuresti: Ed. Sigma, 2007.
. RADUT, R. (coordonator). Management si marketing bancar. Bucuresti: Institutul Bancar Romén, 2006.
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FISA UNITATII DE CURS
AUDIT FINANCIAR

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii:S.06.A.149

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii:0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 6

Titularul: dr., conf. univ. Nelli AMARFII-RAILEAN

Descriere succintd a corelarii/integrarii unitatii de curs cu/in programul de studii: Cursul de Audit financiar
este, conform planului de studii, o disciplind de specialitate la alegere. In cadrul cursului se studiaza particularititile
organizarii §i exercitarii auditului entitatilor economice (auditul general) In baza Standardelor Internationale de
Audit. Tematica prelegerilor si a seminarelor ia in discutie problemele ce tin de reglementarea juridica a auditului in
Republica Moldova, aspecte ale Codului Eticii Profesionale a Contabililor si Auditorilor Profesionisti, activitatea
auditorului cu privire la acceptarea angajamentului de audit, modul de planificare a auditului, organizarea
controlului calitatii lucrarilor de audit, evaluarea controlului intern si procedurile de testare selectiva, obtinerea
dovezilor de audit, exercitare auditului situatiilor financiare, finalizarea auditului, modul de intocmire a raportului de
audit si prezentare a rezultatelor auditului.

Cursul se bazeaza pe prevederile normative si legislative privind organizarea activitdtii de audit in Republica
Moldova, Standardele Internationale de Audit.

Competente prealabile:

— cunoasterea principiilor organizarii evidentei contabile in ramurile economiei nationale;

— cunoagsterea si aplicarea Standardelor Nationale de Contabilitate a Indicatiilor metodice de specialitate;
— cunoasterea sistemului de impozitare in Republica Moldova;

— analiza situatiei economico-financiare a entitatii economice in baza indicatorilor financiari.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni
in comunicarea profesionala.

CP2. Elaborarea modelelor pentru descrierea finantelor si a activitatii bancare.

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CP4. Argumentarea metodelor financiar-bancare concrete utilizand concepte, teorii §i rationamente legislativ —
economice.

CPS. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizdnd cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

Competente transversale:

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

La finalizarea studierii unitatii de curs studentul va fi capabil:

— sd constientizeze locul si rolul auditului financiar 1n sistemul controlului financiar;

— sa inteleagd necesitatea si sa respecte Codul eticii profesionale a contabililor si auditorilor profesionisti ;
— sa aplice prevederile Standardelor Internationale de Audit in auditul entitatilor economice;
— sa organizeze si sa planifice auditul situatiilor financiare;

— s elaboreze planul general si programul de audit;

— sd evalueze riscul si caracterul semnificativ in audit;

— sd examineze inregistrari si documente contabile;

— sa prezinte sintetic rezultatele verificarii ciclurilor de activitate ale intreprinderii;

— sa ierarhizeze, conform unor principii proprii sau prevederi ale SIA dovezile de audit;

— sa perfecteze si sa sistematizeze documentele de lucru ale auditorului;
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— sa identifice si sa raporteze rezultatele controlului de audit.

Unititi de invatare: Bazele conceptuale si normativ —legislative ale auditului si serviciilor conexe. Planificarea
auditului. Evaluarea controlului intern, proceduri de testare selectiva si documentele de lucru ale auditorului.
Auditul ciclului ,,Vinzari /Creante comerciale/Mijloace banesti incasate”. Auditul ciclului ,,Procurari /Stocuri de
marfuri si materiale /Datorii comerciale/Mijloace banesti iesite”. Auditul activelor imobilizate. Auditul capitalului
propriu, datoriilor financiare pe termen lung si curente. Auditul datoriilor calculate curente. Finalizarea auditului.
Raportul de audit.

Studiu individual:

— studierea aprofundata a prevederilor cadrului normativ de reglementare a auditului;
— realizarea sarcinilor teoretice de autoverificare a cunostintelor;

— elaborarea programului de audit al unei companii;

— rezolvarea aplicatiilor practice atat in grup cat si individual.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodica, curentd si finald, prezentarea politicilor contabile, lucrari de
control, portofoliul aferent lucrului individual.
Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:
a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);
b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);
¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Ec+ Ep+i;
T
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finala se calculeaza conform formulei:
Nf=Nsx0,6+ Nex0,4,

unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

s

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea contabilitatii si raportarii financiare: nr. 287 din 15 decembrie 2017. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2018, nr. 1-6/22 din 05.01.2018 (cu modificarile ulterioare) (cu modificarile ulterioare).

2. Legea privind auditul situatiilor financiare nr. 271 din 15.12.2017. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
Nr. 7-17 din 12.01.2018

3. Standardele Nationale de Contabilitate nr. 118. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.233-237/1534
din 22.10.2013.

4. Standardele Nationale de Contabilitate nr. 118. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.177-181/1224
din 16.08.2013.

5. Standardele Internationale de Audit, IFAC, Chisinau 2018.

6. Codul privind Conduita profesionala a auditorilor si contabililor din Republica Moldova. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova nr.29-30 din 15.03. 2001.

7. Codul fiscal al Republicii Moldova cu modificarile si completarile ulterioare. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. Editie Speciala din 09.01.2021.

Suplimentara:

1. Regulamentul Ministerului Finantelor Republicii Moldova cu privire la inventariere. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova nr. 166-169 din 10.08.2012.

2. Manual de audit financiar si audit de conformitate, Curtea Europeana de conturii FCAM 2012,
http://www.eca.europa.eu/Lists’ECADocuments/FCAM_2012/FCAM 2012 RO.pdf

3. POBEPTCOH, [. Aynur: Ilep. c anri. Mocksa: Konrakr, 2012. 496 p.

4. STOIAN, Ana, TUREA, Eugeniu. Auditul financiar contabil. Bucuresti : Ed. Ecormomica, 2001. 222 p.
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FISA UNITATII DE CURS
PLANIFICAREA AFACERII

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.06.0.150

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numairdecredite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 6

Titularul: dr., lect. univ. Alina SUSLENCO, asist.univ. Lilia CHISELIOV

Descriere succinta a coreldrii/integrarii unititii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs
,Planificarea afacerii” se integreaza organic in ansamblul materiilor incluse in pregatirea viitorilor economisti,
manageri utilizand cunostintele asimilate de studenti la urmatoarele discipline: Management, Principiile Economiei
de Piatd, Moneda si credit, Teorie economica I, Teorie economica II. Cursul ,Planificarea afacerii” vizeaza
abordarea principalelor aspecte ale planificarii activitatii unei intreprinderi ca componenta a conducerii activitatii
economice a unitatii industriale. Componentele principale cuprind planificarea resurselor unei intreprinderi. De
asemenea, sunt abordate problemele principale ale planificarii, elaborarii, evaluarii resurselor unei intreprinderi.
Obiectivul general al unitatii de curs ,,Planificarea afacerii” este dezvoltarea capacitatilor si abilitatilor cursantilor in
tratarea problemelor strategice ale procesului de planificare a unei afaceri, privind problemele previziunii corecte a
resurselor unei intreprinderi in conditii de criza si instabilitate economica, dar si a gestiunii eficiente a lor.

Competenteprealabile:

Competente cognitive

— de cunoastere a conceptelor de baza teoretice si aplicative ale planificarii ca functie a managementului;
— de cunoastere a metodelor utilizate in planificarea resurselor unei intreprinderi;

— de identificare a oportunitatilor de gestiune eficienta a afacerii pe baza planificarii corecte a resurselor;
— de comparare a efectelor implementarii diferitelor metode de management.

Competente de aplicare

— de utilizare a metodelor de gestiune a unei afaceri in scopul atingerii perfomantei economice;

—de analiza a necesitatii de formare si integrare a managementului organizatiei.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP 5. Proiectarea activitatilor proprii ale specialistului in domeniu, utilizdind cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

Competente transversale:

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficientd in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:
Dupa finalizarea acestui curs studentul va fi capabil:
—sd identifice conceptele de planificare, oportunitati de afaceri, plan de afaceri, planificarea afacerii;
—sd structureze cunostintele despre implicatiile oportunitatile de dezvoltare a noilor afaceri in Republica Moldova;
—sd utilizeze metodologia si metodele de planificare a unei afaceri in conditiile utilizarii optime a resurselor
intreprinderii;
—sd analizeze interconexiunea dintre planificare strategica a unei afaceri si dezvoltare durabila in conditiile
utilizarii rationale a resurselor intreprinderii;
—sd elaboreze un plan de afaceri in vederea valorificarii unei oportunitati de afaceri.

Unititi de invitare: sistemul de planificare al unitatii economice, planificarea operativa de productie si oportunitati
de perfectionare a ei, planificarea calitatii productiei, planificarea muncii §i a salarizarii, planificarea necesarului de
resurseumane, planificarea fondului de remunerare a muncii, planificarea aprovizionarii si a stocurilor, modalitati de
lansare in afaceri, profitul si rentabilitatea activitatii economice, planificarea protectiei mediului ambient si a
folosirii rationale a resurselor naturale, organizarea si planificarea activitatii economice externe a intreprinderii,
planul de afaceri — element component al sistemului de planificare al unitatii economice.
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Studiu individual:
— consultarea bibliografiei suplimentare;
— elaborarea proiectului la unitatea de curs.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curentd si finala, prezentarea referatelor, lucrari de control,
portofoliu. Nota semestriala (N;) se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Bt Eptl

s 3

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finald se calculeaza conform formulei:
Nf=Nsx0,6+ Nex0,4,
unde Nf—nota finala; Nc —nota semestriala; Ne — nota de la examen.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Legea cu privire la antreprenoriat si intreprinderi. Disponibil: https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id
=124919&lang=ro#

2. Codul muncii al Republicii Moldova. Disponibil: https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id
=124959&lang=ro#

3. COTELNIC, A. Sisteme de planificare in afaceri (Lucrare de sinteza). Chisindau: ASEM, 2009, 256 p.
Suplimentara:

1. FINCH, B. Cum sa concepi un plan de afaceri? Editura rentrop&Straton, 2007.

2. BUTLER, D. Planificarea afacerii. Ghid de start. Bucuresti: Editura All, 2006.

3. POROJAN, D., BISA, C. Planul de afaceri. Bucuresti: Editura Irecson, 2005.

4. SANDULESCU, 1. M. Planul de afaceri. Ghid practic, editia a I1l-a. Bucuresti: Editura Ch Beck, 2006.

5. SUSLENCO, A. Dezvoltarea regionaldca vector al sustenabilitatii. In: Dezvoltarea economico-sociala durabila a
euroregiunilor si a zonelor transfrontaliere, volumul XIX, Iasi, Tehnopress, 2015, p. 105-115. ISBN 978-606-687-
221-8

116




Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti ‘SE

=3 /
.o . i~ T~
Catedra de stiinte economice Caearige™

FISA UNITATII DE CURS
CONTABILITATEA INTREPRINDERILOR MICULUI BUSINESS

Codul unititii de curs/ modulului in programul de studii: S.06.A.151

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412.1 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii: 0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de stiinfe economice

Numair de credite ECTS: 4

Anul si semestrul in care se preda: Anul III, semestrul 6

Titularul: dr., conf. univ. Nelli AMARFII — RAILEAN; asist. univ. Lilia DUMBRAVANU

Descriere succinti a corelirii/integririi unititii de curs cu/in programul de studii: /ntreprinderile micului
business reprezintd in prezent o categorie de intreprinderi care joacd rolul de motor al dezvoltarii procesului
economic in toate tirile lumii. In tarile dezvoltate acestea ocupa un rol preponderent in intregul sector economic.
Unitatea de curs ,,Contabilitatea intreprinderilor (entitatilor) micului business” atrage o atentic deosebita
problemelor legate de constituirea intreprinderilor mici si mijlocii, de rolul acestora in viata economica a statului. Se
atrage o atentie importanta contabilizarii situatiilor economice la entitdtile micului business, specificului impozitarii
micilor contribuabili, elaborarii politicilor contabile la Intreprinderile mici si mijlocii, precum si prezentarii darilor
de seama la sfirsitul perioadei de gestiune etc. Scopul cursului dat este ca studentul sa insuseascd particularitatile
organizarii contabilitatii la intreprinderile mici si mijlocii si a impozitarii acestora.

Promovarea disciplinei ,,Contabilitatea intreprinderilor micului business” presupune cunoasterea prealabilda a
disciplinelor: ,,Bazele contabilitatii”, ,,Contabilitate financiara”, ,,Fiscalitate”, ,,Contabilitatea in ramuri”.

Competente prealabile:

— cunoasterea notiunilor si termenilor contabili, precum si a regulilor de functionare a conturilor de activ si pasiv
si a modului de Inregistrare a operatiilor economice in conturile contabile;

— diferentierea principiilor de contabilitate, a procedeelor metodei contabilitatii, a elementelor patrimoniale de
activ si pasiv;

— calcularea marimii posturilor bilantiere, a rulajelor si soldurilor finale ale conturilor de activ si pasiv;

— intocmirea balantei de verificare si a bilantului.

— cunoasterea notiunilor: evidentd contabila, debit, credit, mijloc fix, materiale, salariu, impozit, scutire personala
etc.

Competente dezvoltate in cadrul unitatii de curs:

Competente profesionale:

CP3. Elaborarea, proiectarea si analiza alternativelor de decizii in domeniul finantelor si 1n activitatea bancara.

CPS5. Proiectarea activitatii proprii ale specialistului In domeniu, utilizind cunostintele acumulate in studierea
unitatilor de curs fundamentale si de specialitate.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT2. Identificarea corectd a rolurilor si a responsabilitatior in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor /
principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa.

CT3. Valorificarea principiului de perfectionare continud, utilizarea oportunitatilor de formare continua, a
instrumentelor si a resurselor de invatare pentru dezvoltarea profesionala si personala.

Finalitati de studii realizate la finele unitatii de curs:

Dupa finalizarea acestui curs studentul va fi capabil:

— sa delimiteze criteriile de stabilire a subiectilor ce se refera la micul business si a argumenta rolul business-ului
mic in economia Republicii Moldova;

— sa organizeze evidenta contabild la entitatile micului business conform sistemelor contabile adecvate tipului de
entitate (micro - , mica sau mijlocie);

— sa aplice actele legislative si normative ce reglementeaza activitatea agentilor micului business;

— sa poata impozita rational rezultatul activitatii intreprinderilor mici si mijlocii, in scopul obtinerii unor facilitati
fiscale etc.

Unititi de invitare: Aspecte introductive privind activitatea entitdtilor mici si mijlocii in Republica Moldova.
Caracteristicile intreprinderilor mici si mijlocii. Generalitati privind contabilitatea intreprinderilor mici si mijlocii.
Politicile contabile si modul de determinare a numarului mediu anual al lucratorilor la entitatile mici si mijlocii.
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Contabilitatea pentru persoanele fizice care desfiagoara activitate de intreprinzitor. Metodele de evidenta aplicate de
catre persoanele fizice care desfisoara activitate de intreprinzator. Regimul fiscal al agentilor economici subiecti ai
sectorului micului business

Modul de determinare a obligatiilor fiscale pentru contribuabilii micului business. Reguli de evidentd contabila si
deduceri aferente activitatii de intreprinzator.

Studiu individual:

—studierea surselor bibliografice obligatorii corespunzator temelor unitatii de curs recomandate de cadrul didactic;
—studierea cadrului legal referitor la unitatea de curs;

—eclaborarea proiectelor in baza temelor trecute la curs privind organizarea contabilitatii la intreprinderile mici si
mijlocii, cu prezentarea a diferitor situatii ce pot aparea pe parcursul activitatii unei intreprinderi, in mod individual
sau in grup;

—studii de caz — rezolvarea exemplelor practice cu completarea documentelor contabile;

—realizarea sarcinilor individuale;

—rezolvarea testelor de autoevaluare.

Strategii de predare — invatare: prelegerea, prelegerea-discutie, prelegerea cu caracter problematic, seminarul cu
utilizarea mesei rotunde, seminar cu folosirea metodei analizei situatiilor concrete, metode intuitive de invatare
creativa (brainstorming, discutie Panel, problematizarea, metoda cazului).

Strategii de evaluare: teste de evaluare periodicd, curenta si finala, prezentarea de proiecte, lucrari de control.
Nota semestriala (N;) se calculeazd ca medie aritmetica dintre urmatoarele marimi:

a) media notelor obtinute la evaluarile curente (E.);

b) nota obtinuta in cadrul evaluarii periodice (E,);

¢) nota/media pentru lucrul individual (L;).
Eet Bptl;
ST T,
Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris. Nota finald se calculeaza conform formulei:
Nr=N;x 0,6 +N.x 0,4,

unde Ny— nota finald; Ny — nota semestriala; N. — nota de la examen.

Bibliografia
Obligatorie:

1. Codul Fiscal pe anul 2020 si 2021. Disponibil: https://sfs.md/CodulfiscalalRM.aspx.

2. Legea cu privire la intreprinderile mici si mijlocii, nr. 179 din 21.07.2016. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. nr. 306-313 din 16.09.2016.

3. Indicatii metodice privind contabilitatea pentru persoancle fizice care desfasoara activitate de intreprinzator,
2014. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. nr. 177-181, 16.08.2013.

4. Strategia de dezvoltare a sectorului iMM 2012-2020. Disponibil:
http://green.gov.md/pageview.php?l=ro&idc=43 &t=/Cadrul-normativ-si-de-politici/Strategia-de-dezvoltare-a-IMM,
la data 15.12.2016.

5. BEJEREAN, E., MELNIC, G., TUGULSCHI, IUL., BUGAN, C., Contabilitatea in comert: Conform noilor
reglementari contabile. ASEM. Chisindu: S.n., 2016. 310 p.

6. BUCUR, V., GRAUR, A., Contabilitatea impozitelor. Chiginau: ASEM, 2016. 618 p.

7. GRIGOROI, L., LAZARI, L., BIRCA, A., etc., Contabilitatea intreprinderii. Chisinau: Cartier, 2017. 632 p.

8. NEDERITA, A. Corespondenta conturilor contabile. Chisinau: 2007, 640 p.

9. SARCOV, P., IPATI, G. Impozitarea si facilitatile fiscale pentru micul business din Republica Moldova: ghid
pentru intreprinzator , Chiginau, Bizpro, 2003.

10. CAUS, LIDIA, Perfectionarea predarii disciplinei ,, Contabilitatea in intreprinderile mici” in contextul noilor
SNC. Materialele Conferintei nationale didactico-stiintifice ,,Predarea disciplinelor de contabilitate, audit si analiza
economicd in contextul noilor reglementari (27 Februarie 2014) Editura ASEM, Chisinau 2014, 112 p.
Suplimentara:

1. HEAEPUIIA, A. IIpaxmuueckue pexomenoayuu no 6edenuto Knueu —oicypnana yuema Xo38UCMEEHHbIX
onepayuil U COCMAasieHuo QUHAHCO8bIX OMuemos Ha npeonpusmusx maioeo ouszneca. Contabilitate si audit, 2000.
nr.6, pag.14-25.

2. HEAEPHUIIA, A. Ocobennocmu cocmasnenuss Bedomocmeti yuema xo3siicmeennvlx onepayutl U (uHaHcoewlx
omuemos na npeonpusmusix manoeo ousneca. Contabilitate si audit, 2000. nr.7-8, pag.59-70

3. 3AXAPYEHKO, WU., TIPUCAKAP, T., O esonpocax yuema u Hanoeoobnadxcenus 6 uUHOUBUOVAIbHBIX
npeonpusimusix. Contabilitate si audit, 2000 nr.7-8, pag.71-72.
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INDICATII METODICE PENTRU REALIZAREA STAGIULUI PRACTICII DE CERCETARE §1
TEZEI DE LICENTA

Practica de cerectare se realizeazd pe parcursul semestrului VI cate 8 ore in fiecare
saptamand, avand 8 credite. Pe parcursul acestei practici studentii se documenteaza, investigheaza,
cerceteaza, efectueaza experimente, chestionari etc. pentru elaborarea si redactarea tezei de licenta.

In baza Codului Educatiei Republicii Moldova nr. 152 din 17.07.2014 si in conformitate cu
cerintele Planului-cadru pentru studii superioare (ciclul I - Licenta, ciclul II - Master, studii
integrate, ciclul I1I — Doctorat), aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr. 1045 din 29.10 2015,
Regulamentului de organizare a studiilor in Invatamantul superior in baza Sistemului National de
Credite de Studiu, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr. 726 din 20.09.2010,
Regulamentului-cadru privind organizarea examenului de finalizare a studiilor superioare de
licenta, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Tineretului nr. 84 din 15.02.2008, studentii
ciclului I — studii superioare de licenta, la finele procesului de studii studentul-absolvent elaboreze
si sustine in fata unei comisii teza de licenta.

Teza de licentda este o lucrare de calificare de absolvire si un rezultat final in pregatirea
profesionald la specialitatea 0412.1 ,,Finante si Banci” si este realizata in ultimul an de studiu la
ciclul I. Teza de licenta este un proiect de cercetare stiintifica individuald, elaborata la o problema /
tema aleasa, ea trebuie sa fie relevanta, sa contind elemente de noutate stiintifica si, de asemenea, sa
aibd o semnificatie teoretica si practica.

In teza de licenta absolventul demonstreazi nivelul de pregitire fundamentald si de
specialitate, capacititi de analizd si sintetizd a informatiilor si datelor economico-financiare. in
aceasta lucrare trebuie sa fie aplicate abilitdtile si competentele dobandite pe parcursul pregatirii
proiectului de curs la specialitate, promovand practica de productie I si 11, care abordeaza probleme
teoretice si practice actuale in domeniul finantelor si activitatii bancare. Prin urmare, in teza de
licenta studentul trebuie sa demonstreze cunoasterea actelor legislative, normative si metodice in
vigoare, a surselor bibliografice de specialitate, a metodelor economico-matematice si a SOFT-
urilor informationale specializate, precum si capacitatea de a le selecta, prelucra si utiliza,
formuland concluzii si recomandari, precum si in scopul cercetdrilor ulterioare.

Tematica tezelor de licenta, lista studentilor si conducatorilor stiintifici, Indicatiile metodice
pentru elaborarea si sustinerea tezei de licentd sunt plasate pe pagina web a catedrei
https://usarb.md/wp-content/uploads/2020/10/FB-31Z.pdf si a  bibliotecii  universitatii
http://dspace.usarb.md:8080/jspui/handle/123456789/1842.
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1.2. DISCIPLINE FACULTATIVE

FISA UNITATII DE CURS
BAZELE CULTURII INFORMATIEI

Domeniul stiintific la care se refera cursul: Stiinte ale informarii si comunicarii

Catedra responsabili de curs: Biblioteca Stiintifica

Numar de credite ECTS: 1

Anul si semestrul in care se preda cursul: anul I, semestrul I

Responsabil / Titular de curs: Aculina MIHALUTA, director adjunct Biblioteca Stiintifica, categorie de calificare
superioard; coordonator Ludmila RAILEANU, sef Centru Cultura Informatiei; sef seviciu Comunicarea colectiilor,
categorie de calificare superioard. Angela HABASESCU, bibliotecar principal, categorie de calificare superioara;
Elena TURCAN, bibliotecar, categorie de calificare superioara; Olga DASCAL, bibliotecar, categorie de calificare
superioarda; Mihaela STAVER, bibliotecar principal, categorie de calificare superioard; Lilia ABABII, bibliotecar
principal, categorie de calificare superioara.

Descriere succinti a corelirii/integrarii cursului cu/in programul de studii: Unitatea de curs ,,Bazele culturii
informatiei”trateaza dezvoltarea competentelor informationale ale studentilor, formarea unui stil de gindire critica,
adecvat cerintelor societatii informationale, exprimat prin capacitatea de analiza a mediului informational, adaptarea la
mediul tehnologic performant prin utilizarea instrumentelor, resurselor de la distantd, acces deschis, obtinerea
abilitatilor necesare de instruire si cercetare pentru formarea specialistilor de inalta calificare.

Competente prealabile: competente de utilizare a calculatorului si Internetului.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca riguroasa si eficientd, manifestarea unei atitudini responsabile fatd de domeniul
stiintific si didactic, pentru valorificarea optima si creativd a propriului potential in situatii specifice, cu respectarea
principiilor si a normelor de etica profesionala.

CT2. Desfagurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa.

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

La finele studierii cursului studentul va fi capabil:

- sd acceseze informatiile rational si eficient.

- sa evalueze informatia critic si competent.

- sa utilizeze informatia in mod corect si creativ.

- sd utilizeze eficient Internetul (motoare de cautare, portaluri, directoare, retele sociale, etc.) pentru cercetari
bibliografice tematice.

- sd efectueze cercetari bibliografice in surse de informare traditionale si electronice, platforme interactive de regasire
a informatiei (catalog sistematic, alfabetic, catalog partajat).

- sd gestioneze contul in catalogul PrimoExLibris si sa utilizeze resursele PrimoExLibris.

- sd elaboreze liste bibliografice pentru teze de an, licenta, master, s intocmeasca adnotari, abstracte a documentelor.

Unitati de invatare:

1. Instrumente de regasire a informatiei pentru studii si cercetdri: motoare de cautare (portaluri, directoare, retele
sociale, etc. Managementul datelor de cercetare: OpenAIRE, Open Acces ( DOAJ, OAJI, DOAB, blogul OA, IBN,
Zenodo repository); Site-ul, blogul BS USARB, Repozitoriul institutional ORA (Open Research Archive) USARB)
Cataloage internationale interactive din lume Open Library, Calameo, Issuu, Scribd;

2. PRIMO ExLibris - Catalogul Partajat a 7 biblioteci universitare din RM, platforma ALEPH CATALOGUL
ELECTRONIC BS USARB, componenta specifica a softului ALEPH;

3. Baze de date cu acoperire multidisciplinara si servicii specifice marilor distribuitori la care Universitatea este
abonata: campuri de cautare, cuvinte cheie, filtre, gestiunea rezultatelor;

4. Comunicarea informatiei, etica utilizarii informatiei, metode de evitare a plagiatului si a dreptului de autor,
folosirea unui soft de detectare a plagiatului; Procesul de citare si prezentare a referintelor. Softuri personale de
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gestiune a referintelor bibliografice: EndNote, Mendeley, Zotero (addugarea, organizarea, citarea referintelor).

Strategii de predare-invatare: abilitatea de a folosi noile tehnologii ale internetului, abilitatea de a evalua critic si de
a o prezenta etic, aplicarea cunostintelor teoretice.

Strategii de evaluare: evaluarea curenta - raspunsuri orale, lucrari practice si evaluarea finald — test.

Bibliografie:

1. Bazele Culturii Informationale: Curs universitar. Director E. Harconita. Balti, 2007. 156 p.
http://tinread.usb.md:8888/tinread/fulltext/bsu/baz_cult_inf.pdf

2. Catalogul electronic LibUniv: videotutorial. Realizare: A. HABASESCU.  Balti, 2018. Disponibil:
https://www.youtube.com/watch?v=flaXgWgTd5Q&feature=youtu.be

3. Curriculum la disciplina "Tehnologii informationale §i comunicationale. Elab. si adapt. V. GUTAN, E.
HARCONITA, E. STRATAN. Bilti, 2008. 30 p. ; http://tinread.usb.md:8888/tinread/fulltext/bsu/curriculum.pdf

4. LAU, Jesus. Linii directoare privind cultura informatiei si instruirea de-a lungul intregii vieti . Trad. Nelly
TURCAN [et al]. Ch. : Gunivas, 2010. 64 p. : fig. ISBN 978-9975-4070-2-1

5. Reguli pentru prezentarea referintelor bibliografce si citarea resurselor de informare : Ghid practic: Alcdt. Ana
NAGHERNEAC. Red.-resp: Elena HARCONITA. Balti, 2012. 44 p. ISBN 978-9975-50-092-0 ;
http://tinread.usb.md:8888/tinread/fulltext/bsu/reguli_referinte.pdf

6. Oferta educationald in mediul virtual : videotutorial. Realizare: M. STAVER. Balti, 2019. Disponibil:
http://libruniv.usarb.md/index.php/ro/component/allvideoshare/video/oferta-educationala-in-mediul-
virtual?Itemid=427

7. REPANOVICI, Angela. Ghid de Cultura informatiei. Bucuresti : Ed. ABR, 2012. 1 DVD.

8.  Repozitoriul institutional ORA  USARB. Realizare: M. STAVER. Balti, 2018. Disponibil:
http://libruniv.usarb.md/index.php/ro/component/allvideoshare/video/repozitoriul-institutional-ora-usarb?Itemid=427
9. Tutoriale: Prezentarile trainerilor: Jerald Cavanagh BSc Econ, MSc, MA, Institute Librarian, Limerick Institute of
Technology; Padraig Kirby BA (Hons) HdipLIS MSc (LIS), Senior Library Assistant, Limerick Institute of
Technology in cadrul trainingului ESP English for Specific Purposes - Engleza pentru scopuri specific, Balti, 4-5
aprilie 2016;

Prezentarile trainerilor: Cristina Ungur, Violeta Platon, Ramona Nady (Biblioteca Universitatii de Medicina si
Farmacie ,,Juliu Hatieganu”, Cluj-Napoca, Romania), Larisa Levinkova (Tehnical University Riga, Letonia); Daiva
Turcshaitene, Lina Saferiene (Lithuanian University of Health Science, Kaunas, Lituania) in cadrul training-ului
privind WP3 Cultura informatiei, Proiectul MISISQ, desfasurat in Cluj-Napoca, Romania la Biblioteca Universitatii de
Medicina si Farmacie ,,Iuliu Hatieganu”, 08-17 martie 2016.

10. Kamanoe LibUniv - c600nbiti kamanozcemu 8y306ckux oubiuomex Monooswi: PykoBOICTBO AJIs TIOJIB30BATEINEH.
Cocr.: T. AKYJIOBA. Bilti, 2019. Disponibil:
http://libruniv.usarb.md/images/pdf/ghid_tutorial/LibUniv_catalog_ru.pdf
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FISA UNITATII DE CURS
CULTURA COMUNICARII

Codul cursului in programul de studii: -

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci

Codul si denumirea specialitatii:0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Litere
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de limba romana si filologie romanica

Numair de credite ECTS: 2

Anul si semestrul in care se preda cursul: I semestrul I

Titular de curs: conf. univ., dr. Lilia TRINCA

Descrierea succinta a corelirii/integririi unitatii de curs cu/in programul de studii: Unitatea de curs Cultura
comunicarii, propusd in planul de invatdmint pentru Ciclu I, asigurd pregatirea generala a viitorului specialist,
cultivindu-i spiritul de observatie, atentia fatd de comunicarea interculturald, formarea unei constiinte lingvistice si
culturale.

Competente prealabile:

— sd comenteze esenta functiei de comunicare;

— s identifice participantii procesului comunicarii;

— sa descifreze mesajul diverselor texte functionale;

— sd produca texte functionale;

— sa aplice normele limbii romane achizitionate la etapa de gimnaziu-liceu.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

— expunerea punctului de vedere propriu, argumentindu-I;

redactarea si expunerea unui discurs in fata publicului;

asimilarea aprofundata §i argumentati; aplicarea sistemului normativ al limbii romane;

utilizarea surselor lexicografice sistiintifice de documentare privind corectitudinea exprimarii orale si scrise in limba
romana;

— formarea constiintei lingvistice si culturale;

— cultivarea spiritului de observatie si a atentiei fatd de comunicarea didactica in special si interpersonala si
interculturald in general;

— aplicarea unor norme in comunicarea virtuala (inclusiv iconica §i scrisa).

Finalitati de studii realizate la finele cursului:

—sa integreze competentele lingvistice in construirea unui discurs (in forma scrisa sau orala);

—sd exprime/sau sa argumenteze o parere personald/ un punct de vedere, pornind de la o tema datd, sustinuta de
exemple relevante, asociatiigicomparatii cu situatiisiexperiente personale sau experientele altor persoane

—sd adapteze stilul sicontinutul unui text scris in concordanta cu insarcinarile profesionale

—sd redacteze si sa expuna un discurs in fata publicului, respectind corectitudinea, congruentasi normele culturii
comunicarii;

—sd argumenteze laconic, coerent si persuasiv o teza;

—sd utilizeze adecvat situatiei de comunicare elementele non-verbale siparaverbale;

—sd adecveze mijloacele de exprimare (orala si scrisd) la situatia de comunicare;

—sd constientizezesi sa argumenteze normele lingvistice si sociolingvistice;

—sd analizeze fenomenul normativ si sa identifice cauzele dificultatilor care genereaza abateri;

—sd aplice normele (fonetice, ortografice gramaticale si stilistice) limbii la producerea de acte de limba (scrise si
orale);

—sd recunoasca greselile intr-un act de limba;

—sd identifice, defineasca si sa aplice normele sociolingvistice si socioculturale ale comunitatii roméane;

—sa recunoasca marcile stilurilor functionale ale limbii romane;

—sd produca texte 1n diverse stiluri functionale ale limbii roméane.

—sd-si imbunatateasca permanent calificarea profesionald;

—sd fie un bun continuator al traditiilor culturii nationale si universale.
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Unititi de invitare: Politetea in limba romand. Pronume si locutiuni pronominale de politete. Titlurile alocutive.
Adresarea. Izolarea adresarilor. Recomanddri pentru redactarea unui e-mail. Reguli de abreviere a cuvintelor.
Comunicarea nonverbald, paraverbald. Interpretareagesturilorsi a mimicii. Accentul. Variante libere de accentuare.
Unitati frazeologice. Proverbele si zicatorile. Sinonimele In comunicare. Sirurile sinonimice. Cuvinte in opozitie
semantica. Paronimia in comunicare. Paronimia: greseli uzuale. Terminologia de specialitate. Ortografiasiortogramele.
Registre ale comunicarii: stiluri de limba. Greseli de stil: cacofonia, pleonasmul, tautologia, anacolutul. Greseli uzuale
in limba. Calcul lingvistic.

Strategiile de predare-invitare se constituie in utilizarea de metode clasice si de strategii de tip inductiv-deductiv,
algoritmizat, evaluativ-situativ, tehnici de dezvoltare a gindirii critice/creative: dezbaterile, reflexia, lectura comentata,
discutiile ghidate s. a., prin activitati de evocare, actualizare, memorare etc.

Strategii de evaluare: Cursul are un caracter practic. Evaluarea se bazeaza pe participarea la discutii in cadrul orelor de
laborator, prezentarea lucrului independent (proiect/ portofoliu, fise suplimentare) si o proba de evaluare scrisa la final.

Bibliografie

Obligatorie:

1. RAZMERITA, Liuba, LACUSTA, Elena; Ala SAINENCO; Viorica, POPA. Decalogul comunicarii. lasi: Ed. PIM,
2013;

2. HAINES, Rosemarie, Tipuri si tehnici de comunicare in organizatii, Edituraura Universitara, 2009

3. PRUTEANU, Stefan, Manual de negociere si comunicare in afaceri, Editura Polirom, Iasi, 2000. (disponibila la
adresa: https://www.academia.edu/31513186/Manual_comunicare si_negociere in_afaceri stefan prutianu)

4. GHEORGHE N., Vasilache. Ghid de ortografie, ortoepie si morfosintaxa a limbii romane. Exercitii, teste si solutii.
lasi: Ed. Polirom, 2011.

Suplimentara:

1. IVANOV, C. Sase sasi in sase saci, Manual de dictie, editura Favorit, Bucuresti, 2013.(disponibil:
https://ru.scribd.com/doc/141094890/%C8%98ase-sa%C8%991-in-%C8%99ase-saci)

2. PALIL, A. Cultura comunicarii. Chisindu: Ed. Epigraf, 2008;

3. PEASE, A., GARNER, A. Limbajul vorbirii. Arta conversatiei. Bucuresti: Ed. POLIMARK, 1994. Disponibil:
https://www.academia.edu/6310592/ALLAN PEASE ALAN GARNER LIMBAJUL VORBIRII LANGUAGE Ho
w_to Use Conversation for Profit and?auto=download)
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FISA UNITATII DE CURS
SECURITATEA MUNCIIL PROTECTIA CIVILA

Codul cursului in programul de studii: -
Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041. Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de formare profesionala: 0412 Finante si banci
Codul si denumirea specialitatii:0412.1 Finante si banci

Facultatea responsabila de unitatea de curs: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului
Catedra responsabili de unitatea de curs: Catedra de Stiinte fizice si ingineresti

Numar de credite ECTS: 1
Anul si semestrul in care se preda cursul: anul I, semestrul 11
Titular de curs: dr., conf. univ. Emil FOTESCU

Descriere succinta a integrarii cursului in programul de studii: Cursul Securitatea muncii. Protectia civild este
destinat pentru familiarizarea studentilor cu: acte legislative care se refera la securitatea muncii si protectia civila;

wwwww

salariatilor.

Competente prealabile:

— cautare, analizd, sinteza, sistematizare a informatiei despre legile, legitatile fizice, chimice, biologice care se referad
la microclimatul locului de munca al salariatilor;

— autoinstruire i autoevaluare a performantelor personale formate anterior in cadrul studierii disciplinelor liceale din
domeniul stiintelor reale.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu fundamentele stiintifice ale finantelor si ale activitatii bancare, precum si utilizarea acestor notiuni in
comunicarea profesionala.

CP6. Prelucrarea datelor / informatiilor, analiza si interpretarea lor.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea regulilor de munca eficientd, responsabila si riguroasa in executarea atributiilor de serviciu, in cadrul
propriei strategii de munca 1in scopul punerii in valoare a potentialului creativ propriu in situatii organizationale,
optimizare a activitatii, precum si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

CT2. Identificarea corecta a rolurilor si a responsabilitatilor in echipe pluridisciplinare de lucru, aplicarea tehnicilor
principiilor de relationare eficienta in procesul lucrului in echipa.

Finalitati de studii realizate la finele cursului:
Studentul va fi capabil

—sa explice actele legislative din domeniile securitatii muncii si protectiei civile;

—sa explice esenta factorilor fizici, chimici, biologici care caracterizeaza microclimatul locului de munca al
salariatului si metodele de determinare ale lor;

—sa explice esenta proceselor verbale referitor la accidentele de munca

Unitati de invatare: Obiectul protectiei muncii. Terminologia de baza. Principalele acte legislative cu privire la
securitatea muncii i protectia civila Controlul de stat. Accidente de munca. Primul ajutor in cazul accidentelor.
Microclimatul. Poluari chimice, mecanice. Iluminatul. Electrosecuritatea. Primul ajutor in cazul electrocutarilor.
Radiatii artificiale. Securitatea incendiard. Primul ajutor in cazul incendiilor.

Strategii de predare-invatare: prelegeri, portofoliu, metoda proiectelor, studiu independent, problematizarea

Strategii de evaluare: Evaluarea curentd se realizeaza in cadrul elaborarilor si aprecierilor referatelor pe teme din
domeniile securitatii muncii si protectiei civile. Evaluarea finala se realizeaza sub forma de colocviu.

124



Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti @
3

Catedra de stiinte economice

Bibliografie
Obligatorie:
1. Constitutia Republicii Moldova: adoptata la 29 iulie 1994. — Chisindu, 1994. — 48p.
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05.08.2008
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