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Codul si denumirea domeniului general de studiu 042 Drept
Codul si denumirea domeniului de formare profesionald 0421 Drept
Codul si denumirea specialitatii 0421.1 Drept
Numirul total de credite de studiu 240

Titlul obtinut la finele studiilor
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CURRICULUM
Cycle | = Bachelor’s degree
Level of Qualification Level 6 ISCED
Code and name of the General Field of Study 042 Law
Code and name of the Professional Training Field 0421 Law
Code and name of the Speciality 0421.1 Law
Total Number of Study Credits 240

Bachelor of Law
Baccalaureate Diploma or an equivalent academic
certificate; Diploma of Professional Studies; Diploma of

Title awarded

Access Requirements

Higher Education
. Romanian
uage of Instructio z
Language i Russian
Mode of Study Full-time
ACADEMIC CALENDAR
Acuilnic Timetabling (calendar dates in months) and Duration (numbered in weeks)
Training activities Tests and Examinations Training activities Holidays
year b g
™ » ~ 2™ ™~ 2 Winter Spring S
1% Year 26.04.2022
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2022
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thesis
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PLANUL PROCESULUI DE STUDII PE SEMESTRE/ANI DE STUDII

TEACHING SYLLABUSES BY SEMESTERS/YEARS OF STUDIES

Anul 1/ 1%t Year of Study

Numir de ore

Numdr de ore pe
tipuri de activitati

Number of hours Number of hours per
activities Numar
Forma de de credite
Cod Denumirea unitatii de curs / modululul 8% g =N evaluare ECTS
Code Name of the Training Course / Module I3 3; s 3 [ 5 8 .
- - 55 3 08 88 €3 Evaluation Number of
:_g ‘E‘E 5o :g § 5 § EE g g form credits
£8 23 S| 34 | 54 ECTS
8o | 2B =
7]
Semestrul 1/ 15t semester
Teoria generala a dreptului
F.01.0.001 General Theory of Law 180 90 90 44 46 - E 6
Drept constitutional si institutii
F.01.0.002 | POliice 180 | 90 | 90 | 40 | 50 | - E 6
o Constitutional Law and Political
Institutions
Modul: 1. Filosofia. Probleme
filosofice ale domeniului 60 60 30 30 -
2. Logica juridica
F.01.0.003 Module: 1. Philosophy. 180 E 6
Philosophical Problems of the Field 30 | 30 | 14 | 16 -
2. Legal Logic
Drept privat roman
F.01.0.004 Roman Private Law 120 60 60 30 30 - E 4
Istoria statului si dreptului
U.01.0.005 History of the State and Law 120 60 60 30 30 - E 4
Limba engleza/francezéd/germana |
G.01.0.006 English/French/German | 120 60 60 - - 60 Ev 4
Educatia fizica |
G.01.0.007 Physical Training | 15 15 - - 15 - Cc -
Total semestrul 1/Total per semester 1 915 | 465 | 450 | 188 | 217 | 60 5E41CEVI 30
Semestrul 2 / 2@ semester
Introducere in dreptul civil
F.02.0.008 Introduction to Civil Law 150 75 75 45 30 - E 5
F.02.0.009 | Dreptpenal - partea generald | 150 | 75 | 75 | 45 | 30 | - E 5
Criminal Law — general part |
Drept institutional al Uniunii
$.02.0.010 | Europene 120 60 60 30 30 - E 4
Institutional Law of the EU
Drept constitutional comparat/
Mari sisteme contemporane de
30200111 drept 120 | 60 | 60 | 30 | 30 | - E 4
e Comparative Constitutional Law/
Great contemporary legal systems
Constructie europeana/
U.02.A.013/ | Civilizatie europeana
U.02.A.014 | European Construction/ 120 | 60 60 30 | 30 ) E 4
European Civilization
Tehnologii informationale i
comunicationale _
G.02.0.015 Information and Communication 120 60 60 14 48 Ev 4
Technologies
Limba engleza/francezad/germana || ) _
G.02.0.016 English/French/German Il 120 60 60 60 Ev 4
Educatia fizica Il ) _
G.02.0.017 Physical Training Il 15 15 - - 15 C
Total semestrul 2/Total per semester 2 915 | 465 | 450 | 194 | 165 | 106 | T2V | 30
Total anul iTotal per Year | 1830 | 930 | 900 | 382 | 382 | 166 | "S- | 60




Anul I/ 2™ Year of Study

Numir de ore

Numiir de ore pe
tipuri de activitati

Number of hours Number of hours per Numar
activities Forma de de credite
Cod Denumirea unitétii de curs / modulului €% _g > evaluare ECTS
Code Name of the Training Course / Module H § Zg g ° e 5 ‘g Evaluation Number of
B | 28| 2 | gL | £ I3 form credits
eR | 83| S8 |38 | E5| 25
£E8 | 23 S|l 34| 8% ECTS
33 | 28 =
Semestrul 3 / 3 semester
Drept international public
F.03.0.018 Public International Law 150 75 75 45 30 - E 5
Drept civil. Drepturile reale _
F.03.0.019 Civil Law. Real rights 120 60 60 30 30 E 4
Drept penal — partea generala Il
F.03.0.020 Criminal Law — general part Il 120 60 60 30 30 E 4
Drept administrativ
F.03.0.021 Administrative Law 120 60 60 30 30 - E 4
Drept financiar si fiscal
$.03.0.022 Financial and Tax Law 150 75 75 30 30 15 E 5
Dreptul familiei
$.03.0.023 Family Law 120 60 60 30 30 - E 4
Modul: 1. Organele de ocrotire a
ordinii de drept 30 | 30 16 | 14 -
S.03.0.024 | 2. Etica si integritatea profesionala 120 E 4
Module: 1. Law enforcement bodies 30 30 16 14 _
2. Ethics and professional integrity
Educatia fizica 1ll
G.03.0.025 Physical Training 1) 15 15 - - 15 - C -
Total semestrul 3/Total per semester 3 915 465 | 450 | 227 | 223 15 7EMC 30
Semestrul 4 / 4" semester
Drept civil. Teoria generala a
obligatiilor
F.04.0.026 Civil Law. General Theory of 150 75 75 45 30 - E 5
obligations
Drept penal — partea speciala | .
F.04.0.027 Criminal Law — Special Part | 150 75 75 45 30 E 5
Drept procesual penal | .
F.04.0.028 Law of Criminal Procedure | 120 60 60 30 30 E 4
Drept contraventional ;
S.04.0.029 Contravention Law 120 60 60 30 30 E 4
Drept vamal/
S.04.A.030/ | Drept informational B
S.04.A.031 | Customs Law/ 120 | 60 | 60 | 30 } 30 E 4
Information Law
Criminologia/
S.04.A.032/ | Sociologia juridica .
S.04.A.033 | Criminology/ 120 [ 60 | 60 | 30 | 30 E 4
Legal sociology
Principiile economiei de piata/
U.04.A.034/ | Managementul proiectelor .
U.04.A.035 | Principles of the market economy/ 120 60 60 30 30 E 4
Project Management
Educatia fizica IV
G.04.0.036 Physical Training IV 15 15 - - 15 - C -
Total semestrul 4/Total per semester 4 915 | 465 | 450 | 240 | 225 - 7EMC 30
Total anul ll/Total per Year ll 1830 | 930 | 900 | 467 | 448 15 14E/2C 60




Anul lll/ 37 Year of Study

Numdr de ore pe

Numdr de ore tipuri de activitagi
Number of hours Number c?f .h.ours per Numir
activities Forma de de credite
Cod Denumirea unitétii de curs / modulului 5% | 33 evaluare ECTS
Code Name of the Training Course / Module ® §; 33 _— 5 8 .
—— 5 S > § w8 88 £5 Evaluation Number of
33 | gS| B3 | 55| €t | B¢ form credits
. £8 28| °S| 83| 58 ECTS
8a | 23 =
n
Semestrul 5/ 5" semester
Drept civil. Contracte
F.05.0.037 Civil Law. Contracts 150 75 75 45 30 - E 5
Drept procesual civil |
F.05.0.038 Law of Civil Procedure | 150 75 75 45 30 - E 5
Drept penal - partea speciala Il
F.05.0.039 Criminal Law - Special Part Il 120 60 60 30 30 - E 4
Drept procesual penal |l
S.05.0.040 Law of Criminal Procedure Il 120 60 60 30 30 - E 4
Dreptul muncii
S.05.0.041 Labour Law 120 60 60 30 30 - E 4
Drept funciar/
S.05.A.042/ | Drept ecologic
S.05.A.043 | Land Law/ 120 | 60 | 60 | 30 | 30 | - E 4
Ecological Law
Protectia juridica a drepturilor
omului/
Jurisprudenta Curtii Europene a
5087044/ | Drepturilor Omului 120 | 60 | 60 | 30 | 30 | - E 4
e Legal Protection of Human Rights/
Jurisprudence of the European
Court of Human Rights
Total semestrul 5/7otal per semester 5 900 450 | 450 | 240 | 210 - 7E 30
Semestrul 6 / 6" semester
Drept procesual civil Il
F.06.0.046 Law of Civil Procedure Il 120 60 60 30 30 - E 4
Drept civil. Succesiuni
S.06.0.047 Civil Law. Successions 120 60 60 30 30 - E 4
Criminalistica
S.06.0.048 Forensic science 120 60 60 30 30 - E 4
Dreptul protectiei sociale/
Dreptul protectiei sociale in
Ss%%ﬁ(():s%:’ Uniunea Europeand 120 60 60 30 30 - E 4
e Social Protection Law/
Social Protection Law of the EU
Calificarea infractiunilor
S.06.0.051 Qualification of offenses 120 60 60 30 14 16 E 4
Practica de specialitate |
P.06.0.052 Specialty Internship | 240 - 240 - - E 8
Teza de an
TA.06.0.053 Course paper 60 - 60 - - - E 2
Total semestrul 6/Total per semester 6 900 300 | 600 [ 150 | 134 | 16 7E 30
Total anul I/ Total per Year Il 1800 | 750 | 1050 | 390 | 344 | 16 14E 60




Anul IV / 4" Year of Study

Cod
Code

Denumirea unitatii de curs / modulului
Name of the Training Course / Module

Numar de ore
Number of hours

Numar de ore pe
tipuri de activitati

Number of hours per

activities

Total
Total
Contact direct
Direct Contact
Studiu individual
Individual Study

Curs
Course
Seminar
Seminar
Laborator
Laboratories

Forma de
evaluare

Evaluation
form

Numar
de credite
ECTS

Number of
credits
ECTS

Semestrul 7 / 7" semester

S.07.0.054

Modul: 1. Drept comercial

2. Dreptul comertului international
Module: 1. Commercial Law

2. International Commercial Law

45 45
180

30 15 -

45 45

30 15 -

S.07.0.055

Modul: 1. Drept executional penal
2. Drept executional civil

Module: 1. Criminal Enforcement
Law

2. Civil Enforcement Law

45 45

30 15 -

180
45 45

30 15 -

$.07.0.056

Drept international privat
Private International Law

120 60 60

30 30 -

S.07.A.057/
S.07.A.058

Dreptul proprietitii intelectuale/
Dreptul proprietatji intelectuale al
Uniunii Europene

Intellectual Property Law/
Intellectual Property Law of the EU

120 60 60

30 30 -

P.07.0.059

Practica de specialitate Il
Specialty Internship Il

300 - 300

10

Total se

mestrul 7/Total per semester 7

900 | 300 | 600

180

120 -

S5E

30

Semestrul 8 / 8" semester

$.08.0.060

Modul: 1. Medicina legala

2. Psihiatria judiciara
Module: 1. Forensic medicine
2. Forensic psychiatry

45 45
180

28 12 5

45 45

28 12 5

S.08.A.061/
S.08.A.062

Drept bancar/

Drept european al afacerilor
Banking Law/

European Business Law

120 60 60

30 30 -

S.08.A.063/
S.08.A.064

Protectia drepturilor consumatorilor/
Reglementarea juridica a
profesiunilor liberale

Consumer rights protection/

Legal regulation of the liberal
professions

120 60 60

30 30 -

S.08.A.065/
S.08.A.066

Insolvabilitatea/
Dreptul concurentei
Insolvency/
Competition Law

120 60 60

30 30 -

P.08.0.067

Practica de licenta
Bachelor Internship

180 - 180

TL.08.0.068

Teza de licenta (documentare,
investigare, cercetare, redactare si
sustinere publica)

Graduation Thesis (documentation,
investigation, research, wording,

public defending)

180 - 180

Total semestrul 7/Total per semester 7

900 | 270 | 630

146

114 | 10

6E

30

Total anul IV /Total per Year IV

1800 | 570 | 1230

326

234 | 10

11E

60




LIMBA ROMANA PENTRU ALOLINGVI

ROMANIAN LANGUAGE FOR SPEAKERS OF OTHER LANGUAGES

Numir de ore pe
Numir de ore tipuri de activitati
Number of hours Number of hours per
activities Forma de Numar
i de credite
Cod Denumirea unitatll de curs / modulului 5= | 33 evaluare ECTS
Code Name of the Training Course / Module 28 | B3 ey | 5.8 )
—_— =T 20 [ ® & 2 Evaluation y
S8 s S| Ts <4 £ £ 1] f Number of credits
e | Bz | 3|33 | E5 | £3 orm ECTS
€9 .g S Claan 5%
83 | 28 ~
7]
G.01.0.069 | LimPa romand 60 | 30 | 30| - | - | 30 Ev 2
Romanian Language
STAGIILE DE PRACTICA
INTERNSHIPS
Durata, (nr. sépt. / nr. Numdr de credite
N Stagiile de practicd An de studiu Semestrul ore) dp?.‘o::’; i ECTS
) Internships Types Year of Study Semester Duration (no. of week/ e;. ag i r Number of credits
hours ) meiine ECTS
Practica de inifiere in specialitate Mai
1. Initial Internship i 6 4/240 May 8
Noiembrie -
Practica de specialitate Decembrie
2 Specialty Internship v 7 5/300 November - 10
December
Februarie - Mai
Practica de licenta (12 ore/ sapt.)
3. Bachelor Internship v 8 3/180 February - May 6
(12 h./ week)
Total 24
FORMA DE EVALUARE FINALA A STUDIILOR
FINAL EVALUATION OF STUDIES
Nr. Forma de evaluare finala a studiilor Termene de organizare Numir de credite ECTS
) Form of Final Evaluation of Studies Timeline for carrying out Number of credits ECTS
Teza de licenta (documentare, investigare, cercetare,
1 redactare si susfinere publica) lunie 6
* | Graduation Thesis (documentation, investigation, research, June
wording, public defending)
UNITI\TILE DE CURS / MODULELE LA LIBERA ALEGERE
OPTIONAL TRAINING COURSES / MODULES / ADDITIONAL DISCIPLINES
Numér de ore pe tipuri
Numadr de ore de activitati
Number of hours Number of hours per
activities Numir
F°:'“|a de de credite
Cod Denumirea unitatii de curs / modulului = evaluare ECTS
Code Name of the Training Course / Module v3 EES .
- £ é g P o | 55| 8 -§ Evz;luatlon Number of
8% | 28| s | 8| 5| €% orm credits ECTS
e8| 35| 53 (33|55 28
58| 3% @% | 33
oo | 28 =
(7]
Anul I/ 1¥ Year of Study
Semestrul 1/1% semester
Securitatea muncii. Protectia civila _ R
G.01.L.070 Work safety. Civil protection 30 15 15 15 C !
: Semestrul 2/2" semester
G.02.L.071 | Retorica juridica 60 | 30 | 30 | - |3 - c 2
T Legal Rhetoric
G.02.L.072 | Limba latind 60 | 30| 30 | - |30 - c 2
Latin language
Anul 1112 Year of Study
Semestrul 3/3 semester
S.03.L.073 | Drept locativ [120 [ 60 [ 60 [ 30 [ 30 | - | E | 4




| Housing Law [

Semestrul 4/4% semester

Reglementarea juridicad a INTERNET-
S.04.L.074 | ului 120 60 60 30 30 - E 4
Legal regulation of the INTERNET
Educatie interculturala
U.04.L.075 Intercultural education 60 30 30 16 14 - E 2
Anul /3™ Year of Study
Semestrul 5/5" semester
Curs de procese simulate
S.05.L.076 Course of simulated processes 120 60 60 30 30 ) E 4
Solutionarea conflictelor prin mediere
S.05.L.077 Solving Legal Disputes by mediation 120 60 60 30 30 ) E 4
Dreptul transporturilor
S.05.L.078 Transport Law 120 60 60 30 30 - E 4
Semestrul 6/6" semester
Arbitrajul comercial
S.06.L.079 Commercial arbitration 120 60 60 30 30 - E 4
Drept notarial
S.06.L.080 Notarial Law 120 60 60 30 30 - E 4
Anul IV/4* Year of Study
Semestrul 7/7" semester
Recunoasterea si executarea
hotérarilor judecatoresti si arbitrale
5.07.L.081 | Siréine 120 | 60 | 60 | 30 | 30 | - E 4
I Recognition and Enforcement of
Foreign Judgments and Foreign
Arbitral Awards
Dreptul organizatiilor internationale .
S.07.L.082 Law of intemational organizations 120 50 60 30 80 E 4
Semestrul 8/8" semester
Reglementarea juridica a activitatii de
intreprinzétor
S.08.L.083 Legal regulation of entrepreneurial 120 60 60 30 30 E 4
aclivity
Drept diplomatic si consular
S.08.L.084 Diplomatic and consular law 120 60 60 30 30 - E 4
PLANUL MODULULUI PSIHOPEDAGOGIC
PLAN OF THE PSYCHOPEDAGOGICAL MODULE
Numir de ore pe tipuri
Numidr de ore de activitati
Number of hours Numnber of hours per .
aclivities Forma de dNumar
} - luare e credite
Nr. Denumirea unititii de curs / modulului R S » eva ECTS
crt. Name of the Training Course / Module 23 22 [ 5L ,
85 2 é B *2 28 £2 ®8 Evaluation Number of
2R 8 5 =3 | 33 g E 25 form credits ECTS
88| 3% =
7
1, | Pedagogia 150 | 30 | 120 | 12 | 12 6 E 5
" | Pedagogy
Psihologia
2. Psychology 150 30 120 12 12 6 E 5
Didactica generala. 6 12
3. Standarde_le edycaponale 180 36 144 } E 6
General didactics. 6 12
Educational standards
Dirigentia. 6 12
Educatia incluziva
4| Classroom Management 150 30 120 ) E 5
. p 6 6
Inclusive Education
Psihologia vérstelor si educationala
5. | Developmental and Educational 150 30 120 12 18 - E 5
Psychology
Evaluarea in invatdmant 120 24 96 12 12 . E 4
Assessment in education
Practica pedagogicé 600 - 600 - - - E 20




Pedagogical Internship

Proiect didactic: documentare,
elaborare, redactare, sustinere
8 publica, simulare pedagogica

Didactic project: documentation, 300 N 300 - - i E 10
elaboration, wording, public
defending, pedagogical simulation

Total | 1800 180 1620 72 96 12 8E 60

MINIMUM-UL CURRICULAR INITIAL, DE ORIENTARE CATRE ALT DOMENIU
CURRICULAR PREREQUISITE ORIENTED TO ANOTHER FIELD OF STUDY

Numar de ore pe
Numir de ore tipuri de activititi
Number of hours Number of hours per
activities E d Numar
0":13 e de credite
Cod Denumirea unitétii de curs / modulului 5% | 32 evaluare ECTS
Code Name of the Training Course / Module 4 5 23 [ 5 2 .
—— FE 20 ® R 2% Evaluation
S8 3 T3 g g £ e 2 form Number of
e8 |5 | 53|33 Es | 25 credits ECTS
=3
§c | 3% s
(7]
Teoria generala a dreptului
F.01.0.001 General Theory of Law 180 36 144 24 12 - E 6
Drept constitutional si institutii
politice .
F.01.0.002 | onstitutional Law and Political | 180 | 38 | 144 | 24 ) 12 E 6
Institutions
Introducere in dreptul civil
F.02.0.008 Introduction to Civil Law 150 30 120 20 10 - E 5
Drept penal — partea generald | .
F.02.0.009 Criminal Law — general part | 150 30 120 20 10 E 5
Modul: 1. Organele de ocrotire a
ordinii de drept
S.03.0.024 | 2. Etica si integritatea profesionala 120 24 96 20 4 - E 4
Module: 1. Law enforcement bodies
2. Ethics and professional integrity
Dreptul muncii
S.05.0.041 Labour Law 120 24 96 16 8 - E 4
Total | 900 | 180 | 720 | 124 | 56 - 6E 30

MATRICEA CORELARII FINALITATILOR DE STUDIU §I A COMPETENTELOR FORMATE iN CADRUL
PROGRAMULUI CU CELE ALE UNITATILOR DE CURS / MODULELOR
COMPLIANCE OF PROGRAMME LEARNING OUTCOMES (COMPETENCIES) WITH COURSES/MODULES

14 Finalitdti de studiu i competente
3 @ Learning outcomes and competencies
ks . Transversale/
Denumirea unitétii de curs / % g Profesionale/Professional Transversal
modulului Codul 25
Name of the Training Course / Code b
Module - R
= E| CP1 | CP2 | CP3 | CP4 | CP5 | CP6 | CT1 | CT2 | CT3
£2
=]
z
Teoria generald a dreptului . +
General Theory of Law FO10001 | 6 | * | * | *
Drept constitutional i institutji
politice + + +
Constitutional Law and Political F.01.0.002 6 * *
Institutions
Modul: 1. Filosofia. Probleme
filosofice ale domeniului
2. Logica juridica . + + + + +
Module: 1. Philosophy. Philosophical | F-01:9-:003 | 6
Problems of the Field
2. Legal logic
Drept privat roman + +
Roman Private Law F.01.0.004 4 * *
Istoria statului si dreptului +
History of the State and Law U.01.0.005 4 * M *
Limba engleza/ franceza/ germana | + + +
English/ French/ German | G.01.0.006 4 *




Introducere in dreptul civil

Introduction to Civil Law F.02.0.008
Drept penal - partea generala |

Criminal Law — general part | F.02.0.009
Drept institutional al Uniunii

Europene S.02.0.010
Institutional Law of the EU

Drept constitutional comparat/

Mari sisteme contemporane de drept S.02.A.011/
Comparative Constitutional Law/ S.02.A.012
Great contemporary legal systems

Constructie europeana/

Civilizatie europeana U.02.A.013/
European Construction/ U.02.A.014
European Civilization

Tehnologii informationale i

comunicationale

Information and Communication G.02.0.015
Technologies

Limba englezd/ francezd/ germana Il

English/ French/ German Il G.02.0.016
Drept international public

Public International Law F.03.0.018
Drept civil. Drepturile reale

Civil Law. Real rights F.03.0.019
Drept penal - partea generala I

Criminal Law — general part Il F.03.0.020
Drept administrativ

Administrative Law F.03.0.021

Drept financiar si fiscal

Financial and Tax Law §.03.0.022
Dreptul familiei

Family Law S.03.0.023
Modut: 1. Organele de ocrotire a

ordinii de drept

2. Etica si integritatea profesionald $.03.0.024
Module: 1. Law enforcement bodies

2. Ethics and professional integrity

Drept civil. Teoria generald a

obligatiilor

Civil Law. General Theory of F.04.0.026
obligations

Drept penal - partea speciala |

Criminal Law - Special Part | F.04.0.027
Drept procesual penal |

Law of Criminal Procedure | F.04.0.028
Drept contraventional

Contravention Law §.04.0.029
Drept vamal/

Drept informational S.04.A.030/
Customs Law/ S.04.A.031

Information Law

Criminologia /

Sociologia crimei si criminalitatii S.04.A.032/
Criminology/ S.04.A.033
Legal sociology

Principiile economiei de piata /

Managementul proiectelor U.04.A.034/
Principles of the market economy/ U.04.A.035
Project Management

Drept civil. Contracte

Civil Law. Contracts F.05.0.037
Drept procesual civil 1

Law of Civil Procedure | F.05.0.038
Drept penal - partea speciala |l

Criminal Law - Special Part |l F.05.0.039
Drept procesual penal 1l

Law of Criminal Procedure Il 5.05.0.040
Dreptul muncii S.05.0.041

Labour Law

Drept funciar/

Drept ecologic S.05.A.042/
Land Law/ S.05.A.043

Ecological Law

Protectia juridica a drepturilor S.05.A.044/
omului/ S. 05‘ A 045

Jurisprudenta Curtii Europene a
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Drepturilor Omului

Legal Protection of Human Rights/
Jurisprudence of the European
Court of Human Rights

Drept procesual civil Il
Law of Civil Procedure Il

F.06.0.046

Drept civil. Succesiuni
Civil Law. Successions

§.06.0.047

Criminalistica
Forensic science

5.06.0.048

Dreptul protectiei sociale /

Dreptul protectiei sociaie in Uniunea
Europeana

Social Protection Law/

Social Protection Law of the EU

S.06.A.049/
S.06.A.050

Calificarea infractiunilor
Qualification of offenses

$.06.0.051

Modul: 1. Drept comercial

2. Dreptul comertului intemational
Module: 1. Commercial Law

2. Interational Commercial Law

8.07.0.054

Modul: 1. Drept executional penal
2. Drept executional civil

Module: 1. Criminal Enforcement
Law

2. Civil Enforcement Law

$.07.0.055

Drept international privat
Private intemational Law

§.07.0.056

Dreptul proprietatii intelectuale/
Dreptul proprietatii intelectuale al
Uniunii Europene

Intellectual Property Law/
Intellectual Property Law of the EU

S.07.A.057/
S.07.A.058

Modul: 1. Medicina legald

2. Psihiatria judiciara
Module:1. Forensic medicine
2. Forensic psychiatry

8.08.0.060

Drept bancar/

Drept european al afacerilor
Banking Law/

European Business Law

S.08.A.061/
S.08.A.062

Protectia drepturilor consumatorilor/
Reglementarea juridica a
profesiunilor liberale

Consumer rights protection/

Legal regulation of the liberal
professions

$.08.A.063/
S.08.A.064

Insolvabilitatea /
Dreptul concurentei
Insolvency/
Competition law

S.08.A.065/
S.08.A.066
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LISTA FINALITATILOR DE STUDIU $I A COMPETENTELOR:
LIST OF STUDY AIMS AND COMPETENCIES:

Competente profesionale:

Professional competencies:
CP1. Operarea cu notiunile, conceptele, teoriile si metodele de bazd ale stiintelor juridice in activitatea
profesionala.
CP1. Operating with the notions, concepts, theories and basic methods of legal sciences in professional activity.

CP2. Interpretarea si aplicarea principiilor fundamentale ale dreptului in activitatea profesionala in institutii publice
si/ sau private.

CP2. Interpretation and application of fundamental principles of law in professional activity in public and/or private
institutions.

CP3. Identificarea, analizarea i solutionarea problemelor de ordin practic, prin tehnici si instrumente specifice
domeniul juridic, in conformitate cu prevederile legale, in mod cooperant, flexibil si eficient.

CP3. Identifying, analyzing and solving practical issues through techniques and tools specific to the legal field in
accordance with legal provisions and in a cooperative, flexible and efficient manner.

CP4. Analiza si interpretarea cadrului legal national in vederea armonizarii acestuia la standardele internationale.
CP4. Analysis and interpretation of the national legal framework in order to harmonize it with international
standards.

CP5. Identificarea lacunelor si contradictiilor legislative in scopul formulérii propunerilor de perfectionare a
cadrului normativ existent.

CPS5. Identifying legislative gaps and contradictions in order to formulate proposals to improve the existing
regulatory framework.

CP6. Aplicarea reglementarilor nationale si internationale n activitatea profesionala.
CP6. Application of national and international regulations in professional activity.

Competente transversale:

Transversal competencies:
CT1. Executarea riguroasa, eficienta, responsabila si in termen, a sarcinilor profesionale, in spirit de initiativa si
n concordanta cu principiile etice si deontologia profesionala.
CT1. Rigorous, efficient, responsible and timely execution of professional tasks in a spirit of initiative and in
accordance with ethical principles and professional deontology.

CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice In munca de echipa,
prin dezvoltarea abilititilor de comunicare interpersonald si prin asumarea responsabilititii pentru luarea
deciziilor.

CT2. Applying group relationship techniques, learning and exercising specific roles in teamwork by developing
interpersonal communication competencies and by taking responsibility for decision making.

CT3. Autoevaluarea nevoii de formare profesionald si identificarea resurselor si modalitatilor de dezvoltare
personald si profesionald, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.

CT3. Self-assessment of the need for professional training and identification of resources and ways of personal
and professional development in order to insert and adapt to the requirements of the labor market.
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NOTA EXPLICATIVA

1. Descrierea programului de studiu
a. Generalitati

Planul de invatdmant, la specialitatea 0421.1 Drept (Domeniul de formare profesionala — 0421 Drept;
Domeniul general de studii — 042 Drept), este documentul care cuprinde un sistem de activitdti de formare
profesionala si de cercetare stiintificd a specialigtilor in domeniul dreptului in conformitate cu standardele
educationale nationale si internationale. Titlul obtinut la finele ciclului |, studii superioare de licenta, este de
licentiat in Drept. Titularul diplomei de licentd are acces la ciclul Il, studii superioare de master gi, dupé finalizarea
acestora, la ciclul 1, studii superioare de doctorat.

Planul de Invadtdmant cuprinde:

. Planul de invatamant propriu-zis;

Il.  Nota explicativa la planul de invatamant.

Planul de invatdmant a fost elaborat in conformitate cu prevederile:
1. Codului Educatiei al Republicii Moldova, nr. 152 din 17 iulie 2014,

2. Planului-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul 1), de master (ciclul Il) si integrate, aprobat prin
ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetdrii, nr. 120 din 10 februarie 2020;

3. Hotararii Guvernului cu privire la aprobarea Nomenclatorului domeniilor de formare profesionala si al
specialitatilor in invatdmantul superior, nr. 482 din 28 iunie 2017,

4. Hotararii Guvernului cu privire la aprobarea Cadrului National al Calificarilor din Republica Moldova,
nr.1016 din 23 noiembrie 2017,

5. Hotérarii Guvernului cu privire l1a aprobarea Regulamentului de organizarea a studiilor superioare de
licenta (ciclul 1) si integrate, nr. 1625 din 12 decembrie 2019.

b. Termenul de studii gi structura anilor de studii

Tn corespundere cu cerintele Planului-cadru pentru studii superioare de licentd (ciclul 1), de master (ciclul
1) si integrate si ale Nomenclatorului domeniilor de formare profesionald si al specialitétilor in invatdméntul
superior, durata studiilor superioare de licenta la specialitatea 0421.1 Drept, invdtdmant cu frecventa, este de 4
ani, respectiv 240 credite ECTS.

Anul de studii este divizat in dous semestre a cate 15 saptamani fiecare. Numarul total de ore de studiu
prevazute in plan — 7200, dintre care: ore de contact direct — 3180; numarul orelor de lucru individual — 4080,
ceea ce este echivalent cu 240 de credite ECTS.

In planul de invitadmant sunt planificate 60 de ore pentru cursul de Educatie fizica, stabilit in mod obligatoriu
pentru studentii anului | si 1l in corespundere cu Planul-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul 1), de
master (ciclul ll) si integrate, care nu se cuantificd cu credite.

Ponderea creditelor unitétilor de curs/ modulelor in Planul de Invitamént este urmétoarea:
= pentru componenta de disciplini fundamentale (F) planul prevede 81 de credite ECTS;
= pentru componenta de formare a abilitatilor si competentelor generale (G) planul prevede 12 credite
ECTS;
= pentru componenta de orientare socio-umanisticd (U) planul prevede 12 credite ECTS;
= pentru componenta de orientare spre specialitatea de baza (S) planul prevede 103 credite ECTS,
= pentru stagiile de practica planul prevede 24 credite ECTS;
= suslinerea tezei de an - 2 credite ECTS;
= sustinerea tezei de licenta - 6 credite ECTS.

*In scopul facilitarii inserfiei pe piata muncii a absolventilor din grupele cu predare in limba rusa, vor fi

realizate obligatoriu, 1a anii lll-1V, intre 1-3 unitati de curs/module de specialitate cu predare in limba romana.

c. Organizarea practicii studentilor
Pe parcursul studiilor, studentii desfasoara doua tipuri de stagii de practica: de specialitate si de cercetare.
Practica de specialitate constituie o parte integranta obligatorie a procesului de pregatire profesionala a
studentilor, ale cérei obiective rezidd in familiarizarea studentilor cu particularitatile specialitaji, achizitionarea
deprinderilor profesionale initiale. Practica de inifiere in specialitate se promoveaza in sem. VI, cu durata de 4
sdptamani si se crediteaza cu 240 de ore, 8 credite. Practica de specialitate se promoveaza in sem. VII, cu durata
de 5 s&ptdmani si se crediteaza cu 300 de ore, 10 credite.
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Practica de licen{d are drept scop dezvoltarea abilitdtilor practice necesare si aplicarea cunogtintelor
teoretice la activitatea profesionald independentd si efectuarea cercetarilor, documentarea si colectarea
informatiei pentru realizarea proiectului tezei de licenta. Studentul, de comun acord cu cadrul didactic conducator
al tezei de licentd si mentorul responsabil de practica, va operationaliza continutul stagiului de practica in functie
de tema de cercetare. Practica de licen{d se promoveaza in sem. VI, cu o durata de 12 ore sdptdmanal si se
crediteaza cu 180 de ore, 6 credite.

La evaluarea finala, stagiile de practica se apreciaza cu note de cétre o comisie creatd de Catedra de drept,
tindnd cont de referinta mentorului din cadrul unitétii-bazad de practica despre activitatea stagiarului, calitatea
sustinerii publice a raportului, rezultatele realizarii sarcinilor individuale, aprecierea conducatorului de practica.
Notele obtinute pentru stagiul de practicd se includ in rezultatele sesiunii respective de examinare, se iau in
considerare la calculul mediei reusitei academice a studentului.

Evaluarea practicii de cercetare se face de cétre o comisie cu privire la sustinerea practicii de cercetare
(de licentd), desemnata de catre seful Catedrei de drept, in doud etape, in dependenta de activitatea studentului
in procesul de elaborare a proiectului tezei de licenta si de referinta conducétorului tezei de licenta.

d. Proiectele de cercetare

Tn procesul de studii, in vederea formérii competentelor de cercetare stiintifica si analiz3 critics a studentilor,
in planul de nvatdmant sunt incluse proiecte de cercetare.

Primul proiect va fi elaborat in sem. Il, la una din unitatile de curs fundamentale Drept constitutional
comparat sau Mari sisteme contemporane de drept. Al doilea proiect va fi elaborat in sem. lll, Th cadrul unitatii de
curs fundamentale Drept penal — partea generali Il. in sem.V va fi elaborat cel de-al treilea proiect de cercetare
la una din unitatile de curs fundamentale Protectia juridica a drepturilor omului sau Jurisprudenfa Curtii Europene
a Drepturilor Omului.

In cadrul orelor vor fi predate elemente de metodologia cercetérilor stiintifice, In scopul familiarizarii
studentilor cu conditiile de fond si forma care trebuie respectate in procesul elabordrii unui proiect de cercetare.

In sem. VI va fi elaborat3 teza de an - un proiect de cercetare interdisciplinar, studentii avand posibilitatea
de a acumula material practic la tema de cercetare in cadrul practicii de initiere in specialitate, astfel imbinand
aspectul teoretic cu cel practic. Proiectul de cercetare din sem. VIl va fi teza de licenta.

Proiectele din sem. Il 11l si V vor fi elaborate in grup, iar in sem. VI si sem.VIll vor fi proiecte de cercetare
individuale.

Scopul proiectelor de grup consta in cooperarea axata pe diversitate si gdsirea unui numitor comun pentru
solutionarea problemelor cercetate, axatd pe studierea problemei la un Tnalt nivel logistic, creativ si
multiaspectual. De asemenea, prin intermediul proiectelor vor fi formate la studenti capacitatile de documentare
si analizd criticd a informatiei, expunerii succinte (adnotarii) a articolelor stiintifice de specialitate, analizei si
perfectérii unei bibliografii tematice. Tematica proiectelor de cercetare ofera studentului posibilitatea de a-si
continua cercetarea prin elaborarea tezei de licen{a.

Tematica proiectelor propuse spre cercetare va fi actuald, importantd si relevantd, iar pentru elaborarea
acestora studentii, vor fi grupati cate 3-5, fiind ghidati spre o analiza profunda si consistenta a problemei cercetate.

Temele pentru proiectele de cercetare vor fi stabilite, de comun acord, de catre cadrele didactice titulare si
studenti, la inceputul fiecarui semestru, iar sustinerea publicd a acestora va avea loc cu cel putin o saptaméné
pana la inceperea sesiunii de examene, in fata unei comisii constituite din doua sau mai multe cadre didactice,
numite de catre seful Catedrei de drept.

e. Evaluarea studentilor
Planul de inva{dmant prevede urmétoarele tipuri si modalitéti de evaluare a finalitatilor de studii:

= evaluarea curentd (continud), realizata in cadrul orelor de seminar si de laborator;

» evaluarea periodicd, realizatd pentru a estima situatia intermediard a reusitei studentului dupa
promovarea a %2 din numarul orelor de curs;

= evaluarea studiului individual reprezintd o parte componenta a volumului de lucru al studentului
suplimentar la numarul de ore de contact direct, fiind evaluat prin diverse strategii didactice,
specificate in curriculumul unitatii de curs/modulului;

= evaluarea semestriald, realizata la finalizarea unitétilor de curs/modulului sub forma unui examen,
realizat oral, scris, combinat sau prin utilizarea platformelor electronice.
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d. Teza de licenta

Studiile finalizeaza cu sustinerea publica a tezei de licenta, la care sunt admisi absolventii care au realizat
integral prevederile planului de invatdmant si care au sustinut cu succes prezentarea prealabild a tezei de licenta
n fata comisiei desemnate de catre seful Catedrei de drept.

Teza de licentd reprezintd o componentd esentiala a evaludrii activitafii studentului. Aceasta testeaza
abilitdtile de a concepe si a realiza o cercetare independenta, sub tutela conducatorului, precum si de a redacta
cercetarea conform regulilor comunitatii stiintifice. Scopul tezei de licenta consta in sistematizarea gi aprofundarea
cunostintelor teoretice si a deprinderilor practice ale studentilor, precum si formarea competentelor de rezolvare
a problemelor metodice si de cercetare, In conformitate cu tema tezei de licentd si cu sarcinite puse in fata
studentului de catre conducatorul gtiintific.

Tematica tezelor de licenta este elaboratd de Catedra de drept si este adusa la cunostinta studentilor pe
parcursul semestrului VI de studii. Tematica tezelor de licentad si conducatorii stiintifici sunt aprobati la sedinta
Consiliului Facultatii de Drept si S$tiinte Sociale.

Sustinerea publica a tezei de licenta are loc Tn fata Comisiei de Licenta.

Continutul si nivelul tezelor de licen{d, modalitatea de prezentare a lor, sunt expuse in Recomandarile de
realizare a tezelor de licenta si de master in Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din Bélfi, aprobate prin Hotararea
Senatului USARB (p.v.5 din 09.12.2015) si in Ghidul metodic privind elaborarea gi sustinerea tezelor de licenta,
aprobate de Consiliul Facultatii de Drept si $tiinte Sociale (p.v.5 din 11.12.2017).

h. Creditele

Creditele se aloca pe unitati de curs/ module si alte activitati (stagii de practica, proiect de cercetare anual
si teza de licen{d) care sunt evaluate independent. Un credit se aloca pentru 30 ore de studiu. Creditele reflecta
cantitativ volumul de munca depus de student pentru insugirea unei unita{i de curs/ modul, sub toate aspectele
(curs, seminare, ore practice, lucrari de laborator, studii individuale, stagii de practicd, elaborarea proiectelor,
sustinerea probelor de evaluare). Creditele acordate unei unitati de curs/ modul au valori intregi cuprinse intre 4
si 6 credite de studiu. Prin acordarea de credite se certificd faptul cd pentru rezultatul obtinut la evaluare a fost
realizat volumul preconizat de munca.

i. Actualizarea Planului de invatamant

Planul de invatamant pentru specialitatea 0421.1 Drept este analizat si, dup4 necesitate, actualizat. In
fiecare an, In luna mai, se organizeazad chestionarea studentilor si absolventilor programului Tn vederea
determindrii punctelor tari si slabe ale programului. Responsabilul de program monitorizeazd administrarea
chestionarelor.

in acest scop, sunt elaborate chestionare pentru studentii de la ciclul I, studii superioare de licenta, care
pot sa-si exprime opinia dupé audierea cursurilor. Chestionarea se face in conditie de anonimat.

In vederea imbunatétirii planului de invatdmant, se incheie acorduri de colaborare cu facultati/ universitati
din tara si de peste hotare, cu organele de ocrotire a normelor de drept. In cadrul acestor parteneriate, se pune
accent pe eficientizarea, uniformizarea si acomodarea Planului de invatadmant la necesitétile actuale de reformare
a sistemului autoritatilor publice din Republica Moldova.

Tn urma analizei chestionarelor si in rezultatul propunerilor inaintate de mediul academic din alte universitati
si functionari din sistemul de drept, precum si a celor inaintate de cadrele didactice implicate in realizarea
programului de studii, se actualizeazi Planul de invatamant, introducandu-se cursuri optionale/module de studii
noi, se revede numarul de credite ECTS la unitati de curs/ module si repartizarea lor pe semestre.

Modificarea Planului de Tnva{amant se realizeaza de Catedra de drept gi se aproba de Consiliul Facuitaii
de Drept si Stiinte sociale. Revizuirea/actualizarea Planurilor de invé{dmaént este validata de Senatul USARB si
prezentata, o dati la 5 ani, spre coordonare, Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetérii.

2. Cunostintele, abilitatile $i competentele asigurate de programul de studiu
Formarea specialistilor la programul de invétdmant la specialitatea 0421.1 Drept se reflectd prin finalitatile
programului de studii exprimate prin competentele profesionale si competentele transversale:

COMPETENTE PROFESIONALE

Descriptori de | CPA CP2 cP3 CP4 CPS CP6
nivel ai elementelor Operarea cu Interpretarea gi Identificarea, Analiza $i Identificarea Aplicarea
no;ignile, aplicarea principiilor J analizarea si interpretarea cadrului | lacunelor si reg!ementérilor
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proceselor din
domeniul dreptului.

structurale ale competentelor | conceptele, teoriile | fundamentale ale solutionarea legal national, In contradictiilor nationale si
profesionale §i metodele de dreptului In problemelor de vederea armonizarii | legislative, in scopul | internationale in
baz3 ale gtiintelor | activitatea ordin practic, prin | acestuia la formul&rii activitatea
juridice tn profesionala in tehnici i standardele propunerilor de profesionala.
activitatea institutii publice instrumente internationale. perfectionare a
profesionala. si/sau private. specifice cadrului normativ
domeniului juridic, existent.
Tn conformitate cu
prevederile legale,
fn mod cooperant,
& CUNOSTINTE
1. Cunoagterea, intelegerea CP1.1 CP2.1 CP341 CP4.1 CP5.1 CP6.1
conceptelor, taoriilor gi Cunoagterea, Explicarea gi Identificarea, Cunoagterea gi Cunoagterea si Cunoasterea
metodelor de bazi ale intelegerea si perceperea intelegerea si utilizarea intelegerea prevederilor
domenlului gi ale arlei de utilizarea notiunilor, § principiilor utilizarea eficientd | terminologiei juridice | principalelor metode ] tratatelor
specializare; utilizarea lor conceptelor, fundamentale de a metodelor in comunicarea de interpretare a internationale la
d té in icarea teoriilor din organizare gi specifice gtiintelor | profesionala. normelor juridice. care Republica
profesionala. domeniul dreptului. { functionare a juridice, in scopul Moldova este parte.
organelor de drept. Tncadrarii legale a
stérilor de fapt.
2, Utilizarea cunogtintelor de CP1.2 CP2.2 CP3.2 CP4.2 CP5.2 CP6.2
bazi pentru explicarea gi Utilizarea Interpretarea Analiza gi Utilizarea Utilizarea Interpretarea i
Interpretarea unor variate tipurl | cunostintelor prevederilor legale, fncadrarea legala | termenologiei metodologiei in raportarea
de pte, situatli, pr , | achizitionate Tn in vederea a rezolvarii juridice, pentru procesul de prevederilor legale
proiecte etc. asociate cadrul disciplinelor }| solutionarii unor situatiilor gi explicarea §i interpretare a nationale la cele
domeniulul. fundamentale probleme tipice din modeldrii interpretarea normelor juridice. intemnationale.
pentru explicarea i § domeniul dreptului. proceselor din situatiilor de fapt.
interpretarea domeniul juridic.
conceptelor gi

asistenta calificata,

procesul formarii

situatiile de fapt

problemelor din

scopul identificArii

ABILITATH
3. Aplicarea unor principli gl CP1.3 CP2.3 CP3.3 CP43 CP5.3 CP6.3
metode de bazi pentru Aplicarea Solutionarea Aplicarea normelor | Implimentarea Aplicarea principiilor ] Aplicarea
rezolvarea de probleme / metodelor de baza | situatiilor concrete in { legale in scopul principiitor si a metodelor principiilor i a
situatil bine definite, tipice pentru solutionarea | conformitate cu identificarii metodologice In aplicabile specifice | metodelor din
domeniulul in conditii de situatiilor de fapt tn || principiile dreptului. | solutiilor pentru rezolvarea domeniului drept, In | domeniuil stiintelor

juridice in procesul

profesionale. modelate din domeniul dreptului In | lacunelor legislative. | de comparare a
domeniul dreptului. | conditii de asistents reglementarilor
calificata. nationale si
internationale.
4. Utilizarea adecvata de criterii | CP14 CP24 CP34 CP4.4 CP5.4 CP6.4
gl metode standard de Utilizarea adecvata j Aplicarea Utilizarea criteriilor | Analiza situatiilor de | Utilizarea criteriilor | Utilizarea adecvati
evaluare, pentru a aprecia de criterii i metode j§ corespunzitoare a si metodelor caz In vederea si a metodelor de criterii i metode
calitatea unor procese, standard de principiilor standard de evaluarii legalitatii standard de de evaluare, pentru
programe, proiecte, concepte, | evaluare, aplicate | fundamentale pentru | evaluars, in scopul ] acestora. evaluare, pentru a aprecierea calitativa
metode g! teoril. in cadrul evaluarea cantitativa | aprecierii eficientei aprecia calitatea a legislatiei si
disciplinelor §i calitativa a solutiilor pentru reglementarilor gi a | formularea opiniilor
fundamentale, proceselor specifice | situatiile de fapt conturarii personalizate si
pentru n domeniul modelate din propunerilor de argumentate privind
recunoagterea §i dreptului. domeniui dreptului. modificare a racordarea acesteia
estimarea legislatiei. cu standardele
problemelor din intemationale.
domeniul dreptului.
5. Elaborarea de proiecte CP1.5 CP2.5 CP3.5 CP4.5 CPS.5 CP6.5
profesionale cu utilizarea unor | Elaborarea de Redactarea Elaborarea Elaborarea Formularea Elaborarea
principll i metode consacrate | proiecte in proiectelor cu propunerilor de proiectelor propunerilor de lege | proiectelor de studiu
in domeniu. domeniul dreptului § utilizarea principiilor | modificare si profesionale Tn ferenda si in baza analizei
cu intrebuintarea §i metodelor amendare a conformitate cu argumentarea comparative a
principiilor gi consacrate de legislatiei. principiile necesitétii adoptani | cadrului normativ
metodelor disciplinele de metodologice si acestora. national gi
consacrate de specialitate. previziunea efectelor intemational.
disciplinele scontate.
fundamentale.
Standarde minimale de Definirea notiunilor, | Solutionarea unor Incadrarea legald | Redactarea unor Interpretarea prin Elaborarea si
performanta pentru evaluarea interpretarea situatii de caz de a situatiilor proiecte decizionale { utilizarea metodelor | argumentarea
competentel: conceptelor gi 8 complexitate medie, | modelat in domeniul dreptului. | de interpretare a viziunilor expuse Tn
teoriilor, precum §i { care necesita normelor juridice In | proiectele de studiu
aplicarea acestora | modelarea §i vederea identificarii | in baza situatiilor de
in situatji tipice din | simularea unor facunelor legislative | fapt concrete.
domeniul dreptului. | procese gi fenomene si perfectionarii
specifice din cadrului normative.
domeniul dreptului.
s L4 U111 I — o
COMPETENTE TRANSVERSALE

Descriptori de nivel ai competentelor transversale

Standa?de minimale de performanti pentru evaluarea

compotenl

6.E resp bili a
sarcinilor profeslonale, in
conditii de autonomie restransa
gi asistentd calificaté.

7. Familiarizarea cu rolurile i
activititile speclfice muncii in
echipd gi distribuirea de sarcini
pentru nivelurile subordinate.

CT1

Executarea riguroas3, eficienta, responsabild §i In termen, a
sarcinilor profesionale, in spirit de inifiativd §i In concordanta cu

rincipiile etice si deontologia profesionala.

CT2

Aplicarea tehnicilor de relationare In grup, deprinderea si
exercitarea rolurilor specifice In munca de echipd, prin
dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala si prin
asumarea responsabilitatii pentru luarea deciziilor.

Elaborarea §i sustinerea In cadrul unitatilor de curs a proiectelor
planificate, a tezelor de an, a tezelor de licent3, n conformitate cu

rigorile metodice.

Realizarea proiectelor / sarcinilor de grup de complexitate medie,
axate pe probleme actuale si relevante domeniului de formare,
care necesitd abordare interdisciplinara gi care permit de a
dezvolta spiritul de echipa, planificarea activitatii in grup,
repartizarea rolurilor In echip3, diversitatea Tn cooperare, nivelul

inalt de studio.
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8. Congtientizarea nevoli de CT3

formare continud; utilizarea Autoevaluarea nevoii de formare profesional3 gi identificarea Identificarea necesit3tii de dezvoltate personald gi profesionald
eficientd a resurselor gi resurselor gi a modalititilor de dezvoltare personala si continua Tn concordanta cu necesitatile pietei muncii si utilizarea in
tehnicilor de invitare, pentru profesionald, tn scopul insertiei gi adaptérii la cerintele pietei acest sens a diverselor resurse §i tehnici de invafare.

dezvoltarea personali gi muncii.

3. Obiectivele programului de studiu, inclusiv corespondenta acestora misiunii universitatii

Obiectivele programului de studiu la specialitatea 0421.1 Drept sunt racordate la Cadrul National al
Calificarilor, fiind adaptate la strategia si politica de asigurare a calitatii a USARB, prezentate in Doctrina calitatii
in Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din Bélfi; Politica Universitétii de Stat ,Alecu Russo” din Bélfi in domeniul
calitafii si Planurile de dezvoltare strategicé la nivel de institutie, facultate, catedra.

Obiectivele de baza a programului de studii constau in: - asigurarea unei pregétiri profesionale de calitate
tuturor celor care doresc s&-gi construiasca o carierd in domeniul dreptului, activand n diferite domenii care
necesit3 protectia, monitorizarea respectarii drepturilor, libertatilor si intereselor persoanelor, precum si a tuturor
valorilor ocrotite de lege; - formarea abilitatilor de cercetare fn domeniul jurisprudentei.

Formarea profesionald este axatd pe insugirea fundamentelor stiintifice si normative ale teoriei constitutiei
si principiilor generale ale dreptului, necesare pentru dezvoltarea abilitatilor i deprinderilor practice in domeniul
dreptului.

4. Racordarea programului de studii §i a continuturilor din Planul de invitamant la tendintele

internationale din domeniu

Programul de studiu si continuturile din planul de invatdmant sunt racordate la cerintele Cadrului European
al Calificarilor (2017); Recomandarii Consiliului Uniunii Europene privind competentele-cheie pentru invéfarea pe
tot parcursul vietii (2018); Recomandarii Parlamentului European si a Consiliului privind stabilirea unui cadru
european de referintd pentru asigurarea calitétii in educatie si formare profesionald (2009).

De asemenea, la elaborarea planului de invatdmant s-a finut cont de obiectivele proiectului ERASMUS*
Introducerea invétdrii bazate pe probleme in Moldova: Spre consolidarea competitivitatii si sanselor de angajare
ale studentilor / Introducing Problem Based Learning in Moldova: Toward Enhancing Students’ Competitiveness
and Employability, precum si experienta de pregatire a specialistilor in domeniul dreptului la nivel national si
international, fiind consultate planurile de invatdmant ale Universitatii de Stat din Moldova; Academiei ,$tefan cel
Mare” a MAL; Universitatii din Bucuresti (Romania); Universitéti Babes-Bolyai din Cluj-Napoca (Romania);
Universitatii ,Alexandru loan Cuza” din lasi (Romania); Universitatii ,Petru Maior” din Targu-Mures (Romania);
Universitatii Nationale ,lurii Fedkovici” din Cernauti (Ucraina); Universitéti de Stat ,M.V. Lomonosov” din Moscova
(Federatia Rusa) etc.

5. Evaluarea agteptarilor sectorului economic §i social

Monitorizarea, evaluarea si actualizarea programului de studiu se realizeaza periodic, de catre Catedra de
drept, pentru a raspunde solicitarilor de pe piata muncii privind formarea unor specialigti competitivi; pentru a
identifica tendintele de transformare a societatii; pentru a reflecta evolutia tehnologiilor educationale si a inovatiilor
din practica juridica nationalé si internationala.

Exercitiul de evaluare a solicitarilor si asteptérilor sectorului social-economic desfégurat in cadrul Catedrei
de drept, consta n: - analiza cerintelor Cadrului Calificarilor la nivel national si european; - corespunderea planului
de studii cu noile reglementari nationale in domeniu; - studierea fiselor de post ale angajatilor din cadrul organelor
de drept; - analizarea propunerilor conturate in rapoartele presedintilor Comisiilor de evaluare a tezelor de licenta
si de catre reprezentantii unitatilor de realizare a stagiilor de practica; - aplicarea unei diversitati de instrumente
de evaluare: chestionarea angajatorilor privind competentele absolventilor programului de studii; workshopuri i
mese rotunde organizate cu participarea specialistilor din domeniu, s.a.

Analiza mediului extern se refera la evaluarea contextului economic, socio-cultural si a pietei muncii pentru
a indentifica nevoile de instruire si formare profesionald, a serviciilor educationale oferite de USARB in raport cu
ofertele educationale ale universitatilor din tara si din strainatate.

Analiza mediului intern se refera la evaluarea ofertei educationale existente, a corespunderii acesteia cu
misiunea si planul strategic institutional.

6. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii

in procesul de elaborare a programului de studiu la specialitatea 0421.1 Drept s-a tinut cont de experienta
didactics a cadrelor didactice implicate in realizarea programului, fiind consultate opiniile angajatorilor, studentilor

17



sl absolventilor programului de studii, care au participat la sedintele grupului de lucru privind elaborarea
programului.

De asemenea, au fost luate in consideratie opiniile studenfilor, exprimate in chestionarea activitatii
didactice semestriale; absolventilor, exprimate in chestionarea privind calitatea formarii specialistilor in USARB;
angajatorilor, exprimate fn chestionarea privind gradul de pregétire a specialistilor-absolventi USARB.

Viziunile partenerilor sociali privind calitatea formarii specialistilor si a programului de studii sunt consultate
Tn cadrul workshopurilor organizate de USARB, la care participa reprezentanti ai angajatorilor, in cadrul stagiilor
de practica, precum si In urma conlucrarii eficiente cu institutile i organizatiile de profil, de nivel national
(Parlamentul Republicii Moldova, Guvernul Republicii Moldova, Institutul de Cercetari Juridice, Politice si
Saciologice etc.) si de nivel local (Inspectoratele de Politie, Procuraturd, Judecatorii, Curtea de Apel Bait],
cabinetele de avocali, executori judecétoresti, administratori ai insolvabilitatii, etc.).

7. Relevanta programului de studil pentru piata for{el de munca

Relevanta programului de studii asupra pietei muncii se manifestd prin formarea unor specialisti competitivi,
care ar corespunde exigentelor pietei muncii, fiind plasat accentul pe interdisciplinaritate si interconexiune, astfel
fiind incluse in planul de Tnvatdmant, pe langa unititi de curs/ module specifice domeniului stiintelor juridice si
unitéti de curs/ module specifice domeniului stiintelor administrative, politice, economice, ale comunicérii.

La baza elabordrii $i modernizérii planului de Tnvatdmant s-a plasat accentul pe necesitatile si tendintele
de dezvoltare a sectorului justitiei, expuse In Strategia privind asigurarea independentei §i integritéfii sectorului
Jjustitiel pentru anii 2021-2024, pe consolidarea instruirii $i formarii juridice, in vederea formérii unei personalitati
integre, active, sociale si creative — factori principali ai dezvoltarii umane si ai progresului social-economic al tarii.

Absolventii programului de studii Drept sunt eligibili pentru a activa, atat in domeniul public (instantéle
judecdtoresti, organele procuraturii, Ministerului Afacerilor Interne, aparatului Avocatilor Poporului, inspectoratelor
fiscale etc.), cat si in domeniul privat (directii i sectii juridice ale institutiilor, organizatiilor, intreprinderilor private,
organizatiilor nonguvernamentale de apérare a drepturilor omului etc.).

8. Posibilitdti de angajare a absolventilor
Absolventii ciclului I, studii superioare de licents, specialitatea 0421.1 Drept, pot activa ulterior in cadrul
organelor judecétoresti, organelor procuraturii; avocaturii; Ministerului Justitiei; Ministerului Afacerilor Interne;
directiilor si sectiilor juridice ale organelor administratiel publice centrale gi locale, ale institutiilor, organizatiilor,
Intreprinderilor publice si private; Curlii Constitutionale; Centrului pentru drepturile omului; institutiilor de expertiza
judiciara; organizatiilor non-guvernamentale specializate in ap&rarea drepturilor omului; reprezentantelor
Republicii Moldova peste hotare; organizatjilor guvernamentale internationale si regionale.

9. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupi finalizarea respectivului program de studii
Formarea initiald la ciclul I, studii superioare de licents, constituie o premisa necesara pentru continuarea
studiilor la ciclul Il, studii superioare de master, iar titularii diplomelor de licentiat in Drept isi pot continua studiile
la programele de master din domeniul de formare profesionald 0427 Drept, precum si in alte domenii de formare
profesionald, cu conditia realizarii minimului curricular initial, de orientare cétre alt domeniu.

Planul de Tnvitamant a fost aprobat la gedinta Catedrei de drept, proces-verbal nr.7 din 22.03.2021 si
Sedinta Consiliului Facultatii de Drept si Stiinte sociale, proces-verbal nr.# din 25.03.2021.

‘Seful Catedrei de drept W dr., conf. univ.,

Ina ODINOKAIA

Decanul Facuit#tii de Drept si Stiinte Sociale dr., conf. univ.,

Vitalie RUSU

« .
Prim-prorector pentru activitate didactica aZ\/ afalv dr., conf. univ.,
Lidia PADUREAC
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