Aprobat la sedinta Catedrei de drept
proces-verbal nr._¥ din 28.03 2023
Sefa Catedrei

Ina Odindkaia, conf. univ., dr.

PROGRAMELE DE STUDII:
STIINTE PENALE, CRIMINOLOGIE S| CRIMINALISTICA
(90 ECTS si 120 ECTS)

Teoria deciziilor juridice

1. Etapele elaborarii deciziilor juridice cu caracter individual.
2. Particularitétile elaborarii deciziilor juridice Tn conditii de risc.
3. Principiile elaborarii deciziilor juridice cu caracter normativ.
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Drept procesual penal aprofundat
Specificul acuzarii private in procesul penal al Republicii Moldova si al altor state.
Particularitatile efectuarii urmaririi penale in cazul infractiunilor flagrante.
Procedurile simplificate in procesul penal: notiune, trasaturi si clasificare.
Expertiza judiciara — mijloc de proba in procesul penal.
Abordari teoretico-practice privind examinarea si judecarea cauzelor penale in lipsa inculpatului.
Sesizarea organului de urmarire penala: notiune, importanta si modalitati.
Analiza teoretico-practica privind reprezentarea in procesul penal.
Nulitatile relative si nulitatile absolute in procesul penal.

Tehnici si procedee moderne de investigare penala
Valoarea identificatorie a urmelor biologice de natura uman si rolul lor in descoperirea infractiunilor.
Cercetarea urmelor I3sate de obiecte si a resturilor de obiecte.
Cercetarea la fata locului in cazul faptelor comise cu aplicarea armelor de foc.
Cercetarea criminalisticd a actelor scrise.
Identificarea persoanelor si a cadavrelor prin metode si mijloace criminalistice.
Inregistrarea penala si rolul ei in cercetarea si descoperirea faptelor infractionale.
Metodica diagnosticarii unor fapte si Tmprejuréri cu relevanta probanta in rechizitele documentelor.
Valoarea criminalistica a microobiectelor in activitatea de cercetare a infractiunilor.

Drept penal aprofundat
Analiza etapelor activitatii infractionale.
Aspecte teoretico-practice ale participatiei penale.
Analiza juridico-penald a infractiunilor contra vietii si sanatatii persoanei.
Analiza juridico-penald a infractiunilor contra justitiei.

Criminologia: nivel aprofundat
Analiza criminologica a infractiunilor contra libert&tii, cinstei si demnitatii persoanei.
Caracteristica criminologica a infractionalitétii imprudente.
Caracteristica criminologica a infractiunilor contra vietii persoanei.
Controlul social al infractiunilor legate de circulatia ilegald a substantelor narcotice in Republica
Moldova.

Analliza criminologica si prevenirea criminalitatii recidivistilor in Republica Moldova.
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Criminalitatea masculina: cauze, tendinte si particularitati.

Analiza criminologica a infractionalitatii minorilor n Republica Moldova.

Aspecte criminologice privind infractiunile contra patrimoniului savarsite prin sustragere.
Particularitatile prevenirii si combaterii infractionalitatii violente.

10.Infractiunile economice: aspecte criminologice.

11.Particularitétile prevenirii si combaterii infractiunilor contra familiei in Republica Moldova.
12.Criminalitatea organizats: cauze, tendinte si particularitati.

13.Criminalitatea penitenciara: cauze, tendinte si particularitati.
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Tehnici speciale de investigare in justitia penala
Tehnicile speciale de investigare in procesul penal.
Temeiurile si conditiile tehnicilor speciale de investigare.
Dispunerea si efectuarea tehnicilor speciale de investigare.
Controlul asupra tehnicilor speciale de investigare.
Valorificarea tehnicilor speciale de investigare.

Individualizarea si aplicarea sanctiunilor de drept penal

. Privatiunea de libertate in dreptul penal al Republicii Moldova.
. Specificul aplicarii confiscérii speciale si confiscarii extinse n legislatia penala a Republicii Moldova.

Analiza teoretico-practica a pedepselor complementare aplicabile persoanelor fizice conform legislatiei
penale a Republicii Moldova.

Institutia extradarii in dreptul penal: aspecte de drept comparat.

Particularitatile aplicarii pedepselor conform Codului penal al Republicii Moldova.

PROGRAMUL DE STUDIU:
STIINTE PENALE, CRIMINOLOGIE SI CRIMINALISTICA
(120 ECTS)

Probleme actuale de drept executional penal
Modul si conditiile de executare a pedepselor privative de libertate.
Particularitatile executarii a masurilor de siguranta.
Particularitatile executarii a masurilor preventive.
Modul si conditiile de executare a pedepselor non-privative de libertate.

Jurisprudenta CtEDO in materie penali
Influenta jurisprudentei Curtii Europene a Drepturilor Omului asupra legislatiei $i jurisprudentei penale.
Protectia dreptului la viata in Jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului.
Dreptul la un proces echitabil in jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului.
Dreptul la libertate si sigurant prin prisma jurisprudentei Curtii Europene a Drepturilor Omului.
Principiul proportionalitatii prin prisma jurisprudentei Curtii Europene a Drepturilor Omului.

Garantarea drepturilor omului in caz de asistenta juridico-penala internationala
Instrumente si moduri de cooperare n materia asistentei juridico-penale internationale la nivel
universal.

Asistenta juridica internationald in materie penala in cadrul Consiliului Europei.
Garantarea drepturilor omului in cadrul cooperarii politienesti si judiciare internationale.
Asistenta juridico-penala internationala intre statele membre ale Uniunii Europene.
Garantarea drepturilor omului in contextul institutiei extradarii.

Probatoriul in procesul penal

. Particularitatile probatoriului in procesul penal al statelor din sistemul de drept romano-germanic.
. Particularitatile probatoriului in procesul penal al statelor din sistemul de drept anglo-saxon.
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Administrarea, excluderea si aprecierea probelor in procesul penal.
Cerintele Tnaintate fata de probe in cadrul procesului penal.
Clasificarea probelor in procesul penal al Republicii Moldova.

Drept international penal
Curtea Penal3 Internationals: competenta, organizarea si functionarea.
Crimele de razboi in contextul dreptului international penal.
Prevenirea si combaterea traficului de fiinte umane in cadrul dreptului international penal.
Prevenirea si combaterea traficului de droguri in cadrul dreptului international penal.

Calificarea infractiunilor

. Etapele de calificare a infractiunilor.
. Particularitatile calificarii pluralitatii de infractiuni.

Particularitatile calificarii dupa elementele componentei de infractiune.

PROGRAMELE DE STUDII:
RELATII DE MUNCA SI MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE
(90 ECTS si 120 ECTS)

Probleme actuale in materia contractelor civile

. Analiza comparativd a contractului de antrepriza si a contractului individual de munca in legislatia

Republicii Moldova.

Analiza rolului si influentei contractelor civile si comerciale asupra relatiilor de munc# in legislatia
Republicii Moldova.

Contractul individual de munca
Locul si importanta contractului individual de muncs in cadrul izvoarelor de drept ale raporturilor
juridice de munca.
Incheierea si forma contractului individual de munca.
Pozitia de autoritate a angajatorului in raport cu salariatul sdu — trasaturd esentiald a contractului
individual de munca.
Importanta contractelor de munc3 atipice in contextul social-economic actual.
Flexibilizarea organizarii timpului de muncd in vederea promovarii justului echilibru intre viata
profesionald si cea de familie.
Flexibilizarea locului de munc& in vederea promovairii justului echilibru intre viata profesionals si cea
de familie.
Libertatea de expresie a salariatului si limitele sale.
Nulitatea contractului individual de muncs si efectele juridice ale acesteia.

Managementul strategic al resurselor umane
Strategii de dezvoltare a potentialului uman in conditiile globalizarii.
Politici contemporane regionale privind resursele umane.
Dezvoltarea capitalului uman ca factor al competitivitatii organizatiei.
Metode de pregétire profesionala si de dezvoltare a carierei personalului.

Parteneriatul social in sfera muncii
Aspecte de drept comparat privind institutia reprezentantilor alesi ai salariatilor.
Participarea organizatiilor sindicale la reglementarea raporturilor juridice de munca.
Constituirea si functionarea organelor de parteneriat social.
Incheierea contractului colectiv de munca prin prisma Codului muncii al Republicii Moldova.
Campul de aplicare a conventiilor colective.
Concilierea conflictelor colective de munca.
Declansarea, desfasurarea si efectele grevei.
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Probleme actuale in domeniul securitatii sociale

. Analiza avantajelor si dezavantajelor reformelor din domeniul ocuparii fortei de munca si asigurarii de

somaj.

Analiza impactului COVID-19 asupra beneficiarilor sistemului de protectie sociala: probleme si solutii.
Particularitatile asigurarii sociale a functionarilor publici si a persoanelor cu functie de demnitate
publica.

Particularitatile reformei sistemului de asistenta sociald al Republicii Moldova: deziderat si realitate.
Studiu teoretico-practic privind stabilirea si calcularea pensiilor speciale.

Procedura de solutionare a litigiilor individuale de munci
Principiile jurisdictiei muncii.
Partile in litigiile individuale de munca.
Procedura de examinare si solutionare in prima instanta a litigiilor individuale de muncs.
Modalitati alternative de solutionare a litigiilor si limitele lor in litigiile de munca.
Controlul jurisdictional al concedierilor.
Controlul jurisdictional al incetarii raporturilor de serviciu.
Executarea hotararilor judecatoresti prin care s-au solutionat litigii de munca.

Securitatea si sdnatatea muncii
Prevenirea si combaterea expunerii lucratorilor la factori de risc cancerigen.
Securitatea si s&natatea lucratorilor in conditiile digitalizarii muncii.
Asigurarea securitatii si sanatatii muncii femeilor in cadrul Uniunii Europene.
Evaluarea riscurilor profesionale la locul de muncs.
Rolul si importanta actiunilor Inspectoratului de Stat al Muncii in asigurarea securitatii si sanatétii in
munca a lucratorilor.

PROGRAMUL DE STUDIU:
RELATII DE MUNCA SI MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE
(120 ECTS)

Raspunderea juridica in domeniul raporturilor de munca
Raspunderea disciplinara — forma de raspundere specifica dreptului muncii.
Particularitatile raspunderii disciplinare a cadrelor didactice.
Cumulul raspunderii disciplinare cu alte forme de raspundere juridica.
Procedura de stabilire si reparare a prejudiciului cauzat de salariat angajatorului s&u.
Raspunderea materiala a angajatorului fata de salariat.

Nondiscriminarea si protectia demnitatii lucratorilor

. Nondiscriminarea si protectia demnitatii lucratorilor in standardele Organizatiei Internationale a Muncii.
. Nondiscriminarea si protectia demnitatii lucratorilor in cadrul sistemului european de protectie a

drepturilor omului.

Cadrul normativ si institutional al Republicii Moldova in materia eliminarii discriminarii Si protectiei
demnitatii lucratorilor.
Sanctionarea discriminarii in legislatia si practica Republicii Moldova.

Probleme actuale ale dreptului proprietatii intelectuale

. Analiza formelor de protectie a proprietatii intelectuale in Republica Moldova.

Aspecte teoretico-practice privind brevetul ca forma de folosire si protectie a inventiei.

Analiza procedurii de administrare colectivi a drepturilor patrimoniale ale autorilor, interpretilor si
producatorilor de fonograme.

Analiza drepturilor morale ale autorilor inventiilor si a drepturilor patrimoniale ale titularilor de brevete.
Analiza teoretico-practica a contractelor de autor.
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Protectia datelor personale ale salariatului

. Dreptul la viata privata al salariatului.
. Intinderea protectiei datelor si a informatiilor aduse la cunostinta partilor pe durata raportului juridic de

munca.

. Supravegherea salariatului la locul de munca.
. Protectia datelor privind starea de sanétate a salariatului.
. Monitorizarea corespondentei electronice si a traficului pe Internet la locul de munca.

intocmirea, pastrarea si arhivarea documentelor

. Aspecte normative privind organizarea, functionarea si tinerea lucrarilor de arhiva.

. Drepturile, obligatiile si raspunderea salariatului responsabil de integritatea fondului de arhiva.
. Mecanismul de valorificare a documentelor din fondul arhivei.

. Perfectarea actelor juridice ce vizeaza resursele umane in materia timpului de munca.

. Perfectarea actelor juridice ce vizeazs resursele umane in materia timpului de odihna.

Dezvoltarea profesionali si managementul performantei

- Repere ale dezvoltarii resurselor umane in contextul prescriptiilor impuse de piata muncii din

Republica Moldova.

. Oportunitati de sporire a insertiei tinerilor pe piata muncii prin intensificarea procesului de dezvoltare

profesionala.

. Aportul dezvoltarii profesionale a angajatilor in atingerea performantei organizationale.
- Remunerarea angajatilor intreprinderilor in contextul atingerii performantei organizationale.
. Oportunitati de formare a modelului performantei organizationale sustenabile.

Eficienta managementului resurselor umane in cadrul intreprinderilor in contextul atingerii
performantei organizationale.

. Sporirea competitivitatii intreprinderii prin perfectionarea managementului resurselor umane.

PROGRAMUL DE STUDIU:
MANAGEMENTUL ADMINISTRATIEI PUBLICE
(120 ECTS)

Drept administrativ aprofundat
Sistematizarea si simplificarea dreptului administrativ prin codificarea acestuia.
Principiile de baz3 ale administratiei publice in statul contemporan.
Réspunderea disciplinara a functionarilor publici.
Organizarea administrativa si competentele autoritatilor publice locale din Republica Moldova.
Evolutia si particularitatile contractelor administrative.

Modele administrative si integrarea europeana
Organizarea si functionarea guvernelor in tarile cu regim parlamentar.
Specificul organizarii si functionarii guvernelor in statele federale si unitare.
Principiile ce guverneaza relatiile intre autoritatile administrative centrale si locale.
Rolul autoritatilor administrative autonome si relatia acestora cu celelalte institutii de stat.

Influenta standardelor europene asupra procesului de reformare al administratiei publice in Republica
Moldova.

Teoria deciziilor administrative
Asigurarea executarii deciziilor administrative individuale la nivel local.
Elaborarea deciziilor administrative in conditii de incertitudine si risc.
Principiile procesului decizional administrativ.
Clasificarea deciziilor administrative.



O ON -~

Ao~

NO,~OLON= o N =

oD~

Gestiunea domeniului public gi privat al statului si al unitatilor administrativ-teritoriale
Modalitatile de dobandire a dreptului de proprietate publica.
Administrarea bunurilor proprietate publica.
Aspecte teoretice si practice privind evaluarea bunurilor proprietate publica.
Parteneriatul public-privat ca modalitate de gestionare a proprietétii publice.
Contractele administrative pentru gestionarea proprietatii publice.

Functia publica: aspecte de drept comparat

. Analiza mecanismelor de monitorizare si evaluare a aplicarii legislatiei in domeniul functiei publice in

diferite state.

. Managementul functiei publice si al functionarului public prin prisma prevederilor conceptului Strategiei

de Reforma a Administratiei publice din Republica Moldova 2023-2030.
Importanta motivarii functionarilor publici in eficientizarea activitatii serviciilor publice.
Dezvoltarea profesionals a functionarilor publici.

Probleme actuale in stiinta administratiei
Reforma administratiei publice - constants a programelor guvernamentale.
Eficacitatea si eficienta gestionarii institutiilor publice.
Controlul in activitatea administratiei publice.
Implementarea guvernarii electronice: avantaje, provocari si riscuri.

Pluripartitism, e-voting si dezvoltarea societatii democratice
Regimul juridic al finant&rii partidelor politice Tn Republica Moldova.
Monitorizarea nationala si international a partidelor politice Tn campanie electorals.
Reglementarea juridica a votului electronic in Republica Moldova.
Rolul societatii civile in asigurarea transparentei decizionale a autoritatilor locale.
Bugetarea participativa in contextul initiativelor civice in Republica Moldova.

Petitionarea si accesul la informatie in administratia publici a Republicii Moldova
Elongatia istorica a institutiei petitionarii in Republica Moldova si in alte state.
Ordinea de examinare a petitiilor si restrictionarea dreptului la petitionare.
Specificul protectiei datelor cu caracter personal in Republica Moldova si in alte state.
Proceduri si modalitati de obtinere a informatiilor cu accesibilitate limitat.
Particularitatile examinarii cazurilor de lezare a dreptului la informatie.
Accesul la informatiile din domeniul activitatii profesionale.

Modul: 1. Procedura administrativi a contenciosului administrativ
2. Procedura judiciara a contenciosului administrative
Actul administrativ ca obiect al litigiului de contencios administrativ.
Procedura prealabild de verificare a legalitatii actelor administrative.
Procedura de examinare in fond a actiunii in contencios administrativ.
Caile de atac impotriva hotararilor si deciziilor instantelor de contencios administrativ.
Concepte si sisteme de contencios administrativ comparat.

Comunicare manageriala si relatii publice

Rolul comunicarii in activitatea manageriala.

Interpretarea si utilizarea limbajului nonverbal in activitatea manageriala.
Comunicarea manageriala ca avantaj strategic al organizatiei in perioade de criza.
Arta conversatiei la nivelul conducerii autoritatii publice.

Functiile si formele comunicarii manageriale.

Colectivitatile locale in sistemul administrativ al Republicii Moldova

1. Administratia publica locala din Republica Moldova in contextul descentralizarii.
2. Dezvoltarea e-serviciilor publice la nivel local: avantaje, riscuri si provocari.
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. Analiza nivelului de respectare a Cartei europene a autonomiei locale: studiu comparat Republica

Moldova si Romania.

Participarea societatii civile in procesul decizional la nivel local prin prisma standardelor si practicilor
din statele membre ale Consiliului Europei.

Modul: 1. Managementul proiectelor publice
2. Managementul resurselor umane in Administratia Publica
Managementul activitatilor in proiectele publice.
Managementul riscurilor in gestionarea proiectelor publice.

. Particularitatile managementului resurselor umane in administratia publica.
. Valorile culturale si perfectionarea culturii organizationale in administratia publica.

Strategii si politici in domeniul managementului resurselor umane.
Planificarea resurselor umane in administratia publica.
Principalele activitati ale serviciului resurselor umane in administratia publica.

Administrarea finantelor publice
Parteneriatul public-privat ca forma de interactiune a statului si business-ului.
Efectuarea controlului financiar al administrarii finantelor publice.
Particularitatile procesului bugetar in Republica Moldova.
Administrarea cheltuielilor publice ale statului (raionului, comunei).



