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BUSINESS SI ADMINISTRARE

Inviatimént cu frecventa redusa

Fundamentele managementului organizational
(Tcaci Carolina, dr., conf. univ.)

Particularititi ale activitatii managerului in cadrul intreprinderilor mici §i mijlocii
Franchisingul — modalitate eficientd de lansare in afaceri
Modalitati de finantare activitatii de antreprenoriat
Cultura organizationala ca resursa de sporire a performantelor intreprinderii
Etica afacerilor — conditie a dezvoltarii intreprinderii
Dileme si standarde etice ale deciziei manageriale
Responsabilitatea sociald — aspect obligatoriu al strategiilor firmei
Responsabilitatea sociala corporativa in Republica Moldova
Interdependenta mediului intern si extern si crearea unor organizafii de succes in
Moldova

. Formarea sistemului comunicational eficient in cadrul organizatiilor din Republica

Moldova

Depisirea barierelor in comunicare in cadrul firmei

Managementul schimbarilor organizationale

Managementul prin delegarea autoritatii §i factorii delegdrii eficiente in cadrul
organizatiilor din Republica Moldova

Analiza comparative a formelor puterii

Leadershipul si managementul: analiza comparativa

Rezerve de inbunatatire a utilizarii capacitatii de productie a intreprinderii
Managementul activitdtii economice externe a intreprinderii in conditiile actuale
Rezerve ale cresterii rentabilitatii productiei in cadrul intreprinderilor i utilizarea lor
Rezerve de crestere a profitului rentabilitatii in cadrul intreprinderilor si utilizarea lor

Management financiar
(Tcaci Carolina, dr., conf. univ.)
Evidentierea rezervelor interne a intreprinderii ca rezultat al analizei starii financiare
Gestiunea financiara eficienta a intreprinderii
Perfectionarea managementului financiar in conditiile economiei actuale
Perfectionarea planificérii financiare la intreprindere

Managementul IMM
(Oleiniuc Maria, dr. hab., conf. univ.)
Planificarea strategica in asigurarea dezvoltérii de durata a firmei
Premise ale dezvoltérii sectorului intreprinderilor mici §i mijlocii in Republica Moldova
Dezvoltarea antreprenoriatului prin inovatii
Evaluarea potentialului strategic a intreprinderii
Managementul antreprenorial in firmele din Republica Moldova
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Sisteme si tehnici de management
(Suslenco Alina, dr. hab., conf. univ.)

Metode moderne de management aplicate la intreprindere

Metode de stimulare a creativitatii angajatilor

Factorii cresterii satisfactiei angajatilor la intreprindere

Factorii atingerii sustenabilitatii in afaceri

Tehnici de management aplicate in contextul sustenabilitatii

Factorii transformarii modelelor de afaceri in contextul sustenabilitatii
Managementul inovational ca pilon al atingerii sustenabilitatii
Inovarea ca sursa a atingerii sustenabilitatii

Factorii atingerii responsabilitatii sociale in afaceri

. Perfectionarea managementului in contextul economiei circulare

Economia firmei
(Branagco Natalia, dr., conf. univ.)

Intreprinderile mici si mijlocii: atuuri, vulnerabilitai si rolul lor in dezvoltarea economica

a Republicii Moldova

Resursele umane — cel mai important capital al tarii

Instrumente si metode de motivare a personalului

Sistemul de remunerare a muncii in cadrul intreprinderii

Mediul de afaceri — factor important al proceselor investitionale
Activitatea intreprinderilor cu capital strdin in Republica Moldova
Strategii de atragere a investitiilor straine in Republica Moldova
Modalitati de asigurare a competitivitatii intreprinderii

Impactul factorilor interni si externi asupra formdrii preturilor

. Strategiile de dezvoltare a intreprinderii

Marketing
(Slutu Rodica, dr., conf. univ., Chiseliov Lilia asist. univ.)

Aparifia si dezvoltarea marketingului in Republica Moldova: aspect teoretic si practic.
Analiza micromediului de marketing al intreprinderii si rolul lui in luarea deciziilor de
marketing

Analiza macromediului de marketing al intreprinderii si rolul lui in luarea deciziilor de
marketing

Analiza mediului de marketing al intreprinderii

Particularitafile aplicarii marketingului in practica (in baza intreprinderii).

Impactul concurentei asupra piefei (produsului, intreprinderii).

Particularitatile pietei bunurilor de utilizare productiva.

Analiza piefei serviciilor educationale

Analiza pietei serviciilor de transport.

Analiza piefei serviciilor de bancare

Metode de studiere directe a pietei industriale

Strategii de piafa ale intreprinderilor industriale
Aplicarea segmentdrii piefei i alegerea pietelor-finta pentru intreprinderea
producitoare/comerciald
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Managementul aprovizionarii §i vanzarii
(Oleiniuc Maria, dr. hab., conf. univ.)
Controlul si analiza eficientei procesului de desfacere
Managementul aprovizionarii - componenti a functiondrii eficiente a intreprinderii
Diversificarea tehnicilor si tacticilor de vanziri — cheia succesului unei afaceri
Gestiunea stocurilor la intreprindere
Valorificarea oportunitatilor in aprovizionare in contextul globalizarii

Managementul calitatii
(Oleiniuc Maria, dr. hab., conf. univ.)
Analiza sistemului existent de management al calititii la intreprindere
Controlul si asigurarea calititii produselor intreprinderii.
Managementul calitatii serviciilor in cadrul intreprinderilor din Republica Moldova

Managementul resurselor umane
(Suslenco Alina, dr. hab., conf. univ.)
Modificéri in managementul resurselor umane la intreprindere
Modificdri in recrutarea resurselor umane la intreprindere
Procesul selectiei resurselor umane la intreprindere
Salarizarea resurselor umane in cadrul intreprinderii
Procesul dezvoltarii resurselor umane in cadrul intreprinderii
Factorii cresterii productivitatii muncii in cadrul intreprinderii
Factorii cresterii competitivitatii intreprinderii
Factorii dezvoltarii capitalului uman la intreprindere
Metode si tehnici ale integririi angajatilor in cadrul intreprinderii

- Metode i tehnici ale dezvoltarii angajatilor in cadrul intreprinderii
- Eficienta managementului resurselor umane- un pilon al atingerii sustenabilitatii
- Dezvoltarea angajatilor in contextul atingerii sustenabilitatii

Sisteme de planificare in afaceri
(Suslenco Alina, dr. hab., conf. univ.)

Planificarea afacerii in contextul crizei economice
Factorii de influenta in planificarea strategicd a intreprinderii
Planul de afaceri ca instrument de interactivitate in cadrul intreprinderii
Planificarea comunicdrii intreprinderii cu mediul sdu extern prin instrumente Social
Media
Planificarea de marketing — un traseu sigur spre afaceri sustenabile
Factorii transformdrii afacerilor clasice in afaceri verzi
Factori determinanti ai sustenabilitafii in afaceri
Investitiile verzi — un traseu spre sustenabilitate in afaceri
Produsele verzi —un pilon al redimensiondrii afacerii in contextul economiei circulare

. Finantarea verde — un pilon al modelelor de afaceri circulare

e
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Directii de redimensionare a modelelor de afaceri din Republica Moldova
Masuri de aliniere a IMM in atingerea sustenabilitatii

Fundamentele managementului organizatiei II
(Suslenco Alina, dr. hab., conf. univ.)
Organizarea sistemului managerial al intreprinderii industriale
Probleme manageriale in contextul lucrului la distanta
Redimensionarea structurii de productie a intreprinderii in contextul sustenabilitatii



14. Inst-rumente de cercetare a consumatorului
15. Politica de produs in mixul de marketing
16. Analiza politicii sortimentale in cadrul intreprinderii

17. Particqlaritﬁ;ile mixului de marketing in cadrul intreprinderilor prestatoare de servicii
educationale

18.
19,

Parti.cularitétile mixului de marketing in cadrul serviciilor bancare
Pa.r?u_:ulantﬁ;ﬂe mixului de marketing in cadrul serviciilor de turistice
20. Politica de promovare in mixul de marketing.

21. Rolul si importanta ambalajului in promovarea produsului pe piata
22. Studierea tehnicilor de merchandising
23. Reclama ca componenta de baza a mixului promotional

24. Eficienta activitatii promotionale al firmelor (comerciale/prestatoare de
servicii/industriale).

25. Politica de distributie in mixul de marketing

26. Comertul cu amanuntul si rolul lui in strategia de circulatie a marfurilor.

27. Comertul cu ridicata si rolul lui in strategia de circulatie a marfurilor
28. Politica de pret in mixul de marketing

29. Strategii de pret in cadrul intreprinderilor

30. Strategii de marketing la intreprinderile producatoare.

31. Organizarea activitatii de marketing la intreprindere

32. Particularitatile aplicarii marketingului in intreprinderile mici si mijlocii



