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PLAN DE INVATAMANT
ciclul | = studii superioare de licenta

Nivelul calificarii Nivelul 6 ISCED

Domeniul general de studiu 031 Stiinte sociale si comportamentale
Domeniul de formare profesionala 0313 Psihologie

Specialitatea | 0313.1 Psihologie

Numarul total de credite de studiu 180

Titlul obtinut la finele studiilor Licentiat in Psihologie

Diploma de bacalaureat sau un act echivalent de studii;

Baza admiterii diploma de studii profesionale; diploma de studii superioare

Limba de instruire Romana

Forma de organizare a invatdmantului Inv&tamant cu frecventd

CALENDARUL UNIVERSITAR

Termene (date calendaristice exprimate in luni) $i duratd (numar de saptdmani)
An de b o : Sesiuni de & i
e Activitati didactice . Stagii de practica Vacante
studii ! examinare g P !
Sem. | Sem. Il Sem. | Sem. Il Sem. | Sem. ll larna Primavara Vara
Februarie .
Decembrie lunie
= Septembrie i - iunie - 2021 26 aprilie 2022 ”
2021-2022 ” mai - 2022 Mai - - August
Decembrie 2021 2022 lanuarie 2022 | (4 saptamani) 2022 lanuarie 02 mai 2022 2022
{15 saptamani) (14 siptimani) (4 saptimani) (1 ora pe o sif:éz:ﬁ " {1 saptamana) (10 saptamani)
siptimind)
Decembrie Decembrie
o Septembrie P 2022 lunie 2022 17 aprilie 2023 M
. - 2023 - -
2022-2023 | pecembrie 2022 o lanuarie (4 saptamani) lanuarie 24 aprilie 2023 —
(15 siptimani) 2023 2023 (1 sdptimand)
{15 sdptamani) (4 siptimani) (3 sdptamani) {10 sdptamani)
Decembrie Aprilie Octombrie Februarie Decembrie
Februarie
Anul Septembrie e 2023 2024 2023 2024 2023 06 mai 2024
2023-2024 | pecembrie 2023 = lanuarie Mai Noiembrie Mai lanuarie 13 mai 2024
(8 siptimani) (11 siptamani) 2024 2024 2023 2024 2024 {1 saptimana)
(4 sdptimani) | (2 sdptimani) | (7 sdptimani) | (4 siptimani) | (3 sdptimani)
Totalnr. | 48 ciptimini | 40 siptimini | 12 siptimini | 12 siptimani | 7 siptimani | 6siptimani | 9siptimini | S siptiméni 20 saptimani
sapt.
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CURRICULUM
Cycle | = Bachelor’s degree programme

Level of qualification 6 ISCED
General field of study 031 Social and behavioural sciences
Field of professional training 0313 Psychology
Speciality 0313.1 Psychology
Total number of credits 180

Degree awarded Bachelor of Psychology

Baccalaureate Diploma or an equivalent academic
certificate; Diploma of vocational training; Diploma of

Admission requirements

higher education
Language of instruction Romanian
Mode of study Full time
of Course Dates Examinations Internships Holidays
Second : Second . Second :
study First semester ol First semester ool First semester o Winter Spring Summer
February
September February o 2022 g 26 April June
el - o June 2022 2 - o
2021- December May = May o 02 May August
2022 2021 2022 T (r— 2022 e id 2022 2022
(15 weeks) (14weeks) @ ks) (1 “t::;':;er (3 weeks) (1 week) (10 weeks)
December December :
September February 17 April June
Year 2 - - 20_":2 June 2023 2022 - -
2022- December May (4 weeks) = 24 April August
2023 2022 2023 J‘;‘gg" "‘,:,'{‘)“2%"' 2023 2023
(15 weeks) (15 weeks) 4 ks) (3 weeks) (1 week) (10 weeks)
December April October February December
— Wp— —y 2023 . 2023 2024 2023 -
- May - - -
22%221' Deggggzer m January 2024 November May January 13;;?
(8 weeks) (11 weeks) 2024 (2 weeks) 2023 2024 2024 (1 week)
(4 weeks) (7 weeks) (4 weeks) (3 weeks)
Total
nm;:fber 38 weeks 40 weeks 12 weeks 12 weeks 7 weeks 5 weeks 9 weeks 3 weeks 20 weeks
weeks : |
0 Cobarc G e




Planul procesului de studii pe semestre / ani de studii
Study plan per semester / year of study

Numar de ore pe
tipuri de
Numar de ore activitati
Number of hours | Number of hours
per type of Numir de
activit i
Denumirea unititii de curs / k Forma de credite
: - ECTS
Cod/ Code modulului | @Y evaluare
. o x| 33 Number
Course unit/ Module @ 3| TH " w| = Assessment
-_— =58 2w o | s 5[ 89 of ECTS
28 | 25|55 25/ 8| % credits
Ol 188/ EQ|3C|EE|9S
=~ S8 5 8 Od|o ) "g Q
65|88 %945
00| 23
MRS
Anul |/ 1°* year
Semestrul 1/ 1° semester
F.01.0.001 Psihologia generald
General Psychology 10| 756 | 75 | 30 | 45 ] E 0
F.01.0.002 | Introducere in psihologie
Introduction to psychology 150 | 75 175 | 30 | 45 ] E S
Psihofiziologia
F.01.0.003 Psychophysiology 120 60 60 30 30 - E 4
F.01.0.004 | Psihologia cognitiva
Cognitive psychology 120 | 60 | 60 | 30 | 30 ] E 4
F.01.0.005 | Psihologia personalitatii
Psychology of Personality 120 | 60 | 60 | 30 | 30 ) E 4
G.01.0.006 | Limba engleza/
franceza/germana I/ 120 60 60 - - 60 Ev 4
English / French/ German |
G.01.0.007 | Tehnologii informationale si
comunicationale
Communication and 120 | 60 | 60 14 ) 46 Ev 4
Information Technologies
G.01.0.008 | Educatia fizic3 |
Physical education | 13 15 ) ) 15 ) C )
Total semestrul 1 164 | 195 | 106 5E/
1%.semester total 915 | 465 | 450 465 2EV/1C 30




Semestrul 2/ 2" semester

Numar de ore pe

tipuri de
Numar de ore activitati
Number of hours | Number of hours
per type of Numir de
activity credite
Cod Denumirea unititii de curs / Forma de ECTS
Code - modu_l&;l;xﬂl Tt o T:‘,‘ .§~ evaluare Number
ourse unit/ Module § 3 g5 ol vnls > Assessment of ECTS
5§ |3 S %‘g nE| 28 Eg credits
©6 |8C|ET|3E|EE| SO
e 188 |3§ OCg|og|Ra
55158 Y|°9 |33
OO | 23
MRS
F.02.0.009 | -sihologia varstelor 150 | 75 | 75 | 45 | 30 | - E 5
e Psychology of Age
F.02.0.010 | Psihologia educationala )
Educational psychology 180 | 90 | 90 | 45 | 45 E 6
Psihologia sociala
F.02.0.011 Social Psychology 150 75 75 30 45 - E 5
S.02.0.012 | Psihologia judiciara
Judiciary Psychology 120 | 60 | 60 | 30 | 30 | - E 4
G.02.0.013 | Limba engleza/
franceza/germana il 120 60 60 - - 60 Ev 4
English/ French/ German ||
U.02.A.014 | Constructie europeana/
U.02.A.015 | Sociologie
European construction / 120 60 | 60 30 30 ) E 4
Sociology
Practica de initiere*
P.02.0.016 Intemship 60 30 30 - - 30 EV 2
Educatia fizica |l _ _ _
G.02.0017 | oy sical education I 15 | 15 1 - 15 C
Total semestrul 2 915 | 485 | 450 180 | 195 | 90 SE/2Ev/ 30
2"-semester total 465 1C
Total anul | 10E/
1°"year total 1830 | 930 | 900 | 344 | 390 | 196 AEV/2C 60

*se evalueaza in cadrul unitatii de curs F.02.0.009 Psihologia varstelor/ is assessed in the course unit F.02.0.009
Psychology of ages



Numar de ore pe
Numar de ore tipuri de activitati
Number of hours Number of hours
| per type of activity
Numar de
Cod Denumirea unitatii de - ) Forma de credite
c curs / modulului 5L 33 C evaluare N ECbTS
ode Course unit/ Module _|£3 |22 9| 52 |88| Assessment umber of
T8 (25|85 |85| £E8 B ECTS
e I e :
PR | 88 -;g o3 55 _‘.:_8 credits
55(58| | %9 |33
OO0 | 28
N <
Anul Il / 2" year
Semestrul 3/ 3" semester
F.03.0.018 Metodologia cercetarii cu
elemente de statistica
aplicata ) |
Methodology of research 120 60 60 30 30 E 4
with applied statistical
elements
F.03.0.019 Psihopatologia
Psychopathology 150 75 75 30 45 - E 5
F.03.0.020 Psihosexologia
Psycho-sexology 120 60 60 30 30 - E 4
S.03.0.021 Psihodiagnostic
Psycho-diagnosis | 150 75 75 30 45 - E 5
U.03.A.022 Istoria romanilor/ Civilizatie
U.03.A.023 roméneasca
Romanian History/ 120 60 | 60 ) 30 30 ) E 4
Romanian civilization
S.03.A.024 Serviciu psihologic in
S.03.A.025 scoala /Serviciu psihologic
in sistemul de invatamant
Psychological service in 120 60 60 30 30 - E 4
school/
Psychological service in
the education system
U.03.A.026 Filosofia. Probleme
filosofice ale domeniului/
U.03.A.027 Filosofia si istoria stiintei
Philosophy.Philosophical 120 60 60 30 30 - E 4
Problems of the Field/
Philosophy and history of
science
G.03.0.028 Educatia fizica il _ i )
Physical education I 15 15 ) 15 C
Total semestrul 3 210 | 255 -
3"“.semester total 915 | 465 | 430 465 7TEMC 30




Semestrul 4 / 4" semester

Numar de ore

Numar de ore pe
tipuri de activitati

Number of hours Number of hours
per type of activity Numair de
Denumirea unitatii de - Forma de credite
Cod . T O ECTS
curs / modulului 2238 evaluare
Code oS5 B Number of
Course unit/ Module £33« 8| =2 158 S|  Assessment ECTS
58 |2S|T8|L3| ES (B8 dits
060 |00 | EV|3IT| EE 0 & credi
= S8 | 5 S10 0 D 2 9
. Ec| =8| H|og |[Sw
GG |8 o -
OO (&
» £
istoria psihologiei
F.04.0.029 History of Psychology 120 60 60 30 30 - E 4
Psihocorectie
S.04.0.030 Psycho-correction 120 60 60 30 30 - E 4
Consiliere psihologica
S.04.0.031 Psychological Counselling 120 60 60 30 30 - E 4
Psihoprofilaxia
S.04.0.032 Psychoprophylaxis 120 60 60 30 30 - E 4
S.04.A.033 Psihologia comunicarii/
S.04.A.034 Comunicare nonviolenta
Psychology of 120 60 60 30 30 - E 4
Communication/ Nonviolent
communication
S.04.A.035 Stresul din perspectiva
S.04.A.036 psihologicd/ Psihologie
medicala
Stress from the perspective 120 60 | 60 30 30 i E 4
of Psychology/ Medical
psychology
Asistenta psihologica a
S.04.0.037 persoanelor cu dizabilitati 120 60 60 30 30 - E 4
Psychological Assistance
of people with disabilities
Teza de an
TA.04.0.038 Term project 60 - 60 - - - E 2
Educatia fizica IV ) i i
G.04.0.039 | py sical education IV 15 115 | - 15 ¢
210 225 -
Total semestrul 4
4" semester total 915 | 435 | 480 435 8E/1C 30
Total anul il
2nd_year total 1830 | 900 | 930 | 420 | 480 - 15E/2C 60




o el

Denumirea unitatii de
curs / modulului
Course unit/ Module

Cod
Code

Numar de ore
Number of hours

Numar de ore pe
tipuri de activitati

Number of hours per
type of activity

Total
Total

Contact direct
Contact hours

Studiu individual
Independent study

Curs
Lectures

Seminar
Seminars

Laborator
Laboratory

Forma de
evaluare
Assessment

Numar
de
credite
ECTS
Number
of ECTS
credits

Anul Il / 3" year

Semestrul 5/ 5" semester

S.05.A.040
S.056.A.041

Psihologia gender/
Asistenta psihologica a
victimelor violentei in
familie

Gender psychology/
Psychological assistance
for victims of domestic
violence

120

60

60

30

30

S.05.A.042
S.05.A.043

Psihologia familiei/

Familia ca sistem relational
Family Psychology/ The
family as a relational
system

120

60

60

30

30

S.05.A.044
S.06.A.045

Psihologia manageriala/
Psihologia puterii
Managerial Psychology/
The psychology of power

120

60

60

30

30

S.05.A.046
S.05.A.047

Tehnici de inducere a
complezentei/ Psihologia
comunitatii

Compliance induction
techniques/ Community

psychology

120

60

60

30

30

P.05.0.048 | Practica de specialitate

Speciality Training

420

420

14

Total semestrul 5
5%.semester total

900

240

660

120

120

240

SE

30
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Semestrul 6 / 6" semester

Cod
Code

Denumirea unitatii de
curs / modulului
Course unit/ Module

Numar de ore
Number of hours

Numar de ore pe

tipuri de activitati

Number of hours per
type of activity

Total
Total

Contact direct
Contact hours

Studiu individual
Independent

study

Curs
Lectures

Seminar
Seminars

Laborator

Laboratory

Forma de
evaluare
Assessment

Numar
de
credite
ECTS

Number
of ECTS
credits

S.06.A.049

S.06.A.050

Asistenta psihologica a
victimelor traficului de fiinte
umane/ Psihologia
creativitatii

Psychological assistance
to victims of human
trafficking!/ The psychology
of creativity

120

60

60

30

30

S.06.A.051
S.06.A.052

Psihologia sanatatii/
Sanatate psihica si stil de
viata

Health psychology/
Psychic Health and Life
Style

120

60

60

30

30

S.06.A.053

S.06.A.054

Asistenta psihologica a
persoanelor dependente/
Asistenta psihologica a
persoanelor cu HIV
Psychological Assistance
for Addicted People/
Psychological assistance
for people with HIV

120

60

60

30

30

S.06.A.0565

S.06.A.056

Psihocorijarea
comportamentului deviant /
Asistenta psihologica a
delincventului minor
Psychocorrection of
Deviant Behaviour /
Psychological assistance
of the juvenile delinquent

120

60

60

30

30

P.06.0.057

Practica de licenta
Bachelor Intermship

240

240

TL.06.0.058

Teza de licenta
(documentare, investigare,
cercetare, redactare si
sustinere publica)
Bachelor thesis
(documentation,
investigation, research,
drafting and public
defense)

180

180

Total semestrul 6
6"-semester total

800

240

660

120

120

240

6E

30

Total anul ili
3"“-year total

1800

480

1320

240

240

11E

60




Stagiile de practica

Internships
Numar
An de Durata de
Nr Stagiile de practica studiu | Semestrul (nr. sapt./ore) Perioada credite
' Internships Duration desfasurarii ECTS
d/o P Year of | Semester (No. of Pe?io d Number
study weeks/hours) of ECTS
- credits
Februarie
Mai
Practica de initiere 2022
1 Intermship | | 1760 February 2
May
2022
Octombrie
Noiembrie
Practica de specialitate Speciality 11 2023
2. Training M 71420 October 14
November
2023
Februarie
. Mai
Practica de licenta Il 2024
3. | Bachelor Intemship vi 4/240 February 8
May
2024
Total
Total 12/720 24
Forma de evaluare finala
Final assessment
Numar de
Nr Forma de evaluare finala a studiilor . credite
c rt. Form of final assessment Termen gen?rganlzare ECTS
. erio Number of ECTS
credits
Teza de licenta (documentare, investigare, cercetare, _
, redactare si sustinere public) Lunle
' Bachelor thesis (documentation, investigation, research, 28'272

drafting and public defense)




1 e P

Minimum-ul curricular initial, de orientare catre alt domeniu
Curriculum minimum to change academic programme

Numar de ore

Numar de ore pe
tipuri de activitati

Number of hours Number of hours
Denumirea unititi — per type of activity Ng'r:z;'tge
Cod dedculrsl I 8P S g Forma de evaluaref ECTS
Code mocuitiul 23120 o | =2 | 55| Assessment | Number of
Course unit/ S > T & 5 < o g ° © E E ECTS
Module °2 | 3% § T |3 g | E ;e: % S credits
55|58 2?33
OO0 | 238
N £
Psihologia
Fo010001 | 9generala 150 30 120 15 15 - E 5
General Psychology
Psihologia
educationala
psychology
Psihologia
varstelor.
F.02.0.009 Psychology of 150 30 120 15 15 - E 5
Age
Metodologia
cercetarii cu
elemente de
F 03.0.018 statistica aplicaté 120 24 12 12 _
Methodology of 9 E 4
research with
applied statistical
elements
Psihodiagnostic
$.03.0.021 Psycho-diagnosis 150 30 120 15 15 - E 5
Psihopatologia
.03.0.01 -
F.03.0.019 Psychopathology 150 30 120 16 15 E 5
Total
Total 900 180 720 90 90 6E 30

10
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Unitatile de curs / modulele la libera alegere

Electives
Numar de ore pe
Numar de ore tipuri de activitati
Number of hours Number of hours per
type of activity Numar
de
Cod Denumirea unititii de curs Formade | credite
Code | modulului evaluare ECTS
Course unit/ Module - = _ > | Assessment| Number
o | 33 9| = & o O of ECTS
D I T o © © - i
ER|S8 | 2 23|cs| ¢¢p credits
S8l gy 28|08 | 55| 83
Sg 35| ~ |99 A
66 | B &
CO ST
Anul | / 1°" year
Semestrul 1/ 1% semester
Securitatea muncii. Protectia
G.01.L.059 | civila 30 15 15 15 - - C 1
Work safety. Civil protection
Semestrul 2 / 2" semester
Cultura comunicarii
G.02.L.060 | 0 mmunication skills 60 30 30 ] 30 ) C 2
Educatie interculturala
U.02.L.06% | htercultural education 60 30 30 16 14 ) E 2
Anul Il / 27 year
Semestrul 3/ 3" semester
Dinamica grupurilor
F.03.L.062 Group dynamics 120 60 60 30 30 - C 4
Diagnoza personalitatii
F.03.L.063 Personality diagnosis 60 30 30 15 15 - C 2
| Semestrul 4/ 4" semester
Psihosomatica
S.04.1..064 Psychosomatics 120 60 60 30 30 - C 4
Psihoigiena
S.04.L..065 Psychohygiene 60 30 30 15 15 - C 2
Anul Il / 3‘:’;year
Semestrul 5/5" semester
Consiliere vocationala
S.05.1..066 Vocational counseling 60 30 30 15 - 15 C 2
Interventii cognitiv-
comportamentale
S.05.L.067 Cognitive-behavioral 60 30 30 15 - 15 C 2
interventions mental
| Semestrul 6 / 6" semester
Tehnici de manipulare
S.06.L..068 Manipulation techniques 60 30 30 15 - 15 C 2
Antrenament .autogen
S.06.L.069 Autogenous training 60 30 30 15 - 16 C 2

11




Planul Modulului psihopedagogic
The plan of the psycho-pedagogical module

Numarul de ore pe
Numar de ore tipuri de activitati
Number of hours Number of hours per
type of activity Numar
S de
N Denumirea unitétii de curs / = | 83 Forma de credite
r';. modulului 83 | % m w m evaluare ECTS
ert. Course unit/ Module - | & 2€ 0 Nl o o @ o Assessment | Number
-S-E 4= N -g Q | =3 -3 FECTS
00 00 = :t :HG :Jwa 0
=~ 83 5§ O O OCg credits
cc | = - - ~J
88| 38
1, | Pedagogia 150 | 30 | 120 | 12 | 12 6 E 5
' Pedagogy |
Psihologia
2. Psychology 150 | 30 120 12 12 6 E 5
Didactica generala.
Standardele educationale 6 12
3. General didactics. Educational 180 | 36 144 6 12 ) E 6
standards
-Dirigentia. Educatia incluziva 6 12 i
4. Leadership. Inclusive education 150 | 30 120 6 6 E 0
Psihologia varstelor si educationala _
. Age and educational psychology 150 | 30 120 12 18 E S
Evaluarea in invatamant
6. Assessment in education 120 | 24 96 12 12 i E 4
Total 900 | 180 | 720 | 72 96 12 6 30
Total
Stagiul de practica
Internships
Numarul de ore pe
Numar de ore tipuri de activitati
Number of hours Number of hours per
type of activity Numar
de
. cexgss —_ .
Denumirea unitatii de curs - 0 © 3 - Forma de credite
Nr. : o 53 o ¥ evaluare
[ modulului O3 T® " o 3 ECTS
cri. . =0 S v a L o Assessment
Course unit/ Module T8 g=F's 5 C pS | §F | B Number
56 | 88 | £8 | 38 | 52 | €8 of ECTS
= 88 55 Cg | F~ | 88 credits
cQ S Q. -l cC
00 S8 0O
Ng
Practica pedagogica i _ _
1 Pedagogical intemship 600 i 600 E 20
Proiect didactic: documentare,
elaborare, redactare, sustinere
public, simulare pedagogic ) i ) i
2. Didactic project: documentation, 300 300 E 10
elaboration, writing, public
support, pedagogical simulation
Total
Total 900 - 900 - - - 2E 30

12




- Lista finalitatilor de studiu si a competentelor
Programme outcomes and competences

Competente profesionale:

CP1. Operarea cu concepte fundamentale in domeniul psihologiei si utilizarea acestora in
comunicarea profesionald/ Operate with fundamental concepts in the field of psychology and can
use them in professional communication;

CP2. Proiectarea si realizarea unui demers de cercetare prin abilitati de control si inovatie in

domeniul psihologiel/ Design and carry out research by involving control and innovation skills in the
field of psychology;

CP3. Evaluarea critica a situatiilor problematice si a solutiilor posibile in psihologie/ Critically
assess problematic situations and discover possible solutions in psychology;

CP4. Evaluarea psihologica a individului, grupului si organizatiei/ Psychologically evaluate
the individual, the group and the organization;

CP5. Proiectarea si realizarea interventiilor psihologice/ Design and carry out psychological
interventions;

CP6. Relationarea si comunicarea interpersonald specificd domeniului psihologiei prin
valorificarea informatiilor, vizind varii contexte socio-umane si de identitate nationald/ Relate and
communicate interpersonally, specific to the field of psychology by valorising the information,
targeting different social and national contexts.

Competente transversale:
CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii si deontologiei profesionale in cadrul

propriei strategii de munca/ Apply the principles, norms and values of professional ethics and
professional deontology within personal work strategy;

CT2. |dentificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de
tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei/ /dentify roles and responsibilities in a
multispecialized team and apply effective relationship and work techniques within the team;

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si

tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare/ Identifying opportunities for continuous training
and efficient use of resources and learning techniques for their own development.

13
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Matricea corelatiilor dintre competentele profesionale si transversale si unitatile de curs /

Matrix of correlations between professional and cross-disciplinary competences and
course units / modules included in the curriculum

modaule incluse in planul de invatamant

Finalitati de studiu si competente

Numar
de Programme outcomes and competences
Denumirea unitatii de Cod credite
curs/modului Code ECTS
Course unit/ Module Number | CP1 | CP2 | CP3 | CP4 | CP5 [ CP6 | CT1 | CT2 | CT3
of ECTS
credits
Psihologia generala
General Psychology F.01.0.001 S * * * ¥ ¥ *
Introducere n psihologie
Introduction to psychology F.01.0.002 0 ¥ i * *
Psihofiziologia
Psychophysiology F.01.0.003 4 + + + +
Psihologia cognitiva
Cognitive psychology F.01.0.004 4 ¥ ¥ ¥ " * *
Psihologia personalitatii
Psychology of Personality F.01.0.005 4 * ¥ * ¥ * * ¥ *
Limba engleza/
franceza/germana | G.01.0.006 4 + +
English / French / German |
Tehnologii informationale si
comunicationale
Communication and G.01.0.007 4 * * * N
Information Technologies
Psihologia varstelor
Psychology of Age F.02.0.009 5 + + + + + + + + +
Psihologia educationala
Educational psychology F.02.0.010 6 * * * * ¥ * * * *
Psihologia sociala
Social Psychology F.02.0.011 5 * ¥ * * * * * ¥ *
Psihologia judiciara
Judiciary Psychology 5.02.0.012 4 ¥ S A B ¥ N +
Limba engleza/
franceza/germana |l G.02.0.013 4 + +
English/ French / German |
Constructie europeana/ U.02.A.014
Sociologie U.02.A.015 4 . . . N
European construction/
Sociology
Metodologia cercetarii cu F.03.0.018
elemente de statistica
aplicata
Methodology of research 4 * * M * ¥ * ¥ *
with applied statistical
elements
Psihopatologia F.03.0.019
Psychopathology 0 * * * ¥ * * * *
Psihosexologia F.03.0.020 4 + + N N . N
Psycho-sexology
Psmodlag_nostlc _ S.03.0.021 5 N N N N . . N .
Psycho-diagnosis
Istoria roméanilor/ U.03.A.022
Civilizatie romaneasca U.03.A.023
Romanian History/ 4 * * * * * * * *
Romanian civilization
Serviciu psihologic in scoald/ | S.03.A.024/
Serviciu psihologic in S.03.A.025
sistemul de invatamant
Psychological service in 4 * * * * ¥ * T
school/ Psychological service
in the education system
Filosofia. Probleme filosofice | U.03.A.026
o 4 + + + +
ale domeniului /
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Filosofia si istoria stiintei
Philosophy. Philosophical
Problems of the Field/
Philosophy and history of
science

U.03.A.027

Istoria psihologiei
History of Psychology

F.04.0.029

Psihocorectie
Psycho-correction

'S.04.0.030

Consiliere psihologica
Psychological Counselling

S.04.0.031

Psihoprofilaxia
Psychoprophylaxis

S.04.0.032

Psihologia comunicarii/
Comunicare nonviolenta
Psychology of
Communication/ Nonviolent
communication

S.04.A.033/
S.04.A.034

Stresul din perspectiva
psihologica/ Psihologie
medicala

Stress from the perspective
of Psychology / Medical

psychology

S.04.A.035/
S.04.A.036

Asistenta psihologica a
persoanelor cu dizabilitafi
Psychological Assistance of
people with disabilities

S.03.0.037

Psihologia gender/Asistenta
psihologica a victimelor
violentei in familie

Gender psychology/
Psychological assistance for
victims of domestic violence

"S.05.A.040/

S.05.A.041

Psihologia familiei/ Familia
ca sistem relational

Family Psychology / The
family as a relational system

S.06.A.042/
S.05.A.043

Psihologia manageriala/
Psihologia puterii
Managerial Psychology/ The
psychology of power

S.06.A.044
S.06.A.045

Tehnici de inducere a
complezentei/ Psihologia
comunitatii

Compliance induction
techniques!/ Community
psychology

S.05.A.046/
S.05.A.047

Asistenta psihologica a
victimelor traficului de fiinte
umane/ Psihologia
creativitatii

Psychological assistance to

victims of human traffickingl

The psychology of creatlivity

- $5.06.A.049/

S.06.A.050

Psihologia sanatatii/
Sanatate psihica si stil de
viata

Health psychology /Psychic
Health and Life Style

S.06.A.051/
S.06.A.062

Asistenta psihologica a
persoanelor dependente/
Asistenta psihologica a
persoanelor cu HIV
Psychological Assistance for
Addicted Peoplef
Psychological assistance for
people with HIV

S.06.A.053/

S.06.A.054

Psihocorijarea

S.06.A.0565/
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comportamentului deviant/
Asistenta psihologica a S.06.A.056
delincventului minor
Psychocorrection of Deviant
Behaviour ! Psychological
assistance of the juvenile
delinquent

NOTA EXPLICATIVA

1. Generalitati
Planul de invatamant este documentul reglator de baza care defineste obiectivele generale,
structura procesului de Tnvatamant, finalitatile si continutul formarii initiale a unui psiholog. Planul
de invatamant cuprinde:
|. planul de invatamant propriu zis;
Il. nota explicativa la planul de invatamant.
Planul de invatamant a fost elaborat in conformitate cu cerintele:
1. Codului Educatiei al Republicii Moldova, nr. 152 din 17.07.2014;

2. Nomenclatorului domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor in invatamantul
superior, Hotararea Guvernului nr. 482/2017;

3. Cadrului National al Calificarilor din Republica Moldova, Hotararea Guvernului nr.
1016/2017;

4, Regulamentului de organizarea a studiilor superioare de licenta (ciclul 1) si integrate,
aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii, nr. 1625 din 12.12.2019;

5. Regulamentului cu privire la organizarea ciclului Il — studii superioare de master, aprobat
prin Hotararea Guvernului, nr. 464 din 28 iulie 2015;

6. Planului-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul I), de master (ciclul ll) si integrate,

Ordinul MECC nr. 120 din 10.02.2020
7. Ordinului Ministrului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 1198 din 02.11.2020 cu privire la
cursul de Educatie interculturala,

8. Regulamentului-cadru privind organizarea examenului de finalizare a studiilor superioare de
licentd, Ordinul Ministerului Educatiei nr. 1047/2015;
9. Regulamentului de organizarea a studiilor superioare de licenta (ciclul I) in Universitatea de

Stat ,Alecu Russo” din Balti, aprobat in sedinta Senatului USARB din 26 august 2020, proces-
verbal nr. 1;

10. Regulamentului privind stagiile de practica in invatamantul superior, Ordinul Ministerului
Educatiei, nr. 203/2014;

11. Ghidului utilizatorului Sistemului European de Credite Transferabile, 2015;

12. Regulamentului privind organizarea si desfasurarea studiilor superioare de master, ciclul ll,
in Universitatea de Stat ,Alecu Russo’ din Balti, aprobat in sedinta Senatului USARB din
09.12.2015, proces-verbal nr. 4.

13. Regulamentului cu privire la organizarea si desfasurarea stagiilor de practicd in
Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din Balti (ciclul |- studii superioare de licenta, ciclul Il — studii
superioare de master, aprobat in sedinta Senatului din 24.10.2018, proces-verbal nr. 4.

1. Descrierea programului de studiu

Planul prevede formarea specialistilor la Programul de studii 0313.1 Psihologie, Nivelul 6
ISCED.

In corespundere cu cerintele Planului-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul 1), de
master (ciclul Il si integrate, Ordinul MECC nr. 120 din 10.02.2020, durata studiilor superioare de
licenta (ciclul 1), invatamant cu frecventa la zi este de 3 ani, respectiv 180 credite ECTS.

Anul de studii este divizat in 6 semestre a cate 15 saptamani fiecare.
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Numarul total de ore de studiu prevazute in plan- 5400 de ore, ceea ce este echivalent cu
180 de credite.

Numarul de ore de contact direct- 2700 de ore; numarul orelor de lucru independent- 2700
de ore.

Planul de invatadmant include partile componente necesare pentru pregatirea specialistului conform
regulamentelor in vigoare: componenta fundamentala (F) — 55 de credite ECTS, componenta de
formare a abilitatilor si competentelor generale (G) — 12 credite ECTS, componenta de orientare
socio-umanistica (U) — 12 credite ECTS, componenta de orientare spre specialitatea de baza (S) —
69 de credite ECTS.

Teza de an reprezinta o activitate prevazuta in curriculumul specialitatii, care are menirea
de a forma abilitdti de cercetare teoreticd si practica, de aprofundare intr-un anumit domeniu al
psihologiei in scopul realizarii unui studiu consecutiv si finit al unei probleme actuale si importante
pentru formarea profesionala a studentului.

In procesul de studii studentii realizeaza o teza anuala care reprezinta un rezultat al activitatilor de
la un curs universitar, este un produs care este cotat cu 2 ECTS. Teza de an se realizeaza in anul
I, semestrul IV. Temele tezelor de an sunt discutate si aprobate la Catedra de psihologie la
inceputul anului de studii. Studentii au posibilitatea de a alege o tema la un curs universitar.
Evaluarea tezei de an se face la finele semestrului IV prin sustinere publica.

Subiectele ce tin de etica si integritate profesionald vor fi incluse in continuturile unitatilor de curs:
Psihodiagnostic, Psihocorectie, Psihoprofilaxie, Consilierea psihologica.

Planul de ivatamant prevede 3 tipuri de practica.

Practica de initiere reprezinta primul contact direct cu servicile psihologice in diverse
institutii si se promoveaza in cadrul disciplinei Psihologia varstelor in volum de 30 ore laborator la
anul I, semestrul Il. Practica de initiere are ca scop cunoasterea cu modul de organizare si
functionare a institutiilor se ofera servicii psihologice in Republica Moldova.

Practica de specialitate se promoveaza cu durata de 7 saptamani (14 credite) la anul Hil,
semestrul V.

Scopul practicii de specialitate se axeazad pe formarea/ consolidarea / exersarea /

dezvoltarea abilitatilor practice in prestarea serviciilor psihologice.
Unitatile de practica pot fi: scolile municipale; gradinitele speciale pentru copii; scolile internat;
organizatiile neguvernamentale; comisariatul de politie, comisia pentru minori gi moravuri, alte
institutii sociale care ofera servicii psihologice, se identifica de fiecare student — practicant si se
oficializeaza printr-o cerere si un demers elaborate respectiv de catre studentul — practicant si de
catre decanatu! Facultati de Stiinte ale Educatiei, Psihologie si Arte pe numele managerului
institutiilor/ organizatiilor. Practica demareaza cu o conferinta de initiere, care pune in evidenta
cerintele de organizare si promovare a practicii, precum si procedurile de raportare. Coordonatorul
practicii da indicatii cu referintd la specificul practicii, obiectivele si continutul practicii,
documentatia care trebuie indeplinitd, realizarea si evaluarea practicii. Metodistul de specialitate
monitorizeaza procesul de desfasurare a practicii, evalueaza rezultatele obtinute. Saptamana de
munca constituie cinci zile lucratoare a cate sase ore pe zi.

Continutul practicii se axeaza pe cateva directii importante de activitate: cunoasterea cu
institutia unde se promoveaza practica activa, rolul si functiile psihologului in ea; cunoagterea cu
planul de lucru al psihologului, asistarea/participarea la activitatile promovate in cadrul institutiei;
alegerea respondentilor pentru evaluarea lor si realizarea programelor de interventie; realizarea
sarcinilor psihodiagnosticului, prelucrarea si analiza datelor; realizarea programelor de
psihocorectie; organizarea sedintelor de consiliere psihologica; realizarea programelor de psiho-
profilaxie.

Documentatia studentului practicant. La finele practicii, studentul prezinta metodistului de
specialitate un portofoliu care include: raportul vizind stagiul de practica activa, caracteristicele
psihologice ale clientilor (in baza datelor psihodiagnosticului); programele corectional-dezvoltative,
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de reabilitare psihologica, integrare/reintegrare sociald, etc.; anexe: fige individuale de raspuns,
procese verbale ale sedintelor de consiliere, tabele cu date cantitative, profilurile psihologice ale
clientilor; raportul de supervizare a studentului practicant de la psihologul din institutia in care el a
promovat practica activa, cu aprecierea activitatii lui.

Metodistul de specialitate examineaza portofoliul i caracteristica si evalueaza practica. Nota finala
o constituie media aritmeticd a notelor obtinute la caracteristica practicii de specialitate, nota
pentru portofoliu si nota obtinuta la sistinerea publicd a raportului in cadrul conferintei de totalizare
a practicii. La Conferinta de totalizare a practicii sunt invitati reprezentanti ai unitatilot de practica.
Planul de invatamant prevede urmatoarele tipuri si modalitati de evaluare a finalitatilor de studii:

- evaluarea curentd: testare, eseu, referat, studiu de caz, proiect, raport, prezentari, harti
conceptuale, portofolii, evaluare asistata de calculator etc.

- evaluarea finalda a unitatilor de curs: examinare orala, examinare in scris, examinare
combinata, eseu, portofoliu, proiect, evaluare asistata de calculator etc.

Practica de licenta se realizeaza in anul 111, semestrul 6 si are ca scop prelucrarea datelor
experimentale si redactarea tezei de licenta. La finele practicii de licenta se organizeaza sustinerea
preventiva a tezei de licenta (cel putin cu o luna inainte de Examenul de licenta), in prezenta unei
comisii create de catedra de profil. Studentii care au sustinut cu succes aceasta proba sunt admisi
la examenul de licenta.

Teza de licentad reprezintd o componenta esentiald a evaluarii activitatii studentului.

Aceasta testeaza abilitdtile de a concepe si a realiza o cercetare independenta, sub tutela
conducatorului, precum si a de a redacta cercetarea conform regulilor comunitatii stiintifice.
O teza care are un nivel satisfacator, trebuie sd demonstreze familiaritatea studentului cu literatura
psihologica relevantd pentru tema abordatd, sa fie corectd din punct de vedere metodologic, al
analizei datelor si al argumentarii, sa aiba o structura logica, sa fie redactata coerent, in stilul
limbajului stiintific. Aspectul de forma trebuie sa fie, de asemenea, in concordan{a cu standardele
academice.

Tematica tezelor de licentd la specialitatea Psihologie este elaboratd cu participarea
conducatorului de tezd si studenti si se aproba de catre catedra de profil. Conducatorul tezei
stabileste de comun acord cu studentul programul de consultanta, modul si ariile de colectare a
informatiilor si a datelor experimentale (in conformitate cu Ghidul pentru elaborarea tezei de licenta
si master la psihologie). Tematica tezelor de licenta si conducatorii stiintifici sunt aprobati la sedinta
Consiliului Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Psihologie si Arte.

O parte din datele experimentale sunt colectate pe parcursul practicii de specialitate.
Continutul si nivelul tezelor de licenta, modalitatea de prezentare a lor, sunt expuse in
Recomandarile de realizare a tezelor de licentda si de master in Universitatea de Stat ,Alecu
Russo” din Balti, precum si in Ghidul pentru elaborarea tezei de licenta si master la psihologie.
Titlul obtinut la finele ciclului 1, studii superioare de licenta — licentiat in Psihologie.

2. Cunostintele, abilitatile si competentele asigurate de programul de studiu/ Knowledge,
skills and competences accomplished by the Study Program

Psihologul trebuie sa fie un specialist competent inzestrat cu eruditie, cultura si empatie pe
masura provocarilor specifice profesiei, sa fie un patriot si cetatean cu larga deschidere spre
valorile general umane, un bun continuator al traditiilor culturii nationale si universale. Ca specialist
cu studii superioare, absolventul trebuie sd demonstreze inalte calitatt morale si civice, sa dea
dovada de responsabilitate si spirit creator in abordarea sarcinilor sale.
Standardul de pregatire la programul 0313.1. Psihologie este centrat pe urmatoarele finalitati:
cunostinte detaliate teoretice si practice in domeniul psihologiei, capacitati de a analiza critic
teoriile si conceptele existente si cele in dezvoltare, de a evalua propriul proces de invatare si de a
identifica nevoile de formare profesionald; deprinderi de abordare prognostica a procesului

dezvoltarii psihice, formarii personalitatii; de determinare a modalitatilor de rezolvare a situatiilor de
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problema prin

concesii/colaborare in baza aplicérii cunostintelor psihologice si deprinderilor

practice; de determinare a directiilor de baza a evolutiei activitatii diagnostice, de psihocorectie, de
consiliere, de psihoprofilaxie;

Finalititile programului de studii exprimate prin competentele profesionale si
competentele transversale:

Competente
profesionale

CP1
Operarea cu
concepte
fundamentale
in domeniul
psihologiei si
utilizarea
acestora in
comunicare
profesionala

CP2
Proiectarea si
realizarea
unui demers
de cercetare
prin abilitati
de control si
inovatie in
domeniul
psihologie

Descriptori
de nivel ai
compe-
tentelor
transversale

CP3
Evaluarea
critica a
situatiilor
problematice
si a solutiilor
posibile Tn
psihologie

Competente transversale

CP4
Evaluarea
psihologica a
individului,
grupului si
organizatiei

Proiectarea
si realizarea
interventiilor
psihologice

CP6
Relationarea
si comu-
nicarea inter-
personala
specifica
domeniului
psihologiei
prin
valorificarea
informatiilor,
vizind varii
contexte
socio-umane
si de
identitate
culturala.

Standarde minimale de performanta
pentru evaluarea competentei

a sarcinilor
profesi-
onale, in
conditii de
autonomie
restransa si
asistenta
calificata

Executarea |CT1
responsabila | Aplicarea principiilor, normelor si valorilor

eticii si deontologiei profesionale in cadrul
propriei strategii de munca

Respectarea
deontologie
practician

Si

normelor

de

etica s

profesionala in activitatea de

cercetator.

(psiholog

Familiariza-
reacu
rolurile si
activitatile
specifice
muncii in
echipa si
distribuirea
de sarcini
pentru
nivelurile

CT2

|dentificarea rolurilor si responsabilitatiior
intr-o echipa plurispecializata si aplicarea
de tehnici de relationare si munca eficienta
in cadrul echipei

Relationarea responsabila cu agentii
implicati in activitatea de interventie

psihologica.
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ety

subordonate !

Constienti- |CT3 Valorificarea optima si creativa a propriului
zarea nevoii | ldentificarea oportunitatilor de formare potential, adaptind competentele

de formare |continua si valorificarea eficienta a profesionale la dinamica contextului social.
continua; resurselor si tehnicilor dc invatare pentru

utilizarea propria dezvoltare

eficienta a

resurselor gi
tehnicilor de
invatare,
pentru
dezvoltarea
personala si
profesionala

3. Obiectivele programului de studiu, inclusiv corespunderea acestora misiunii universitatii

Transformarile din societatea contemporana impun rigori noi si in domeniul invatamantului
superior, orientand sistemul axiologic universitar spre formarea la studenti a capacitatilor de a
gandi critic, a invata si comunica eficient. Dobéandirea finalititilor de studiu si formarea
competentelor este asigurata de continutul formativ al Planului de invatamant. Scopul universitatii
este de a pregati specialisti responsabili, centrati pe inovare, crestere profesionala si invatare pe
tot parcursul vietii. In vederea atingerii acestui scop programul de studiu urmareste realizarea
urmatoarelor obiective: pregétirea la un finalt nivel teoretico-stiintific in domeniul psihologiei,
formarea capacitatilor de a analiza critic teoriile si conceptele existente si cele in dezvoltare, de a
evalua propriul proces de invatare si de a identifica nevoile de formare profesionala; formarea
deprinderilor de abordare prognostica a procesului dezvoltarii psihice, formarii personalitatii; de
determinare a modalitatilor de rezolvare a situatiilor de problema prin concesii/colaborare in baza
aplicarii cunostintelor psihologice si deprinderilor practice; de determinare a directiilor de baza a
evolutiei activitatii diagnostice, de psihocorectie, de consiliere, de psihoprofilaxie;

4. Racordarea programului de studiu si a continuturilor din planul de invatamant la
tendintele internationale din domeniu

La elaborarea planului de invatamant s-a tinut cont de experienfa de pregatire a
psihologilor la Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Psihologie si Arte dar si de experienta de
pregétire a specialistilor in acest domerniu la facultatile altor universitati din tara si de peste hotare

5. Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social

La elaborarea Planului de invatdmant s-a tinut cont de cerintele nationale si europene in
domeniu, au fost analizate posibilitdtile de angajare a specialistilor, fisele de post a psihologului.in
urma evaludrii necesitatatii pregatirii specialistilor in domeniul general de studii $tiinte sociale,
domeniul de formare profesionald Psihologie, am conchis ca aceasta este impusa de conditiile
actuale din Republica Moldova si necesitatea pregatirii psihologilor care ar putea activa in diferite
institutii si organizatii. Absolventii se vor angaja cu precadere in institutile de stat si
neguvernamentale ce presteaza servicii psihologice.

6. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studiu

Planul de invatamant pentru specialitatea 0313.1. Psihologie este analizat si actualizat
anual. Anual, se organizeaza chestionarea studentilor si absolventilor programului in vederea
determindrii punctelor tari si ale celor slabe ale programului. Responsabilul de program
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monitorizeazd administrarea chestionarelor. In acest scop sunt elaborate chestionare pentru
studentii de la ciclul licentd si pentru cei care isi fac studiile la masterat si pot sa-si exprime
parerea deja in baza unei experiente profesionale.

Anual Catedra organizeaza sedinte comune de catedra, mese rotunde in cadrul carora se
discutd probleme actuale ce tin de domeniul de activitate al psihologului, dar si de calitatea
pregatirii specilistului la Programul psihologie, la care sunt invitati angajatorii, dar si psihologi-
practicieni din diferite institutii si organizatii.

in urma analizei chestionarelor si in rezultatul propunerilor inaintate de catre angajatori si
psihologii-practicieni, precum si a celor inaintate de cadrele didactice implicate in acest program
de studii, se actualizeaza planul de invatamant, introducandu-se cursuri optionale de studii noi, se
revede numarul de credite ECTS la discipline si repartizarea lor pe semestre.

Modificarea planului de invatamant se realizeaza la Catedra de psihologie si se aproba de
consiliul Facultdti. Revizuirea/ actualizarea planurilor de invatdmant este validata de Senatul
USARB si prezentata, o data la 5 ani, spre coordonare, Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii.

7. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca

Psihologia la etapa contemporana reprezinta un factor de progres social $i uman si aceasta
afirmatie este sustinutd de urmatoarele argumente: intensificarea procesului de institutionalizare a
psihologiei ca stiinta (deci ca activitate de cercetare), obiect de invatamant, profesiune; cresterea
interesului specialistilor din alte domenii pentru problemele si rezultatele psihologiei; audienta
lucrarilor de psihologie la marele public, nu doar la specialisti; cresterea numarului tinerilor doritori
s3 se profesionalizeze si s3 se specializeze In psihologie; diversificarea rolului psihologului
practician, care apare in postura de consultant stiintific, expert, prognozist, psihodiagnostician,
psihoterapeut, specialist in rezolvarea conflictelor de munca si in sporirea eficientei practice a
cercetarilor intreprinse; aparitia psihologului in calitate de instrument de formare si schimbare
psihocomportamentald; implicarea psihologului in solutionarea marilor probleme ale societatii
(conflicte militare, negocieri economice, propaganda politica etc.)

Psihologul poate interveni cu succes in numeroase domenii de activitate in care factorul
uman are un rol decisiv, atat in practica medicald, in invatamant, sport, in pregatirea militara, in
ancheta judiciara sau in procesul de productie etc. Astfel absolventii Programului de studii
Psihologie au perspective largi de angajare

8. Posibilitati de angajare a absolventilor

Programul de studiu Psihologie, prergateste specialisti pentru a activa in calitate de
psiholog in cadrul institutiilor preuniversitare ale Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii, in
cadrul institutiilor prestatoare de servicii sociale ale Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectie
Sociale, Ministerului Justitiei, Ministerului Afacerilor Interne, 1in cadrul organizatiilor
neguvernamentale, in intreprinderi si organizatii cu activitati economice. Ocupatii posibile:
absolventul poate activa in calitate de Psiholog; Psiholog scolar; Consilier educational; Educator;
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9. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea programului de studii
Studiile se finalizeaza cu sustinerea tezei de licentd. Absolventilor programului de studii li

se confera titlul de Licentiat in Psihologie. Titularul diplomei de licenta are acces la studiile de

masterat si, dupa finalizarea acestora, la studiile de doctorat.

Planul de invatdmant a fost aprobat la sedinta Catedrei de psihologie, proces-verbal nr. 7 din

23.02.2021 si Sedinta Consiliului Facultati de Stiinte ale Educatiei, Psihologie si Arte, proces-

verbal nr. 9 din 24.02.2021 .

Sefa Catedrei de psihologie /"/ " dr., conf. univ.,
L PLEPCED Silvia BRICEAG

dr., conf.univ.,

Lora CIOBANU

Decanul Facultatii de Stiinte
ale Educatiei, Psihologie si % .
Arte /

dr., conf. univ.,
Prim-prorector pentru Z 7 & oz\_—/ Lidia PADUREAC
activitatea didactica
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