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PROTOCOL DE COLABORARE
PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA

Facultatea de $tiinfe Reale, Economice gi ale Mediului a Universitifii de Stat,,Alecu
Russo" din Bilfi (in continuare F$REM), Republica Moldova, reprezentate de Decand, dr.,

conf. univ. Ina CIOBANU.

9i

compania S.R.L. ,,Dafterm", Belti, Republica Moldova, reprezentatd de Directorul Oleg

BOROVIC,

numite in continuare Pe(i,
in baza colabordrii din cadrul proiectului interna(ional ERASMUS+, contract nr. 101 081787 ,

ERASMUS-EDU-2022-CBHE-STRAND-2, cu titlul "Developing and improving the STEAM

skitls of sfudenfs and teachers for curriculum innovation and sustainable development of
higher education institutions and local businesses - Skills4future", derulat la Facultatea de

Stiin[e Reale, Economice gi ale Mediului din cadrul Universitdtii de Stat,,Alecu Russo" din

Bdlti, in scopul imbundtalirii programelor de studii superioare de licenfd din domeniul de

studii 041 Stiinte economice; introducerea elementelor inovatoare de competen{e STEAM

care sd permite dezvoltarea durabild gi implicarea mediului de afaceri in procesul

educa[ional gi de cercetare; precum gi o implicare active a studen[ilor, profesorilor gi pd(ilor
interesate din mediul de afaceri, piala muncii, educa(ie gi cercetare; pd(ile igi exprimd

dorinla de a stabili noi forme de cooperare in cadrul stagiilor de practicd din perioada

studiilor universitare gi de a se sprijini reciproc in sfera activitdlilor didactice gi qtiin[ifice.

Pa(ile semnatare convin de comun acord si incheie prezentul protocol de colaborare
privind realizarea stagiilor de practicd.

Art.1. Obiectul Protocolului de colaborare Tl reprezintd stabilirea unui parteneriat reciproc

avantajos intre F$REM gi S,R.L. ,,Dafterm", in scopul a;justdrii procesului de formare
profesionald a studenfilor de la specialitafile economice la necesitdlile pie{ei muncii gi ale
parteneriatului, educdrii de specialigti de calificare inaltd gi acorddrii asistenlei gtiinfifico-

consultative in promovarea activitdlilor economice ale Instituliei-partener.

Art.2. Drepturile gi angajamentele F$REM:
- de a moderniza Planurile de invdldmAnt gi suportul curricular al unitdlilor de curs conform
cerinlelor inaintate de cdtre Institufia-partener, !indndu-se cont de perspectiva dezvoltdrii
tehnicii gi tehnologiilor moderne in domeniul respectiv de activitate;

S.R.L.
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- de a organiza elaborarea de cdtre studen{i a tezelor de licenld, de master gi de doctorat
pe tematica reala propusa de citre lnstitutia-partener;
- de a desfdgura cerceteri gtiin{ifice conform solicitdrilor Institufiei-partener cu participarea,
dupd caz,la implementarea ulterioard a acestora la Partener;
- de a asigura formarea profesionald continua a specialigtilor (perfec(ionarea gi

reca I ifica rea cad re lor) | n stitu{ie i-pa rtene r;
- de a acorda, prin intermediul catedrelor de specialitate ale Facultd{ii, asistenti
consultativa privind procesul inova(ional gi transferurile tehnologice posibile in cadrul
I nstituliei-partener;
- de a crea conditii privind implicarea specialistilor Institufiei-partener la desfdgurarea orelor
de curs/seminar/laborator in cadrul Facultdfii; '(

- de a inainta propuneri lnstitu(iei-partener privind realizarea de cdtre studenli a stagiilor
de practicd, de a asigura monitorizarea sistematicd a procesului de stagiere a studenlilor-
practican!i;
- de a recomanda, la solicitarea lnstitutiei-partener, absolvenli sau viitori absolven(i ai
Facultdfii pentru plasarea posibile a acestora in cdmpul muncii, inclusiv prin participarea
Institufiei-partener la TArgurile locurilor de muncd vacante, organizate permanent de cdtre
Universitatea de Stat ,,Alecu Russo" din Balliin scopul selectdrii 9i angajdrii absolvenlilor;
- de a organiza, cu participarea specialigtilor Instituliei-partener, mese rotunde pentru
familiarizarea studenfilor gi profesorilor cu activitatea acestora, cu posibilitdlile de stagiere
a studen[ilor si de angajare la lucru dupd absolvire;
- de a examina necesitdfile Facultdlii si, dupd caz, de a inainta propuneri de creare la
lnstitulia-partener a filialelor catedrelor de specialitate, a laboratoarelor de cercetdri
stiintifice gi a birourilor de proiectare comune;
- de a utiliza strict conform destina{iei gi nu a divulga informalia speciald declaratd de cdtre
Institulia-partener ca fiind confidenliald;
- de a asigura, cu titlu gratuit, spafiul pentru organizarea expozi(iilor tematice
(prezentdrilor), care ar reflecta activitdtile debazd ale Institu[iei-partener.

Art. 3. Drepturile 9i angajamentele S.R.L. ,,Dafterm":
- de a susline crearea la F$REM a unei baze informafionale despre Institufia-partener prin
furnizarea materialelor publicitare, in scopul familiarizdrii corpului profesoral 9i a studenlilor
cu privire la activitatea Instituliei-partener, inclusiv prin plasarea informaliei pe portalul web
gi pe panourile informalionale plasate la Facultate;
- de a beneficia de suportul Facultalii privind solufionarea problemelor tehnice gi

economice curente gi de perspectivd (cercetare, proiectare, investigare) prin implicarea la

solufionarea acestora a corpului profesoral-didactic, a poten{ialului gtiinlific gi a studenfilor,
inclusiv in perioada stagiilor de practicd;
- de a avea posibilitatea de a delega, in modul stabilit, salarialii Institufiei-partener la studii
gi la cursurile de perfecfionare (recalificare) la specialitdfile interesate;
- de a selecta gi de a incheia benevol, in modul stabilit, contracte individuale cu studenfii
privind instruirea gi angajarea acestora la lucru dupd absolvirea Universitdtii;
- de a inainta Facultdlii, in funclie de necesita{i, propuneri referitor la imbundtafirea planului
de invdfdmAnt la programul de studii nominalizat gi tematicii tezelor de licentd/ master ale
studen(ilor, corelAndu-le la nevoile Instituliei-partener;
- de a permite, la propunerea facultdfii, efectuarea de cdtre studenfi a stagiilor de
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practice, utilizdnd, dupd caz, potenlialul creativ gi de munce al stagiarilor, supraveghind sivaliddnd activitatea acestora;

economice pentru o eventuald angajare a
rea la TArgurile locurilor de muncd organizate
ilor de munce vacante pe portalul web al

- de a examina, la solicitarea facultdfii, posibilita{ile de organizarc in cadrul Institutiei-partener a uneilunor filiale ale catedrelor respective de profil sau " u;;; r"o"r"i"rt'0"cerceteri gtiinlifice, birou de proiectare;
- de a permite, in baza intereselor comune, stagierea cadrelor didactice ale facultdtii insubdiviziunile Instituliei-partener; ,

- de a beneficia de suportulfacultSlii la organizarea expozitiilor (prezentdrilor) cu genericulfamiliarizdrii publicului universitar privind activitatea Institutiei-partener, inclusiv cucomercializarea produselor si a serviciilor sale:

!i lor, la consolida r ea bazei teh n ico_mate ria le
ac{iuni de sponso rizare:

r organizate ale studen{ilor de la specialitatea
rizdrii acestora cu procesul de producere si

Art. 4. Dispozifii finate
- rela{iile dintre pd(ile semnatare vor fi guvernate de principiul echitafii, bunei voinle 9idezvoltdrii relaliilor de colaborare durabild;- prezentul Protocol de colaborare se intocmegte pe un termen de 5 ani, pretungirealui realizdndu-se prin consensul pd(ilor semnatare;- modificdrile gi completdrile in prezentul Protocol de colaborare se vor efectua prinacordul comun al pd(ilor semnatare;
- eventualele litigii intre pd(ile semnatare vor fi solulionate pe cale amiabild.

Art' 5' Protocolul de colaborare este redactat in doui exemplare originale, c6te unurpentru fiecare parte semnatard si intri in vigoare din momentur semndrii.
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