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INTRODUCERE

Strategia de dezvoltare a Catedrei de limba roméni si filologie romanici reprezinta principalul document de planificare manageriald, ce
contine viziunea, misiunea, strategia de dezvoltare a catedrei si principalele actiuni pentru realizarea acestora.

Catedra de limba roména si filologie romanica este o structurd organizationald din cadrul Facultitii de Litere a Universitatii de Stat ,,Alecu
Russo”, constituitd in baza Ordinului nr. 02-57 din 4 octombrie 2013. In actuala componentd, Catedra a aparut ca urmare a fuzionarii Catedrei de limba
roména si Limba franceza/Filologia franceza.

INSTITUTIONALA PENTRU PERIOADA 2021-2026

Catedra functioneazi in baza prevederilor legislatiei in vigoare, regulamentelor si instructiunilor Ministerului Educatiei si Cercetarii, ale
conducerii USARB si ale Facultatii de Litere, printre care:
Planul de dezvoltare strategica institutionala USARB 2021-2023;
Codul Educatiei al Republicii Moldova;
Codul Muncii al Republicii Moldova;
Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea organelor de conducere ale institutiilor de invatimant superior din Republica Moldova;
Regulamentul de organizare si functionare a Catedrei de limba romani si filologie romanici;
Carta Universitard a Institutiei Publice Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti;

Catedra de limba romdnd si filologie romanica pregiteste specialisti de inaltd calificare pentru a activa in sistemul national al educatiei in
calitate de profesor de limba romana si francezi in institutiile de invitimant preuniversitar, precum si in calitate de traducitor in ambasade, consulate,
birouri de traducere etc,

Catedra de limba romdna si filologie romanica are drept scop organizarea si realizarea activititii didactice, stiintifice, metodice, consultative
etc.
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Planul de dezvoltare strategicd institutionald al Universititii de Stat ,,Alecu Russo” din Balti pentru perioada 2021-2026 reprezinti principalul
document de planificare manageriald, pe care il completim cu prezentul document, menit si scoatd in evidenta priorititile si obiectivele strategice ale
catedrei.

1. Misiunea Catedrei de limba rominai si filologie romanica. Viziune si valori
Misiunea Catedrei de limba roméni si filologie romanici constd in implicarea cadrelor didactice titulare, a studentilor si a reprezentantilor
angajatorilor in procesul de elaborare a Planului de dezvoltare strategicd si a planurilor de activitate anuali a Catedrei. Principala preocupare o
reprezintd coordonarea eforturilor cadrelor didactice, studentilor si absolventilor in procesul de realizare a obiectivelor strategice si pregitirea la un
inalt nivel didactico-stiintific a unor specialisti capabili si se integreze pe piata muncii.

Planul determind directiile prioritare de dezvoltare pe domeniile prioritatilor strategice institutionale in vederea atingerii misiunii Universitatii

dupd cum urmeaza:

- Educatie;

- Cercetare stiintificd, activitati de inovare, dezvoltare si transfer tehnologic;

- Comunitatea academicid USARB;

- Internationalizarea academici institutionald;,

- Management academic;

- Relatia cu societatea.

b

Planul vizeaza contextul institutional actual, fiind proiectat in vederea depasirii urmitoarelor provociri:
- scaderea interesului pentru programele de licentd si master aferente Catedrei;
- diminuarea considerabild a mobilititii academice;
- dezvoltarea insuficientd a competentelor de utilizare a Platformei MOODLE si a instrumentelor de invitare la distant3.
Planul este proiectat in vederea realizirii misiunii universitatii, stipulatd in Carta Universitard (Art. 9-10). Planul isi propune reevaluarea

obiectivelor strategice si cele operationale racordandu-se la Planul de dezvoltare strategica institutionald a Universititii de Stat ,,Alecu Russo” din
‘ 4
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Bilti pentru perioada 2024-2029, aprobat la sedinta Senatului din 21 decembrie 2023, proces-verbal nr.5 si Planul de dezvoltare strategica, a
Facultatii de Litere (2024-2029), aprobat la sedinta Consiliului din 12 noiembrie 2024, proces-verbal nr.2.

2. PRIORITATI SI OBIECTIVE STRATEGICE
in perioada 2021-2026, Catedra de limba romani si filologie romanica isi va orienta eforturile pentru realizarea activititilor ce conduc la
indeplinirea Misiunii Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balti. Aceste actiuni decurg din aspiratia de a realiza obiectivele stabilite de Planul de
dezvoltare strategica institutionald al USARB.

Prioritatea strategici 1. Asigurarea unui mediu de inviitare care inspiri, dezvolti si transformi studentii si societatea

Obiectiv strategic 1.1. Atragerea si admiterea la studii a unui numir cit mai mare de beneficiari ai programelor educationale
patronate de CLRFR

Obiectiv strategic 1.2. Cresterea eficientei si competitivititii procesului de invitimant

Obiectiv strategic 1.3. Cresterea succesului studentilor si al formabililor
Obiectiv strategic 1.4. Consolidarea integririi CLRFR fin spatiul international al invitimantului superior

Prioritatea strategica 2. Asigurarea activititilor de cercetare stiintifica relevante intr-o societate dinamici, care transforma
societatea si gandirea

Obiectiv strategic 2.1. Cresterea importantei si calititii activititii de cercetare in Universitate

Obiectiv strategic 2.2. Consolidarea echipelor de cercetitori stiintifici din CLRFR si din Facultatea de Litere
Obiectiv strategic 2.3. Fortificarea potentialului stiintific al Universititii prin cooperarea cu alte catedre din USARB
Obiectiv strategic 2.4. Dezvoltarea infrastructurii de cercetare
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Obiectiv strategic 2.5. Cresterea vizibilititii si diseminarea rezultatelor activitiitii de cercetare

Prioritatea strategici 3. Dezvoltarea unui mediu de activitate prietenos, bazat pe respect, incredere si siguranti
Obiectiv strategic 3.1. Recrutarea si dezvoltarea profesionali a celor mai buni specialisti

Obiectiv strategic 3.2. Recunoasterea, aprecierea performantei si cresterea nivelului de satisfactie a angajatilor
si studentilor CLRFR

Obiectiv strategic 3.3. Implementarea politicilor, procedurilor si bunelor practici pentru a imbunatiiti comunicarea in catedri,
facultate si USARB

Prioritatea strategici 4. Internationalizarea academici institutionali

Obiectiv strategic 4.1. Asigurarea proceselor de internationalizare a educatiei si cercetirii in Universitate

Obiectiv strategic 4.2. Pregitirea pentru dezvoltarea unor programe comune de studii cu parteneri nationali si
internationali

Obiectiv strategic 4.3. Consolidarea parteneriatelor nationale si internationale

Prioritatea strategici 5. Infiintarea si dezvoltarea parteneriatelor constructive care ar oferi oportunitati, ar crea
inovatii si ar aduce beneficii societitii pe care o servim

Obiectiv strategic 5.1. Extinderea relatiilor cu mediul economic, societatea civild si administratia publici locala
si regionala

Obiectiv strategic 5.2. Implicarea activi in viata culturali a regiunii de nord a tirii
Obiectiv strategic 5.3. Sustinerea interesului pentru educatie si cercetare in randurile elevilor
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2.1. EDUCATIE
Oferta educationald a Catedrei de limba romani si filologie romanici va include programe de studii la nivelurile 6-7:
- nivelul 6, invatimantul superior, ciclul I: invatdmantul superior de licent3;
- nivelul 7, invitamantul superior, ciclul II: invatimantul superior de master;
precum si:
- programe de formare continui;
Prioritatile si obiectivele strategice in domeniul Educatiei vizeazi asigurarea unui inalt nivel al calitatii tuturor programelor de studii oferite;
initierea si dezvoltarea programelor noi de studii la toate nivelurile; initierea si dezvoltarea programelor noi de formare continud, de invitare pe tot
parcursul vietii, internationalizarea procesului de studii prin programe de mobilititi academice externe, programe de tipul ,.internationalizarea
acasa” etc.

Obiectiv strategic 1.1. Extinderea parteneriatelor durabile pentru diversificarea si modernizarea ofertei educationale, contribuind astfel la
cresterea numarului de studenti

Actiuni prioritare Indicatori Responsabili

L.1.1. A actualiza anual, pand la sfarsitul lunii | Numdrul de materiale de promovare a imaginii Seful de catedrd, Comisia de imagine a CLRFR.
ianuarie, materialele promotionale ale catedrei, | USARB/CLRFR actualizate anual
prin reflectarea parteneriatelor cu diverse
institutii, organizatii, companii si rolului aces-
tora in asigurarea programelor de studii.

partenerii de dezvoltare a programelor de studii

1.1.2. A organiza concursuri si olimpiade pentru | Numdrul de concursuri si olimpiade organizate Seful de catedra,
elevii liceelor si ai colegiilor impreuni cu Sefii centrelor si laboratoarelor
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1.1.3. A optimiza si a adapta oferta educationald | - Numdrul de chestionare completate Seful de catedra
a Centrului de formare continud la nevoile | - Numairul de cursuri noi elaborate
partenerilor si la cerintele pietei muncii _

| Numirul de partiéipan‘gi la eveniment | Seful de catedra

1.1.4. A participa la organizarea anuali a
evenimentului de  promovare
educationale ,,Ziua portilor deschise”.

a  ofertet

Membrii catedrei

Obiectiv strategic 1.2. Consolidarea eficientei si
si parteneriate durabile

Actiuni prioritare

Indicatori

Responsabili

1.2.1. A monitoriza continuu calitatea
programelor de studii oferite de Catedra prin
pregdtirea documentatiei pentru audite, sondaje

Doud misiuni de audit intern organizate anual;
- Participarea la chestionare a cel putin 80% de
beneficiari;

Seful de catedra
Comisia pentru asigurarea calitatii a CLRFR

de opinii ale studentilor, absolventilor si | - Numdrul de actiuni corective planificate si
angajatorilor realizate
1.2.2. A evalua si a moderniza periodic planurile | - Numdrul participantilor la sedintele de | Seful de catedra

de invatdmant in baza unei game largi de date, cu
participarea personalului stiintifico-didactic, a
studentilor, angajatorilor si partenerilor

evaluare internd a programelor de studii (per
program);

- Numarul de programe de studii revizuite /
actualizate

Comisia pentru asigurarea calititii a CLRFR

1.23. A creste functionalitatea si gradul de

utilizare a platformei de invitare MOODLE si a

- Numarul de cursuri dezvoltate pe platforma de
invatare MOODLE;

Seful de catedra
Comisia pentru asigurarea calitatii a CLRFR
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altor platforme IT specifice invatdméantului la | - Numarul de materiale didactice incircate si Comisia de activitate didactici a CLRFR

distanta accesate pe platforme IT de invitare [
1.2.4. A observa continud cerintele pietei in | - Numarul de programe noi autorizate anual; Seful de catedra i
vederea initierii noilor programe etc. - Numarul de programe de studii superioare de | Titularii CLRFR i

licentd acreditate anual;
- Numarul de programe de studii superioare de
master acreditate anual ‘

1.2.5. A creste anual numdrul partenerilor pentru | - Numarul de acorduri / parteneriate pentru Seful de catedra J
stagiile de practicd ale studentilor stagiile de practica ale studentilor

Obiectiv strategic 1.3. Cresterea succesului studentilor si formabililor prin parteneriate durabile

Actiuni prioritare Indicatori Responsabili

1.3.1. A responsabiliza cadrele didactice de a | Numarul de unitati de curs care implementeazi | Seful de catedra
organiza un proces instructiv-educativ, care ofera | instruirea adaptiva
studentilor experientd educationald flexibil3,
individualizatd, adaptata la nevoile lor

1.3.2. A organiza sesiuni de formare, conferinte, | Numarul de evenimente organizate Seful de catedra
evenimente educationale in colaborare cu experti
din diverse domenii pentru a oferi studentilor si

formabililor oportunitati de invitare
suplimentare si de dezvoltare a retelei
profesional
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1.3.3. A crea si a implementa unele programe de | Numarul de sesiuni online organizate Seful de catedra
invatare online in parteneriat cu specialisti

notorii de peste hotare, asigurdnd astfel ca

continutul academic este aliniat cu cerintele

actuale ale pietei muncii

1.34. A crea oportunititi pentru studentii cu | - Numdrul de evenimente de initiere organizate | Seful de catedra
niveluri diferite de pregitire de a se integra rapid | pentru studentii noi;

in mediul academic al USARB - Numarul de cercuri / cluburi studentesti

1.3.5. A elabora si a implementa programe | - Numirul de programe implementate; | Seful de catedra

educationale specializate, menite si dezvolte
competente profesionale si la
studenti, prin intermediul colaborarii stranse cu
experti din domeniu, proiecte practice, stagii de
practicd si sesiuni de consiliere profesionala

transversale

- Numarul de activitati de voluntariat in care au
fost implicati studentii FL;

1.3.6. A dezvolta si a implementa strategii de
reducere anuala a ratei de abandon al studiilor

- Procentul anual de pastrare a studentilor pe
programe de studii;

- Procentul de absolvire a studentilor in timpul
normat

Tutorii grupelor academice
Seful de catedra

1.3.7. A sustine participarea  studentilor la
concursuri si conferinte profesionale nationale si
internationale,  inclusiv  prin  organizarea
concursurilor in USARB

- Numarul de studenti delegati;

- Numdrul de distinctii / premii castigate de
studenti;

- Fondurile alocate pentru sustinerea participarii
studentilor la concursuri si conferinte nationale

Tutorii grupelor academice
Seful de catedra
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si internationale

Obiectiv strategic 1.4. Consolidarea integririi USARB in spatiul international al invitimantului superior

Actiuni prioritare Indicatori Responsabili

1.4.1. A dezvolta si a consolida parteneriatele | Numarul de cadre didactice si cercetitori Seful de catedra
academice internationale pentru a atrage | striini care vin la universitate pe parcursul
profesori invitati de la universititi de prestigiu | anului universitar
din tara si de peste hotare
1.4.2. A organiza evenimente de informare si | - Numirul de mobilitdti academice ale cadrelor | Seful de catedra
ghidare in scopul stimuldrii mobilititilor | didactice pe parcursul anului universitar; Bursierii
academice ale cadrelor didactice si ale . e )
studentilor - Numa.rul de mobilitati acade‘mlc'e ale-

’ studentilor pe parcursul anului universitar
143. A contribui |Ia organizarea | - Cel putin o conferintd studenteascd cu | Seful de catedra
Interuniversitarei. participare internationald pe an; Comisia stiintificd a CLRFR

- Numarul de participanti

1.4.4. A organiza evenimente $i activitati
pentru studenti in colaborare cu parteneri
straini, misiuni diplomatice etc.

- Numarul de evenimente organizate anual;

- Numarul de participanti

Seful de catedra
Comisia pentru activitate didacticd a CLRFR

| Comisia pentru imagine a CLRFR

11
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2.2. CERCETARE STIINTIFICA, ACTIVITATI DE INOVARE, DEZVOLTARE
Catedra de limba roméni si filologie romanici dispune de un important potential stiintific. Din 12 persoane angajate de bazi in functii
stiintifico-didactice si didactice, 1detine gradul stiintific de doctor habilitat, 7 detin gradul stiintific de doctor in filologie, 4 dintre acestia avind
calitatea de conducitor de doctorat, iar 1 fiind doctorand. Catedra urmaireste cresterea numirului de cercetatori stiintifici si a performantelor acestora.
Prioritatea-cheie in domeniul cercetarii stiintifice este stimularea cercetrii colective prin identificarea unor teme de cercetare comune si
promovarea acestora in cadrul competitiilor finantate de organisme nationalae si internationale.

Obiectiv strategic 2.1. Cresterea importantei si a calititii activititii de cercetare in Catedra de limba romani si filologie romanici
Actiuni prioritare Indicatori ] Responsabili \
2.1.1. A consolida echipele de cercetare prin | - Numdarul de cercetitori stiintifici Comisia stiintificd a CLRFR
| atragerea tinerilor cercetdtori ‘

Obiectiv strategic 2.2. Consolidarea echipelor de cercetitori stiintifici

Actiuni prioritare Indicatori Responsabili
2.2.1. A contribui la organizarea manifestarilor | - Numdrul de manifestatii stiintifice organizate | Seful de catedra
stiintifice din Facultate. anual; Comisia stiintificd a CLRFR

- Volumul total al alocatiilor financiare anuale | Membrii CLRFR
pentru organizarea manifestatiilor stiintifice
| 2.2.2. A intensifica colaborarea dintre echipele | - Numarul de activitafi stiintifice organizate in | Seful de catedra

de cercetdtori stiintifici cu Centrul stiintific | comun cu Centrul stiintific studentesc Comisia stiintifica a CLRFR
studentesc

12
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Obiectiv strategic 2.3. Fortificarea potentialului stiintific al Catedrei de limba romani si filologie romanici

Actiuni prioritare ] Indicatori Responsabili
2.3.1. A acorda asistentd titularilor catedrei in | - Numaérul de teze de doctor sau doctor habilitat | Seful de catedra
vederea obtinerii gradului stiintific de doctor sustinute anual Comisia stiintificd a CLRFR
2.3.2. A acorda asistentd titularilor catedrei in | - Numarul de titulari USARB care au obtinut | Seful de catedrd

vederea obtinerii dreptului de conducere de
doctorate

dreptul de conducere de doctorat

Comisia stiintificd a CLRFR

Obiectiv strategic 2.4. Dezvoltarea infrastructurii de cercetare, inovare si transfer tehnologic

Actiuni prioritare

Indicatori

Responsabili

2.4.1. A dezvolta infrastructura de cercetare,
inovare si transfer tehnologic

- Numdrul de solicitiri de modernizare/de
procurare a echipamentului/utilajului necesar
pentru activitatea de cercetare stiintifica,
inaintate anual de citre conducitorii centrelor
si ai laboratoarelor stiintifice;

- Volumul resurselor financiare alocate anual
pentru procurarea/modernizarea
echipamentului si a utilajului centrelor si
laboratoarelor stiintifice;

- Volumul resurselor financiare alocate anual
pentru achizitionarea literaturii de specialitate
si colectiilor si pentru accesul la baze de date
internationale

Seful de catedra
Sefii de laboratoare

13




UNIVERSITATEA DE STAT ,,ALECU RUSSO” DIN BALTI

CATEDRA DE LIMBA ROMANA SI FILOLOGIE ROMANICA

PLANUL DE DEZVOLTARE STRATEGICA

PENTRU PERIOADA 2022-2026

Obiectiv strategic 2.5. Cresterea vizibilitatii si diseminarea rezultatelor activititii de cercetare

Actiuni prioritare

Indicatori

Responsabili

2.5.1. A creste numarul de titulari catedrei care
publica articole in reviste indexate Web of
Science, Scopus si/sau acreditate stiintific

- Numadrul anual de articole publicate in reviste
cotate ISI si / sau acreditate stiintific;

- Numirul anual de autori ai publicatiilor in
reviste cotate ISI si / sau acreditate stiintific

Seful de catedra
Titularii CLRFR

2.5.2. A participa la evenimentele de promovare
a cercetdrii, cu implicarea partenerilor si
societatii civile

- Numarul de evenimente de promovare a

cercetdrii  stiintifice organizate de
USARB;

- Numarul de participanti activi la evenimentele
de promovare a cercetdrii stiintifice organizate
anual de USARB;

- Numidrul de evenimente de promovare a
cercetarii stiintifice la care au participat
cercetatorii USARB.

anual

Seful de catedra

Comisia stiintificd a CLRFR

Comisia de imagine

Comisia pentru asigurarea calitatii a CLRFR

253. A creste pozitia Universititii in
clasamentul Ranking Web of Universities
(Webometrics) si 1n alte clasamente relevante

- Pozitia USARB 1in clasamentele nationale si
internationale

Seful de catedra
Sefii de laboratoare
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UNIVERSITATEA DE STAT ,,ALECU RUSSO” DIN BALTI

CATEDRA DE LIMBA ROMANA S$I FILOLOGIE ROMANICA

PLANUL DE DEZVOLTARE STRATEGICA

Catedra de limba roména si filologie romanica isi propune sa asigure un mediu de activitate si invitare in care se accepti toleranta, diversitatea,

PENTRU PERIOADA 2022-2026
2.3. COMUNITATEA ACADEMICA

incluziunea, onestitatea, transparenta, integritatea etc.

Obiectiv strategic 3.1. Recrutarea si dezvoltarea profesionali a celor mai buni specialisti

Actiuni prioritare Indicatori Responsabili
3.1.1. A invita cercetatori si practicieni externi, din | - Numarul de cercetdtori externi invitati anual | Seful de catedra
tard si de peste hotare, cu o activitate stiintifico- | de Universitate;
didacticd excelentd, pentru predarea cursurilor, . e ) .
. . . - Numdrul de activititi organizate de catre
seminarelor, pentru organizarea atelierelor de lucru, .
. o profesorii invitati
evenimentelor cultural-artistice
3.12. A organiza ateliere de lucru / seminare |- Numarul de sesiuni de dezvoltare | Seful de catedrd
profesionale, de partajare a celor mai bune practici | profesionald / formiri organizate (inclusiv in
organizate de titularii catedrei domeniul consilierii psihologice,
managementul timpului, managementul
proiectelor etc.);
- Numarul de participanti
3.1.3. A organiza seminare metodice si stiintifice, | - Numarul de evenimente organizate anual; Seful de catedra

activitdti de creatie artistica, lansari de carte etc., cu
implicarea partenerilor

- Numadrul de participanti la evenimentele

| organizate

Comisia pentru activitate didacticd

15




UNIVERSITATEA DE STAT ,,ALECU RUSSO” DIN BALTI

CATEDRA DE LIMBA ROMANA SI FILOLOGIE ROMANICA

PLANUL DE DEZVOLTARE STRATEGICA
PENTRU PERIOADA 2022-2026

Obiectiv strategic 3.2. Recunoasterea, aprecierea performantei si cresterea nivelului de satisfactie a angajatilor si
studentilor Catedrei de limba roménai si filologie romanica

Actiuni prioritare Indicatori Responsabili
3.2.1. A recunoaste si a aprecia aportul titularilor | - Volumul resurselor financiare executate anual | Seful de catedrd
catedrei | pentru acordarea premiilor si a sporurilor la
salariu;
- Numarul persoanelor mentionate cu diplome
3.2.2. A crea conditii de activitate care ar asigura - Numédrul de mdsuri intreprinse in vederea | Seful de catedra
sanatatea si securitatea in munca perfectiondrii conditiilor de munci; Titularii CLRFR

Obiectiv strategic 3.3. Implementarea politicilor, procedurilor si bunelor practici pentru a imbuniititi comunicarea in Universitate

Actiuni prioritare

Indicatori

Responsabili

33.1. A creste gradul de
productivitate a sedintelor

eficientd si

- Numarul deciziilor adoptate;
- Numarul deciziilor executate

Conducitorii munca

3.3.2. A dezvolta mecanisme de crestere a
nivelului de responsabilitate al fiecdrui angajat si
student

Decizii luate In vederea cresterii responsabilitatii
individuale
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UNIVERSITATEA DE STAT ,,ALECU RUSSO” DIN BALTI

CATEDRA DE LIMBA ROMANA SI FILOLOGIE ROMANICA

PLANUL DE DEZVOLTARE STRATEGICA

PENTRU PERIOADA 2022-2026
2.4. MANAGEMENT ACADEMIC

Catedra de limba romana si filologie romanica isi asuma responsabilitatea unui management academic responsabil, eficient si transparent. Conducerea
Catedrei este realizata de catre Seful Catedrei, iar activitatea este monitorizatd de Decanatul Facultitii, Rectoratul Universitatii. Prin colaborarea
eficientd se va asigura: adoptarea si indeplinirea la timp a deciziilor, monitorizarea activitatii catedrei, racordarea activititilor la Misiunea Facultatii si
Universitatii, dezvoltarea culturii calitdtii, transparenta procesului decizional, utilizarea optimd a tuturor resurselor. Se va asigura in continuare un
mediu de activitate sigur, cu respectarea cerintelor sistemului de securitate si sindtate in munci. Desfisurarea unui management academic performant,
transparent si orientat spre realizarea Misiunii Catedrei este o prioritate strategicd a noastri.
Obiectiv strategic 4.1. Consolidarea culturii calititii in USARB si FL

Actiuni prioritare

Indicatori

Responsabili 1

4.1.1. A promova cultura calititii in toate ariile
de activitate universitard, in toate subdiviziunile
FL

- Politica actualizata a USARB in domeniul
calitatii;

- Numarul de proceduri documentate

Presedintele CEAC FL, sefii de laboratoare
stiintifice, seful de catedrd

4.12. A elabora planuri de activitate pentru
fiecare an de catre fiecare
subdiviziune FL si a monitoriza realizarea
acestora

universitar

- Planuri de activitate elaborate;

- Rapoarte de realizare a planurilor de activitate

Seful de catedra
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UNIVERSITATEA DE STAT ,,ALECU RUSSO” DIN BALTIV
CATEDRA DE LIMBA ROMANA SI FILOLOGIE ROMANICA

PLANUL DE DEZVOLTARE STRATEGICA
PENTRU PERIOADA 2022-2026

Obiectiv strategic 4.2. Identificarea si implementarea celor mai bune practici de management financiar si al resurselor materiale in vederea
asigurdrii viabilitatii si durabilititii pe termen lung

Actiuni prioritare Indicatori Responsabili

42.1. A atrage resurse financiare din | - Volumul finantirilor atrase; Seful de catedra
sponsorizare (pentru dotarea laboratoarelor,
centrelor universitare etc. si pentru organizarea
evenimentelor)

- Liste cu echipamente procurate din
sponsorizari

4.2.2. A identifica surse suplimentare de venit - Servicii cu platé oferite de Universitate; Seful de catedra

- Volumul resurselor financiare colectate;

2.5. RELATIA CU SOCIETATEA
Catedra de limba romana si filologie romanica isi propune si-si consolideze pozitia academici in USARB si in randul catedrelor de profil din
tard si din lume, fiind totodatd un bun partener in activititile de colaborare stiintifico-didactici cu toti cei care sustin demersurile noastre in vederea
crearii unui climat favorabil pentru cercetare si inovare.
In relatia cu societatea, CLRFR va urmdri realizarea urmitoarelor obiective strategice:
Obiectiv strategic 5.1. Extinderea relatiilor cu mediul economic, societatea civili si administratia publici locali si regionali

Actiuni prioritare Indicatori Responsabili
5.1.1. A dezvolta parteneriate cu Directiile de | - Numarul de acorduri de colaborare / Seful de catedra
invatamant, tineret si sport parteneriate planificate Titularii catedrei
-5:
) - Numadrul proiectelor realizate in comun - 5§
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UNIVERSITATEA DE STAT ,,ALECU RUSSO” DIN BALTI

CATEDRA DE LIMBA ROMANA SI FILOLOGIE ROMANICA

PLANUL DE DEZVOLTARE STRATEGICA
PENTRU PERIOADA 2022-2026

5.1.2. A dezvolta parteneriate cu mediul de
afaceri

- Numdirul de acorduri de colaborare /

parteneriate incheiate anual;

- Numdrul proiectelor realizate anual in comun;

Seful de catedra
Titularii catedrei

5.1.3. A dezvolta parteneriate cu ONG-uri, in
vederea realizarii unor proiecte de interes comun

- Numarul de acorduri de colaborare incheiate
anual;

- Numarul proiectelor realizate anual in comun

Seful de catedra
Titularii catedrei

5.1.4. A consolida parteneriatele cu alte institutii
de invatdmant superior si de cercetare din tara

- Numirul de evenimente

colaborare;

organizate in

- Numadrul de proiecte implementate in comun

Seful de catedra
Titularii catedrei

Obiectiv strategic 5.2. Implicarea activi in viata culturali a regiunii de nord a tirii

Actiuni prioritare Indicatori Responsabili
5.2.1. A participa la evenimentele cultural- | - Numaérul de evenimente planificate - 5 Seful de catedra
artistice organizate in mun. Balti Titularii catedrei
Obiectiv strategic 5.3. Sustinerea interesului pentru educatie si cercetare in randul elevilor
Actiuni prioritare Indicatori Responsabili
5.3.1. A oferi sprijin elevilor in vederea elabordrii | - Numairul de elevi beneficiari Seful de catedra

proiectelor de cercetare
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CATEDRA DE LIMBA ROMANA SI FILOLOGIE ROMANICA

PLANUL DE DEZVOLTARE STRATEGICA
PENTRU PERIOADA 2022-2026

DISPOZITII FINALE

Realizarea acestui plan strategic de dezvoltare presupune si valorificarea traditiilor formate de-a lungul timpului in cadrul Catedrei de limba
roména si filologie romanicd, precum angajamentul fata de activitatea didacticd, educationald si de cercetare, precum si fatd de rezultatele obtinute.
Obiectivele stabilite in cadrul acestui plan sunt perfect aliniate cu reglementirile legale in vigoare, iar orice imbunititire adusi acestora va contribui la
consolidarea si cresterea performantei Catedrei de limba roména si filologie romanica.
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