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CALEN DARUL UNIVERSITAR
ACADEMIC CALENDAR

Anul de
studii

Year of
study

Activitdli didactice
Course Dates

Sesiuni de examene
Examinations

Stagii de practicd
lnternships

Vacanle
Holidays

Sem. I

First
semesfer

Sem. ll
Second

semesfer

Sem. I
trlrst semesfer

Sem. ll
Second

semester

Sem. I

trirst semesler

Sem. ll
Second

semesfer

larni
Winter

Primivari
Spring

Vari
Summer

Anul I

Year 1

202s

2026

Septembrie

Decembrie
2025

(15 septamani)

September

December
2025

(15 weeks)

Februarie

Mai
2026

(15 septemani)

February

May
2026

(1 5 weeks)

Decembrie
2025

lanuarie
2026

(4 sdptamani)

December
2025

January
2026

4 wccksl

Mai

lunie
2026

(4 septimani)

May

June
2026

(4 weeks)

Decembrie
2025

lanuarie
2026

(3 septemani)
December

2025

January
2026

(3 weeks)

Aprilie
2026

(1 septimind)

April
2026

(1 week)

lulie

August
2026

(8 siptamani)

JW

August
2026

(8 weeks)

Anul ll
Year 2
2026

2027

Septembrie

Decembrie
2026

(15 sAptdmeni)

September

December
2026

(1 5 weeks)

Februarie

Mai
2027

(15 septdmani)

Febrlaw

May
2027

(1 5 weeks)

Decembrie
2026

lanuarie
2027

(4 septimani)

December
2026

January
2027

(4 weeks)

Mai

lunie
2027

(4 septemani)

May

June
2027

(4 weeks)

Februarie

Mai
2027

(lstptamana)

February

May
2027

(1 week)

Decembrie
2026

lanuarie
2027

(3 septemani)

December
2026

January
2027

(3 weeks)

Mai
2027

(1 septemane)

May
2027

(1 week)

lulie

August
2027

(8 siptimdni)

tr!
August
2027

(8 weeks)

Anul lll
Year 3
2027

2028

Septembrie

Decembrie
2027

(15 septemani)

September

December
2027

(15 weeks)

Februarie

Mai
2028

(15 septemani)

Febrlaw

May
2028

(1 5 weeks)

Decembrie
2027

lanuarie
2028

(4 septemani)

December
2027

January
2028

U weeksl

Mai

lunie
2028

(4 septemani)

May

June
2028

(4 weeks)

Februarie

Aprilie
2028

(8 slptdmtni)

Febyaa

April
2028

(8 weeks)

Decembrie
2027

lanuarie
2028

(3 septemani)

December
2027

January
2028

(3 weeks)

Aprilie
2028

(1 sipt{m6nd)

April
2028

(1 week)

lulie

August
2028

(8 septemani)

JW

August 2028
(8 weeks)

Anul lV
Year 4
2028

2029

Septembrie

Decembrie
2028

(1s septemani)

September

December
2028

(15 weeks)

Februarie

Mai
2029

('t5 septemani)

Febrlaa

May
2029

(1 5 weeks)

Decembrie
2028

lanuarie
2029

(4 saptemani)

December
2028

January
2029

(4 weeks)

Aprilie

Mai 2029
(z saptamani;
lunie 2029

(2 saptemani)

April

May 2029
(2 weeks)

June
2029

12 wccksl

Octombrie

Decembrie
2028

(5 slptemani)

October

December
2028

(5 weeks)

Februarie

Mai
2029

(4 saptAmani)

February

May
2029

(4 weeks)

Decembrie
2028

lanuarie
2029

" (3 sdptimdni)

December
2028

January
2029

(3 weeks)

Aprilie
2029

(1 s{pt6mane)

April
2029

(1 week)

Total nr.
sipt.
Total

number of
wecks

i0 siptimdni
60 weeks

60 siptimAni
60 weeks

l6 siptimAni
1 6 weeks

16 siptimAni
16 weeks

5 sdptimAni
5 weeks

13 sdptimdni
13 weeks

t2 siptdmdni
12 weeks

4 siptim6ni
4 weeks

14 siptimdni
24 weeks

Numdrul de saptdmdni pentru stagiile de practicd sunt calculate in cadrul ActivitS[ilor didactice
lnternship weeks are counted as paft of teaching activities

Z aa,C



Planul procesului de studii pe semestre / ani de studii
Study plan per semester / year of study

Cod
Code

Denumirea unititii de curs / modulului
Name of the Training Course / Module

Numir de ore
Number of hours

Numir de ore pe
tipuri de activitili

Number of hours per
tvpe of activities

Forma de
evaluare

Assessmenf

Numir
de

credite
ECTS

Number
of ECTS
credits
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Anul llftyear

Semestrul 1 / 7"t semesfer
F.01.O.001

Pedagogia
Pedaqoqv 120 60 60 30 30 E 4

s1.01.o.002 Preistoria generald
General Prehistory 120 60 60 30 30 E 4

s1.01.o.003
Arheologie 9i gtiinte istorice auxiliare
Archeology and Auxiliary Hi storical
sclences

120 45 30 45 E 4

s2.0't.o.004

Norme gi valori civice in societatea
democratice
Civic Norms and Values in a Democratic
Societv

180 90 90 45 45 E 6

s2.01.o.005 Teoria generald a dreptului
General Theory of Law 120 60 60 30 30 E 4

s2.01.o.006 Politologia
Politology 120 bU 60 30 30 E 4

G.01.O.007 Limba englezi llrancezd / germana I

English / French / German I 120 60 bU 60 Ev 4
Total semestrul 1

ft-semester total 900 465 435 195 210 60 6E / 1Ev 30

Semestrul 2 t t\emester
F.02.O.008

Psihologia
Psychology 120 60 60 30 30 E 4

s1.02.o.009
lstoria Greciei gi Romei. Epoca anticd
History of Greece and Rome. Ancient
times

180 90 90 44 46 E 6

s1 .02.o.010
lstoria rominilor. Epoca anticd
The History of the Romanians. Ancient
times

120 60 60 30 30 E 4

s1.02.o.01 1

Stat, societate 9i culturd in OrientuluiAntic
Sfafe, Society and Culture in the Ancient
Oient

120 bU 60 30 30 E 4

u.02.A.012 t
u.02.A.013

Principiile economiei de piafe /
Managementul proiectelor
Principles of Market economy /
Proiect Manaoement

120 bU 60 30 30 E 4

G.02.O.014

Tehnologii informa[ionale in domeniul de
formare profesionalS
lnformation Technologies in the field of
professional treninq

120 60 60 14 46 ,EV 4

G.02.O.01s Limba englezd / francezd / germane ll
English / French / German ll 120 60 60 60 Ev 4

G.01.O.016 Educalia fizici I

Phvsical Education I 15 15 15

Total semestrul 2
ld-semester total 915 46s 450 178 181 106 5E I 2Evl1C 30

Total anul I

l"t-year total 1815 930 885 373 391 166
'lE I 3Ev I

1C 60

2 / cuL'-
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Cod
Code

Denumirea unitetii de curs / modulului
Name of the Training Course / Module

NumSr de ore
Number of hours

Numar de ore pe
tipuri de activitifi

Number of hours per
type of activities

Forma
de

evaluare
Assessmenf

Numir
de credite

ECTS
Number of

ECIS
credits
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Anul ll t 2'd year
Semestrul 3l 3'd semesfer

F 03.O.017

Psih0l0gia varstelor. Psihologia
educalionald
Developmental Psychology. Educational
Psycholosy

150 AE aa 45 30 E 6

s1.03.o.018 lstoria universald. Epoca medievalS
Universal History. Middle Ases 150 75 75 30 45 E A

s1.03.o.019 lstoria romAnilor. Epoca medievald
The History of the Romanians. Middle Ages 120 75 45 30 45 E 4

s't.03.A.020 /
s1.03.A.021 /
s'1.03.A.022

lstoriografie universali. Epoca anticd gi
medievald / Probleme de istorie medievald/
lstoria culturii 9i religiilor antice
Universal Historiography. Ancient and
Middle Ages / Problems of Medieval
History/ History of Ancient Culture and
Relisions

120 bU bU 30 30 E 4

s2.03.o.023 Drept constitu!ional
Constitutional Law 120 60 bU 30 30 E 4

s2.03.o.024 Sociologia generald
General Socioloov 120 60 60 30 30 E 4

u.03.A.025 /
u.03.A.026

Filosofia. Probleme filosofice ale domeniului
i Filosofia gi istoria gtiintei
Philosophy. Philosophical problems of the
Field / Philosophy and Histoy of Science

120 60 60 30 30 E 4

Total semestrul 3
3'd-semester total 900 465 435 225 240 7E 30

Semestrul 4 / 4" semester

F.04.0.027

Managementul clasei de elevi. Educatia
interculturald. Educa!ia incluzivd
Cl assroom M a n age me nt. I nte rcu ltu ral
Ed u catio n. I ncl u sive Ed ucation

180

30

30
30

30

30

30

16

16

tr)

14

14

14
E 6

s1.04.o.028 lstoria universald. Epoca modernd
Universal History. Modern Aoe 180 90 90 44 46 E o

s1.04.o.029 lstoria rom6nilor. Epoca modernd
The History of the Romanians. Modern Aqe 120 bU bU 30 30 E 4

s1.04.A.030 /

s't.04.A.031

Modulul:1. Etnografie gi patrimoniul cultural
romAnesc.
2.lmperiul Bizantin gi sud-estul european /
lstoria cregtinismului
Module: 1. Romanian Ethnography and
Cultural Heitage.
2. The Byzantine Empire and Southeast
Europe / The Historv of Christianitv

120 60 60 30 30 E 4

s2.04.A.032 /
s2.04.A.033

Elemente de drept public /
Elemente de drept privat
Elements of Public Law /
Elements of Pivate Law

120 60 60 30 30 E 4

u.04.A.034/
u.04.A.035/
u.04.A.036

Construclie europeani /
Civilizafie europeand /
lmpactul regimurilor totalitare asupra
societilii europene
The Making of Europe /
European Civilization /
The impact of Totalitarian Regimes on
European Sociefy

120 OU 60 30 30 E 4

sP.04.o.037 Practica de iniliere
lnitial lnternship 60 45 t3 Ev 2

Total semestrul 4
4th-semester tota! 900 465 435 212 208 6E / 1Ev 30

Total anul ll
td-year total 1 800 930 870 437 448 13E / 1Ev 60

2 /csL''*
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Cod
Code

Denumirea uniti(ii de curs / modulului
Name of the Training Course / Module

Numir de ore
Number of hours

Numir de ore pe
tipuri de activitili

Number of hours per
type of activities

Forma
de

evaluare
Assessment

Numir
de credite

ECTS
Number of

ECIS
credits
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Anul lll I 3'd year

Semestrul 5 / 5rh semesfer

F.05.O.038

Modulul: 1. Etica gi integritatea
profesionali
2. Etica civici gi perspective de gen
Module: 1. Professional Ethics and
lntegity 2. Civic Ethics and Gender
Perspectives

90
90

45
45

45
45

20
20

25
25 E 6

F.05.O.039

Metodologia cercetdrii in domeniul
gtiin!elor socio-umane
Research Methodology in the Field of
Socio-Human Sciences

120 60 60 30 30 E 4

F.05.O.040
Didactica istoriei
History Teaching 180 110 70 50 60 E

s1.05.o.041

lstoria universali. Epoca contemporand
Universal History.
The Contemporary Era 150 90 60 44 46 E 5

s1.05.o.042

lstoria romAnilor. Epoca contemporani
The History of the Romanians. The
Contemporary Era 150 75 AF 30 45 E 5

S1
S1

S1

05.A.043/
05.A.044t
05.A.045

Probleme actuale ale istoriei universale
lstoriografi e universald moderni 9i
contemporand I Teorii Si metodologii de
cercetare qi predare a istoriei locale
Currenf lssues of Universal History /
Modern and Contemporary Universal
Historiography / Theories and
Methodologies for Researching and
Teachinq Local Historv

120 60 60 30 30 E 4

Total semestrul 5
Sth-semester total 900 485 415 224 261 6E 30

Semestrul 6 / 6'n seraesfer

F.06.O.046

Educa[ia civici gi sociald: abordiri
gtiinlifice contemporane
Civic and Social Education: Contemporary
Scientific Approaches

120 60 60 30 30 E 4

F.06.O.047
Didactica Educaliei civice.
Didactics of Civic Education 120 AE 45 30 45 E 4

s2.06.A.048 /
s2.06.A.049 /
s2.06.A.050

Proteclia juridicd a drepturilor omului /
Dreptul familiei / Educalie civicd 9i
protectia copilului
Legal Protection of Human Rights /
Family Law / Civic Education and Child

Protection

120 60 60 30 30 E 4

TA.06.O.051
Tezi de an
Year Thesis 60 60 E 2

sP.06.o.052 Practica pedagogica la lstorie
Pedagogical lnternship in History 480 340 140 E 16

Total semestrul 6
6th-semester total 900 535 365 90 ,t 05 5E 30

Total anul lll
3'd-year total 1 800 1020 780 314 362 11E 60

Zfit'u-
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Cod
Code

Denumirea unititii de curs / modulului
Name of the Training Course / Module

Numir de ore
Number of hours

Numir de ore pe
tipuri de activitSfi

Number of hours per
tvpe of activities

Forma
de

evaluare
Assessmenf

Numir
de credite

ECTS
Number of

ECIS
credits
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An UI IV/ 4th year
Semestrul 7 I 7th semester

s1.07.A.053 /
s1.07.A.054 /
s1.07.A.055 /
s1.07.A.056

Cultura memoriei 9i politici comemorative
europene /
lstoria diplomatiei contemporane/
Antropologie socio-culturalS /
lstoria culturii universale
Culture of Memory and European
Commemorative Policies /
The History of Contemporary Diplomacy /
Socio-Cultural Anthropology /
History of Universal Culture

120 AE 45 30 45 E 4

s2.07.A.0571
s2.07.A.058 /
s2.07.A.059

Prevenirea traficului de fiinte umane /
Sdnitate psihicd 9i stil de viald / ldentitate,
diversitate gi incluziune
Prevention of Human Trafficking /
Mental health and lifestyle / ldentity,
Diversity, and I nclusion

120 60 60 30 30 E 4

s2.07.A.060 /
s2.07.A.061

Cultura democraticd /
Educalie pentru cetSlenie democraticd /
Democratic Culture /
Education for Democratic Citizenship

120 7E 45 30 45 E 4

s2.07.A.062 t
s2.07.A.063 /
s2.07.A.064

Psihologia familiei / Prevenirea
comportamentului deviant /
Delincven!a juvenil6
Family Psychology / Prevention of deviant
behavior / Juvenile delinquencv

120 60 60 30 30 E 4

s2.07.A.065 /
s2.07.A.066/
s2.07.A.067

Sociologia devianlei / Sociologia educaliei
/ Leadership 9i dezvoltarea personald
Sociology of deviance / Sociology of
education / Leadership and Personal
Develooment

120 60 60 30 30 E 4

sP.07.o.068 Practica pedagogici la Educatia civicd
Pedagogical lnternship in Civic Education 300 210 90 E 10

Total semestrul 7
lh-semester total 900 540 360 150 180 6E 30

Semestrul 8l 8th semester

s1.08.A.069 /
s1.08.A.070/
s'l .0E.A.071 /
s1.08.A.072

Basarabia sub dominatia lmperiului Rus /
Europa in perioada interbelici /
lstoria regimului totalitar-comunist in
RASSM gi RSSM /
lstoria conflictului Transnistrean
Bessarabia under the rule of the Russran
Empire / Europe in the interwar period /
The history of the totalitaian-communist
regime in RASSM and RSSS /
History of the Transnistrian conflict /

150 75 75 30 45 E A

s2.08.A.073 /
s2.08.A.074

Conflictologia /
Studiile picii 9i solulionarea conflictelor
Conflictology /
Peace Sludles and Conflict Resolution

150 1E 75 30 45 E A

sP.08.o.075 Practica de licenli
Research lnternship 240 170 70 E

T1.08.O.076

Teza de licenld (documentare, investigare,
cercetare, redactare 9i suslinere publici)
Bache lof s the si s (documentation,
investigation, research, writing and public
support)

360 360 E 12

Total semestrul 8
lth-semester total 900 320 580 60 90 4E 30

Total anul lV
4th-vear total 1 800 860 940 210 270 10E 60

J 6 trL-



Stagiile de practici
lnternships

Nr. Stagiile de practice
lnternships Types

An de
studii
Year of
Study

Semestrul
Semester

Durata,
(nr. sipt. / nr. ore)

Duration
(no. ofweeUhours)

Perioada desfiguririi
Timeline for carrying out

Numir de
credite
ECTS

Number of
ECIS
credits

1
Practica de iniliere
lnitial lnternship I IV 1/60 Februarie - Mai

Februarv - Mav 2

2.
Practica pedagogicd la lstorie
Pedagogical lnternship in Historv ilt VI 8t480 Februarie - Aprilie

Februarv - Anril 16

Practica pedagogicd la Educalia
pentru societate (civicd)
Pedagogical lnternship in Civic
Education

vil 5/300 Octombrie - Decembrie
October- December 10

4.
Practica de licenli
Research internshio IV vilt 41240 Februarie - Mai

Februarv - Mav
o

Total I Total: 18 / 1080 36

Forma de evaluare finali a studiilor
Final Evaluation of Sfudies

Nr, Forma de evaluare finali a studiilor
Form of Final Evaluation of Sfudles

Termene de
organizare

Timeline for carrying out

Numar de credite
ECTS

Number of ECTS
credits

1
Teza de licentd (documentare, investigare, cercetare, redactare gi suslinere publicd)
Bachelor Thesis (documentation, investigation, research, wording, public defending)

lun ie
June 12

Unitilile de curs / modulele la libera alegere
courses / modules additional di

Cod
Code

Denumirea unitifii de curs / modulului
Name of the Training Course / Module

Numir de ore
Number of hours

Numar de ore pe
tipuri de activiteli

Number of hours per
tvoe of activities

Forma
de

evaluare
Assessment

Numir
de credite

ECTS
Number of

ECIS
credits
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Anul lll"tyear
Semestrul 1 I l"t semester

G.01.1.074 Limba romAn6
Romanian Lanauaoe bU 30 30 30 Ev 2

G.01.1.075 Securitatea muncii. Protectia civild
Work safetv. Civil protection 30 15 15 t3 a 1

Semestrul 2l /d semester
G.02.1.076 Cultura comunicdrii

Communication skills 60 30 30 30 2

G.O2.L.O77 Limba latini
Latin lansuage 60 30 30 14 IC, (. 2

Anul !l I 2n" year
Semestru! 3 I 3'o serrresfer

s1.03.1.078 Drept informa[ional gi arhivistica
lnformation law and archivinq 60 30 30 14 to C 2

G1.03.1.079 Limba englezi I francezd / germand
English / French / German 120 60 60 60 E 4

Semestrul 4l 4tn semester
s1.04.1.080 lstoria ideilor in Occidentul modern

History of ideas in the modern West 90 45 45 20 25 E J

s2.04.1.081 Societatea civild 9i drepturile omului
Civil sociefu and human riqhts 90 45 45 20 25 E J

8
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Anul lll l{ vear
Semestru! 5l 5" semester

s2.05.1.082

Rela!iile interna!ionale in perioada
interbelicd
lnternational relations in the interuvar
period

90 45 45 20 25 E J

s'1.051.083
Probleme controversate ale rdzboiului ll
mondial
Controversial issues of World War ll

120 60 60 30 30 E 4

Semestrul 6 / 6'" semesfer
s2.06.1.084 Globalizarea gi problema identitard

Globalization and the identitv problem 90 f,E aa 25 E 3

s1.06.1.085 Arta europeand
European aft 120 60 60 30 30 E 4

Anul lV I 4" year
Semestrul 7 l7'n semester

s1.07.1.086
Basarabia sub dominalia lmperiului Rus
Bessarabia under the rule of the Russran
Empie

120 bU 60 30 30 E 4

s2.07.1.087

Societate civile, democralie 9i construclie
institu!ionalS
Civil society, democracy and institutional
buildino

120 bU bU 30 JU E 4

Semestru! 8l 8'n semester
s1.08.1.088 Istoria organiza!iilor interna!ionale

Historv of international oroanizations 90 45 45 20 25 E J

Minimum-ul curricular initial, de orientare cetre alt domeniu
Curricular prerequisite oriented to another field of study

Cod
Code Denumirea unit6tii de curs /

modulului
Name of the Training Course / Module

Numir de ore
Number of hours

Numar de ore pe
tipuri de activit5li

Number of hours per
type of activities

Forma de
evaluare

Assessmenf

Numir
de credite

ECTS
Number of

ECrS
credits
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M.01.O.01
lstoria Greciei si Romei. Epoca antici
History of Greece and Rome. Ancient
times

180 36 144 18 18 E b

M.01.O.02
lstoria romAnilor. Epoca anticd
The History of the Romanians. Ancient
times

120 24 96 12 12 E 4

M.01.O.03 lstoria universald. Epoca medievald
Universal History. Middle Ages

'l 50 30 120 12 1B E A

M.01.O.04 lstoria universald. Epoca moderne
Universal History. Modern Aqe 180 36 144 18 18 E o

M.01.O 05
lstoria romAnilor. Epoca medievald
The History of the Romanians. Middle
Aqes

120 24 96 12 12 E 4

M.01.o.06
lstoria universald. Epoca contemporand
Universal History.
The Contemporary Era

150 30 120 12 18 E A

Total ore I Total hours: 900 180 720 84 96 6E 30
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COMPETENTE
TRANSVERSALE (CT)

CTl. Dezvoltarea personali gi profesionalS
CT2. Autonom ie profesionali
CT3. lntegritate gi conduiti responsabili
CT4. Comunicare eficienti
CT5. Colaborare gi munci in echipi
CT6. Literalie digitalS, mediaticd si informationali
CT7. Creativitate si inovatie

COMPETENTELE
GENERALE (CG)

CG1. Proiectarea activitdlilor educalionale in baza documentelor reglatorii
gi de politici, bazate pe principii gi metode bine cunoscute in domeniu.
GG2. Gestionarea procesului educational, prin utilizarea principiiror 9i
metodelor de bazd pentru rezolvarea problemelor (situa[iilor) bine definite,
tipice domeniului.
CG3. Utilizarea in mod adecvat a strategiilor/modalit5lilor standard de
evaluare a calitS[ii gi a limitelor de aplicare a unor procese, teorii, proiecte,
14elode, pentru luarea deciziilor de imbunititire a procesului educational.

COMPETENTE
PROFESTONALE (CP)

CPl. Proiectarea demersului educationalin funclie de cerinlele curriculare
la disciplinele inv5limAntului gimnazial.
CP2. Crearea contextului de invdtare autentici gi semnificativi in baza
reperelor conceptuale ale disciplinei gi a finalitSlilor curriculare.
cP3. selectarea conlinuturilor in raport cu finalitilile procesului
educalional 9i potenlialul individual de invSlare al elevilor ciclului
gimnazial.
cP4. Utilizarea strategiilor didactice relevante in organizarea si
desf6surarea procesului educalional.
CP5. Aplicarea strategiilor de evaluare a rezultatelor invilirii conform
principiilor docimologice si concepliei disciplinei.
GP6.conceptualizarea demersului educational accesibil 9i eficient in
contextul educaliei nonformale.
cP7. crearea mediului educational centrat pe elev in contextul
invSlimdntului nonformal
CP8. Stabilirea parteneriatelor educationale eficiente adaptate nevoilor
elevilor qi finalitililor educaliei nonformale.
GP9. Realizarea procesului de evaluare a potenlialului elevilor ciclului
gimnazial in conformitate cu prevederile curriculumului educatiei
nonformale.

LISTA COMPETENTELOR $I A REZULTATELOR II.IVATANII AFERENTE PROGRAMULUI DE

TRANSPUNEREA GOMPETENTELOR DIN STANDARDUL OCUPATIONAL/
STANDARDUL DE COMPETENTA iN REZULTATE ALE INVATARII

Gompetente generale/
profesionale

Rezultate ale invilirii conform nivelului CNC
Absolventul/candidatul la atribuirea calificirii poate:

CG1. Proiectarea activitililor
educalionale in baza documentelor
reglatorii gi de politici, bazate pe
principii gi metode bine cunoscute in
domeniu.

valorifica prevederile politicilor educafionale, cadrul normativ
reglatoriu, privind principiile de functionare a sistemului
educational gi reperele conceptuale in proiectarea procesului
educational
corela tehnologiile educationale gi resursele digitale cu
fi nal itili le curricu lare in proiectarea procesu I ui educational
demonstra flexibilitate si deschidere in proiectarea procesului
educational adaptat la context si la nevoile beneficiarului

GG2. Gestionarea procesului
educational, prin utilizarea principiilor
gi metodelor debazd pentru
rezolvarea problemelor (situatiilor)
bine definite, tipice domeniului

4. demonstra o abordare sistemici in aplicarea strategiilor gi
crearea unui mediu educational favorabil dezvoltirii
personalitilii beneficiarului

5. formula mesajul educalional in baza principiilor comunicirii
eficiente
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6. propune modalit5li de stabilire a unor parteneriate cu factorii
educalionali gi actorii implicali

GG3. Utilizarea in mod adecvat a

strategiilor/modalit5lilor standard de
evaluare a calititii gi a limitelor de
aplicare a unor procese, teorii,
proiecte, metode, pentru luarea
deciziilor de imbunitalre a
procesului educational

rapofta evaluarea in procesul educalional, la cadrul normativ si
metodologic aprobat, cu accent pe monitorizarea progresului
beneficiarului
elabora strategii de evaluare din perspectiva asiguririi
coerentei gi calitilii procesului educalional, inclusiv prin
valorificarea mesajului beneficiarului

7.

8.

CPl. Proiectarea demersului
educational in funclie de cerinlele
curriculare la disciplinele
invit5mAntului gimnazial

9. corela prevederile de politici,
metodologice cu prioritilile
invilimintului gimnazial

reperele conceptuale gi
educationale in contextul

CP2. Crearea contextului de
inv5lare autenticd gi semnificativi in
baza reperelor conceptuale ale
disciplinei Si a finalititilor curriculare

70. asigura climat educational pozitiv, prin comunicare constructivl
9i prin crearea de condilii optime pentru desfisurarea
activitililor didactice, in vederea sprijinirii dezvoltdrii holistice si
a formlrii personalititii fiecirui elev

GP3. Selectarea continuturilor in
raport cu finalitilile procesului
educalional gi potenlialul individual
de invS[are al elevilor ciclului
gimnazial

77. selecta conlinuturi specifice disciplinei scolare, in concordanfi
cu finalitilile curriculare, structura designului educalional gi
particulariti[ile de dezvoltare cognitivS, afectivd si sociali a
elevilor

72. construi mesaje educalionale structurate in raport cu
continuturile selectate la disciplina gcolari gi obiectivele
stabilite, respectAnd principiile didactice in cadrul
invSlSmAntului gimnazial

CP4. Utilizarea strategiilor didactice
relevante in organizarea gi
desfdsurarea procesului educational

73. structura un design al activitilii educalionale prin selectarea si
utilizarea strategiilor didactice eficiente si relevante finalitililor
curriculare si continuturilor la disciplina corespunzdtoare

CP5. Aplicarea strategiilor de
evaluare a rezultatelor invi!5rii
conform principiilor docimologice gi
concepliei disciplinei

14. utiliza reperele conceptuale 9i metodologice specifice
procesului de evaluare gi a strategiilor de primire- oferire de
feedback

15. elabora instrumentele de evaluare, adecvate tipului, finalitililor
procesului educalional la nivelul invitimAntului gimnazial

CP6. Conceptualizarea demersului
educational accesibil si eficient in
contextu I educaliei nonformale

76. structura designul activitililor educalionale raportat la specificul
domeniilor si profilurilor educaliei

17. proiecta activitSli educalionale diversificate, flexibile corelate cu
interesele si nevoile beneficiarilor in context nonformal

CP7. Crearea mediului educalional
centrat pe elev in contextul
invilSmAntului nonformal

78. aplica strategii educalionale inovative si interactive, axate pe
valorificarea diversitilii elevilor, dezvoltarea multilaterald si
stim ularea potenlialului fiecirui elev

79. asigura un cadru de comunicare eficienti si constructivd pentru
formarea personalitSlii elevilor 9i dezvoltirii relaliilor
educalionale pozitive

CP8. Stabilirea parteneriatelor
educationale eficiente adaptate
nevoilor elevilor si finalitSlilor
educatiei nonformale

20. stabili relalii de colaborare durabile cu parteneri educationali
pentru dezvoltarea holistici a beneficiarilor

CP9. Realizatea procesului de
evaluare a potenlialului elevilor in
context nonformal

21. aplica strategii de evaluare variate in diferite momente ale
procesului educalional, adaptate contextului educational
nonformal

22. crea contexte de primire 9i oferire a feedback-ului optim privind
prog resul beneficiari lor pe parcursu I activitdti lor educationale

2 /VtL
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NOTA EXPLICATIVA

l. Descrierea programului de studii

1. Generalitdli
Planul de invdfimAnt este documentul reglator debazd care definegte obiectivele generale,

structura procesului de invafdmdnt, finalitdJile gi conlinutul formdrii iniliale a unui profesor de
istorie gi educatie pentru societate pentru ciclul preuniversitar. Planul prevede formarea
specialigtilor in domeniul de formare profesionald 01 14 Formarea profesorilor, specialitatea de
bazd 0114.11 lstorie, specialitatea secundari 01 14.16 Educa[ie pentru societate (civica) include
pirtjle componente necesare pentru pregdtirea specialigtilor conform regulamentelor in vigoare.

Scopul specialitdfii este de a realiza o formare profesionali eficientd Tn domeniu, creand
premise sigure de integrare profesionald de succes a absolvenfilor in cadrul sistemului
educafional gimnazial din Republica Moldova, precum gi posibilitatea realizirii profesionale
peste hotarele ldrii.

2. Termenul de studii gi componenta formativd
Planul de inv5ldmdnt include pd(ile componente necesare pentru pregitirea specialistului

conform regulamentelor Tn vigoare: componenta fundamentald (F) - 43 de credite ECTS,
componenta de formare a abilitdfilor 9i competenlelor generale (G) 12 credite ECTS,
componenta de orientare socio-umanisticd (U) - 12 credite ECTS, componenta de orientare
spre specialitatea debazd (Sl, istorie) -72 de credite ECTS, componenta de orientare spre
specialitatea secunde (S2, educatie pentru societate (civicd)) - 51 de credite ECTS, practica de
inifiere - 2 credite ECTS, practica pedagogice - 26 de credite ECTS, practica de licen[d - 8
credite ECTS, teza de an - 2 credite ECTS, teza de licenf5 - 12 credite ECTS: total - 240 de
credite ECTS.

3. Teza de an
in procesul de studii, studenlii realizeazd o tezd de an (2 credite ECTS), care reprezintd o

entitate separatd in planul de Tnvdfimdnt.
4. Organizarea practicii studenlilor

Obiectivele practicii de iniliere gi ale practicii pedagogice sunt axate pe formarea la studenli
a competenfelor necesare proiectdrii, organizdrii, desfdgurdrii eficiente gi evaludrii activitdfii
instructiv-educative in ciclul gimnazial.

Practica de iniliere se desfdgoard pe parcursul semestrului lV, include 2 credite ECTS 9i
prevede familiarizarea studenlilor cu bazele viitoarei profesii. Practica pedagogici la istorie se
desfdgoard in semestrul Vl (8 sdptdmAni - 16 credite ECTS), iar la educalie pentru societate
(civicd) - in semestrul Vll (5 sdptdmdni - 10 credite ECTS) si este organizatd de cdtre Catedra
de gtiinfe socioumane gi asistenti sociald.

Practica de licenld se realizeazd pe parcursul semestrului Vlll (18 ore/sdptdmdni, 8 credite
ECTS) gi se finalizeazd cu suslinere prealabild a tezei de licenfi.

5. Teza de licenld
Studiile finalizeazd cu suslinerea publicd a tezei de licen[d. La suslinerea tezei de licenfd

sunt admigi absolvenlii care au realizat integral prevederile planului de invS[im6nt gi care au
sus[inut cu succes prezentarea prealabild a tezei de licentd.

Susfinerea tezei de licen[d are loc in mod public la gedinla deschisd a Comisiei de Licenli.
Titlul obfinut la finele ciclului l, studii superioare de licenfd: licentiat in $tiinfe ale educaliei.

ll. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora
misiunii universitilii

Transformirile din societatea contemporand impun rigori sporite gi in domeniul
invdtdmintului superior, orientAnd sistemul axiologic universitar spre formarea capacitd[ilor de a
gAndire critici, invdfare autonomd gi comunicare eficienti. ln acest context, dobandirea
finalit5filor de studiu gi formarea competenfelor specifice este suslinuti de un confinut formativ
relevant, reflectat in Planul de inv5ldmdnt. Universitatea de Stat ,,Alecu Russo" din Bdlti isi
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asume misiunea fundamentald de a contribui la dezvoltarea educaliei 9i cercetdrii gtiinfifice
avansate, In concordan[i cu cerinfele si provocirile actuale ale societalii. Scopul principal al
instituliei este de a pregdti specialigti la un inalt nivel didactico-gtiinfific, capabili si se integreze
rapid pe piala muncii, sd fie competitivi intr-un mediu dinamic 9i sd se adapteze schimbdrilor si
inovaliilor continue. [n vederea realizdrii acestui scop, programul de studii urmdregte atingerea
urmdtoarelor obiective:

- Pregdtirea la un Tnalt nivel didactico-9tiinlific a cadrelor didactice de istorie 9i
educalie pentru societate (civicd), capabile sd rdspundd cerinfelor actuale ale pielei muncii
si sd manifeste flexibilitate Tn fafa schimbdrilor sociale gi educafionale;

- Formarea competenlelor profesionale prin imbinarea pregdtirii teoretice solide cu
experienfa practicd relevantd;

Dezvoltarea abilitdlilor de cercetare, gAndire criticd, creativitate si inovare in
domeniile istoriei, pedagogiei gi educaliei pentru societate;

- Promovarea valorilor echit5fli, coeziunii sociale 9i cetdleniei active prin intermediul
profesiei, contribuind la consolidarea unei societili democratice gi incluzive.

lll. Racordarea programului de studii 9i a confinuturilor din PIanul de
invilimAnt la tendinlele internafionale din domeniu

Programul de studii in domeniul 01 1 $tiinle ale educafiei, specialitatea de bazd 0114.11
lstorie, specialitatea secundari 01 14.16 Educalie pentru societate (civicd) pregdtegte profesori
de istorie gi educalie pentru societate (civicd) pentru invSlim6ntul preuniversitar, in baza
strategiilor educafionale performante contemporane la nivel european 9i este racordat cerinlelor
Procesului de la Bologna 9i modelelor de instruire din domeniul $tiinle ale educafiei. Planul de
invafdmAnt este structurat astfel incAt sd asigure formarea competenfelor profesionale
necesare cadrelor didactice, prin integrarea cunogtinfelor teoretice gi abilitSfilor practice, in spirit
modern. Acesta include discipline care reflecti cele mai recente evolu[ii din domeniul
pedagogiei, istoriei 9i educaliei civice, in corelare cu modele europene de formare inifiald a
profesorilor. Conlinuturile curriculare sunt corelate cu cerinlele Cadrului European al Calificirilor
(EOF) 9i standardelor nationale de calificare, promov6nd aborddri pedagogice inovative.
Programul valorificd bunele practici europene in domeniul preddrii disciplinelor socio-umane,
dezvoltfrnd gAndirea criticd, congtiinla istoricd gi competenlele civice ale viitorilor absolventi.

lV. Evaluarea agteptirilor sectorului economic 9i social
La elaborarea Planului de invdlimAnt s-a [inut cont de cerinlele nationale si europene in

domeniu, au fost analizate posibilitdlile de angajare a specialistilor, figele de post ale cadrelor
didactice din invdldmAntul gimnazial. Sistemul de competenfe solicitat de citre calificarea
respectivd are la bazd cunogtinfe teoretice gi abilit5fi din domeniul istoriei, al educafiei civice, al
pedagogiei, al psihologiei si al didacticii particulare, reflectdnd agteptdrile actuale ale sistemului
educafional gi ale societ5lii Tn ansamblu. Programul de studii este construit astfel TncAt sd
rispundi necesitililor pie[ei muncii din sectorul educalional 9i sa anticipeze direcliile de
dezvoltare ale acestuia, in contextul transformirilor sociale 9i tehnologice. Sunt promovate
competenfe cheie precum g6ndirea critic5, comunicarea eficientd, capacitatea de integrare a
resurselor digitale In procesul didactic 9i adaptabilitatea la diverse contexte educalionale.
Pentru asigurarea unei racorddri continue la cerinfele mediului social si economic, programul
presupune un dialog constant cu reprezentanfii instituliilor de Tnvdfimdnt preuniversitar, ai
autoritSlilor educalionale gi ai altor actori relevanli din domeniu. Planul de invdldmAnt 9i
curricula pot fi actualizate periodic, fiind ajustate realitdfii in schimbare si celor mai pertinente
recomanddri venite din partea angajatorilor gi absolvenfilor, asigurdnd astfel o pregdtire
relevantd, flexibila gi orientatd spre viitor.

2 7ct(:
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V. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de
studii

Planul de invdldmAnt a fost elaborat prin conlucrarea cadrelor didactice de la Catedra de
gtiin[e socioumane si asisten!5 sociali cu managerii din institutiile preuniversitare gi cadre
didactice de istorie 9i educalie pentru societate din gimnazii si licee, cu absolvenli ai facultdfii 9i
studenli din anii superiori. Jn cadrul gedin(elor de catedrS, au fost invita[i profesori de istorie,
profesori de educalie civicS, directori de gimnazii, precum si reprezentanli ai organizafiilor
nonguvernamentale - potenliali angajatori - in vederea analizdrii gi ajustdrii structurii planului
de invi!5m6nt, a denumirilor unitdlilor de curs 9i a Manualului specialitdlii. De asemenea, au
fost organizate focus-grupuri cu studenfii din anul lV gi cu absolvenli ai programului, avAnd
drept scop identificarea aspectelor care necesitd imbundtdliri in structura gi conlinutul
programului de studii. Pentru asigurarea calitdlii gi relevanlei pregitirii profesionale la
specialitatea lstorie gi Educa,tie pentru societate (civicd), Catedra de profil desfisoard Tn mod
constant consultdri cu parteneri educa(ionali: potenliali angajatori, cadre didactice din alte
institulii de invdldmAnt superior, specialigti consacrali in domeniile pedagogiei gi istoriei,
absolvenfi gi studenli.

Propunerile gi recomandirile formulate in cadrul acestor consultdri sunt analizate in mod
sistematic in cadrul Comisiei de asigurare a calitdlii 9i al Comisiei metodice ale facultdfii. La
nivel institufional, sunt incheiate acorduri de colaborare cu direclii raionale 9i municipale de
invdldm6nt, precum 9i cu institu[ii care activeazd in domeniul educaliei civice 9i al formirii
tinerilor.

Catedra organizeazd periodic activitdli gtiinfifico-didactice 9i metodice la nivel regional,
nalional si internalional, care implicd activ participarea potenlialilor angajatori, a absolvenlilor 9ia studenlilor din cadrul programului de studii lstorie qi Educa,tie pentru societate (civicd),
contribuind astfel la dezvoltarea unei comunitdli academice active gi racordate la cerintele
contemporane ale domeniului educafional.

Vl. Relevanla programului de studii pentru piala fo(ei de munci
Argumenfe privind solicitarea specialistului pe piafa muncii.
Programul de studii pentru specialitatea dubld lstorie gi Educalie pentru societate (civicd)

rdspunde unei necesitdli stringente pe piafa fo(ei de muncd din Republica Moldova, reflect6nd
atdt cerinlele sistemului educalional, cAt 9i tendinlele europene in formarea cadrelor didactice.

Conform Planului-cadru pentru Tnvdlimdntul primar, gimnazial 9i liceal, aprobat prin Ordinul
Ministerului Educaliei al Republicii Moldova nr. 26612025, disciplinele lstoria romdnilor gi
universald Ei Educa,tia pentru societate sunt incluse in trunchiul comun al curriculumului scolar,
fiind alocate c6te 68 de ore anual pentru istorie si 34 de ore pentru educafie civicd in clasele V-
Xll. in acest context, se evidenliazd necesitatea formdrii cadrelor didactice cu dubld
specializare, care sd poatd acoperi eficient necesarul de ore in instituliile de invdlimdnt, Tn

specialin condiliile procesului de optimizare a relelei gcolare si reducerii numdrului de elevi.
Aceastd specialitate se plaseazd la intersecfia dintre doui domenii complementare,

contribuind la pregdtirea unor specialisti cu o viziune integratoare asupra fenomenelor istorice si
sociale. Relevanfa programului este susfinutd de mai mulli factori:

. Se aliniazd obiectivelor Curriculumului Nalional, contribuind la formarea unor
specialigti competenli, cu un profil moral, civic gi intelectual adaptat cerinlelor unei societ5li
democratice moderne, bazate pe valori europene 9i universale.

. Tmbinarea disciplinelor lstorie gi Educaiie civicd este fireascd, dat fiind faptul cd
ambele apa(in aceleiagi arii curriculare 9i traleazd fenomene inrudite, interdependente sau
cauzal corelate, ceea ce permite o abordare didacticd unitard si coerent5.

. Programul contribuie direct la dezvoltarea competenlelor-cheie ale elevilor,
esenfiale in formarea viitorului cetifean activ, responsabil gi informat, ?n concordantd cu
standardele educalionale europene.

Z f cl--
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. Educalia civicd este suslinuti de Recomandarea Parlamentului European gi a
Consiliului Uniunii Europene privind competen[ele-cheie pentru invifarea pe tot parcursul
viefii, ceea ce conferd acestei specializdri o importan!5 deosebitd in profilarea unui cetdfean
european educat, congtient de rolul siu social 9i civic.

. Specializarea dubld faciliteazd inse(ia profesionali a absolvenlilor, oferindu-le mai
multe oportunitdli in sistemul educafional 9i Tn sectorul nonguvernamental (educalie
nonfermalS, ONG-uri cu profil civic, proiecte educalionale etc.).

. Catedra de $tiinle socioumane gi asistenfd social5, in colaborare cu alte catedre
ale Universitdlii de Stat ,,Alecu Russo" din Bil(i, dispune de un corp profesoral calificat si
experimentat, capabil sd ofere o pregdtire solidd, atAt gtiinfificd, cAt si practici, viitorilor
profesori de istorie 9i educalie pentru societate.

Vll. Posibilitdfi de angajare a absolvenfilor
Ocupalii posibile: absolventul poate activa in calitate de profesor de istorie gi educafie pentru

societate in gimnaziu, centre de instruire, gcoli de meserii, gcoli profesionale, centre de
excelenld; specialist pe problemele educaliei civice in organizafiile neguvernamentale;
coordonator de voluntari; consilier de probatiune; educator I lucrdtor Tn sistemul de penitenciar;

Vlll. Accesul la studii a titularilor de diplome obfinute dupi finalizarea
programului de studii

Absolven[ii specialitdfii au posibilitatea de a-gi continua studiile in cadrul programelor de
master din domeniul $tiin,te ale Educafiei sau in domenii conexe, precum $tiinfe umanistice si
$tiin{e sociale.

Planul de inv5ldmAnt a fost aprobat la gedin[a Catedrei de gtiinle socioumane gi asistenf5
sociald, proces-verbal nr. 6 din 29.05.2025 9i $edinla Consiliului Facultd[ii de Drept gi $tiinle
Sociale, proces-verbal nr. 7 din29.05.2025.

$eful Catedrei de gtiinle socioumane gi
asisten[d sociald

Decanul Facultd[ii de Drept gi $tiinte Sociale

Prim-prorector pentru activitatea didacticd

drd., asist. univ.,
Cristina CRUDU

dr., conf. univ.,
Vitalie RUSU

dr., conf. univ.,
LidiA PADUREAC

ist Tn uluirilord edu
Ocupafii tipice conform

coRM (20211
23300 1 Profesor/profesoari in invd[dmdntu I g im n azial;
232003 P rofeso r/p rofesoa rd Tn invdfd m A ntu I p rofes i o n a I ;

2351 10 Metodist/metodistd institulie de Tnvd!6mAnt;
134521 $ef/gefa cabinet metodic
134524 $ef/gefa laborator in domeniul educafiei

Ocupalii tipice conform
ESCO

233 Specialist in predare/educalie, invdldmAnt secundar
2330.1 Profesor in TnvdldmAntul secundar/profesoard in

invdldmAntul secundar
2330.1.18 Profesor de istorie in invdfdmdntul secundar
1345.1.8 Director unitate de invdtdmAnt secundar
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