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CALENDARUL UNIVERSITAR

ACADEMIC CALENDAR
Activitati didactice Sesiuni de examene Stagii de practica Vacante
Anul de ey ; :
= Course Dates Examinations Internships Holidays
studll | —sem.1 | Sem. | Sem.l | Sem. M Sem. | Sem. Il :
Year of s 5 : . larna Primavara Vara
study First Second First Second First Second Winter St Sirmer
semester | semester | semester | semester semester semester PHRG
Septembrie | Februarie | Decembrie Mai Februarie Decembrie lulie
2025 2026 2025 2026 2026 2025 2026
Decembrie Mai lanuarie lunie Mai lanuarie Aprilie August
Anul | 2025 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026
Year 1 |(15 saptamani) [15 saptamani)|(4 sdptamani) | (4 saptimani) (3,5 saptamani)| (3 saptimani)(1 sdptimana)| (8 saptamani)
2025-
2026 September February | December May February December April July
2025 2026 2025 2026 2026 2025 2026 2026
- - - & - e {1 week) -
December May January June May January August
2025 2026 2026 2026 2026 2026 2026
(16 weeks) (15 weeks) (4 weeks) (4 weeks) (3,5 weeks) (3 weeks) (8 weeks)
Septembrie Decembrie Septembrie Decembrie
2026 2026 2026 2026
Decembrie lanuarie Decembrie lanuarie
Anul Il 2026 2027 2026 2027
Year 2 | (15 séptamaéni) (4 saptamani) (3 sdptamani) (3 saptimani
2026-
2027 September December September December
2026 2026 2026 2026
December January December January
2026 2027 2026 2027
(15 weeks) (4 weeks) (3 weeks) (3 weeks)
Total nr.
?i?;} 30 saptdmani |5 saptdménil8 saptamani| 4 saptamani | 3 siptamani (3,5 saptimani |6 saptamani I saptdmana| 8 saptamani
REmber 30 weeks 6,5 weks 8 weeks 4 weeks 3 weeks 3,56 weeks 6 weeks 1 week 8 weeks
of weeks

Numarul de saptamani pentru stagiile de practica sunt calculate in cadrul Activitatilor didactice
Internship weeks are counted as part of teaching activities
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Planul procesului de studii pe semestre/ ani de studii
Study plan per semester/ year of study

Numar de ore

Numarul de ore pe
tipuri de activitati

Number of hours Number of hours per
type of activity Numar
de
: . - Forma d i
Cod Denumirea unitatii de curs/ 8 o] el:raluar: cég'.’r';e
modulului ® & B3 = 2
Code ; =3 5 ol @2 | 88| Assessment | Number of
Course unit/ Module e | °<S| SE| o8 £8| ®S ECTS
o5 | B E£2| 38 EE| 88 credits
= &3 56| Qo oo | 28
3 5 § =1 mnu 3 [
8°| 2§ -
m S
Anul |
1% year
Semestrul 1
715! semester
Abordarea prin competente a
Fo1.0001 | Yisciplinelorfllclogice 150 | 40 | 110 | 16 | - | 24 E 5
Competence approach to philological
disciplines
Civilizatie si cultura nationala si
F.01.0.002 COrESX: Burbpean 150 | 40 | 110 | 24 | 16 | - E 5
Civilisation and national culture and
European context
Gramatica functionala
$.01.0.003 S . 150 40 110 24 - 16 E 5
Tehnologii educationale digitale la
S.01.0.004 limba $l literatura romana 150 40 110 16 _ 24 E 5
o Digital educational technologies in
Romanian language and literature
Norme si niveluri de competenta
$.01.0.005 in limba romana _ 150 | 40 | 110 | 24 | 16 ’ E 5
Rules and levels of competence in
Romanian language
Teorii lingvistice din secolul al XX-
S.01.0.006 lea 150 40 110 24 16 - E 5
Linguistic theories of the 20th century
Total semestrul 1 | g5 | 949 | g0 | 128 | 48 | 64 6E 30
1*-semester total
Semestrul 2
2 semester
Metodologia si etica cercetarii )
F.02.0.007 Research methodology and ethics 210 50 154 A i E !
Didactica oralului/
S.02.A.008 e . .
Metodologii inovative educationale _
S02A009 Didactics of oral communication i A 110 4 = g &
Innovative Educational Methodologies
Limba si literatura in orizontul
$.02.0.010 interdisciplinaritaii 150 | 40 | 110 | 24 - 16 E 5
Language and literature in
interdisciplinarity
Integrarea elementelor de
S.02.0.011 constructie a comunicérii la orele 180 48 132 20 - 28 E 6
de Limba si literatura roméana
Practica pedagogica | . ) )
SP.02.0.012 Teaching intermship | 210 147 63 E 7
Total semestrul 2
. somaniar total 900 | 331 569 92 - 92 5E 30
Total anul |
1year total 1800 | 571 | 1229 | 220 48 156 11E 60
4
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Numarul de ore pe
Numar de ore tipuri de activitati
Number of hours Number of hours per @
pe of activity Numar
de
Denumirea unitatii de curs/ T3 Formade | ‘cradite
Cod modululul E w| 93 . o | evaluare ECTS
Code lului £33 S@ ol ko O & | Assessment | Number of
Course unilt/ Module ke Vel FE| c @ ® S ECTS
65| 88| £8| 38| EE| 6F .
== W& sl O8 a9 credits
=c| 22 | ﬂ & w 8
58| © & -3
8°| 28
&S
Anul Il
2" year
Semestrul 3
3 semester
Didactica limbii si literaturii
F.03.0.013 roméane in invatdmantul general 180 48 132 20 _ 28 E 6
T Didactics of Romanian language and
literature in general education
Practica pedagogica Il _ ) )
SP.03.0.014 Teaching intsrnship 1l 180 126 54 E 6
TM.03.0.015 | Teza de master (documentare,
investigare, cercetare,
experimentare, redactare si
sustinere publica) 540 4 540 . . . E 18
Master's thesis (reviewing literature,
conducting research, writing the
thesis, defending the thesis)
Total semestrul 4
% aamaster tota) 9200 174 726 20 - 28 3E 30
Total anul Il
2 year total 9200 174 726 20 - 28 3E 30
Forma de evaluare finala a studiilor
Final assessment
Numar de
Nr Denumirea activitatii Termz:::’:je credite ECTS
: Form of final assessment orgPa pigihd Number of ECTS
eriod -
credits
Teza de master (documentare, investigare, cercetare, experimentare,
1 redactare si sustinere publica) lanuarie 18
: Master’s thesis (reviewing literature, conducting research, writing the thesis, defending January
the thesis)
Stagii de practica
Internships
2;;;?? :: Numar de
Nr Tipul stagiului de practici | An de studiu | Semestrul ore Perioada desfasuririi cé?;.‘rist.’e
’ Type of internship Year Semester Duration Period Niimber ot
no. of weeks/ ECTS c?ed."ts
hours
Practica pedagogica | Februarie — Mai
1. Teaching Internship | | 2 351210 February = May 7
Septembrie
Practica pedagogica || Dece_rnbrie
2. Teaching Internship 1l " 3 3/180 September 6
December
Total 6,5/390 13
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Unitatile de curs/ modulele la libera alegere

Electives
Numarul de ore pe
Numar de ore tipuri de activitati Numar
Number of hours Number of hours per de
type of aclivit ;
; g P Y Forma de | credite
Denumirea unitatii de curs/ 5 83 ECTS
Cod ; » 3 evaluare
Code modulului 5| 85 wo| 524 Number
. =3l 52 ol F@ 2 | Assessment
Course unit/ Module ==| B 5€E o G| ®BoS of
.'5 E) - = E =1 .E £ E =
o5 BBl £33 3IF| EE ol ECTS
R~ 88| 5§ Oa @ ag credits
E5| =a 3| Aa| @S
68| Tg |
&) 22
n
Anul |
1% year
Semestrul 1
1 semester
S.01.0.018 E_reatlwtateq literara 90 24 66 16 _ 8 E 3
iterary creativity
$.01.0.019 | Semantica si pragmatica discursului
Semantics and pragmatics of discourse 90 24 66 16 8 ) E 3
Semestrul 2
2" semester
$.02.0.020 | Activitati interculturale la limba si
literatura romana )
Intercultural activities at the lessons of " 2% 66 16 8 E 3
Romanian language and literature
Minimume-ul curricular initial, de orientare catre alt domeniu
Curriculum minimum to change academic programme
Numarul de ore pe
Numar de ore tipuri de activitati
Number of hours Number of hours per Numéar
type of activity de
Cod Denumirea unititii de - S Forma de credite
curs/ modulului Qe 33 . »| evaluare ECTS
Code i - o = 0 - o0
Course unit/ Module = =3 - ] o 2| 82| Assessment | Number of
S| 25| B5 | 25| 8| B8 ECTS
SRS 0 G £ED 35 EE o ;
= (L - O o o6 | 98 credits
= - © |
53| 58§ nel 48
3°| 28
&S
Limba romana
M.01.0.001 contemporana || 120 24 96 6 6 12 E 4
Romanian Il
Managementul clasei
de elevi/ Educatia
interculturala/ Educatia
M.01.0.002 incluziva 180 36 144 18 18 - E 6
Classroom management/
Intercultural education/
Inclusive education
Limba romana
M.01.0.003 contemporana || 150 30 120 12 6 12 E 5
Romanian I
Istoria literaturii
M.01.0.004 | TomanelV 150 | 30 | 120 | 12 | & | 12 E 5
History of Romanian
literature 1V
Didactica limbii si
M.01.0.005 literaturii romane 180 | 36 144 12 12 | 12 3 6
Didactics of Romanian
language and literature
M.01.0.006 Lingvistica generala 120 | 24 96 12 a 12 E 4
General linguistics
Total | 900 | 180 | 720 |72 1 48 | 60 6E 30
180
6
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Lista competentelor si a rezultatelor inviitirii aferente programului de studii
Competente transversale (CT)
CTI. Dezvoltarea personali si profesionali
CT2. Autonomie profesionala
CT3. Integritate si conduita responsabila
CT4. Comunicare eficienta
CTS3. Colaborare §i munca in echipa
CT6. Literatie digitala, mediatica si informationala
CT7. Creativitate si inovatie

Competentele generale (CG)

CGI. Proiectarea activitatilor educationale si/sau de cercetare, prin valorificarea unui spectru variat
de finalitati, continuturi, metode, privind optimizarea, schimbarea, inovarea procesului si
sistemului educational.

CG2. Realizarea procesului educational, de cercetare sau managerial prin utilizarea integrata a
resurselor in contexte largi si complexe.

CG3. Evaluarea procesului si sistemului educational din perspectiva constatarii eficientei
implementarii prevederilor de politici si monitorizarea performantelor la diverse niveluri
operationale

Competente profesionale (CP)

CP1. Valorificarea cadrului normativ-reglator si a politicilor educationale, din perspectiva asigurarii
calitatii educatiei din invatamantul liceal.

CP2. Proiectarea demersului educational, metodic, managenal conform reg,]ementar:lm politicilor
si paradigmelor educationale actuale in optimizarea si inovarea procesului de invatamant la
ciclul liceal.

CP3. Realizarea procesului educational conform abordrilor metodologice inovative si a conditiilor
psihopedagogice favorabile invitarii de calitate la nivelul invatimantului general/liceal.

CP4. Structurarea continuturilor si a resurselor educationale in mod creativ in functie de finalitatile
curriculare si de cerintele formative specifice invatamantului liceal.

CP5. Implementarea strategiilor si tehnologiilor educationale inovative in asigurarea eficientei
invatarii in contexte diverse la treapta liceal.

CP6. Valorificarea creativa a rezultatelor cercetarii-actiune la nivelul clasei si institutiei de
invatdmant, in desfagurarea procesului educational,

CP7. Aplicarea sistemului eficient de evaluare si primire-oferire a feedback-ului din perspectiva
ludrii deciziilor privind imbunatatirea calititii procesului educational.

CP8. Crearea parteneriatelor sustenabile cu factori educationali din perspectiva valorificirii
feedbackului primit-oferit pentru dezvoltarea personalitatii elevului

CP9. Fundamentarea unor demersuri educationale flexibile, valorificind resursele inovative si
abordarile actuale in contextul educatiei nonformale.

CP10. Crearea cadrului educational inovativ in invatamantul nonformal pentru dezvoltarea holistici
a personalitatii elevului.

CP11. Dezvoltarea parteneriatelor educationale strategice, adaptate nevoilor elevilor si finalitatilor
educatiei nonformale la nivel interinstitutional, comunitar si international.

CP12. Implementarea strategiilor primire-oferire a feedback-ului privind dezvoltarea potentialului
elevilor in contextul educatiei nonformale.
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Transpunerea competentelor din standardul ocupational/ standardul de competenti in
rezultate ale invatarii

ARIADE
COMPETENTA
PROFESIONALA
(etape, faze a prestirii
serviciului/producerii)

Competente conform
standardului de competenta

Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC
Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii
poate:

COMPETENTE GENERALE

. Stabilirea finalitatilor in
baza prevederilor normativ-
reglatorii si de politici in
domeniul educational

CG1. Proiectarea activitatilor
educationale si/sau de cercetare,
prin valorificarea unui spectru variat
de finalitati, continuturi, metode,
privind optimizarea, schimbarea,
inovarea procesului si sistemului
educational.

1. Realiza proiectarea activitatii institutiilor
educationale si a procesului educational, in baza
documentelor de politici, diverselor repere
conceptuale si /sau a studiilor/ cercetérilor
aplicative realizate;

2. Prezenta modalitati de organizare a
activitatilor de instruire privind formarea
competentelor si dezvoltarea profesionala a
angajatilor din domeniul educational;

Il. Asigurarea contextului si
conditiilor de desfasurare a
procesului educational

CG2. Realizarea procesului
educational, de cercetare sau
managerial prin utilizarea integrata
a resurselor in contexte largi si
complexe.

3. Identifica resurse pentru un context
educational adecvat reperelor conceptuale si
valorificarii potentialului fiecarui beneficiar;

4. Aborda, de maniera incluziva, contexte
educationale variate sub aspect operational si
managerial, din perspectiva asigurérii accesului
egal la educatie si sprijin personalizat pentru
grupuri tintd cu nevoi diverse;

5. Analiza dimensiunile unui proces de calitate,
asigurat printr-o comunicare constructiva si
armonioasa la nivel operational si managerial;
6. Argumenta principiile si reperele conceptuale
necesare stabilirii parteneriatelor cu factorii
educationali si actorii implicati, sub aspect
functional si normativ.

lll. Primire-oferire de
feedback

CGa3. Evaluarea procesului si
sistemului educational din
perspectiva constatarii eficientei
implementarii prevederilor de
politici si monitorizarea
performantelor la diverse niveluri
operationale.

7. Elabora repere conceptuale si de politici
privind evaluarea progresului si succesului in
educatie, raportat la resurse, proces si sistem
educational,

8.Valorifica evaluarea, din perspectiva
promovarii culturii calitatii in educatie, in baza
strategiilor de primire-oferire de feedback.

COMPETENTE PROFESIONALE

Aria ocupationala 1. EDUCATIE FORMALA

I. Stabilirea finalitatilor in
baza prevederilor normativ-
reglatorii si de politici in
domeniul educational

CP1. Valorificarea cadrului
normativ-reglator si a politicilor
educationale, din perspectiva
asigurarii calitatii educatiei din
invatamantul liceal.

9. Aplica prevederile normativ-reglatorii si de
politici educationale pentru invatdmantul general
in desfasurarea procesului didactic, educational,
managerial.

CP2. Proiectarea demersului
educational, metodic, managerial
conform reglementarilor, politicilor
si paradigmelor educationale
actuale in optimizarea si inovarea
procesului de invatamant la ciclul
liceal.

10. Elabora proiecte ale activitatilor didactice,
metodice, manageriale inovative si eficiente,
integrate in cadrul normativ si politicile
educationale actuale la ciclul liceal.

Il. Asigurarea contextului si
conditiilor de desfasurare a
procesului educational

L Tesb~_

CP3. Realizarea

procesului educational conform
abordérilor metodologice inovative
si a conditiilor psihopedagogice
favorabile invatarii de calitate la
nivelul invatamantului
general/liceal.

11. Integra abordari metodologice inovative si
conditii psihopedagogice in dezvoltarea
armonioasa a personalitatii elevilor in contexte
educationale complexe.

CP4. Structurarea continuturilor si
a resurselor educationale in mod
creativ in functie de finalitatile
curriculare si de cerintele formative
specifice invatdmantului liceal.

12. Structura creativ continuturile si resursele
educationale pentru asigurarea relevantei si
eficientei procesului educativ in cadrul
invatamantului liceal.

8




CP5. Implementarea strategiilor si
tehnologiilor educationale inovative
in asigurarea eficientei invatarii in
contexte diverse la treapta liceala.

13. Utiliza strategii si tehnologii educationale si
digitale inovative pentru a crea contexte variate
de predare-invatare.

CP6. Valorificarea creativa a
rezultatelor cercetéarii-actiune la
nivelul clasei si institutiei de
invaiamant in desfasurarea
procesului educational.

14. Elabora recomandari practice de aplicare a
rezultatelor cercetérii in optimizarea si
eficientizarea procesului educational la nivelul
invatamantului liceal.

lll. Primire-oferire de
feedback

CP7. Aplicarea sistemului eficient
de evaluare si primire-oferire a
feedback-ului din perspectiva ludrii
deciziilor privind imbunatatirea
calitatii procesului educational.

15. Elabora strategii de evaluare autentica si
luarea deciziilor in vederea cresterii eficientei
educationale.

16. Aplica un sistem coerent de oferire-primire a
feedback-ului la nivel didactic si managerial de
asigurare a calitatii procesului educational.

CP8. Crearea parteneriatelor
sustenabile cu factori educationali
din perspectiva valorificarii
feedbackului primit-oferit pentru
dezvoltarea personalitatii elevului.

17. Initia parteneriate educationale cu diversi
actori educationali, integrand feedbackul primit-
oferit privind dezvoltarea personalitatii elevilor.

Aria ocupationalad 2. EDUCATIE

NONFORMALA

l. Stabilirea finalitatilor in
baza prevederilor normativ-
reglatorii si de politici in
domeniul educational

CP9. Fundamentarea unor
demersuri educationale flexibile,
valorificand resursele inovative si
abordarile actuale in contextul
educatiei nonformale.

18. Elabora designul activitatilor educationale in
mod flexibil si inovativ, raportat la
nevoile/interesele beneficiarilor, la specificul
domeniilor si profilurilor educatiei nonformale in
invatamantul general/liceal.

Il. Asigurarea contextului si
conditiilor de desfasurare a
procesului educational

CP10. Crearea cadrului
educational inovativ in
invataméantul nonformal pentru
dezvoltarea holistica a personalitatii
elevului.

19. Proiecta activitati educationale nonformale,
manageriale si metodice intr-un cadru incluziv si
de comunicare constructiva.

20. Aplica strategii educationale inovative si
interactive de dezvoltare vocationala a elevilor in
contextul educatiei nonformale.

CP11. Dezvoltarea parteneriatelor
educationale strategice, adaptate
nevoilor elevilor si finalitatilor
educatiei nonformale la nivel
interinstitutional, comunitar si
international.

21. Elabora strategii de colaborare
interinstitutionala si comunitara Tn sensul
dezvoltarii holistice a elevilor.

lll. Primire-oferire de
feedback

CP12. Implementarea strategiilor
primire-oferire a feedback-ului
privind dezvoltarea potentialului
elevilor in contextul educatiei
nonformale.

22. Construi contexte educationale interactive si
reflexive care faciliteaza primirea si oferirea
feedback-ului constructiv privind potentialul
elevilor in cadru nonformal,

23. Aplica strategii de evaluare diversificate
pentru a monitoriza eficient progresul elevilor in
procesul educational nonformal.
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NOTA EXPLICATIVA

I. Descrierea programului de studii
1. Generalitati

Programul de master Didactica limbii roméne in scoala alolingvé este conceput pentru a
sprijini procesul de profesionalizare didactica, avand ca obiectiv principal asigurarea continuitatii
formarii profesionale a absolventilor care detin o calificare de nivel 6 in domeniul general de studii
011 Stiinte ale educatiei, corespunzator domeniului fundamental 07 Educatie.

in cadrul acestui program, se urmareste formarea specialistilor capabili s& contribuie la
buna functionare a sistemului educational din Republica Moldova, prin aplicarea coerentd a
politicilor educatlona!e 1mplementarea prevederilor curriculare in invatdmantul general si
gestionarea eficients a activitatii didactice la nivelul clasei sau al |nst|tut|e| de mvétamant
Calificarea de nivel 7 in Cadrul Natlonal al Calificarilor (CNC) se axeaza in prlnmpal pe dobandirea
de cunostinte avansate in domeniul teoriilor si metodologiilor didacticii limbilor, necesare pentru
interactiunea eficienta cu elevii si cadrele dldactlce precum si pentru construirea unui mediu
educational pozitiv, incluziv si formatw

Programul de master Didactica limbii romane in scoala alolingva se adreseaza atét
absolventilor facultatilor de Litere, cat si tuturor celor mteresatl de o formare specializata in
domeniul limbii si literaturii roméane, oferindu-le pregétirea necesara pentru desfasurarea unor
activitati profesmnale performante si pentru construirea unei cariere academice de succes.

2. Termenul de studii si componenta formativa

Planul de invatdmant include pértile componente necesare pentru pregatirea specialistului
conform regulamentelor in vigoare: componenta fundamentald (F) — 23 de credite ECTS:
componenta de orientare spre specialitate (S) — 36 de credite ECTS; stagiile de practica (SP) - 13
credite ECTS; elaborarea si sustinerea tezei de master (TM) - 18 credite ECTS.
Numarul total de ore de studiu prevazute in plan — 2700, ceea ce este echivalent cu 90 de credite.

3. Organizarea practicii pedagogice

Obiectivele practicii pedagogice vizeazd formarea competentelor necesare pentru
proiectarea, organizarea, desfasurarea eficientd si evaluarea activitatii instructiv-educative in
invatamantul liceal sau in mvatamantul profesional tehnic.

Practica pedagogicé | se desfasoara in semestrul al Il-lea al anului | de studii, are o durata
de 3,5 saptamani, echivaland cu 7 credite ECTS, precum si practica pedagogica Il se desfasoara
in semestrul al lll-lea al anului Il de studii, are o durati de 3 saptamani, echivaland cu 6 credlte si
este organizata de Catedra de Limba romana si filologie romanica si Catedra de literatura romana
si universala.

Pe parcursul primei sdptamani, studentii practicanti se familiarizeaza cu specificul
functionarii liceului/colegiului, analizeaza activitatea didacticd a profesorului-mentor si elaboreaza
un plan individual de activitate pentru intreaga perioada a practicii, avand in vedere obiectivele ce
trebuie atinse in calitate de viitori profesori de limba si literatura romana.

In evaluarea rezultatelor practlcn pedagogice se va tine cont de urméatoarele criterii:
- organizarea si desfasurarea eficients a lectiilor de limba si literatura romana in
liceu/colegiu;
- nivelul de stapanire a limbii si literaturii romane;
- monitorizarea clasei/grupei de elevi ca entitate sociala si academica, capacitatea de
a crea si mentine un climat psiho-social favorabil:
- asumarea responsablhtatllor ce decurg din functia de profesor si respectarea
disciplinei muncii.
4. Teza de master

Studiile finalizeaza cu sustinerea publicd a tezei de master. La sustinerea tezei de master
sunt admigi absolventii care au realizat integral prevederile planulu1 de invatamant si care au
sustinut cu succes prezentarea preventivd a tezei de master in fata colectivului Catedrelor de
profil.

Teza de master reprezintd o cercetare stiintificd aprofundata/ interdisciplinara/
complementara in domeniul analizei problemelor teoretice si practice din domeniul didacticii limbii
si literaturii romane, care trebuie sa demonstreze competente profesionale si de cercetare in acest
domenlu cunoasterea stiintifica avansata a temei abordate si care contine elemente de noutate Si
originalitate in dezvoltarea sau solutionarea problemei de cercetare.
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Tematica tezelor de master este elaborata de Catedra de limba romana si filologie
romanica si Catedra de literatura romana si universala si se stabileste individual de ctre studenti
si conducatorii de teze, fiind aprobata la sedinta Catedrelor si la sedinta Consiliului Facultatii de
Litere, pana la sfarsitul anului | de studii.

Sustinerea tezei de master are loc in mod public, in fata Comisiei de evaluare stabilitd prin
ordinul rectorului. Comisiile de evaluare a tezelor de master sunt constituite din cel putin cinci
membri, inclusiv reprezentanti ai angajatorilor.

Continutul si nivelul tezelor de master, modalitatea de prezentare a lor, sunt expuse in
Recomandarile de realizare a tezelor de licentd si de master in Universitatea de Stat ,Alecu
Russo” din Balti.

Titlul obtinut la finele ciclului I, studii superioare de master: Master in Stiinte ale educatiei.

Il. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii universitatii
Transformarile accelerate din societatea contemporana impun cerinte sporite si in domeniul
invatamantului superior, orientand sistemul axiologic universitar spre formarea capacitatilor de
gandire critica, invatare autonoma, creativitate si comunicare eficienta. In acest context, atingerea
finalitatilor de studiu si dezvoltarea competentelor profesionale specifice este sustinutd printr-un
continut formativ actualizat si relevant, structurat in Planul de invatdmant al programului de master.
Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din Balti isi asuma misiunea de a contribui activ la
dezvoltarea educatiei si cercetdrii stiintifice avansate, in acord cu exigentele societati
contemporane si cu directiile strategice ale spatiului academic european. Scopul esential al
institutiei este de a pregati specialisti de inalt nivel didactico-stiintific, capabili s3 se integreze rapid
si eficient pe piata muncii, sa fie competitivi intr-un mediu educational dinamic si si sa se adapteze
cu succes schimbarilor si inovatiilor educationale.
in vederea realizarii acestui scop, programul de master Didactica limbii roméane in scoala
alolingva urmareste atingerea urmatoarelor obiective;
- instruirea unor cadre didactice capabile s& cultive interesul pentru limba si literatura romana ca
mijloc de insertie sociala;
- instruirea unor cadre didactice capabile s sustind fnvatamantul preuniversitar in spiritul valorilor
nationale si general-umane;
- pregatirea unor specialisti in stare s& acceseze programe de doctorat si s3 produca cercetéri in
domeniul de specialitate.

lll. Racordarea programului de studii $i a continuturilor din Planul de invatamant la
tendintele internationale din domeniu

Programul de master Didactica limbii roméne in scoala alolingvd este conceput pentru a
asigura formarea competentelor profesionale esentiale cadrelor didactice de limba si literatura
romana, printr-o integrare echilibratd a cunostintelor teoretice si a abilititilor practice, in
concordanta cu cerintele unui invatdmant modern si european.

Curriculumul cuprinde discipline de specialitate si de didactica aplicata, care reflects cele mai
recente tendinte in domeniul formarii profesorilor de limba si literaturd roman4, fiind corelat cu
modelele europene de formare initiald si continud. Continuturile curriculare sunt aliniate la cerintele
Cadrului European al Calificarilor, Cadrul European Comun de Referinta pentru Limbi (Volumul
complementar 2020) si la standardele nationale de calificare, promovand abordari pedagogice
inovatoare, centrate pe competente si pe invatarea activa.

Planul de invatamant valorificd bunele practici europene in formarea initiala a profesorilor de
limba si literaturd romana, punand accent pe dezvoltarea competentelor de comunicare
interculturald, gandire critica, creativitate si adaptabilitate didactica.

Prin aceasta structurare, programul contribuie la formarea unor profesionisti capabili sa
raspunda exigentelor educatiei contemporane si s& promoveze valorile diversitatii culturale, ale
incluziunii si ale unei educatii de calitate, in spirit european.

IV. Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social

Programul de master Didactica limbii roméne in scoala alolingva asigura continuitatea
formarii academice dupa ciclul licentd si integreaza dimensiuni aprofundate de specializare, in
concordanta cu orizontul de asteptare al tinerilor specialisti. Acesta promoveaza cele mai recente
achizitii din domeniile lingvisticii aplicate, didacticii limbilor, tehnologiilor educationale si strategiilor
pedagogice moderne.
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Noutatea programului este sustinutd nu doar la nivelul continutului curricular, ci si prin
actualizarea metodologiilor de predare, a mijloacelor didactice si a formelor de instruire utilizate.
Functionalitatea formarii este sporitd prin introducerea unor discipline care contribuie in mod
substantial la conturarea unui parcurs didactic individualizat pentru fiecare student.

Pentru a raspunde in mod eficient nevoilor sectorului economic si social, programul este
permanent corelat cu dinamica pietei muncii. In acest sens, Catedra de limba romana si filologie
romanica, responsabild de coordonarea programului, realizeazé reesalonari ale disciplinelor de
studiu si consulta periodic reprezentanti mediului educational si profesional in procesul de
elaborare si actualizare a planului de invatdmant, ale caror sugestii contribuie la mentinerea
relevantei si actualitatii programului de studii.

V. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii (angajatori,
absolventi, profesori, studenti)

Programul de studii este supus unui proces continuu de modernizare si actualizare, in
concordanta cu cerintele pietei muncii si cu dinamica contextului socio-educational contemporan.
Acest proces se bazeaza pe consultarea sistematica a tuturor categoriilor de beneficiari implicati:
studenti, cadre didactice, angajatori si absolventi.

In plus, imbunatatirea permanentd a programului este sustinutd prin valorificarea
rezultatelor cercetérilor realizate de cadrele didactice implicate in elaborarea, implementarea Si
evaluarea acestuia. Aceastd abordare participativa si reflexivd contribuie in mod esential la
consolidarea relevantei academice si profesionale a programului, asigurandu-i adaptabilitatea la
exigentele mediului educational si profesional actual.

V. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca

Evolutia societatii contemporane si politicile de integrare a Republicii Moldova in Uniunea
Europeana, colaborérile internationale, activitatea institutiilor de invatdmant, dar si posibilitatile de
a profesa si dincolo de frontierele Republicii Moldova, determina necesitatile reale de formare a
specialistilor in acest domeniu. Unitatile de continut ale unitatilor de curs/ modulelor programului de
studii sunt orientate spre formarea de competente corelate cu cerintele pietei muncii.

Programul de master Didactica limbii roméne in scoala alolingvé este conceput in deplina
concordanta cu Cadrul European al Calificarilor si Cadrul National al Calificarilor (CNC), avand
drept scop formarea de specialisti care sa rdspunda in mod real si eficient cerintelor pietei fortei de
munca, intr-un context educational marcat de schimbari continue si de nevoia de adaptare la
standarde internationale.

Racordarea programului la aceste cadre de referintd presupune definirea unor finalitati de
studiu clare, axate pe dobandirea:

- de cunostinte teoretice avansate in domeniul didacticii limbii si literaturii romane;

- de abilitati practice solide, necesare in planificarea, organizarea, desfasurarea si evaluarea
procesului instructiv-educativ;

- de competente transversale (comunicare, lucru in echipa, gandire critica, invatare pe tot
parcursul vietii) si competente sociale si profesionale, esentiale pentru integrarea cu succes
in campul muncii.

Prin natura sa aplicativa si prin dimensiunea sa interculturald, programul faciliteaza
angajabilitatea absolventilor in diverse medii educationale (institutii preuniversitare, universitati,
centre de formare, proiecte educationale internationale), dar si in domenii conexe precum
traducerea, comunicarea, formarea continua a adultilor, mobilitatea academica sau implicarea in
proiecte educationale europene (Erasmus+ s.a.).

Relevanta programului pe piata muncii este sustinuta prin dialogul constant cu actorii din
mediul profesional si prin adaptarea curriculumului la cerintele identificate in mod direct de
angajatori. Consultarea periodicd a acestora, aldturi de feedbackul oferit de absolventi si
reprezentantii sistemului educational, permite actualizarea continud a continuturilor de studiu in
raport cu evolutiile din sfera socio-profesionala.

Stagiul de practica pedagogica, componentele de cercetare aplicata si disciplinele optionale
flexibile contribuie la formarea unui profil profesional competitiv, capabil sa raspunda exigentelor
unei piete a muncii dinamice. Absolventii beneficiazd de o formare care le permite nu doar
integrarea eficienta in mediul educational, ci si capacitatea de adaptare, inovare si implicare activa
in modernizarea procesului de invatamant, atat la nivel national, cat si in context european.
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VII. Posibilitatile de angajare a absolventilor
La nivel national, specialistii instruiti in conformitate cu domeniul de formare profesionala
0114 — Formarea profesorilor, cu obtinerea titlului de Master in stiinte ale educatiei, sunt integrati
in diverse structuri educationale si culturale: institutii de invatamant preuniversitar si universitar,
centre de cercetare, institutii culturale, centre de formare continud, precum si in proiecte
educationale nationale si internationale.
in cadrul acestui program, specialistul este instruit pentru desfasurarea activitatii in calitate
de cadru didactic in invatdmantul preuniversitar, superior, dar si in calitate de redactor,

secretar-referent in instituti guvernamentale si non-guvernamentale, proiecte internationale,
interpret, lingvist etc.

VIl Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea programului de studii

Absolventii programului de master isi pot continua studiile la ciclul |1l de studii superioare de
doctorat (nivel 8 CNC) sau se pot incadra in cdmpul muncii conform calificarii.

Planul de invatémant a fost aprobat la sedinta Catedrei de limba romana si filologie
romanica, proces-verbal nr.6 din 20.05.2025, la sedinta Catedrei de literatura romana si
universald, proces-verbal nr.1 din 23.05.2025 si la sedinta Consiliului Facultatii de Litere,
proces-verbal nr. 6 din 23.05.2025.

Sefa Catedrei de limba romana si filologie romanica ‘y/ﬁ"’ ‘/ dr., lect. univ.,
/// £ Iraida COSTIN
Responsabil de program din partea Catedrei ( dr., conf. univ.,
de literatura romana si universala Nicolae LEAHU
Decanul Facultatii de Litere M g dr., conf. univ.,
Lilia TRINCA
Prim-prorector pentru activitatea didactica ‘Y JCs — dr., conf. univ.,

Lidia PADUREAC

15



