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CALENDARUL UNIVERSITAR

ACADEMIC CALENDAR

P Activitati didactice Sesiuni de examene Stagii de practica Vacante
studii Course Dates Examinations Internships Holidays
Sem. | Sem. |l Sem. | Sem. Il Sem.l | Sem.ll s Fame s .
Yabrioy First Second First Second First Second lama Primavara vara
| study semester semester | semester | semester | semester | semester | il Spong N—
. , Decembrie . Decembrie :
Septe_mbrie Febr_uar:e 2025 Mjl 2025 Iulne
; . - . - Aprilie
De‘:z%';sb e zhgg é lanuarie ;uo'gz lanuarie 2026 A; gzuest
Anul | (15 (15 ...2026 . (4 2026 (8
Year1 | saptamani) | saptamani) | saptamani)| o htamani) G (1 saptamani)
2025.2026 saptamani) | saptamana)
December December
Septeimber Febiuary 2025 M?y 2025 Aoril thly
- - 2026
Oecomver | Mer | vamay | fone saniary | (iweeky | A4
- (15 weeks) (15 weeks) (4 weeks) | (4 w:eeks) _ 3 weeks) (8 weeks)
: Decembrie
Septembrie Februarie Deg%?eb " Mai Octombrie | Februarie 2026
Decembrie Mai | amT — lunie Decembrie Mai lanuarie Mai
2026 2027 2027 2027 2026 2027 2027 2027
Anulll | (15 | (15 | emany| 4, | 6 o B B O
Year 2 saptamani) | saptamani) saptamani) | saptamani) | saptamani) | saptamani) | saptamana)
2026-2027
September February Degg;nﬁber May October | February December | May
- - - - ' - 2026 2027
December May T n; ary June December May ~ (1 week)
2026 2027 2027 2027 2026 2027 January
(15 weeks) (15 weeks) (4 weeks) (6 weeks) (3 weeks) 2027
(4 weeks) 9 wabis
" Total nr - [ | ) : ; - |
sapt. |30 saptdmani | 30 saptdmani| 8 saptimani |8 saptamani| 6 saptdmani | 3 saptamani | 6 sdptamani| 2 saptamani |8 saptamani
Total
number of| 30 weeks 30 weeks 8 weeks 8 weeks 6 weeks 3 weeks 6 weeks 2 weeks 8 weeks
weeks

Numarul de saptdmani pentru stagiile de practica sunt calculate in cadrul Activitatilor didactice

Internship weeks are counted as part of teaching activities




Planul procesului de studii pe semestre / ani de studii

Study plan per semester / year of study

= =_ — — — T — — = == = ==

e ——— r—

Numar de ore pe
Numar de ore tipuri de activitati
Number of hours Number of hours per ’
type of activities Numar

de
Forma 4
do credite

ECTS
Number
of ECTS

credits

-

Cod Denumirea unitatii de curs / modulului

Code Name of the Training Course / Module evaluare

Assessment

Total
Total
Contact direct
Contact hours
Studiu individual
Independent study
Curs
[ecture
Seminar
Seminar
Laborator
Laboratory

...

;H.uii

01 0001 Ele mentede teona probabmtaplor s|
prelucrarea statistica a datelor
Elements of probability theory and

statistical processing of data

150 | 40 110 16 - 24 | E :

S.01.0.002 Patterne de programare S (S .
- Patterns of programming | 150 i 40 110 | 16 - 24 - .
S.01.0.003 Gestiunea securitatii informatice 480 - o - _ ” "y - :

Information security management

F.01.0.004 Designul si machetarea paginilor Web
Web page Design and Layout
S.01.0.005 Procesarea digitala a sunetului si

imaginilor 150 40 110 16 - 24 E 5
Digital sound and image processing

S.01.0.006 # Extragerea datelor din Web
Extract date from Web 190 40 110 16 8 16 E 5

Total semestrul 1 1 1 t = —

t r 1 T

150 40 110 24 - 16 S 5

==

150 40 110 24 - 16 E 5

F.02.0.007 Proiectarea bazelor de date pentru Web
- | Web Database Design |
F.02.0.008 Administrarea serverelor Web/
| Administration of Web servers 15 | e ‘ ok B ! - | - - ;
F.02.0.009 Automatizarea procesului de livrare a B |
aplicatiilor in productie prin metoda CI/CD
Automation of the delivery process of 150 40 110 8 - 32 E 5
applications in production through the Cl/
CD method
S.02.A.010 Arhitectura Rest AP
Architecture Rest AP/

S.02.A.011 Securitatea tranzactiilor electronice
Security of Electronic Tranzactions/

Utilizarea Python pentru Machine Learning
S.02.A.012 Using Python for Machine Learning
S.02.0.013 Framework-uri pentru front-end

Frontend frameworks
S.02.A.014 Managementul proiectelor IT

IT Project Management/
S.02.A.015 Securitatea informatiei intreprinderii
| B Enterprise Information Security
Total semestrul 2
2"%-semester total
Total anul |
1%'-year total

R == + —_— = = ¥ ¥

150 40 110 16 - 24 = 5

150 40 110 16 - 24 & 5

150 40 110 24 - 16 e o

900 240 660 104 - 136 6E 30

1800 480 1320 208 8 264 12E 60




Cod
Code

Denumirea unitatii de curs /
modulului
Name of the Training Course / Module

Numar de ore
Number of hours

Total
Total

Contact direct
Contact hours

Studiu individual
Independent study

Numar de ore pe
tipuri de activitati

type of activities

Number of hours per |

Curs
Lecture
Seminar
Seminar
Laborator

Laboratory

Forma
de
evaluare
Assessment

Numar
de
credite
ECTS
Number
of ECTS
credits

ANUL [ I'Z"dYEAR

F 03 0 016 ”":Metodologla S| EtICEI cercetaru

Research Methodology and Ethics

150

110

S.03.0.017

Modul / Module:

1. Tehnologii Java in proiectarea
aplicatiilor Web
Java technologies in web application
design

2. Framework-uri pentru programarea
backend-ulul
Backend programming frameworks

240

88

32

88

16 -

S.03.A.018
S.03.A.019

S.03.A.020

Asigurarea calitatii sistemelor software

Provision of Software System Quality/
Auditul securitatii informationale
Information security audit /

Machine Learning

Machine Learning

150

40

110

24 - 16

SP.03.0.021

Practica de specialitate
Specialty Practice

Total semestrul 3
“ 3"’-semester total

SP'"04'"'0 022

Practlca de cercetare
Research Internship

108

504

E

80 16 48

4E

54

™

.04.0.023

| defending the thesis)

Teza de master (documentare,
investigare, cercetare, experimentare,
redactare si sustinere publica)
Master's Thesis (documentation,
conducting research, writing and public

720

720

Total semestrul 4
4".semester total

900

126

774

2E

24

30

Total anul

2"-year total

1800

522

1278

80

16 48

6E

60




FORMA DE EVALUARE FINALA A STUDIILOR
FINAL EVALUATION OF STUDIES

Numar
. . Termene de de
Nr. | Forma de evaluare finala a studiilor organizare it
o | | ECTS
Teza de master (documentare, investigare, cercetare, experimentare, redactare
: si sustinere publica) — 24
| Master's Thesis (documentation, conducting research, wrting and public
defending the thesis)
STAGIILE DE PRACTICA
INTERNSHIPS
| Numar de
An de Durata, credite
Nr Stagiile de practica studiu | Semestrul | (nr.sapt./nr.ore) | Perioada desfasurarii ECTS
' Internships Types Yearof | Semester Duration Timeline for carrying out | Number of
Study (no. of week/ hours) ECTS
N | L | credits
1 Practica de specialitate 1 - 5 / 360 Octombrie — Decembrie 12
| Specialty Practice | October — December
Practica de cercetare Februarie — Mai
2 Research Internship . ‘ | e February = May ;
Total / Total: 9 /540 18
UNITATILE DE CURS / MODULELE LA LIBERA ALEGERE
OPTIONAL TRAINING COURSES /7 MODULES ADDITIONAL DISCIPLINES
Numar de ore pe |
Numar de ore tipuri de activitati
Number of hours Number of hours per Numar de
type of activities credite
T Forma de ECTS
Cod Denumirea unitatii de curs / modulului 9 & © > evaluare
Code Course unit / Module 8|22 = L | &
- | BE| 20 Q| 8 | = O Number
SS8| 28 T 5 g S|ES|8F Assessment of ECTS
- g3 53 OE EE g 3 credits
S L5 w9138
SQ| 28
p
~ ANUL I/ 15 YEAR
Semestrul 1/ 1 semester
S.01.L.024 | Antreprenoriat in IT
IT entrepreneurship | 190 | 40 J 1101 16 ] 4 _ - 9
S 01L025 | Administrarea bazelor de date
relationale 150 | 40 | 110 | 24 - 16 E 5
Relational Database Administration | |
Semestrul 2 / 2" semester
S.02.L.026 | Framework-uri Javascript 1501 40 1101 16 | - | 24 = 5
JavaScript Framework | | | )
ANUL Il / 2@ YEAR
- Semestrul 3 / 3™ semester -
S.03.L.027 | Managementul capacitatii |
rEIEIEI_Or COmDUtatlonale 150 | 40 | 110 | 18 ) 24 = 5
Capacity management of computer
networks




MINIMUM-UL CURRICULAR INITIAL, DE ORIENTARE CATRE ALT DOMENIU
CURRICULUM MINIMUM TO CHANGE ACADEMIC PROGRAMME

- 1 | Numar de ore R
Numar de ore pe tipuri de
activitati Numar
; i o s T - | Forma
Denumirea unitatii de curs / de
COd . fra. -(E | - E de .
modulului — O« = = S - credite
© s9 53| £ - © | evaluare b
O s=l 22| 5| E| 8
~ | 0T »E B | ®
M.01.0.001 Bazele programari | | 150 30 120 19 ) 18 c 5
Fundamentals of Pr_ggrammmg [ |
M.01.0.002 | Bazele programarii ||
Fundamentals of Programming Il 19 " _ W - - 18 = °
M.01.0.003 | Analiza si prmectarea softw_are 150 30 120 15 _ 18 e -
Sof{_mlare Analysis apd Design | | B |
M.01.0.004 Baze de date 150 30 120 12 ) 18 e 5
Databases - - |
M.01.0.005 Paradugme' de programare 150 30 120 19 _ 18 = 5
Programming Paradigms
M.01.0.006 Téhnol991| chent-ad{e pentru Web 150 30 | 120 | 12 ) 18 £ 5
Client-side Technologies for the Web | , _ _ _
Total ore: | 900 | 180 | 720 | 72 | =] 108 6E 30




NOTA EXPLICATIVA

1. Prezentarea succinta a profilului specialitatii, a domeniului de formare profesionala
si domeniului general de studii

Domeniul general de studii: 061 Tehnologii ale Informatiei si Comunicatiilor cuprinde toate
specializarile legate de proiectarea, dezvoltarea, implementarea si gestionarea sistemelor
informatice si de comunicatii. Este esential pentru functionarea societati moderne, de la
infrastructura de retea la aplicatiile mobile si inteligenta artificiala. Absolventii acestui domeniu sunt
pregatiti sa lucreze intr-o gama larga de industrii, contribuind la inovatia si progresul tehnologic.

Domeniul de formare profesionala: 0613 Dezvoltarea produselor program si a aplicatiilor se

axeaza pe crearea de software si aplicatii. Este vorba despre transformarea ideilor in produse
functionale, fie cd vorbim de sisteme de operare, aplicatii web, aplicatii mobile, jocuri video sau

software specializat pentru diverse industrii. Studiile in acest domeniu implica invatarea limbajelor
de programare, a structurilor de date, a algoritmilor si a metodologiilor de dezvoltare software,
punand un accent puternic pe rezolvarea problemelor si pe gandirea logica.

Profilul specialitatii. Programul de master ,Programare Web” este conceput pentru a oferi

studentilor cunostinte aprofundate si competente practice in dezvoltarea aplicatilor web moderne.

Acest program se adreseaza absolventilor cu o licenta in domeniul informaticii, ingineriei software

sau domenii conexe, care doresc sa-si specializeze si sa-si aprofundeze cunostintele in tehnologiile
web de ultima generatie.

Programul de studiu este documentul reglator de baza care defineste obiectivele generale,
structura procesului de invatamant, finalitatile si continutul formarii initiale a unui specialist in

domeniul tehnologiilor informationale.
Planul de invatamant a fost elaborat in conformitate cu prevederile:

1. Codului educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2014, nr. 319-324, art. 634);

2. Planului-cadru pentru studii superioare de licenta, master si integrate, aprobat prin ordinul
Ministerului Educatiei si Cercetarii, nr. 510 din 07 aprilie 2025;

3. Hotararii Guvernului cu privire la aprobarea Nomenclatorului domeniilor de studii si al
specialitatilor in invatdmantul superior, nr. 412 din 12 iunie 2024,

4. Hotararii Guvernului cu privire la aprobarea Regulamentului cu privire la organizarea
studiilor superioare de master — ciclului I, nr. 80 din 16 februarie 2022;

5. Standardului de calificare pentru domeniul formare profesionala 06713 Dezvoltarea
produselor program si a aplicatiilor, nivelul calificarii 7 CNCRM, aprobat de Ministerului
Educatiei, Culturii si Cercetarii la 17 decembrie 2018;

6. Hotararii Guvernului cu privire la aprobarea Cadrului National al Calificarilor, nr. 330 din 31

mai 2023.
Planul de invatamant include partile componente necesare pentru pregatirea specialistului

conform regulamentelor in vigoare: componenta fundamentala (F) — 30 de credite ECTS,
componenta de orientare spre specialitatea de baza (S) — 48 credite ECTS; Stagii de practica (SP)
— 18 credite ECTS. Pentru elaborarea si sustinerea tezei de master sunt planificate 24 credite ECTS.
Numarul total de ore de studiu prevazute in plan — 3600, ceea ce este echivalent cu 120 de credite
ECTS.

Organizarea stagiilor de practica. Obiectivele practicii de specialitate sunt axate pe formarea
competentelor necesare pentru executarea sarcinilor legate de elaborarea, utilizarea si integrarea

tehnologiilor Web la intreprinderi, inclusiv dezvoltarea capacitatilor de cercetare.
Practica de specialitate se desfasoara in semestrul lll (6 saptamani — 12 credite ECTS) si

este organizata de catre Catedra de matematica si informatica. Practica este precedata de o
conferinta de initiere si finalizeaza cu o conferinta de totalizare a practicii. Pe parcursul practicii
studentii Tsi dezvolta capacitatile de cautare si analiza critica a informatiel, expunerii succinte a
problemelor de specialitate, analizei starii de lucruri in practica elaborarii, utilizarii si integraril
tehnologiilor informationale la intreprinderi, perfectarea tezei de master.

Practica de cercetare se desfasoara in semestrul IV (6 credite ECTS) si se finalizeaza cu o
sustinere prealabila a tezei de master in fata unei comisii, numite de seful Catedrei de matematica
si informatica.
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Teza de master. Studiile finalizeaza cu sustinerea publica a tezei de master. La sustinerea
tezei de master sunt admisi absolventii care au realizat integral prevederile Planului de invatamant
si care au sustinut cu succes prezentarea prealabila a tezei de master in fata Catedrei de matematica
si informatica.

Teza de master reprezinta o cercetare stiintifica aprofundatd/ interdisciplinara/
complementara in domeniul analizei problemelor teoretice si practice din domeniul administrarii
bazelor de date si tehnologiilor WEB, care trebuie sa demonstreze competente profesionale si de
cercetare in acest domeniu, cunoasterea stiintifica avansata a temei abordate si care contine
elemente de noutate si originalitate in dezvoltarea sau solutionarea problemei de cercetare.

Tematica tezelor de master este elaborata de Catedra de matematica si informatica si se
stabileste individual de catre studenti si conducatorii de teze, fiind aprobata la sedinta Catedrei de
matematica si informatica si la sedinta Consiliului Facultati de Stiinte Reale, Economice si ale
Mediului, pana la sfarsitul anului | de studii.

Teza de master este insotita de avizul conducatorului stiintific.

Sustinerea tezei de master are loc in mod public, in fata Comisiei de evaluare stabilita prin

ordinul rectorului. Comisiile de evaluare a tezelor de master sunt constituite din cel putin cinci
membri, inclusiv reprezentanti ai angajatorilor.

Titlul obtinut Ia finele ciclului I, studii superioare de master — Master in Informatica.

2. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii
Universitatii

Transformarile din societatea contemporana impun rigori noi si in domeniul invatamantului
superior, orientand sistemul axiologic universitar spre formarea la studenti a capacitatilor de a gandi
critic, a invata si comunica eficient. Dobandirea finalitatilor de studiu si formarea competentelor este
asigurata de continutul formativ al Planului de invatamant.

Scopul universitatii este de a pregati specialisti responsabili, competenti s& ofere solutii si
inovatii avansate in multiplele activitati practice si stiintifice ale sectorului tehnologiilor informationale,

centrati pe inovare, crestere profesionald si invatare pe tot parcursul vietii. In vederea atingerii
acestui scop programul de studiu urmareste realizarea urmatoarelor obiective:

- Formarea de specialisti de inalta calificare: programul isi propune sa pregateasca expert
capabili sa proiecteze, sa dezvolte, sa testeze si sa implementeze aplicatii VWeb complexe si
scalabile.

- Acoperirea intregului ciclu de dezvoltare: studentii vor invata despre toate etapele dezvoltarii
web, de la conceptie si design la implementare si mentenanta.

- Adaptare la cerintele pietei. curriculumul este actualizat constant pentru a reflecta cele mai
recente tendinte si tehnologii din industria IT, asigurand relevanta competentelor dobandite

- Dezvoltarea gandirii critice si a abilitatilor de rezolvare a problemelor: programul incurajeaza
abordarea analitica si creativa a provocarilor specifice dezvoltarii web.

J. Evaluarea agteptérilor sectorului economic §i social

In contextul integrarii europene a Republicii Moldova, inclusiv a racordarii sistemului de
invatamant superior national la cerintele educationale europene si aderarii Republicii Moldova la 19
mai 2005 (Bergen, Norvegia) la Procesul de la Bologna, programul de studii Programare Web

corespunde performantelor contemporane la nivel European si este racordat standardelor in
vigeare;,; CMC si Tn cpevial ou esupatiile tipiee eenferm CORM (00€ 2021), ECCO0Q, ICCO 08,

CAEM/ISIC/OMC.

4. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii

Planul de invatamant Programare Web a fost elaborat prin conlucrarea cadrelor didactice de la

G

> 7 “3 SN



Soft, Human Soft, Halley Soft, AMSoft, FiloSoft), cercetatori in domeniul stiintei informatiei (Institutul
de Matematica si Informatica ,Vladimir Andrunachievici”), absolventi ai facultatii, studenti din anii
superiori. Au avut loc sedintele de catedra cu invitati ai mediului de afaceri din sectorul informatic,
organizatii non guvernamentale in vederea analizei structurii planului. Cu studentii din anul Il si
absolventii specialitatii au fost organizate focus-grupuri in vederea identificarii aspectelor de
imbunatatire a programului de studii.

Propunerile sunt discutate si analizate in cadrul Comisiei de asigurare a Calitatii si de Comisia
metodica. La nivel de Facultate si Catedra se incheie acorduri companiile din sectorul informatic si
cu organizatille care contribuie la dezvoltarea acestui domeniu.

Catedra de profil organizeaza constant activitati stiintifico-didactice, metodice de nivel regional,
national si international la care participa potentialii angajatori, absolventii si studentii implicati in
programului de studii Programare Web.

5. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca; posibilitatile de
angajare a absolventilor; corelate cu CORM si ESCO

Catedra de matematica si informatica, specialistii in domeniu din companiile IT din Republica
Moldova si Asociatia pentru Dezvoltarea Comunicatiilor Electronice si Tehnologiilor Inovationale.

Continutul planului a fost adaptat la ultimele cerinte de pe piata IT, iar curricula disciplinelor
de studii a fost actualizata in conformitate cu ultimele tendinte din domeniu, fiind incluse noi discipline
sl subiecte de studiu.

In Republica Moldova, Clasificatorul Ocupatiilor din Republica Moldova (CORM 006-2021)
este documentul oficial care reglementeaza ocupatiile. Acest clasificator este concordat cu
Clasificarea Internationala Standard a Ocupatiilor (ISCO-08) si cu Clasificarea Europeana a
Aptitudinilor/Competentelor, Calificarilor si Ocupatiilor (ESCO).

De asemenea, programul a fost coordonat cu clasificatorul ocupatiilor din Republica
Moldova.

Ocupatii tipice conform 2511 Analist / analista de sistem

CORM (2021) 2512 Proiectant / proiectanta de software

2513 Dezvoltator de web

2514 Programator / programatoare de aplicatii

2519 Analist programator / analista programatoare din domeniul software
251301 Dezvoltator software (software developer)

252 Specialist / specialista in baze de date si retele

2522 Administrator de sistem / Administratoare de sisteme

2523 Specialist / specialista in retele de calculatoare

3514 Tehnician web / Tehnician de site-uri web

Ocupatii tipice conform | 2513.5 Dezvoltator web / Dezvoltatoare web

ESCO 3514.1 Administrator web / Administrator web
2166.15 Designer web

3514 Tehnicieni web
2512.9 Dezvoltator loT / Dezvoltatoare loT
2513.4 Manager de continut web

2513 Proiectanti de sisteme web si multimedia
2512.8 Dezvoltator de software cloud / Dezvoltatoare de software cloud

6. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului
program de studii

Absolventii programului de studiu ,Programare Web” pot continua studiile la doctorat in
domeniul Tehnologii ale informatiei si comunicatiilor.

10

oF TR akess




7. Competentele generale si profesionale asigurate de programul de studii

Competente transversale

Descriptori generali ai

Cod competentelor Descriptori de nivel ai competentelor
CTM1 | Autonomie si Executd unele sarcini profesionale complexe, in conditi de
responsabilitate autonomie i de independenta profesionala.
CTM2 | Interactiune sociala Isi asuma functii de conducere in activitatile profesionale sau in
structurile organizatorice. |
CTM3 | Dezvoltare personald si | Exercitd autocontrolul procesului de invatare, previziunea nevoilor de
profesionala formare, analiza criticd a propriei activitati profesionale.
Competente profesionale
CPM1 | Sistemul informatic (SI) | Coordoneaza procesele de proiectare si implementare pe termen
si alinierea strategiilor lung a solutiilor inovative pentru Sisteme Informatice.
de afaceri
CPM2 | Managementul nivelului | Negociazd noile conditii ale SLA, in conformitate cu obiectivele
de servici generale. Asigura realizarea rezultatelor planificate. f
CPM3 | Elaborarea si Isi asuma un nivel ridicat de responsabilitate Tn definirea strategiei de
oroiectarea arhitecturii) | implementare a noilor tehnologii in conformitate cu nevoile
companiei. la in considerare infrastructura in vigoare, uzura
echipamentelor si noile inovatii tehnologice.
CPM4 | Monitorizarea Valorificd o gama larga de cunostinte de specialitate cu privire la
tendintelor tehnologice | noile tehnologii, demonstrand in acelasi timp o intelegere profunda a
afacerii prin luarea in considerare si formularea solutiilor pentru viitor.
Oferd un punct de vedere de expert pentru a ghida echipa de
conducere spre decizii strategice. !
CPM5 | Proiectarea si Actioneaza creativ pentru a dezvolta aplicatii si a selecta optiunile
dezvoltarea aplicatiilor tehnice adecvate. Participa la alte activitati de dezvoltare. !
Optimizeaza dezvoltarea, intretinerea si performanta aplicatiilor prin |
utilizarea modelelor de design si prin reutilizarea solutiilor testate.
CPM6 | Schimbarea suportulul Asigura integritatea sistemului prin verificarea aplicarii actualizarilor
functionale, a addugarilor de software sau hardware si a operatiunilor
de intretinere. Respecta cerintele bugetare.
CPM7 | Furnizarea de servicli Stabileste programul sarcinilor operationale. Gestioneaza costurile si
bugetul alocat in conformitate cu procedurile interne si constrangerile
externe. ldentificd numarul optim de persoane necesare pentru a
asigura gestionarea operationala a infrastructurii S.
CPM8 | Managementul Este responsabil pentru respectarea contractului si este referentul
contractelor final pentru solutionarea problemelor.
CPM9 | Imbunatatirea Realizeaza si autorizeaza implementarea de inovatii si imbunatatiri
proceselor care vor spori competitivitatea si/sau eficienta. Demonstreaza
conducerii superioare posibilele beneficii pentru afaceri care vor
putea fi obtinute in urma implementarii schimbarilor propuse. |
CPM10 | Managementul Coordoneaza planificarea, gestionarea si implementarea unor

schimbarilor in afaceri

schimbari majore de afaceri pe baza instrumentelor TIC.
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LISTA COMPETENTELOR S| A REZULTATELOR INVATARII AFERENTE PROGRAMULUI DE STUDII
LIST OF COMPETENCES AND LEARNING OUTCOMES RELATED TO THE STUDY PROGRAM

La finalizarea ciclului | de studii absolventul va detine cunostinte, abilitati practice si competente,
_prezentate in urmatorul tabel.

Competente
profesionale

| Rezultatele invatarii

]

Cunostinte (K)

Aptitudini (S)

CPM1.
Sistemul de
informatii si
alinierea
strategiilor de
afaceri

K1 Conceptele strategiei de
business.

K2 Tendintele si consecintele
dezvoltarii interne sau
externe a sistemelor

K2 Informationale pentru
organizatiile tipice.

K3 Potentialul si oportunitatile
modelelor de afacer!
relevante.

K4 Obiectivele de business si
obiectivele organizatorice.

K5 Noile tehnologii emergente
(de exemplu, sisteme
distribuite, virtualizare, mobili,
seturi de date).

K6 Arhitecturi de referinta.

K7 Bazele securitatii
informatiel.

CPM 2.
Managementul

nivelului de
servicil

CPM 3.
Elaborarea si
proiectarea
arhitectuni

Level agreement).
K2 Cum se compara si se
interpreteaza datele de

management.
K3 Elementele care formeaza

matricea acordurilor la nivel
de servicil.

K4 Functionarea
infrastructurilor de furnizare a
serviciilor.

K5 Impactul nerespectarii
nivelului de serviciu asupra
performantei afacerii.

K6 Standardele de securitate
inTIC

K1 Dccume‘nta’giagLA (Service

S1 Analizeaza evolutiile viitoare in
procesul de business si in aplicatiile
tehnologice.

S2 Determina cerintele prerechizit ale
proceselor legate de serviciile TIC.

S3 Identifica si analizeaza nevoile
utilizatorilor pe termen lung

S4 Contribuie la dezvoltarea strategiel
si politicii in domeniul TIC, inclusiv
securitatea si calitatea TIC.

S5 Contribuie la dezvoltarea strategiel
de afacer.

S6 Analizeaza fezabilitatea in ceea ce
priveste costurile si beneficiile

S7 Analizeaza si evalueaza efectele
implementarilor.

S8 intelege impactul noilor tehnologii
asupra afacerilor (de exemplu date
deschise / mari, oportunitati si
strategii de dematerializare).

S9 intelege avantajele de afaceri ale
noilor tehnologii si modul in care
acestea pot adauga valoare si pot
oferi avantaje competitive (de
exemplu, date deschise/massive
mari, oportunitati de dematerializare
S strategn)

S10 In’gelege arhitectura intreprinderii.

S11 Intelege nomele juridice si de
reglementare si le ia in considerare in
activitatile de business.

*

S1 Analizeaza nivelul prestarilor de
Servici.

S2 Evalueaza furnizarea de servicii
in raport cu SLA.

S3 Negociaza obiective realiste
privind nivelul serviciilor.

S4 Utilizeaza tehnici relevante de
management al calitatii

S5 Anticipeaza si atenueaza
eventualele intreruperi ale serviciilor

K1 Modele de arhitectura,

proiectare a sistemelor.

K2 Cerintele arhitecturii
sistemelor: performanta,
mentenabilitate, extensibili-
tate, scalabilitate, disponibi-
litate, securitate si
accesibilitate.

K3 Costurile, beneficiile si
riscurile unei arhitecturi a
sistemulul.

K4 Arhitectura intreprinderii si
standardele interne ale
companiel.

metodologii si instrumente de

Asigura realizarea
rezultatelor
planificate.

S1 Ofera expertiza pentru a ajuta la
rezolvarea problemelor tehnice
complexe si pentru a asigura
implementarea celor mai bune solutii
de arhitectura.

S2 Utilizeaza cunostintele sale
tehnologice din diferite domenii
pentru a elabora si implementa
arhitectura intreprinderii.

S3 Intelege obiectivele Companiei
care au impact asupra
componentelor arhitecturii (date,
aplicatii, securitate, dezvoltare etc.)

S4 Ajuta la comunicarea arhitecturil
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[Nivelul 4 de e-
competenta:

Isi asuma un nivel
ridicat de
responsabilitate In
definirea strategie
de implementare a
noilor tehnologii in
conformitate cu
nevoile companiel.

la in considerare
infrastructura in

vigoare, uzura

Module de
Nivelul standard | formare a
de competentd |competentelo
r
Nivelul 4 de e- Metodologia
competenta: cercetari
stiintifice;
Conduce =k
proiectarea si Dezvoltare
implementarea pe |software;
termen lung a
solutiilor inovative s ated |
ds Clateme informatice;
Informationale. Platforme
tehnologice;
Matematici
speciale.
'Nivelul 4 de e- TDezvgltare e
competenta:

P ' software;
Negocierea noilor |Retele
conditii ale SLA, in|informatice;
conformitate cu Platf
obiectivele t ﬁ °|" i
generale. ehnologice

Dezvoltare

software:

Retele
informatice;

Platforme
tehnologice

intreprinderii si a standardelor, echipamentelor si |

T Tef~—




K5 Noi tehnologii emergente principiilor si obiectivelor catre noile inovatii
(de exemplu, sisteme diferite echipe implicate. tehnologice.
distribuite, modele de S5 Dezvolta modele de design si
virtualizare, seturi de date, modele pentru a ajuta analistii
sisteme mobile). sistemului in proiectarea unor
I aplicatii coerente. | )
CPM 4. K1 Tehnologiile emergente si  |S1 Monitorizeaza sursele de informatii | Nivelul 4 de e- Dezvoltare
Monitorizare a | aplicatiile relevante ale pietei. |si urmareste continuu pe cele mai competenta: software;
tendintelor K2 Nevoile pietel. promitatoare. Valorifica o gama Retel
tehnologice  |K3 Sursele relevante de S2 Identifica vanzatorii si furnizorii de |larga de . ?=e o
informatii (de exemplu, cele mai promitatoare solutii, cunostinte de informatice,
reviste, conferinte si evalueazd, justifica si le propune pe |specialitate cu Platforme
evenimente, stiri, lideri de cele mai potrivite. privire la noile tehnologice;
opinie, forumuri online etc.). |S3 Identifica avantajele s tehnologii, de- :
K4 Regulile de discutii in imbunatatirile de pe urma adoptarii  |monstrand in Metodologia
comunitétile web tehnologiilor emergente. acelasi timp o cercetaril
K5 Abordarile concrete ale intelegere pro- stintifice
programelor de cercetare funda a afacerii de
aplicate. a lua in con-
siderare si de a
formula solutii
pentru viitor.
Ofera un punct de
vedere al
expertilor pentru a
ghida echipa de
conducere spre
- ) . decizii strategice. |
CPM 5. K1 Programe/module software |S1 Explica si comunica clientulu Nivelul 3 de e- -
| | adecvate. informatii privind designul/ competenta: Matematict
Proiectarea i K2 Componente hardware, dezvoltarea aplicatiei. Actioneaza creativ speciale;
dez_vohfar 4 instrumente si arhitectur!. S2 Efectueaza si evalueaza pentru a dezvolta |Dezvoltare
aplicajiior K3 Proiectare functionala. rezultatele testelor in functie de aplicatii sia software:
K4 Tehnologii de ultima ora. specificatiile produsului. selecta optiunile e
K5 Limbaje de programare. S3 Aplica arhitecturi software si/sau  |tehnice adecvate. Programari
K6 Baze de date (DBMS). hardware adecvate. Participa la alte avansate;
K7 Sisteme de operare i S4 Dezvolta interfete de utilizator, activitati de Retele
platforme software. componente business software si  [dezvoltare. informatice:
K8 Mediu de dezvoltare componente software integrate. Optimizeaza |
integrat (IDE - integrated S5 Gestioneaza si garanteaza nivel |dezvoltarea, Tehnologii
development environment). ridicat de calitate si de coeziune intretinerea si pentru date:
K9 Dezvoltarea rapida a S6 Utilizeaza modele de date. performanta Platforme
aplicatiilor (metoda RAD). S7 Efectueaza si evalueaza aplicatiilor prin tehnologice
K10 Problemele legate de rezultatele testului in mediul client  |Utilizarea
drepturile de proprietate sau mediul tinta. modelelor de
intelectuala (IPR). S8 Colaboreaza cu echipa de design si prin
K11 Tehnologia de modelare dezvoltare si cu designerii de reutilizarea
tehnica si limbi/limbaje. aplicati. solutiilor testate.
K12 Limbile de definire a
interfetei (IDL).
K13 Probleme de securitate | - | "
CPM 6. K1 Specificatiile functionale ale |S1 Impartaseste specificatiile Nivelul 3 de e- =
Schimbarea sistemului informatic. functionale si tehnice cu echipele IT |competenta: Ma‘e_”"at_""
suportului K2 Arhitectura tehnica a responsabile cu intretinerea sicei  |Asigura Speciale;
aplicatiilor IT existente. responsabili pentru evolutia solutiilor |integritatea Dezvoltare
K3 Integrarea proceselor de IT. sistemului prin software;
business si dependenta S2 Gestioneaza comunicarea dintre  |verificarea aplicarii —
acestora de aplicatiile IT. echipele IT responsabile de actualizarilor Programari
K4 Instrumente si tehnici de intretinere si cei responsabili pentru |functionale, a avansate
gestionare a schimbarii. evolutia sistemului informatic. adaugarilor de Retele
K5 Cele mai bune practicisi  |S3 Analizeaza impactul modificarilor [software sau informatice:
standarde pentru gestionarea | tehnice / functionale asupra hardware si a
securitatii informatiilor. utilizatorilor. operatiunilorde  [Tehnologii
S4 Anticipeaza toate actiunile intretinere. pentru date,
necesare pentru a limita impactul Respecta cerintele Platf
himbarilor (formare, documentare, |bugetare. p—
- - | | tehnologice
| procese noi etc.).
CPM 7. K1 Modul de interpretare a S1 Aplica procese care includ Nivelul 3 de e- -
Furnizarea de | cerintelor privind prestarea de| strateaiile de prestare a serviciilor IT |competenta:. M_a_tgfmahm
servicii servicii IT. ale organizatiilor. Stabileste Speviale,
- I - - programul |
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K2 Cele mai bune practicisi  |S2 Completeaza documentatia
standarde si standarde utilizata in procesul de furnizare a
pentru prestarea serviciilor serviciilor informatice.
informatice. S3 Analizeaza oferta de servicii si

K3 Metodele si modul de transmite rezultatele sale celor
control al prestatiilor de responsabili.
servicil. S4 Planifica si supravegheaza

K4 Metode de inregistrare a sarcinile de munca/cerintele fata de
prestarilor de servicii si forta de munca pentru prestarea
detectare a defectiunilor. eficienta si productiva a serviciilor.

K5 Cele mai bune practici,

sarcinilor
operationale.
Gestioneaza
costurile si bugetu
alocat in
conformitate cu

Dezvoltare
software:

l|Programari
avansate;

orocedurile interne |R€tele

si constrangerile
externe.
Identificd numarul

optim de persoane

informatice;

Tehnologil
pentru date,

14

norme si standardele in necesare pentru a |Platforme
gestionarea securitatil asigura tehnologice.
informatiei. gestionarea
K6 Specificul tehnologiilor operationala a
legate de web, cloud si infrastructurii
instrumente mobile. sistemului
| N o linformatic (S1). |
CPM 8. ~ |K1 Acorduri privind nivelul de |S1 Promoveaza bune relatii cu partile |Nivelul 4 de e Dezvoltare
Managementul | servicii (SLA) aplicabile. Interesate. competenta: Este |software,
contractelor |K2 Politica companiei pentru  [S2 Negociaza termenii si conditiile responsabil pentru |Programari
gestionarea contractelor. contractului. respectarea avansate,
K3 Reglementarile juridice S3 Aplica flexibilitate in negocierile contractului si este|Retele
aplicabile contractelor inform. contractuale in concordanta cu referentul final informatice;
K4 Problemele juridice sinclusiv| regulile si politicile interne. pentru Tehnologii
drepturile de proprietate solutionarea pentru date;
intelectuala. problemelor. Platforme
K5 Modelele diferite de servicii, tehnologice.
nivelurile de servicii Si
formularea si traducerile lor
contractuala (de ex. Cloud
Computing).
CPM 9. K1 Metode de cercetare, S1 Redacteaza, documenteaza s Nivelul 4 de e- |
Imbunatatirea | comparare si metode de catalogheaza procesele si competenta: Metod?lgg:a
proceselor masurare. procedurile esentiale. Realizeaza sl ce_t_rcgtarl!
K2 Metode de evaluare, S2 Propune modificari ale procesului |autorizeaza stiinfifice;
proiectare si implementare. pentru a facilita si rationaliza implementarea de |Matematici
K3 Procesele interne existente.| imbunatatirile. inovatii si speciale;
K4 Dezvoltarile / Evolutiile imbunatatiri
relevante in domeniul TIC (de pentru care vor Dezvoltare
exemplu, virtualizarea, datele Spori software;
deschi'se etc.) si impactul lor cgmpetitiv_itatea Programari
potential asupra proceselor. si/sau eficienta. avansate:
K5 Specificitatea tehnologiilor Demonstreaza
web, cloud si mobile. conducerii Retele
K6 Optimizarea resurselor superioare informatice;
Lolosne_ si reducerea posibilele ben_eﬁcn Tehnologi
eseurilor. pentru afaceri i
' . |pentru date,
care vor putea fi
obtinute in urma  |Platforme
implementari tehnologice.
schimbarilor
_ propuse.
CPM 10. K1 Strategiile digitale. S1 Analizeaza costurile si beneficiile Nivelul 4 de e- .
Managementul |K2 Impactul schimbarilor de schimbarilor de afacer. competenta: Metod9lgg|a
schimbarilor in | afaceri asupra organizatiei si |S2 Selecteaza solutiile adecvate TIC |Conduce planifica Cej_rc"f’ta”!
afaceri aresurselor umane. considerand beneficiile, riscurile si  |rea, gestionarea si [$tNHTCe:
impactul lor global. implementarea Matematici
S3 Elaboreaza si documenteaza un  [unor schimbar speciale:
plan pentru implementarea majore de afaceri
imbunétatirilor procesului. pe baza instrume- |D€zvoltare
S4 Aplica standarde si instrumente de |ntelor IT. software,
management al proiectelor. Platforme
B - ~__|tehnologice.




MATRICEA DE CORELARE A COMPETENTELOR S| A REZULTATELOR INVATARII DIN
STANDARDUL DE CALIFICARE CU DISCIPLINELE/MODULELE DIN PLANUL DE INVATAMANT
CORRELATION MATRIX OF COMPETENCES AND LEARNING OUTCOMES FROM THE
QUALIFICATION STANDARD WITH THE DISCIPLINES/MODULES FROM THE STUDY PLAN

Unitatile de curs/modulele de formare a competentelor generale (cod G) si de orientare socio-
umanistici (cod U) se axeazi preponderent pe formarea competentelor transversale (CT).

Finalitati de studiu si competen;E

Denumirea unitatii de curs / :
. Profesionale

. @ O
modulului Codul | =25 7
e 3383|3222 2|5 8|8 8
e ode =

Name of the Training Course / s°8lalala|a|{o|o |0 || o DE_
Module O |1 0|10 ]| O O O O O O O

Elemente de teoria probabilitatilor si |
prelucrarea statistica a datelor £ 01.0.001 5 10 10l 10 10 | 1.0

Elements of probability theory and statistical

processing of data 1. _ . r | ) _ | ‘

Patterne de programare

Patterns of programmin 8.01.0002J 5 05105 .0,51 0,5 | 0;5 | 05| 05 | 05| 05 | 0,5
Gestiunea securitatii informatice

Information security management '8.01.0.003 5 ,0'56 0,56.0,56 0,56 0,56h0,55 0,55(0,55| 0,55 |
Designul si machetarea paginilor Web c 01.0.004 5 051 05|05

Web page Design and Layout 0,5 | 05|05 | 06|05 ]| 05 1 0,5

Procesarea digitala a sunetului gi imaginilor S 01.0.005

5 10(10] 10|10 | 10

Digital sound and image processing | -~ | . 1 |

Extragerea datelor din VWeb

Extract date from Web FS.01.O.006 5 1,0 | 1,0 | 1,0 | 1,0 | 1,0 |
Proiectarea bazelor de date pentru Web

Web Database Design .F.02.0.007. 5 B | | | | 1,0 | 1,0 | 1,0 | 1,0 } 1,0
Administrarea serverelor Veb/ F020008| 5 |05|05|/05/05|05|05|05|05]|05]|05

Administration of Web servers

Automatizarea procesului de livrare a
aplicatiilor in productie prin metoda CI/CD
Automation of the delivery process of F.02.0.009 5 05/05/05/05|/05(05(05|05|05]05
applications in production through the Cl/
CD method -
Arhitectura Rest AP
Architecture Rest API/

Securitatea tranzactiilor electronice
Security of Electronic Tranzactions/ S.02.A.011 9 0,56|0,56|0,56| 0,56 | 0,56 | 0,55 | 0,55 | 0,55 | 0,99

Utilizarea Python pentru Machine Learning S 02 A 012
Using Python for Machine Learning o

Framework-uri pentru front-end

RIS [ —— LR T R || fd

S.02.A.010

— = * <t % == = * o

S.02.0.013 5 10{10(110 |10 10

Frontend frameworks | | _ | i
Managementul proiectelor IT |
IT Project Management/ 9.0LAT4

O 0,55|0,55(0,55| 0,55 0,56 | 0,56 | 0,96 | 0,56 | 0,96

Securitatea informatiei intreprinderii
Enterprise Information Security
Metodologia si etica cercetarii
Research Methodology and Ethics
Modul / Module:
1. Tehnologii Java in proiectarea aplicatilor VWeb 4 08| 08|08|08] 0,8
Java technologies in web application design S 03.0.017
2. Framework-uri pentru programarea R B S S RS S Sum— Ea—

backend-ului 4 08(/08)|08)|08)| 0,8

Backend programming frameworks | | | _ | )
Asigurarea calitatii sistemelor software S.03.A.018

Provision of Software System Quality/
Auditul securitatii informationale

Information security audit / S.03.A.019
Machine Learning
Machine Learning S.03.A.020

Practica de specialitate
Specialty Practice

Practica de cercetare
Research Internship
Teza de master
Master's Thesis

S.02.A.015
S T |- T —-T—- + —r--——-——r e e

F.03.0.016 9 1,25 1,25 1,20 1 1,48

—t .

SP.03.0.021 12 1,20(1,20{1,20{1,20|1,20|1,20|1,20|1,20| 1,20 | 1,20

e ——— == - # r— '—-l+

SP.04.0.022 6 0,60|0,60(0,60{0,60|0,60|0,60|0,60|0,60|0,60|0,60

TM.04.0.023| 24 240|2,40|2,40|2,40|2,40(2,40|2,40|2,402,40|2,40

= === mem s e

15



Planul de invatamant a fost aprobat la sedinta Catedrei de matematica si informatica, proces-
verbal nr. 11 din 10.06.2025 si sedinta Consiliului Facultatii de Stiinte Reale, Economice si ale
Mediului, proces-verbal nr. 9 din 10.06.2025.

Seful Catedrei de matematica si informatica, V» M asist. univ.
Vitalie TICAU

Decana Facultatii de Stiinte Reale, Economice CL‘? - dr., conf. univ.
si ale Mediului, f &L~ |na CIOBANU

Prim-prorector pentru activitatea didactica, J ( dr., conf. univ.

L I = Lidia PADUREAC
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